SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO

| dentificacion

Caodigo dereferencia
Provincia: Almeria
Municipio: Huércal-Overa
Localidad: Huércal-Overa

Nombredel Archivo: Oficinadel Servicio Andaluz de Empleo (Sae) de Huercal-Overa
Subsistema: No Integrado

Denominacion del Fondo o Coleccién

Tipo de Fondo: Instituciones administrativas
Publico

Fechas

Fechas de Formacioén:
Fechas de Creacion: 2002-2007
Observaciones a lasfechas:

Nivel de descripcion
Fondo abierto
Volumen y soporte
61M.L.

Agrupacion de Fondos

Contexto

Productor o coleccionista
SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO
Historiainstitucional o biografia

EL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO ES EL ORGANO GESTOR DE LASPOLITICAS DE EMPLEO DE

LA JUNTA DE ANDALUCIA. ESTE SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ES UN ORGANISMO AUTONOMO
DE CARACTER ADMINISTRATIVO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA ADSCRITO A LA CONSEJERIA DE
EMPLEO. EL SAE POSEE PERSONALIDAD JURIDICA 'Y PATRIMONIO PROPIO, ASI COMO AUTONOMIA
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA.

Historia archivistica

LA DOCUMENTACION SIEMPRE HA ESTADO EN LASMISMAS DEPENDENCIAS, CALLE GRAN
CAPITAN S/N DE HUERCAL-OVERA, EINSTALADA EN UN DEPOSITO EN LA PLANTA BAJA CON
CATORCE ESTANTERIAS METALICAS. NO HA SUFRIDO PERDIDAS SIGNIFICATIVASY SU ESTADO DE
CONSERVACION ES BUENO.

Forma deingreso

Bibliografia

Contenido Y Estructura

Alcancey contenido



DE ACUERDO CON LA LEY DE CREACION DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO, CORRESPONDEN A
DICHO ORGANISMO AUTONOMO LAS COMPETENCIAS SOBRE LAS SIGUIENTES MATERIAS, Y POR
CONSIGUIENTE GENERAN LA DOCUMENTACION EN RELACION CON SU TRAMITACION: FOMENTO
DEL EMPLEO, PROMOCION DE LA CREACION DE EMPLEO EN EL AMBITO LOCAL, FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, INTERMEDIACION LABORAL, ORIENTACION E INSERCION
PROFESIONAL PARA LOSDEMANDANTES, LA EJECUCION Y COORDINACION DE LAS ACCIONES
DERIVADAS DE LA ESTRATEGIA EUROPEA POR EL EMPLEO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
ANDALUCIA, ASI COMO LA PARTICIPACION EN LOS PROGRAMASE INICIATIVAS COMUNITARIAS
OBJETO DE LASMATERIAS QUE SON COMPETENCIA DE ESTA CONSEJERIA, Y, EN GENERAL,
AQUELLAS NO EXPRESAMENTE MENCIONADAS, Y CONTENIDASEN LA LEY 4/2002, DE 16 DE
DICIEMBRE, DE CREACION DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO.

Identificacion. Valoracion y seleccion. Eliminacion.

I dentificacion:

Valoracion y Seleccion:

Eliminacion:

Nuevosingresos

LA DOCUMENTACION ES GENERADA POR LA PROPIA INSTITUCION E INCORPORADA AL ARCHIVO.

Clasificacion. Ordenacion

LA DOCUMENTACION SE ENCUENTRA CLASIFICADA 'Y COLOCADA EN CAJASY EN EL EXTERIOR DE
ELLA SE RESENA EL CONTENIDO TEMATICA Y CRONOLOGICAMENTE

Accesoy Uso

Condiciones del acceso

RESTRINGIDO, CON LASLIMITACIONES QUE IMPONE LA LEGISLACION BASICA ESTATAL CON
RESPECTO AL ACCESO, Y LO DISPUESTO EN LA LEY 3/1984, DE 9 DE ENERO, DE ARCHIVOS, Y A LA
LEY 14/2007, DE 26 DE NOVIEMBRE, DE PATRIMONIO HISTORICO DE ANDALUCIA

Condiciones para Reproduccién

LIBRE, PUEDEN REPRODUCIRSE LOS DOCUMENTOS CONSULTABLES DEPENDIENDO SIEMPRE DE SU
ESTADO DE CONSERVACION

Lenguay escritura

Lengua:
Escritura:

Caracteristicasfisicasy requisitos técnicos
I nstrumentos de descripcion no editados

Instrumentos de descripcion editados que aun no apar ecen en el sistema de Bibliografia ar chivistica andaluza

Documentacién Asociada

Existenciay localizacion de documentos originales

Existenciay localizacion de copias

Unidades de descripcion relacionadas



Bibliografia sobre el Fondo o Coleccién

Notas

Observaciones

Control dela Descripcion

Autor deladescripcion

RAQUEL MORANO VAZQUEZ.
Fecha deladescripcién

22/12/2007

Fechadelarevision y la aceptacion

15/05/2008



