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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de junio de 2012, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se convoca a concurso publico una beca de Formacion de Personal Investigador.

Vista la propuesta formulada por don Gonzalo C. Malvarez Garcia, Investigador Principal del Proyecto de
Investigacion denominado «People for Ecosystem-based Governance in Assessing Sustainable Development of
Ocean and coast (PEGASO)», al amparo del Contrato firmado entre la Universidad Pablo de Olavide y la Union
Europea.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
Tecnologica de esta Universidad con fecha 15 de mayo de 2012.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar una beca de Formacién de Personal Investigador (Rf.?: CIB1102), con arreglo a las
normas que se contienen en los Anexos de esta Resolucién. La beca se adscribe al Proyecto de Investigacion
arriba indicado.

Segundo. Esta beca estara financiada con cargo a los créditos presupuestarios 20.08.30.22.02 541A
649.07.05 (Expte. num. 2011/3465).

Tercero. Esta Resolucién pone fin a la via administrativa; contra ella cabe interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al recibo de su notificacién ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que
alternativamente pueda presentarse recurso de reposicion contra esta Resolucién en el plazo de un mes ante el
mismo organo que la dicto, en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado en tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE de 27 de noviembre), de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero).

Sevilla, 29 de junio de 2012.- El Rector, Vicente C. Guzman Fluja.
ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

e La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

¢ El «Reglamento sobre nombramiento de becarios con cargo a créditos de Investigacion», aprobado
por la Comision Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nimero 41.2 de fecha 19.2.2002 (Acta
2/2002, punto 9.%).

e Las demas normas vigentes que sean de aplicacion y, en particular, por las normas especificas
contenidas en la Resolucion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
Tecnoldgica. Las solicitudes seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de tres meses contados a partir del
dia siguiente al de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. Una vez transcurrido este tltimo plazo
sin haberse notificado resolucion expresa, los interesados estaran legitimados para entender desestimadas sus
solicitudes.

00011258



00011258

Num. 146 pagina 40 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 26 de julio 2012

1. Obijetivos.

Esta beca persigue la formacién y perfeccionamiento de personal investigador mediante la participacion
en contratos, subvenciones o proyectos financiados por entidades publicas o privadas que permitan la
incorporacion de un Titulado Superior que colabore en las tareas del proyecto.

2. Solicitantes.
Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria los solicitantes que reunan los siguientes
requisitos:

2.1.a) Ser espafiol 0 nacional de un Estado miembro de la Union Europea o nacional de aquellos Estados
a los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos en que esta se halle definida en el Tratado
constitutivo de la Union Europea.

b) También podran participar el conyuge, descendientes y descendientes del conyuge, de los espafoles
y también de los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén separados
de derecho, menores de veintiun afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacién a familiares de nacionales de otros Estados cuando
asi se prevea en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados anteriores se encuentren residiendo en Espafia
en situacion de legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a residir y a poder acceder sin
limitaciones al mercado laboral. En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en situacion de
residencia temporal, quienes se encuentren en situacion de residencia permanente y quienes se encuentren en
situacion de autorizacién para residir y trabajar, asi como los que tengan la condicion de refugiados.

2.2. Tener cumplidos los dieciocho afos y no haber cumplido la edad de jubilacion.

2.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o de titulacién requeridas en el Anexo Il de
esta Resolucion. Los titulos conseguidos en el extranjero o en Centros espafioles no estatales deberan estar
homologados o reconocidos a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Dado el caracter de formacion predoctoral de la beca convocada, no podran admitirse solicitudes
de candidatos que se encuentren en posesion del titulo oficial de Doctor.

2.5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con
el desempefio de las correspondientes funciones.

2.6. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las correspondientes funciones. Los
aspirantes cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan igualmente no estar sometidos a sancion disciplinaria
o condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la funcion publica.

2.7. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan acreditar un conocimiento adecuado
del castellano.

2.8. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la adjudicacion de la/s correspondiente/s beca/s.

3. Dotacion de la beca.

3.1. La dotacién econodmica de la beca sera la especificada en el Anexo |I.

3.2. El pago de la beca se efectuara por mensualidades completas, produciéndose los efectos
econdémicos y administrativos a partir de la fecha de incorporacion del becario/a al Centro, Departamento,
Grupo de Investigacién o Proyecto de Investigacion asignado (lo que en adelante denominaremos: destino).

3.3. La beca incluira el alta en el Régimen general de la Seguridad Social.

4. Duracion de la beca.

4.1. La duracion de la beca sera la especificada en el Anexo Il. La prorroga, cuya Resolucion favorable
estara condicionada a la existencia de la correspondiente consignacion presupuestaria, se solicitara con una
antelacion minima de diez dias naturales al plazo de finalizacién del periodo de la beca y solo podra acordarse
mediante informe justificativo del Investigador Principal del Proyecto de Investigacion, Director de la beca y de la
labor investigadora en la que colabora el/la becario/a.

4.2. La beca podra interrumpirse por un periodo de tiempo razonable mediante solicitud explicativa
dirigida al Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnologica, acompanada del informe del Director de la
beca. Solo en aquellos casos de maternidad o en los que existan razones de fuerza mayor, se podra recuperar el
periodo interrumpido. Las interrupciones se produciran, en su caso, con los efectos administrativos y econémicos
que establezcan las resoluciones por las que se autorizan las mismas.

4.3, En cualquier caso, la duracion de la beca no podra exceder de la duracion temporal del convenio,
contrato, grupo o proyecto de investigacion para el que se concede.
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5. Naturaleza de la beca e incompatibilidades.

5.1. La concesion de esta beca no supone ningun tipo de vinculacion laboral entre el beneficiario y la
Universidad Pablo de Olavide.

5.2. El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier otra retribucion,
beca o0 ayuda no autorizadas expresamente por la Universidad Pablo de Olavide, asi como con sueldos o salarios
gue impliquen vinculacién contractual o estatutaria del interesado, salvo los contratos derivados de la aplicacion
del articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades o del articulo 11.2 de la Ley
de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14 de abril).
Las cantidades indebidamente percibidas deberan ser inmediatamente reintegradas a la Universidad Pablo
de Olavide. Los Departamentos, Centros, etc., receptores de becarios deberan comunicar al Rectorado de la
Universidad cualquier causa de incompatibilidad por estos motivos.

5.3. El beneficiario debera formular declaracién de no poseer o ejercer, en el momento de su
nombramiento, empleo publico o privado incompatible con las funciones a desempefiar (Anexo V).

5.4. En el caso de becas a tiempo parcial, el Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica
podra autorizar actuaciones compartidas con otros proyectos o contratos de investigacion, siempre que se
garantice una dedicacion minima a las actividades de la beca no inferior al 50% de la jornada habitual y que la
retribucion integra de la beca se reduzca en el mismo porcentaje que la jornada.

6. Condiciones del disfrute.

6.1. El comienzo del disfrute de la beca se correspondera con el momento de incorporacion del becario/a
al destino asignado; la incorporacion debera realizarla el beneficiario dentro del plazo que se sefale para ello en
la resolucion de adjudicacion de la beca, entendiéndose la no-incorporacion en el plazo sefialado como renuncia
a la misma.

6.2. La aceptacion de la beca por parte del beneficiario implica la aceptacién expresa de las normas
incluidas en esta convocatoria, las del «Reglamento sobre nombramiento de becarios con cargo a créditos de
Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide», las del «Reglamento de Régimen General de becarios de
la Universidad Pablo de Olavide», y las que establezca la Gerencia de la Universidad Pablo de Olavide para la
justificacion del gasto de los fondos publicos recibidos.

6.3. El/la becario/a realizara su labor en el destino para el que se le adjudico la beca, implicando la
aceptaciéon de ésta por parte del beneficiario, la aceptacién de las normas fijadas por el Director de la beca
en cuanto al horario, el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias de su labor, dentro de la
normativa vigente de la Universidad Pablo de Olavide.

6.4. En caso de renuncia o baja del becario/a, el Director de la beca podra proponer su sustitucion de acuerdo
con la relacion priorizada de solicitantes que se haya formalizado a partir de la seleccion realizada mediante la presente
convocatoria; la nueva beca tendra efecto desde el momento en que el sustituto se incorpore a su destino.

7. Solicitudes.

7.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los quince dias naturales siguientes a la publicacion
de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

7.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso normalizado, conforme al modelo recogido en el Anexo llI
de esta Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Sr. Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnologica, en
el Registro General de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de Utrera, Km 1, 41013, Sevilla, o por
cualquier otro de los métodos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero (BOE de 14 de enero), debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Universidad Pablo de
Olavide (Area de Investigacion), mediante fax (al nimero 954 349193) o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para
ser fechadas y selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el Ultimo dia de presentacion de solicitudes fuera sabado o festivo, el plazo se entendera
prorrogado hasta el siguiente dia habil. ,

7.3. A la solicitud, que podran recoger en el Area de Investigacion (Edificio num. 44) de esta Universidad,
se adjuntara la siguiente documentacion:

e Curriculum Vitae del solicitante.

* Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion académica oficial.

* Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.
* Resto de méritos, debidamente documentados, segun los requisitos de la convocatoria.

* Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente formalizados.
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7.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, no seran
tenidos en cuenta para la evaluacion de las solicitudes de los candidatos.

7.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspirantes no seleccionados podran solicitar por escrito
la devolucion de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse su devolucion, podra ser destruida en
un plazo no inferior a dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de adjudicacién de la Comisién
Evaluadora. En ningun caso seran devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta Universidad para la
participacion de aquellos en el presente procedimiento selectivo.

8. Admision de candidatos.

8.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se dictara resolucion administrativa, en el plazo
de diez dias habiles, declarando aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacion expresa de la causa de exclusion. Esta resolucion, asi como todas las comunicaciones posteriores
del procedimiento referidas a la presente convocatoria, seran publicadas en el tablon electronico oficial de esta
Universidad.

8.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la relacion de admitidos, dispondran de un plazo de
diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la Resolucion del parrafo 8.1, para
subsanar el defecto que causare la exclusiéon o la omision.

8.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o aleguen la omisién, lo que justificaria su derecho
a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos del procedimiento de seleccion. Por
lo que, a estos efectos, los candidatos deberan comprobar, no sélo que no figuran recogidos en la relacion de
excluidos, sino ademas que sus nombres constan en la pertinente relacion de admitidos.

8.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admitidos y excluidos pondra fin a la via administrativa
y contra la misma se podra interponer recurso de reposicioén o recurso contencioso-administrativo, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

9. Seleccion de las solicitudes.

9.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en
quien delegue, segun la propuesta que realice la Comision Evaluadora nombrada al efecto y cuya composicion
se determina mas adelante. En la resolucion se incluiran los candidatos a los que se les adjudican las becas,
entendiéndose desestimadas el resto de las solicitudes presentadas.

9.2. La Comision Evaluadora seleccionara las solicitudes de acuerdo con los criterios establecidos en
la presente convocatoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de adjudicacion de la/s beca/s a favor
de los candidatos que hayan obtenido mayor puntuacion. No obstante, la Comisién podra determinar que no se
nombre a ninguno de los solicitantes si, en la evaluacién de los mismos, observara que ninguno de ellos retne
las condiciones del perfil y/o los requisitos minimos solicitado en la convocatoria.

10. Comision Evaluadora de las solicitudes.

10.1. Esta Comision estara integrada por:

 EI Sr. Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica que actuara como Presidente; en caso
de ausencia le sustituira el Sr. Vicerrector de Docencia y Convergencia Europea.

* El vocal titular de la Comision de Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide que ostente en la
misma la representacion departamental mas afin al perfil de la beca. En caso de ausencia le sustituira el vocal
suplente en la misma Comisidn.

e El miembro de la Comisién de Investigacion de la Universidad Pablo de Olavide que ostente en la
misma la representacion de los becarios de Investigacion. En caso de ausencia le sustituira el vocal suplente en
la misma Comision.

* El| Jefe del Area de Investigacion que actuara como Secretario, con voz pero sin voto. En caso de
ausencia le sustituira un funcionario de esa Unidad.

10.2. Esta Comision podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas. Estos
asesores colaboraran con la Comisidn, exclusivamente, en el ejercicio de sus especialidades técnicas. En todo
caso, podran asistir a la Comision como especialistas:

* El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato o convenio de Investigacion objeto de la beca.

¢ Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con experiencia en la investigacion a realizar por
los becarios/as.
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11. Criterios de seleccion.

11.1. La Comision Evaluadora valorara con caracter general las siguientes particularidades referidas a los
candidatos que cumplan los requisitos minimos y el perfil de la beca establecidos en el Anexo Il de Condiciones
Particulares:

* Expediente, titulos y formacion: considerando la calidad y relacion del expediente académico del candidato
con el proyecto de investigacion en curso se otorgara hasta un maximo de cuatro (4) puntos por este concepto.

Se obtendra la nota media del expediente académico correspondiente a la titulacion exigida en el Anexo
Il de esta convocatoria como requisito minimo indispensable de los candidatos.

Para realizar esta baremacion se aplicara la siguiente formula: suma de los créditos obtenidos por el
candidato, multiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan (dicho valor se
describe en la tabla que figura a continuacion); el resultado asi obtenido se dividira por el nimero de créditos
totales obtenido por el candidato, lo que dara como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asignaturas (en vez de créditos), se sumara el valor de
cada una de ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continuacién), el resultado asi obtenido se dividira
por el nimero de asignaturas computadas, lo que dara como resultado la nota media del expediente académico.

- Aprobado: 1.

- Notable: 2.

- Sobresaliente: 3.

- Matricula de Honor: 4.

* Experiencia investigadora: considerando la calidad y relacion con el proyecto de investigacion al que
se adscribe la beca, se otorgara hasta una valoracién maxima de dos (2) puntos.

 Otros méritos que especificamente vengan determinados en los correspondientes anexos y que habran
de acreditarse documentalmente: valorados hasta un maximo de un (1) punto.

» Adecuacién de los méritos, capacidad y experiencia del candidato las necesidades del proyecto de
investigacion al que se adscribe la beca: valorada hasta un maximo de tres (3) puntos.

* Sila Comisién Evaluadora lo estima conveniente, los solicitantes podran ser convocados a la realizacion
de una entrevista que versara y estara directamente relacionada con los contenidos de la investigacion en curso.
En este caso, la entrevista sera valorada con un maximo de tres (3) puntos.

11.2. La Comisién no valorara los méritos de aquellos candidatos que no cumplan con los requisitos
minimos y perfil de la beca establecidos en el Anexo Il.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera explicitamente el orden priorizado de los solicitantes
a efectos de su posible sustitucion en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se elevara propuesta de adjudicacion de la/s beca/s
al Sr. Rector Mgfco. de la Universidad Pablo de Olavide, extendiéndose al mismo tiempo la Credencial de becario
correspondiente.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

- Numero de becas: 1.

- Referencia de la Convocatoria: CIB1102.

- Proyecto de Investigacion: «People for Ecosystem-based Governance in Assessing Sustainable

Development of Ocean and coast (PEGASQ)».

- Investigador Principal: Don. Gonzalo C. Malvarez Garcia.

- Representante en la Comision Evaluadora: Don Gonzalo C. Malvarez Garcia.

- Requisitos minimos de los candidatos:

e Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o equivalente.

* Expediente académico minimo de 1.5.

- Perfil de la beca: El candidato seleccionado llevara a cabo las tareas que a continuacién se detallan:

* Elaboracién de material didactico en diferentes soportes (manuales, videos, plataformas) sobre IDEs,
creacion de metadatos, instalacion y creacién de Geonodes y geoportales (geonetwork, geoserver), catalogos,
creacion de servicios web (WMS, WCS, WFS) y otros elementos relacionados.

* Apoyo al mantenimiento y helpdesk de la Intranet del Proyecto Pegaso.

* Creacion de un visor de visualizacion de servidos WEB.

* Otras tareas relacionadas con el proyecto.
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- Condiciones de la beca:

e Asignacion mensual integra: 1.100,00 €. Brutos mensuales.

* Horas semanales: Tiempo completo.

* Duracion: Hasta el 24 de noviembre de 2.012.

» Seguro de Accidentes Personales y Asistencia Sanitaria.

- Otros méritos a valorar:

* Licenciado/a en Geografia.

» Master en SIG, Ordenacion Territorial y Medio Ambiente.

* Nivel de conocimiento medio-alto de inglés escrito y hablado. Minimo: Certificado B1.

* Amplia experiencia en el campo de las IDEs, SIGs y aplicaciones web (implantacion y desarrollo) y de
los estandares OGC, WMS, WFS, SLD, Map Server, ArcGIS Server.

» Conocimiento y experiencia con ISO 19115.

* Experiencia docente con imparticion de cursos en entidades publicas y privadas. Cursos sobre SIG,
TICs, IDEs y Bases de Datos Geograficas, gvSIG y Sextante. Uso de plataformas e-learning.

* Conocimientos informaticos (Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos).

* Experiencia con gestores de contenidos y proyectos: Liferay, Joomla, Dotproyect.

* Persona con experiencia en el campo de la [+D+i.

» Experiencia en proyectos FP7 Collaborative Projects: large scale intrerating projects, sobre Integrated
Coastal Zone Managemenet, relacionados con disefio y plataformas de contenidos como Liferay.

* Certificado de Aptitud Pedagogica.
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= SOLICITUD DE BECA DE
3 : FORMACION DE PERSONAL
3 INVESTIGADOR
S ANEXO 111
UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
Vicerrectorado de Investigaciony TT. Referencia de la Convocatoria de Beca (Ver Anexo II)

1. DATOS PERSONALES
N.LF. APELLIDOS Y NOMBRE

DOMICILIO (durante el periodo de disfrute de la beca) TELEFONO

CODIGO POSTAL POBLACION PROVINCIA

MUNICIPIO, PROVINCIA Y PAIS DE NACIMIENTO FECHA DE NACIMIENTO

DOMICILIO (familiar) TELEFONO

CODIGO POSTAL POBLACION PROVINCIA

2. DATOS ACADEMICOS

TITULACION UNIVERSIDAD o CENTRO (donde obtuvo el
Titulo)

CALIFICACIONES DEL EXPEDIENTE ACADEMICO
jADVERTENCIA IMPORTANTE!: Si tiene usted asignaturas aprobadas por créditos, consignelos en la tercera columna, utilizando exclusivamente las dos
primeras columnas para asignaturas no superadas por créditos.

N° Asignaturas N° Asignaturas

o .-
Anuales Cuatrimestrales |V de Créditos

Aprobados
Notables
Sobresalientes
Matriculas de Honor

Ao de inicio de los estudios:

Ao de fin. de los estudios:

A. Convalidadas

3. PROYECTO DE INVESTIGACION
TiTuLO

FINALIDAD DEL TRABAJO
vo L]

¢ El trabajo de investigacion para el que solicita esta beca esta orientado a la realizacion de tesis doctoral?: Sl |:|

4. DIRECTOR DE LA BECA
APELLIDOS Y NOMBRE CATEGORIA TELEFONO

CENTRO DEPARTAMENTO GRUPO DE INVESTIGACION

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos resefiados arriba son ciertos y me comprometo a cumplir los requisitos de la convocatoria en el caso de
que me concedan la beca que solicito.

En Sevilla, a de de20

Firma del Solicitante.

SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y T.T. DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE.
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UNIVERSIDAD
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ANEXO IV
Don/Dofia con
domicilio en
y documento nacional de identidad numero a efectos de ser

nombrado/a Becario/a de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o
promete, que no ha sido separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y

que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las correspondientes funciones.

En Sevilla, a de de
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ANEXOV
Don/Dofia con
domicilio en
y documento nacional de identidad numero a efectos de ser

nombrado/a Becario/a de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o
promete que no posee o ejerce, en el momento de su nombramiento, empleo publico o

privado incompatible con las funciones a desempeiiar.

En Sevilla, a de de
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