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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE CULTURA

Acuerdo de 19 de septiembre de 2017, del Consejo de Gobierno, por el que
se autoriza la modificacion de los Estatutos del Consorcio Granada para la
Musica.

El Ayuntamiento de Granada, la Organizacién Nacional de Ciegos Espanoles (ONCE) y
la Caja General de Ahorros y Monte de Piedad de Granada, constituyeron el Consorcio
«Fundacioén Granada para la Musica» siendo publicados sus Estatutos en el Boletin Oficial
de la Provincia de Granada de 27 de octubre de 1990.

Posteriormente, en el Convenio de Cooperacién Institucional entre la Comunidad
Autéonoma de Andalucia, el Ayuntamiento de Granada, la Diputacién Provincial de Granada
y la Caja General de Ahorros y Monte de Piedad de Granada de fecha 11 de abril de 2003
(publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 190, de 2 de octubre de
2003), se recoge tanto la salida del Consorcio de la ONCE, como la incorporacién de la
Junta de Andalucia y la Diputacion Provincial de Granada; el cambio de denominacion de
la Institucion, pasando de Consorcio Fundacion de Granada para la Musica a Consorcio
Granada para la Musica, y la aprobacién de los nuevos Estatutos de la Entidad.

Por tanto, el Consorcio Granada para la Musica esta constituido actualmente por
el Ayuntamiento de Granada, la Diputacion Provincial de Granada, la Caja General de
Ahorros y Monte de Piedad de Granada y la Junta de Andalucia. Su objeto, definido en el
articulo 3.1 de sus Estatutos, es la divulgacion de la Cultura Musical a partir de actividades
y conciertos de la Orquesta Ciudad de Granada.

En sesién ordinaria del Consejo Rector del Consorcio Granada para la Mdusica,
celebrada el 29 de diciembre de 2014, se adoptd el acuerdo de aprobacion de la
adscripcion del Consorcio a alguna de las Administraciones Publicas integrantes del
mismo, por unanimidad de los presentes.

Posteriormente, y para su adaptacion a las previsiones de la Ley 27/2013, de 27
de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, asi como
a la Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de Racionalizacion del Sector Publico y otras
medidas de Reforma Administrativa, en sesion ordinaria del Consejo Rector del Consorcio
Granada para la Mdusica, celebrada en Granada el 17 de diciembre de 2015, se acordg, lo
siguiente:

«Toma de conocimiento sobre la propuesta de modificacion de los Estatutos del
Consorcio realizada por la Comision Mixta Paritaria.

El Consejo Rector se da por enterado de la propuesta de modificacion de los Estatutos
del Consorcio ‘Granada para la Mdusica’ y, por unanimidad de todos sus miembros,
acuerda:

Primero: Toma razén de la propuesta de modificacién de Estatutos presentada a la
consideracién de este Consejo Rector.

Segundo: Elevar a los Organos competentes de cada una de las instituciones
consorciadas la modificacion de Estatutos propuesta para su aprobacion, conforme a lo
dispuesto en el articulo 8 de los Estatutos.»

En sesion ordinaria del Consejo Rector del Consorcio Granada para la Mdusica,
celebrada en Granada el 15 de marzo de 2016, se adoptd el acuerdo de modificar el
articulo 1.3 de los Estatutos que establece el porcentaje de participacion de los entes
consorciados.

Por su parte, la entrada en vigor de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, que establece nueva regulacién para los Consorcios, ha
motivado asimismo, la necesidad de una nueva adaptacion del texto estatutario.
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Finalmente, en sesion ordinaria del Consejo Rector del Consorcio Granada para la
Mdsica, celebrada el 14 de julio de 2017, se adopt6 acuerdo para aprobar la modificacion
de los Estatutos del «Consorcio Granada para la Musica» a los efectos previstos en el
articulo 8 de los Estatutos del Consorcio actualmente en vigor.

De conformidad con el articulo 12.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administraciéon de la Junta de Andalucia, «Corresponde al Consejo de Gobierno autorizar
la creacién de dichos consorcios o la integracion de la Administracion de la Junta de
Andalucia en los mismos (...)». Asimismo, el apartado 2 del citado articulo establece
que, «El acuerdo de autorizacion para la creacién, al que se refiere el apartado anterior,
incluira los estatutos del consorcio. En caso de integracién, el acuerdo de autorizacion
ira acompafado de la ratificacion o adhesion a los estatutos preexistentes. Tras su
aprobacion, ratificacién o adhesion, se publicaran en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. Los estatutos han de determinar las finalidades del consorcio, asi como las
particularidades de su régimen organico, funcional y financiero».

En su virtud, emitidos informes preceptivos por la Direccion General de Presupuestos
y por la Secretaria General de la Administracion Publica de la Consejeria de Hacienda
y Administracién Publica, a propuesta del Consejero de Cultura y previa deliberacion, el
Consejo de Gobierno en su reunion del dia 19 de septiembre de 2017,

ACUERDA

Primero. Autorizar la modificacion de los Estatutos del Consorcio Granada para la
Mdusica, los cuales pasan a tener el siguiente tenor literal trascrito en el Anexo adjunto.

Segundo. El presente Acuerdo se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 19 de septiembre de 2017

SUSANA DIAZ PACHECO
i . i Presidenta de la Junta de Andalucia
MIGUEL ANGEL VAZQUEZ BERMUDEZ
Consejero de Cultura
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ANEXO

ESTATUTOS CONSORCIO GRANADA PARA LA MUSICA

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

CAPITULO PRIMERO
Naturaleza, objeto y régimen juridico

Articulo 1.

1. La Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia, el Excmo. Ayuntamiento de
Granada y la Excma. Diputacién Provincial de Granada, actuando de conformidad con las
atribuciones que tienen legalmente conferidas, y con arreglo a lo establecido en el articulo
118 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico; los articulos 78 y siguientes de la Ley 5/20 10, de 11 de junio, de Autonomia Local
de Andalucia; el articulo 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local; el articulo 110 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril y la Ley 15/2014 de 16 de septiembre, de Racionalizacion del Sector Publico y Otras
Medidas de Reforma Administrativa, constituyen el «Consorcio Granada para la Musica».

2. La enumeracion de las Entidades consorciadas en el apartado anterior es
enunciativa, por lo que la incorporacion de nuevas Administraciones o Instituciones, o
la separacion del Consorcio por parte de alguna o algunas de las Administraciones y
Entidades consorciadas, no modificara los presentes Estatutos, quedando el resto
vinculadas por los mismos, todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo 7 asi
como en el numero 4 del presente articulo.

3. La participacion de cada Entidad en las aportaciones ordinarias al presupuesto
del Consorcio, para financiar globalmente su actividad sera: Ayuntamiento de Granada:
44,28 %; Consejeria de Cultura: 44,27 %; Diputacion Provincial de Granada: 11,45 % ; todo
ello en los términos fijados por la Sentencia del Tribunal Supremo de 11 de septiembre de
2015, dictada en el Recurso de Casacion num. 3631/2013.

4. En el supuesto de incorporacion de nuevas Administraciones o Instituciones al
Consorcio o de separacion del mismo de alguna de las consorciadas; las aportaciones
ordinarias al presupuesto del Consorcio, para financiar globalmente su actividad, se
adecuaran a la nueva composicion, disminuyendo o incrementando las aportaciones
resultantes, segun proceda, hasta alcanzar el 100%; siempre de manera proporcional a la
aportacion establecida inicialmente en el nimero 3 precedente. En el Acuerdo o Convenio
de incorporacion o separacion de miembros del Consorcio quedaran expresamente
establecidas las aportaciones ordinarias resultantes, calculadas de acuerdo con lo
previsto en este parrafo.

Articulo 2.

1. El Consorcio, en tanto que Entidad de Derecho Publico, tendra personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, todo ello dentro de
los limites y con sujecion a los presentes Estatutos y al ordenamiento juridico vigente.

2. El Consorcio estara adscrito al Excmo. Ayuntamiento de Granada y se regira por
los presentes Estatutos, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
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de Régimen Juridico del Sector Publico, la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, por
el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, la Ley 15/2014 de 16 de septiembre, de Racionalizacion del Sector
Publico y Otras Medidas de Reforma Administrativa, los articulos 78 y siguientes de la
Ley 5/20 10, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, y demas disposiciones
generales y autondmicas que sean de aplicacion.

Articulo 3.

1. El Consorcio Granada para la Musica tendra por objeto la divulgacién de la Cultura
Musical a partir de actividades y conciertos de la Orquesta Ciudad de Granada.

2. A estos efectos, podra desarrollar cualquier tipo de actividad tendente a la
consecucion de los fines mencionados en el apartado anterior.

Articulo 4.

Los miembros del Consorcio aseguraran el desarrollo de las actividades y programas
del Consorcio mediante la aportacién de los recursos necesarios en los ambitos de
personal, medios materiales, programas y funcionamiento del ente consorcial.

CAPITULO SEGUNDO

Ambito territorial y domicilio

Articulo 5.

El ambito territorial del Consorcio Granada para la Musica sera preferentemente
la Ciudad de Granada, donde procedera fundamentalmente a organizar y realizar sus
objetivos, sin perjuicio de extender su actividad a la Provincia de Granada, la Comunidad
Auténoma de Andalucia, al resto de Espafa y el extranjero, cuando asi lo exija el
cumplimiento del interés general que tiene encomendado.

Articulo 6.
El Consorcio fija su sede en la Ciudad de Granada, en el Centro Auditorio Manuel de
Falla, propiedad Municipal.

CAPITULO TERCERO
Incorporacion y separacion de miembros

Articulo 7.

1. Al Consorcio podran incorporarse como miembros otras Entidades e Instituciones
publicas o privadas, sin animo de lucro, que persigan fines de interés publico concurrentes
con los de las Administraciones y Entidades consorciadas.

2. Con este objeto, deberan solicitar del Consorcio las condiciones de admisién, entre
las que estara la necesaria aceptacion de los presentes Estatutos, sus modificaciones
y los acuerdos que, en su interpretacién y aplicacién, hayan adoptado los 6rganos de
gobierno del Consorcio.

3. Su admision se producira una vez que acepten estas condiciones, tras la aprobacion
del Consejo Rector y la firma del oportuno convenio de adhesién en el que se fijaran las
condiciones de admision, entre las que estara la aportacion al presupuesto vy la fijacion de
los representantes que le correspondan en los érganos colegiados de la Entidad.
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4. La incorporaciéon de nuevos miembros al Consorcio podra ser acordada por el
Consejo Rector siempre que se trate de Entidades o Instituciones en las que concurran
los requisitos establecidos para ser miembros del Consorcio. Los nuevos miembros
tendran representacion en los 6rganos del Consorcio en proporciéon a sus aportaciones
en el presupuesto anual del mismo.

Articulo 8.

1. Los miembros del consorcio podran separarse del mismo en cualquier momento,
siempre que no se haya sefialado término para la duracién del consorcio. El derecho de
separacion habra de ejercitarse mediante escrito notificado al maximo 6rgano de gobierno
del consorcio. En el escrito debera hacerse constar el incumplimiento que motiva la
separacion, la formulacién de requerimiento previo de su cumplimiento y el transcurso del
plazo otorgado para cumplir tras el requerimiento.

2. En todo caso, si se produjera la separacion de alguna de las Administraciones,
Entidades o Instituciones consorciadas, que no conlleve la disolucién del Consorcio, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 11.1.d) de los presentes Estatutos, correspondera
al Consejo Rector, a propuesta de la Comision Ejecutiva, asegurarse de que no se
perjudican los intereses publicos representados y que la Administracion, Entidad o
Institucion que solicita la separacién se encuentra al corriente de todas las obligaciones
contraidas para con el Consorcio, incluidos los importes correspondientes a gastos de
caracter plurianual que deberan desembolsarse con caracter anticipado, o bien que se
comprometa fehacientemente a su liquidacién mediante la aportacién del correspondiente
documento de compromiso o reconocimiento de deuda.

3. El ejercicio del derecho de separacion producira la disolucién del consorcio, salvo
que el resto de miembros, de conformidad con lo previsto en estos Estatutos, acuerden
su continuidad y sigan permaneciendo en el consorcio, al menos, dos Administraciones

Cuando el ejercicio del derecho de separacion no conlleve la disolucién del consorcio
se aplicaran las siguientes reglas:

a) Se calculara la cuota de separacién que le corresponda a quien ejercite su derecho
de separacion, de acuerdo con la participacion que le hubiera correspondido en el
saldo resultante del patrimonio neto, de haber tenido lugar la liquidacién, teniendo
en cuenta que el criterio de reparto sera el que apruebe el Consejo Rector. A falta
de criterio aprobado por el Consejo Rector, se considerara cuota de separacion la
que le hubiera correspondido en la liquidacion. En defecto de determinacién de la
cuota de liquidacién se tendran en cuenta, tanto el porcentaje de las aportaciones
que haya efectuado quien ejerce el derecho de separacion al fondo patrimonial
del consorcio, como la financiacion concedida cada afio. Si el miembro del
consorcio que se separa no hubiere realizado aportaciones por no estar obligado
a ello, el criterio de reparto sera la participacién en los ingresos que, en su caso,
hubiera recibido durante el tiempo que ha pertenecido al consorcio. Se acordara
por el consorcio la forma y condiciones en que tendra lugar el pago de la cuota
de separacion, en el supuesto de que ésta resultara positiva, asi como la forma
y condiciones del pago de la deuda que corresponda a quien ejerce el derecho
de separacioén si la cuota es negativa. La efectiva separacién del consorcio se
producira una vez determinada la cuota de separacion, en el supuesto en que ésta
resulte positiva, o una vez se haya pagado la deuda, si la cuota es negativa.

b) Si el consorcio esta adscrito, de acuerdo con lo previsto en la Ley, ala Administracion
que ha ejercido el derecho de separacion, tendra que acordarse por el consorcio a
quién, de las restantes Administraciones se adscribe en aplicacion de los criterios
establecidos en la Ley.
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CAPITULO CUARTO
Modificacion de los Estatutos

Articulo 9.

La modificacion de los presentes Estatutos serda acordada por el Consejo Rector
del Consorcio, y en la forma prevista en estos Estatutos, debiendo ser ratificada por
los 6rganos competentes de las Administraciones, Instituciones y Entidades que la
componen.

CAPITULO QUINTO
Duracion y disolucién

Articulo 10.
El Consorcio se constituye con caracter indefinido.

Articulo 11.

1. No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, el Consorcio podra disolverse
de acuerdo con el procedimiento establecido en este texto estatutario, en virtud de la
concurrencia de alguna de las causas que se relacionan a continuacion:

a) Por incumplimiento de su finalidad y objetivos.

b) Por mutuo acuerdo de las Administraciones, Entidades e Instituciones consorciadas.

¢) Por imposibilidad de continuar su funcionamiento.

d) Por la separacion de alguno de sus miembros si con ello deviniera inoperante,
salvo que el resto acuerde su continuidad y sigan permaneciendo en el consorcio,
al menos dos Administraciones.

e) Por su transformacién en otra entidad.

2. La disolucién del Consorcio sera acordada por el Consejo Rector mediante
resolucion adoptada con el voto favorable de los dos tercios de los miembros de dicho
organo, a propuesta de cualquiera de las Administraciones y Entidades miembros.

3. A partir de tal momento, el Consorcio no podra actuar sino a efectos de su liquidacion
que, en ningun caso, durard mas de doce meses. En este caso, el haber resultante de
la liquidacion se repartird entre los miembros en proporcién a sus aportaciones, y las
Administraciones y Entidades consorciadas le sucederan en sus derechos y obligaciones
conforme a lo dispuesto en los presentes Estatutos.

Articulo 12.

1. La disolucion del consorcio produce su liquidacion y extincion. En todo caso sera
causa de disolucién que los fines estatutarios del consorcio hayan sido cumplidos.

2. El maximo érgano de gobierno del consorcio, al adoptar el acuerdo de disolucion,
nombrara un liquidador. A falta de acuerdo, el liquidador sera el Director Gerente del
Consorcio.

3. El liquidador calculara la cuota de liquidacion que corresponda a cada miembro
del consorcio de conformidad con el criterio que apruebe el Consejo Rector. Si no se
aprobara criterio por el Consejo Rector, se calculara la mencionada cuota de acuerdo
con la participacion que le corresponda en el saldo resultante del patrimonio neto tras
la liquidacion, teniendo en cuenta que el criterio de reparto sera el dispuesto en los
Estatutos. A falta de criterio adoptado por el Consejo Rector, se tendran en cuenta tanto
el porcentaje de las aportaciones que haya efectuado cada miembro del consorcio al
fondo patrimonial del mismo, como la financiacién concedida cada afo. Si alguno de los
miembros del consorcio no hubiere realizado aportaciones por no estar obligado a ello, el
criterio de reparto sera la participacion en los ingresos que, en su caso, hubiera recibido
durante el tiempo que haya permanecido en el Consorcio.
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4. Se acordara por el Consorcio la forma y condiciones en que tendra lugar el pago de
la cuota de liquidacion en el supuesto en que ésta resulte positiva.

5. Las entidades consorciadas podran acordar, por unanimidad, la cesién global
de activos y pasivos a otra entidad del sector publico juridicamente adecuada, con la
finalidad de mantener la continuidad de la actividad y alcanzar los objetivos del consorcio
que se liquida.

CAPITULO SEXTO
La Orquesta Ciudad de Granada

Articulo 13.

El Consorcio, como ente gestor de la Orquesta Ciudad de Granada, desarrollara sus
actividades teniendo como referencia conceptual la divulgacion de la Cultura Musical, sin
renunciar a una conexion inmediata con el publico.

Articulo 14.

El Consorcio, como ente gestor de la Orquesta Ciudad de Granada, tendra como
funciones fundamentales las relativas al ofrecimiento de conciertos, cursos, conferencias,
y demas actividades centradas en la divulgacién de la Cultura Musical.

Articulo 15.

La actividad y gestion de la Orquesta Ciudad de Granada presenta la doble dimension
de divulgacién al publico general de la cultura musical y de ensefianza a los menores y
jévenes de los valores musicales.

TITULO SEGUNDO
REGIMEN ORGANICO DEL CONSORCIO

CAPITULO PRIMERO

Organizacion

Seccion 1.2 Estructura Organica

Articulo 16.
La estructura del Consorcio estara constituida por los siguientes érganos de gobierno
y direccién:
A. Organos de gobierno:
El Consejo Rector.
La Comision Ejecutiva.
B. Organos de direccion:
La Direcciéon-Gerencia.

Seccién 2.2 Del Consejo Rector

Articulo 17.
1. El Consejo Rector es el maximo 6rgano colegiado de gobierno del Consorcio
Granada para la Musica. Esta integrado por los siguientes miembros:
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La Presidencia, que sera desempenada por la persona titular de la Alcaldia de
Granada.

La Vicepresidencia, que sera desempefada por la persona titular de la Consejeria de
la Junta de Andalucia competente en materia de Cultura.

En los casos de ausencia, enfermedad o impedimento de las personas titulares de la
Presidencia y de la Vicepresidencia, seran suplidas conforme a las normas que regulen la
suplencia de sus respectivos cargos en la normativa propia de la Administracién a la que
representan.

Vocales:

Dos representantes de la Consejeria de la Junta de Andalucia competente en materia

de Cultura.

Dos representantes del Excmo. Ayuntamiento de Granada.

Un representante de la Excma. Diputacién Provincial de Granada.

La designacion nominal de cada una de las personas titulares de las vocalias de las
Administraciones y Entidades consorciadas y de sus suplentes, sera efectuada libremente
por el drgano competente de las mismas, conforme a lo establecido en su normativa
rectora y su mandato tendra la duracién que el mismo decida.

El numero de vocales podra incrementarse por acuerdo del Consejo Rector, en el
supuesto de incorporacion al Consorcio de otras Administraciones, instituciones o
entidades, sin necesidad de modificar los Estatutos.

2. Asistiran a las reuniones del Consejo Rector, con voz y sin voto, la persona titular
de la Direccién-Gerencia del Consorcio, asi como los Asesores que existan designados
por el mismo.

3. Ejercera la Secretaria del Consejo Rector, asistiendo a sus reuniones con voz pero
sin voto, una persona funcionaria perteneciente a la Administracion a la que esta adscrito
el Consorcio, designada por la misma de acuerdo con su propia normativa.

4. Asimismo, podran asistir a las reuniones de este 6rgano, previa invitacién de la
Presidencia, con voz pero sin voto, otras personas fisicas y juridicas que colaboren con el
Consorcio, asi como técnicos o expertos invitados por la Presidencia, por si o a instancia
de al menos dos de los miembros que componen este érgano de gobierno, siempre que
representen a mas de una de las Administraciones publicas consorciadas.

5. Igualmente asistira la Intervencion que ejercera funciones de control econémico
y financiero, y tendra voz en los asuntos de indole econdmica que se debatan; sera
persona funcionaria perteneciente a la Administracion a la que esta adscrito el Consorcio,
designada por la misma de acuerdo con su propia normativa.

Articulo 18.

Las atribuciones del Consejo Rector seran las siguientes:

a) Ejercer las funciones superiores de gobierno del Consorcio.

b) Aprobar la propuesta de modificacién de los Estatutos.

c¢) Aprobar la admisién de nuevas Entidades al Consorcio y la separacién de alguna
de las ya consorciadas.

d) Aprobar la disolucion del Consorcio.

e) Aprobar el Presupuesto fijando en ese momento las aportaciones ordinarias de las
Entidades consorciadas; asi como aprobar las modificaciones del mismo, sin perjuicio
de las competencias que sobre modificaciones presupuestarias puedan establecerse en
favor de la Comision Ejecutiva o de la Direccién Gerencia en las bases de ejecucion del
Presupuesto.

f) Aprobar las cuentas anuales.

g) Aprobar el Inventario de bienes y derechos.

h) Aprobar las Actividades y el Plan de Actuacion.

i) Aprobar la Memoria Anual.
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j) Aprobar los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su
contratacion o concesion.

k) Aceptar las donaciones que se concedan al Consorcio.

Il) Aprobar y autorizar los gastos plurianuales, sin perjuicio de las competencias que
sobre gastos plurianuales puedan establecerse en favor de la Comision Ejecutiva o de la
Direccion Gerencia en las bases de ejecucion del Presupuesto.

m) Autorizar las contrataciones y concesiones de todo tipo, cuyo importe supere
el establecido para los contratos sujetos a regulacién armonizada, en la legislacién de
contratacion del sector publico.

n) Adjudicar las concesiones sobre los bienes del Consorcio y adquirir bienes
inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial cuando su valor supere el
10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto o el importe de tres millones de
euros, asi como enajenar el patrimonio, cuando su valor supere el porcentaje o la cuantia
indicados.

) Disponer gastos dentro de los limites de su competencia y los expresamente
previstos en las bases de ejecucién del Presupuesto.

0) Autorizar el ejercicio de cuantas acciones administrativas y jurisdiccionales
sean convenientes para el cumplimiento de los fines consorciales y la defensa en los
procedimientos que se dirijan contra el Consorcio, en materias que sean competencia del
Consejo Rector.

p) Nombrar y separar de su cargo a la persona titular de la Direccién-Gerencia del
Consorcio; asi como la Direccioén Artistica y/o titular.

q) Aprobar las normas de funcionamiento de la Orquesta Ciudad de Granada.

r) Aprobar la estructura organizativa de las diferentes areas del Consorcio.

s) Aprobar y elevar a los 6rganos competentes de la Administracion a la que esta
adscrito el Consorcio, la plantilla de personal, la relacion de puestos de trabajo y la fijacion
de la cuantia de sus retribuciones, de acuerdo con la masa salarial aprobada anualmente
por aquélla.

Articulo 19.
Todos los cargos del Consejo Rector, de caracter representativo de las Administraciones
y Entidades consorciadas, son honorificos y no remunerados.

Seccién 3.2 De La Presidencia del Consejo Rector del Consorcio

Articulo 20.

Corresponden al titular de la Presidencia del Consejo Rector las siguientes
atribuciones:

a) Ostentar la mas alta representacién del Consorcio a todos los efectos.

b) Aprobar el Orden del Dia, convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del
Consejo Rector, asi como dirigir sus deliberaciones.

c) Ejercer acciones judiciales y administrativas, asi como la defensa de los
procedimientos en que sea parte el Consorcio, en los casos en que sean competencia del
Presidente; y en caso de urgencia, ain cuando sean competencia del Consejo Rector o
de la Comisién Ejecutiva, dando cuenta al érgano competente en la primera sesiéon que
celebre, para su ratificacion.

d) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo Rector y de la Comisién
Ejecutiva.

e) Autorizar las actas de las sesiones y certificaciones de los acuerdos adoptados por
los 6rganos colegiados del Consorcio.

f) Adoptar las resoluciones que sean precisas, en caso de urgencia, en materias de
la competencia del Consejo Rector o de la Comision Ejecutiva, dando cuenta al 6érgano
competente en la primera sesién que celebre, para su ratificacion.
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g) Delegar en la persona titular de la Vicepresidencia cuantas atribuciones se
consideren convenientes para el logro de una mayor eficacia en la gestion del Consorcio.

Seccién 4.2 De la Comisién Ejecutiva

Articulo 21.

1. La Comision Ejecutiva es el érgano colegiado permanente de gobierno y de
administracion del Consorcio, con las mas amplias facultades en el orden juridico y
econdmico para el cumplimiento de los Fines que esta Entidad tiene encomendados, a
excepcion de las reservadas expresamente al Consejo Rector, a la Presidencia y a la
persona titular de la Direccién-Gerencia, en los presentes Estatutos.

2. La Comisién Ejecutiva estara constituida por:

a) La Presidencia, que recaera en la persona que ostente la Presidencia del Consejo
Rector, o persona que quien delegue.

b) La Vicepresidencia, sera ejercida por la persona que ostente la Vicepresidencia del
Consejo Rector, o persona en quien delegue.

c) Los Vocales, correspondiendo nombrar uno a cada una de las distintas
Administraciones e Instituciones que forman el Consorcio.

3. Ejercera la Secretaria de la Comision Ejecutiva la misma persona que se designe
para la Secretaria del Consejo Rector y asistira a sus reuniones con voz pero sin voto.

4. Asistiran a las reuniones de la Comisién Ejecutiva, con voz pero sin voto, las
personas titulares de la Direccién-Gerencia del Consorcio, asi como de la Intervencion
del Consejo Rector.

5. Sin perjuicio de las competencias de que pueda ser objeto de delegacién por el
Consejo Rector, la Comision Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:

a) Ejercer las competencias como 6rgano de contratacion respecto de los contratos
que no correspondan expresamente al Consejo Rector o a la Direccién-Gerencia, segun
lo establecido en los presentes Estatutos.

b) Adjudicar las concesiones sobre los bienes del Consorcio y adquirir bienes
inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial cuando su valor no supere el
10 por 100 de los recursos ordinarios del presupuesto ni el importe de tres millones de
euros, asi como enajenar el patrimonio, cuando su valor no supere el porcentaje ni la
cuantia indicados.

c) Disponer gastos dentro de los limites de su competencia y los expresamente
previstos en las bases de ejecucién del Presupuesto.

d) Aprobar los convenios que celebre el Consorcio.

e) Solicitar y aceptar subvenciones en nombre del Consorcio.

f) Convocar subvenciones.

g) Solicitar la adscripciéon al Consorcio de personal de las Administraciones
consorciadas, y los demas acuerdos relativos a dichas adscripciones, de conformidad
con la platilla de personal y la relacién de puestos de trabajo aprobadas por el Consejo
Rector.

h) Aprobar las bases para la seleccién del personal propio del Consorcio, en los
supuestos excepcionales, y previa la autorizacion de la Administracion de adscripcion, en
los términos que establezca la legislacion vigente.

i) Ejercer la potestad disciplinaria sobre el personal del Consorcio, cuando la sancion
aplicable pueda conllevar el despido disciplinario.

j) Aprobar la concertacién de operaciones de crédito a corto plazo que no excedan
del diez por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto.

k) Aprobar la liquidacién del presupuesto.

I) Autorizar el ejercicio de cuantas acciones administrativas y jurisdiccionales
sean convenientes para el cumplimiento de los fines consorciales y la defensa en los
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procedimientos que se dirijan contra el Consorcio, en materias que sean competencia de
la Comision Ejecutiva.

Il) Aprobacién de las tarifas de los precios publicos o privados, segun proceda, de los
servicios y ventas del Consorcio y de la Orquesta Ciudad de Granada.

m) Elevar propuestas al Consejo Rector, para la adopcion de acuerdos de su
competencia.

n) Ejercer aquellas atribuciones que correspondan al Consorcio y que no hayan sido
expresamente atribuidas por estos estatutos o por la legislacion aplicable en la materia a
ningun otro érgano del mismo.

6. Igualmente le compete todo lo relativo al gobierno y a la administracion efectiva del
Consorcio, asi como a la ejecucion de los Acuerdos, Planes y Programas aprobados por
el Consejo Rector.

Articulo 22.

Corresponden a la Presidencia de la Comision Ejecutiva las atribuciones propias de
la Presidencia del Consejo Rector del Consorcio, pero referidas estrictamente al ambito
de competencias y de actuacion que es propio de esta Comision.

Articulo 23.
Todos los cargos de la Comisidn Ejecutiva de caracter representativo son honorificos
y no remunerados.

Seccion 5.2 La Direccion-Gerencia del Consorcio Granada para la Musica

Articulo 24.

1. Para la prestacion de los servicios y la atencidn de la direccidon administrativa y
gerencial, gestiéon y funcionamiento general del Consorcio y de la Orquesta Ciudad de
Granada, el Consejo Rector designara una persona que ejercerda la Direccion-Gerencia,
con respeto a los principios legales de publicidad, mérito y capacidad.

2. El Consejo Rector fijara los términos, condiciones, y retribuciones del contrato de
alta direcciéon que regule la relacién laboral entre la persona que ejerza la Direccion-
Gerencia y el Consorcio.

3. La persona titular de la Direcciéon-Gerencia asumira la representacion ordinaria del
Consorcio y dirigira la gestién y administracion del mismo, de acuerdo con las directrices
establecidas en cada momento por el Consejo Rector y la Comisién Ejecutiva.

Articulo 25.

De manera particular, corresponde a la persona titular de la Direccion-Gerencia el
desempefio de las siguientes atribuciones:

a) Elaborar la propuesta de estructura organizativa y de gestion del Consorcio que
sea necesaria para la consecucion de los fines consorciales.

b) Elaborar la propuesta de Normas de funcionamiento de las diferentes areas del
Consorcio.

c) Elaborar la propuesta de plantilla y la relacion de puestos de trabajo, en razén de
las necesidades de la estructura organizativa del Consorcio y de acuerdo con los limites y
condiciones previstos en la legislacién propia de la Administracion de adscripcion.

d) Organizar y dirigir al personal de los diferentes servicios; lo que incluye la jefatura
de mismo vy el ejercicio de la potestad disciplinaria, con la salvedad de las competencias
en esta materia expresamente atribuidas a otros 6érganos del Consorcio.

e) Elaborar el proyecto de Actividades y el Plan de Actuacién Anual; asi como su
ejecucion una vez aprobados.

f) Elaborar el proyecto de Presupuesto anual del Consorcio con la antelacion necesaria
para que pueda ser aprobado por el Consejo Rector dentro del plazo establecido al efecto
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por la legislacion de Haciendas Locales; incluyendo la propuesta de aportacion econémica
de las Administraciones y Entidades consorciadas.

g) Desarrollar la gestion econémica del Consorcio y ejercer la gestion presupuestaria
y contable.

h) Disponer gastos dentro de los limites de su competencia y los expresamente
previstos en las bases de ejecucion del Presupuesto; ordenar todos los pagos que se
efectuen con fondos del Consorcio y autorizar los documentos que impliquen formalizacién
de ingresos en la tesoreria del mismo.

i) Aprobar las relaciones de facturas y certificaciones de contratos que correspondan
al desarrollo normal del Presupuesto y reconocer las obligaciones contraidas por el
Consorcio.

j) Preparar la liquidacion del Presupuesto y elevarla a la Comision Ejecutiva para su
aprobacion.

k) Rendir las cuentas del Consorcio correspondientes a cada ejercicio econémico, y
elevarlas al Consejo Rector para su aprobacion.

I) Elevar al Consejo Rector las propuestas de Inventario de bienes y derechos.

Il) Elevar al Consejo Rector la Memoria Anual del Consorcio, para su aprobacion.

m) Coordinar, impulsar e inspeccionar las diferentes actividades de la Orquesta
Ciudad de Granada.

n) Promover la organizacion de actividades culturales, educativas y cientificas, dentro
de los fines del Consorcio.

i) Ejercer las competencias como 6rgano de contratacion respecto de los contratos
menores.

o) Impulsar acuerdos y convenios de cooperacién con otras entidades de naturaleza
tanto publica como privada, cuyos fines sean analogos o concurrentes a los que integran
el objeto del Consorcio.

p) Elevar propuestas al Consejo Rector o la Comisién Ejecutiva, para la adopcion de
acuerdos de sus respectivas competencias.

q) Cuantas actuaciones de administracion ordinaria y de gestion le encomienden la
Presidencia, el Consejo Rector o la Comision Ejecutiva del Consorcio.

Articulo 26.

La Direccion-Gerencia sera responsable de la direccidon y gestion administrativa
y econdémica del Consorcio y de la Orquesta Ciudad de Granada; por lo anterior, le
corresponde la gestién presupuestaria y contable, asi como organizar y dirigir el personal
al servicio del Consorcio.

Seccién 6.2 Otros Organos del Consorcio

Articulo 27.

1. De acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos, el Consejo Rector, a
propuesta de la Comision Ejecutiva, oida la Direccion-Gerencia del Consorcio, y cuando
las necesidades de funcionamiento, o la mejor prestacion de los servicios que el Consorcio
tiene encomendados asi lo aconseje, podra crear otros érganos colegiados de naturaleza
consultiva.

2. Dichos 6rganos colegiados tendran las atribuciones y la composicién que determine
la resolucion por la que se acuerde su creacion, que fijara asimismo las reglas para su
normal funcionamiento.

Articulo 28.

1. Cuando las circunstancias asi lo aconsejen, el Consejo Rector, a propuesta de
la Comision Ejecutiva, y previo el informe de la Direccion-Gerencia, podra acordar
la creacién de un Consejo de Mecenazgo, 6rgano de participacién social en el que
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se incluiran aquellas personas fisicas vy juridicas, publicas o privadas, que de manera
significativa patrocinen y colaboren con los fines del Consorcio mediante la aportacién
econdmica que en cada caso se establezca.

2. Las atribuciones y composicion de este érgano de participacion social se
determinaran en el acuerdo por el que se proceda a su creacion, que establecera
igualmente las reglas para su funcionamiento.

CAPITULO SEGUNDO

Funcionamiento de los érganos colegiados

Seccion 1.2 Régimen de Sesiones de los Organos Colegiados

Articulo 29.

1. Las convocatorias para las reuniones ordinarias y extraordinarias de los 6rganos
colegiados del Consorcio se cursaran por la persona que ejerza la Secretaria, en virtud
de orden de la Presidencia de los mismos, con antelacion minima de dos dias habiles, e
iran acompanadas del orden del dia y de toda la documentacion necesaria para el estudio
previo de los asuntos incluidos en el mismo, donde se relacionaran los asuntos a tratar
en cada reunion. Asimismo, citaran expresamente el orden de convocatorias, teniendo en
cuenta que entre la primera y la segunda debera existir una separacioén temporal de, al
menos, treinta minutos.

2. Para que los 6rganos colegiados del Consorcio queden validamente constituidos,
en sesion ordinaria o extraordinaria, sera necesaria la presencia de la mayoria de
sus componentes, de los titulares de la Presidencia y de la Secretaria, o de quienes
legalmente los sustituyan. Si esta mayoria no se lograse, la sesion se celebrara en
segunda convocatoria, siendo suficiente, en este caso, para la constitucion del 6rgano
correspondiente, la asistencia del titular de la Presidencia y de la Secretaria, o de quienes
les sustituyan y de, al menos, dos de sus miembros.

3. La periodicidad de la sesiones ordinarias de los 6rganos colegiados sera la
establecida en estos Estatutos o en el correspondiente acuerdo de creacién de tales
organos.

Articulo 30.

1. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ningun asunto que no figure incluido
en el orden del dia de la sesion correspondiente.

2. No obstante, a continuacion de los asuntos incluidos en aquél, podran tratarse
aquellos otros que hayan sido remitidos para su resolucion en la sesion, por razén de
urgencia; el proponente debera justificar su urgencia y ser ésta aceptada por acuerdo
favorable de la mayoria simple de los miembros presentes del 6rgano colegiado antes de
entrar en el examen y resolucion de los asuntos a tratar.

Articulo 31.

1. Para cada uno de los érganos de la Entidad se llevara un Libro de Actas de las
sesiones. De los Acuerdos adoptados por los érganos de gobierno del Consorcio se dara
traslado a las Administraciones consorciadas, de acuerdo con la normativa local vigente.

2. De cada sesion, la persona que ejerza la Secretaria extendera acta donde se
consignara el lugar, dia y hora en que comience aquélla; los nombres y apellidos de la
persona titular de la Presidencia, de los miembros presentes y ausentes; los asuntos
sometidos a deliberacién; las votaciones efectuadas; los acuerdos adoptados; un breve
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resumen de las intervenciones de los las personas presentes, y la hora en que se levanta
la sesion.

3. De no celebrarse la sesién, en primera o segunda convocatoria, por falta de
asistentes o por cualquier otro motivo debidamente justificado, la persona titular que
ejerza la Secretaria suplira el acta con una diligencia autorizada con su firma en la que
consigne la causa de la no celebracién y nombres de las personas presentes y ausentes.

4. Las actas seran autorizadas con la firma de la persona titular de la Secretaria y el
«Visto Bueno» de la Presidencia del 6rgano colegiado correspondiente.

5. Las votaciones seran ordinarias, nominales o secretas. La adopcién de acuerdos
se produce mediante votacion ordinaria, salvo que el propio 6rgano colegiado acuerde lo
contrario (en votacion ordinaria por mayoria simple) para un caso concreto y a solicitud
de alguno de sus miembros. Son votaciones ordinarias las que se manifiestan por signos
convencionales de asentimiento, disentimiento o abstencion.

Articulo 32.

En lo no previsto por estos Estatutos respecto al funcionamiento de los 6rganos
colegiados del Consorcio regird, con caracter supletorio, lo dispuesto para este tipo de
drganos en la legislacion de caracter general que resulte de aplicacion.

Seccion 2.2 Sesiones del Consejo Rector

Articulo 33.

1. El Consejo Rector del Consorcio se reunira con caracter ordinario dos veces al afo,
y lo haré en forma extraordinaria cuando la persona titular de la Presidencia del mismo lo
estime necesario o a solicitud de tres vocales como minimo.

2. A estos efectos, las reuniones ordinarias se produciran en el primer y ultimo
trimestre del afio.

Articulo 34.

1. Los acuerdos del Consejo Rector se adoptaran, como regla general, por mayoria
simple de los miembros presentes, dirimiendo los empates el la persona titular de la
Presidencia del mismo con voto de calidad. y en particular la aprobacién de modificaciones
en las aportaciones ordinarias.

2. Se requerira el voto favorable de los dos tercios del numero legal de miembros de
este 6rgano para la adopcién de acuerdos en las siguientes materias:

a) Aprobacion del presupuesto anual y de las las actividades y del plan de actuaciéon
del Consorcio y de la Orquesta Ciudad de Granada.

b) Aprobacion de los nombramientos que le son atribuidos por estos Estatutos.

c¢) Modificacién de los Estatutos.

d) Disolucion del Consorcio o transformacion de la Entidad en otra figura juridica.

e) Ampliacién del nimero de miembros de la Entidad.

3. Sera necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del niumero legal de
miembros del Consejo Rector para la adopcién de acuerdos en las siguientes materias:

a) Enajenacién de bienes pertenecientes al Consorcio cuando sea competencia del
Consejo Rector.

b) Contrataciéon de operaciones de crédito cuando su importe exceda del diez por
ciento de los recursos ordinarios de su presupuesto anual.

c) Las restantes materias en las que, de conformidad con la legislaciéon de régimen
local, se exija esta mayoria para la adopcién de los acuerdos por el Pleno Municipal.
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Seccidn 3.2 Sesiones de la Comisién Ejecutiva

Articulo 35.

La Comisién Ejecutiva se reunira de manera ordinaria con caracter cuatrimestral, y lo
hara en forma extraordinaria cuando la persona titular de la Presidencia de este érgano lo
estime necesario o a solicitud de tres de sus miembros como minimo.

Articulo 36.

1. Los acuerdos se adoptaran, con caracter general, por mayoria simple de los
miembros presentes.

2. No obstante, sera necesario el voto favorable de los dos tercios del numero legal
de miembros de la Comisidn Ejecutiva para la elevaciéon de propuestas, asi como para la
adopcion de acuerdos, en las siguientes materias:

a) Propuesta al Consejo Rector de modificacion de los Estatutos.

b) Propuesta al Consejo Rector de disolucién del Consorcio o de transformacioén del
Consorcio en otra figura juridica.

c¢) Propuestas de nombramientos conforme a estos Estatutos.

d) Enajenacion de bienes pertenecientes al Consorcio cuando sea competencia de la
Comision Ejecutiva.

Seccion 4.2 La Secretaria

Articulo 37.

Son funciones de la persona titular de la Secretaria del Consejo Rector y de la
Comision Ejecutiva:

a) Someter a la Presidencia, para su conformidad, la relacion de asuntos que hayan
de figurar en el Orden del Dia de las reuniones del Consejo Rector y de la Comision
Ejecutiva y remitir a los miembros de éstos la convocatoria correspondiente.

b) Asistir a las reuniones del Consejo Rector y de la Comisién Ejecutiva, con voz pero
sin voto, y levantar acta de las mismas, transcribiéndolas en el Libro de Actas, una vez
hayan sido aprobadas.

¢) Notificar a los miembros del Consorcio y, en su caso, a las Administraciones
consorciadas, los acuerdos del Consejo Rector y de la Comision Ejecutiva, dentro de los
diez dias siguientes a la fecha de aprobacion del acta respectiva.

d) Expedir certificaciones del contenido del Libro de Actas del Consejo Rector y de la
Comision Ejecutiva, con el visto bueno de la Presidencia.

e) Aquellas que le sean atribuidas por el Consejo Rector o la Comisién Ejecutiva.

Seccién 5.2 Régimen Juridico del Consorcio

Articulo 38.

Las funciones publicas necesarias para la gestion del Consorcio, en tanto que Entidad
de Derecho Publico, referentes a la fe publica y el asesoramiento legal (Secretaria) y el
control y fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera (Intervencion), seran
ejercidas por personal funcionario perteneciente a la Administracion de adscripcién con
funciones reconocidas al efecto.

Articulo 39.

De conformidad con lo establecido por el articulo 119 de la Ley 40/2015, de 1 de
Octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, el régimen juridico del Consorcio sera
el siguiente:

1. El Consorcio se regira por lo establecido en dicha Ley 40/2015, en la normativa
autondmica de desarrollo y sus estatutos.
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2. En lo no previsto en dicha Ley, en la normativa autonémica aplicable, ni en sus
Estatutos sobre el régimen del derecho de separacion, disolucidn, liquidacién y extincion,
se estara a lo previsto en el Cédigo Civil sobre la sociedad civil, salvo el régimen de
liquidacion, que se sometera a lo dispuesto en el articulo 97, y en su defecto, el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio.

3. Las normas establecidas en la Ley 7/1985, de 2 de abril, y en la Ley 27/2013, de
21 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la Administracion Local sobre
los Consorcios locales tendran caracter supletorio respecto a lo dispuesto en dicha Ley
40/2015.

Articulo 40.

Contra los actos del Consorcio los interesados podran ejercitar las acciones e
interponer los recursos previstos por las leyes. A estos efectos, las resoluciones y
acuerdos del Consejo Rector, de la Presidencia de este érgano colegiado, de la Comisidn
Ejecutiva y de la Direccidn-Gerencia, en el ejercicio de las competencias que le son
propias, pondran fin a la via administrativa.

TITULO 1Nl
REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

CAPITULO PRIMERO
De la contratacion

Articulo 41.

1. La contratacion de obras, servicios, suministros y asistencias técnicas y, en
general, del resto de modalidades contractuales necesarias para el cumplimiento de los
fines del Consorcio y de la Orquesta Ciudad de Granada, se regira por lo dispuesto en las
normas de Derecho Publico que resulten de aplicacién y en particular por la legislacion
de Contratos del Sector Publico.

2. De conformidad con la Legislacion de Contratos del Sector Publico, el Consorcio
a efectos contractuales forma parte del sector publico y tiene la consideracion de poder
adjudicador.

CAPITULO SEGUNDO
Del personal

Articulo 42.

1. El Consorcio dispondra del personal necesario para atender los diferentes
servicios establecidos por el mismo y que puedan serle atribuidos, teniendo en cuenta las
disponibilidades presupuestarias y la plantilla de personal aprobada.

2. El personal al servicio del Consorcio podra ser funcionario o laboral y procedera
exclusivamente de una reasignacion de puestos de trabajo de las Administraciones
consorciadas. El personal procedente de las Administraciones publicas quedara, en su
administracién de origen, en la situacién que corresponda a su respectiva normativa de
aplicacion.

3. Excepcionalmente, cuando no resulte posible contar con personal procedente
de las Administraciones participantes en el Consorcio, en atencion a la singularidad de
las funciones a desempenfar, la Administracion a la que se adscribe el Consorcio, podra
autorizar la contratacion directa de personal por parte del Consorcio para el ejercicio de
dichas funciones.
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4. El régimen juridico aplicable al personal del Consorcio sera el de la Administracion
publica de adscripcion y sus retribuciones en ningun caso podran superar las establecidas
para puestos de trabajo equivalentes en aquélla. En lo referente a la plantilla y seleccion
de personal se atendera a criterios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de
acuerdo con la normativa aplicable.

TITULO IV
REGIMEN ECONOMICO DEL CONSORCIO

CAPITULO PRIMERO
Del patrimonio

Articulo 43.
El patrimonio del Consorcio podra estar constituido por toda clase de bienes y
derechos susceptibles de valoracién econémica.

Articulo 44.

Este patrimonio podra ser incrementado con los bienes y derechos que puedan ser
adquiridos por las Administraciones y Entidades consorciadas, afectandolos a los fines
de la Entidad; por los adquiridos por el propio Consorcio para la consecucion de sus
fines, o por las aportaciones realizadas al mismo por cualquier otra persona o entidad
publica o privada, calificandose estos incrementos de patrimonio de afectacion o propio,
segun corresponda.

Articulo 45.

En la forma que estipule la normativa aplicable a cada caso, las Administraciones y
Entidades consorciadas podran afectar al cumplimiento de los fines de la Entidad otros
bienes y derechos. Este patrimonio continuara siendo propiedad de aquéllas con la misma
calificacion juridica con que conste en los respectivos inventarios donde figuren.

Articulo 46.

El Consorcio podra usar y disfrutar, en los términos previstos en estos Estatutos y en
la legislacion vigente de aplicacion, de los bienes que forman el patrimonio vinculado a
sus fines.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA HACIENDA DEL CONSORCIO

Articulo 47.

La hacienda del Consorcio estara constituida por:

a) Las rentas, productos e intereses de los bienes muebles, inmuebles, derechos
reales, créditos y demas derechos integrantes del patrimonio afecto a los fines
consorciales.

b) La aportacién anual minima que destinen para tal fin las Administraciones y
Entidades consorciadas con cargo a sus respectivos presupuestos, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 1.3 de los presentes Estatutos.

¢) Las aportaciones en especie de los miembros del Consorcio, o de Entidades
dependientes o participadas por ellos.

00121333

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 184 - Lunes, 25 de septiembre de 2017

pagina 217

d) Los productos de las tarifas de los precios publicos o privados, segun proceda.
e) Las subvenciones procedentes de organismos publicos o privados.

f) Los donativos y legados de personas fisicas o juridicas.

g) El importe de los anticipos o préstamos que se obtengan.

h) Cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

Articulo 48.

La hacienda del Consorcio respondera de las obligaciones y deudas contraidas por el
mismo en el desarrollo de la actividad que le es propia. La liquidacion o compensacién de
pérdidas se efectuara con cargo y en proporcién a las aportaciones de los miembros.

Articulo 49.
El Consorcio solicitara las exenciones fiscales que, de acuerdo con la legislacion
vigente, pudieran corresponderle.

CAPITULO TERCERO
Presupuesto y contabilidad

Articulo 50.

1. De conformidad con el articulo 122 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, el Consorcio estara sujeto al régimen de presupuestacion
y contabilidad de la Administracion publica de adscripcidn, sin perjuicio de su sujecion
a lo previsto en la Ley Organica 2/20 12 de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera y en la Ley 15/2014 de 16 de septiembre, de Racionalizacién
del Sector Publico y Otras Medidas de Reforma Administrativa, y demas que resulten
aplicables.

2. Con caracter anual, los érganos competentes del Consorcio confeccionaran la
Cuenta General del mismo, en la que conste de modo cierto la situacion econémica,
financiera y patrimonial del Consorcio.

3. La Comisién Ejecutiva aprobara la Liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos
del afo anterior y el Consejo Rector aprobara la Cuenta General; en ambos casos previo
informe de la Intervencion.

Articulo 51.

1. El presupuesto del Consorcio formara parte de los presupuestos de la Administracion
publica a la que esta adscrito y debera incluirse en su cuenta general.

2. El Consorcio dispondra anualmente de un Presupuesto propio elaborado y aprobado
conforme a lo establecido en la vigente normativa de caracter publico que resulte de
aplicacion, en los términos fijados por estos Estatutos.

3. El Estado de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrira con los siguientes recursos:

a) Las rentas, productos e intereses de los bienes muebles, inmuebles, derechos
reales, créditos y demas derechos integrantes del patrimonio afecto a los fines
consorciales.

b) La aportacion anual minima que destinen para tal fin las Administraciones y
Entidades consorciadas con cargo a sus respectivos presupuestos, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 1.3 de los presentes Estatutos.

c) Las aportaciones en especie de los miembros del Consorcio, o de Entidades
dependientes o participadas por ellos.

d) Los productos de las tarifas de los precios publicos o privados, segun proceda.

e) Las subvenciones procedentes de organismos publicos o privados.

f) Los donativos y legados de personas fisicas o juridicas.
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g) El importe de los anticipos o préstamos que se obtengan.

h) Cualquier otro recurso que pudiera serle atribuido.

4. Todas las modificaciones Presupuestarias seran propuestas por la Direccion-
Gerencia, y aprobadas por el 6rgano del Consorcio que corresponda, de conformidad
con lo establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto, previo informe de la
Intervencion.

5. El reconocimiento de obligaciones contables corresponde a la Direccién-Gerencia.

6. La ordenacién de pagos corresponde a la persona titular de la Direccion-Gerencia;
produciéndose la salida de fondos, con firma mancomunada de la Presidencia, de la
Direccion-Gerencia y de la Intervencion.

Articulo 52.

La contabilidad del Consorcio se ajustara a las normas establecidas en la vigente
normativa que resulte de aplicacion en funcidon de la naturaleza juridica de esta
entidad, sin perjuicio de que por parte del Consejo Rector se establezcan otras formas
complementarias para el estudio del rendimiento y productividad.

CAPITULO CUARTO
Fiscalizacién y control

Articulo 53.

1. La inspeccion, fiscalizacion y control de la gestidon desarrollada por el Consorcio
estaran sujetos al régimen de la Administracion publica a la que esta adscrito, conforme a
la normativa de aplicacion, sin perjuicio de las atribuciones que, en virtud de lo establecido
en los presentes Estatutos, corresponden al Consejo Rector y a la Comisién Ejecutiva.

2. En todo caso, se llevara a cabo una auditoria de las cuentas anuales que sera
responsabilidad del érgano de control de la Administracion a la que esta adscrito.

No obstante, podra someterse a auditoria externa tanto la gestidn en su conjunto como
aquellas cuentas y operaciones que presenten circunstancias que asi lo aconsejen.

Articulo 54.

1. La Direccion-Gerencia del Consorcio presentara al Consejo Rector para
su aprobacion, antes del dia 1 de junio de cada afio, la Cuenta General del ejercicio
precedente; asi como la Memoria Anual correspondiente igualmente al afio anterior.

2. El Consejo Rector, una vez aprobada la Cuenta General y la Memoria Anual, dara
traslado y conocimiento de esta documentacién a las Administraciones y Entidades
consorciadas.

Articulo 55.

1. A los efectos previstos en el articulo 124.b) in fine, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, cuando alguna de las entidades consorciadas
incumpliera los compromisos de financiacién o de cualquier otro tipo, el Consejo Rector del
Consorcio, a propuesta de la Direccion-Gerencia, garantizando en todo caso la audiencia
a la entidad consorciada, adoptara las medidas que estime pertinentes limitativas de las
actividades del Consorcio, hasta que la situacion de incumplimiento quede superada.

2. Asi mismo, las entidades consorciadas autorizan expresamente al Consorcio,
para que, una vez transcurrido el plazo para efectuar el ingreso de las aportaciones de
los miembros, y con caracter previo a la realizacién de las actividades presupuestadas,
éste pueda solicitar a la Administracién del Estado o a la Administracion de la Junta de
Andalucia, segun proceda, la deduccion del importe de las entregas periédicas que le
corresponda hacer a favor de aquéllos de la participacion respectiva en los Tributos del
Estado o en los Tributos de la Comunidad Auténoma, segun corresponda, y efectue el
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ingreso de dichas cantidades en la Hacienda del Consorcio Granada para la Musica. En
todo caso se dara audiencia a los miembros afectados.

Disposicion adicional primera.

1. El Consorcio mantendra unas especiales relaciones de colaboracion con la Empresa
Municipal Granada Eventos Globales, S.A. (GEGSA), a quien el Ayuntamiento de Granada
tiene encomendada la gestidon del Auditorio Manuel de Falla, que es a su vez la sede de
la Orquesta Ciudad de Granada. Dichas relaciones de colaboracion se materializaran a
través del Convenio o Convenios que, en su caso, se estipulen o mediante cualquier otra
férmula de colaboracion que se entienda adecuada en funcién de los objetivos a cubrir.

2. La Empresa Municipal Granada Eventos Globales, S.A. (GEGSA) participara como
invitada, con voz y sin voto, en las sesiones que celebre el Consejo Rector del Consorcio
Granada para la Mdusica.

Disposicion adicional segunda.

La interpretacion de los preceptos contenidos en los presentes Estatutos, la resolucion
de la dudas y cuestiones que se planteen en su aplicacion, asi como la integracion de las
lagunas que puedan existir, correspondera al Consejo Rector, 6rgano que podra solicitar
para ello el asesoramiento que considere oportuno, tanto de las Administraciones,
instituciones o entidades consorciadas, como de otras personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas que pudieran aportar conocimientos especificos para la resolucién
de las cuestiones planteadas. En todo caso, la resolucion de las cuestiones litigiosas que
puedan plantearse correspondera a los Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo.
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