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3. Otras disposiciones

UNIVERSIDADES

Resolucién de 2 de mayo de 2019, de la Universidad de Cdérdoba, por la que
se publica la modificacion del Plan de Estudios del Master Universitario en
Educacién Inclusiva.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se
establece el procedimiento para la modificacién de los planes de estudio ya verificados,
y una vez recibido el informe favorable de la Agencia Andaluza del Conocimiento a la
solicitud de modificaciéon del plan de estudios correspondiente a las ensefianzas del
Master Universitario en Educacion Inclusiva por la Universidad de Cérdoba, establecido
el caracter oficial del titulo por Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de julio de 2010
(publicado en el BOE del 20 de septiembre de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, ha resuelto
publicar la modificacion del Plan de Estudios conducente a la obtencién del titulo oficial de
Master Universitario en Educacion Inclusiva por la Universidad de Cérdoba, que quedara
estructurado segun consta en el anexo de esta resolucion.

Coérdoba, 2 de mayo de 2019 - El Rector, José Carlos Gomez Villamandos.

ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TiTULO OFICIAL DE
MASTER EN EDUCACION INCLUSIVA POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas
Centro de imparticion: Instituto de Estudios de Posgrado

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias (OB) 16
Optativas (OP) 28
Practicas Externas (PE) 0
Trabajo Fin de Master (TFM) 16
Total 60

Esquema del Plan de Estudios.

MODULOS ASIGNATURAS Caracter | ECTS Temporalidad
Escuela inclusiva y desigualdad OP 4 Cuatrimestre 1
Médulo 1: La pedagogia de la diversidad en Europa OoP 4 Cuatrimestre 1
Basico : . - -
!_a ciudad como espacio de convivencia oP 4 Cuatrimestre 2
intercultural
Estrate_glas de analisis de datos en investigacion OB 4 Cuatrimestre 1
Maodulo 2 educativa
Metodolégico Ambi i igacion e i i6
9 Modelos y ambitos de investigacion e innovacion OB 4 Cuatrimestre 1

educativa: elaboracion de proyectos
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MODULOS ASIGNATURAS Caracter | ECTS Temporalidad
La f_ormamon profesional como via de inclusién OB 4 Cuatrimestre 2
sociolaboral
TIC’s para la educacién inclusiva OB 4 Cuatrimestre 2

Itinerario 1: Ciudad intercultural

Dialogo de civilizaciones y diversidad cultural OP 4 Cuatrimestre 1
Intercultura, politica y gestion urbana OoP 4 Cuatrimestre 2
Intercultura y aspectos juridicos OP 4 Cuatrimestre 2
Intercultura y formacién plurilingtie OP 4 Cuatrimestre 2
Intercultura y género OP 4 Cuatrimestre 2
Intercultura y flujos migratorios en el contexto oP 4 Cuatrimestre 2

internacional

Itinerario 2: Convivencia y cultura de paz

Construir un modelo de convivencia para

. . . OP 4 Cuatrimestre 1
prevenir la violencia en contextos escolares
] Cultura_ de paz: orientaciones para la practica oP 4 Cuatrimestre 2
Médulo 3: educativa
Especializacion |gqtrategias de aprendizaje cooperativo para el
desarrollo de competencias sociopersonales y OP 4 Cuatrimestre 2
cognitivas
Las com_unldade'_s de apr_endlzaje_como oP 4 Cuatrimestre 2
estrategia de mejora socioeducativa
Prevencion e intervencion educativa en los oP 4 Cuatrimestre 2

procesos de convivencia escolar

Itinerario 3: Educacion intercultural

Interculturalidad en un mundo globalizado:

. . . OP 4 Cuatrimestre 2
innovaciones educativas
La gestllor! dela dlver.S|dad cultural en el aula: El oP 4 Cuatrimestre 2
aprendizaje cooperativo
La |nve_s't|g_aC|on educativa y el desarrollo de la oP 4 Cuatrimestre 2
educacion intercultural
La organizacién del centro educativo intercultural OP 4 Cuatrimestre 2
I?rof(_asmnallzamon d_e agentes educativos en oP 4 Cuatrimestre 2
ambitos culturales diversos
Modulo 4: Trabajo Fin de Méaster oB 16 Anual
Integrador Transversalidad OP 8 Anual
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El Master se articula en torno a 4 médulos y 26 asignaturas que intentan responder
a los objetivos y competencias de formacién correspondientes a los perfiles profesional
e investigador del titulo, asi como a los tres itinerarios previstos (Educacion Intercultural,
Convivencia y Cultura de Paz, y Ciudad Intercultural), de acuerdo con el siguiente
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esquema:
I. Médulo basico
Diversidad, equidad y contexto ciudadano
Optatividad: 8/12 cr. ECTS
I1. Mé6dulo metodolégico
PERFIL PROFESIONAL PERFIL INVESTIGADOR

8 cr. ECTS propios de caracter obligatorio +
Optatividad: 8/12 cr. ECTS transversales

8 cr. ECTS propios de caracter obligatorio

II1. Modulo especializacion
PERFIL PROFESIONAL PERFIL INVESTIGADOR

8 cr. ECTS comunes de caracter obligatorio +
Optatividad: 20/60 cr. ECTS especificos de iti-
nerario

8 cr. ECTS comunes de caracter obligatorio +
Optatividad: 12/60 cr. ECTS especificos de iti-
nerario

IV. Médulo integrador

PERFIL PROFESIONAL
Practicas externas y Proyecto Fin de Master
16 cr. ECTS de caracter obligatorio

PERFIL INVESTIGADOR
Practicas externas y Proyecto Fin de Master
16 cr. ECTS de caracter obligatorio
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