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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 24 de septiembre de 2020, del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por la que se publica el convenio especifico entre el Instituto Andaluz
de Administracion Publica y la Universidad Internacional de Andalucia para
la organizacién del Master en auditoria operativa, supervisién continua,
contabilidad y control de subvenciones y contratos.

Con fecha 18 de septiembre de 2020 se ha suscrito Convenio Especifico entre el Instituto
Andaluz de Administracion Publica y la Universidad Internacional de Andalucia para
la organizacion del Master en auditoria operativa, supervisiéon continua, contabilidad y
control de subvenciones y contratos.

Para general conocimiento y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se dispone la
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de dicho Convenio, como anexo
a la presente resolucion.

Sevilla, 24 de septiembre de 2020.- El Director, Juan Carlos Gonzalez Gonzalez.

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION

PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA PARA LA

ORGANIZACION DEL MASTER EN AUDITORIA OPERATIVA, SUPERVISION
CONTINUA, CONTABILIDAD Y CONTROL DE SUVENCIONES Y CONTRATOS

En Sevilla, a 18 de septiembre de 2020.

REUNIDOS

De una parte, don José Ignacio Garcia Pérez, en calidad de Rector Magnifico de la
Universidad Internacional de Andalucia, actuando en nombre de la misma en virtud del
nombramiento efectuado por Decreto 554/2019, de 11 de septiembre (BOJA num. 178,
de 16 de septiembre de 2019), en el ejercicio de las competencias que le atribuye el
articulo 16.g) Decreto Legislativo 2/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la ley de creacion de la Universidad Internacional de Andalucia y el 29.g) del
Decreto 236/2011, de 12 de julio, por el que se aprueban los Estatutos de la mencionada
Universidad.

De otra, don Juan Carlos Gonzalez Gonzalez, Director del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, nombrado por el Decreto 412/2019, de 5 de marzo (BOJA num. 46,
de 8 de marzo), en ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo 12.g) de los
Estatutos del Instituto Andaluz de Administracién Publica, aprobados por el Decreto
277/2009, de 16 de junio, modificado por el Decreto 98/2014, de 10 de junio.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad
para obligarse y suscribir el presente Convenio Especifico y a tal efecto

EXPONEN

1. El Instituto Andaluz de Administracion Publica (en adelante, el Instituto) es una
Agencia Administrativa adscrita a la Consejeria competente en materia de Administracion
Publica, a la que corresponde, entre otros fines, segun el articulo 4.1 de sus Estatutos,
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la investigacion, el estudio, la informacion y la difusién de las materias que afecten a
la Administracion Publica, con especial referencia a las Administraciones Publicas
Andaluzas asi como la formacién del personal al servicio de la Administracion de la Junta
de Andalucia. Para ello y de conformidad con el punto 2.m) del mismo articulo, cuenta
entre sus funciones especificas con la de «colaborar y cooperar con otros érganos y
entidades, publicos y privados con funciones de formacién del personal y de estudio,
investigacion y ensefianza de las disciplinas y técnicas aplicables a las Administraciones
y entidades publicas andaluzas y a la Administracion de Justicia en Andalucia». Por su
parte, el articulo 5.2 de los referidos Estatutos contempla un variado elenco de actuaciones
para la consecucion de sus fines en materia de investigacion y evaluacion: «realizar,
con sus propios medios o mediante contratos o convenios, estudios y trabajos sobre el
funcionamiento de las organizaciones publicas y, en especial, de la Junta de Andalucia»;
«promover la investigacion en aquellas materias relacionadas con la organizacién y
actividad de las Administraciones y entidades publicas andaluzasy, etc.

En los mismos términos dispone el punto 4 del articulo 4 de los Estatutos al manifestar
que, «en el ambito de sus competencias, el Instituto podra concertar convenios con
instituciones del Estado, de otras Comunidades Auténomas o Entidades Locales, asi
como con cualquier otra entidad publica o privada».

2. Que la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA, en adelante) es una
Institucion de derecho publico, con personalidad juridica propia a la que le corresponde
la gestidon del servicio publico de la educacion superior mediante las actividades de
docencia, estudio y la investigacion. La UNIA goza de autonomia normativa, académica,
financiera, econdmica, de gestién y gobierno en el ejercicio de sus competencias, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27, apartado 10, de la Constitucion Espafiola
y demas disposiciones generales que resulten aplicables. Se trata de una universidad
publica incardinada en el sistema universitario andaluz, de postgrado, comprometida
con el progreso sostenible de su entorno, con vocacion internacional y de cooperacién
solidaria, especialmente con América Latina y el Magreb, que responde con calidad,
innovacion, agilidad y flexibilidad a los retos emergentes de la sociedad en los diferentes
campos de las ciencias, la tecnologia, la cultura y las artes.

3. Que el Instituto y la UNIA firmaron con fecha 18 de septiembre de 2017 un Convenio
Marco de Colaboracion en el que se establecié en la clausula segunda como modalidad
de dicha colaboracién, entre otras, la organizacion conjunta de cursos, conferencias,
seminarios, congresos y publicaciones, coincidiendo ambas partes en su interés por
organizar el Master en auditoria operativa, supervision continua, contabilidad y control de
subvenciones y contratos.

En el marco normativo referido en los puntos anteriores, ambas partes estiman
necesario establecer un instrumento de colaboracién en las materias referidas,
reconociéndose, en la representacion que ostentan, capacidad suficiente para poder
formalizar este Convenio Especifico que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto la organizacion conjunta entre la UNIA y el
Instituto del Master en Auditoria Operativa, Supervision Continua, Contabilidad y Control
de Subvenciones y Contratos consistente en la culminacion de tres Cursos de Expertos,
de 20 créditos cada uno, siendo cada uno de ellos independiente pero que la superacién
de los tres cursos permitira acceder al titulo de Master realizando el Trabajo Fin de Master
(TFM) de 6 créditos. Los cursos de experto son los siguientes:

Curso de experto en Contabilidad Analitica, Indicadores de Gestion y Consolidacion
Contable.
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Curso de experto en Auditoria Operativa y Supervisién Continua.

Curso de experto en Control de Subvenciones y Contratos.

Estos cursos se realizaran de forma sucesiva durante los ejercicios académicos
2020/2021, 2021/2022 y 2022/2023.

Este Master tiene por objeto mejorar la eficacia de la gestion publica siendo un
instrumento de especializacion para el desarrollo de las competencias atribuidas a la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Segunda. Naturaleza interadministrativa.

El presente Convenio Especifico tiene naturaleza interadministrativa, al ser firmado
entre entidades de derecho publico que constituyen Administraciones publicas distintas
e incluir la utilizacion de medios y recursos para el ejercicio de competencias propias o
delegadas.

Tercera. Régimen juridico.

El presente Convenio se rige por lo establecido en los articulos 47 y siguientes de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El presente Convenio de Colaboracién queda excluido del ambito de aplicacién de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, de conformidad con lo
establecido en el articulo 6, sin perjuicio de la aplicacion de los principios del referido texto
legal, en defecto de normas especiales, para resolver las dudas y lagunas que puedan
plantearse, de conformidad con lo establecido en su articulo 4.

Cuarta. De la organizacién y programacion.

La UNIA vy el Instituto organizan el citado Master, cuya programacion figura en la
memoria funcional, académica y econdmica que se acompafa a este Convenio, aportando
para ello los medios materiales y personales necesarios para su ejecucion.

Este master se desarrollara entre los meses de octubre de 2020 y junio de 2023 e ira
dirigido a 25 personas en cada Curso de Experto.

Las personas destinatarias han de ser funcionarios de carrera de los cuerpos A1.11
0 A1.12 y poseer una antigliedad minima de seis meses en el desarrollo de funciones de
la Intervencion General. Este ultimo requisito no sera necesario si existen mas plazas
disponibles que aspirantes que lo rednan.

La seleccion de los participantes en cada uno de los Cursos de Experto se realizara
de conformidad con los siguientes criterios de baremacion:

A) Tiempo de ocupacion en puestos con las areas de admision.

- Ocupacién de puestos cuya area funcional sea Intervencién o Presupuesto y Gestién
econdmica hasta 5 afios: 3 puntos.

- Ocupacién de puestos cuya area funcional sea Intervencién o Presupuesto y Gestién
economica entre 5 afios y 8 afos: 2,5 puntos.

- Ocupacién de puestos cuya area funcional sea Intervencién o Presupuesto y Gestién
economica mas de 8 afios: 1,5 puntos.

Si el aspirante ocupa un puesto de trabajo con nivel de puesto base con area funcional
de Hacienda Publica, se valorara el tiempo prestado en puestos con funciones de la
Intervencion.

B) Resultado de una prueba que incluira 40 preguntas con respuestas alternativas.
Esta prueba se superara acertando la mitad de las preguntas.

Por cada pregunta correcta del test se puntuara con 0,05 puntos hasta el maximo de
2 puntos.

C) Criterios de seleccién en caso de empate en puntos.

En caso de que una vez baremadas las personas aspirantes conforme a los criterios
anteriores se produzca un empate en la puntuacion total que haya que dirimirse para la
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cobertura de las plazas, dichos aspirantes se ordenaran con los siguientes criterios de
preferencia:

Se situaran en primer lugar las personas aspirantes que hayan obtenido una mayor
puntuacion derivada de la ocupacién de los puestos referidos anteriormente. Caso de
producirse nuevo empate, tendran preferencia las personas que ocupen puestos de
funciones intervencién, que se ordenaran de mayor a menor antigiedad en la ocupacion
de dichos puestos. Finalmente, sera criterio a emplear en caso de nuevo empate, el de la
puntuacion obtenida en el test.

D) Entrevista.

Por ultimo, se efectuara una entrevista que sera preferentemente presencial y, en caso
de no poder realizarla en este formato, se podra hacer por medios telematicos a los 30
aspirantes seleccionados en la que se evaluaran la automotivacién, la capacidad analitica
para resolver problemas y afrontar nuevas situaciones, asi como las competencias para
la toma de decisiones. Mediante dicha entrevista se calificara como aptos a los aspirantes
otorgandose, en su caso, hasta 1 punto a los aspirantes en los que concurran en mayor
medida los apartados a evaluar.

La lista de admitidos incluira a los aspirantes con las 25 mayores puntuaciones
obtenidas de la suma de los resultados de los apartados anteriores.

El programa de cada uno de los cursos de experto, contenido, desarrollo temporal
asi como las condiciones de su realizacidon y evaluacion seran las que se recogen en
la memoria del presente Convenio, sin perjuicio de las obligadas variaciones que sean
imprescindibles efectuar en cuanto a ponentes o conferencias por causa de imprevistos
o por motivos de otra indole, valoradas por la Comisién académica y la aprobacion de la
Comision de postgrado de la UNIA.

La UNIA avalara académicamente estos cursos de experto asi como el Master,
emitiendo los correspondientes titulos a los participantes que cumplan los requisitos
minimos de asistencia y aprovechamiento establecidos en su normativa interna, asi como
las certificaciones académicas que se soliciten. Con tal fin, la UNIA se responsabilizara
del control de asistencia de los alumnos.

Por su parte el Instituto homologara estos cursos asi como el Master con las
condiciones y en los términos establecidos en este Convenio Especifico y conforme a los
criterios y con los efectos establecidos con caracter general por la normativa reguladora
de dicho procedimiento.

Quinta. De las obligaciones y compromisos en la organizacion.

Para la ejecucién de este convenio, las partes firmantes asumen los siguientes
COmMpromisos:

a) La UNIA pondra los medios materiales y humanos para la organizacion y desarrollo
del Master, que pueden concretarse en los siguientes:

- Planificacion y gestion del estudio y aprobacién del Titulo Propio.

- Admisién y matriculacion del alumnado.

- Gestidn técnica del desarrollo de la docencia y la participacion del profesorado, en
su ambito académico.

- Recopilacion y reproduccion de la documentacion del Master.

- Expedicién de certificados vy titulos correspondientes.

- Aplicacion del sistema de evaluacion y seguimiento del proceso de calidad del
Master.

- Poner a disposicion la plataforma tecnologica de la UNIA.

- Si fuera necesario, disponer de aulas para la imparticion de las clases o ponencias.

b) El Instituto se compromete para la organizacién del Master a realizar las siguientes
actuaciones:

- A difundir los cursos de experto a través de los canales habilitados para ello.

- A la seleccidn de los alumnos para la realizacion de los cursos de experto.
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- A toda la gestion econdmica de la parte docente de los cursos y del Master.

- Ceder sus aulas preparadas para la grabacion de las sesiones o ponencias que
sean necesarias.

- A homologar el Master, equiparandolo a la formacién propia del Instituto.

Sexta. De las obligaciones y compromisos en la financiacion.

Para la ejecucion del convenio se aprueba un presupuesto maximo del Master de
cincuenta y ocho mil quinientos setenta y cinco euros (58.575 €), segun desglose que se
recoge en la memoria adjunta y que es aprobado por ambas partes.

La financiacion del Master sera asumida por el Instituto y la UNIA en las siguientes
cuantias:

a) El Instituto se compromete a una aportacion maxima de 58.575 euros para cubrir
los conceptos o partidas de gasto especificadas en la memoria econémica.

Dicho pago se hara efectivo con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 0131180000/
G/12B/22604/00 S0007 de su presupuesto vigente de gasto, en la cual existe crédito
adecuado y suficiente.

b) La UNIA asumira directamente la financiacién como maximo de 5.325 euros para
cubrir las partidas de gastos relacionadas en la memoria econémica. Esta aportacion se
materializa mediante |la aportacién directa de personal, asi como de otros servicios con
cargo a los créditos 3015.2000 226.08 de su presupuesto.

Séptima. Comision de Seguimiento.

Con el fin de llevar a cabo el seguimiento del presente Convenio y resolver los
problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan derivarse de su aplicacion, se
constituira una Comision de Seguimiento integrada por los siguientes miembros:

- Los directores del Master, un profesor universitario con titulo de doctor y una persona
funcionaria de la Intervencién General con rango de jefe de servicio o superior.

- El Vicerrector/a de la UNIA con competencias en estudios de Postgrado.

- Director del Instituto.

- Coordinador de estudios de la UNIA.

- Coordinador del IAAP.

Esta Comision estara presidida por la persona titular de la Direccién del Instituto
o persona en la que delegue. Con funciones de Secretaria actuara la persona que se
designe por la Direccion del Instituto y que ha de ser titular de una jefatura con rango al
menos de Servicio.

La Comision de Seguimiento se constituira en el plazo de quince dias contados a
partir de la firma del convenio y podra reunirse cuantas veces se estime conveniente,
a peticion de alguna de las partes. La convocatoria se efectuara por la persona titular
de la Secretaria con, al menos, siete dias habiles de antelacion, salvo en los casos de
acreditada urgencia, justificada en la convocatoria, en los que ésta se podra hacer con un
minimo de tres dias hébiles de antelacion.

Los acuerdos de la Comision seran adoptados por mayoria de votos. A estos efectos,
corresponde al presidente dirimir con su voto los empates.

Dicha Comision de Seguimiento podra dictar sus normas internas de funcionamiento,
si bien de forma supletoria le sera aplicable el régimen juridico de los érganos Colegiados
previstos en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia
y en la Ley 40/2015, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas. En todo caso,
sera principio para adoptar los acuerdos la mayoria de votos de sus integrantes.

Octava. Duracion del Convenio.

El presente Convenio Especifico entrara en vigor el dia siguiente al de su firma,
una vez observadas las formalidades y tramites legales que resulten preceptivos y sus
disposiciones regiran hasta la completa finalizacion del Master que lo motiva y en todo
caso en el plazo de cuatro afos.
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Novena. Causas extintivas.

El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucién.

Son causas de resolucién del Convenio las siguientes:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio.

b) El acuerdo de los firmantes.

¢) Imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin mismo del Convenio o alguna
actuacion esencial de las previstas en el mismo, después de que la causa sea apreciada
conjuntamente por las partes.

d) Incumplimiento grave acreditado de alguna obligacién esencial del presente
Convenio.

En los casos de imposibilidad o incumplimiento, las partes estudiaran la viabilidad del
Convenio, con caracter previo a su extincion, decidiendo si procede su continuidad. Las
causas que motiven estas circunstancias seran valoradas por las partes en el seno de la
Comision de Seguimiento.

Décima. Liquidacion del Convenio.

La resolucion del convenio dara lugar a su liquidacion con objeto de determinar las
obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién del convenio, existen
actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Comision de
Seguimiento, podran acordar la continuacién o finalizacion de las que consideren
oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién, transcurrido el cual
debera realizarse la liquidacién de las mismas. En todo caso habra de respetarse los
plazos de ejecucion de las actuaciones que se encuentren planificadas y aprobadas en
dicho momento.

Undécima. Modificaciones.

Cualquier modificacion del presente Convenio podra adoptarse siempre antes de
la finalizacién de su plazo de vigencia originario y requerird acuerdo unanime de los
firmantes, a propuesta de la Comisién de Seguimiento. La modificacién observara los
mismos requisitos formales exigidos para el otorgamiento del presente Convenio.

Duodécima. Resolucién de controversias.

Las partes firmantes se comprometen a resolver de forma amistosa cualquier
desacuerdo que pudiera surgir en el desarrollo e interpretacion del presente Convenio
Especifico a través de la Comision de Seguimiento. No obstante, de persistir las
discrepancias, su resolucion correspondera a los 6rganos de la jurisdiccidon contenciosa-
administrativa.

Decimotercera. Proteccion de datos y confidencialidad.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidon de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas normativa
de desarrollo, el manejo de los datos de caracter personal que se derive del presente
Convenio Especifico que se redacten a su amparo queda sujeto a lo establecido en la
normativa legal vigente:

a) Las partes utilizaran o aplicaran los datos personales Unica y exclusivamente
conforme a las finalidades e instrucciones derivadas de este Convenio, y no los
comunicaran o cederan a otras personas, ni siquiera para su conservacion.

b) Las partes adoptaran las medidas de seguridad, técnicas y organizativas,
establecidas en el Esquema Nacional de Seguridad todo ello de cara a evitar la pérdida,
mal uso, alteracion, acceso no autorizado y robo de los datos personales, habiendo
adaptado los criterios de determinacién del riesgo en el tratamiento de los datos a lo
establecido en el articulo 32 del Reglamento (UE) 2016/679.
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c) Las partes estan obligadas a guardar el secreto profesional respecto de los datos
de caracter personal que trate en el cumplimiento del convenio, obligacién que subsistira
aun cuando finalice la vigencia del mismo, tal como se establece en el art. 5.3 de la L.O.
3/2018.

d) En el momento en que finalice la relaciéon entre las partes, los datos de caracter
personal deberan ser destruidos o devueltos, excepto en lo que la normativa y/o
decisiones judiciales pudieran establecer con respecto al mantenimiento temporal minimo
de ciertos datos que por su naturaleza asi se requiera; el mismo destino habra de darse
a cualquier soporte o documentos en que conste algun dato de caracter personal objeto
del tratamiento.

El incumplimiento de cualquiera de los acuerdos anteriores serd causa suficiente
para instar la finalizacion del presente convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de
cualquier clase en que se puedan incurrir por tal incumplimiento.

Decimocuarta. Incorporacion de los datos de caracter personal a los ficheros
correspondientes.

Con el fin de garantizar y proteger, en lo que concierne al tratamiento de los datos
personales, las libertades publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas,
y especialmente de su honor e intimidad personal y familiar, el manejo de datos de
caracter personal que se derive de la firma de este Convenio queda sujeto a lo dispuesto
en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales y demas normativa de desarrollo. A tal efecto las
partes se informan mutuamente de que los datos de caracter personal que deriven del
presente Convenio los cuales seran incorporados a sendos ficheros del Instituto y de la
Universidad Internacional de Andalucia, debidamente inscritos en la Agencia Espafiola
de Proteccién de Datos, y previo consentimiento expreso del titular de los datos, con la
finalidad de tener constancia de la conformidad con el presente convenio. Asimismo, las
partes informaran a los titulares de los datos de caracter personal, una vez recaben su
consentimiento expreso para el tratamiento de sus datos de caracter personal, de que
podran ejercer sus derechos de oposicion, acceso, rectificacion y cancelacion de datos
dirigiéndose por escrito al domicilio social de las partes.

Decimoquinta. Publicidad oficial.

De acuerdo con el principio de publicidad establecido en el articulo 48.8 de la ley
40/2015, de la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico, y dada la transcendencia que
el presente Convenio tiene, las partes consideran oportuna su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas,
en el lugar y fecha arriba indicados. Por el Instituto Andaluz de Administracién Publica,
el Director, Fdo.: Juan Carlos Gonzalez Gonzalez. Por la Universidad Internacional de
Andalucia, el Rector Magnifico, Fdo.: José Ignacio Garcia Pérez.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

00178300

—
Andalvria

u

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja



