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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AyuntAmientos

Anuncio de 16 de diciembre de 2019, del Ayuntamiento de Cádiz, sobre bases 
de selección de funcionarios de carrera, plazas incluidas en Oferta de Empleo 
Público 2016 y 2017. (PP. 3173/2019).

Mediante el presente anuncio se pone en general conocimiento que se encuentran 
disponibles íntegramente en el BOP de Cádiz núm. 239, de fecha 14 de diciembre de 
2018, las bases que rigen el proceso selectivo para la provisión en propiedad de las 
plazas de funcionarios/as de carrera del Excelentísimo Ayuntamiento de Cádiz que a 
continuación se relacionan:

- 1 plaza de Trabajador/a Social por turno libre. Sistema de selección: Concurso-
Oposición.

- 7 plazas Auxiliar Administrativo/a por turno libre. Sistema de selección: Concurso-
Oposición.

- 2 plazas de Auxiliar Técnico/a Polivalente por turno libre. Sistema de selección: 
Concurso-Oposición.

Asimismo, en el BOP de Cádiz núm. 23, de fecha 16 de diciembre de 2019, se ha 
publicado anuncio de aprobación de la modificación de la base décimo primera de las 
bases generales comunes a los procesos de acceso a la condición de funcionario de 
carrera del Ayuntamiento de Cádiz, publicadas en el BOP de fecha 29 de abril de 2019, 
y de la base séptima de las bases reguladoras del proceso de provisión en propiedad de 
diversas plazas de funcionarios/as de carrera del Ayuntamiento de Cádiz incluidas en las 
Ofertas de Empleo Público de los años 2016, 2017 y 2018.

Lo que se publica a los efectos oportunos.

Cádiz,  16 de diciembre de 2019.- El Primer Teniente de Alcalde y Concejal Delegado 
de Coordinación, Personal y Administración Electrónica, Redes, Comunicación y 
Transparencia, Demetrio Quirós Santos.
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