Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 123 - Martes, 29 de junio de 2021

pagina 201

3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 22 de junio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se delegan
competencias en la persona titular del Comisionado del Plan Director de
Ordenacién de las Politicas de Empleo y Relaciones Laborales de Andalucia.

El Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, en su articulo 5, establece las competencias de la
Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, regulandose su estructura
organica en el Decreto 100/2019, de 12 de febrero, en cuyo articulo 2 se configura la
organizacion general de la Consejeria.

Las competencias que corresponden a la persona titular de la Viceconsejeria
se regulan en el articulo 4 del citado Decreto 100/2019, de 12 de febrero, asi como
en el articulo 27 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia, en el que se establece que corresponde a las personas titulares de las
Viceconsejerias, entre otras, conforme a su apartado 1.d), la direccién, coordinacion y
control de los servicios comunes y los 6rganos que les sean dependientes.

El Decreto 59/2020, de 29 de abril, crea y regula el Comisionado del Plan Director
de Ordenacion de las Politicas de Empleo y Relaciones Laborales de Andalucia,
adscribiendo este érgano, en su articulo 1.2, a la Consejeria competente en materia de
Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, a través de la Viceconsejeria. En el articulo 2 de
dicho decreto, se atribuyen a este 6rgano las funciones relacionadas con el desarrollo e
impulso de las lineas maestras de actuacion del referido Plan y, en particular, en su letra d),
el asesoramiento a las personas titulares de la Consejeria y Viceconsejeria en todas las
materias relativas a su implantacion, asi como todas aquellas actividades y funciones que
se le encomienden para la consecucion de los fines asignados en el mismo.

El Decreto-ley 10/2021, de 1 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras y
se convocan subvenciones a personas trabajadoras autbnomas y empresas para el apoyo a
la solvencia y reduccién del endeudamiento del sector privado, en el articulo 15.1, establece
que «el 6rgano competente para la ordenacién e instruccion de los procedimientos de
subvenciones sera la Viceconsejeria de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo
Autéonomon.

Sin embargo, razones de eficacia y agilidad en la tramitaciéon y resoluciéon de
los expedientes administrativos, exigibles a la actuacion de los érganos y unidades
administrativas, en consonancia con criterios de buena administracion, hacen necesaria
la delegacion de la ordenacion e instruccion de los procedimientos de subvenciones a
que se refiere el articulo 15.1 del Decreto-ley 10/2021, de 1 de junio, en la persona titular
del Comisionado del Plan Director de Ordenacion de las Politicas de Empleo y Relaciones
Laborales de Andalucia.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi como en los
articulos 101 y 102 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,

RESUELVO

Primero. Delegacion de competencias en la persona titular del Comisionado del Plan
Director de Ordenacion de las Politicas de Empleo y Relaciones Laborales de Andalucia.
Se delega en la persona titular del Comisionado del Plan Director de Ordenacion de
las Politicas de Empleo y Relaciones Laborales de Andalucia la ordenacién e instruccion
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de los procedimientos de subvenciones que el articulo 15.1 del Decreto-ley 10/2021, de 1
de junio, por el que se establecen las bases reguladoras y se convocan subvenciones a
personas trabajadoras autdbnomas y empresas para el apoyo a la solvencia y reduccion
del endeudamiento del sector privado, atribuye a la Viceconsejeria de Empleo, Formacién
y Trabajo Auténomo.

Segundo. Ejercicio de competencias delegadas.

1. Las competencias delegadas por la presente resolucion seran ejercidas con arreglo
a las normas de general aplicacion y a las circulares, instrucciones y 6rdenes de servicio
dictadas por la Viceconsejeria.

2. En los actos, resoluciones y acuerdos que se adopten en virtud de esta delegacién,
se hara constar expresamente esta circunstancia, con mencién de la fecha de aprobacion
de esta resolucion y de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Revocacion y avocacion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 102.4 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia, la persona titular de la Viceconsejeria
podra revocar la delegacion en cualquier momento. La revocacion sera publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y producira sus efectos a partir de la fecha de
publicacion.

2. Igualmente, y de acuerdo con el articulo 103 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, la
persona titular de la Viceconsejeria podra avocar para si el conocimiento y resolucion de
cualquier asunto comprendido en la delegacién a que se refiere la presente resolucion,
sin perjuicio de que la delegacién subsistira en tanto no sea revocada o modificada de
modo expreso.

Cuarto. Procedimientos en tramitacion.

Los procedimientos iniciados con anterioridad al momento en que surta efectos lo
dispuesto en la presente resolucién, se tramitaran de conformidad con las delegaciones
previstas en esta.

Quinto. La presente resolucion surtira efectos el mismo dia de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 22 de junio de 2021.- El Viceconsejero, Miguel Angel Garcia Diaz.
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