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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 25 de marzo de 2021, de la Universidad de Huelva, por la que
se procede a la aprobacioén y adjudicacion definitiva de puestos de trabajo de
personal funcionario de administracion y servicios de esta Universidad.

Por Resolucién de 16 diciembre de 2020, de la Universidad de Huelva (BOJA num. 244,
de 21 de diciembre de 2020), se convocd concurso de traslado para la provision de
puestos de trabajo de personal funcionario de administracion y servicios, de nivel 20
(Area de Administracion), vacantes en esta Universidad.

Elevada a la Rectora, por la Comisién de Valoracion, propuesta para la adjudicacion de
los puestos de trabajo y de conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria,
en el Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo del Personal de Administracién y
Servicios Funcionario de la Universidad de Huelva, aprobado por Resolucion de 29 de
abril de 2008 (BOJA num. 98, de 19 de mayo de 2008), y en el Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, con caracter supletorio; una vez acreditada la observancia del procedimiento
debido y la valoracién final de los méritos de las personas candidatas, este Rectorado,
en virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, los Estatutos de la Universidad de Huelva y demas
disposiciones vigentes, ha resuelto adjudicar con caracter definitivo los puestos de trabajo
que se relacionan en el Anexo | adjunto.

El plazo para la toma de posesion sera de tres dias habiles, que comenzara a
computarse a partir del dia siguiente al cese, que se producira dentro de los tres dias
habiles siguientes a la publicacion de la Resolucion del Concurso en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia. Excepcionalmente, el Gerente de la Universidad de Huelva, por
exigencias del normal funcionamiento de los Servicios y con el fin de coordinar el traspaso
de sus tareas habituales y no perjudicar el desarrollo de los servicios que se vinieran
desempefiando, podra aplazar la fecha de incorporacién del funcionario o funcionaria al
nuevo puesto de trabajo como maximo tres meses.

Excepcionalmente y por exigencias del normal funcionamiento de los servicios,
el Gerente de la Universidad de Huelva podra diferir el cese hasta veinte dias habiles,
comunicandose a la Unidad a que haya sido destinado el funcionario o funcionaria.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el mismo érgano que la dictd, en el
plazo de un mes, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo, ambos plazos contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andaluciay.

Huelva, 25 de marzo de 2021.- La Rectora, Maria Antonia Pefia Guerrero.
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ANEXO |
ASIGNACION DEFINITIVA DE PUESTOS

CONCURSO DE TRASLADO DE PERSONAL FUNCIONARIO,

NIVEL 20 (AREA ADMINISTRACION)
RESOLUCION DE 16.12.2020 (BOJA NUM. 244, DE 21.12.2020)

CODIGO -

APELLIDOS Y NOMBRE PUESTO DESCRIPCION PUESTO OBSERVACIONES
LOZANO ALVEZ, FRANCISCA PF001750 |JEFE/ADE NEGOCIADO | Facultad de Humanidades

CARMONA PACHON, JOSE CARLOS

PF002354

PUESTO SINGULARIZADO

Dpto. Ingenieria Quimica, Quimica Fisica y
Ciencias de los Materiales

SILVA MURIEL, JUAN LUIS

PF001772

PUESTO SINGULARIZADO

Dpto. Direccion Empresas y Marketing

MARTIN GONZALEZ, ROSA MARIA

PF001749

JEFE/A DE NEGOCIADO

Facultad de Humanidades

RONCEL MARTINEZ, ISABEL

PF002353

PUESTO SINGULARIZADO

Dpto. Ingenieria Minera, Mecanica, Energética
y de la Construccion

MORA GOMEZ, FRANCISCO JESUS

PF001928

JEFE/A DE NEGOCIADO

Servicio de Direccion Estratégica, Calidad y
Prospectiva

VIDAKOVIC MERCADER, EVA MARIA

PF001758

PUESTO SINGULARIZADO

Dpto. Ingenieria Electrénica, de Sistemas
Informaticos y Automatica

TOSCANO RECAMALES, EULOGIO

PF001733

JEFE/A DE NEGOCIADO

Facultad Ciencias Empresariales y Turismo

VIDAL GUTIERREZ, ANTONIO MANUEL

PF001881

JEFE/A DE NEGOCIADO

Area de Contratacion e Infraestructura

MARTINEZ FERNANDEZ, MARIA JOSE

PF001755

PUESTO SINGULARIZADO

Dpto. Ciencias Agroforestales
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