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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO
Y FORMACION PROFESIONAL

Resolucion de 3 de noviembre de 2022, de la Direccién General del Profesorado y
Gestién de Recursos Humanos, por la que se realiza convocatoria para el acceso
extraordinario a las bolsas de trabajo de determinadas especialidades del Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacién
Profesional, Profesores de Musica y Artes Escénicas y de Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio, asi como a determinadas bolsas con perfil bilingiie.

El Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la funcién publica docente y se
regula la seleccion del profesorado y la provision de los puestos de trabajo docentes,
establece en el articulo 22 que la Consejeria competente en materia de educacion podra
efectuar convocatorias extraordinarias para el acceso a las bolsas de trabajo cuando
se prevea que estas no cuentan con personal suficiente para la atencion del servicio
educativo.

La Orden de 10 de junio de 2020, por la que se regulan los procedimientos de
provisién, con caracter provisional, de puestos de trabajo docentes, la movilidad por razén
de violencia de género y victimas de terrorismo, las bolsas de trabajo docentes, asi como
las bases aplicables al personal integrante de las mismas, establece en el Capitulo I
del Titulo Il los procedimientos de acceso extraordinario a las bolsas de trabajo.

A fin de cubrir mediante nombramiento de funcionario interino las posibles vacantes o
sustituciones de puestos de determinadas especialidades de los Cuerpos de Profesores
de Ensefanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacién Profesional, Profesores
de Musica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y de Maestros de
Taller de Artes Plasticas y Disefio, asi como de determinadas especialidades de perfil
bilinglie , de conformidad con lo establecido en el articulo 39 de la Orden de 10 de junio
de 2020, esta Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, en
virtud de las competencias que le confiere el Decreto 154/2022, de 9 de agosto, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional ha resuelto realizar convocatoria publica para la presentacion de
solicitudes con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Objeto.

Es objeto de esta convocatoria la seleccion de personal para formar parte de las
bolsas de trabajo de las especialidades docentes de los Cuerpos que se relacionan en el
Anexo Il (Cuerpos y especialidades convocadas) de esta convocatoria para dar cobertura
a las necesidades de los centros docentes publicos dependientes de esta Consejeria.

Segunda. Requisitos.

El personal participante en esta convocatoria debera reunir los requisitos generales,
asi como los especificos de la especialidad a la que pretende acceder, y justificar los
méritos alegados, que deberan poseerse en la fecha de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes de esta convocatoria.
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2.1. Requisitos generales.

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de alguno de los demas Estados miembros de
la Unién Europea o ser nacional de algun Estado al que le sea de aplicacién la Directiva
2004/38/CE, del Parlamento Europeo, sobre libre circulacion de personas trabajadoras y
la norma que se dicte para su incorporacién al ordenamiento juridico espanol y el Real
Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulaciéon y residencia en
Espana de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros Estados
parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, modificado por el Real Decreto
1710/2011, de 18 de noviembre.

Asimismo, podran participar los cényuges de los espafioles y espafolas asi como los
cényuges de nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no
estén separados de derecho, asi como sus descendientes, y los de sus conyuges, si no estan
separados de derecho, siempre que sean menores de veintiun afios o0 mayores de esa edad
dependientes, de conformidad con lo establecido en el articulo 57.2 del texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de la edad establecida, con caracter
general, para la jubilacion forzosa.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica
incompatibles con el ejercicio de las funciones docentes del cuerpo y especialidad
correspondientes.

d) Poseer la capacidad funcional y la competencia profesional, adecuada para el
desempefio de las tareas habituales del cuerpo y especialidad a cuya bolsa se pretende
acceder.

e) No estar en situacién de separacion del servicio, por expediente disciplinario,
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni en situaciéon de inhabilitacion para
el desempeno de funciones publicas. En el supuesto de no estar en posesion de la
nacionalidad espafola, y de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre , se debera acreditar no estar sometido a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en el pais de origen, el acceso a la
funcién publica.

f) No ser personal funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del
correspondiente nombramiento, del mismo cuerpo al que se pretende acceder.

g) Quienes no posean la nacionalidad espariola y el idioma oficial del pais de origen
no sea el espafiol deberan aportar alguno de los siguientes titulos o certificados: Diploma
Superior de Espafiol como Lengua Extranjera, Diploma de Espafiol como Lengua
Extranjera (DELE) nivel C1 o C2, Certificado de Aptitud o de nivel avanzado en Espanol
para Extranjeros de la Escuela Oficial de Idiomas, titulo de la licenciatura o grado
correspondiente en Filologia Hispanica o Romanica o poseer titulacién homologada o
documentacion acreditativa de haber cursado los estudios conducentes a la obtencion de
un titulo universitario en Espafia o certificacion de haber obtenido la calificacion de apto
en pruebas de acreditaciéon de conocimiento del espanol en convocatorias anteriores de
alguna Administracién educativa espafola.

h) No haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad
e indemnidad sexuales tipificados en el titulo VIl de la Ley Organica 10/1995, de 23 de
noviembre, del Cédigo Penal, asi como por cualquier delito de trata de seres humanos
tipificado en el titulo VII bis del Cddigo Penal, de conformidad con el articulo 57 de la
Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia.

El personal aspirante cuya nacionalidad sea distinta de la espafiola, debera acreditar,
ademas de la certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, la
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certificacion negativa de condenas penales expedida por las autoridades de su pais de
origen o de donde sean nacionales respecto de los delitos relacionados en el articulo 3.1
del Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se regula el Registro Central
de Delincuentes Sexuales. Dicha documentacion solo tendra validez si se acompana de
su traduccion oficial al castellano, de acuerdo con el articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

2.2. Requisitos especificos.

a) Poseer la titulacion o titulaciones y demas requisitos establecidos para la
especialidad a la que se pretende acceder, de acuerdo con lo establecido en el Anexo lli
(titulaciones para el desempefio de puestos en régimen de interinidad) de la Orden de 10
de junio de 2020, ya citada.

En caso de que dicha titulacién se haya obtenido en el extranjero, debera haberse
concedido la correspondiente homologacién o equivalencia por el Estado espafiol, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el
que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacion y declaracién
de equivalencia a titulacién y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacién
de estudios extranjeros de educacién superior, y el procedimiento para determinar la
correspondencia a los niveles del marco espanol de cualificaciones para la educacién
superior de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico y Diplomado, asi como en el Real Decreto 581/2017, de 9 de junio,
que incorpora al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2013/55/EU, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 20 de noviembre de 2013. En la credencial expedida por el
Ministerio competente en materia de educacién debera constar expresamente la titulacion
a la que se homologa el titulo extranjero.

b) Para el acceso a bolsas de especialidades de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional y de otros cuerpos para los
que legalmente se exija, estar en posesion del certificado de aptitud pedagdgica, del titulo
de especializacion didactica, del certificado oficial de formacién pedagdgica y didactica
equivalente o del titulo oficial de master que acredite la formacion pedagdgica y didactica a
que se refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, o, en su defecto,
tener experiencia docente durante dos cursos académicos completos, o 12 meses continuos
o discontinuos, con anterioridad al 31 de agosto de 2009, en centros publicos o privados de
ensefianza reglada debidamente autorizados, del nivel educativo al que se pretende acceder;
0 en su caso, haber obtenido, con anterioridad al 1 de octubre de 2009, la Diplomatura en
Magisterio o titulos anteriores declarados equivalentes a efectos de docencia, Licenciatura en
Pedagogia o en Psicopedagogia, o Licenciatura o titulacién equivalente que incluya formacién
pedagogica o didactica; o bien, quienes con anterioridad a esta fecha estuvieran cursando
una Diplomatura en Magisterio, una Licenciatura en Pedagogia o en Psicopedagogia y
tuvieran cursados, al menos, 180 créditos de estas titulaciones.

c) Para algunas especialidades correspondientes al Cuerpo de Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio, debera acreditarse, tal y como aparece recogido en el Anexo Il
de la mencionada Orden de 10 de junio de 2020, y segun la titulacion presentada como
requisito, experiencia profesional de, al menos, dos afos en un campo laboral relacionado
con la especialidad a la que se aspire. Esta experiencia laboral debera ser acreditada con
informe de vida laboral junto con certificados de empresa o contratos de trabajo segun la
actividad econdmica, o bien con hoja de servicios.

d) En los supuestos de participacion en alguna de las bolsas con perfil bilingie, se
deberan reunir, ademas de los requisitos referidos anteriormente, alguno de los requisitos
de titulacion a que se refiere la Orden de 28 de junio de 2011, por la que se regula la
ensefianza bilinglie en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
modificada por las Ordenes de 18 de febrero de 2013 y de 1 de agosto de 2016 y las
Orden de 31 de marzo de 2016, Orden de 21 de marzo de 2018, Orden de 21 de diciembre
de 2018, Orden de 20 de diciembre de 2019 y Orden de 15 de diciembre de 2020, por las

00271651

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ‘
M

L)

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 222 - Viernes, 18 de noviembre de 2022

pagina 18426/4

que se resuelve en cada caso el procedimiento para el reconocimiento de la acreditaciéon
de los niveles de competencia linglistica en lenguas extranjeras para el profesorado
de ensenanza bilinglie en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que a
continuacién figuran:

Requisitos para puestos bilinglies de francés.

Se debera acreditar la posesién de alguno de los siguientes requisitos:

I) Grado en Estudios Franceses, Licenciatura en Filologia, Filosofia y Letras (seccion
Filologia Francesa), o bien, en Traduccion e Interpretacion con francés como primer idioma.

II) Diplomatura en Traduccion e Interpretacion con francés como primer idioma.

En el caso de que dichas titulaciones académicas no hagan referencia expresa al
idioma que se pretende acreditar, debera presentarse, ademas del titulo, certificacion
académica personal comprensiva de todas las materias cursadas para la obtencion del
mismo.

1) Certificado de Aptitud (cinco cursos), Certificado de Nivel Avanzado B2, Certificado
de Nivel intermedio B2, Certificado de Nivel C1, Certificado de Avanzado C1 o Certificado
de Nivel Avanzado C2 de la Escuela Oficial de Idiomas en el idioma francés.

IV) Homologacion de una titulacion universitaria cursada en alguna universidad de un
pais cuyo idioma oficial sea el francés.

V) Otros diplomas y certificaciones acreditativas del conocimiento del idioma francés
de acuerdo con el Anexo IV de la presente convocatoria.

Requisitos para puestos bilingles de inglés.

Se debera acreditar la posesion de alguno de los siguientes requisitos:

I) Grado en Estudios Ingleses, Licenciatura en Filologia, Filosofia y Letras (seccion
Filologia Inglesa), o bien, en Traduccion e Interpretacién con inglés como primer idioma.

II) Diplomatura en Traduccion e Interpretacion con inglés como primer idioma.

En el caso de que dichas titulaciones académicas no hagan referencia expresa al
idioma que se pretende acreditar, debera presentarse, ademas del titulo, certificacion
académica personal comprensiva de todas las materias cursadas para la obtencién del
mismo.

[lI) Certificado de Aptitud (cinco cursos), Certificado de Nivel Avanzado B2 o
Certificado de Nivel Intermedio B2, Certificado de Nivel C1, Certificado de Nivel avanzado
C1, Certificado de Nivel avanzado C2 o Certificado de Nivel Avanzado C2 de la Escuela
Oficial de Idiomas en el idioma inglés.

IV) Homologacion de una titulacion universitaria cursada en alguna universidad de un
pais cuyo idioma oficial sea el inglés.

V) Otros diplomas y certificaciones acreditativas del conocimiento del idioma inglés
de acuerdo con el Anexo IV de la presente convocatoria.

Requisitos para puestos bilingles de aleman.

Se deberd acreditar la posesién de alguno de los siguientes requisitos:

I) Grado en Lengua y Literatura Alemana, Licenciatura en Filologia, Filosofia y Letras
(seccion Filologia Alemana), o bien, en Traduccion e Interpretacion con aleman como
primer idioma.

II) Diplomatura en Traduccion e Interpretacion con aleman como primer idioma.

En el caso de que dichas titulaciones académicas no hagan referencia expresa al idioma
que se pretende acreditar, debera presentarse, ademas del titulo, certificacion académica
personal comprensiva de todas las materias cursadas para la obtencion del mismo.

lll) Certificado de Aptitud (cinco cursos), Certificado de Nivel Avanzado B2 o
Certificado de Nivel Intermedio B2, Certificado de Nivel C1, Certificado de Nivel Avanzado
C1 o Certificado de Nivel Avanzado C2 de la Escuela Oficial de Idiomas en el idioma
aleman.
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IV) Homologacién de una titulacién universitaria cursada en alguna universidad de un
pais cuyo idioma oficial sea el aleman.

V) Otros diplomas y certificaciones acreditativas del conocimiento del idioma aleman
de acuerdo con el Anexo IV de la presente convocatoria.

Tercera. Personal participante.

Podra participar en la presente convocatoria el personal que reuna los requisitos
establecidos en la base anterior.

El personal funcionario interino que sea admitido en la presente convocatoria y se
encuentre ocupando un puesto de trabajo en el ambito de gestion de la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de Andalucia no podra acceder
a un puesto de la nueva bolsa mientras se encuentre ocupando aquel.

Cuarta. Solicitudes y teletramitacion, documentacion y plazos.

4.1. Solicitudes y teletramitacion.

En aplicacién de lo establecido en la disposicion adicional quinta del Decreto
302/2010, de 1 de junio, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
quienes deseen participar en esta convocatoria deberan cumplimentar el correspondiente
formulario que facilitara esta Administracion educativa a través del portal electrénico de
la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.

Dicho formulario, para cuyo acceso sera necesaria la autenticacion previa mediante
certificado digital, usuario IdEA o localizador, se cumplimentara a través de la aplicacién
informatica disefiada a tal efecto, de acuerdo con las indicaciones e instrucciones que en
la misma se incluyan. La cumplimentacién de la solicitud mediante este sistema generara
un numero identificativo que dara validez y unicidad a esta.

Las solicitudes, que incluiran la autorizacién expresa para la consulta de datos de
identidad a través de los sistemas de verificacion de la misma, se dirigiran a la persona
titular de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos de la
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.

En el supuesto de que se participe en el presente procedimiento por mas de una
especialidad, estas deberan consignarse en una unica solicitud. En caso de que se
presenten mas de una solicitud de participacion, solo se tendra en consideracion la
ultima, quedando invalidadas las anteriores. Una vez cumplimentadas las solicitudes en
la forma a que se refiere este apartado, deberan teletramitarse mediante alguno de los
distintos medios de firma electrénica de que disponga el formulario.

4.2. Documentacion acreditativa.

La documentacion referida al cumplimiento de los requisitos asi como, en su caso,
los justificantes de los méritos alegados, han de poseerse en la fecha de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. Las fotocopias se aportaran, adjuntandolas en
formato PDF a la instancia teletramitada, en documentos separados y con indicacion
del nombre de los documentos de forma que facilite su identificacién por la comision de
valoracién.

El personal participante se responsabiliza expresamente de la veracidad de la
documentacion aportada. En caso de falsedad o manipulacion en algun documento,
decaera el derecho a la participacion en la presente convocatoria, con independencia de
la responsabilidad a que hubiera lugar.

La documentacion ha de ser legible, descartandose aquella de la que no pueda
desprenderse la informacién que se pretende acreditar.

Los documentos presentados en un idioma distinto al castellano solo seran tenidos
en cuenta si se acompafan de su traduccion oficial a dicha lengua, de acuerdo con el
articulo 15 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.
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4.2.1. Personal participante de nacionalidad espafola:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad en vigor si el personal aspirante
no presta consentimiento expreso, marcando con una «X» la casilla correspondiente
de la solicitud, para la consulta de los datos de identidad a través de los Sistemas de
Verificacion de Identidad.

b) Fotocopia del titulo alegado o titulos alegados como requisitos, o en su defecto,
certificacion acreditativa donde conste haber finalizado los estudios conducentes a dicha
titulacion junto con el pago de los derechos de expedicién.

c) En el caso de aportar una titulacién que no haga referencia expresa a la
especialidad o modalidad cursada, debera presentarse, ademas del titulo, la certificacién
académica personal comprensiva de todas las materias cursadas para la obtencion del
mismo, donde conste la especialidad o modalidad cursada.

d) Fotocopia de la documentacion justificativa de los méritos alegados, segun el
baremo que figura en el Anexo Il (Baremo) de la presente convocatoria.

e) Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales de
conformidad con el articulo 57 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio.

4.2.2. Personal participante que no tenga la nacionalidad espafola:

El personal participante que no tenga la nacionalidad espafnola, ademas de insertar
los documentos que procedan, enumerados en el apartado 4.2.1. de esta base, insertara
la siguiente documentacion:

- Sireside en Espanfa, el documento de identidad o pasaporte, y la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario o, en su defecto, la tarjeta temporal de
residente comunitario o de personal trabajador comunitario fronterizo, en vigor, en el caso
de que dicho personal no haya dado el consentimiento expreso para la consulta de los
datos de identidad a través de los Sistemas de Verificacion de Identidad.

- De no residir en Espana, documento de identidad o pasaporte (personal nacional
de algun Estado miembro de la Unién Europea o de algun Estado al que en virtud de la
aplicacion de los tratados internacionales celebrados por la Unién Europea vy ratificados
por el Estado espafiol, le sea de aplicacion la libre circulacion de personas trabajadoras).

- Los familiares del personal incluido en el parrafo anterior deberan presentar
el pasaporte o el visado o, en su caso, el resguardo de haber solicitado la tarjeta o
la exencién del visado y de dicha tarjeta. En caso contrario deberan presentar los
documentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de
parentesco y una declaracién jurada o promesa de la persona con la que existe este
vinculo, de que no estad separada de derecho de su cényuge y, en su caso, de que el
personal participante vive a sus expensas o esta a su cargo.

4.3. Plazos.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente al de la publicacién de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Transcurrido dicho plazo, no se admitira documentacion ni justificacion de
méritos no alegados con la solicitud. Tampoco se admitira en el plazo de alegaciones
posterior a la publicacién de la resolucién provisional de personal admitido y excluido del
presente procedimiento nueva documentacion no invocada expresamente en la solicitud
de participacion.

Quinta. Acreditacion de discapacidad.

El personal participante en el presente procedimiento con un grado de discapacidad
igual o superior al 33% o que se le haya declarado la situacion de incapacidad permanente
en grado total en una profesion distinta a la docente mediante resolucion del Instituto
Nacional de la Seguridad Social, podra cumplimentar el apartado correspondiente
de la solicitud y aportar la documentacion acreditativa de la referida discapacidad, de
conformidad con lo establecido en el apartado 7 del articulo 46 de la Orden de 10 de
junio de 2020.

00271651

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 222 - Viernes, 18 de noviembre de 2022

pagina 18426/7

Sexta. Peticion de destinos.

Quienes participen en esta convocatoria consignaran en la solicitud al menos una
provincia y, potestativamente, hasta las ocho provincias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia en las que deseen ocupar puestos de trabajo para posibles vacantes o
sustituciones. De no consignarse provincia alguna para este fin, la Administracion incluira
de oficio las ocho provincias de Andalucia, por orden alfabético. Quien consigne mas de
una provincia estara obligado a aceptar el primer puesto de trabajo que se le adjudique
en cualquiera de ellas. La no incorporacion a dicho puesto supondra la exclusion de la
bolsa, salvo en los supuestos previstos en el articulo 51 de la Orden de 10 de junio de
2020.

No obstante, de conformidad con lo establecido en la disposicion adicional
primera de la Orden de 10 de junio de 2020, el personal que participe en el presente
procedimiento que acredite una discapacidad igual o superior al 33% podra marcar la
peticion de eliminacién de las provincias consignadas y sefialar las peticiones de centros
y localidades.

Séptima. Valoracién de méritos.

La valoracion de los méritos del personal solicitante la realizara la Comisién que
figura en el Anexo V, designada al efecto por la persona titular de la Direccion General del
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, conforme a lo establecido en la Seccion
3.2 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, asi como a
lo establecido en la seccion 1.2 del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre.

Cada una de las organizaciones sindicales que ostente representacion en el ambito
de la Mesa Sectorial de Educacion podra nombrar una persona que la represente ante la
referida Comision, como observadora del proceso de valoracion de méritos.

En ningun caso se valorara como mérito la documentacion presentada como requisito.

Octava. Ordenacioén del personal participante.

El personal participante se ordenara de acuerdo con la puntuacién obtenida en
aplicacion del baremo que figura como Anexo Il (Baremo) de la presente convocatoria. En
caso de empate, este se resolvera atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacién en cada uno de los apartados del baremo, en el orden en que
estos aparecen en el mismo.

b) Mayor puntuacion en cada uno de los subapartados del baremo, en el orden en
que aparecen en el mismo.

c) De persistir el empate, se procedera a ordenar alfabéticamente a las personas
empatadas, utilizandose como ultimo criterio que su primer apellido comience por la letra
«V» o siguientes, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de 13 de enero de
2022, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Puablica, por la que se
hace publico el resultado del sorteo que determina el orden de actuacién de los aspirantes
en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la publicacion en el BOJA de la
presente resolucion y que se celebren durante el afio.

Novena. Admisién de aspirantes.

9.1. Listas provisionales.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion General del
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos dictara resolucion por la que se declararan
aprobadas las listas provisionales del personal admitido y excluido, que se publicaran
en el portal web de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.
Las referidas listas incluirdn la informacién relativa a la ordenacion, en los términos
establecidos en la base octava, al objeto de que el personal participante compruebe
dicha ordenacion y, en el supuesto de exclusion, la causa o causas de la misma.
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Contra las listas provisionales se podra interponer telematicamente, en el plazo de
cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con
lo establecido en la base décima de esta convocatoria, las reclamaciones o alegaciones
que se estimen oportunas, dirigidas a la persona titular de la Direccién General del
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos.

Con la publicacion de la citada resolucion que declara aprobada la lista provisional
del personal admitido y excluido, se considerara efectuada la notificaciéon al personal
interesado con la advertencia de que, si no se subsana el defecto que haya motivado su
exclusion u omisioén, se archivara su solicitud sin mas tramite.

El formulario de alegacion se debera cumplimentar a través de la aplicacion
informatica disefada a tal efecto, de acuerdo con las indicaciones e instrucciones que en
el mismo se incluyan. La cumplimentacion de la solicitud mediante este sistema generara
un numero identificativo que dara validez y unicidad a ésta. Una vez cumplimentados
estos formularios de la manera indicada deberan teletramitarse mediante alguno de los
distintos medios de firma electrénica de que disponga el formulario.

9.2 Listas definitivas.

Una vez resueltas las reclamaciones presentadas, la Comisién remitira a la Direccion
General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos el listado con las puntuaciones
asignadas al personal participante. Dicho centro directivo aprobara por resolucion las
listas definitivas del personal admitido y excluido, que se publicara en el portal web de la
citada Consejeria. Dicha resolucion incluira los recursos que se podran interponer contra
ella.

Décima. Declaracion de urgencia

En virtud de lo establecido en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, en atencion a
la necesidad perentoria de cobertura de los puestos de trabajo objeto de la presente
convocatoria, este procedimiento se tramitara con caracter de urgencia.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion, ante la persona titular de la Direcciéon General
del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, o alternativa y directamente, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente, conforme a lo establecido
en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 3 de noviembre de 2022.- El Director General, Pablo Quesada Ruiz.

ANEXO |
(Solicitud de participacién)

Se facilitara a través de la aplicacion web.
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ANEXO Il

CUERPOS Y ESPECIALIDADES CONVOCADAS

PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA (1590)
CODIGO ESPECIALIDAD
00590109 NAVEGACION E INSTALACIONES MARINAS
00590111 ORGANIZACION Y PROCESOS DE MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
00590124 SISTEMAS ELECTRONICOS
00590125 SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATICOS
00590803 CULTURA CLASICA
10590016 MUSICA - FRANCES
11590016 MUSICA - INGLES
11590125 SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATICOS - INGLES
12590001 FILOSOFIA - ALEMAN

PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (1591)
CODIGO ESPECIALIDAD
00591202 EQUIPOS ELECTRONICOS
00591204 FABRICACION E INSTALACION DE CARPINTERIA Y MUEBLE
00591206 INSTALACIONES ELECTROTECNICAS
00591210 MAQUINAS, SERVICIOS Y PRODUCCION
00591211 MECANIZADO Y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS
00591228 SOLDADURA
10591221 PROCESOS COMERCIALES - FRANCES
11591203 ESTETICA - INGLES
11591206 INSTALACIONES ELECTROTECNICAS - INGLES
11591217 PATRONAJE Y CONFECCION - INGLES

PROFESORES DE MUSICA Y ARTES ESCENICAS (1594)
CcODIGO ESPECIALIDAD
00594402 ARPA
00594406 CONTRABAJO
00594407 CORO
00594411 FLAUTA DE PICO
00594415 GUITARRA FLAMENCA
00594417 INSTRUMENTOS CUERDA PULSADA RENACIMIENTO Y BARROCO
00594420 ORGANO
00594423 PIANO
00594432 VIOLA DA GAMBA
00594445 DIRECCION ESCENICA
00594446 DRAMATURGIA
00594460 LENGUAJE MUSICAL
00594465 CANTE FLAMENCO
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MAESTROS DE TALLER DE ARTES PLASTICAS Y DISENO (1596)
cODIGO ESPECIALIDAD
00596602 BORDADOS Y ENCAJES
ANEXO llI
(Baremo)
BAREMO VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1. EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA

Hasta 3 puntos

Cuando se haya prestado servicio simultdneamente en mas de un centro educativo y/o distinto nivel educativo, no se podra
acumular la puntuacion, valorandose el que pudiera resultar mas ventajoso.

apartado anterior.

11.Por cada afio de experiencia docente en
especialidades del cuerpo al que se opta, en centros 0,5000
publicos. Hoja de servicios o certificacién expedida por la
1.2. Por cada mes en las plazas que se indican en el Administraciéon educativa (_:grrespondlente en Ia_ que
apartado anterior. 0,0416 conste el cuerpo y la duracion exacta de los servicios,
13p d — d — q " con fecha de inicio y de fin. Quedan exentos de
-S.For cada anc de experiencia ocente  en acreditacion los servicios prestados en la Comunidad
especialidades de distintos cuerpos al que se opta, 0,2500 Autonoma de Andalucia a partir del 1 de septiembre
en centros publicos. de 1999
1.4. Por cada mes en las plazas que se indican en el
. 0,0208
apartado anterior.
1.5.Por cada afio de experiencia docente en
especialidades del mismo nivel o etapa educativa 01500
que el impartido por el cuerpo al que se opta, en ’
otros centros. n . ) y )
16. Por cada mes en las plazas que se indican en el 1 Certlflcacmp de la c:hrecmon dgl .centro haC|en.(E|o
apartado anterior. 0,0125 constar el nivel educativo, la especialidad y la duraciéon
17 P q ~ d iencia_d " exacta de los servicios, con fecha de inicio y fecha
£ or 'C"I:]'dad anc(‘) d'et' texpclan?naa ¢ oceg e tlen final de los servicios prestados, y ademas el V°B° de
especialidades de distinto nivel o etapa educativa 0,0750 la Inspeccién de Educativa.
que el impartido en el cuerpo al que se opta, en otros
centros.
1.8. Por cada mes en las plazas que se indican en el 0,0062

Se entiende por centros publicos los centros a que se refiere el capitulo 1l del titulo IV de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo,
integrados en la red publica de centros, creados y sostenidos por las Administraciones educativas.

2. FORMACION ACADEMICA

Hasta 7 puntos

En el caso de aportar abono de los derechos de expedicion de algun titulo debe aportarse certificacion académica personal
comprensiva de todas las materias cursadas donde conste expresamente que ha finalizado los estudios conducentes a la obtencion
del mismo o certificado de la secretaria del centro donde conste que ha finalizado los estudios conducentes a la obtencién del titulo.

2.1. Expediente académico del titulo alegado como
requisito de acuerdo con el Anexo de titulaciones
de la Orden de 10 de junio de 2020.Se valorara
exclusivamente la nota media del expediente
académico del titulo exigido con caracter general
para ingreso en el cuerpo correspondiente, es
decir, en los cuerpos del subgrupo A1: Licenciatura,
Ingenieria, Grado o equivalente y en los cuerpos
del subgrupo A2: Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos declarados legalmente
equivalentes.

Se valora del modo que a continuacion se indica.

Escalade 0a 10 Escalade0a4

Desde 6,00 hasta 7,49 Desde 1,00 hasta 1,99

Desde 7,50 hasta 8,99 Desde 2,00 hasta 2,99

Desde 9,00 hasta 10,00 Desde 3,00 hasta 4,00

Certificacion oficial académica personal, en la que
consten las puntuaciones obtenidas en todas las
asignaturas y cursos exigidos para la obtencién del
titulo alegado, con indicacion expresa de la nota media
global numérica conforme a las escalas consideradas.
En el caso de que la titulacién haya sido obtenida en el
extranjero y no se utilice la misma escala; equivalencia
de la misma por parte del Ministerio de Educacion.

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X

00271651

https://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

NUmero 222 - Viernes, 18 de noviembre de 2022

BOJA

pagina 18426/11

BAREMO VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
Titulo, oficial expedido por la Universidad o, en
su defecto, certificacion de la solicitud del titulo
29 Titulo de Doctor o Doctora. 2.0000 oficial previo pago de los derechos de expedicion.

En el caso de haberse obtenido en el extranjero, se
debe presentar la correspondiente credencial de
homologacion.

2.3. Otras titulaciones universitarias de caracter oficial en el caso de que no hubieran sido alegadas ni conducentes a la titulacion
presentada como requisito. Tampoco se valoraran las titulaciones ya baremadas en otro apartado o conducentes a otros méritos.
En todos los casos se debera aportar la certificacion académica oficial donde consten las asignaturas que se han cursado y
superado. En el caso de haberse obtenido en el extranjero, se debe presentar la correspondiente credencial de homologacion.

2.3.1. Titulaciones de Grado. Por cada titulo universitario
oficial de grado o equivalente.

1,5000

Titulo o, en su defecto, certificacién acreditativa donde
conste haber finalizado los estudios conducentes a
dicha titulacién junto con el pago de los derechos de
expedicion.

2.3.2. Titulaciones de primer ciclo. Por cada Diplomatura,
Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica o titulos
declarados legalmente equivalentes, y por los
estudios correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.

1,0000

Titulo o, en su defecto, certificacion acreditativa donde
conste haber finalizado los estudios conducentes
a dicha titulacién junto con el pago de los derechos
de expedicion. En el caso de alegar los tres primeros
cursos de una Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura,
certificacion académica en que se acredite que
se han cursado y superado todas las asignaturas
correspondientes (no se considera titulaciéon de primer
ciclo la superacion del curso de adaptacion).

2.3.3. Titulaciones de segundo ciclo o equivalentes. Por
los estudios correspondientes al segundo ciclo de
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas, grados o
titulos declarados legalmente equivalentes.

1,0000

Titulo o, en su defecto, certificacion acreditativa donde
conste haber finalizado los estudios conducentes
a dicha titulacién junto con el pago de los derechos
de expedicion. Si solo se presenta la titulacion de
segundo ciclo, solo se valorara este ultimo.

2.3.4. Titulos universitarios oficiales de Master

1,0000

Titulo  oficial expedido por la universidad
correspondiente o certificacion donde conste haber
finalizado los estudios conducentes a dicha titulacién
junto con el pago de los derechos de expedicion.
En el caso de haberse obtenido en el extranjero, se
debe presentar la correspondiente credencial de
homologacion.

un certificado por idioma.

2.4. Titulaciones de Ensefanzas de Régimen Especial, de Formacion Profesional y certificaciones de idiomas, en el caso de que no
hubieran sido alegadas como requisito ni conducentes a la titulacion presentada como requisito u otros méritos. Solo se valorara

2.4.1. Por el certificado de nivel C2 de la Escuela Oficial
de Idiomas de una lengua extranjera. Por el
certificado del Nivel C2 de inglés, francés o aleman
del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas de acuerdo con el Anexo IV de la presente
convocatoria.

1,5000

2.4.2. Por el certificado de nivel C1 de la Escuela
Oficial de Idiomas de una lengua extranjera. Por
el certificado del Nivel C1 de inglés, francés o
aleman del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas de acuerdo con el Anexo IV de
la presente convocatoria.

1,0000

2.4.3. Por el certificado de nivel B2 de la Escuela
Oficial de Idiomas de una lengua extranjera. Por
el certificado del Nivel B2 de inglés, francés o
aleman del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas de acuerdo con el Anexo IV de
la presente convocatoria.

0,5000

Titulo o, en su defecto, certificacidén acreditativa donde
conste haber finalizado los estudios conducentes a
dicha titulacién junto con el pago de los derechos de
expedicion. En el caso de los certificados de idiomas,
se tendra en cuenta la puntuacién mas alta de entre
todas a las que pueda optar el candidato del mismo
idioma.
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BAREMO VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
Titulo o, en su defecto, certificacion acreditativa donde
conste haber finalizado los estudios conducentes a
dicha titulacién junto con el pago de los derechos de
2.4.4. Por cada Titulo Profesional de Musica o Danza. 0,5000 expedicion. Si ademas presenta un Titulo Superior
de Musica o Danza, el Titulo Profesional no se podra
valorar si este ha sido requisito para la obtencion de
dicho Titulo Superior.
2.4.5. Por cada Titulo de Técnico Superior de Artes
. L 0,2000
Plasticas y Disefio. . . . -
- — - — Siempre que se acredite que no ha sido utilizado para
2.4.6. Por cada Titulo de Técnico Superior de Formacion 0.2000 el acceso a la Universidad.
Profesional. ’
2.4.7. Por cada Titulo de Técnico Deportivo Superior. 0,2000

3. MERITOS ESPECIFICOS PARA PUESTOS CON
PERFIL BILINGUE

Hasta 3 puntos

3.1. Titulaciones en el extranjero:

- Por haber obtenido una titulacién universitaria cursada
en alguna universidad extranjera de un pais cuyo
idioma oficial sea el acreditado.

1,0000

Titulo o, en su defecto, certificaciéon acreditativa donde
conste haber finalizado los estudios conducentes a
dicha titulacion junto con el pago de los derechos de
expedicion.

3. 2. Estancias en el extranjero:

-Por cada 3 meses en una universidad extranjera
disfrutando de beca cursando materias en el idioma
acreditado.

- Por cada 3 meses como profesor visitante, asesor
técnico, funcionario docente en el exterior, profesor
en secciones bilinglies en el exterior o auxiliar de
conversacion en algun pais cuyo idioma oficial sea el
acreditado mediante convocatoria de programas de
cooperacion internacional.

0,3000

Certificado expedido por lainstitucion correspondiente,
en el que conste la duracion total de la estancia y
el idioma en el que se han cursado o impartido las
materias.

3.3. Cursos:

- Por cada 90 horas cursos en el idioma acreditado de los
estudios establecidos en los programas de los Institutos
de Idiomas o los Centros de Lenguas Modernas, ambas
instituciones dependientes de cualquier Universidad
espafiola.

- Por cada 40 horas de cursos en CEP relacionados con
la formacién linglistica en el idioma requerido o en
formacion AICLE.

- Por cada 60 horas de masteres oficiales universitarios
relacionados con la ensefianza bilinglie que no hayan
sido valorados en el apartado 2.3.4.

- Por cada 120 horas de cursos en el idioma acreditado
de los estudios establecidos en las Escuelas Oficiales
de Idiomas, siempre que el Certificado de aptitud o
Certificado de Nivel Avanzado expedido por dichas
escuelas no sea aportado como requisito de acceso.

0,1000

Certificado acreditativo en el que conste el nimero de
horas cursadas.

ANEXO IV

Diplomas y certificaciones acreditativas del conocimiento del idioma francés:

Nombre de la acreditacion Entidad Nivel MCERL
Dipléme de Langue Frangaise (DL) Alliance Frangaise B2
Dipléme d’Etudes en Langue Francaise (DELF second degré o B2) Alliance Frangaise B2
Dipldme Supérieur d’Etudes Frangaises Modernes (DS) Alliance Francgaise C1
Dipléme Appronfondi de Langue Frangaise DALF Alliance Frangaise C1
Diplome de Hautes Etudes Frangaises (DHEF-Alliance Frangaise) Alliance Francgaise C2
Dipldme Appronfondi de Langue Francaise DALF Alliance Francgaise C2
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Diplomas y certificaciones acreditativas del conocimiento del idioma inglés:

puntos

Nombre de la acreditacion Entidad MCERL

Aptis for teachers British Council B2

Aptis general British Council B2

First Certificate in English FCE-Universidad de Cambridge B2

Graded Examinations in Spoken English (GESE), grades 8, 9. GESE Trinity College of London B2

Iqtegrgted Skills in English examinations ISE Il Reading & Writing, Speaking & ISE Trinity College of London B2

Listening.

Nivel 1 de AIM AWARDS in ESOL international Anglia Examinations Syndicate Limited B2

Pearson Edexel Level 1 certificate in ESOL international (PTE General Level 3) | Pearson Education, S.A. B2

LanguageCert Level 1 Certificate in ESOL International (Listening, Reading,

Writing) (Communicator B2) y ademas LanguageCert Level 1 Certificate in LanguageCert B2

ESOL International (Speaking) (Communicator B2).

TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language) puntuacion 72-94. Educational Testing Service B2

TOEIC Listening and Reading Test (puntuacion total entre 785-944) y ademas

TOEIC Speaking & Writing Test (puntuacién Speaking entre 160- 179, Capman Testing Solution S.L. B2

puntuacion Writing entre 150-179).

LEuI;\-It-c?s( International English Language Testing System) puntuacion de 5’5 a 6’5 British Council B2
Fundacion U.C.L.E.S. (Cambridge

LINGUASKILL Inglés B2 (puntuacién entre 160-179) Assessment English Espafia y B2
Portugal)

%);f_c;r‘;do'l')est of English (Puntuacion Speaking, Listening, Reading, Writing entre Oxford University Press Espafia S.A. B2

LanguageCert Level 2 Certificate in ESOL International (Listening, Reading,

Writing) (Expert C1) y ademas LanguageCert Level 2 Certificate in ESOL LanguageCert C1

International (Speaking) (Expert C1).

TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language) puntuacién 95-120 Educational Testing Service C1

TOEIC Listening and Reading Test (puntuacién total entre 945-990) y ademas

TOEIC Speaking and Writing Test (puntuacién Speaking entre 180-200, Capman Testing Solution S.L. C1

puntuacién Writing entre 180-200).

IELTS (International English Language Testing System) puntuacién de 7 a 8 puntos | British Council C1

Aptis C British Council C1

Certificate in Advanced English CAE-Universidad de Cambridge C1

Graded Examinations in Spoken English (GESE),grades 10, 11 GESE Trinity College of London C1

Ir}tegrgted Skills in English examinations ISE Ill. Reading & Writing , Speaking & ISE Trinity College of London C1

Listening

Nivel 2 de AIM AWARDS en ESOL International Anglia Examinations Syndicate Limited C1

Pearson Edexel Level 2 certificate in ESOL international (PTE General Level 4) | Pearson Education S.A. C1
Fundacion U.C.L.E.S. (Cambridge

LINGUASKILL Inglés C1 (puntuacion igual o mayor a 180) Assessment English Espafia y C1
Portugal)

AIM Qualifications Level 3 Certificate in ESOL internacional (C2) (Anglia Anglia Examinations Syndicate Limited c2

Mastery)

Certificate of Proficiency in English CPE- Universidad de Cambridge C2

Graded Examinations in Spoken English (GESE) grade12 GESE Trinity College C2

Ir}tegr(.:)ted Skills in English examinations ISE IV Reading & Writing, Speaking & ISE Trinity College c2

Listening.

LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International (Listening, Reading,

Writing) (Mastery C2) y LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International |LanguageCert C2

(Speaking) (Mastery C2).

IELTS (International English Language Testing System) puntuacién de 8'5a 9 British Council c2
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Diplomas y certificaciones acreditativas del conocimiento del idioma aleman:

Nombre de la acreditacion Nivel MCERL
Goethe-Zertifikat B2
Test DaF Nivel 3 y Test DaF Nivel 4 (TDN 3) y (TDN 4) B2
Zentrale Mittelstufenprifung (ZMP) B2
Zertifikat Deutsch fur den Beruf (ZdfB) B2
Goethe-Zertifikat C1
Prifung Wirtschaftsdeutsch International (PWD) C1
Test DaF Nivel 5 (TDN 5) C1
GrofR3es Deutsches Sprachdiplom (GDS) Cc2
Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS) Cc2
Zentrale Oberstufenprifung(ZOP) Cc2

ANEXO V
COMISION DE VALORACION

Presidenta:
Dora Coral Cooper Gutiérrez.

Vocales:
Dofia Susana Caetano Blasco.
Dofa Eva M.2 Marquez Guil.
Dofia Colette Portillo Barreda.
Dofia Silvia Maria Romero Pastor.
Dofa Maria Jesus Arévalo Barquero.
Don José Manuel Jiménez Garcia.
Don José Manuel Delgado Romero.
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