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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO
Y FORMACION PROFESIONAL

Resolucion de 22 de junio de 2023, de la Secretaria General Técnica, por
la que se acuerda la remisién del expediente administrativo a la Sala de lo
Contencioso-Administrativo Seccién Tercera del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia en Sevilla y se emplaza a los terceros interesados.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo Seccion Tercera del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia en Sevilla, sita en Avda. de Carlos V, s/n (Prado San Sebastian),
se ha interpuesto por dofia Inés Castellano Picén recurso contencioso-administrativo
num. P.O. 271/2023, contra la Orden de 6 de marzo de 2023, por la que se efectua
convocatoria de procedimiento selectivo para el ingreso en los Cuerpos de Profesores
de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de
Mdusica y Artes Escénicas, Profesores de Artes Plasticas y Disefio, Maestros de Taller de
Artes Plasticas y Disefio y Profesores Especialistas en Sectores Singulares de Formacion
Profesional.

Publicandose la presente para notificacion a los terceros interesados y sirviendo de
emplazamiento para que puedan comparecer y personarse como demandados ante la
citada Sala, en el plazo de nueve dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta resolucion, mediante Procurador y Abogado, o solamente mediante Abogado
con poder al efecto, haciéndoseles saber que, de personarse fuera del plazo indicado,
se les tendra por parte, sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del
procedimiento, y que si no se personaren oportunamente continuara el procedimiento por
sus tramites, sin que haya lugar a practicarles notificacién de clase alguna.

Sevilla, 22 de junio de 2023.- La Secretaria General Técnica, Isabel Gabella Valera.

00286133

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253-802X I ﬁ@! https://www.juntadeandalucia.es/eboja
%

1_



