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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 11 de mayo de 2023, de la Direccion General de Trabajo,
Seguridad y Salud Laboral, por la que se ordena la publicaciéon del Convenio
Colectivo que se cita.

Visto el texto del Acuerdo de 11 de noviembre de 2022, relativo a las tablas salariales
para el afio 2023, adoptado por la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de la
empresa Asociacion Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional (Cod.
71103422012021) de ambito interprovincial, suscrito por la representacion legal de la
empresa y la de los trabajadores, inscrito en Registro de Convenios Colectivos, Acuerdos
y Planes de Igualdad por Resolucion de 3 de mayo de 2023 y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apartado 3, del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,

RESUELVO

Unico. Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Sevilla, 11 de mayo de 2023.- El Director General, Luis Roda Oliveira.

En Sevilla, siendo las 11:00 horas del dia 11 de noviembre de 2022, en el domicilio
de la oficina técnica de FAMSI, sito Avda. de la Constitucion, 24, 1.2 planta, se relnen
las partes con el fin de negociar y aprobar cambios en el convenio colectivo de «Fondo
Andaluz para la Solidaridad Internacional-FAMSI» alcanzando a los siguientes acuerdos:

Primero. Ambas partes reconocen la legitimidad de las partes para la negociacién y
aprobacién de cambios en el Convenio Colectivo de la Asociacion.

Segundo. Aprobar los siguientes cambios en el Convenio colectivo de la Asociacion
Fondo Andaluz de Municipios para la Solidaridad Internacional-FAMSI:

- Aprobacion subida salarial. Las nuevas tablas salariales que regiran a partir de
enero de 2023 se anexan a la presente acta.

- Se acuerda que el parrafo del articulo 22. Permisos y reducciones de jornada
retribuidos de nuestro convenio colectivo que esta redactado de la siguiente forma:

A los trabajadores y las trabajadoras que por razén de su cargo tengan
contemplados complementos por disponibilidad y carga, no les sera de aplicacion
el sistema de compensacion anteriormente establecido.

Queda de la siguiente manera:
A los trabajadores y las trabajadoras que por razén de su cargo tengan
contemplados complementos por responsabilidad y cargo, no les sera de aplicacion

el sistema de compensacion anteriormente establecido.

Tercero. Remitir dichos cambios a la autoridad laboral competente para su registro,
depdsito y publicacion.

Cuarto. Delegar en la persona de D.O.V. la firma de la solicitud de dichos cambios en
el Registro de Convenios Colectivos.
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. ANO 2023
Z CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO BASE |PAGAS EXTRA |COMPL. ACTIVIDAD |COMPL. DISPONIBILIDAD |COMPL. DESTINO |COMPL. CARGO |COMPL. RESP. TOTAL
° DIRECTOR/A 21.955,50 € £.925,00 € 3.155,04 £ 1.763,18€ 0,00€ 9.240,00 € 7.200,00 €] 50.238,81€
Ug COORDINADOR/A NIVEL A 21.95550€ 5.912,47 € 2,688,96 £ 1.704,13 € 0,00€ 6.120,00 € 4.710,36 €| 43.091,42 €
= COORDINADOR/A NIVEL B 21.95550€ 5.061,75 € 2.295,00 £ 1.654,53 € 0,00€ 6.120,00€ 0,00£| 37.086,78 €
@ TECNICO/A NIVEL A 21.95550 € 4.356,75 € 1.785,00 € 1.613,42€ 0,00€ 0,00€ 2.400,00 €] 32.110,67€
B TECNICO/A NIVEL B 21.95550 € 3.056,75 € 1.785,00 € 1.590,10 € 0,00 € 0,00€ 0,00€| 29.287,35¢
1S TECNICO/A EXPATRIADO/A NIVEL A 21.95550€ 4.356,75 € 1.785,00 € 1.929,99 € 3.600,00 € 0,00 £ 2.400,00 €| 36.027,24€
e TECNICO/A EXPATRIADO/A NIVEL B 21.95550 € 3.956,75 € 1.785,00 £ 1.906,66 € 3,600,00 € 0,00£ 0,00€| 33203,91¢
3 AUXILIAR TECNICC/A NIVEL A 17.712,00 € 3.592,00 € 1.440,00 £ 1.306,09 € 0,00 € 0,00 € 2.400,00 €| 26.450,09 £
7 AUXILIAR TECNICO/A NIVEL B 17.712,00 € 3.192,00 € 1.440,00 £ 1.282,76€ 0,00€ 0,00 £ 0,00€| 23.626,76¢€
2 AUX. TECNICO/A EXPATRIADO/A NIVEL A 17.712,00 € 3.592,00 € 1.440,00 £ 1.622,65€ 3.600,00 € 0,00 £ 2.400,00 €] 30.366,65€
o AUX. TECNICO/A EXPATRIADO/A NIVEL B 17.712,00 € 3.192,00 € 1.440,00 £ 1.599,33 € 3.600,00 € 0,00 € 0,00€| 27.543,33¢€
E ADMINISTRATIVO/A 16.174,50 € 2.914,91¢€ 1.314,96 € 1171,32¢€ 0,00€ 0,00€ 0,00€| 21.575,69¢
- AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13.530,00 € 2.438,32 € 1.099,92 € 979,72 € 0,00€ 0,00 € 0,00€| 18.047,95€
S
AND 2024
CATEGORIA PROFESIONAL SALARIO BASE |PAGAS EXTRA |COMPL. ACTIVIDAD |COMPL. DISPONIBILIDAD |COMPL. DESTINO |COMPL. CARGO |COMPL. RESP. TOTAL
DIRECTOR/A 22.50439 € 7.098,22 € 323392 € 1.807,26 € 0,00 £ 9.471,00 € 7380,00€| 51.49478€
COORDINADOR/A NIVEL A 2250439 € 6.060,28 € 2.756,18 € 174673 € 0,00 € 6.273,00€ 482812 €| 44.168,70€
COORDINADOR/A NIVEL B 2250439 € 5.188,29 € 2.352,38 € 1.695,89 € 0,00 £ 6.273,00€ 0,00¢| 38013,95¢
TECNICO/A NIVEL A 22.504,39 € 4.465,67 € 1.829,63 € 1.653,76€ 0,00 € 0,00€ 2.460,00 €] 32.913,44€
TECNICO/A NIVEL B 22.504,39 € 4.055,67 € 1.829,63 € 1.629,85 € 0,00€ 0,00€ 0,00€| 30.019,53¢€
TECNICO/A EXPATRIADO/A NIVEL A 22.504,39 € 1.465,67 € 1.829,63 € 1.978,20 € 3,690,00 € 0,00£ 2.460,00 €] 36.927,92€
TECNICO/A EXPATRIADO/A NIVEL B 22.504,39 € 4.055,67 € 1.829,63 € 1.954,33 € 3.690,00 € 0,00 £ 0,00€| 34.034,01€
AUXILIAR TECNICO/A NIVEL A 18.154,80 € 3.681,80 € 1.476,00 £ 1.338,74€ 0,00€ 0,00£ 2.460,00 €| 27.111,34€
AUXILIAR TECNICO/A NIVEL B 18.154,80 € 3.271,80 € 1.476,00 € 131483 € 0,00€ 0,00£ 0,00€| 24217,43€
AUX. TECNICO/A EXPATRIADO/A NIVEL A 18.154,80 € 3.681,80 € 1.476,00 € 1.663,22€ 3.690,00 € 0,00 £ 2.460,00 €] 31.12582¢€
AUX. TECNICO/A EXPATRIADO/A NIVEL B 18.154,80 € 327180 € 1.476,00 £ 1.639,31€ 3.690,00 € 0,00 £ 0,00€| 28231,91€
ADMINISTRATIVO/A 16.578,36 € 2.087,78 € 1.347,83 € 1.200,61€ 0,00€ 0,00€ 0,00€| 22.11509€
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 13.868,25 € 2.499,28 € 1.127,42€ 1.004,21€ 0,00€ 0,00£ 0,00€| 18.499,16¢
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