Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NUmero 100 - Viernes, 24 de mayo de 2024

pagina 45403/1

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Decreto 101/2024, de 21 de mayo, por el que se modifica parcialmente la
Relacién de Puestos de Trabajo de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, correspondiente al Instituto Andaluz de la Mujer.

El Acuerdo de la Comision Negociadora del VII Convenio Colectivo del personal laboral
de la Administracion de la Junta de Andalucia, suscrito con fecha 14 de noviembre de
2014, por el que se introducen modificaciones en el sistema de clasificacion profesional,
establecié en su clausula quinta que el personal que desempena los puestos de trabajo
denominados Intérprete Informador adscritos al Instituto Andaluz de la Mujer desarrolla
funciones clasificadas como propias de personal funcionario, en los términos previstos
en la disposicion transitoria segunda del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, aprobado mediante el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

En esos concretos puestos de trabajo, asi determinados, no se producen nuevos
ingresos de personal laboral fijo ni temporal, con la Unica excepcién del acceso a la
condicion de laboral fijo derivado de una Oferta de Empleo Publico anterior a la entrada
en vigor de este acuerdo.

Asi, en el ambito del Instituto Andaluz de la Mujer, una vez que los puestos de trabajo
de Intérprete Informador resultan vacantes y sin ocupacion, se procede a su eliminacién
para la correlativa creacion de puestos de trabajo adscritos a personal funcionario con
funciones de atencion a la ciudadania.

Por ello, mediante la presente modificacion de la relacion de puestos de trabajo, a
instancia del Instituto Andaluz de la Mujer, se procede a eliminar tres puestos de trabajo
vacantes de adscripcion a personal laboral de Informador/a y se procede a crear tres puestos
de adscripcion a personal funcionario de Auxiliar de Gestion de Atencién a la Ciudadania.

Segun lo previsto en el articulo 37.1.c) del Estatuto Basico del Empleado Publico,
se han efectuado los tramites oportunos ante la representaciéon de las organizaciones
sindicales presentes en la Mesa Sectorial de Negociacién de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

La Direccién General de Presupuestos ha informado favorablemente, desde el punto
de vista econdmico financiero, esta modificaciéon parcial de la relacién de puestos de
trabajo de la Administracién General de la Junta de Andalucia.

La presente modificacién de la relacion de puestos de trabajo no supone la ampliacion
de la plantilla presupuestaria de la Administracion General de la Junta de Andalucia, en
los términos previstos en los apartados 6 y 7 del articulo 26 de la Ley 12/2023, de 26 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2024.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.2 del Decreto
390/1986, de 10 de diciembre, por el que se regula la elaboracién y aplicacion de la
relacion de puestos de trabajo, a propuesta del Consejero de Justicia, Administracion
Local y Funcién Publica, previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién del
dia 21 de mayo de 2024,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion parcial de la Relacion de Puestos de Trabajo de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, correspondiente al Instituto Andaluz de
la Mujer.
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La relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, correspondiente al Instituto Andaluz de la Mujer, queda modificada en los
términos indicados en el anexo.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de mayo de 2024

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
Presidente de la Junta de Andalucia
JOSE ANTONIO NIETO BALLESTEROS

Consejero de Justicia, Administraciéon Local
y Funcioén Publica
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CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL:

ANEXO |

INCLUSION SOCIAL, JUV,

FAM E IGUALDAD / INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

N |a CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPERNO
sdi inacid @ |4 | Medo |Tipo - Localidad
Cédigo Denominacién m |s |Acceso|adm. Area Funcional/Area c.p.| C. Especifico ) L2 . btras caracteristicas|
Grupo |Cuerpol Relacional/Cat.Prof. C.E D) Titulacidén Formacién
*=*| RFIDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION INST. ANDALUZ DE LA MUJER
CENTRO DESTINO: CENTRO DE LA MUJER ALMERIA
ANADIDOS
15350310 AUX. GESTION ATENCION CIUDADANIA........ 1F  BC Cl-c2 P-C11 ADM. PUBLICA 16 XXXX- 8.815,68 1 ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.
SUPRIMIDOS
3017110 INFORMADOR/A. ... ueuaiaanaaenaannns 1L PC,S 111 PER.INTERPR.E INFORM 00 XX--- 4.330,32 ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.
CENTRO DESTINO: CENTRO DE LA MUJER CORDOBA
ANADIDOS
15350210 AUX. GESTION ATENCIGN CIUDADANIA........ 1F  PC Cl-c2 P-C11 ADM. PUBLICA 16 XXXX- 8.815,68 1 CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.
SUPRIMIDOS
3018910 INFORMADOR/R. ... unuaeanaaeaannns 1L pC,S 111 PER.INTERPR.E INFORM 00 XX--- 4.330,32 CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.
CENTRO DESTINO: CENTRO DE LA MUJER SEVILLA
ANADIDOS
15350110 AUX. GESTION ATENCION CIUDADANTA........ 1F  PC Cl-c2 P-Cl11 ADM. PUBLICA 16 XXXX- 8.815,68 1 SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.
SUPRIMIDOS
4623920 INFORMADOR/A. . e evteeteeeaanennns 1L s,BC 111 PER.INTERPR.E INFORM 00 XX--- 4.330,32 SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.
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