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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 21 de junio de 2024, del Ayuntamiento de Isla Mayor, relativo a la 
convocatoria para la provisión, como personal laboral fijo, de una plaza de Peón 
de Limpieza de Edificios, en ejecución de la Oferta de Empleo Público de 2021. 
(PP. 8913/2024).

Mediante Resolución de Alcaldía núm. 671, de fecha 10 de junio de 2024, se aprobaron 
las bases reguladoras y la convocatoria para la provisión como personal laboral fijo, 
mediante el sistema de acceso de turno libre y a través del procedimiento de oposición, 
de una plaza de personal laboral fijo en el puesto de Peón de Limpieza de Edificios, 
correspondiente a la ejecución de la Oferta de Empleo Público de 2021. 

Las bases reguladoras de la convocatoria se encuentran publicadas íntegramente en 
el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla núm. 115, de 14 de junio de 2024, así como en 
el Tablón de Anuncios de la Sede Electrónica municipal
(https://sedeislamayor.dipusevilla.es/tablon-1.0/do/entradaPublica?ine=41902). 

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles contados a partir 
del día siguiente al de la publicación del anuncio de la convocatoria en el Boletín Oficial 
del Estado. 

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria relativos a la celebración de las 
respectivas pruebas se publicarán en la Sede Electrónica del Ayuntamiento y, cuando 
proceda, en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla. 

Lo que se hace público para general conocimiento. 

Isla Mayor, 21 de junio de 2024.- El Alcalde, Juan Molero Gracia.


