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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucion de 15 de noviembre de 2024, de la Direccidon General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se modifica la relaciéon de puestos de
trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia, en aplicacion
de las ofertas de empleo publico aprobadas para el acceso a la condicion de
personal laboral fijo en la categoria profesional laboral de Técnico/a Superior en
Educacion Infantil.

Mediante la Resolucion de 21 de diciembre de 2022, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, se convoca, por el sistema de concurso, proceso selectivo
para el acceso a la condicion de personal laboral fijo en las categorias profesionales
de los Grupos ll, IV y V, correspondiente a las Ofertas de Empleo Publico de caracter
ordinario de 2020 y 2021, asi como de estabilizaciéon de 2021 y 2022.

En dicho proceso selectivo para el acceso a la condicidon de personal laboral fijo se
incluyé 171 plazas vinculadas a la Oferta de Empleo Publico de estabilizacion del empleo
temporal 2022 correspondientes a la categoria profesional laboral de Técnico/a Superior
en Educacion Infantil del Grupo |l de clasificacion profesional, vinculado a la Oferta de
Empleo Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracién General
de la Junta de Andalucia para el afio 2022.

En el computo de la tasa de reposicion adicional de efectivos de las Ofertas de
Empleo Publico extraordinarias para la estabilizacién de empleo temporal se determinan
las plazas que reunen los requisitos previstos en la norma para dicho cémputo, razén por
la cual, si llegado el momento de proceder a la configuracién de la oferta de vacantes
necesaria para la ejecucion de los procesos selectivos derivados de las citadas ofertas,
dichas plazas continlan ocupadas con caracter temporal, deben incluirse para su
estabilizacion.

La finalizacion del proceso selectivo requiere necesariamente la oferta y posterior
adjudicacion de los puestos de trabajo que permitan la contratacidon y el comienzo de la
relacion de empleo estable con la Administracion y para ello es preciso ofrecer a todas
las personas seleccionadas la posibilidad de optar por una efectiva adjudicacion de
plaza que dé satisfaccion al proceso de estabilizacion del empleo publico regulado por la
normativa excepcional citada anteriormente.

Para ello, mediante la presente modificacién, se incorporan a la relacion de puestos
de trabajo de la Administracién General de la Junta de Andalucia las plazas ocupadas
por personal declarado indefinido no fijo por sentencia judicial, que cumplen ademas con
los requisitos de ocupacion de naturaleza temporal y caracter estructural a que se refiere
la citada Ley 20/2021, de 28 de diciembre, y con lo regulado en el articulo 2.4 y en la
disposicién adicional segunda del Decreto 91/2022, de 31 de mayo.

El articulo 12.1.0).1.° del Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Justicia, Administracidon Local y Funcién Publica,
atribuye a la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica la competencia
para la modificaciéon de la relacion de puestos de trabajo como consecuencia de la
aplicacion de la Oferta de Empleo Publico previamente aprobada, mediante la creacién
de puestos o modificacion de las caracteristicas de los ya existentes, sin que en ningun
caso suponga incremento de coste de la plantilla presupuestaria.

Por ello, de conformidad con lo establecido el articulo 12.1.0).1.° del Decreto 164/2022,
de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia,
Administracién Local y Funcién Publica,
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RESUELVO

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de
la Junta de Andalucia en los términos expresados en el anexo de la presente resolucion.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Tercero. Los efectos derivados de esta modificacion de la relacién de puestos de
trabajo se produciran a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de

la Junta de Andalucia.

Sevilla, 15 de noviembre de 2024.- El Director General, Antonio Parralo Vegazo.
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ANEXO
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-Ib CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: DESARROLLO EDUCATIVO Y FORM PROFESIONAL
= " -
o N Mod T CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO
~ . L a lodo | Tipo - — L
[ Cédigo Denominacién uld Acceso A:m Area Funcional/Area C.D.d C. Especifico Otras Caracteristicas
©o m s Grupo [Cuerpo Relacional/Cat.Prof. E |ExP) i Formacion
~ e RFIDP EUROS
O
G CENTRO DIRECTIVO: D.T. DES EDUC FOR PROF UNIV INV INN CA
(2]
=2 CENTRO DESTINO: ESCUELA INFANTIL LA ATUNARA LINEA DE LA CONCEPCI
N
MODIFICADOS
N
[$)] 14352710 TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL. 1L BC 111 TEC.SUP.EDUC. INFANT 00 XX--- 3.135,96 LINEA DE LA CONCEPCI
(10 CONTACTO HAB. MENOR.
% 14352710 TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL... 1L  BC,S 11 TEC. SUP. EDUC. INFANT 00 XX--- 3.135,96 LINEA DE LA CONCERCI
N CONTACTO HAB. MENOR.
> 14352210 TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL... 1L BC 111 TEC. SUP. EDUC. INFANT 00 XX--- 3.135,96 LINEA DE LA CONCEPCI
CONTACTO HAB. MENOR.
14352210 TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL... 1L  BC,S 111 TEC. SUP. EDUC. INFANT 00 XX--- 3.135,96 LINEA DE LA CONCEPCI
CONTACTO HAB. MENOR.
14352010 TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL... 1L PC jass TEC.SUP.EDUC. INFANT 00 XX--- 3.135,96 LINEA DE LA CONCEPCI
CONTACTO HAB. MENOR.
14352010 TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL. 1L PC,S IIT TEC. SUP.EDUC. INFANT 00 XX--- 3.135,96 LINEA DE LA CONCEPCI
CONTACTO HAB. MENOR.
14352410 TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL. 1L BC IIr TEC. SUP.EDUC. INFANT 00 XX--- 3.135,96 LINEA DE LA CONCEPCI
CONTACTO HAB. MENOR.
14352410 TECNICO/A SUPERIOR EDUCACION INFANTIL... 1L  BC,S 111 TEC. SUP. EDUC. INFANT 00 XX--- 3.135,96 LINEA DE LA CONCEPCI
CONTACTO HAB. MENOR.
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