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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL, DESARROLLO DIGITAL
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 5 de agosto de 2026, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, por la que se somete al tramite de informacion
publica el proyecto de orden sobre la aplicacién del Decreto 91/2026, de 12
de mayo, por el que se regulan la evaluacion del desempefio y la carrera
horizontal en la Administracion General de la Junta de Andalucia, en materia
de encuadramiento inicial del personal que se encuentre en alguna de las
situaciones previstas en su articulo 43.3.

Mediante Acuerdo de 5 de agosto de 2026, del Consejero de Inteligencia Artificial,
Desarrollo Digital y Administracién Publica, se ha iniciado la tramitacion, por la via de
urgencia, del procedimiento para la elaboracion del proyecto de orden sobre la aplicacion
del Decreto 91/2026, de 12 de mayo, por el que se regulan la evaluacion del desempefio
y la carrera horizontal en la Administracion General de la Junta de Andalucia, en materia
de encuadramiento inicial del personal que se encuentre en alguna de las situaciones
previstas en su articulo 43.3.

La disposicion transitoria primera del Decreto 91/2026, de 12 de mayo, regula el
encuadramiento inicial del personal funcionario de la Administracion General de la Junta
de Andalucia.

Establece en su apartado 2 que, a efectos de lo previsto en la disposicion transitoria
segunda de la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publica de Andalucia, una vez que
se produzca su entrada en vigor, la persona titular del érgano directivo central competente
en materia de funcién publica dictara resolucién por la que se abrira plazo para que el
personal en servicio activo pueda solicitar voluntariamente el encuadramiento inicial. En
cumplimiento de dicha previsién, por Resolucién de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcion Publica, de 20 de mayo de 2026, publicada en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, num. 98, de 25 de mayo, se dispuso la apertura de plazo para
solicitar el encuadramiento inicial en la carrera horizontal del personal funcionario de la
Administracién General de la Junta de Andalucia.

Esta disposicion transitoria primera establece, asimismo, en su apartado 3, que el
personal que en el momento de la publicacion de dicha resolucion no se encontrase en
situacion de servicio activo, podra solicitar ante la persona titular del 6érgano directivo
central competente en materia de funciéon publica su incorporaciéon al tramo que
corresponda, una vez se produzca su reingreso al servicio activo. Para establecer la forma
de aplicacion del encuadramiento inicial regulado en dicho apartado 3 de la disposicién
transitoria primera del Decreto 91/2026, de 12 de mayo, se ha iniciado la tramitacién de
este proyecto de orden.

El articulo 45.1.d) de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, establece que, cuando una disposicién afecte a los derechos
e intereses legitimos de la ciudadania, se le dara audiencia, durante un plazo razonable
y no inferior a quince dias habiles, directamente o a través de las organizaciones y
asociaciones reconocidas por la ley que la agrupe o la represente y cuyos fines guarden
relacion directa con el objeto de la disposicién. La decision sobre el procedimiento
escogido para dar audiencia a la ciudadania afectada sera debidamente motivada en el
expediente por el 6rgano que acuerde la apertura del tramite de audiencia. Asimismo,
dicha disposicién sera sometida a informacion publica durante el plazo indicado
anteriormente, debiendo publicarse la iniciativa, al menos, en el Portal de Transparencia
de la Junta de Andalucia. La participacién de la ciudadania podra producirse por cualquier
medio admisible en derecho.
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Asimismo, el articulo 45 bis de la misma ley prevé que la persona titular de la
Consejeria a la que corresponda la iniciativa normativa podra acordar la tramitacién
urgente del procedimiento de elaboracién y aprobacién de anteproyectos de ley y de los
proyectos de reglamentos en alguno de los supuestos que en el mismo se establecen. La
tramitacion urgente implicara que los plazos previstos para la realizacion de los tramites
del procedimiento de elaboracidn, establecidos en esta o en otra norma, se reduciran
a la mitad de su duracién; que no sera preciso el tramite de consulta publica previo, sin
perjuicio de la realizacion de los tramites de audiencia publica o de informacion publica,
cuyo plazo de realizacion sera de siete dias habiles; y que solo tendra caracter preceptivo
el dictamen del Consejo Consultivo de Andalucia, en lo que se refiere a los informes de
organos colegiados consultivos de la Comunidad Auténoma.

De acuerdo con las anteriores consideraciones y, de conformidad con lo que
establecen los citados articulos 45.1.d) y 45 bis de la Ley 6/2006, de 24 de octubre,

RESUELVO

Primero. Someter a informacién publica, por un plazo de siete dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, el proyecto de orden sobre la aplicacion del Decreto 91/2026, de
12 de mayo, por el que se regulan la evaluacion del desempefio y la carrera horizontal en
la Administracion General de la Junta de Andalucia, en materia de encuadramiento inicial
del personal que se encuentre en alguna de las situaciones previstas en su articulo 43.3,
con la finalidad de que la ciudadania, entidades, asociaciones, organizaciones, personas
y colectivos interesados puedan realizar las observaciones, alegaciones y aportaciones
que estimen pertinentes.

Segundo. A los efectos indicados, el texto del proyecto de orden quedara expuesto,
para general conocimiento, en formato digital en el Portal de la Junta de Andalucia. El
acceso al citado proyecto y restante documentacion que conforma el expediente podra
realizarse a través de la siguiente direccion:
https://juntadeandalucia.es/organismos/inteligenciaartificialdesarrollodigitalyadministracionpublica/
servicios/participacion/todos-documentos/detalle/679195.html

Igualmente, en cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa establecidas en
el articulo 13 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia, la
documentacion correspondiente a este proyecto normativo estara disponible en el Portal
de Transparencia, al que se podra acceder a través del siguiente enlace:
https://juntadeandalucia.es/organismos/inteligenciaartificialdesarrollodigitalyadministracionpublica/
servicios/normativa/normas-elaboracion/detalle/679192.html

Tercero. Las aportaciones, observaciones y alegaciones deberan dirigirse a la
Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica de la Consejeria de
Inteligencia Artificial, Desarrollo Digital y Administracién Publica y presentarse en el
Registro Electrénico Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la
Presentacion Electrénica General en la siguiente direccion:
https://veaja.cloud.juntadeandalucia.es/inicio/procedimiento-detalle/PEG_VEA

Sevilla, 5 de agosto de 2026.- El Director General, Antonio Parralo Vegazo.
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