JU“TH DE H“D H].U(]H CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

FONDO G+. Ficha-resumen del proyecto

Proyecto: Buenas Practicas desde la perspectiva de género en Ia Red de Observatorios
e Empleo de las Comunidades Autonomas

Consejeria de Empleo Centro responsable: Servicio Andaluz de Empleo

Importe concedido: 33.000 EUR

Ohjetivos previstos:

= Favorecer el fortalecimiento de las capacidades y el conocimiento en materia de
género del personal del Servicio Andaluz de Empleo implicado en el proceso
presupuestario de las politicas activas de empleo, mediante la difusion de buenas
practicas detectadas en la praxis de los Observatorios de Empleo que conforman
la Red de Observatorios de Empleo de las Comunidades Autdnomas (ROCCA) a la
que pertenece el Observatorio Argos del Servicio Andaluz de Empleo.

= Disenar una experiencia piloto basada en la implementacion de las Buenas
Practicas seleccionadas, a realizar en nuestra Comunidad Autonoma.

Actividades desarrolladas:

= Se ha desarrollado una ronda de entrevistas con los miembros de la Red de
Observatorios de Empleo de las Comunidades Auténomas con la finalidad de
elaborar un inventario de las practicas que, en el ambito del diseno, seguimiento y
evaluacion de las Politicas Activas de Empleo se llevan a cabo desde la perspectiva
de género.

= Se ha disenado un conjunto de indicadores que permitan medir y evaluar la
incidencia de estos indicadores para determinar aquellos que puedan considerarse
una buena practica.

Resultados ohtenidos:

= Mejora del conocimiento de las acciones desarrolladas en las diferentes
Comunidades Auténomas en materia de politicas activas de empleo con enfoque
de género, a través de sus representantes en la Red de Observatorios de Empleo
de las Comunidades Autbnomas.

°  Aumento, de manera indirecta, de la sensibilidad y conocimiento de los miembros
de la Red de Observatorios en cuanto a la pertinencia de adoptar un enfoque de
género en el desarrollo de las politicas mencionadas.

o Elaboracion del Catalogo de Buenas Practicas en el ambito del diseno,
planificacion y desarrollo de politicas activas de empleo desde el enfoque de
género.

Importe concedido: 33.000 euros

Para mas informacion: gerencia.sae@juntadeandalucia.es

http://www. juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/planii _presup/genero/iondo g.htm
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