Junta de Andalucia

Consejeria de Educacién y Deporte
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL

Resolucién de 10 de julio de 2023, de la Direccién General de Formacién Profesional, por la
que se hace publico el género menos representativo en los ciclos formativos y cursos de
especializaciéon de Formacién Profesional de aplicacién como criterio de desempate en la
admisidn de estas ensefianzas para el curso 2023/2024 en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos.

La Orden de 7 de junio de 2021, por la que se regulan los criterios y el procedimiento de admision y
matriculacién para cursar ciclos formativos de grado medio y superior, asi como cursos de especializacion de
Formacion Profesional en los centros docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, establece en su articulo 27 que en caso de producirse un empate entre varias personas
solicitantes para un mismo puesto escolar, y tras la aplicacién de los criterios de prioridad concretados en el
articulado de la citada Orden, dicho desempate se dirimird aplicando, como primer criterio de desempate, el
género menos representativo del ciclo formativo o curso de especializacion.

El mencionado criterio referido al género menos representativo tiene por objeto lograr la equidad de
género en el alumnado que cursa las ensefianzas de Formacién Profesional en los centros docentes
sostenidos con fondos publicos de Andalucia. A estos efectos, el género menos representativo es aquel que
menos figura en cada ciclo formativo y curso de especializacién, considerando como tal aquel que suponga
una representacion menor al 40% del alumnado matriculado en el curso escolar inmediatamente anterior.

De este modo, y en virtud de lo establecido en el articulo 11 del decreto 154/2022, de 9 de agosto, por el
que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, la
Direccion General de Formacion Profesional

RESUELVE

Primero. De conformidad con el articulo 27 de la Orden 7 de junio de 2021, por la que se regulan los criterios y
el procedimiento de admisién y matriculacién para cursar ciclos formativos de grado medio y superior, asi
como cursos de especializacion de Formacidn Profesional en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos en la Comunidad Auténoma de Andalucia, y al objeto de lograr la equidad de género en el alumnado
que cursa las ensefianzas de formacion profesional, se publica la relacidon de ciclos formativos y cursos de
especializacion que en el curso escolar 2022/2023 han tenido una matriculacion dispar en cuestion de género
que se incorporan como anexos en la presente Resolucién. Asimismo, se hace constar que los ciclos
formativos y los cursos de especializacion que no aparecen en esta relacion tienen un estado de matriculacion
situado entre el 40% y el 60% en cuestion de género.

- Anexo I: Género menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Medio. Régimen General,
curso escolar 2022/2023.

- Anexo ll: Género menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Superior. Régimen
General, curso escolar 2022/2023.

- Anexo lll: Género menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Medio. Educacién para
personas adultas, oferta parcial diferenciada, curso escolar 2022/2023.

Pagina de7

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del codigo QR adjunto o mediante el acceso

a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

FIRMADO POR

MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ PERALTA FECHA 10/07/2024

VERIFICACION

Pk2jmG2WKMC3YW6DVING5VRGFPHDLL PAGINA 1/7

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmG2WKMC3YW6DVJNG5VRGFPHDLL

- Anexo IV: Género menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Superior. Educacion para
personas adultas, oferta parcial diferenciada, curso escolar 2022/2023.

- Anexo V: Género menos representativo en Cursos de Especializacion. Educacidn para personas
adultas, oferta completa, curso escolar 2022/2023.

Segundo. La presente Resolucidn entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

En Sevilla, a la fecha de la firma digital

LA DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL

Fdo.: Maria Angeles Rodriguez Peralta
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ANEXO |

Sexo menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Medio. Régimen General, curso escolar

2022/23.

Ciclo Formativo.

Género menos
representativo.

Actividades Ecuestres Masculino
Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural Femenino
Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia Masculino
Calzado y Complementos de Moda Masculino
Carpinteria y mueble Femenino
Carroceria Femenino
Confeccién y Moda Masculino
Conformado por Moldeo de Metales y Polimeros Femenino
Construccion Femenino
Cuidados auxiliares de enfermeria Masculino
Cuidados auxiliares de enfermeria Masculino
Cultivos acuicolas Femenino
Electromecanica de Maquinaria Femenino
Electromecanica de vehiculos automdviles Femenino
Emergencias y Proteccién Civil Femenino
Estética y Belleza Masculino
Excavaciones y Sondeos Femenino
Farmacia y parafarmacia Masculino
Guia en el Medio Natural y de Tiempo Libre. Femenino
Impresion Grafica Femenino
Instalacién y Amueblamiento Femenino
Instalaciones de produccion de calor Femenino
Instalaciones de telecomunicaciones Femenino
Instalaciones Eléctricas y Automaticas Femenino
Instalaciones frigorificas y de climatizacion Femenino
Jardineria y floristeria Femenino
Mantenimiento de Material Rodante Ferroviario Femenino
Mantenimiento Electromecénico Femenino
Mantenimiento y Control de la Maquinaria de Buques y Embarcaciones Femenino
Mecanizado Femenino
Montaje de Estructuras e Instalacion de Sistemas Aeronauticos. Femenino
Navegacion y Pesca de Litoral Femenino
Obras de Interior, Decoracion y Rehabilitacion Femenino
Operaciones de Laboratorio Masculino
Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas Femenino
Panaderia, reposteria y confiteria Masculino
Peluqueria y Cosmética Capilar Masculino
Planta Quimica Femenino
Produccidn agroecoldgica Femenino
N\, Produccidn agropecuaria Femenino
\Redes y Estaciones de Tratamiento de Aguas Femenino
X Sistemas microinformaticos y redes Femenino

W
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ANEXO |

2022/23.

Sexo menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Medio. Régimen General, curso escolar

Ciclo Formativo.

Género menos
representativo.

Soldaduray caldereria

Femenino

Video, Disc-Jockey y Sonido

Femenino

ANEXO Il

2022/23.

Sexo menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Superior. Régimen General, curso escolar

Ciclo Formativo.

Género menos
representativo.

Acondicionamiento Fisico Femenino
Administracion de sistemas informaticos en red Femenino
Agencias de viajes y gestion de eventos Masculino
Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico Masculino
Animacion Sociocultural y Turistica Masculino
Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos Femenino
Asesoria de Imagen Personal y Corporativa Masculino
Asistencia a la Direccidn Masculino
Audiologia protésica Masculino
Automatizacion y Robética Industrial Femenino
Automocidn Femenino
Caracterizacion y Maquillaje Profesional Masculino
Construcciones Metalicas Femenino
Coordinaciéon de Emergencias y Proteccion Civil Femenino
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma Femenino
Desarrollo de aplicaciones web Femenino
Desarrollo de Proyectos de Instalaciones Térmicas y de Fluidos Femenino
Dietética Masculino
Disefio en fabricacion mecanica Femenino
Disefio y Amueblamiento Femenino
Disefio y Gestion de la Produccion Grafica Masculino
Documentacién y Administracion Sanitaria Masculino
Educacidn infantil Masculino
Educacion y Control Ambiental Femenino
Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica Femenino
Electromedicina Clinica Femenino
Energias Renovables Femenino
,,  Ensefianza y Animacidn Sociodeportiva Femenino
(r‘\\ Estética Integral y Bienestar Masculino
Z ‘..: Estilismo y Direccion de Peluqueria Masculino
Y
Pagina de7

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del c6digo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

FIRMADO POR

MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ PERALTA

FECHA

10/07/2024

VERIFICACION

Pk2jmG2WKMC3YW6DVING5VRGFPHDLL

PAGINA

a7

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmG2WKMC3YW6DVJNG5VRGFPHDLL

ANEXO I

Sexo menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Superior. Régimen General, curso escolar

2022/23.

Ciclo Formativo.

Género menos
representativo.

Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines Masculino
Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible Femenino
Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal Masculino
Gestién de alojamientos turisticos Masculino
Gestion del Agua Femenino
Gestion Forestal y del Medio Natural Femenino
Guia, informacidn y asistencias turisticas Masculino
Higiene Bucodental Masculino
Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear Masculino
Integracion Social Masculino
Laboratorio Clinico y Biomédico Masculino
Laboratorio de analisis y de control de calidad Masculino
Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos Femenino
Mantenimiento Electrénico Femenino
Mecatrénica Industrial Femenino
Mediacion Comunicativa Masculino
Optica de anteojeria Masculino
Organizacion y Control de Obras de Construccién Femenino
Organizacion y Mantenimiento de Maquinarias de Buques y Embarcaciones Femenino
Ortoprotesis y Producto de Apoyo Masculino
Paisajismo y Medio Rural Femenino
Patronaje y Moda Masculino
Procesosy calidad en la industria alimentaria Masculino
Programacion de la Produccion en Fabricacién Mecanica Femenino
Programacion de la Produccién en Moldeo de Metales y Polimeros Femenino
Promocién de Igualdad de Género Masculino
Prétesis Dentales Masculino
Proyectos de Obra Civil Femenino
Quimica industrial Femenino
Radioterapia y Dosimetria Masculino
Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos Femenino
Sistemas electrotécnicos y automatizados Femenino
Sonido para Audiovisuales y Espectaculos Femenino
Termalismo y Bienestar Masculino
Transporte Maritimo y Pesca de Altura Femenino
Vestuario a Medida y de Espectaculos Masculino
Vitivnicultura Femenino
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ANEXO 111

Sexo menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Medio. Formacion Profesional para personas

adultas, oferta parcial diferenciada, curso escolar 2022/23.
Ciclo Formativo. Genero men‘o s

representativo.

Atencion a Personas en Situacion de Dependencia (DISTANCIA) Masculino
Atencidn a Personas en Situacion de Dependencia (SEMIPRESENCIAL) Masculino
Carroceria Femenino
Farmacia y parafarmacia Masculino
Gestion administrativa Masculino
Gestién administrativa Masculino
Gestion administrativa Masculino
Instalaciones de produccion de calor Femenino
Instalaciones Eléctricas y Automaticas Femenino
Operaciones de Laboratorio Masculino
Sistemas microinformaticos y redes Femenino
Soldaduray caldereria Femenino

ANEXO IV
Sexo menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Superior. Formacion Profesional para
personas adultas, oferta parcial diferenciada, curso escolar 2022/23.
Ciclo Formativo. Genero men'os
representativo.

Administracion de sistemas informaticos en red Femenino
Administracion de sistemas informaticos en red (DISTANCIA) Femenino
Administracidn de sistemas informaticos en red (SEMIPRESENCIAL) Femenino
Administracion y Finanzas (DISTANCIA) Masculino
Administracion y Finanzas (SEMIPRESENCIAL) Masculino
Agencias de viajes y gestion de eventos (SEMIPRESENCIAL) Masculino
Agencias de viajes y gestion de eventos (DISTANCIA) Masculino
Asistencia a la Direccién (SEMIPRESENCIAL) Masculino
Asistencia a la Direccidn (DISTANCIA) Masculino
Comercio Internacional (DISTANCIA) Masculino
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma (SEMIPRESENCIAL) Femenino
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma Femenino
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma (DISTANCIA) Femenino
Desarrollo de aplicaciones web (DISTANCIA) Femenino
Desarrollo de aplicaciones web (SEMIPRESENCIAL) Femenino
Desarrollo de aplicaciones web Femenino
Educacion infantil (DISTANCIA) Masculino
Gestion de alojamientos turisticos (DISTANCIA) Masculino
Gestion de alojamientos turisticos (SEMIPRESENCIAL) Masculino
|  Gestién de Ventas y Espacios Comerciales (DISTANCIA) Masculino
f‘\ Guia, informacion y asistencias turisticas (DISTANCIA) Masculino
§P ‘__!Higiene Bucodental (SEMIPRESENCIAL) Masculino
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ANEXO IV

Sexo menos representativo en Ciclos Formativos de Grado Superior. Formacion Profesional para

personas adultas, oferta parcial diferenciada, curso escolar 2022/23.

. . Género menos
Ciclo Formativo. .
representativo.
Integracion Social (DISTANCIA) Masculino
Integracion Social (SEMIPRESENCIAL) Masculino
Laboratorio Clinico y Biomédico Masculino
Laboratorio de analisis y de control de calidad Masculino
Marketing y Publicidad (DISTANCIA) Masculino
Ortoprotesis y Producto de Apoyo (SEMIPRESENCIAL) Masculino
Proyectos de edificacion Femenino
Sistemas electrotécnicos y automatizados Femenino

ANEXOV

Sexo menos representativo en Cursos de Especializacion. Formacion Profesional para personas

adultas, oferta completa, curso escolar 2022/23.

. . Género menos
Ciclo Formativo. .
representativo.
Aeronaves Pilotadas de Forma Remota-Drones Femenino
Auditoria Energética Femenino
Ciberseguridad en Entornos de las Tecnologias de la Informacién Femenino
Ciberseguridad en Entornos de las Tecnologias de Operacién Femenino
Cultivos Celulares Masculino
Desarrollo de Videojuegos y Realidad Virtual Femenino
Digitalizacién del Mantenimiento Industrial Femenino
Fabricacion Aditiva Femenino
Fabricacion Inteligente Femenino
Implementacion de Redes 5g Femenino
Instalacién y Mantenimiento de Sistemas Conectados a Internet (Lot) Femenino
Inteligencia Artificial y Big Data Femenino
Mantenimiento Avanzado de Sistemas de Material Rodante Ferroviario Femenino
Mantenimiento de Vehiculos Hibridos y Eléctricos Femenino
Mantenimiento y Seguridad en Sistemas de Vehiculos Hibridos y Eléctricos Femenino
Modelado de la Informacidn de la Construccion (Bim) Femenino
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