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ANEXO IV

MAESTRO/A DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA EN CENTROS ESPECIFICOS DE EDUCACION

ESPECIAL

DESCRIPCION DEL PUESTO

Este profesorado ejercera su labor en centros educativos especificos de educacién especial con
alumnado escolarizado en estos centros.

REQUISITOS

Maestro/a de Pedagogia terapéutica (597036).
Tener experiencia de, al menos, 9 meses continuos o discontinuos en un centro
especifico de educacion especial.
Acreditar 90 horas de actividades formativas relacionadas tanto con la atencion educativa
al alumnado con Necesidades educativas especiales de centros especificos de educacién
especial como con sistemas aumentativos y/o alternativos de comunicacion con el
alumnado NEE, convocadas por las Administraciones Educativas, los Centros de
Profesorado (CEP), Universidades e Institutos de Ciencias de la Educacion, asi como las
impartidas por entidades sin animo de lucro, que hayan sido inscritas en el Registro de
Actividades de Formacion Permanente de las distintas Administraciones Educativas o, en su
caso, debidamente homologadas por estas Administraciones.
Compromiso de participacion y actualizacion (minimo 20h) por curso escolar en las
distintas modalidades de formacién en relacién con la atencidn educativa al
alumnado NEE.

Presentacién y superacién de un Proyecto.

Compromiso de disponibilidad de horario flexible y movilidad geografica, segun las
necesidades del servicio.

Compromiso de entrega de una Memoria pedagdgica que recoja las actuaciones,
actividades y materiales empleados para el desempefio del puesto

FUNCIONES

e Las propias de un maestro/a de pedagogia terapéutica en centros especificos de
educacién especial.

* Implementar programas especificos y adaptaciones altamente significativas, dirigidos a
alumnado con necesidades educativas especiales, que por sus especiales caracteristicas o
grado de discapacidad, no puedan ser satisfechas en régimen de integracion.
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e Colaborar en el disefio y ejecucion de las medidas organizativas y curriculares en centros
de educacidn especial, en relacion con la atencién integral al alumnado.

e Asesorar y formar al profesorado y/u otros profesionales en metodologia, recursos o
técnicas especificas dirigidas al alumnado con especiales caracteristicas de estos centros.

e Asesorar al resto de la comunidad educativa sobre la atencién especifica a este alumnado
y mantener relaciones de colaboracidn con los diferentes servicios e instituciones de la
zona.

e Conocer, adaptar, crear y difundir material especifico y especializado.

MAESTRO/A DE AUDICION Y LENGUAJE EN CENTROS ESPECIFICOS DE EDUCACION
ESPECIAL

DESCRIPCION DEL PUESTO

Este profesorado ejercera su labor en centros educativos especificos de educacién especial con
alumnado escolarizado en estos centros que lo requiera.

REQUISITOS

e Maestro/a de Audicion y Lenguaje (597037).

® Tener experiencia de, al menos, 9 meses continuos o discontinuos en un centro especifico
de educacidn especial.

e Acreditar 90 horas de actividades formativas relacionadas con la atencién educativa al
alumnado con Necesidades educativas especiales, centros especificos de educacién
especial, y sistemas aumentativos y alternativos de comunicacién con el alumnado NEE,
convocadas por las Administraciones Educativas, los Centros de Profesorado (CEP),
Universidades e Institutos de Ciencias de la Educacién, asi como las impartidas por
entidades sin animo de lucro, que hayan sido inscritas en el Registro de Actividades de
Formacion Permanente de las distintas Administraciones Educativas o, en su caso,
debidamente homologadas por estas Administraciones.

e Compromiso de participacion y actualizacidon (minimo 20h) por curso escolar en las
distintas modalidades de formacién en relacidn con la atencién educativa al alumnado
NEE.

® Presentacién y superacién de un Proyecto.

e Compromiso de disponibilidad de horario flexible y movilidad geografica, segun las
necesidades del servicio.
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Compromiso de entrega de una Memoria pedagdgica que recoja las actuaciones,
actividades y materiales empleados para el desempefio del puesto.

FUNCIONES

Las propias de un maestro/a de audicidn y lenguaje en centros especificos de educacion
especial.

Implementar programas especificos relacionados especialmente con el lenguaje, la
comunicacion o la implementacién de sistemas de comunicacion alternativos y
aumentativos, asi como adaptaciones altamente significativas, dirigidos a alumnado con
necesidades educativas especiales, que por sus especiales caracteristicas o grado de
discapacidad, no puedan ser satisfechas en régimen de integracion.

Colaborar en el disefio y ejecucidn de las medidas organizativas y curriculares en centros
de educacién especial, en relacién con la atencién integral al alumnado.

Asesorar y formar al profesorado y/u otros profesionales en lenguaje y comunicacion,
recursos, o métodos y técnicas especificas dirigidas al alumnado con especiales
caracteristicas de estos centros.

Asesorar al resto de la comunidad educativa sobre la atencién especifica a este alumnado
y mantener relaciones de colaboracion con los diferentes servicios e instituciones de la
zona.

Conocer, adaptar, crear y difundir material especifico y especializado.

MAESTRO/A DE PEDAGOGIA TERAPEUTICA QUE ATIENDE ALUMNADO EN
PROGRAMAS DE TRANSICION A LA VIDA ADULTA Y LABORAL EN CENTROS
ESPECIFICOS DE EDUCACION ESPECIAL.

DESCRIPCION DEL PUESTO

Este profesorado ejercera su labor con el alumnado que curse el PTVAL en centro especifico de
educacién especial.

REQUISITOS

Maestro/a de Pedagogia Terapéutica (597036).
Tener experiencia de, al menos, 9 meses continuos o discontinuos en un centro
especifico de educacién especial.
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e Acreditar 90 horas de actividades formativas en atencion educativa al alumnado con
necesidades educativas especiales, convocadas por las Administraciones Educativas, los
Centros de Profesorado (CEP), Universidades e Institutos de Ciencias de la Educacion, asi
como las impartidas por entidades sin animo de lucro, que hayan sido inscritas en el
Registro de Actividades de Formacidon Permanente de las distintas Administraciones
Educativas o, en su caso, debidamente homologadas por estas Administraciones.

e Compromiso de participacién en las distintas modalidades de formacidn y actualizacién
(minimo 20h) por curso escolar en relacién con la atencién educativa al alumnado con
necesidades educativas especiales.

® Presentacién y superacién de un Proyecto.

e Compromiso de entrega de una Memoria pedagodgica que recoja las actuaciones,
actividades y materiales empleados para el desempefio del puesto.

e Compromiso de disponibilidad de horario flexible y movilidad geografica segun las
necesidades del servicio.

FUNCIONES

e Afianzar y desarrolla capacidades fisicas, afectivas, cognitivas, comunicativas y de
insercidon social del alumnado, promoviendo el mayor grado posible de autonomia
personal y de inclusion social.

® Fomentar la participacion del alumnado en todos aquellos contextos en los que se
desenvuelve la vida adulta: La vida doméstica, la actividad laboral, la utilizacion de los
servicios de la comunidad, disfrute del ocio y tiempo libre, entre otros.

e Ofrecer una oferta formativa que promueva el desarrollo de las actitudes laborales de
seguridad en el trabajo, el disfrute con las tareas y el conocimiento y el respeto de las
normas elementales de trabajo, asi como la adquisicion de habilidades y destrezas
laborales de cardcter polivalente que faciliten su posterior insercién laboral.

e Desarrollar los conocimientos instrumentales, adquiridos en el periodo de la formacién
basica, afianzando las destrezas linglisticas, la capacidad de razonamiento y resolucién
de problemas de la vida cotidiana, asi como el desarrollo de la creatividad del alumnado.

® Potenciar los aspectos vinculados a la salud corporal, la seguridad personal y el equilibrio
afectivo, necesarios para llevar una vida con la mayor calidad posible.

® Promocionar el maximo grado de desarrollo y la preparacion del alumnado para que
pueda acceder y participar de forma activa en situaciones y actividades sociales que
faciliten su transicion a otros contextos de desarrollo y socializacion.

e Adaptar, crear y difundir material de trabajo.

e Establecer mecanismos de coordinacidon con la familia, detectando las necesidades del
alumnado en su contexto y favoreciendo el intercambio de informacion.

e Asesorar a las familias y al resto de la comunidad educativa sobre las caracteristicas y
necesidades del alumnado.
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PROFESORADO TECNICO DE FORMACION PROFESIONAL, FABRICACION A MEDIDA E
INSTALACION DE CARPINTERIA Y MUEBLE, QUE ATIENDE AL ALUMNADO DE PROGRAMAS DE
TRANSICION A LA VIDA ADULTA Y LABORAL (PTVAL) EN CENTROS ESPECIFICOS DE EDUCACION
ESPECIAL

DESCRIPCION DEL PUESTO

Este profesorado ejercera su labor como técnico por la especialidad que se convoca el puesto,
con el alumnado que curse el PTVAL en centro especifico de educacion especial.

REQUISITOS

Profesorado Técnico de Formacion Profesional. Especialidad Fabricacién e instalacién de
carpinteria y mueble (591204).

Tener experiencia de, al menos, 9 meses continuos o discontinuos en un centro
especifico de educacion especial.

Acreditar 90 horas de actividades formativas en atencién educativa al alumnado con
necesidades educativas especiales, convocadas por las Administraciones Educativas, los
Centros de Profesorado (CEP), Universidades e Institutos de Ciencias de |la Educacion, asi
como las impartidas por entidades sin animo de lucro, que hayan sido inscritas en el
Registro de Actividades de Formacién Permanente de las distintas Administraciones
Educativas o, en su caso, debidamente homologadas por estas Administraciones.
Compromiso de participaciéon en las distintas modalidades de formacién y actualizaciéon
(minimo 20h) por curso escolar en relacién con la atencién educativa al alumnado con
necesidades educativas especiales.

Presentacion y superacion de un Proyecto.

Compromiso de entrega de una Memoria pedagdgica que recoja las actuaciones,
actividades y materiales empleados para el desempefio del puesto

Compromiso de disponibilidad de horario flexible y movilidad geografica segun las
necesidades del servicio.

FUNCIONES

De manera coordinada y conjunta con el maestro tutor del aula, y siguiendo sus
orientaciones, el técnico especialista llevara a cabo:

La adquisicion y desarrollo de habilidades y destrezas laborales de caracter polivalente
que faciliten su posterior insercidon laboral, asi como las actitudes laborales de seguridad
en el trabajo, el disfrute con las tareas y el conocimiento y el respeto de las normas
elementales de trabajo.

Fomentar la participacién del alumnado en el contexto laboral y en el desenvolvimiento
de la vida adulta.

Ademas, colaborara como parte de sus funciones con el maestro/a responsable del aula
en:
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Afianzar y desarrollar capacidades fisicas, afectivas, cognitivas, comunicativas y de
insercidon social del alumnado, promoviendo el mayor grado posible de autonomia
personal y de inclusion social.

Adaptar, crear y difundir material de trabajo.

Fomentar la participacion del alumnado en todos aquellos contextos en los que se
desenvuelve la vida adulta: La vida doméstica, la utilizaciéon de los servicios de la
comunidad, disfrute del ocio y tiempo libre, entre otros.

Desarrollar los conocimientos instrumentales, adquiridos en el periodo de la formacién
basica, afianzando las destrezas linglisticas, la capacidad de razonamiento y resolucién
de problemas de la vida cotidiana, asi como el desarrollo de la creatividad del alumnado.
Potenciar los aspectos vinculados a la salud corporal, la seguridad personal y el equilibrio
afectivo, necesarios para llevar una vida con la mayor calidad posible.

Promocionar el maximo grado de desarrollo y la preparacion del alumnado para que
pueda acceder y participar de forma activa en situaciones y actividades sociales que
faciliten su transicion a otros contextos de desarrollo y socializacion.

Establecer mecanismos de coordinacion con la familia, detectando las necesidades del
alumnado en su contexto y favoreciendo el intercambio de informacién.

Asesorar a las familias y al resto de la comunidad educativa sobre las caracteristicas y
necesidades del alumnado.

PROFESORADO TECNICO DE FORMACION PROFESIONAL, ESPECIALIDAD OPERACIONES Y
EQUIPO DE PRODUCCION AGRARIA, QUE ATIENDE AL ALUMNADO DE PROGRAMAS DE
TRANSICION A LA VIDA ADULTA Y LABORAL (PTVAL) EN CENTROS ESPECIFICOS DE EDUCACION
ESPECIAL

DESCRIPCION DEL PUESTO

Este profesorado ejercera su labor como técnico por la especialidad que se convoca el puesto,
con el alumnado que curse el PTVAL en centro especifico de educacion especial.

REQUISITOS

Profesorado Técnico de Formacion Profesional. Especialidad Operaciones y Equipo de
produccién agraria (591216).

Tener experiencia de, al menos, 9 meses continuos o discontinuos en un centro
especifico de educacién especial.

Acreditar 90 horas de actividades formativas en atencion educativa al alumnado con
necesidades educativas especiales, convocadas por las Administraciones Educativas, los
Centros de Profesorado (CEP), Universidades e Institutos de Ciencias de la Educacion, asi
como las impartidas por entidades sin animo de lucro, que hayan sido inscritas en el
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Registro de Actividades de Formacidon Permanente de las distintas Administraciones
Educativas o, en su caso, debidamente homologadas por estas Administraciones.

e Compromiso de participacién en las distintas modalidades de formacidn y actualizacién
(minimo 20h) por curso escolar en relacién con la atencién educativa al alumnado con
necesidades educativas especiales.

® Presentacién y superacién de un Proyecto.

e Compromiso de entrega de una Memoria pedagodgica que recoja las actuaciones,
actividades y materiales empleados para el desempefio del puesto

e Compromiso de disponibilidad de horario flexible y movilidad geografica segun las
necesidades del servicio.

FUNCIONES

De manera coordinada y conjunta con el maestro tutor del aula, y siguiendo sus
orientaciones, el técnico especialista llevara a cabo:

® La adquisicién y desarrollo de habilidades y destrezas laborales de caracter polivalente
que faciliten su posterior insercidn laboral, asi como las actitudes laborales de seguridad
en el trabajo, el disfrute con las tareas y el conocimiento y el respeto de las normas
elementales de trabajo.

® Fomentar la participacion del alumnado en el contexto laboral y en el desenvolvimiento
de la vida adulta.

Ademas, colaborara como parte de sus funciones con el maestro/a responsable del aula
en:

e Afianzar y desarrollar capacidades fisicas, afectivas, cognitivas, comunicativas y de
insercidon social del alumnado, promoviendo el mayor grado posible de autonomia
personal y de inclusion social.

e Adaptar, crear y difundir material de trabajo.

® Fomentar la participacion del alumnado en todos aquellos contextos en los que se
desenvuelve la vida adulta: La vida doméstica, la utilizaciéon de los servicios de la
comunidad, disfrute del ocio y tiempo libre, entre otros.

e Desarrollar los conocimientos instrumentales, adquiridos en el periodo de la formacidn
basica, afianzando las destrezas linglisticas, la capacidad de razonamiento y resoluciéon
de problemas de la vida cotidiana, asi como el desarrollo de la creatividad del alumnado.

® Potenciar los aspectos vinculados a la salud corporal, la seguridad personal y el equilibrio
afectivo, necesarios para llevar una vida con la mayor calidad posible.

® Promocionar el maximo grado de desarrollo y la preparacion del alumnado para que
pueda acceder y participar de forma activa en situaciones y actividades sociales que
faciliten su transicion a otros contextos de desarrollo y socializacion.

e Establecer mecanismos de coordinacién con la familia, detectando las necesidades del
alumnado en su contexto y favoreciendo el intercambio de informacion.

e Asesorar a las familias y al resto de la comunidad educativa sobre las caracteristicas y
necesidades del alumnado.
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PROFESORADO TECNICO DE FORMACION PROFESIONAL, ESPECIALIDAD PATRONAJE Y
CONFECCION, QUE ATIENDE AL ALUMNADO DE PROGRAMAS DE TRANSICION A LA VIDA
ADULTA Y LABORAL (PTVAL)EN CENTROS ESPECIFICOS DE EDUCACION ESPECIAL

DESCRIPCION DEL PUESTO

Este profesorado ejercera su labor como técnico por la especialidad que se convoca el puesto,
con el alumnado que curse el PTVAL en centro especifico de educacion especial.

REQUISITOS

Profesorado Técnico de Formacion Profesional. Especialidad Patronaje y confeccion
(591217).

Tener experiencia de, al menos, 9 meses continuos o discontinuos en un centro
especifico de educacion especial.

Acreditar 90 horas de actividades formativas en atencién educativa al alumnado con
necesidades educativas especiales, convocadas por las Administraciones Educativas, los
Centros de Profesorado (CEP), Universidades e Institutos de Ciencias de la Educacion, asi
como las impartidas por entidades sin animo de lucro, que hayan sido inscritas en el
Registro de Actividades de Formacién Permanente de las distintas Administraciones
Educativas o, en su caso, debidamente homologadas por estas Administraciones.
Compromiso de participacidon en las distintas modalidades de formacién y actualizacién
(minimo 20h) por curso escolar en relacién con la atencién educativa al alumnado con
necesidades educativas especiales.

Presentacion y superacion de un Proyecto.

Compromiso de entrega de una Memoria pedagdgica que recoja las actuaciones,
actividades y materiales empleados para el desempefio del puesto.

Compromiso de disponibilidad de horario flexible y movilidad geografica segun las
necesidades del servicio.

FUNCIONES

De manera coordinada y conjunta con el maestro tutor del aula, y siguiendo sus
orientaciones, el técnico especialista llevara a cabo:

La adquisicion y desarrollo de habilidades y destrezas laborales de caracter polivalente
que faciliten su posterior insercidon laboral, asi como las actitudes laborales de seguridad
en el trabajo, el disfrute con las tareas y el conocimiento y el respeto de las normas
elementales de trabajo.

Fomentar la participacién del alumnado en el contexto laboral y en el desenvolvimiento
de la vida adulta.

Ademas, colaborara como parte de sus funciones con el maestro/a responsable del aula
en:
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e Afianzar y desarrollar capacidades fisicas, afectivas, cognitivas, comunicativas y de
insercidon social del alumnado, promoviendo el mayor grado posible de autonomia
personal y de inclusion social.

e Adaptar, crear y difundir material de trabajo.

e Fomentar la participacion del alumnado en todos aquellos contextos en los que se
desenvuelve la vida adulta: La vida doméstica, la utilizaciéon de los servicios de la
comunidad, disfrute del ocio y tiempo libre, entre otros.

e Desarrollar los conocimientos instrumentales, adquiridos en el periodo de la formacidn
basica, afianzando las destrezas lingliisticas, la capacidad de razonamiento y resolucion
de problemas de la vida cotidiana, asi como el desarrollo de la creatividad del alumnado.

® Potenciar los aspectos vinculados a la salud corporal, la seguridad personal y el equilibrio
afectivo, necesarios para llevar una vida con la mayor calidad posible.

® Promocionar el maximo grado de desarrollo y la preparacion del alumnado para que
pueda acceder y participar de forma activa en situaciones y actividades sociales que
faciliten su transicion a otros contextos de desarrollo y socializacion.

e Establecer mecanismos de coordinacidon con la familia, detectando las necesidades del
alumnado en su contexto y favoreciendo el intercambio de informacion.

e Asesorar a las familias y al resto de la comunidad educativa sobre las caracteristicas y
necesidades del alumnado.




