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UNION EUROPEA

ANEXO X

PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION

Europa //j;

invierte en las zonas rurales

AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL
MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE
ANDALUCIA 2014-2020. CONVOCATORIA 2018

GRUPO DE DESARROLLO RURAL SIERRA DE LAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA
LINEAS DE AYUDA:

1.- Linea de ayudas ligadas a la mejora del capital social rural y la gobernanza del territorio
fundamentalmente dirigida a jovenes, mujeres y colectivos en riesgo de exclusion social.
OG1PP1

2.- Linea de ayudas ligadas a la puesta en valor del capital cultural y medioambiental rural.
OG1PP2

3.- Linea de ayudas para la creacion, ampliacion, modernizacion y mejora de la eficiencia de
las actividades econdmicas (no agrarias) asi como aquellas que atiendan a la mejora de las
condiciones de trabajo

4.- Linea de ayuda para la creacion, ampliacion, modernizacion y mejora de la eficiencia de
las actividades econémicas (agrarias, agroalimentarias y forestales) asi como aquellas que
atiendan a la mejora de las condiciones de trabajo.

5. Linea de ayudas ligadas a la mejora de la cualificacion de los recursos humanos del
territorio especialmente jovenes, mujeres y colectivos en riesgo de exclusion. OG2PP1

6.- Linea de ayudas ligadas a creacion y mejora de la calidad de los servicios a la poblacion.
OG2PP2

Vistas las solicitudes presentadas al amparo de la Orden de 23 de noviembre de 2019,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas
en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 y en virtud de convocatoria

efectuada para el ano 2018, por Resolucion de la Direccion General de Desarrollo
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Sostenible del Medio Rural de 2 de noviembre de 2018, entre otras, de las lineas de

ayuda arriba identificadas, de conformidad con los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Finalizado el dia 31/01/2019 el plazo de presentacion de solicitudes, el Grupo
de Desarrollo Rural Sierra de las Nieves y Serrania de Ronda en su calidad de instructor
del procedimiento conforme al articulo 21 de las citadas bases reguladoras, procedi6 a la
revision documental de las solicitudes y demas actuaciones necesarias para la
determinacién, conocimiento y comprobacién de los datos necesarios en virtud de los

cuales procede efectuar la evaluacion previa.

Derivada de la revision e instruccion de las solicitudes y, conforme al articulo 22 de las
bases reguladoras anteriormente referidas, procedi6 a publicarse en la pagina web de la
Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural en la siguiente direccion

http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/d

etalle/78407.html requerimiento conjunto de subsanacién, concediendo un plazo de 10

dias habiles desde el dia siguiente a la publicacion, plazo que comprendia desde el 17 de

septiembre de 2019, hasta el 01 de octubre de 2019, ambos inclusive.

Segundo. Una vez concluido el plazo de subsanacion, se procedié por el Grupo de
Desarrollo Rural a realizar dictamen de elegibilidad de cada uno de los expedientes
subsanados debidamente, asi como de los que no precisaron de subsanacion por haber

sido presentados en tiempo y forma cumpliendo la normativa aplicable.

Tercero. Finalizado dicho tramite el Grupo de Desarrollo Rural procedié a emitir informe
de evaluacién previa de las solicitudes presentadas, en el que quedaron debidamente

reflejadas

a) A nivel de linea de ayuda por orden decreciente, ordenada y conjuntamente en funcién
de la puntuacion total obtenida a partir de la baremacion de los criterios de seleccion esta-
blecidos en la convocatoria, todas las solicitudes que tras los pertinentes controles resul-

taban susceptibles de pasar al tramite de Propuesta provisional de resolucion dentro del
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limite de asignacion presupuestaria previsto, asi como los importes propuestos de sub-

vencion de cada una de ellas.

b) A nivel de linea de ayuda por orden decreciente, ordenada y conjuntamente en funcién
de la puntuacion total obtenida a partir de la baremacion de los criterios de seleccion esta-
blecidos en la convocatoria, todas las solicitudes que tras los pertinentes controles resulta-
ban susceptibles de pasar al tramite de Propuesta provisional de resolucién y para las que
no existe crédito presupuestario, asi como los importes propuestos de subvencién de

cada una de ellas en el caso de acabar resultando ser beneficiarias de la ayuda.

c) A nivel de linea de ayuda las solicitudes respecto de las que persona o entidad
solicitante o el proyecto solicitado no cumplen los requisitos exigidos por la normativa,

procediendo el dictado de Resolucién denegatoria de la ayuda.

d) A nivel de linea de ayuda las solicitudes que no han sido subsanadas, por lo que

procedia dictar Resolucién de archivo por desistimiento.

e) A nivel de linea de ayuda las solicitudes presentadas fuera del plazo de presentacion,
el cual expir6 el 31 de enero de 2019, o que han atendido al requerimiento de
subsanacién una vez finalizado el plazo para ello, el cual concluyo el 1 de octubre de
2019, procediendo respecto de todas ellas el dictado de Resolucion de inadmisiéon a

tramite.

Cuarto. La Junta Directiva de la asociacidén reconocida como Grupo de Desarrollo Rural
de Sierra de las Nieves y Serrania de Ronda con fecha 20 de diciembre de 2019 levanté
acta de la sesion celebrada de la que resulté la aprobacion de la Propuesta Provisional de

Resolucion.

A los anteriores Hechos le son de aplicacién los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Respecto al procedimiento en curso se han observado las prescripciones
legales establecidas, en la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban

las bases reguladoras de la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de
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Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo

Rural de Andalucia 2014-2020.

Segundo. Segun se recoge en la convocatoria efectuada para el afo 2018, por

Resoluciéon de la Direccion General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural de 2 de

noviembre de 2018, el importe maximo de crédito presupuestario disponible para la

financiacién de las subvenciones que se concedan en dicha convocatoria desglosado a

nivel de linea de ayuda es el siguiente, sin perjuicio de que se pueda ampliar dicha

cuantia con los eventuales aumentos sobrevenidos en el crédito disponible:

Linea de ayuda

Importe maximeo

presupuestario

de crédito

1.- Linea de ayudas ligadas a la mejora del
capital social rural y la gobernanza del
territorio  fundamentalmente  dirigida a
jovenes, mujeres y colectivos en riesgo de

exclusién social. OG1PP1

55.000,00 €

2.- Linea de ayudas ligadas a la puesta en
valor del capital cultural y medioambiental
rural. OG1PP2

75.000,00 €

3.- Linea de ayudas para la creacion,
ampliaciéon, modernizacion y mejora de la
eficiencia de las actividades econdmicas (no
agrarias) asi como aquellas que atiendan a la

mejora de las condiciones de trabajo

461.280,00 €

4.- Linea de ayuda para la creacion,
ampliacién, modernizacion y mejora de la
eficiencia de las actividades econdmicas

(agrarias, agroalimentarias y forestales) asi

307.525,21 €

MP 19.2 23/11/18



como aquellas que atiendan a la mejora de

las condiciones de trabajo.

5. Linea de ayudas ligadas a la mejora de la

cualificacion de los recursos humanos del

o _ N _ 15.000,00 €
territorio especialmente jovenes, mujeres y
colectivos en riesgo de exclusién. OG2PP1
6.- Linea de ayudas ligadas a creaciéon y
mejora de la calidad de los servicios a la 830.000,00 €

poblacién

Tercero. Conforme al articulo 23 de la Orden de 23 de noviembre de 2017 por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas previstas en las Estrategias
de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020, una vez efectuada la evaluacion previa de las solicitudes y
los tramites previstos en el articulo 21, compete a la Junta Directiva de la asociacion
reconocida como Grupo de Desarrollo Rural efectuar la propuesta provisional de
resolucién. Dicha propuesta provisional de resolucién comprende un listado de personas
beneficiarias provisionales (Anexo ), asi como un listado de personas beneficiarias
suplentes (Anexo IlI) y un desglose a nivel de expediente beneficiario provisional o
suplente de la puntuacion obtenida por aplicacion de cada uno de los criterios de

valoracion (Anexo Ill).

Cuarte. El articulo 29.1 de las citadas bases reguladoras, establece que los actos que
deban notificarse de forma conjunta a todas las personas o entidades interesadas y, en
particular, los de requerimientos de subsanacién, propuesta provisional de resolucion, el
tramite de audiencia y el de resolucion del procedimiento, se publicaran en la pagina web
de la Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de la Junta de Andalucia, en la

direccion siguiente,

http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/d
etalle/78407.html

MP 19.2 23/11/18


http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/detalle/78407.html
http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/detalle/78407.html
http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/detalle/78407.html
http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/detalle/78407.html

En todo caso, esta publicacién sustituye a la notificacion personal y surtira los mismos

efectos.

Por todo ello, previos los tramites oportunos, la Junta Directiva de la asociacion

reconocida como Grupo de Desarrollo Rural de Sierra de las Nieves y Serrania de Ronda,

PROPONE

PRIMERGO.- La concesion de una subvencion a las personas o entidades solicitantes
relacionadas en el ANEXO I adjunto, que adquieren la condicion de beneficiarias
provisionales, por los importes que en él se detallan, sin perjuicio de que dichos

importes se puedan modificar en los casos previstos en la Orden.

SEGUNDO.- Que las personas o entidades solicitantes relacionadas en el ANEXO 11
que se adjunta, conformen una lista de espera y adquieran la condicion de beneficiarias

suplentes por falta de disponibilidad presupuestaria.

Las solicitudes de los anexos | y Il, en virtud de la documentacidn analizada hasta el
momento, cumplen con los requisitos de elegibilidad, contandose en la actualidad con

dotacion presupuestaria suficiente para atender las solicitudes del Anexo |.

TERCERG@.- De conformidad con el articulo 24 de las bases reguladoras citadas, se
concede un plazo de diez dias para que, utilizando el formulario-anexo Ill, las
personas o entidades beneficiarias provisionales asi como las beneficiarias suplentes

puedan:

*  Alegar y presentar los documentos y justificaciones que estimen pertinentes,

en los términos que prevé el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

* Comunicar su aceptacion de la subvencion propuesta.

Dentro del referido plazo de diez dias, deberan presentar la documentaciéon senalada

en el precitado articulo 24 de las bases reguladoras y demas documentacion necesaria
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para la acreditacion de los requisitos senalados en dichas bases y en la convocatoria de

la la linea de ayuda respectiva, asi como de los criterios de seleccion correspondientes.

Asimismo, también en el referido plazo de diez dias deberan presentar debidamente
cumplimentados los modelos informativos de indicadores de seguimiento del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 de los focus area en los que incida, los cuales

se encuentran publicados en la url anteriormente indicada.

El formulario y en su caso, la documentacion adjunta, debera presentarse
preferentemente en el Registro Electrénico de la Administracién de la Junta de Andalucia a
través de la url

http://juntadeandalucia.es/organismos/agriculturapescaydesarrollorural/servicios/ayudas/det

alle/78407.html, sin perjuicio de la posibilidad de presentarla en los lugares y registros

previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

La documentacién acreditativa a presentar junto con el formulario-anexo Il debera
tratarse en los supuestos de presentacion telematica, de documentos electronicos, copias
electronicas de documentos electréonicos o copias electronicas de documentos emitidos
originalmente en soporte papel, que incluyan un cddigo generado electrénicamente u
otros sistemas de verificacion que permitan contrastar su autenticidad mediante el acceso
a los archivos electronicos de la Administracion Publica, érgano o entidad emisora.
También se podran aportar copias digitalizadas de los documentos, cuya fidelidad con el
original se garantizara mediante la utilizacion de firma electronica o certificado electrénico
que permita la firma electronica de las solicitudes. En este supuesto el 6rgano gestor
podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del contenido de las copias aportadas,
pudiendo excepcionalmente ante la imposibilidad del cotejo requerir la exhibicion del

original.

En los supuestos que no se acuda a la presentacion telematica la documentacion a

aportar debera consistir en originales, copias auténticas o copias autenticadas.
La falta de presentacion en plazeo de los documentos exigidos implicara:

1. Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicidon de persona

beneficiaria, su desistimiento de la solicitud.
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2. Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los
criterios de valoracion. la no comsideracion de tales criterios, con la consiguiente

modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.

Mediante la publicacién de este documento en la url anteriormente citada se notifica a
las personas relacionadas en el Anexo | y en el Anexo Il, el contenido del presente

escrito, de conformidad con lo establecido en el articulo 29.1 de las bases reguladoras.
En Tolox, a 5 de marzo de 2020
EL PRESIDENTE DE LA

JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION RECONOCIDA COMO
GRUPO DE DESARROLLO RURAL SIERRA DE LAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA

|
|
. / Sierra de las Nieues
Ly Serrania dg Rpnda 1\
GRUPD DE DESARFY :\k
|
Paraje Rio Grande — Las Milla
29109 Thalex (Msilags) CIF.C

Fdo.: JOSE ANTONIO GOMEZ SANCHEZ
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ANEXO 1

Europa ’/;

invierte en las zonas rurales

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: SIERRA DE ILAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA

LINEA DE AYUDA: 1.- Linea de ayndas ligada a la mejora del capital social rural y la gobernansa del territorio fundamentalmente
dirigida a jovenes. mujeres y colectivos en riesgo de exclusion social.

CONVOCATORIA: 2018

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

N° | EXPEDIEN | NOMBRE/RAZO | NOMBRE DNI/NIF/NIE PUNTUACI| IMPORTE | IMPORTE FOCUS
ORDE TE N SOCIAL/ DEL oN' TOTAL | PROPUESTO | AREA
N DENO- PROYECTO ELEGIBLE |SUBVENCION
MINACION (EUROS)
1 2018/MAO4/ |  ASOCIACION | EQUIPAMIEN G29088333 13,50 221178 154825 | 6a
0G1PP1/037 MUSICAL TO BANDA DE
AURELIANO DEL MUSICA
REALBANDA | AURELIANO
MUNICIPAL DE DEL REAL
RONDA BANDA DE
MUSICA DE
RONDA
IMPORTE TOTAL DE SUBVENCION (€): 1.548,25

1 Eldesglose de la puntuacién obtenida se recoge en Anexo lll.






ANEXOI11

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG1PP1
Solicitante: ASOCIACION MUSICAL AURELIANO DEL REAL BANDA DE MUNICIPAL DE
AURELIANO DEL REAL BANDA MUNICIPAL DE MUSICA DE RONDA

NIF/CIF Solicitante: G29088333

Nombre del Proyecto: EQUIPAMIENTO BANDA DE MUSICA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

0

1,1

Creacién de empleo

Creacioén de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

1,6

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

Conversiéon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

1,5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

0,5

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

0,5

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

0,5

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 2
9,1 . .. _—
Mejora de servicios de proximidad 1
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
1
ocio juvenil
9,6 . .. _ . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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Criterios de Valoracion IPURANACTDN

EXPEDIENTE
Rural
10,6 fAcciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 1

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: SIERRA DE ILAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA

LINEA DE AYUDA: 2.- Linea de ayndas ligada a la puesta en valor del capital cultural y medioambiental rural.

CONVOCATORIA: 2018

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

N° | EXPEDIE NOMBRE/RAZON | NOMBRE DEL PROYECTO  DNI/NIF/NIE | PUNTUAC | IMPORTE IMPORTE FOCUS AREA
ORDE NTE SOCIAL/ DENO- 10N? TOTAL PROPUESTO
N MINACION ELEGIBLE | SUBVENCION
(EUROS)
1 2018/MA04/ | ARUVIRO LIBRO DE VIAJE DE “LA| G93396497 16 36.776,00 33.098,40 6A
OG1PP2/03 RUTA DE LOS VIAJEROS
4 ROMANTICOS N° 1”7 RUTA
ROMANTICA DEL BAJO
GENAL (DOS TOMOS)
IMPORTE TOTAL DE SUBVENCION (€): 33.098,40

2 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo Il




ANEXOI11

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG1PP2
Solicitante: ARUVIRO

NIF/CIF Solicitante: G93396497
Nombre del Proyecto: LIBRO DE VIAJE DE “LA RUTA DE LOS VIAJEROS ROMANTICOS
N° 1” RUTA ROMANTICA DEL BAJO GENAL (DOS TOMOS)
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

0

1,1

Creacién de empleo

Creacioén de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

1,6

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

Conversiéon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

MP 19.2 23/11/18



PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

Rural

10.6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

11 Acciones de formacion y sensibilizacion

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 1

Europa ’/;

invierte en las zonas rurales

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: SIERRA DE ILAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA

LINEA DE AYUDA: 3.- Linea de ayudas para la ereacion, ampliacion. modernizacién y mejora de la eficiencia de las actividades econémicas
(no agrarias) asi como aquellas que atiendan a la mejora de las condiciones de trabajo.

CONVOCATORIA: 2018

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

N° | EXPEDIEN | NOMBRE/RAZO NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/NIE | PUNTUACI| IMPORTE | IMPORTE FOCUS
ORDE TE N SOCIAL/ oN® TOTAL PROPUESTO AREA
N DENO- ELEGIBLE | SUBVENCION
MINACION (EUROS)
1 2018/MA04/ | CEE SERVICIOS CARREFOUR EXPRESS B93141406 43,25 873911 | 17819333 | 6A
0OG2PS1/025|  INTEGRALES
AODY SL
173333,34
2 2018/MA04/ CEE RONDA LA SIN IGUAL, LA SIN RIVAL: B92584614 43,25 130000 6A
OG2PS1/024| ASPRODISISSL | PROYECTO DE MODERNIZACION
DE LAVANDERIA
3 2018/MA04/ |  AVITEJA, S.L. CENTRO DE EXPOSICION DEL B92870120 39,4 2908138 | 153.086,67 *HAY | BA
UNA PARTE QUE SE
0G2PS1/010 CABALLO ANDALUZ Ut N LA o
ESPERA YA QUE
SOLICITA 200.000,00
IMPORTE TOTAL DE SUBVENCION (€): 461.280,00 €

3 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo lll.



ANEXO 11

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: SIERRA DE ILAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA

LINEA DE AYUDA: 3.- Linea de ayudas para la creacion. ampliacion, modernizacién y mejora de
(no agrarias) asi como aquellas que atiendan a la mejora de las condiciones de trabajo.

CONVOCATORIA: 2018

BENEFICIARIAS SUPLENTES:

la eficiencia de las actividades econémicas

N° | EXPEDI | NOMBRE/RA NOMBRE DEL DNI/NIF/ | PUNTUACIO | IMPORTE | IMPORTE FOCUS AREA
ORD ENTE ZON SOCIAL/ PROYECTO NIE N* TOTAL PROPUES
EN DENO- ELEGIBL TO
MINACION E SUBVENCI
ON
(EUROS)
1| 2018/MA0 | AVITEJA, S.L. CENTRO DE B92870120 39,40 290.813,40 46.913,33 2
4/0G2PS1 EXPOSICION DEL
/010 CABALLO ANDALUZ
2 | 2018/MAO PEDRO REHABILITACION ***Q8DQ** 39,25 266.666,67 | 200.000,00 34
4/0G2PS1| CAMACHO | ANTIGUO HOTEL PARA
/056 GOMEZ VOLVER A REABRIRLO
3 2018/MAO | MONTESSORI ESCUELA F93630440 38,50 55.530,23 41.647,67
4/0G2PS1 RONDA INTERNACIONAL
/014 SOCIEDAD MONTESSORI RONDA
COOPERATIVA Y SERRANIA
ANDALUZA

4 El desglose de la puntuacién obtenida se recoge en Anexo |l



200.000,00

2018/MAQ MUEBLE- MONTELUCIA B92811157 36,64 266.666,67
4/0G2PS1 ESTILO
1047 MONTELUCIA,
S.L.
2018/MAO | DOMOCOVA, TECHNIUN-CENTRO | B93655942 36,00 43.750,00 32.812,50
4/0G2PS1 S.L. DE FORMACION
1041 TECNOLOGICA
2018/MAQ PABLO AMPLIACION, ***6Q38** 33,26 97.407,44 73055,58
4/0G2PS1| SERRATOSA INNOVACION DE
/013 FERNANDEZ- | PROCESOS Y MEJORA
LLAMAZARES DE LA EFICIENCIA
ENERGETICA DEL
HOTEL CORTIJO LAS
PILETAS
2018/MAO ANTONIA SUPERMERCADO *x*388q*x 33,25 20.025,21 15.018,91
4/0G2PS1| ALMAGRO DIETA MEDITERRANEA
/019 BERBEN
2018/MAO | LOS MOLINOS INNOVACION EN J93343549 31,42 17.002,05 12.751,54
4/0G2PS1 S.C. MARKETING Y
/020 MEJORA
MEDIOAMBIENTAL EN
ALBERGUE LOS
MOLINOS
2018/MAO | IRENE MARTA | MODERNIZACION DE *HEZAQHE 30,52 39.312,75 29.484,56
4/0G2PS1| CORRALES APARATOLOGIA DE
/032 DIAZ CLINICA DENTAL




10 | 2018/MAQ JESUS CREACION DE ***0026** 30,50 8.423,71 6.317,78
4/0G2PS1 JIMENEZ LABORATORIO
1017 TRINIDAD PROTESICO DENTAL
EN RONDA
11 | 2018/MA0 DIEGO CENTRO DE #**6QQ4** 29,76 48.275,18 36.206,38
4/0G2PS1 POZUETA ESTUDIOS MOVIL ;ON
/008 ROMERO ROUTE,
12 | 2018/MA0 | MARIA MUNOZ | REFORMA PARCIAL DE| ***5211** 29,25 135.654,38 101.740,79
4/0G2PS1 SOTO EDIFICIO PARA
1048 ESTABLECIMIENTO DE
ALOJAMIENTOS
TURISTICOS (6
ALOJAMIENTOS)
13 | 2018/MA0 | LAVANATURE PROYECTO DE B93654176 28,50 21.098,55 15.823,91
4/0G2PS1| RONDA SL CREACION DE
/060 LAVANDERIA
AUTOSERVICIO
LAVANATURE RONDA
SL
14 | 2018/MA0 | JUAN MANUEL | ADQUISICION DE UNA | ***2377** 22,00 40.933,33 30.750,00
4/0G2PS1 | ORTIZ MUNIZ MINIESCAVADORA
/031 SOBRE ORUGAS DE
GOMA
15 | 2018/MAQ GERMAN MEJORA DE LAS GG 1H* 17,74 22.364,35 16.773,26
4/0G2PS1 SEGURA INSTALACIONES DE LA
1027 MAQUEDA ACADEMIA ZEUS

MEJORA DE LAS
INSTALACIONES DE LA




ACADEMIA ZEUS PARA
MEJORAR LA
IMPARTICION DE
FORMACION EN LA
COMARCA DE RONDA

16 | 2018/MAO | CASITAS DE LA INNOVACION DE B29251394 17,50 1.864,00 1.398,00
4/0G2PS1| SIERRAS.L. | PROCESOSY MEJORA
/059 DE LA EFICIENCIA
ENERGETICA DEL
COMPLEJO TURISTICO
RURAL CASITAS DE LA
SIERRA
17 | 2018/MAQ | ASOCIACION MODERNIZACION DE | G92097484 15,75 6.600,00 4.950,00
4/0G2PS1 | RONDENA DE CALDERAE
/033 ALZHEIMER INTERACUMULADOR
SOLAR DEL CENTRO
ESPECIFICO DE
ALZHEIMER DE
RONDA™
18 | 2018/MAO | DON BOSCO ADAPTACION DE B93529063 15,51 193.926,85 145445,14
4/0G2PS1| FEDOSE S.L. | PLANTA PRIMERA DEL
/069 EDIFICIO "CASA DON

BOSCO™. CASA
PALACIO DEL SIGLO
XIX PARA
APARTAMENTOS
TURISTICOS,




ANEXOI11

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

N.° Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/025

Solicitante: CEE SERVICIOS INTEGRALES AODY SL
NIF/CIF Solicitante: B93141406

Nombre del Proyecto: CARREFOUR EXPRESS

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Criterios de Valoracion

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo

18,25

1,1 L.
Creacion de empleo

1.2 | Creacion de empleo joven

1,25

1.3 Creacién de empleo femenino.

1,25

1.4 |Creacion de empleo a tiempo completo

4,5

.5 Mantenimiento de empleo

1.6 IMantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

1,10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

L1l INo creaciéon ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

2,25

2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,5

2.1 . . . - . -
Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos

0,5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

0,5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

0,5

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

MP 19.2 23/11/18



Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 2
9,1 . .. _—
Mejora de servicios de proximidad
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad 2
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
9,6 . .. _ . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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Criterios de Valoracion IPURANACTDN

EXPEDIENTE
Rural
10,6 fAcciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion

MP 19.2 23/11/18



ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
N.° Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/024
Solicitante: CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO RONDA ASPRODISIS SL
NIF/CIF Solicitante: B92584614
Nombre del Proyecto: PROYECTO DE MODERNIZACION DE LAVANDERIA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo 18,75

1,1 L.

Creacion de empleo 4.00

1.2 | Creacion de empleo joven 0.57

1.3 Creacién de empleo femenino. 0.63

1,4 (Creacion de empleo a tiempo completo |

.5 Mantenimiento de empleo 5 83

1.6 IMantenimiento de empleo joven 0.89

L7 IMantenimiento de empleo femenino L83

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo 575

1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo 0

1,10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion 0

L1l INo creaciéon ni mantenimiento de empleo 0

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada 405
2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad: 4

medio ambiente y cambio climatico
2,1 L. . . - . ~
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afios 0.5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

0,5

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

0,5

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

D5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

0,5

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 0
9,1 . N .
Mejora de servicios de proximidad
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
9,6 . .. _— . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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Criterios de Valoracion IPURANACTDN

EXPEDIENTE
Rural
10,6 fAcciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion

MP 19.2 23/11/18



ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/010
Solicitante: AVITEJA SL

NIF/CIF Solicitante: B92870120
Nombre del Proyecto: CENTRO DE EXPOSICION DEL CABALLO ANDALUZ
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo R.4
2
1,1 ..
Creacién de empleo 282
1.2 [ Creacién de empleo joven 0.2
1.3 |Creacion de empleo femenino. 033
1.4 |Creacion de empleo a tiempo completo
.5 [Mantenimiento de empleo 139
1,6 IMantenimiento de empleo joven 0.25
L7 IMantenimiento de empleo femenino 0.76
1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo 0.9
1.9 IConversién de empleo a tiempo parcial a tiempo completo 0
.10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion 0
LIl INo creacién ni mantenimiento de empleo 0
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada s
2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad: 7
medio ambiente y cambio climatico
2.1 . . . ., . .
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afios 0.5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

0,5

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

0,5

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1 L. . o
Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2 L . o
Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3 L
Promocion por parte de personas retornadas

6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

7 Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7.l La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2 . . . .
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7.3 . . . .
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4 : . . ,
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5 : . . ,
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6
No se crea empleo

8 Grado de cooperacion de la promocion 3

8,1 o . .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2 o . .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 0
9,1 . N .
Mejora de servicios de proximidad
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
9,6 . .. _— . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 1
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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Criterios de Valoracion IPURANACTDN

EXPEDIENTE
Rural
10,6 fAcciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural |
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion

MP 19.2 23/11/18



ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente:
Solicitante: PEDRO CAMACHO GOMEZ
NIF/CIF Solicitante: ***9829%*

Nombre del Proyecto: HOTEL RURAL LAS CAMARETAS EN CORTES DE LA FRONTERA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

2018/MA04/0G2PS1/056

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

09,75

1,1

Creacién de empleo

1,2

Creacion de empleo joven

0,5

1,3

Creacion de empleo femenino.

0,75

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

1,9

Conversidon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

1,5

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,5

2,1

Formacién medioambiental en los uUltimos cinco anos

0,5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 0
9,1 . N .
Mejora de servicios de proximidad
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
9,6 . .. _— . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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Criterios de Valoracion IPURANACTDN

EXPEDIENTE
Rural
10,6 fAcciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/014
Solicitante: MONTESSORI RONDA SCA
NIF/CIF Solicitante: P93630440

Nombre del Proyecto: ESCUELA INTERNACIONAL MONTESSORI RONDA Y SERRANIA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 7
1,1 ..
Creacién de empleo {
1.2 [ Creacién de empleo joven
1.3 |Creacion de empleo femenino. 0.25
1.4 |Creacion de empleo a tiempo completo 0.5
.5 [Mantenimiento de empleo 125
1,6 IMantenimiento de empleo joven 0.25
L7 IMantenimiento de empleo femenino 125
1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo 125
L9 [Conversién de empleo a tiempo parcial a tiempo completo
.10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion
LIl INo creacién ni mantenimiento de empleo
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada L2s
2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad: 2
medio ambiente y cambio climatico
2.1 . . . ., . .
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afios 0.5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

6,5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

0,5

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1 L. . o
Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2 L . o
Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3 L
Promocion por parte de personas retornadas

6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

7 Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7.l La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 5

7,2 . . . .
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7.3 . . . .
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4 : . . ,
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5 : . . ,
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6
No se crea empleo

8 Grado de cooperacion de la promocion "

8,1 o . .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2 o . .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 3
9,1 . .. _—
Mejora de servicios de proximidad 1
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad 0
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
1
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
1
ocio juvenil
9,6 . .. _— . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
0
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores 0
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
™ [Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas 0
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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Criterios de Valoracion IPURANACTDN

EXPEDIENTE
Rural
10,6 fAcciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/047
Solicitante: MUEBLE ESTILO MONTELUCIA SL
NIF/CIF Solicitante: B92811157

Nombre del Proyecto: MONTELUCIA

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 6 14
b
1,1 ..
Creacién de empleo 3

1.2 [ Creacién de empleo joven 0.25

1.3 |Creacion de empleo femenino. 038

1.4 |Creacion de empleo a tiempo completo .

.5 [Mantenimiento de empleo 0.13

1,6 IMantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino 0.13

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 IConversién de empleo a tiempo parcial a tiempo completo 0.5

.10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

LIl INo creacién ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada 0.75
2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad: 2

medio ambiente y cambio climatico
2.1 . . . ., . .
Formacién medioambiental en los ultimos cinco afios
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

Rural

10.6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

11 Acciones de formacion y sensibilizacion

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/041
Solicitante: DOMOCOVA, S.L.
NIF/CIF Solicitante: B93655942
Nombre del Proyecto: THECHNIUN-CTRO DE FORMACION TECNOLOGICA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

0

1,1

Creacién de empleo

1,2

Creacion de empleo joven

0,25

1,3

Creacion de empleo femenino.

0,5

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

1,5

Mantenimiento de empleo

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

1,9

Conversidon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

0,75

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,1

Formacién medioambiental en los uUltimos cinco anos
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1 L. . o
Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2 L . o
Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3 L
Promocion por parte de personas retornadas

6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

7 Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7.l La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 5

7,2 . . . .
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7.3 . . . .
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4 : . . ,
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5 : . . ,
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6
No se crea empleo

8 Grado de cooperacion de la promocion 3

8,1 o . .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2 o . .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 2
9,1 . .. _—
Mejora de servicios de proximidad
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
1
ocio juvenil
9,6 . .. _ . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores 1
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

Rural

10.6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal 0

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/013

Solicitante: PABLO SERRATOSA FERNANDEZ-LLAMAZARES

NIF/CIF Solicitante: ***6938**

Nombre del Proyecto: AMPLIACION, MODERNIZACION DE PROCESOS Y MEJORA DE LA
EFICIENCIA ENERGETICA DEL HOTEL CORTIJO LAS PILETAS

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 3,76
L1 L.
Creacién de empleo 0.67
.2 | Creacién de empleo joven 0.08
1.3 Creacién de empleo femenino. 0.17
1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo
1.5 Mantenimiento de empleo 0.67
1.6 [Mantenimiento de empleo joven
1.7 Mantenimiento de empleo femenino 0.17
1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo 0.25
1.9 [Conversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo
1,10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion
L1l INo creacion ni mantenimiento de empleo
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada s
2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 4.5
medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

0,5

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

0,5

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacién (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
5
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) N
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
4
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 3
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 .. L L . 1
Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

Acciones de formacion y sensibilizacion

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/019

Solicitante: ANTONIA ALMAGRO BERBEN

NIF/CIF Solicitante: ***3881**

Nombre del Proyecto: SUPERMERCADO DIETA MEDITERRANEA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

3,75

1,1

Creacién de empleo

1,2

Creacion de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

0,25

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

1,9

Conversidon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

0,5

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

1,5

2,1

Formacién medioambiental en los uUltimos cinco anos

0,5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 2
9,1 . .. _—
Mejora de servicios de proximidad
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad 2
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
9,6 . .. _ . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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Criterios de Valoracion IPURANACTDN

EXPEDIENTE
Rural
10,6 fAcciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/020
Solicitante: LOS MOLINOS SC
NIF/CIF Solicitante: J93343549

ALBERGUE LOS MOLINOS

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Nombre del Proyecto: INNOVACION EN MARKETING Y MEJORA MEDIOAMBIENTAL EN

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 3.42
L1 L.
Creacion de empleo 0.83
.2 | Creacién de empleo joven 021
1.3 Creacién de empleo femenino. 021
1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo 0.42
1.5 Mantenimiento de empleo 0.5
1.6 [Mantenimiento de empleo joven
1.7 Mantenimiento de empleo femenino 0.95
1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo 0.5
1.9 [Conversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo
1,10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion
L1l INo creacion ni mantenimiento de empleo
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada 05
2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 4
medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

0,5

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

0,5

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

0,5

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

3,9 [Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo 1

3,10 . . . .
Convenios de practicas para jovenes estudiantes

311 Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12 . ., : :
Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres 1

4 (Grado de incrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las 2

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4.1 ..
Creacion de una nueva empresa

4,2 o . ,
Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3 . .
Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4 o . e
> [Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad 2

4,5 . ,
Adaptacion a la normativa de la empresa 2

4,6 . s . oo L
Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon 0

4,7 . L . - .
Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8 : I , N .
Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9 . . , .
Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con

certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1 . : - -
" JAcciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

3 Localizacion del desarrollo de la operaciéon (las puntuaciones Y

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1 S .
Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) S
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 5
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 3
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 .. L — . 1
Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,5 JAcciones de sensibilizacion o/y formacion en relacién al Patrimonio
Rural
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/032
Solicitante: IRENE MARTA CORRALES DiAS
NIF/CIF Solicitante: ***3491%*%*

Nombre del Proyecto: MODERNIZACION DE APARATOLOGIA EN CLINICA DENTAL
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo 4,52

1,1 ..

Creacién de empleo 0.5

1.2 [ Creacién de empleo joven 0.13

1.3 |Creacion de empleo femenino. 013

1.4 |Creacion de empleo a tiempo completo

.5 [Mantenimiento de empleo 0.94

1,6 IMantenimiento de empleo joven 038

L7 IMantenimiento de empleo femenino 0.94

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

L9 [Conversién de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

.10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

LIl INo creacién ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada s
2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad: 2

medio ambiente y cambio climatico
2.1 . . . ., . .
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afios 0.5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

0,5

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

0,5

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 1
9,1 . .. _—
Mejora de servicios de proximidad 1
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad 0
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
0
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
9,6 . .. _ . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

Rural

10.6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal 0

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/017
Solicitante: JESUS JIMENEZ TRINIDAD
NIF/CIF Solicitante: ***9926**

Nombre del Proyecto: CREACION DE LABORATORIO PROTESICO DENTAL EN RONDA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

1

1,1

Creacién de empleo

1,2

Creacion de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

1,9

Conversidon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,5

2,1

Formacién medioambiental en los uUltimos cinco anos

0,5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

0,5

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de 1
proximidad
9,1 . .. _—
Mejora de servicios de proximidad
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
9,6 . .. _ . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores 1
9,8 |Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

Rural

10.6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

11 Acciones de formacion y sensibilizacion

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/008

Solicitante: DIEGO POZUETA ROMERO

NIF/CIF Solicitante: ***6994%*%*

Nombre del Proyecto: CENTRO DE ESTUDIOS MOVIL ON ROUTE

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo

2,76

L1 s
Creacién de empleo

1,5

1.2 [ Creacién de empleo joven

0,13

1.3 [Creacion de empleo femenino.

0,13

1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo

0,5

.5 [Mantenimiento de empleo

1,6 IMantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 IConversién de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

.10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

LIl INo creacién ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

0,5

2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,5

2,1 ., . . - . "
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

0,5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocién por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocién por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocién por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidén en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

Rural

10.6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

11 Acciones de formacion y sensibilizacion

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OGPS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/048

Solicitante: MARIA MUNOZ SOTO

NIF/CIF Solicitante: ***5211%%*

Nombre del Proyecto: REFORMA PARCIAL DE EDIFICIO PARA ESTABLECIMIENTOS DE
ALOJAMIENTO TURISTICO 6

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

1 Empleo 125

L1 L.
Creacion de empleo )

1.2 | Creacion de empleo joven

1.3 Creacién de empleo femenino. 0.5

1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo 0.5

1.5 Mantenimiento de empleo

1.6 [Mantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 [Conversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

1,10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion 0.5

L1l INo creacion ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada 075

2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 1

medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

0,5

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

0,5

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacién (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
5
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) N
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
4
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 1
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 .. L L .
Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de

MP 19.2 23/11/18



Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,5 JAcciones de sensibilizacion o/y formacion en relacién al Patrimonio
Rural
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/060

Solicitante: LAVANATURE RONDA SL

NIF/CIF Solicitante: B93654176

Nombre del Proyecto: PROYECTO DE CREACION DE LAVANDERIA AUTOSERVICIO
LAVANATURE RONDA SL

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

1 Empleo D

L1 L.
Creacion de empleo |

1.2 | Creacion de empleo joven

1.3 Creacién de empleo femenino. 0.25

1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo 0.5

1.5 Mantenimiento de empleo

1.6 [Mantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 [Conversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

1,10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

L1l INo creacion ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada 025

2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 1,5

medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

0,5

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

0,5

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

0,5

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacién (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) N
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) S
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 5
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

Acciones de formacion y sensibilizacion

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/031
Solicitante: JUAN MANUEL ORTIZ MUNIZ
NIF/CIF Solicitante: ***2377%*

Nombre del Proyecto: ADQUISICION DE UNA MINIESCAVADORA SOBRE ORUGAS DE
GOMA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

0,5

1,1

Creacion de empleo

1,2

Creacién de empleo joven

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

0,25

1,6

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

Conversiéon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

0,25

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacién (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
12,5
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
5
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 0
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 0
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 0
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8,2 .. L L .
Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,5 JAcciones de sensibilizacion o/y formacion en relacién al Patrimonio
Rural
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/027
Solicitante: GERMAN SEGURA MAQUEDA
NIF/CIF Solicitante: ***6311**

Nombre del Proyecto: MODERNIZACION DE LAS INSTALACIONES DE LA ACADEMIA
ZEUS PARA MEJORAR IMPARTICION DE FORMACION EN LA COMARCA DE RONDA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

0,74

1,1

Creacion de empleo

1,2

Creacién de empleo joven

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

0,49

1,6

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

0,25

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

Conversiéon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

0,5

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacién (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 0
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion "
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 .. L L .
Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,5 JAcciones de sensibilizacion o/y formacion en relacién al Patrimonio
Rural
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/059
Solicitante: DAVID FERNANDEZ TIRADO
NIF/CIF Solicitante: ***9055%*%*

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Nombre del Proyecto: MODERNIZACION DE COMERCIO DE DAVID FERNANDEZ
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo

0.5

L1 s
Creacién de empleo

1.2 [ Creacién de empleo joven

1.3 [Creacion de empleo femenino.

1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo

.5 [Mantenimiento de empleo

0,25

1,6 IMantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

0,25

1.9 IConversién de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

.10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

LIl INo creacién ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

1,5

2,1 [Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

\:]}rado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las

untuaciones no seran acumulables entre si en este eriterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12.5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no 0
seran acumulables entre si en este criterio)
6,1 . . o
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca
7 Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no 0
eran acumulables entre si en este eriterio)
7,1 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
7,2 . - . .
” |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . - . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
> |No se crea empleo 0
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 1
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 - L — . L
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de 0
proximidad
9,1 . .. _—
Mejora de servicios de proximidad
9,2 . , L - -
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad
9,3 . .. - . .
™ |Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9,4 . .. - . .
Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
9,6 . .. _ . .
" |Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7 . .. - N
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .. o N .
" [Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . e .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas 0
10,2 . . s .
™ |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas 1
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
0
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . o L. ‘s ‘. . . 0
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
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Criterios de Valoracion IPURANACTDN

EXPEDIENTE
Rural
10,6 fAcciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacion

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4 . . . o .
> JAcciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/033

Solicitante: ASOCIACION RONDENA DE ALZHEIMER

NIF/CIF Solicitante: G92097484

Nombre del Proyecto: MODERNIZACION DE CALDERA E INTERACUMULADOR SOLAR
DEL CENTRO ESPECIFICO DE ALZHEIMER EN RONDA

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

1 Empleo 6.25

L1 L.
Creacion de empleo

1.2 | Creacion de empleo joven

1.3 Creacién de empleo femenino.

1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo

1.5 Mantenimiento de empleo 395

1.6 IMantenimiento de empleo joven 0.95

1.7 Mantenimiento de empleo femenino 5 75

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 [Conversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

1,10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

L1l INo creacion ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 1,5

medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacién (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) 0
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 0
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 0
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8,2 .. L — .
Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,5 JAcciones de sensibilizacion o/y formacion en relacién al Patrimonio
Rural
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 111

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS1
Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/069
Solicitante: DON BOSCO FEDOSE SL
NIF/CIF Solicitante: B93529063
Nombre del Proyecto: ADECUACION DE CASA A APARTAMENTOS TURISTICOS EN
PLANTA PRIMERA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

3.51

1,1

Creacion de empleo

1,2

Creacién de empleo joven

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

0,38

1,6

Mantenimiento de empleo joven

0,25

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

0,63

Conversiéon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

0,75

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

0,5

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

0,5

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacién (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio)
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

Acciones de formacion y sensibilizacion

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 1

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: SIERRA DE ILAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA

LINEA DE AYUDA: 4.- Linea de ayuda para la ereaciéon, ampliacién, modernizacién y mejora de la eficiencia de las actividades econéomicas
(agrarias. agroalimentarias y forestales) asi como aquellas que atiendan a la mejora de las condiciones de trabajo.

CONVOCATORIA: 2018

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

N° | EXPEDIEN | NOMBRE/RAZO NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/NIE |PUNTUACI| IMPORTE IMPORTE FOCUS
ORDE TE N SOCIAL/ ON’ TOTAL PROPUESTO AREA
N DENO- ELEGIBLE |SUBVENCION
MINACION (EUROS)
1 2018/MA04/ MEDINA RUIZ MODERNIZACION Y REFORMA DE B93048619 40,21 31.085,71 15.542,86 6A
OG2PS2/073 INDUSTRIAS DESPACHO DE ATENCION AL
CARNICAS, S.L. PUBLICO
2 2018/MA04/ QUESERIA EL NUEVAS INSTALACIONES B93608123 36,25 40.510,48 20.255,24 6A
OG2PS2/058 TAJO, S.L. QUESERIA EL TAJO, S.L.
3 2018/MA04/ | MENA FAJARDO LA CASTANAY EL B92322197 32,36 49.666,00 24.833,00 6A
OG2PS2/036 SLL FORTALECIMIENTOS DE SU VALOR
4 2018/MA04/ | CASTANAS VALLE LINEA DE ENVASADO DE F29675808 24,50 91.587,20 45.793,60
OG2PS2/004 DEL GENAL, CASTANAS
S.C.A2°
5 2018/MA04/ RONDA UE-19, PLANTACION DE OLIVOS B93518777 24,43 80.100,00 40.050,00
OG2PS2/009 S.L.

5 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo lll.



6 2018/MA04/ INGENIERIA, PROYECTO DE MEJORA B29577046 23,25 170.000,00 85.000,00
OG2PS2/045 GESTION Y MEDIOAMBIENTAL Y DE
SERVICIOS DE CONSTRUCCIONES EN FINCA
RONDA SL RUSTICA
7 2018/MA04/ CORCHOS CORCHOS RURALES BENARRABA B92541473 22,50 68.981,06 34.490,53
0OG2PS2/001 RURALES
BENARRABA SL
8 2018/MA04/ | PRODUCTORES AMPLIACION NAVE ALMACEN DE F29193182 22,00 54.132,70 27.066,35
OG2PS2/003 | DE CASTANAS DE LA COOPERATIVA
LA SERRANIA DE
RONDA, S.C.A.
9 2018/MA04/ DUPAR, S.L. PLANTACION DE PISTACHO B29524949 21,50 53.844,68 14.493,63*
OG2PS2/057 presupuesto

restante de la
linea 4.
Corresponderi
a 26.752,36

IMPORTE TOTAL DE SUBVENCION (€):

307.525,21 €




ANEXO 11

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: SIERRA DE ILAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA

LINEA DE AYUDA: 4.- Linea de ayuda para la ereaciéon, ampliacién, modernizacién y mejora de la eficiencia de las actividades econéomicas

(agrarias. agroalimentarias y forestales) asi como aquellas que atiendan a la mejora de las condiciones de trabajo.

CONVOCATORIA: 2018

BENEFICIARIAS SUPLENTES:

N° | EXPEDI  NOMBRE/RA NOMBRE DEL DNI/NIF/ | PUNTUACIO | IMPORTE | IMPORTE FOCUS AREA
ORD | ENTE |ZON SOCIAL/ PROYECTO NIE N°® TOTAL | PROPUES
EN DENO- ELEGIBL TO
MINACION E SUBVENCI
ON
(EUROS)
1 2018/MAO | DUPAR, S.L. PLANTACION DE B29524949 21,50 53.844,68 12.258,73
4/0G2PS2 PISTACHO
/057
2 | 2018/MAQ RONDA MAQUINARIA FABRICA | B93582435 14,5 99.913,00 | 49.956,50 34
4/0G2PS2 | PISTACHOS DE PISTACHOS
/063 S.L
IMPORTE TOTAL DE SUBVENCION (€): 62.215,23 €

6 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo I




ANEXOI11

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS2

Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/073

Solicitante: MEDINA RUIZ INDUSTRIAS CARNICAS.

NIF/CIF Solicitante: B93048619

Nombre del Proyecto: MODERNIZACION Y REFORMA DE DESPACHO DE ATENCION AL
PUBLICO

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 621
L1 L.
Creacion de empleo 0.5
.2 | Creacién de empleo joven 013
1.3 Creacién de empleo femenino.
1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo
1.5 Mantenimiento de empleo 158
1.6 IMantenimiento de empleo joven 0.5
L7 IMantenimiento de empleo femenino 0.5
1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo 15
1.9 [Conversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo
1,10 ICreacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion
L1l INo creacion ni mantenimiento de empleo
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada s
2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 2.5
medio ambiente y cambio climatico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2.1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

0.5

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

0,5

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

0,5

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jévenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisién

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacioén en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificaciéon

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacién (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12.5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5.2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién
Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las
12.5
dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
6 Caracter endéogeno de la promeocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
6,1 L . G
> |Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6,3 .
™ |Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
7 E‘elacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) S
7,1 . - . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 5
7,2 . - . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7,3 . .- . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
> |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 1
8,1 . ., L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 .. L L .
Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacidon en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

icooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

0Cio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
icooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito
10,5 JAcciones de sensibilizacion o/y formacion en relacién al Patrimonio
Rural
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS2
Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/058
Solicitante: QUESERIA EL TAJO S.L
NIF/CIF Solicitante: B93608123
Nombre del Proyecto: NUEVAS INSTALACIONES QUESERIA EL TAJO

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 6,25
L1 ..
Creacién de empleo 5
1.2 Creacién de empleo joven 0.25
1.3 [Creacion de empleo femenino. 0.25
1.4 |Creacion de empleo a tiempo completo |
1.5 Mantenimiento de empleo 0.75
1,6 IMantenimiento de empleo joven 0.25
1,7 IMantenimiento de empleo femenino 0.25
1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo 075
1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo
1,10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion
L1T INo creacidén ni mantenimiento de empleo
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada 075
2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 1,5
medio ambiente y cambio climatico
2.1 . . . i . -
Formaciéon medioambiental en los ultimos cinco afios
2,2 . L
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico 1
2,3 . . L
Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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PUNTUACION
EXPEDIENTE

Criterios de Valoracion

2,4 ., -
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético 0.5

2,6 . . . .,
Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7 : : : s
Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2.8 ., e
Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9 .
Uso de fuentes de energia renovable

2,10 o ;
Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11 - : o L :
Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12 , N e, ,
Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

3 Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

31 Promocion del proyecto por parte de mujeres

3,2 . o ,
™ |Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres 1

33 Promocion del proyecto por parte de jévenes

3.4 . L .
Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5 - L . . s
Participacién de mujeres en los érganos de decision

3,6 - . o . . s
Participacion mayoritaria de mujeres en los 6érganos de decision 1

3,7 e . . .,
Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8 o o - . s
Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9 . . . S, .
Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10 . f g . .
Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las
Luntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

42

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

12,5

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
seran acamulables entre si en este eriterio)
1 L. . e
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L. . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
o Elelaci()n inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) S
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 5
2 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
73 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 0
8.1 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8.2 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. L, L L o
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales
4 . .. .
8, La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

93

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

icooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

11

Acciones de formacion y sensibilizacion

0

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacion

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OG2PS2
Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/036
Solicitante: MENA FAJARDO SLL
NIF/CIF Solicitante: B92322197
Nombre del Proyecto: LA CASTANA Y EL FORTALECIMIENTO DE SU VALOR
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

2,86

Creacion de empleo

0,75

1,2

Creacién de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

Creacion de empleo a tiempo completo

0,38

1,5

Mantenimiento de empleo

0,5

1,6

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

Conversiéon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacién ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

0,75

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

0,5

2,1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos

2,2

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

0,5

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

0,5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

32

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

0,5

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los érganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3.8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las
Luntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

42

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

12,5

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
seran acamulables entre si en este eriterio)
1 L. . e
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L. . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
o Elelaci()n inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) S
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 5
2 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
73 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion "
8.1 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8.2 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. L, L L o
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales
4 . .. .
8, La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

93

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

icooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

11

Acciones de formacion y sensibilizacion

0

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacion

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OG2PS2

Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/004

Solicitante: CASTANAS VALLE DEL GENALL, S.C.A. 2°
NIF/CIF Solicitante: F29675808

Nombre del Proyecto: LINEA DE ENVASADO DE CASTANAS
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 0
1,1 L.
Creacion de empleo
1.2 [ Creacién de empleo joven
1.3 |Creacion de empleo femenino.
1,4 (Creacion de empleo a tiempo completo
L5 [Mantenimiento de empleo
1,6 [Mantenimiento de empleo joven
L7 IMantenimiento de empleo femenino
1,8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo
1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo
1,10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion
L1 INo creaciéon ni mantenimiento de empleo
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada
2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 1.5
medio ambiente y cambio climatico
2,1 ., . . - . ~
Formacién medioambiental en los ultimos cinco afios
2,2 L. _—
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico
2,3 . . A
Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0.5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

0.5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

32

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

0.5

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los érganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3.8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las
Luntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

42

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12.5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

12.5

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
seran acamulables entre si en este eriterio)
1 L. . e
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L. . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
o Elelaci()n inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 1
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
2 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
73 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
1
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion "
8.1 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8.2 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. L, L L o
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
1
encuentre alguno de los obetivos transversales
4 . .. .
8, La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

93

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

icooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

11

Acciones de formacion y sensibilizacion

0

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacion

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS2
Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/009
Solicitante: RONDA UE-19, S.L.

NIF/CIF Solicitante: B93518777

Nombre del Proyecto: PLANTACION DE OLIVOS CON RIEGO POR GOTEO CON PROGRAMADOR.
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 4,43
L1 ..
Creacién de empleo 117
1.2 [ Creacién de empleo joven 0.17
1.3 [Creacion de empleo femenino. 0.25
1.4 ICreacion de empleo a tiempo completo 0.58
1.5 Mantenimiento de empleo 0.67
1,6 IMantenimiento de empleo joven
1,7 IMantenimiento de empleo femenino
1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo 134
1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo
.10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion
L1T INo creacidén ni mantenimiento de empleo
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada 025
2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad: 2
medio ambiente y cambio climatico
2.1 . . . i . -
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afios 0.5
2.2 . L
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico
2,3 . . L
Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico 0,5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

32

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los érganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3.8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las
Luntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

42

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
seran acamulables entre si en este eriterio)
1 L. . e
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L. . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
o Elelaci()n inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) S
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 € 5
2 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
73 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 1
8.1 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8.2 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. L, L L o
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales
4 . .. .
8, La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

93

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

icooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

11

Acciones de formacion y sensibilizacion

0

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacion

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OG2PS2

Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/045

Solicitante: INGENIERIA, GESTION Y SERVICIOS DE RONDA SL
NIF/CIF Solicitante: B2

Nombre del Proyecto: PROYECTO DE MEJORA DE EXPLOTACION AGROPECUARIA EN
FINCA COTILLO.
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

1,75

Creacion de empleo

1,2

Creacién de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

0,75

1,6

Mantenimiento de empleo joven

0,5

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

Conversidon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacién ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

0,5

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

4,5

2,1

Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos

2,2

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

0,5

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

0,5

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3.2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los 6érganos de decision

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacidn mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

44

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

52

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
6 Caracter endéogeno de la promocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
1 L. . L
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
2 L. . o
6. Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca 3
q Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 0
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
2 . - . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7.3 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
4 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
& La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 1
8,1 - . L .
> |Participacién en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 - . L .
™ |Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de
icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. . L " .
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 |Acciones de formacion y sensibilizacién 0

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacién

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacién en relaciéon a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OG2PS2

Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/001

Solicitante: CORCHOS RURALES BENARRABA, S.L.
NIF/CIF Solicitante: B92541473

Nombre del Proyecto: CORCHOSRURALES BENARRABA SL

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Criterios de Valoracion

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo

1

Creacion de empleo

1.2 [ Creacién de empleo joven

1.3 |Creacion de empleo femenino.

1,4 (Creacion de empleo a tiempo completo

L5 [Mantenimiento de empleo

1,6 [Mantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino

1,8 Mantenimiento de empleo a tiempo completo

0.5

1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

1,10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

L1 INo creaciéon ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

0.5

2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

1.5

2,1 .. . . i . -
Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos

0.5

2,2 ., o
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

1.5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

0.5

3.2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los 6érganos de decision

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacidn mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

44

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12.5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

52

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
6 Caracter endéogeno de la promocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
1 L. . L
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
2 L. . o
6. Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca 3
q Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 0
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
2 . - . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7.3 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
4 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
& La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 0
8,1 - . L .
> |Participacién en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8,2 - . L .
™ |Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de
icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. . L " .
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 |Acciones de formacion y sensibilizacién 0

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacién

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacién en relaciéon a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PS2

Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/003

Solicitante: PRODUCTORES DE CASTANAS DE LA SERRANIA DE RONDA, S.C.A.
NIF/CIF Solicitante:F29193182

Nombre del Proyecto: AMPLIACION DE LA NAVE DE LA COOPERATIVA

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo

L1 L2
Creacién de empleo

1.2 Creacién de empleo joven

1.3 [Creacion de empleo femenino.

1.4 [Creacion de empleo a tiempo completo

1.5 Mantenimiento de empleo

1,6 IMantenimiento de empleo joven

1,7 IMantenimiento de empleo femenino

1.8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

1,10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

L1T INo creacidén ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,1 ., . . - . .
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

2,2 . e
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2.3 . . o
Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

0.5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

32

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

0.5

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los érganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3.8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las
Luntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

42

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12.5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

12.5

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
seran acamulables entre si en este eriterio)
1 L. . e
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L. . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
o Elelaci()n inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 0
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
2 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
73 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo 0
8 Grado de cooperacion de la promeocion "
8.1 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
82 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. L, L L o
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
1
encuentre alguno de los obetivos transversales
4 . .. .
8, La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

93

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

icooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

11

Acciones de formacion y sensibilizacion

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacion

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OG2PS2
Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/057
Solicitante: DUPAR S.L

NIF/CIF Solicitante: B29524949
Nombre del Proyecto: PLANTACION DE PISTACHOS VALLADO FINCA MAQUINARIA
PARA OLIVAR
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

0,5

1,1

Creacién de empleo

1,2

Creacioén de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

0,5

1,6

Mantenimiento de empleo joven

Mantenimiento de empleo femenino

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

Conversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

4,5

2,1

Formacién medioambiental en los ultimos cinco afos

2,2

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

0,5
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

0,5

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

0,5

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

0,5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3.2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los 6érganos de decision

0,5

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacidn mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de inecrementalidad y vocaciéon de los proyectos (las

puntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

4,2

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

44

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditaciéon de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucion a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

52

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
6 Caracter endéogeno de la promocion (las puntuaciones no
seran acumulables entre si en este criterio) S
1 L. . L
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
2 L. . o
6. Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca 3
q Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 0
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
2 . - . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
7.3 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
4 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
& La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 3
8,1 - . L .
> |Participacién en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 - . L .
™ |Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. . L " .
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
1
encuentre alguno de los obetivos transversales
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

cooperando con ofras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

MP 19.2 23/11/18



Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 |Acciones de formacion y sensibilizacién 0

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacién

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacién en relaciéon a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OG2PS2

Expediente: 2018/MA04/0G2PS2/063

Solicitante: RONDA PISTACHOS SL

NIF/CIF Solicitante: B93582435

Nombre del Proyecto: PELADORA'Y SECADORA DE PISTACHOS

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Criterios de Valoracion

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo

0

Creacion de empleo

1.2 [ Creacién de empleo joven

1.3 |Creacion de empleo femenino.

1,4 (Creacion de empleo a tiempo completo

L5 [Mantenimiento de empleo

1,6 [Mantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino

1,8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

1,10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

L1 INo creaciéon ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

0,5

2,1 .. . . i . -
Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos

2,2 ., o
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3 . . A
Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

0,5

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

32

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los érganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3.8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos (las
Luntuaciones no seran acumulables entre si en este criterio)

4,1

Creacion de una nueva empresa

42

Ampliacion de una empresa en base a sus instalaciones actuales

4,3

Ampliacion de una empresa creando un nuevo centro de trabajo

4.4

Modernizacion de la empresa promoviendo una mayor competitividad

4,5

Adaptacion a la normativa de la empresa

4,6

Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacion

4,7

Acciones dirigidas a la mejora de la comercializaciéon

4,8

Acciones dirigidas a la mejora o acreditacion de la calidad

4,9

Acciones relacionadas con la agricultura o/y la ganaderia con
certificacion ecoldgica o con otras acreditaciones reconocidas de

contribucidn a la mitigacion del cambio climatico

4,1

Acciones relacionadas con las potencialidades indicadas en la EDL o

con las indicaciones de los Comités de Seguimiento anualmente

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
seran acamulables entre si en este eriterio)
1 L. . e
6. Promocion por parte de personas residentes en el territorio con
anterioridad a la solicitud de ayuda
6,2 L. . o
™ |Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio
6.3 Promocion por parte de personas retornadas
6,4 [Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca >
o Elelaci()n inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no
eran acumulables entre si en este eriterio) 0
1 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €
2 . .. . .
7 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
50.000 € e inferior a 100.000 €
73 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
100.000 € e inferior a 150.000 €
7,4 . .. . .
" |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . .. . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeocion 0
8.1 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8.2 Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 .. L, L L o
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales
4 . .. .
8, La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

93

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9,8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

10,2

Puesta en valor del Patrimonio Histérico en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

icooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

11

Acciones de formacion y sensibilizacion

0

11,1

Acciones de sensibilizacion y formacion

11,2

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacion en relacién a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

Acciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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ANEXO 1

GRUPO DE DESARROLLO RURAL: SIERRA DE ILAS NIEVES Y SERRANIA DE RONDA

LINEA DE AYUDA: 6.~ Linea de ayudas ligadas a creacion y mejora de la calidad de los servicios a la poblacion.

CONVOCATORIA: 2018

BENEFICIARIAS PROVISIONALES:

N° | EXPEDIEN | NOMBRE/RAZO NOMBRE DEL PROYECTO DNI/NIF/NIE |PUNTUACI| IMPORTE IMPORTE FOCUS
ORDE TE N SOCIAL/ ON’ TOTAL PROPUESTO AREA
N DENO- ELEGIBLE | SUBVENCION
MINACION (EUROS)
1 2018/MA04/ | AYUNTAMIENTO CREACION DE PISTA DE P2906400C 26,50 20.000,00 20.000,00 6A
OG2PP2/022 DE JUBRIQUE SKATEPARK
2 2018/MA04/ | AYUNTAMIENTO ACONDICIONAMIENTO DE PISTA P2906300E 23,00 19.164,25 19.164,25 6A
OG2PP2/055 DE JIMERA DE POLIDEPORTIVA EN BARRIADA DE
LIBAR LA ESTACION DE JIMERA DE LIBAR
(MALAGA)
3 2018/MA04/ | AYUNTAMIENTO SUSTITUCION DE LA P2902400G 21,00 16.528,92 16.528,92 6A
OG2PP2/038 | DE BENALAURIA PAVIMENTACION EN LA PISCINA
MUNICIPAL
4 2018/MA04/ | AYUNTAMIENTO | CENTRO DE INTERPRETACION DEL P2904600J 20,00 40.648,45 40.648,45 6A
OG2PP2/068| DE CORTES DE CORCHO
LA FRONTERA
5 2018/MA04/ | AYUNTAMIENTO MOBILIARIO PARA EQUIPAR P2902900F 18,00 21.092,24 21.092,24 6A
OG2PP2/005| DE BENARRABA ESPACIO TIC EN BENARRABA
6 2018/MA04/ | AYUNTAMIENTO DECORACION Y AMUEBLAMIENTO P2905600I 14,00 102.522,40 50.000,00 6A

7 El desglose de la puntuacion obtenida se recoge en Anexo lll.




OG2PP2/006

DE GAUCIN

DE LOCAL DESTINADO A CENTRO
DE DIiA PARA MAYORES Y USOS
MULTIPLES

IMPORTE TOTAL DE SUBVENCION (€):

167.433,86 €




ANEXOI11

Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OGPP2

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/022

Solicitante: AYUNTAMIENTO DE JUBRIQUE

NIF/CIF Solicitante: P2906400C

Nombre del Proyecto: CREACI'N DE PISTA DE SKATEPARK
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

0

1,1

Creacién de empleo

1,2

Creacion de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

Mantenimiento de empleo joven

1,7

Mantenimiento de empleo femenino

1,8

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

1,9

Conversidon de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

1,5

2,1

Formacién medioambiental en los uUltimos cinco anos
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

22

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil.

0,5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

0,5

3,2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocién del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacidn mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decisidn

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacién mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

mno seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversién

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no

seran acamulables entre si en este eriterio)

6,1

Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocion por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creaciéon de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este criterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

72

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

73

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
7,4 . .. . .
La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 . . . .
™ |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7,6
No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 3
8,1 ., o .
Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
cooperacion vertical u horizontal
8,2 - L L .
Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de
1
icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 - L L . L L
Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
1
encuentre alguno de los obetivos transversales
8,4 . .. .
> |La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad A
9,1 . . . _—
Mejora de servicios de proximidad 1
9,2 . , C - _
Mejora via creacidén de nuevos servicios de proximidad 2
9,3 . .. - . .
™ [Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
9.4 . .. . . .
> Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
9,5 . .. .
™ |Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
1
ocio juvenil
9,6 . .. o . .
" [Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
9,7 . - . o
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
9,8 . .- o _— .
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . s .
Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . s .
Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . e y y . .
Acciones de sensibilizacidon o/y formacion en relacion al Patrimonio
Rural
10,6 |Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 Acciones de formacion y sensibilizacion 0
11,1 . - s L.
Acciones de sensibilizacion y formacién
11,2 . . L ., .,
Acciones que contemplen acciones de sensibilizacién en relacion a
cualquiera de los objetivos transversales indicados
11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal
11,4 . . . o .
Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al
ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OG1PP2

Expediente: 2018/ MA04/OG2PP2/055

Solicitante: AYUNTAMIENTO DE JIMERA DE LIBAR

NIF/CIF Solicitante: P2906300E

Nombre del Proyecto: ACONDICIONAMIENTO DE PISTA POLIDEPORTIVA EN BARRIADA
DE LA ESTACION DE JIMERA DE LIBAR (MALAGA)

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

PUNTUACION

Criterios de Valoracion EXPEDIENTE

1 Empleo 0

L1 ‘s
Creacién de empleo

1.2 Creacién de empleo joven

1.3 [Creacion de empleo femenino.

L4 [Creacion de empleo a tiempo completo

1.5 Mantenimiento de empleo

1,6 IMantenimiento de empleo joven

1,7 IMantenimiento de empleo femenino

1.8 [Mantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

.10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

LT INo creacidon ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad: 0

medio ambiente y cambio climatico

2,1 ., . . - . .
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

2,2 . e
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

0,5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3.2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los 6érganos de decision

0,5

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacidn mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

12,5

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocion por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7.6 No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 3
8.1 Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal 1
8.2 Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de
icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL 1
8,3 Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales 1
8.4 La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 2
o1 Mejora de servicios de proximidad 1
92 Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad
23 Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
4 Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
95 Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil 1
2.6 Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
9,8 . N . L .
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . s .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . s .
Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . e s - . . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
Rural
10,6 JAcciones de promocién en relacion al Patrimonio Rural
11 |Acciones de formacion y sensibilizaciéon 0
11,1 . e -
Acciones de sensibilizacion y formacion
11,2 . . I L .
Acciones que contemplen acciones de sensibilizacidén en relacion a
cualquiera de los objetivos transversales indicados
11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal
11,4 . . . o .
Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al
ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG1PP2

Expediente: 2018/MA04/0G2PP2/038
Solicitante: AYUNTAMIENTO DE BENALAURIA
NIF/CIF Solicitante: P2902400G

MUNICIPAL

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Criterios de Valoracion

Nombre del Proyecto: SUSTITUCION DE LA PAVIMENTACION EN LA PISCINA

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

PUNTUACION
EXPEDIENTE

1 Empleo

0

Creacion de empleo

1.2 [ Creacién de empleo joven

1.3 |Creacion de empleo femenino.

1,4 (Creacion de empleo a tiempo completo

L5 [Mantenimiento de empleo

1,6 [Mantenimiento de empleo joven

L7 IMantenimiento de empleo femenino

1,8 Mantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

1,10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

L1 INo creaciéon ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,1 .. . . i . -
Formacion medioambiental en los ultimos cinco anos

2,2 ., o
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

0,5

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3.2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los 6érganos de decision

0,5

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacidn mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

12,5

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocion por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7.6 No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 1
8.1 Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal 1
8.2 Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de
icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL
8,3 Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales 1
8.4 La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 2
o1 Mejora de servicios de proximidad 1
92 Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad
23 Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
4 Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
95 Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil 1
2.6 Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
9,8 . N . L .
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . s .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . s .
Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . e s - . . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
Rural
10,6 JAcciones de promocién en relacion al Patrimonio Rural
11 |Acciones de formacion y sensibilizaciéon 0
11,1 . e -
Acciones de sensibilizacion y formacion
11,2 . . I L .
Acciones que contemplen acciones de sensibilizacidén en relacion a
cualquiera de los objetivos transversales indicados
11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal
11,4 . . . o .
Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al
ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (codigo): OG2PP2

Expediente: 2018/MA04/0G2PS1/068

Solicitante: AYUNTAMIENTO DE CORTES DE LA FRONTERA
NIF/CIF Solicitante: P2904600J

Nombre del Proyecto: CENTRO DE INTERPRETACION DEL CORCHO

PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL

o . . PUNTUACION
Criterios de Valoracion EXPEDIENTE
1 Empleo 0

L1 ‘s
Creacién de empleo

1.2 Creacién de empleo joven

1.3 [Creacion de empleo femenino.

L4 [Creacion de empleo a tiempo completo

1.5 Mantenimiento de empleo

1,6 IMantenimiento de empleo joven

1,7 IMantenimiento de empleo femenino

1.8 [Mantenimiento de empleo a tiempo completo

1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

.10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

LT INo creacidon ni mantenimiento de empleo

1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

2 Consideraciéon objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,1 ., . . - . .
Formacion medioambiental en los ultimos cinco afos

2,2 . e
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3.2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los 6érganos de decision

0,5

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

0,5

3,8

Participacidn mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocion por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7.6 No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 3
8.1 Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal 1
8.2 Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de
icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL 1
8,3 Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales 1
8.4 La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad
o1 Mejora de servicios de proximidad
92 Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad
23 Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
4 Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
95 Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
2.6 Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
9,8 . N . L .
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 1
10,1 . . s .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . . s .
Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas 1
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . e s - . . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
Rural
10,6 [Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural
11 |Acciones de formacion y sensibilizaciéon 0
11,1 . e -
Acciones de sensibilizacion y formacion
11,2 . . I L .
Acciones que contemplen acciones de sensibilizacidén en relacion a
cualquiera de los objetivos transversales indicados
11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal
11,4 . . . o .
Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al
ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OGPP2
Expediente: 2018/ MA04/0G2PS1/005
Solicitante: AYUNTAMIENTO DE BENARRABA
NIF/CIF Solicitante: P2902900F

Nombre del Proyecto: MOBILIARIO PARA EQUIPAR ESPACIOS TIC EN BENARRABA
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE

DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 —2020.

Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
1 Empleo 0
1,1 L.
Creacion de empleo
1.2 [ Creacién de empleo joven
1.3 |Creacion de empleo femenino.
1,4 (Creacion de empleo a tiempo completo
L5 [Mantenimiento de empleo
1,6 [Mantenimiento de empleo joven
L7 IMantenimiento de empleo femenino
1,8 IMantenimiento de empleo a tiempo completo
1.9 IConversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo
1,10 (Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion
L1 INo creaciéon ni mantenimiento de empleo
1,12 [Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada
2 Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad: 1,5
medio ambiente y cambio climatico
2,1 ., . . - . ~
Formacién medioambiental en los ultimos cinco afios
2,2 L. _—
Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico
2,3 . . A
Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

32

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los érganos de decision

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los érganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3.8

Participacion mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

mno seran acumulables entre si en este criterio)

12,5

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversién

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversién

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endéogeno de la promocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocion por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este criterio)

71

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

73

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

150.000 € e inferior a 200.000€
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

7,5

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

200.000€

7,6

No se crea empleo

Grado de cooperacion de la promocion

8,1

Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de

cooperacion vertical u horizontal

8,2

Participacion en asociaciones o cualquier otras estructuras de

icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL

8,3

Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se

encuentre alguno de los obetivos transversales

8,4

La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de

cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR

Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de

proximidad

9,1

Mejora de servicios de proximidad

9,2

Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad

9,3

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los

servicios medioambientales

9,4

Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de

conciliacion para hombres y mujeres

9,5

Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de

ocio juvenil

9,6

Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no

SCS)

9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores

9.8

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

exclusion social

10

Puesta en valor del patrimonio rural

10,1

Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas

10,2

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

Puesta en valor del Patrimonio Histoérico en cualquiera de sus facetas

10,3

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

10,4

Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas

cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito

10,5

Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio

Rural

10,6

Acciones de promocion en relacion al Patrimonio Rural

Acciones de formacion y sensibilizacion

Acciones de sensibilizacion y formacién

Acciones que contemplen acciones de sensibilizacién en relaciéon a

cualquiera de los objetivos transversales indicados

11,3

IAcciones desarrolladas a nivel comarcal

11,4

Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al

ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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Convocatoria: 2018

Linea de ayuda (c6digo): OG1PP2
Expediente: 2018/MA04/0G2PP2/006
Solicitante: AYUNTAMIENTO DE GAUCIN
NIF/CIF Solicitante: P29056001

Nombre del Proyecto: DECORACION Y AMUEBLAMIENTO DE LOCAL DESTINADO A
CENTRO DE DiA PARA MAYORES Y USOS MULTIPLES.
Nombre del Procedimiento: AYUDAS PREVISTAS EN LAS ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO LOCAL LEADER EN EL MARCO DE LA SUBMEDIDA 19.2 DEL
PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL DE ANDALUCIA 2014 — 2020.

Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

Empleo

0

1,1

Creacién de empleo

1,2

Creacioén de empleo joven

1,3

Creacion de empleo femenino.

1,4

Creacion de empleo a tiempo completo

1,5

Mantenimiento de empleo

1,6

Mantenimiento de empleo joven

Mantenimiento de empleo femenino

Mantenimiento de empleo a tiempo completo

Conversion de empleo a tiempo parcial a tiempo completo

Creacion o mantenimiento de empleo personas riesgo exclusion

No creacion ni mantenimiento de empleo

Residencia efectiva en la ZRL de la persona empleada

Consideracion objetivos transversales Ecocondicionalidad:

medio ambiente y cambio climatico

2,1

Formacién medioambiental en los ultimos cinco afos

2,2

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro hidrico

2,3

Existencia de recursos que promueven el ahorro hidrico
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

2,4

Incorporacion de recursos que promuevan el ahorro energético

2,5

Existencia de recursos que promueven el ahorro energético

0,5

2,6

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de suelos

2,7

Acciones encaminadas a la mejora y conservacion de los EE.NN.

2,8

Promocion o desarrollo de los canales cortos de comercializacion

2.9

Uso de fuentes de energia renovable

0,5

2,10

Instalacion de fuentes de energia renovable

2,11

Instalacion de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

2,12

Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de residuos

Consideracion objetivos transversales sociocondicionalidad:

Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil.

3,1

Promocion del proyecto por parte de mujeres

3.2

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de mujeres

33

Promocion del proyecto por parte de jévenes

3,4

Promocion del proyecto mayoritariamente por parte de jovenes

3,5

Participacion de mujeres en los 6érganos de decision

3,6

Participacion mayoritaria de mujeres en los 6rganos de decision

3,7

Participacion de jovenes en los 6rganos de decision

3,8

Participacidn mayoritaria de jovenes en los érganos de decision

3,9

Existencia de espacios de conciliacion en el centro de trabajo

3,10

Convenios de practicas para jovenes estudiantes

MP 19.2 23/11/18



Criterios de Valoracion

PUNTUACION
EXPEDIENTE

3,11

Planes de igualdadPlanes de igualdad. Puesta en marcha, desarollo o

aplicacion de planes de igualdad.

3,12

Formacién en relacion a la igualdad entre hombres y mujeres

Localizacion del desarrollo de la operacion (las puntuaciones

no seran acumulables entre si en este criterio)

5,1

Proyectos desarrollados en el municipio de Ronda Se comprobara la

localizacion de la inversion

5,2

Proyectos desarrollados en los municipios de Gaucin, Cortes de la

Frontera o Benaojan Se comprobara la localizacion de la inversion

Municipios de la ZRL Serrania de Ronda que no forman parte de las

dos zonas anteriores Se comprobara la localizacion de la inversion

Caracter endogeno de la promocion (las puntuaciones no

seran acumulables entre si en este criterio)

6,1

Promocion por parte de personas residentes en el territorio con

anterioridad a la solicitud de ayuda

6,2

Promocion por parte de personas neoresidentes en el territorio

6,3

Promocion por parte de personas retornadas

6,4

Promocion por empresas o entidades que cuenten con centro de trabajo
en la comarca

Elelacién inversion-creacion de empleo (las puntuaciones no

eran acumulables entre si en este eriterio)

7,1

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es inferior a 50.000 €

7,2

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

50.000 € e inferior a 100.000 €

7,3

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a

100.000 € e inferior a 150.000 €

7,4

La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
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Criterios de Valoracion

PUNTUACION

EXPEDIENTE
150.000 € e inferior a 200.000€
7,5 |La ratio ayuda solicitada por empleo creado es superior o igual a
200.000€
7.6 No se crea empleo
8 Grado de cooperacion de la promeociéon 0
8.1 Participacidn en asociaciones o cualquier otras estructuras de
cooperacion vertical u horizontal
8.2 Participacidon en asociaciones o cualquier otras estructuras de
icooperacion vertical u horizontal con domicilio en la ZRL 1
8,3 Participacion en asociaciones entre cuyos objetivos principales se
encuentre alguno de los obetivos transversales 1
8.4 La persona, empresa o entidad ha participado en acciones de
cooperacion horzontal-vertical promovidas por el GDR
9 Mejora del aceeso o/y de la calidad de los servicios de
proximidad 1
o1 Mejora de servicios de proximidad
92 Mejora via creacion de nuevos servicios de proximidad
23 Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de los
servicios medioambientales
4 Mejora de servicios de proximidad relacionados con la mejora de
conciliacion para hombres y mujeres
95 Mejora de servicios de proximidad que provoque una mayor oferta de
ocio juvenil
2.6 Mejora de servicios de proximidad no considerados satisfechos (no
SCS)
9,7

Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las personas mayores
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Criterios de Valoracion PUNTUACION
EXPEDIENTE
9,8 . N . L .
Mejora de servicios de proximidad dirigidos a personas en riesgo de
exclusion social
10 Puesta en valor del patrimonio rural 0
10,1 . . s .
" |Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
10,2 . s .
Puesta en valor del Patrimonio Historico en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,3 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
10,4 . . .
Puesta en valor del Patrimonio Natural en cualquiera de sus facetas
cooperando con otras iniciativas de cualquier ambito
10,5 . e s - . . .
Acciones de sensibilizacion o/y formacion en relacion al Patrimonio
Rural
10,6 JAcciones de promocién en relacion al Patrimonio Rural
11 |Acciones de formacion y sensibilizaciéon 0
11,1 . e -
Acciones de sensibilizacion y formacion
11,2 . . I L .
Acciones que contemplen acciones de sensibilizacidén en relacion a
cualquiera de los objetivos transversales indicados
11,3 . .
Acciones desarrolladas a nivel comarcal
11,4 . . . o .
Acciones que permitan alimentar un repositorio de contenidos al
ofrecer los mismos en una plataforma de teleformacion
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