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Documentación a aportar con la solicitud de pago para acreditar el
cumplimiento de los criterios y subcriterios de selección de carácter

diferido en operaciones correspondientes a la Submedida 19.2 
Convocatoria 2017.

Cod. GDR: GR02
Nombre del GDR: GRUPO DE DESARROLLO RURAL DEL ALTIPLANO DE GRANADA

Cod. Línea de Ayuda: Todas las líneas de la convocatoria 2017
Nombre de la Línea de ayuda: Todas las líneas. 

A continuación se relacionan los criterios y subcriterios de cumplimiento diferido junto con la documentación que
podría ser necesaria para la verificación de los mismos, la cual habrá de presentarse junto con la solicitud de
pago. Todo ello sin perjuicio, de cualquier otra documentación que sea necesaria o exigible de conformidad con la
normativa aplicable.

1. CRITERIOS PARA PROYECTOS PRODUCTIVOS  

Los criterios de selección de carácter diferido aplicables a cada línea de ayuda son los siguientes:

• Criterio de Selección 2:  Líneas OG2PS1,  OG3PS1, OG3PS2, OG3PS3, OG3PS4, OG3PS5, OG4PS1,
OG4PS2.

• Criterio  de Selección 3:  Líneas  OG2PS1, OG3PS1, OG3PS2, OG3PS3, OG3PS4, OG3PS5, OG4PS1,
OG4PS2.

• Criterio  de Selección 6:  Líneas  OG2PS1, OG3PS1, OG3PS2, OG3PS3, OG3PS4, OG3PS5, OG4PS1,
OG4PS2.

• Criterio  de Selección 8:  Líneas  OG2PS1, OG3PS1, OG3PS2, OG3PS3, OG3PS4, OG3PS5, OG4PS1,
OG4PS2.

• Criterio  de Selección 9:  Líneas OG2PS1,  OG3PS1,  OG3PS2, OG3PS3, OG3PS4, OG3PS5, OG4PS1,
OG4PS2.

• Criterio de Selección 10: Líneas OG2PS1, OG3PS1, OG3PS2, OG3PS3, OG3PS4, OG3PS5, OG4PS1,
OG4PS2.

• Criterio de Selección 13: Líneas OG2PS1, OG3PS1, OG3PS2, OG3PS3, OG3PS4, OG3PS5, OG4PS1,
OG4PS2.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN ORIENTATIVA A APORTAR SEGÚN CASO

2 EMPRESAS SENSIBILIZADAS CON EL MEDIO AMBIENTE Y/O EQUIDAD DE GÉNERO

2.1 Se comprometan a implantar o tengan establecido un
Sistema  de  Gestión  Ambiental  conforme  a  la  norma
UNE-EN  ISO  14001  “SISTEMAS  DE  GESTIÓN

-  Certificado de haber  obtenido Sistema de  Gestión  Ambiental  UNE 14001 o similar  tras
compromiso de implantación en la Solicitud de Ayuda.
- En caso de no haber obtenido la certificación en el momento la Solicitud de Pago, documento
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AMBIENTAL” o similar acreditativo de la certificadora de estar en proceso o justificante de pago de tasas a la misma

2.2 Se  comprometan  o  tengan  implantado  un  plan  de
igualdad

- Plan de Igualdad implantado tras compromiso de implantación en la Solicitud de Ayuda

3 CREACIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EMPLEO

3.1 Fomento del autoempleo

- Vida Laboral de la Empresa actualizada
- Contratos de trabajo

3.2 Por puesto creado a tiempo completo de mujeres

3.3 Por puesto creado a tiempo completo de hombres

3.4 Se sumarán 2 puntos adicionales si  la persona tiene
menos de 30 años

3.5 Se  sumarán  2  puntos  adicionales  si  la  persona  es
discapacitada o desfavorecida

3.6 Por puesto mantenido a tiempo completo

3.7 Se  sumarán  0,5  puntos  adicionales  si  el  puesto
consolidado es de mujer o de una persona menor de 30
años

6 CONTRIBUCIÓN A LA MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO

6 Contribución a la mitigación del cambio climático - Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del criterio según el compromiso de la
Solicitud de Ayuda

8 CONTRIBUCIÓN DEL PROYECTO A LA MEJORA DE LA JUVENTUD

8 Contribución del proyecto a la mejora de la juventud - Vida Laboral de la Empresa actualizada
- Contratos de trabajo

9 VALORIZACIÓN DE RECURSOS LOCALES

9.2 Si es agroalimentario o agrario: que sean de producción
ecológica local

- Certificado de Producción Ecológica de la empresa obtenido tras compromiso de implantación
en la Solicitud de Ayuda
-  En caso de no haber  obtenido la certificación  en el  momento de la  Solicutd de Pago,
documento acreditativo de la certificadora de estar en proceso o justificante de pago de tasas a
la misma

10 PARTICIPACIÓN DEL PROMOTOR/A

10 Participación del promotor/a - Certificado de Adhesión a la Asociación cuya Solicitud se entregó en Solicitud de Ayuda

13 FOMENTO DE LA CALIDAD

13.1 Empresas que posean o se comprometan a implantar el
Sistema de Calidad impulsado por el GDR 

- Certificado de pertenecer al un Sistema de Calidad impulsado por el GDR Altiplano de Granada
tras compromiso de implantación en la Solicitud de Ayuda
-  En caso de no haber  obtenido la certificación en el momento de la Solicitud de Pago,
documento acreditativo de la certificadora de estar en proceso 

13.2 Empresas con otros Sistemas de Calidad implantados

2. CRITERIOS PARA PROYECTOS NO PRODUCTIVOS  

Los criterios de selección de carácter diferido aplicables a cada línea de ayuda son los siguientes:

• Criterio de Selección 3: Líneas OG4PP2, OG4PP4.

• Criterio de Selección 6:  Líneas OG4PP2, OG4PP4.

• Criterio de Selección 8:  Líneas OG4PP2, OG4PP4.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN ORIENTATIVA A APORTAR SEGÚN CASO

3 CREACIÓN DE EMPLEO

3.1 Por puesto creado a tiempo completo de mujeres - Contratos de trabajo
- DNI de los nuevos empleados/as

3.2 Por puesto creado a tiempo completo de hombres
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3.3 Se sumarán 2 puntos adicionales si  la persona tiene
menos de 30 años

3.4 Se  sumarán  2  puntos  adicionales  si  la  persona  es
discapacitada o desfavorecida

6 CONTRIBUCIÓN A LA MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO

6 Contribución a la mitigación del cambio climático - Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del criterio según el compromiso de la
Solicitud de Ayuda

8 CONTRIBUCIÓN DEL PROYECTO A LA MEJORA DE LA JUVENTUD

8 Contribución del proyecto a la mejora de la juventud Cuando se creen al menos 2 puestos de trabajo para jóvenes:
- Contratos de trabajo y DNI de los nuevos empleados

3. CRITERIOS DE SELECCIÓN INDIVIDUALES  

Los criterios de selección de carácter diferido aplicables a cada línea de ayuda son los siguientes:

• Criterio de Selección 2: Línea OG1PP2.

• Criterio de Selección 7:  Líneas OG1PP1,  OG1PP2, OG1PP3, OG1PP4, OG2PP1, OG2PP2, OG2PP3,
OG2PP4, OG3PP1, OG4PP1, OG4PP3.

• Criterio de Selección 8:  Línea OG1PP1.

• Criterio de Selección 9:  Línea OG1PP2, OG1PP3.

• Criterio de Selección 10:  Línea OG1PP4.

• Criterio de Selección 12:  Línea OG1PP4.

• Criterio de Selección 13:  Línea OG2PP2, OG2PP3, OG2PP4.

• Criterio de Selección 16:  Línea OG2PP1.

• Criterio de Selección 24:  Línea OG1PP2, OG1PP3.

CÓDIGO NOMBRE CRITERIO/SUBCRITERIO DOCUMENTACIÓN ORIENTATIVA A APORTAR SEGÚN CASO

2 COMPROMISO INSERCIÓN LABORAL

2.1 Del 10 al 20% de los participantes De las personas participantes que se han insertado:
- Altas de Autónomo/a 
- Contratos de trabajo2.2 Del 5 al 10% de los participantes

7 CONTRIBUCIÓN A LA MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO

7 Contribución a la mitigación del cambio climático - Informe y/o documentos que acrediten el cumplimiento del criterio según se el compromiso de
la Solicitud de Ayuda

8 CONTRIBUCIÓN PROMOVER IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

8 Contribución promover igualdad de oportunidades - Partes de Firmas

9 CONTRIBUCIÓN PROMOVER IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

9 Contribución promover igualdad de oportunidades - Partes de Firmas

10 SI VA DIRIGIDO A MUJERES

10 Si va dirigido a mujeres - Partes de Firmas

12 SI VA DIRIGIDO A JÓVENES

12 Si va dirigido a jóvenes - Partes de Firmas
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13 SI VA DIRIGIDO A JÓVENES

13 Si va dirigido a jóvenes - Partes de Firmas

16 SI EL PROYECTO ACTÚA EN MAS DE 5 ENTIDADES

16 Si el proyecto actúa en mas de 5 entidades - Partes de Firmas u otras acreditaciones según el caso

24 NUMERO DE BENEFICIARIOS/AS DIRECTOS

24.1 Más de 50 participantes

- Partes de Firmas u otras acreditaciones según el caso
24.2 De 25 a 50 participantes

24.3 Hasta 25 participantes


