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17.40  CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO DE LA COSTA DE 
HUELVA

51B MOVILIDAD, INFRAESTRUCTURAS VIARIAS Y TRANSPORTES

1. Identificación de las principales actuaciones relevantes para avanzar en la igualdad de género

A.1. Fomento del uso del transporte público disminuyendo la participación del vehículo privado 
en el reparto modal.

A.2. Revisión y adecuación de los sistemas de información y señalética con enfoque de género.

A.3. Planificación de actuaciones correctivas en paradas y marquesinas bajo la perspectiva de 
género: seguridad e intermodalidad.

2. Adecuación de cada actuación a la Ley 12/2007, la Ley 13/2007, otra normativa de referencia y al 
Plan Estratégico para la igualdad de mujeres y hombres 2022-2028

Estas actuaciones responden al artículo 8. Enfoque de género en el presupuesto, de la citada 
Ley 12/2007.

3. Impacto de género: consecuencias esperadas de su aplicación a los sectores, colectivos o agentes 
implicados, desde el punto de vista de la igualdad de género

Con las anteriores medidas se pretende la adecuación del sistema de transporte a los distintos 
perfiles de personas usuarias considerando la perspectiva de género.

17.41  CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO DEL áREA DE 
ALMERÍA

51B MOVILIDAD, INFRAESTRUCTURAS VIARIAS Y TRANSPORTES

1. Identificación de las principales actuaciones relevantes para avanzar en la igualdad de género

A.1. Realización de planes, estudios y anteproyectos de actuaciones que ayuden a la medición de 
la desigualdad de género en el ámbito del transporte público metropolitano. 

A.2. Desarrollo de mejoras en los sistemas de transporte en áreas metropolitanas, como la ilumi-
nación de marquesinas en zonas despobladas.

A.3. Fomento de los planes de igualdad en empresas adjudicatarias a través del establecimiento 
de un criterio a tal efecto en las licitaciones.
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