
Informe de evaluación de impacto de género del Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía 20
23

384

en el sector productivo, mientras que la representación es del 10% en el sector de la industria 
de transformación, llegando hasta el 40% en actividades auxiliares de gestión y administración.

• Mayor defensa de los intereses económicos y sociales de las mujeres que trabajan en el sector 
pesquero andaluz.

14.31  INSTITUTO ANDALUZ DE INVESTIGACIÓN Y FORMACIÓN AGRARIA, 
PESQUERA, ALIMENTARIA Y DE LA PRODUCCIÓN ECOLÓGICA 
(IAIFAPAPE)

54D INVESTIGACIÓN, DESARROLLO Y FORMACIÓN AGRARIA Y PESQUERA

1. Identificación de las principales actuaciones relevantes para avanzar en la igualdad de género

A.1. Incrementar el número de mujeres asistentes a cursos de formación.

A.2. Aumento de la divulgación de las actividades formativas y de divulgación.

A.3. Impulsar la participación de las mujeres en la actividad investigadora.

2. Adecuación de cada actuación a la Ley 12/2007, la Ley 13/2007, otra normativa de referencia y al 
Plan Estratégico para la igualdad de mujeres y hombres 2022-2028

A.1. Se adecúa a los dictados del artículo 10 sobre estadísticas e investigaciones con perspectiva 
de género y los del artículo 52 sobre mujeres del medio rural y pesquero, de la Ley

12/2007.

A.2. Se adecúa a los dictados del artículo 10 sobre estadísticas e investigaciones con perspectiva 
de género y los del artículo 52 sobre mujeres del medio rural y pesquero, de la Ley 12/2007.

A.3. Se adecúa a los dictados del artículo 10 sobre estadísticas e investigaciones con perspectiva 
de género y los del artículo 52 sobre mujeres del medio rural y pesquero, de la Ley 12/2007.

3. Impacto de género: consecuencias esperadas de su aplicación a los sectores, colectivos o agentes 
implicados, desde el punto de vista de la igualdad de género

Desde la perspectiva de que la participación de hombres y mujeres en el diseño y desarrollo de 
las actuaciones de investigación, transferencia de tecnología y formación contribuyen a mejorar 
los resultados pretendidos para el sector agroalimentario y pesquero de Andalucía, se requiere 
un análisis de género en las temáticas de investigación y una adecuación e impartición de la 
oferta formativa y de transferencia a las necesidades de hombres y mujeres, así como crear las 
condiciones y una cultura de trabajo que permitan una participación equitativa. Ello contribuirá 
a la consecución de una investigación y transferencia de tecnología y formación más adaptada 
a las necesidades particulares de hombres y mujeres del sector agroalimentario y pesquero de 
Andalucía.
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5
En los últimos años, se está produciendo un incremento significativo en las demandas formativas, 
ya que la formación es un recurso imprescindible para mejorar la competitividad de las empresas 
y la cualificación de las trabajadoras y los trabajadores, por lo que IAIFAPAPE realizará un esfuerzo 
importante para atender las demandas recibidas. 
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