AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA

Transparencia Plblica de Andalucla

RESOLUCION DE LA DIRECCION-GERENCIA DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA
DE ANDALUCIA, POR LA QUE SE CONCEDE ELACCESO A LA INFORMACION SOLICITADA EN VIRTUD DE
LA LEY 1/2014, DE 24 DE JUNIO, DE TRANSPARENCIA PUBLICA DE ANDALUCIA.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 22/09/2021 tuvo entrada en la UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA AGENCIA DE
SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA, una solicitud de informacién publica presentada

por don( D on 0N /@D, correo electréni o IIIIEGEGNGGD

Segundo.- A dicha solicitud le fue asignado en la plataforma Pid@ el ndmero de expediente: EXP-
2021/00001746-PID@. Seguidamente se abre expediente en la citada unidad de transparencia con el
ndmero SIP-30/2021, siendo la informacién solicitada la siguiente: “De conformidad con lo previstoen el
art. 27 de los Estatutos de esta Agencia Andaluza:

1°- BOJA de publicacion de los procedimientos establecidos para la designacion del personal
directivo.

2° Copia de las resoluciones del nombramiento del personal directivo adoptadas por el
Presidente de la Agencia conforme a lo dispuesto en el art. 12.2.h de sus Estatutos.

3° Justificacion de la idoneidad de cada una de las personas nombrada.
4° Retribuciones percibidas en el afio 2020.

5° Copid de sus contratos laborales, previd disociacion, en su caso, de los datos protegidos.”

Tercero.- Una vez analizada la solicitud, se realizan las comprobaciones necesarias para establecer si le
son aplicables los limites al derecho de acceso establecidos en los articulos 14 y 15 de la Ley 19/2013, de
g de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno y lo establecido en
los articulos 25 y 26 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Plblica de Andalucia.

Cuarto.- Se examina la documentacion y se concluye que entre la informacién solicitada hay cuestiones
que afectan a derechos de terceros, por lo que de conformidad con el articulo 19.3 de la citada Ley
19/2013, de 9 de diciembre se procedié al correspondiente tramite de audiencia que se le comunico al
ciudadano solicitante, tras varios intentos, en fecha 26 de octubre de 2021.
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Como consecuencia de dicho tramite de obligado cumplimiento los terceros interesados
documentalmente firmaron el consentimiento correspondiente que se adjunta al expediente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La persona titular de la Direccién Gerencia es el 6rgano competente para resolver en atencién
a lo previsto por el articulo 3 del Decreto 289/2015, de 21 de julio, por el que se regula la organizacion
administrativa en materia de transparencia pablica en el ambito de la Administracion de la Junta de
Andalucia y sus entidades instrumentales.

Conforme a lo previsto en el resuelvo primero, punto 1, apartado d), de la Resolucién de 1 de
agosto de 2019, de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, por la que se delegan
competencias en el personal directivo, se delega en la persona titular de la Secretaria General la
competencia en las resoluciones sobre el derecho de acceso relacionadas con las competencias
atribuidas a la Agencia, en el ambito del citado Decreto 289/2015, de 21 de julio.

La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico establece en el punto 4
de su articulo 9 que "Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion indicardn
expresamente esta circunstancia y se considerardn dictadas por el érgano delegante”.

Segundo. - De conformidad con el articulo 22.3 de la citada Ley 19/2013, de 9 de diciembre, sobre la
formalizacién del acceso a la informacién , “(...) 3. Si la informacién ya ha sido publicada, la resolucion
podrd limitarse a indicar al solicitante cémo puede acceder a ella”

Tercero.- Tal y como se hace constar en el informe que se incorpora a este expediente:

«El articulo 27.1 de los Estatutos de la Agencia establece, en relacion con el personal directivo de
la misma, que “en atencion a la especial respensabilidad, competencia técnica y relevancia de las tareas
a ellos asignadas, los puestos directivos de la Agencia, son los siguientes: las jefaturas de la Secretaria
General, del Area de Dependencia y Autonomia; y del Area de Drogodependencia e Inclusién Social.

2. Tendrdn la consideracion de personal directivo las personas que desempefien las funciones
correspondientes a dichos puestos, y su régimen juridico serd el previsto en el articulo 13 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, y en la normativa de desarrollo dictada por la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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3. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 de la disposicion adicional quinta de la Ley
1/2011, de 17 de febrero, la designacion del personal directivo atenderd a principios de mérito y
capacidad y a criterios de idoneidad, y se llevard a cabo mediante procedimientos que garanticen la
publicidad y concurrencia. Los puestos de trabajo que tengan asignadas tareas de direccion que estén
relacionadas con el ejercicio de potestades plblicas seran desempeiiados, en todo caso, por personal
directivo que tenga [a condicién de funcionario de carrera o por quienes sean nombrados por el Consejo
de Gobierno como gerentes o jefes de personal de las Agencias.

Por tanto, conforme a lo dispuesto en este articulo, solo tienen la consideracion de personal
directivo de esta Agencia la persona titular de la Secretaria General, del Area de Dependencia y
Autonomia; y del Area de Drogodependencia e Inclusion Social. No obstante, en la actualidad solo estdn
cubiertos los puestos correspondientes a la Secretaria General y al Area de Dependencia y Autonomia, tal
y como puede comprobarse en el siguiente enlace:
https://juntadeandalucia.esforganismos/assda/estructura/titular.html

Se adjuntan las resoluciones de nombramientos de los puestos de jefaturas de la Secretaria General y del
Area de Dependencia y Autonomia, publicadas en el BOJA, asi como las convocatorias ptiblicas por las que
se han cubierto.»

En este punto, de conformidad con el ya citado articulo 22.3 de la Ley 19/2013, por estar ya
publicada la informacién, en cuanto a las resoluciones de nombramientos de los puestos
correspondientes a la Secretaria General y al Area de Dependencia y Autonomia de la Agencia, asi como
las convocatorias plblicas por las que se han cubierto, puede Usted dirigirse a los siguientes enlaces
para la consulta de dicha informacién:

= Secretaria General:

https://juntadeandalucia.es/boja/2019/225/BOJA19-225-00002-17169-01 00165357.pdf

https://juntadeandalucia.es/boja/2020/10/BOJA20-010-00001-311-01 00167820.pdf

= Area de Autonomia y Dependencia:

https://juntadeandalucia.es/boja/2019/79/BOJA19-079-00002-5947-01 00154327.pdf

https://juntadeandalucia.es/boja/2019/113/BOJA19-113-00001-9048-01 00157363.pdf
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Cuarto.- Respeto a la idoneidad de cada una de las personas nombradas, indicarle que:

En relacién a la persona titular de la Secretaria General de la Agencia de Servicios Sociales y

Dependencia de Andalucia, D/ D, ;. | -tos profesionales son:

« Licenciado en Ciencias Econdmicas y Empresariales (Economia General)
+  Otras titulaciones y cursos de formacion:

- PRESUPUESTO DEL GASTO PUBLICO Y CONTABILIDAD PUBLICA

- ORG. PERSONAL DEL TRABAJO.

-GESTION ECONOMICA Y PRES.

-INSTITUCIONES EUROPEAS

-TECNICAS DE ORGANIZACION PERSONAL DEL TRABAJO. NIVEL MEDIO

-L ACONSTRUCCION EUROPEA (NIVEL MEDIO)

-ANALISIS COSTE-BENEFICIO, COMO INSTRUMENTO DE

-DECISION SOCIOECONOMICA

-PROVIDENCIA DE APREMIO

-NUEVA REGULACION DE SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS
-CURSOPRACTICO DEL SUBSISTEMA DE MODIFICACIONES Y OPERACIONES
PRESUPUESTARIAS: PALAS

-COOPERACION PUBLICO- PRIVADA PARA LA CREACION DE VALOR EN TIEMPO DE
CRISIS

-ANALISIS DE COSTES

-GIRO: DIRECCION FUNCIONAL DE INTERVENCION GENERAL

-CONTROL FINANCIERO

-LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION ECONOMICA Y CONTROL EN LA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA

-LA CONTRATACION EN EL SECTOR PUBLICO

-JORNADAS SOBRE CONTRATACION PUBLICA.

-AUDITORIA DE CUENTAS

-CONFERENCIA: LA NUEVA REGULACION DE LOS ENCARGOS DE EJECUCION A
MEDIOS PROPIOS

-AUDITORIA, CONTABILIDAD Y CUENTAS ANUALES DE EMPRESAS PUBLICAS.
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*  Puestos Desempefiados:

- Puesto de Trabgjo: -Consejeria u Organismo:

- Servicio Control Presupuestario. Educacion

- Servicio Prog. Control Presup.. Educacion

-SC. Gratuidad Libros de Texto Educacion

- SV, Presupuestos y Gestion Cultura

-SV. Presupuestos y Gestion Educacion, Cultura y Deporte

- Ghte. Cuentas Econdmicas Hacienda y Administracién Piblica
-Intervencion Control Financiero Hacienda y Administracién Piblicas
-Secretaria General lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacién

En relacién a la persona titular del Area de Dependencia y Autonomia de la Agencia de Servicios

Sociales y Dependencia de Andalucia, D.q GGG . s d2tos profesionales son:

« Licenciado en Economia
+  Otras titulaciones y cursos de formacion:

-SEMINARIO SOBRE SIMPLIFICACION Y AGILIZACION DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

- FORMACION DF ACCESO. GRUPO A.1

- PLANIFICACION Y PRESUPUESTOS PUBLICOS CON PERSPECTIVA DE GENERO

- PROMOCION Y DEFENSA DE LA COMPETENCIA

-POLITICAS COMUNITARIAS Y ESTRATEGIAS EN LA GESTION DE LOS FONDOS
EUROPEOS

- LA JUNTA DE ANDALUCIA EN EL CONTEXTO INSTITUCIONAL DE LA UNION EUROPEA
- COMPETENCIAS DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

-SIMPLIFICACION Y AGILIZACION DE PROCEDIMIENTOS EN LA JUNTA DE ANDALUCIA
-GIRO: DIRECCION FUNCIONAL DE FONDOS EUROPEOS

- CONTROL DE FONDOS EUROPEQS 2014-2020
- APLICACION FOCO Y CONTROL DE FONDOS EUROPEOS

-INICIACION A LA INTERVENCION GENERAL

-LA CONTABILIDAD NACIONAL

- I MASTER EN CONTABILIDAD Y CONTROL FINANCIERO
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Formacion Continua / AFEDAP
POLITICAS DE LA UNION EUROPEA

Otra Formacion

JORNADAS SOBRE LOS PRINCIPALES ASPECTOS DE LANUEVA LEY GENERAL TRIBUTARIA
CURSO DE CONSTITUCIONALISMO. PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y FUNCION
PUBLICA.

GESTION DEL IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

GESTION DEL IVA

*  Puestos Desempefiados:

- Puesto de Trabgjo: -Consejeria u Organismo:

-Gbte Evaluacion Fedr. Economia y Conocimiento

- Asesor Téchico Hacienda y Administracion Plblica

-Gbte Control Financiero Economia, Hacienda y Administracion Piblica
- Asesor Téchico Hacienda, Industria y Energia

- Ghte. Control Financiero Hacienda, Industria y Energia

-Area de Dependencia y Autonomia lgualdad, Politicas Sociales y Conciliacion

Por lo que respecta a las retribuciones percibidas durante el afio 2020 por el referido personal
directivo, y de conformidad con lo establecido en el citado articulo 22.3 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, puede Usted dirigirse para la consulta de dicha informacién a los siguientes enlaces:

= Secretaria General:

https://ws045 juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-cost-_html?channel=&p=

%2FCategorias_Principales%2F&s=%2FCategorias_Principales%2FTramites _Laborales%2FRetribuciones

%2FCaracteristicas Puesto

% 2F&n=&sn=&v=&puesto=124795]10&insert=true&btm_enviarx=31&btm_enviar.y=16
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= Area de Dependencia y Autonomia:

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/emp-cost-.htmlZchannel=&p=
%2FCategorias_Principales%2F&s=%2FCategorias_Principales%2FTramites_Laborales
%2FRetribuciones%2FCaracteristicas Puesto
%2F&n=&sn=&v=&puesto=12479610&insert=true&btm_enviar.x=33&btm_enviar.y=13

Quinto. En relacién a su peticién de los contratos laborales, previa disociacion de los datos protegidos,
informarle que la relacién laboral entre un funcionario y la Administracién no se sustenta en un contrato
de trabajo sino en una Resolucién donde se materializa la toma de posesién del funcionario.

Por dltimo, de conformidad con el articulo 19.3 de la antedicha Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
se procedid al correspondiente tramite de audiencia a los interesados, con la consiguiente suspension
del plazo de resolucién.

Por todo lo cual, a la vista de la propuesta de la Unidad de Transparencia y en virtud de lo
dispuesto en el articulo 28.2 de la Ley 1/2014, de Transparencia Plblica de Andalucia

RESUELVO

Primero. Conceder el acceso a la informacién solicitada, en los términos contenidos en el fundamento
de derecho séptimo.

Segundo. Notificar la presente resolucién a la persona solicitante, segdn lo exigido en el articulo 40 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

Le recordamos que la normativa de proteccion de datos personales sera de aplicacion al
tratamiento posterior de los obtenidos a través del ejercicio del derecho de acceso, en la aplicacién de lo
previsto en el articulo 15.5 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.
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Contra esta Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencioso-administrativo, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
o, previa y potestativamente, reclamacién ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de
Andalucia en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformidad con el
articulo 33.1 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

EL DIRECTOR- GERENTE
P.D. EL SECRETARIO GENERAL
(Resolucidn de 1 de agosto de 2019, de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia
de Andalucia, por la que se delegan competencias en el personal directivo. BOJA n° 151, de 7/08/2019)
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