Consejeria de Salud y Familias

Consejeria de la Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacién

Agencia de Servicios Sociales
Junta de Andalucia y Dependencia de Andalucia

ACTA N° 6 DE LA MESA DE CONTRATACION CELEBRADA PARA EL EXAMEN DE LA DOCUMENTACION PREVIA A
LA ADJUDICACION APORTADA POR LAS ENTIDADES PROPUESTAS COMO ADJUDICATARIA PARA LOS LOTES
1Y 2 DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE ATENCION RESIDENCIAL Y CENTRO DE DiA
PARA PERSONAS MAYORES EN SITUACION DE DEPENDENCIA, EN CENTROS DE TITULARIDAD DE LA JUNTA
DE ANDALUCIA. EXPEDIENTE CONTR-2022-944990.

En Sevilla, el dia 20 de abril de 2023, a las 10:45 horas, se retine en la Sede de la Agencia de Servicios
Sociales y Dependencia de Andalucia la Mesa de Contratacion relativa al expediente indicado, para valorar la
documentacién previa a la adjudicacion de las entidades propuestas como adjudicataria para los lotes 1y 2,
de conformidad con el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige la presente contratacion.

En cumplimiento de la Resolucién de la Direccidn-Gerencia de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, de 29 de diciembre de 2022,

SE REUNEN
Presidenta: Esperanza Aparcero Fuentes, Jefa de Contratacion.

Vocalias:

Primera: Inmaculada Concepcién Romero Carbajo, Letrada de la Junta de Andalucia.

Segunda: Eva de la Rosa Lora, de la Unidad de Control Interno de la Agencia, y representante de la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

Tercera: Eva Maria Rodriguez Herencia, técnica de la Jefatura de Contratacion.

Suplente de la cuarta vocalia: Maria del Carmen Fernandez Parente, responsable de Departamento de la
Jefatura de Centros y Promocion de la Autonomia

Secretaria: Maria del Mar Alvarez Toledo, Asesora técnica de la Jefatura de Contratacién.

Constituida validamente la Mesa, se inicia el acto por la Presidenta informando a los asistentes que con
fecha 24 de marzo de 2023, la Direccidn-Gerencia de la Agencia acepté la propuesta de adjudicacion elevada
por la Mesa de Contratacion a favor de las siguientes entidades propuestas como adjudicatarias respecto de
los Lotes 1y 2:

LOTES ENTIDAD

LOTE 1.SERVICIO DE ATENCION RESIDENCIAL Y EL YATE,S.C.A.
CENTRO DE DiA EN LOS CENTROS CRM Y CDM
“SENECA” DE CORDOBA

LOTE 2. SERVICIO DE ATENCION RESIDENCIAL EN EL | ASISTENCIAL EUROPEA REIFS, S.L.U.
CENTRO CRM “BARTOLOME SANCHEZ MORENO”
DE ORIA (ALMERIA)
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Asi pues, aceptada por el érgano de contratacion la propuesta de la mesa de contratacidn, y de
conformidad con lo previsto en la clausula 10.7 del pliego, se requirié a dichas entidades para que en el plazo
de 10 dias habiles, aportasen la documentacidn a que se refiere el apartado 2 de la referida clausula.

-Respecto al LOTE 1: SERVICIO DE ATENCION RESIDENCIAL Y CENTRO DE DiA EN LOS CENTROS CRM Y CDM
“SENECA” DE CORDOBA

Una vez valorada la documentacion presentada por EL YATE S.C.A, se constata que es correcta a excepcion de
lo siguiente:

-Enrelacion al Impuesto de Actividades Econémicas

El apartado 10.7.2 h) del PCAP establece: “Si la persona licitadora se hubiera dado de alta en el Impuesto sobre
Actividades Econémicas en el ejercicio corriente, deberd presentar justificante de estar dada de alta en el
epigrafe correspondiente al objeto del contrato, del citado impuesto. En caso de que se hubiera dado de alta en
otro ejercicio, deberd presentar el justificante de pago del ultimo recibo.

En ambos supuestos, se acompafiard una declaracién responsable de no haberse dado de baja en la matricula
del citado impuesto’.

La entidad ha presentado el justificante de pago del impuesto del afio 2022, por lo que debe aportar una
Declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula del citado impuesto.

-Respecto a las personas trabajadoras con discapacidad

Segun lo establecido en el pliego, la entidad debe acreditar dicho requisito aportando certificaciéon conforme
al modelo establecido en el Anexo XVII: Certificacion de personas trabajadoras con discapacidad del pliego de
clausulas administrativas particulares.

La entidad aporta dicho Anexo firmado pero mal cumplimentado. Por tanto se acuerda por la mesa, requerirle
para que aporte nuevamente el Anexo XVII: Certificacion de personas trabajadoras con discapacidad
debidamente cumplimentado y firmado.

Por otro lado, cabe destacar, que ademas de la documentacidn exigida en el apartado 10.7 del PCAP, ha aportado
el Anexo XXIII: Declaracién sobre el lugar donde se ubicardn los servidores y desde donde se prestardn los servicios
asociados a los mismos debidamente cumplimentado y firmado, que debia presentar en todo caso, antes de la
formalizacion del contrato.

Como la entidad EL YATE, S.C.A. declard en el DEUC que recurria a la solvencia y medios de NOVOCARE, S.C.A.,
se requirid de acuerdo con lo establecido en el apartado 10.7.1 del PCAP a El YATE, S.C.A. para que aportara la
documentacion previa a la adjudicacion respecto de esa entidad. Tras su valoracidn, se constata que es correctaa
excepcion de la siguiente:

-Respecto a la documentacion acreditativa de la personalidad y capacidad de la persona licitadora

De acuerdo con lo establecido en el apartado 10.7.2 a) del PCAP, la entidad debe aportar escritura o documento de
constitucion, los estatutos o el acto fundacional, en los que consten las normas por las que se regula su actividad,
debidamente inscritos, en su caso, en el Registro Publico que corresponda, segln el tipo de persona juridica de
que se trate.
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-Respecto a los documentos acreditativos de la representacion

La entidad debe presentar poder de representacién, que debera venir acompafiado de bastanteo realizado por
los servicios juridicos de cualquier Administracion a nivel estatal, autondmico o local, que acredite la
comprobacién de que las facultades o poderes de una o varias personas fisicas son suficientes para actuar en
nombre y representacion de una determinada persona juridica en la realizacion de determinadas actuaciones,
segln lo establecido en el apartado 10.7.2 b) del PCAP.

-Respecto de las obligaciones tributarias, la entidad debe aportar:
* Certificacion positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaracion responsable de no estar
obligada a presentarlas.

+ Certificacidn positiva, expedida por la Administracién Tributaria de la Junta de Andalucia, justificativa de
la inexistencia con la Administracion Autondmica de deudas de naturaleza tributaria en periodo
ejecutivo o, en el caso de personas contribuyentes contra quienes no proceda la utilizacidn de la via de
apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario.

-Respecto a las obligaciones con la Seguridad Social, debe aportar:

Certificacién positiva expedida, por la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o declaracion responsable de no estar obligada a
presentarlas.

-Respecto a las personas trabajadoras con discapacidad

De acuerdo con lo establecido en el apartado 10.7.2 i) del PCAP: “Las personas licitadoras que tengan un nimero de
50 0 mds personas trabajadoras en su plantilla estardn obligadas a contar con, al menos, un 2% de personas
trabajadoras con discapacidad o a adoptar las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8
de abril, por el que se regula el cumplimiento alternativo con cardcter excepcional de la cuota de reserva en favor
de personas trabajadoras con discapacidad...”.

Ademds también se establece que “Las personas licitadoras que tengan menos de 50 personas trabajadoras en
su plantilla, deberdn aportar, en todo caso, un certificado acreditativo del numero de personas trabajadoras de
plantilla’.

En ambos casos, la entidad debe acreditar dicho requisito aportando certificacion conforme al modelo
establecido en el Anexo XVII: Certificacion de personas trabajadoras con discapacidad del pliego de clausulas
administrativas particulares.

- Respecto a la Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres.

La entidad debe acreditar la elaboracion y aplicacion efectiva de un Plan de Igualdad en los casos y forma
establecidos en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeresy
hombres (en adelante, Ley Organica 3/2007) en su redaccion dada por el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de
marzo, de medidas urgentes para la garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeresy
hombres en el empleo y la ocupacion:

1. Cuando las personas licitadoras tengan cincuenta o mds personas trabajadoras, con el régimen transitorio
que se sefiala en la nota a pie de pagina.

2. Cuando asi se establezca en el Convenio Colectivo que sea de aplicacién, en los términos previstos en el
mismo.
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3. Cuando la autoridad laboral hubiera acordado en un procedimiento sancionador la sustitucién de las
sanciones accesorias por la elaboracién y aplicacion de dicho plan, en los términos que se fijen en el indicado
acuerdo.

En caso de encontrarse en alguno de estos supuestos debera acreditar la elaboracidn, aplicacion y vigencia
efectiva del citado Plan, entre otros, por alguno de los medios que se establecen en la letra j del apartado 10.7
del pliego de clausulas administrativas particulares.

-En relacién al LOTE 2: SERVICIO DE ATENCION RESIDENCIAL EN EL CENTRO CRM “BARTOLOME SANCHEZ
MORENO” DE ORIA (ALMERIA)

Tras la valoracidn de la documentacién presentada por ASISTENCIAL EUROPEA REIFS, S.L.U. se constata que es
correcta excepcion de la siguiente:

-Respecto a la documentacién que acredita la solvencia econémica y financiera.

El Anexo XIV del pliego de clausulas administrativas particulares establece que «El volumen anual de negocios de la
persona licitadora se acreditard por medio de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil,
si la persona licitadora estuviera inscrita en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro
oficial en que deba estar inscrita..»

La entidad aporta sus cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2021, en las que si bien se constata un
patrimonio neto superior al exigido en los pliegos, no se acredita sin embargo su efectivo depdsito en el Registro
pertinente.

Debera por tanto aportar documentacion acreditativa del efectivo depdsito de las cuentas correspondientes al
ejercicio 2021.

-Respecto al requisito de la Promocion de la igualdad entre mujeres y hombres.

Al constatarse que la entidad tiene mas de cincuenta personas trabajadoras, y tras ser valorada por la mesa la
declaracién sobre promocion de la igualdad entre mujeres y hombres aportada por la entidad relativa al Plan de
Igualdad de 2019, de acuerdo con lo establecido en el apartado 10.7.2 j) del PCAP. “...en el supuesto de que la
vigencia o aplicacion efectiva de un Plan de Igualdad ofrezca dudas a la Mesa de Contratacion. .. también podrd
solicitarse a la persona licitadora que presente una declaracion relativa a que la misma aplica efectivamente el Plan
de Igualdad ..., se acuerda requerirle a la entidad para que aporte una Declaracion de la efectiva aplicacion y
vigencia del Plan de Igualdad debidamente firmada.

Por otro lado cabe destacar, que respecto al requisito de habilitacion empresarial, dado que la entidad no aporta
la Resolucidn de Inscripcidn en el Registro de Entidades, Servicios y Centros de Servicios Sociales, se acuerda por
la Mesa de Contratacidn, que la persona responsable de la Jefatura de Centros y Promocidn de la Autonomia
consulte en el Sistema Integrado de Servicios Sociales (SISS) la inscripcion de ASISTENCIAL EUROPEA REIFS,
SOCIEDAD LIMITADA en dicho Registro.

De tal forma, que si consta dicha inscripcién, se incorporara de oficio al expediente, no siendo necesario que la
entidad la aporte.
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Por Ultimo, es necesario mencionar que una vez realizados los requerimientos a las entidades, se ha
advertido documentacidn que ha sido requerida a ASISTENCIAL EUROPEA REIFS, S.L.U. respecto del LOTE 2 que
ya habia presentado. Concretamente, se ha requerido el Anexo XIl: Declaracién de no estar incursa en
incompatibilidad para contratar, el cual habia presentado debidamente cumplimentado y firmado.

En suvirtud, y tras las deliberaciones oportunas, la Mesa de Contratacién

ACUERDA

Primero.- REQUERIR a YATE S.C.A, los defectos u omisiones detectados en la documentacién previa a la
adjudicacion del presente procedimiento de contratacion, en los términos reflejados en el Acta.

Segundo.- REQUERIR a ASISTENCIAL EUROPEA REIFS, S.L.U., los defectos u omisiones detectados en la
documentacion previa a la adjudicacion del presente procedimiento de contratacion, en los términos reflejados
en el Acta.

Tercero.- CONVOCAR a la mesa de contratacidn a su siguiente sesién, para que una vez la entidades aporten la

documentacion requerida, proceder a su analisis y en su caso, concluir con la fase de valoracién de ofertas.

Se levanta la sesién, siendo las 12:45 horas del dia sefialado en el encabezamiento, extendiéndose el
presente acta, con el visto bueno de la Sra. Presidenta, de cuyo contenido doy fe.

V° B° LA PRESIDENTA LA SECRETARIA
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