
ENTIDAD:

CATEGORÍA 
PROFESIONAL

TIPO CONTRATO
% 

JORNADA
FECHA DE 

ANTIGÜEDAD
VTO. 

CONTRATO
COMPLEMENT

OS
N.º 

TRIENIOS

SALARIO 
BASE 

MENSUAL

SALARIO 
BRUTO ANUAL

1 DRL H Psicología Indefinido 100 28/11/03 180,50 6 1435,42 25795,56 Complemento Dirección (150€)
2 EFLV M Trabajo Social Indefinido 89,75 23/02/15 112,41 3 1181,68 18524,55
3 LLP M Abogada Indefinido 47,26 07/04/08 99,40 5 678,38 11558,80
4 FJLB H Psicología Indefinido 98,67 02/07/15 263,31 2 1416,33 23972,89
5 MDCP M Auxiliar Gestión AdministrativaIndefinido 77,33 09/02/04 19,33 6 711,96 11295,36
6 MEFM M Psicología Indefinido 74,67 21/03/05 162,80 6 1071,83 18531,26
7 MPV M Psicología Indefinido 90,91 06/11/17 0 1 1.304,94 18.482,65
8

9

* Información a suministrar en base a lo establecido en el art. 130 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público..
CONVENIO DE APLICACIÓN IV CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE REFORMA JUVENIL Y PROTECCION DE MENORES
En estas retribuciones salariales no se incluye el complemento especifico establecido en el articulo 66 del convenio colectivo estatal de reforma juvienil y proteccion de menores por encontrarse ya
adjudicado antes de la publicación del citado convenio.
Entendiendo que procede a su abono a partir de la nueva adjudicación pública. 
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