oC\RTUJA

EXPEDIENTE NUMERO 043-PRY-2023
INFORME JUSTIFICATIVO DE LA NECESIDAD

1.- OBJETO DEL CONTRATO:

Realizacién del “Informe Anual 2023 de evolucién y desarrollo tecnoldgico del PCT Cartuja”.

Constituye el objeto del contrato la realizacién del Informe anual 2023 de evolucidon y
desarrollo tecnoldgico del PCT Cartuja”.

PCT Cartuja, S. A. precisa la contratacidon del servicio que cubra las necesidades basicas de
actualizacion de la base de datos de entidades del Parque, asi como la explotacién y analisis de
la informacién disponible a través de la realizacion de este informe, en el que se analice la
evolucién global del Parque. El documento recogera informacién tanto cualitativa como
cuantitativa de las empresas y organizaciones instaladas en el PCT Cartuja, al objeto de
conocer la realidad del Parque Cientifico y Tecnoldgico Cartuja en su faceta econdmica, social,
ambiental y de conocimiento, correspondiente al ejercicio 2023, ampliable, en su caso, al
ejercicio 2024 mediante la prérroga del contrato.

Los indicadores utilizados para ello seran, al menos, el nimero de entidades por sector y drea
de actividad, el empleo generado y acumulado, perfil formativo de los trabajadores del
Parque, grado de internacionalizacion de las empresas o inversion en I+D. Estos indicadores
serviran, ademas, para realizar una comparativa con los informes del PCT Cartuja realizados en
los ejercicios anteriores.

Se precisa garantizar el andlisis de la informacidn obtenida, mostrando de manera clara y
concisa la evolucion en los datos cuantitativos y cualitativos de las entidades ubicadas en el
Parque con el mayor detalle posible.

Para poder realizar adecuadamente el estudio antes indicado, es preciso que previamente se
actualice la base de datos de entidades instaladas en el Parque, chequeando mediante trabajo
de campo u otras técnicas, las altas y bajas producidas durante el ejercicio en estudio.

El contrato no esta dividido en lotes y atendiendo a la necesidad de motivar esta decisién, se
justifica lo siguiente:

La realizacion independiente de las diferentes prestaciones dificultaria la correcta ejecucion
técnica del contrato, ya que el seguimiento y la obtencién de las respuestas (cuestionarios
cumplimentados) por parte de la entidad licitadora deben estar vinculada tanto a la
actualizacién de la base de datos como a la realizacién técnica del informe.




2.- MOTIVACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION Y PLAZO ESTIMADO DE
EJECUCION:

2.1.- MOTIVACION DE LA NECESIDAD DE LA CONTRATACION:

Parque Cientifico y Tecnoldgico Cartuja, S. A. es una sociedad mercantil del sector publico
andaluz que tiene como objeto crear, sostener y gestionar mecanismos destinados a contribuir
o Y r\rnmnnién Y Aacarenlla da lac artividadac vinciiladac a la invacticaridan |la ternnlagia |a
innovacion, la internacionalizacion y el desarrollo de la actividad econémica de las entidades y
empresas ubicadas en el Parque Cientifico y Tecnoldgico Cartuja.

Para cumplir con su objeto social se hace necesario conocer cuantitativa y cualitativamente la
actividad de las empresas y entidades ubicadas en el recinto, asi como determinar su
evolucién, para poder dar cumplimiento a su objeto social, esto es, “contribuir a la promocion
y desarrollo pode las actividades vinculadas a la investigacion, la tecnologia, la innovacion, la
internacionalizacién y el desarrollo de la actividad econémica de las entidades y empresas
ubicadas en el PCT Cartuja”

2.2.- ALCANCE DE LA CONTRATACION

Ha de ser un servicio integral, que cubra tanto la actualizacién de la base de datos como el
envio de cuestionarios para el conocimiento de la actividad de empresas y entidades como su
recepcion, analisis, redaccion de informe y resumen en piezas gréficas.

El trabajo que debera ejecutar la empresa contratista del servicio estara compuesto por:

e Actualizacién de la Base de Datos de las empresas y entidades ubicadas en el PCT
Cartuja objeto del estudio, con especial atencion a las altas y bajas ocurridas en el
ejercicio en estudio.

e Creacién en SurveyMonkey (o software similar) del cuestionario con el formato ldgico
de preguntas para que se pueda saltar aquéllas que no correspondan.

e Lanzamiento a las empresas del cuestionario para el Informe 2023 que incluya la
informacién aportada en el cuestionario respondido para el Informe 2022 como
referencia para facilitar el proceso de respuesta a las entidades. Este correo de
lanzamiento debera ser diferente y adaptado para las nuevas empresas ubicadas en el
PCT Cartuja en 2023 o que no respondieran el cuestionario del ejercicio 2022.

e Recogida de datos (seguimiento de respuestas y recepcidn de cuestionarios).

» Digitalizacién y explotacion de los datos recogidos o aportados por las empresas y
entidades.

e  Elaboracién del Informe cualitativo y cuantitativo de resultados.

e Integracién de los datos aportados por las empresas en los cuestionarios en el CRM de
PCT Cartuja.
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Cada uno de los trabajos debera entregarse de manera independiente y se realizarén bajo la
coordinacién y supervision de la responsable del Departamento de Innovacién y Proyectos del
PCT Cartuja.

2.3. INSUFICIENCIA DE MEDIOS TECNICOS PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO.

La especificidad técnica del informe requiere de la contratacién de especialistas en el drea de
andlisis estadistico y extrapolacién de informacién con la que cuenta el Parque para poder
evaluar la importancia especifica del conjunto de la actividad de las empresas y organizaciones
ubicadas en el mismo en el Sistema de Innovacion de Andalucia.

La insuficiencia de medios personales en la sociedad Parque Cientifico y Tecnolégico Cartuja,
S.A, con un total de 12 efectivos de personal, para el seguimiento de la situacion actual de
todas las empresas y entidades ubicadas en el recinto que alcanzan en numero, las 557
entidades a fecha 31 de diciembre de 2022, y la falta de medios técnicos como procesadores
de datos o software de estadistica, para la realizacidn del andlisis cuantitativo y cualitativo que
requiere un informe de estas caracteristicas, es por lo que se considera imprescindible la
contratacidn de este servicio.

2.4.- PLAZO ESTIMADO DE EJECUCION:

La elaboracidn del Informe 2023 se llevara a cabo durante la anualidad 2024.

Todos los entregables objeto de este contrato deberdn entregarse a PCT Cartuja, S.A, antes del
30 de abril de 2024 (plazo extensivo al 30 de abril de 2025 en caso de prérroga prevista de un
afio para la elaboracion del Informe Anual correspondiente a 2024).

Por tanto,

2.5.- ESTIMACION DE PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO:

Para el célculo del valor estimado de este contrato se ha tomado como punto de partida el
precio del contrato adjudicado el pasado ejercicio 2021 con el contratista de la Ultima licitacion
publica que ascendio a 20.000,00 euros. A pesar de que otras tres empresas fueron invitadas a
concurrir en la licitacidn, sélo se recibié una propuesta.

Puesto que el 6érgano de contratacién debe cuidarse de que el presupuesto base de licitacion
sea adecuado a los precios de mercado (articulo 100.2 LCSP) y considerando la actual
coyuntura econdmica con una alta inflacién y una continua revisién de los salarios minimos
interprofesionales, se estima conveniente, para el calculo del presupuesto base de licitacion,
fijarlo en 30.000,00 euros con la finalidad de incrementarlo para promover la concurrencia en
base a la experiencia anterior de baja concurrencia de la ultima licitacién.
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Con estas referencias, y dado que el plazo de este contrato es de 12 meses, el PBL del servicio
tiene el siguiente desglose:

COSTES DIRECTOS 25.729,00 €
COSTES INDIRECTOS (10%) 2.572,90 €
COSTES DIRECTOS + COSTES INDIRECTOS 28.301,90 €
BENEFICIO INDUSTRIAL (6%) 1.698,10€
PRESUPUESTO BASE DE LICITACION 30.000,00 €
IVA (21%) 6.300,00 €
PRESUPUESTO BASE DE LICITACION TOTAL 36.300,00 €

En consecuencia, se estima que el presupuesto base de licitacion del contrato ascenderia a
30.000 euros (IVA no incluido) y de 60.000,00 euros de valor estimado del contrato si se
considera el maximo plazo de ejecucién del contrato, incluyendo la prérroga de un afio.

El valor estimado del contrato se ha determinado tomando el importe total, sin incluir IVA, y
teniendo en cuenta la eventual prérroga del contrato y, ademas, los gastos generales de estructura
y el beneficio industrial.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION 30:090,00
PRORROGA DEL CONTRATO 60.000,00 €
VALOR ESTIMADO TOTAL

(IVA NO INCLUIDO) §0.000.00,€
IVA (21%) 12.600,00 €
VALOR ESTIMADO (IVA INCLUIDO) 72.600,00 €

3.- CRITERIOS DE SOLVENCIA Y CRITERIOS DE ADJUDICACION DEL CONTRATO.

3.1.- CRITERIOS DE SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

Se exigiran los siguientes criterios alternativos:

1.- Volumen anual de negocios en el ambito al que se refiera el contrato, referido al mejor
ejercicio dentro de los tres Ultimos disponibles en funcién de las fechas de constitucion o de
inicio de actividades de la persona licitadora, por importe minimo de 90.000 euros.
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El volumen anual de negocios de la persona licitadora se acreditara por medio de sus cuentas
anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito
en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba
estar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su
volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados
por el Registro Mercantil. Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil
deberan presentar sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro
Mercantil.

2.- En el caso de profesionales que no tengan la condicién de empresarios, justificante de la
existencia de un seguro de responsabilidad civil por riesgos profesionales vigente hasta el fin
del plazo de presentacion de ofertas, por importe igual o superior a 90.000 euros. El licitador
debera aportar ademds, compromiso de renovacion o prérroga del seguro para garantizar el
mantenimiento de su cobertura durante toda la ejecucion del contrato. Este requisito se
entenderd cumplido por el licitador que incluya en su oferta un compromiso vinculante de
suscripcidn, para que en caso de resultar adjudicatario, haga efectivo dicho compromiso en el
plazo de 10 dias habiles.

Se acreditara por medio de certificado expedido por el asegurador en el que consten los
importes y riesgos asegurados y la fecha de vencimiento del seguro, mediante el documento de
compromiso vinculante de suscripcidn, prérroga o renovacion del seguro, en los casos en que
proceda.

3.2.- SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL.

Se exigiran los siguientes criterios acumulativos de solvencia:

1. Relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los Gltimos 3 afios del mismo
tipo o naturaleza al que corresponde el objeto del contrato avalada por certificados de buena
ejecucion; estos certificados indicaran el importe, las fechas y el lugar de ejecucién de los
servicios.

Relacién de los principales servicios realizados de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato, esto es enmarcados en servicios de consultoria en analisis
empresarial, consultoria en evaluacién cientifico tecnolégica o consultoria de anilisis de la
innovacidn, indicando su importe, fechas y destinatario ptblico o privado de los mismos,
acompaiada de los documentos acreditativos correspondientes.

Se considerara “servicio similar” al que coincida en sus tres primeros digitos con el cédigo CPV
79419000-4. Servicio de consultoria en evaluacion, es decir, los cddigos que se ajustan con
mayor precisién a la contratacidn particular de que se trata este expediente.

Los servicios efectuados se acreditardan mediante certificados expedidos o visados por el
organo competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el
destinatario sea un comprador privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de
este certificado, mediante una declaracion del empresario.
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El periodo para tener en consideracion los servicios realizados sera el de los 3 altimos afios o,
en funcién de la fecha de creacién o de inicio de las actividades de su empresa. Se entendera
acreditada la solvencia técnica en relacién con los servicios o trabajos realizados, si ha
realizado en dicho periodo, al menos 3 trabajos directamente relacionados con los servicios
descritos enmarcados en consultoria en andlisis empresarial, consultoria en evaluacion
cientifico tecnoldgica o consultoria de analisis de la innovacién.

2. Declaracion indicando los técnicos o las unidades técnicas, estén o no integradas en la
empresa, de los que ésta disponga para la prestacion de los servicios, acompafiada de los
documentos acreditativos correspondientes.

Se exige un equipo de técnicos participantes en el contrato que rednan como minimo las
siguientes condiciones:

Se exige un equipo minimo de 3 personas para la ejecucién del contrato que el licitador se
comprometera a adscribir al servicio.

PERFIL NUM. DE | TITULACION MINIMA EXPERIENCIA MiNIMA

PERSON

AS
Director 1 Master en direccidon y | 7 afios de experiencia profesional como
de administracion de empresas o | director de proyectos en al ambito de la
proyecto master especializado en ramas | consultoria de andlisis empresarial vy

tecnoldgicas ejecucion de 3 trabajos similares.

Consultor 1 Grado superior o Licenciatura en | 3 afios de experiencia profesional y

las ramas de ciencias sociales o | ejecucidn de 2 trabajos similares.
juridicas o ciencias e ingenieria.

Front 1 Grado medio o diplomatura en | 3 afios de experiencia profesional y
office las ramas de ciencias sociales o | ejecucién de 2 trabajos similares.
juridicas o ciencias.

La acreditaciéon se realizard mediante la entrega del “MODELO DE COMPROMISO DE
ADSCRIPCION DE MEDIOS HUMANOS. SOLVENCIA TECNICA Y PROFESIONAL” adjunta a este
anexo, debidamente cumplimentada y, declaracién jurada y firmada de cada miembro del
equipo minimo donde se refleje nombre, apellidos, perfil y titulacion de cada uno,
certificando que cumple al menos, con los requisitos que se indican en el compromiso de
adscripcion de medios.
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El érgano o la Mesa de contratacién podra requerir en cualquier momento al licitador, la
acreditacion de lo informado mediante la solicitud de los titulos y/o documentacién que
sustente lo declarado.

El delegado del contratista y las personas del equipo adscritas a este contrato no podran ser
sustituidos por el contratista sin la autorizacion del responsable del contrato.

Cuando la persona contratista sea una empresa de nueva creacién (antigiiedad inferior a 5
afos), su solvencia técnica se acreditard por uno o varios de los medios previstos en los
apartados 1 a 2 del presente anexo, sin que en ningln caso sea aplicable lo establecido en el
apartado 1, relativo a la ejecucion de un ndmero determinado de trabajos. Si sera aplicable el
apartado 2 del punto 3.2. Declaracion indicando los técnicos o las unidades técnicas.

3.3.- CRITERIOS DE ADJUDICACION Y BAREMOS DE VALORACION

Los organos de contratacion velardn por que se establezcan criterios de adjudicacién que
permitan obtener servicios de gran calidad que respondan lo mejor posible a sus necesidades; y,
en especial, en los procedimientos de contratos de servicios que tengan por objeto prestaciones
de carécter intelectual, como los servicios de consultoria. En los contratos que tengan por
objeto prestaciones de cardcter intelectual, los criterios relacionados con la calidad deberan
representar, al menos, el 51% de la puntuacién asignable en la valoracion de las ofertas, sin
perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2.a) del articulo 146.

3.3.1. CRITERIOS DE ADJUDICACION PONDERABLES EN FUNCION DE UN JUICIO DE VALOR (45
PUNTOS):

UMBRAL MINIMO DE PUNTUACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION VALORABLES
MEDIANTE JUICIO DE VALOR: 22,5 PUNTOS. Las propuestas que no alcancen el umbral
minimo previsto no seran objeto de valoracién, quedando excluidas del procedimiento sin
posibilidad de apertura del siguiente sobre.

Criterios de adjudicacion ponderables en funcién de un juicio de valor (méximo 45 puntos):

{ Criterio | Puntuacién
‘ 1.- Memoria metodoldgica de los trabajos a desarrollar ’ 0-17 puntos
1.1.- Claridad de la propuesta y grado de comprension del objetivo del estudio. ‘ 0-6 puntos

1.2.- Contenido y grado de detalle en la descripcién de los trabajos a realizar y de sus 0-5 puntos
caracteristicas técnicas, y de las actividades especificas que requieren dichos trabajos.

1.3.- Contenido y claridad en lo que se refiere a la descripcion de los trabajos 0-6 puntos
entregables. ‘

‘ 2.- Programa de trabajo ‘ 0-11 puntos
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2.1.- Definicién y grado de detalle de las fases, actividades, subactividades e hitos del ‘ 0-11 puntos

programa de trabajo. |

3.- Medios materiales | 0-9 puntos ‘

13.2.1- Grado de descripcion, desglose e idoneidad de los medios materiales propuestos, | 0-9 puntos
| principalmente en lo relativo al software especifico para el tratamiento/andlisis de los

' datos. |

4.- Plan de riesgos | 0-4 puntos |
— i
4.1. Contenido y grado de detalle de los posibles riesgos durante la ejecucion del 0-4 puntos
 proyecto y plan de minimizacion de los mismos. p
5.- Tecnologia e I+D+i 0-4 puntos |

5.1.- Tecnologias que vayan a ser aplicadas en la prestacion del servicio objeto del
contrato y que hayan sido desarrolladas en el marco de proyectos de I+D+i de la |
empresa, que supongan una mejora de la calidad y valor técnico de la prestacion objeto
del contrato y cuya justificacion pueda ser debidamente acreditada (p.e.: sistemas para | 0-4 puntos
el seqguimiento continuo de tareas por parte del cliente, sistemas de almacenamiento y
transferencia documental, herramientas que mejoren los procesos, colaboracion y
eficiencia,...)

(1) El criterio de adjudicacion relativo a medios personales que se evaliia en este apartado no contempla
los miembros del equipo técnico exigido en la solvencia técnica, sino que se valorard todo aquel personal
que se afiada a dicho equipo minimo exigido.

Para la asignacion de puntos a cada uno de los criterios recogidos en la tabla de arriba se atendera a:

Puntuacion (en % segun el total del Descripcién
CPUC I | o |
: o [Escasa calidad de lo ofertado en relacién al objeto del
Se trata insuficientemente................... entre | . . . .
0%y 25% criterio realizando aportaciones de escaso valor o la
propuesta presente errores de informacion.
_ La calidad de lo ofertado en relacién al objeto del
Se trata suficientemente.....................entre . . .
criterio es adecuada y realiza aportaciones |
26% vy 50% ! s
interesantes sobre el criterio valorado.
La calidad de lo ofertado en relacion al objeto del
Se trata notablemente...........cccconenn entre - - .
criterio y de las aportaciones realizadas sobre el
[51%y 75% -
criterio valorado es notable.
; iExceIente calidad en la exposicion del objeto del |
Se trata sobresalientemente............. entre o , : .
criterio, asi como aportaciones de gran valor relatlvasI

0, 0,
_766 y 100% al criterio valorado.

Al objeto de ponderar entre el maximo y el minimo de puntuacién para cada uno de estos criterios, se
considerara el conjunto de lo indicado en todas las ofertas presentadas y admitidas al objeto de acotar
estos limites.
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3.3.2. CRITERIOS DE_ADJUDICACION PONDERABLES DE FORMA AUTOMATICA (MAX. 55
PUNTOS)

2.1 Oferta Econdmica. (Hasta 32 puntos)

Sélo se valorarén las ofertas econémicas no consideradas anormales o desproporcionadas
segun lo dispuesto en el correspondiente anexo del pliego de cldusulas administrativas
particulares que rija la licitacién.

La maxima puntuacién (32 puntos) la obtendra la oferta econdmica mas baja de las admitidas, y
la minima puntuacién (0 puntos) la obtendré la oferta econémica que coincida con el
presupuesto de licitacién. Las ofertas intermedias tendran la puntuacién que les corresponda
de acuerdo con la siguiente formula:

G,

Siendo:

P: Puntuacion

Py: Proposicién econdmica més baja.

PML: Presupuesto maximo de la licitacion.

P;: Oferta econdmica referida a la proposicion calificada.
K: Constante de 32 puntos.

El resultado final en este criterio se obtendra redondeando la puntuacién (P) de la férmula, en
dos decimales.

2. Calidad del equipo humano adscrito al servicio (20 puntos)

Se justifica la necesidad de incluir este criterio de adjudicacion en base a que, la mayor experiencia
del personal adscrito al contrato afectard de manera directa y significativa en la calidad y mejor
ejecucion del servicio, debido a la complejidad de la prestacion que abarca, no sélo la revisién de
la base de datos de empresas y entidades del Parque, sino sobre todo, al analisis de los datos que
se recaben que culminard con la elaboracién del Informe cualitativo y cuantitativo de resultados,
lo que deviene en la necesidad de que el equipo disponga de un alto grado de conocimiento y
experiencia, lo que afecta de modo determinante a la calidad de la ejecucién del contrato, lo que
responde a lo establecido por el art. 145.2.22 de la LCSP.

El criterio de adjudicacion que se evallia en este apartado no valora los miembros del equipo
técnico exigido en la solvencia técnica, sino Unicamente a aquel personal que se afiada y que
cumpla con los requisitos establecidos en el correspondiente Anexo del PCA de “Modelo de
calidad del equipo humano adscrito al contrato”,

2.1. El director del proyecto presenta un perfil profesional que supera lo
establecido en la solvencia técnica:
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2.2.

2.3.

Si presenta experiencia probada de 8 afios como director de proyectos en el
ambito de la consultoria de analisis empresarial y la ejecuciéon de més de 3
trabajos similares: 2 puntos.

Si presenta experiencia probada de 9 afios como director de proyectos en el
ambito de la consultoria de analisis empresarial y la ejecucién de 4 o mas
trabajos similares: 3 puntos.

Si presenta experiencia probada de mas de 10 afios como director de
proyectos en al ambito de la consultoria de analisis empresarial y la ejecucién
de 5 0 mas trabajos similares: 3 puntos. (Max. 8 puntos)

Obtendré 0 puntos el licitador que no oferte dicho incremento de calidad del
equipo propuesto, o que habiéndolo ofrecido, no lo acredite conforme a lo
establecido en el Anexo “Modelo de calidad”.

Incremento de personas adscritas al contrato con un perfil que cumpla lo
establecido en la solvencia técnica para cada perfil propuesto. (Max. 6
puntos)

Obtendra la maxima puntuacion (6 puntos) el licitador que presente el mayor
incremento de personal adscrito al contrato que cumpla los requisitos de
calidad profesional definidos en el Anexo de “Modelo de calidad” y, el resto de
las ofertas se puntuaran de manera proporcional.

Obtendra O puntos el licitador que no oferte dicho incremento de calidad del
equipo propuesto, o que habiéndolo ofrecido, no lo acredite conforme a lo
establecido en el Anexo “Modelo de calidad”.

Experiencia de, al menos, una de las personas adscritas al contrato en la
realizacién de estudios o informes relacionados con la gestion de parques
cientificos y/o tecnoldgicos. (Max. 6 puntos).

Obtendrd la mdaxima puntuacién (6 puntos) el licitador que acredite el
cumplimiento de los requisitos de calidad profesional definidos para este
apartado en el Anexo de “Modelo de calidad” y O puntos las ofertas que no lo
presenten o que no acrediten su cumplimiento conforme a lo previsto en el
Anexo.

3. Mejoras (3 puntos)

Todas las mejoras deberan presentarse conforme al modelo del pliego de cldusulas
administrativas particulares para poder ser puntuadas.
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Obtendrd 0 puntos en este subapartado las ofertas que no presenten mejoras, o que no las
presenten conforme al modelo previsto en el Anexo correspondiente del PCA.

3.1. Aportacidn de un informe final con propuestas metodoldgicas de mejora para
siguientes ediciones del estudio objeto del contrato. {max. 1,5 puntos)

3.2, Aportar propuesta de mejora del indice de respuesta en 5 puntos, hasta 65%

(max. 1,5 puntos)

4.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DE CARACTER SOCIAL, ETICO,
MEDIOAMBIENTAL O DE OTRO ORDEN

De conformidad con lo establecido en el articulo 202 de la LCSP, se estableceran las
condiciones especiales de ejecucion del presente contrato.

Se establece como condicidn especial de ejecucion de caracter medioambiental la siguiente:

- Cualquier documento asociado a la ejecucién del contrato debe ser suministrado por
medios electrénicos para fomentar el ahorro de papel (agendas, informes, etc.).

El cumplimiento de esta condicién especial de ejecucién serd certificada por la persona
responsable del contrato mediante la verificacidn de la factura previa a la tramitacion del pago
de la misma.

«En el supuesto que la persona adjudicataria subcontrate la ejecucion de determinadas partes
del contrato, la obligacion que se deriva del cumplimiento de la presente cldusula
medioambiental sera asumida del mismo modo e integramente por la persona
subcontratista».

5.- UTILIZACION DE MEDIOS ELECTRONICOS EN ESTA CONTRATACION.

La LCSP apuesta decididamente por la utilizacion de medios electrénicos fomentando la
contratacion electronica. Asi, prevé el acceso electrénico a los pliegos y a la documentacion
complementaria a través del perfil de contratante, extendiéndose incluso a la presentacion
electrénica de las ofertas y a las comunicaciones con los licitadores en todos los
procedimientos de adjudicacion de contratos incluyendo por tanto, los procesos de
adjudicacion de contratos menores.

Asi, el articulo 347.3 de la LCSP establece la obligacion de que las entidades adscritas a una
Comunidad Auténoma tengan que alojar sus perfiles de contratante de manera obligatoria en
la Plataforma de Contratacién del Sector Publico de la Comunidad a la que pertenecen vy, que
exclusivamente a través de ellos deberdn difundir y gestionar los servicios de informacion
como un punto de acceso Unico.
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El articulo 40 del Decreto-ley 13/2020, de 18 de mayo, aprueba la implantacién del sistema de
informacion de relaciones electrénicas en materia de contratacion (SiREC), en cumplimiento de
lo establecido en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, que garantiza la
confidencialidad, integridad y no repudio de las comunicaciones y, el articulo 41 establece que

lar Avannar da ~cantratacidn da lae antidadac dal cactar nithlica andaluz crivne narfilac de

contratante estén alojados en la Plataforma de Contratacién de la Comunidad Auténoma de
Andalucia gestionaran obligatoriamente las relaciones electrénicas en materia de contratacion
que mantengan con los operadores econémicos que tengan capacidad para contratar, en el
ambito de los procedimientos de contratacién modelados en el sistema de informacién, a
través de SIREC.

De conformidad con lo previsto en el articulo primero, letra c) de la Resolucién de 22 de mayo
de 2020, conjunta de la Direccién General de Transformacién Digital y de la Direccion General
de Patrimonio, por la que se concretan los procedimientos modelados en el Sistema de
informacién de relaciones electrdnicas en materia de contratacién (SiREC), sera obligatorio el
uso del sistema de informacién de relaciones electrénicas en materia de contratacién (SiREC)
para los érganos de contratacion de las entidades del sector publico andaluz entre otros, en los
procedimiento abierto simplificado.

En consecuencia con todo lo anterior, se establece la tramitacién electrénica obligatoria en la
presente licitacién y se indicara en los pliegos de cldusulas administrativas particulares la
obligacién de utilizar el sistema de informacién de relaciones electrénicas en materia de
contratacion (SiREC) por parte de las personas licitadoras, adjudicatarias y contratistas asi
como la informacion necesaria sobre la utilizacién del mismo. SIREC sustentara el sistema de
la relacién con el alcance que se determina en el articulo 43 del Decreto-ley 13/2020, de 18 de
mayo.

Sevilla, a 7 de neyiembre de 2023.

/

Fdo. Bla omez Dominguez.
Técnico Ppto Innovacion y Proyectos.



