Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional

Agencia Plblica Andaluza de Educacién

Junta de Andalucia

MEMORIA DE DESVIACION TECNICA RESPECTO A “MODELO DE PLIEGO DE CLAUSULAS
ADMINISTRATIVAS PARTICULARES RECOMENDADO POR LA COMISION CONSULTIVA DE
CONTRATACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO- PRESENTACION ELECTRONICA DE OFERTAS” implementado por la Comisién Consultiva
de Contratacion Publica en sesién celebrada el dia 26 de julio de 2021, el cual fue informado por la
Asesoria Juridica de la entonces Consejeria de Hacienda y Financiacién Europea con fecha de 16 de
junio de 2021 (n° de informe: (AJ-CHFE 2021/75). Actualizado en diciembre de 2023, en virtud de la
autorizacién conferida por la Comisién Consultiva de Contratacion Publica a su Presidencia para
adaptar los modelos de pliegos recomendados y publicados a las conclusiones alcanzadas en la
sesion celebrada el dia 12 de diciembre de 2023.

SERVICIO: SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN ESCUELAS INFANTILES DEPENDIENTES DE LA
CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

EXPEDIENTE CONTR 2024 00001224661
EXPEDIENTE ALTERNATIVO: 00024/ISE/2024/SC

Las siguientes modificaciones de caracter técnico son independientes a las especificadas en la
memoria de desviacion de la Direccién de Contratacidn y Gestion Patrimonial suscrita el dia 11 de
enero de 2024.

La presente memoria recoge las desviaciones técnicas incorporadas en el Pliego de Condiciones
Administrativas Particulares (PCAP) del servicio anteriormente referenciado, con respecto al Modelo
de pliego de cldusulas administrativas particulares recomendado por la Comisién Consultiva de
Contratacién Pulblica para la contratacion de servicios mediante procedimiento abierto -
presentacion electronica de ofertas.

a) Enlo que respecta al indice.

Es necesario incluir los siguientes Anexos en el indice del Modelo de pliego implementado por la
Comision Consultiva.

SOBRE ELECTRONICO N°3:
ANEXO VIII - A: MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA.

ANEXO VIII - B: MODELO DE PROPOSICION RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION
VALORABLES DE FORMA AUTOMATICA POR APLICACION DE FORMULAS

b) En lo que respecta al clausulado del pliego.

No se produce ninguna desviacion, alteracion modificacion del contenido del modelo de pliego
de clausulas administrativas de la Comision Consultiva anteriormente referenciada.
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c) Enlo que respecta a los Anexos contenidos en el pliego.

Se introducen las siguientes desviaciones técnicas con el fin de ajustar el PCAP lo maximo
posible a las especificaciones del objeto del contrato. En ese sentido, se recoge desviacion en:

1. ANEXOI.

e Apartado 1. Objeto del Contrato - Régimen juridico especifico del servicio a contratar:

Justificacién: Se hace necesario incluir una relacién de la normativa especifica del servicio a
contratar que sera de obligatorio cumplimiento por parte del adjudicatario durante la
vigencia del contrato.

Desviacion técnica: En este sentido, se incluye un apartado no recogido en el Modelo de
pliego implementado por la Comisién Consultiva de Contratacion Pablica: Régimen juridico
especifico del servicio a contratar. Este nuevo apartado se ubicara tras la referencia al Cédigo
CPV.

Régimen juridico especifico del servicio a contratar:

e Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

e Decreto 137/2002, de 30 de abril, de Apoyo a las Familias Andaluzas, y sus correspondientes
ampliaciones.

o Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el que se regula los centros que imparten el primer
ciclo de educacién infantil y donde se establece el calendario, horario y servicios de estos
Centros.

o Ley12/2023, de 26 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2024, Disposicién final novena.

e Apartado 1. Objeto del Contrato - Informacion sobre las condiciones de los contratos de los
trabajadores/as a los que afecta la subrogacion:

Justificacién: En la memoria de desviacidn firmada el 11 de enero de 2024 por la de la
Direccién de Contratacién y Gestién Patrimonial, se justifica la necesidad de incluir un
apartado relativo a la informacién sobre las condiciones de los contratos de los
trabajadores/as a los que afecta la subrogacion.

Desviacion técnica: En este sentido, se completa en la presente memoria la informacién
necesaria para su incorporacion en el PCAP:

INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE LOS CONTRATOS DE LOS TRABAJADORES/AS A
LOS QUEAFECTALA SUBROGACION: Si

En caso afirmativo: Ver Anexo I-B

Imposicion de penalidades en caso de incumplimiento de la obligacién prevista en el articulo
130 de la LCSP: Si, conforme a lo establecido en el apdo. 11 del anexo I.
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Obligacion de la persona contratista de responder de los salarios impagados a los
trabajadores/as afectados por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la Seguridad social
devengadas, atin en el supuesto de que se resuelva el contrato y aquellos sean subrogados por
el nuevo contratista, sin que en ningtn caso dicha obligacion corresponda a este dltimo: Si

e Apartado 8. Criterios de adjudicacion

Justificacién: Esta desviacién se justifica en el sistema de determinacién del precio del
presente expediente de contratacion, puesto que al estar definido como coste/hora, se
considera mas adecuado que la proposicion econémica que formule el licitador se realice
sobre este concepto y no sobre el importe del presupuesto de licitacion.

Desviacion técnica: Asi pues, en este caso, se trataria de modificar lo referente a Criterios de
adjudicacién valorados mediante la aplicacion de férmulas. Proposicién econémica en el
siguiente sentido:

Donde dice: “La mdxima puntuacion (.... puntos) la obtendrd la oferta econémica mds baja de
las admitidas, y la minima puntuacién (.... puntos) la obtendrd la oferta econémica que
coincida con el presupuesto de licitacién”.

Debe decir: “La mdxima puntuacion {(.... puntos) la obtendrd la oferta econémica mds baja de
las admitidas, y la minima puntuacién (.... puntos) la obtendrd la oferta econémica que

coincida con el precio unitario de la licitacion”.

e Apartado 11. Penalidades

Justificacién: Se afiade en este apartado dos apartados no incluidos en el Modelo de pliego
implementado por la Comisién Consultiva de Contratacién Pulblica para incluir el
procedimiento administrativo de un expediente de penalizacion iniciado por esta Agencia
Publica asi como un apartado para la cuantificacién econémica de las penalidades en
funcién de su graduacion, todo ello con el fin de clarificar al licitador el sistema de
penalidades en todos sus aspectos.

Desviacion técnica: Finalizado la relacién de incumplimientos muy graves, se incorporan
dos nuevos apartados: Procedimiento administrativo y Cuantificacién econémica.

Procedimiento administrativo:

1. Inicio: En el caso de detectarse un presunto incumplimiento de la ejecucion del contrato por
parte de la persona adjudicataria, el Responsable del Contrato iniciard la apertura de
expediente de penalizacion.

2. Expediente de penalizacion: Abierto expediente de penalizacién se comunicara al interesado

para que en un plazo de diez dias hébiles formule cuantas alegaciones considere oportunas en
defensa de sus intereses.
Las alegaciones se realizarén por parte de la adjudicataria mediante la presentacion por
escrito de las evidencias documentales que pongan de manifiesto el cumplimiento de las
salvedades descritas en el expediente de penalizacion. El expediente de penalizacion deberd
contener al menos la siguiente informacion:
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¢ Informacion de los hechos.

Extracto de las actuaciones llevadas a cabo

¢ Calificacion provisional del incumplimiento o incumplimientos presuntamente
cometidos.

¢ El expediente se completard, con cuantas actuaciones se consideren necesarias
por el 6rgano instructor, incluyendo las declaraciones y comparecencias
personales al propio interesado.

*

3. Resolucion de penalizacion: Si una vez analizadas las alegaciones, estas no justificaran los
incumplimientos detectados, corresponderd a la Agencia en todo caso la Resolucion del
Expediente de Penalizacion y la aplicacién de las Responsabilidades.

Por el contrario, si las alegaciones justifican los hechos descritos en el expediente de
penalizacién, la Agencia emitird Resolucion de no penalizacién

Sin perjuicio de la facultad del érgano de contratacion de resolucion del contrato por
incumplimiento del mismo, se establece una minoracion de los abonos al contratista: La
penalidad recaerd sobre la facturacién mensual del Centro o Centros en los que se detecten los
incumplimientos.

Cuantificacién econémica:

La penalidad se aplicard sobre toda las mensualidades en las que dure el incumplimiento y
sobre la facturacién mensual al margen de los dias de incumplimientos dentro del mes en el
que se detecte la salvedad y se hardn efectivas mediante las deducciones efectuadas sobre la
factura presentada por la contratista.

a) Por incumplimientos leves 100 € por cada 1.000 € de lo facturado en el mes o meses de
duracion del incumplimiento.

b) Por incumplimientos graves 200 € por cada 1.000 € de lo facturado en el mes o meses de
duracién del incumplimiento.

¢) Por incumplimientos muy graves 400 € por cada 1.000 € de lo facturado en el mes o meses de
duracién del incumplimiento.

Este régimen de penalidades se entiende sin perjuicio de la facultad que ostenta la
Administracion ante estos incumplimientos de optar por la resolucién del contrato. El importe
de las penalidades no excluye la indemnizacion a que pudiese tener derecho la Administracion
por dafios y perjuicios originados por los incumplimientos del contratista.

e Apartado 12. Régimen de abono de precio

Justificacién: En la memoria de desviacién firmada el 11 de enero de 2024 por la de la
Direccion de Contratacién y Gestidn Patrimonial, se justifica la necesidad de aclarar lo
relativo a este apartado.

Desviacion técnica: En este sentido, se completa en la presente memoria la informacién
necesaria para su incorporacién en el PCAP:
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Pago Unico /Pagos parciales: Parciales

En caso de pagos parciales, periodicidad: Mensual

Plazo para aprobar los documentos que acrediten la conformidad de la realizacién del objeto
del contrato: méximo un mes

Registro para presentacion de facturas: En la plataforma de facturacion electrénica
proporcionada por la Agencia Piblica y cuyo acceso se encuentra disponible en su pdgina web,
https://sede.agenciaandaluzaeducacion.es/Proveedores

Modo de Facturacion: Factura Electrénica.

Régimen de Pagos: Los pagos se efectuardn tal como se describe en la cldusula 19 del presente
pliego

Abono a cuenta de operaciones preparatorias: No

Operaciones preparatorias susceptibles de abonos a cuenta: No procede

Exigencia, en su caso, de un programa de trabajo: No procede

Criterios y forma de valoracién de las operaciones preparatorias: No procede

Plan de amortizacion de los abonos a cuenta: No procede

2. ANEXO I-A. RELACION DE CENTROS
Justificacién: En la memoria de desviacién administrativa firmada por la de la Direccién de
Contratacidn y Gestion Patrimonial suscrita el dia 11 de enero de 2024, se justifica la
necesidad de incluir un Anexo I-A Relacién de Lotes.
Desviacion técnica: Tras el Anexo |, se incluye nuevo modelo de Anexo I-A Relacién de
Centros. Se adjunta al término de la presente memoria.

3. ANEXO I-B. INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE LOS CONTRATOS DE LOS
TRABAJADORES ALOS QUE AFECTALA SU BROGACION
Justificacién: En la memoria de desviacién administrativa firmada por la de la Direccién de
Contratacién y Gestion Patrimonial suscrita el dia 11 de enero de 2024, se justifica la
necesidad de incluir un Anexo I-B.
Desviacion técnica: Tras el Anexo I-A, se incluye nuevo modelo de Anexo I-B. Se incluye el
Anexo cumplimentado al final de la presente memoria.

4, ANEXO Il - DECLARACION RESPONSABLE UNICA
Justificaciéon: En el Modelo de pliego implementado por la Comisién Consultiva de
Contratacién Publica, se incluye un cuadro a cumplimentar por el licitador donde en la
segunda columna el concepto a rellenar es la Denominacion del Lote.
Puesto que los Lotes de la presente licitacion no tienen denominacidn especifica, se indica
en el concepto No procede para evitar confusion al licitador.
Desviacion técnica: La desviacion se realiza en el siguiente sentido:
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Lote Denominacion (No procede) Orden de preferencia

5. ANEXO VI - A. MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA.

Justificacion: En los términos establecidos en el apartado 8. Criterios de adjudicacién de la
presente memoria, se hace necesario modificar el modelo de proposicién econdmica.
Igualmente, se afiade renombra el Anexo como Anexo VIII - A para incluir un Anexo VIII -B
donde se recogerd el Modelo de proposicién relativa a los criterios de adjudicacidn
valorables de forma automatica por aplicacién de férmulas.

Desviacion técnica: En este sentido, la desviacién técnica con respecto al Anexo VI del
Modelo de pliego implementado por la Comisién Consultiva de Contratacién Publica es la
siguiente:

> Modificar la referencia del IVA para aclarar que la cantidad ofertada estd exenta de IVA
» Eliminar en consecuencia la referencia de A esta cantidad le corresponde un IVA de

......... euros(............. €.
> Afadir parrafo para incidir en que la proposicién econémica es un precio unitario
(coste/hora):

Donde dice:

“Se compromete, a ejecutar el contrato en los plazos y con estricta sujecion a los requisitos exigidos en

los pliegos de cldusulas administrativas particulares y técnicas aprobados por el érgano de

contratacion, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por la cantidad de por la cantidad de
eeer e €UIOS (... ... ... ... €)39, IVA excluido.

Aesta cantidad le corresponde un IVAde ... ... ......... euros (... ... ....... €)1.
(Lugar, fecha, firma)

Debe decir:

“Se compromete, a ejecutar el contrato en los plazos y con estricta sujecion a los requisitos exigidos en

los pliegos de cldusulas administrativas particulares y técnicas aprobados por el drgano de

contratacion, de acuerdo con las condiciones ofertadas, por la cantidad de por la cantidad de
veeeee .. €UOS (... ... ...... €)39, IVA exento.

*La proposicion economica se expresard como precio unitario ofertado (coste/hora) con un maximo de
dos decimales. El coste hora estd exento de IVA y serd la misma para todos los Centros al que presente

la oferta.
(Lugar, fecha, firma)
6
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6. ANEXO VIII - B. MODELO DE PROPOSICION RELATIVA A LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION
VALORADOS MEDIANTE LA APLICACION DE FORMULAS.

Justificacién: Al contener la presente licitacién criterios de adjudicacién valorados mediante la
aplicacion de formulas adicionales a la proposicion econdmica, se hace necesario incluir un Anexo en
el Modelo de pliego implementado por la Comisién Consultiva de Contratacién Pablica (Anexo VIII-B)
para fijar el modelo de proposicion relativa a los criterios de adjudicacién valorables de forma
automatica por aplicacion de férmulas.

Desviacion técnica: Esta desviacién técnica se incorpora tras el Modelo de Anexo VIl del Modelo de
pliego de la Comisién Consultiva que se renombra como Anexo VIII-A Modelo de proposicion
econdmica, incorporandose tras él el Anexo VIII-B Modelo de proposicidn relativa a los criterios de
adjudicacion valorables de forma automatica por aplicacion de formulas.
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MODELO DE PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES RECOMENDADO POR LA COMISION CONSULTIVA DE CONTRATACION PUBLICA
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO- PRESENTACION ELECTRONICA DE OFERTAS

ANEXO I -A
RELACION DE LOTES

Coédigo Lote Nivel | Nombre Provincia Municipio Ne Total de Horas Pifésil::;eésr]to Valor Estimado
4008984 1 E.I. | Torre de los Angeles Almeria Almeria 1.604,50 26.474,25 € 31.769,10 €
4009034 1 E.I. | Santo Angel de la Guarda Almeria Almeria 2.117,00 34.930,50 € 41.916,60 €
4009071 1 E.l. [ Los Llanos de la Cafiada Almeria Almeria 2.314,00 38.181,00 € 45.817,20 €
4009083 1 E.l. | La Esmeralda Almeria Almeria 3.382,00 55.803,00 € 66.963,60 €
4009095 1 E.l. | La Alcazaba Almeria Almeria 2.138,00 35.277,00 € 42.332,40 €
4009101 1 E.I. | Espejo del Mar Almeria Almeria 1.559,00 25.723,50 € 30.868,20 €
4009113 1 E.l. | Dumbo Almeria Almeria 1.692,00 27.918,00 € 33.501,60 €
4009265 1 E.l. | Mediterraneo Almeria Almeria 3.348,50 55.250,25 € 66.300,30 €
Totales Lote 1 8 18.155,00 299.557,50 € 359.469,00 €
4008996 2 E.I. | Las Margaritas Almeria El Ejido 3.548,50 58.550,25 € 70.260,30 €
4009009 2 E.I. | Las Norias Almerfa El Ejido 2.752,50 45.416,25 € 54.499,50 €
4009010 2 E.l. [ Los Ruisefiores Almeria Huercal-Overa 2.101,50 34.674,75 € 41.609,70 €
4009022 2 E.l. [ La Rosaleda Almeria Roquetas de Mar 1.815,00 29.947,50 € 35.937,00 €
4009125 2 E.I. | Campanillas Almeria Vera 3.736,50 61.652,25 € 73.982,70 €
4009137 2 E.I. | Los Jazmines Almeria Vicar 2.741,00 45.226,50 € 54.271,80 €
4009174 2 E.l. [ La Sirenita Almeria Garrucha 3.103,50 51.207,75 € 61.449,30 €
Totales Lote 2 7 19.798,50 326.675,25 € 392.010,30 €
11011445 3 E.l. | Virgen de la Palma Cadiz Cédiz 2.115,00 34.897,50 € 41.877,00 €
Totales Lote 3 1 2.115,00 34.897,50 € 41.877,00 €
14010282 4 E.l. [ La Campifia Coérdoba Aguilar 2.383,00 39.319,50 € 47.183,40 €
14010294 4 E.l. | La Serrania Coérdoba Baena 2.128,00 35.112,00 € 42.134,40 €
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Coédigo Lote Nivel | Nombre Provincia Municipio Ne Total de Horas Plff}csil::cl';gﬁo Valor Estimado
14010312 4 E.l. [ San Francisco Cdrdoba Cabra 735,00 12.127,50 € 14.553,00 €
14010324 4 E.I. | San Rodrigo Cdrdoba Cabra 1.735,00 28.627,50 € 34.353,00 €
14010440 4 E.l. | La Estrella Cdrdoba Lucena 1.826,50 30.137,25 € 36.164,70 €
14010452 4 E.l. | Las Soledades Cérdoba Lucena 1553,00 25.624,50 € 30.749.40 €
14010518 4 E.l. | Nuestra Sefiora de la Cordoba Priego de Cérdoba 1.599,00 26.383,50 € 31.660,20 €
Totales Lote 4 7 11.959,50 197.331,75 € 236.798,10 €
14010300 5 E.l. | El Labrador Cérdoba Bujalance 1.971,00 32.521,50 € 39.025,80 €
14010336 5 E.l. [ Virgen del Carmen Coérdoba Coérdoba 1.735,00 28.627,50 € 34.353,00 €
14010348 5 E.l. | Azahara Cérdoba Coérdoba 1.559,00 25.723,50 € 30.868,20 €
14010351 5 E.I. | Parque Figueroa Cordoba Coérdoba 2.292,50 37.826,25 € 45.391,50 €
14010373 5 E.l. | Nuestra Sefiora de la Cordoba Coérdoba 1.816,00 29.964,00 € 35.956,80 €
14010385 5 E.l. | La Victoria Cdrdoba Cérdoba 2.678,50 44.19525 € 53.034,30 €
14010397 5 E.l. | Los Reyes Cérdoba Cérdoba 1.748,50 28.850,25 € 34.620,30 €
14010491 5 E.l. | El Minero Cdrdoba Pefarroya-Pueblonuevo 2.158,50 35.61525 € 42.738,30 €
14010506 5 E.l. | El Cisne Cdrdoba Pozoblanco 1.590,00 26.235,00 € 31.482,00 €
Totales Lote 5 9 17.549,00 289.558,50 € 347.470,20 €
14010361 6 E.l. [ Jests Ledesma Cordoba Cérdoba 1.667,00 27.505,50 € 33.006,60 €
14010415 6 E.l. [ San José Cérdoba Cérdoba 1.351,00 22.291,50 € 26.749,80 €
14010427 6 E.l. [ San Rafael Cordoba Cérdoba 2.028,50 33.470,25 € 40.164,30 €
14010439 6 E.l. | Santuario Coérdoba Coérdoba 1.999,00 32.983,50 € 39.580,20 €
14010464 6 E.l. | Ana Ximénez Cérdoba Montilla 1.943,00 32.059,50 € 38.47140€
14010476 6 E.l. | Las Vifias Cérdoba Montilla 2.333,00 38.494,50 € 46.193,40 €
14010488 6 E.l. | Nuestra Sefiora de Be Cordoba Palma del Rio 1.947,50 32.133,75 € 38.560,50 €
14010521 6 E.l. [ La Divina Providenci Cordoba Puente Genil 2.131,00 35.161,50 € 42.193,80 €
Totales Lote 6 8 15.400,00 254.100,00 € 304.920,00 €
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Coédigo Lote Nivel | Nombre Provincia Municipio Ne Total de Horas Plff}csil::cl';gﬁo Valor Estimado
18010513 7 E.l. | Almanjayar Granada Granada 799,00 13.183,50 € 15.820,20 €
18010616 7 E.l. [ Cristo de la Yedra Granada Granada 1.735,00 28.627,50 € 34.353,00 €
18010628 7 E.l. [ Portal de Belén Granada Granada 1.351,00 22.291,50 € 26.749,80 €
18010631 7 E.l. | El Principe Granada Granada 1.703,00 28.099,50 € 33.719,40 €
18010641 7 E.l. [ Santo Domingo Granada Granada 1.554,50 25.649,25 € 30.779,10 €
18010653 7 E.l. [ Virgen del Carmen Granada Granada 760,00 12.540,00 € 15.048,00 €
18010665 7 E.l. [ Virgen de Loreto Granada Granada 1.750,00 28.875,00 € 34.650,00 €
Totales Lote 7 7 9.652,50 159.266,25 € 191.119,50 €
18010677 8 E.l. | Virgen Inmaculada Granada Granada 2.190,00 36.135,00 € 43.362,00 €
18010689 8 E.l. | Infanta Cristina Granada Loja 1.782,00 29.403,00 € 35.283,60 €
18010732 8 E.l. [ La Alcazaba Granada Guadix 1.743,00 28.759,50 € 34.511,40 €
18010744 8 E.l. | La Alpujarra Granada Albufiol 1.859,50 30.681,75 € 36.818,10 €
18010771 8 E.l. | Los Almendros Granada Motril 2.830,50 46.703,25 € 56.043,90 €
18010781 8 E.I. | Santo Angel Granada Baza 2.629,50 43.386,75 € 52.064,10 €
18010884 8 E.l. | Los Girasoles Granada Motril 2.385,50 39.360,75 € 47.232,90 €
Totales Lote 8 7 15.420,00 254.430,00 € 305.316,00 €
29015806 9 E.l. [ LaPalma Malaga Malaga 2.746,00 45.309,00 € 54.370,80 €
29015818 9 E.l. | Los Asperones Malaga Malaga 1.910,00 31.515,00 € 37.818,00 €
29015821 9 E.l. [ Reyes Magos Malaga Malaga 2.489,00 41.068,50 € 49.282,20 €
29015831 9 E.l. | San José Malaga Mélaga 2.702,00 44.583,00 € 53.499,60 €
29015843 9 E.I. | Santo Angel Mélaga Malaga 3.000,50 49.508,25 € 59.409,90 €
29015867 9 E.l. | Nuestra Sefiora del C Maélaga Torremolinos 2.210,50 36.473,25 € 43.767,90 €
29015880 9 E.I. | El Faro Maélaga Torrox 2.889,50 47.676,75 € 57.212,10 €
Totales Lote 9 7 17.947,50 296.133,75 € 355.360,50 €
29015764 10 E.1. | Nifio Jesus y Virgen Mélaga Antequera 2.300,50 37.95825 € 45.549,90 €
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Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional

Agencia Piblica Andaluza de Educacion

Coédigo Lote Nivel [ Nombre Provincia Municipio N° Total de Horas HCUAESD Valor Estimado
Licitacién
29015776 10 E.l. | San Juan Maélaga Antequera 1.888,00 31.152,00 € 37.382,40 €
29015788 10 E.l. [ Veracruz Malaga Antequera 1.506,00 24.849,00 € 29.818,80 €
29015791 10 E.l. | San Isidro Malaga Estepona 2.878,00 47.487,00 € 56.984,40 €
29015855 10 E.l. [ Nueva Colonia Malaga Marbella 2.824,50 46.604,25 € 55.925,10 €
29015879 10 E.l. [ La Cometa Malaga Vélez-Malaga 3.274,00 54.021,00 € 64.825,20 €
Totales Lote 10 6 14.671,00 242.071,50 € 290.485,80 €
Total general 67 142.668,00 2.354.022,00 € 2.824.826,40 €
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Junta de Andalucia

ANEXO I-B

Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional
Agencia Piblica Andaluza de Educacion

INFORMACION SOBRE LAS CONDICIONES DE LOS CONTRATOS DE LOS TRABAJADORES A LOS QUE AFECTA LA SUBROGACION

Convenio Colectivo Aplicable: I Convenio colectivo de la Comunidad Auténoma de Andalucia de ocio educativo y animacién sociocultural

En base a lo dispuesto en el articulo 130. Informacién sobre las condiciones de subrogacion en contrato de trabajo de la LCSP, el 6rgano de contratacién debera
de facilitar a los licitadores, la informacion sobre las condiciones de los contratos de los trabajadores a los que afecte la subrogacion que resulte necesaria para
permitir la evaluacion de los costes laborales que implicara tal medida.

El 6rgano de contratacién no es responsable de la informacién que debe ser facilitada por la actual empresa contratita, por lo que sera la empresa entrante, la
responsable de revisar los aspectos indicados en el presente ANEXO para la subrogacion del personal, teniendo ademés accién directa contra el antiguo
contratista en el caso de que una vez producida la subrogacion los costes laborales fueran superiores a los que se desprenden de la informacién facilitada por el
antiguo contratista al érgano de contratacion.

La persona licitadora, debera cumplir el RGPD, la Ley Organica 3/2018 y demas normativa de aplicacion en vigor en materia de proteccion de datos.

« No consta ninguna representacion sindical.

Otros
) Iniciale ) (EEES
Cédigo _ . . . Salario bruto | en vigor
Centro | Centro Escolar "f,g:;a C°“":g;;’c§lflfc"v° Categoria Tipode | Jornada aﬁffgﬁg: )| Veneimientodel | anual ge cada | aplicable Observaciones
Escolar Pt trabajador | salos
trabajad
ores
EILA 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 01/06/2021 al
04009083 | ESMERALDA MAST | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 20/01/2017 30/09/2024
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD FIN
04009083 | ESMERALDA MESP_| Y AN.SOCIOC. oclo 510 o 11/09/2023 SUSTITUCION 3.079,40 €
EILA 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD
04009083 | ESMERALDA MPFL | Y AN.SOCIOC. ocio 389 o 09/09/2020 3.079.40 €
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
04009083 | ESMERALDA MMC | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 07/10/2022 3.079.40 €
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N°® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009083 | ESMERALDA CRV__| Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 12/01/2024 MONITOR semana santa y verano
EILA 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD VARIA S/N°® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009083 | ESMERALDA LLF Y AN.SOCIOC. ocIo 300 o 22/12/2023 MONITOR semana santa y verano
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Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional
Agencia Piblica Andaluza de Educacion

Junta de Andalucia

Otros
- Iniciale ) [EERS
Cédigo _ . . . Salario bruto | en vigor
Centro | CenroEscolar | Sl | Comvenio Colectivo | gy | Ti0de | gy, | Fechade | vencimientodel | LG Coda | apicable Observaciones
Escolar alr (i) P 9 trabajador salos
trabajad
ores
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009083 | ESMERALDA LMLV _| Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 10/07/2023 MONITOR semana santa y verano
EILA 1IICCEST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009083 | ESMERALDA MAB | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 28/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009083 | ESMERALDA MIGC | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 28/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EI ESPEJO DEL 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009101 | MAR MBA | Y AN.SOCIOC. ocCIo 389 o 10/09/2019 3.079,40 €
EI ESPEJO DEL 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
04009101 | MAR PSS Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 19/09/2022 3.079,40 €
EI ESPEJO DEL 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009101 | MAR SSA | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 23/12/2022 MONITOR semana santa y verano
EI LOS LLANOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 11/09/2023 al
04009071 | DE LA CANADA EPAG | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 13/09/2021 24/06/2024
EI'LOS LLANOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD FIN
04009071 | DE LA CANADA [ MMLR | Y AN.SOCIOC. oclo 510 o 27/10/2023 | SUSTITUCION 3.079,40 €
EI LOS LLANOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009071 | DE LA CANADA RCR_| Y AN.SOCIOC. oclo 389 o 29/10/2021 3.079,40 €
EI LOS LLANOS 1IICCEST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD
04009071 | DE LA CANADA RAR | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 01/06/2022 3.079,40 €
EI'LOS LLANOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009071 | DE LA CANADA MAB | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 23/12/2022 MONITOR semana santa y verano
EI TORRE DE 1ITCC EST. OCIOED. | MONITOR/A SIPERIOD
04008984 | LOS ANGELES MBGT | Y AN.SOCIOC. oclo 389 o 02/09/2019 3.079,40 €
EI TORRE DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
04008984 | LOS ANGELES SPG | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/04/2022 3.079,40 €
EI TORRE DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04008984 | LOS ANGELES NMNL | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 10/07/2023 MONITOR semana santa y verano
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
04009113 | EI DUMBO AIBP_| Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 03/03/2023 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD
04009113 | EI DUMBO ASA | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 01/06/2022 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN°
04009113 | EI DUMBO GCT | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 03/04/2023 MONITOR
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
04009034 | ANGEL AIBF_| Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 13/09/2021 3.079,40 €
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 13/03/2022 al
04009034 | ANGEL LAG | Y AN.SOCIOC. ocio 389 o 08/10/2021 22/12/2024
EI SANTO 1IICC EST. OCIOED. | MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009034 | ANGEL PZM | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 10/07/2023 MONITOR semana santa y verano
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Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo y

Formacién Profesional

Agencia Piblica Andaluza de Educacion

Otros
- Iniciale ) [EERS
Codigo . . . - Salario bruto | en vigor
Centro | Centro Escolar | SU81 | Convenio Colectivo f ey Tipode | jornaga | Fechade | Vencmientodel | o) g cada | aplicable Observaciones
Escolar alr (i) P 9 trabajador salos
trabajad
ores
EI' SANTO 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009034 | ANGEL. CBB | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 10/07/2023 MONITOR semana santa y verano
EILA 111 CC EST. OCIO ED, MONITOR/A SIPERIOD
04009095 | ALCAZABA EGC Y AN.SOCIOC. oclo 389 o 20/01/2017 3.079.40 €
EILA 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009095 | ALCAZABA ADS | Y AN.SOCIOC. ocio 200 o 15/10/2021 3.079.40 €
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009095 | ALCAZABA MFC | Y AN.SOCIOC. oclo 300 [} 23/12/2022 MONITOR semana santa y verano
EILA 111 CC EST. OCIO ED, MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009095 | ALCAZABA DMV | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 15/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EILAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 01/09/2022 al
04008996 | MARGARITAS YRS | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 07/09/2016 01/09/2024
EI LAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 11/09/2023 al
04008996 | MARGARITAS SRR Y AN.SOCIOC. ocIo 289 o 16/09/2021 06/09/2024
EILAS 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD
04008996 | MARGARITAS MCCC | Y AN.SOCIOC. ocio 200 o 16/09/2021 3.079.40 €
EILAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04008996 | MARGARITAS IRM Y AN.SOCIOC. ocIo 200 o 19/11/2021 3.079.40 €
EILAS 111 CC EST. OCIO ED, MONITOR/A SIPERIOD
04008996 | MARGARITAS ARR Y AN.SOCIOC. ocIo 389 o 03/12/2021 3.079.40 € Baja por IT
EILAS 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD FIN
04008996 | MARGARITAS PGB Y AN.SOCIOC. ocCio 510 o 20/10/2023 SUSTITUCION 3.079.40 €
EI LAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04008996 | MARGARITAS GRM | Y AN.SOCIOC. ocIo 300 o 10/07/2023 3.079.40 €
MAM | Il CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009009 | EI LAS NORIAS M Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 19/09/2022 3.079.40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009009 | EI LAS NORIAS HZH | Y AN.SOCIOC. oclo 389 o 20/09/2021 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009009 | EI LAS NORIAS AMER | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 13/10/2023 3.079.40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009009 | EI LAS NORIAS PGS Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 17/11/2023 3.079.40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009009 | EI LAS NORIAS MCH | Y AN.SOCIOC. ocIo 300 o 15/12/2023 3.079.40 €
11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD Excedencia Voluntaria 12/09/2022 al
04009174 | EI LA SIRENITA FFA Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 10/03/2023 3.079.40 € 10/07/2023
AMM | 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009174 | EI LA SIRENITA M Y AN.SOCIOC. ocCio 300 o 17/03/2023 3.079.40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009174 | EI LA SIRENITA MNL | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 06/06/2023 3.079.40 €
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Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional
Agencia Piblica Andaluza de Educacion

Otros
- Iniciale ) [EERS
Codigo . . . - Salario bruto | en vigor
Centro | Centro Escolar | SU81 | Convenio Colectivo f ey Tipode | jornaga | Fechade | Vencmientodel | o) g cada | aplicable Observaciones
Escolar alr (i) P 9 trabajador salos
trabajad
ores
11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009174 | EI LA SIRENITA MR Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 01/12/2023 3.079.40 €
111 CC EST. OCIO ED, MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009174 | EI LA SIRENITA MRGL | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EI'LOS 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009010 | RUISENORES AMP__| Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 01/06/2022 3.079.40 €
EILOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009010 | RUISENORES CJH_| Y AN.SOCIOC. oclo 300 [} 03/04/2023 3.079.40 €
EILOS 111 CC EST. OCIO ED, MONITOR/A SIPERIOD
04009010 | RUISENORES IMA | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 15/09/2023 3.079.40 €
EILOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009010 | RUISENORES SBM | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 03/04/2023 MONITOR semana santa y verano
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 24/01/2022 al
04009022 | ROSALEDA EMC | Y AN.SOCIOC. ocIo 389 o 10/09/2018 24/01/2027
EILA 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD FIN
04009022 | ROSALEDA ASH Y AN.SOCIOC. ocio 510 o 24/11/2023 SUSTITUCION 3.079.40 €
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009022 | ROSALEDA PTV Y AN.SOCIOC. ocIo 300 o 11/11/2022 3.079,40 €
EILA 111 CC EST. OCIO ED, MONITOR/A SIPERIOD
04009022 | ROSALEDA NPL Y AN.SOCIOC. ocIo 300 o 10/11/2023 3.079.40 €
EILA 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009022 | ROSALEDA AAF | Y AN.SOCIOC. ocCio 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009022 | ROSALEDA CMYP_| Y AN.SOCIOC. ocIo 300 o 23/12/2022 MONITOR semana santa y verano
EILA 111 CC EST. OCIO ED, MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009022 | ROSALEDA IAR Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 23/12/2022 MONITOR semana santa y verano
EILAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009125 [ CAMPANILLAS ASP__| Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 05/09/2022 3.079.40 €
EILAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009125 | CAMPANILLAS FCs Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 02/06/2023 3.079.40 €
EILAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009125 | CAMPANILLAS AMSR | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 11/09/2023 3.079.40 €
EI LAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009125 [ CAMPANILLAS CESQ | Y AN.SOCIOC. ocIo 300 o 11/09/2023 3.079.40 €
EILAS 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD
04009125 | CAMPANILLAS EJGA | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 20/09/2023 3.079.40 €
EILAS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009125 | CAMPANILLAS AIFV_| Y AN.SOCIOC. ocCio 300 o 17/11/2023 3.079.40 €
EILOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009137 | JAZMINES MIMR | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 06/09/2021 3.079.40 €
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Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional

Agencia Piblica Andaluza de Educacion
Junta de Andalucia

Otros
- Iniciale ) [EERS
Cédigo _ . . - Salario bruto | en vigor
Centro | CenroEscolar | Sl | Comvenio Colectivo | gy | Ti0de | gy, | Fechade | vencimientodel | LG Coda | apicable Obervaciones
Escolar alr (i) P 9 trabajador salos
trabajad
ores
EI LOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 07/12/2022 al
04009137 | JAZMINES MMEFV_| Y AN.SOCIOC. ocio 389 o 13/09/2021 31/05/2024
EI'LOS 1IICCEST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD FIN
04009137 | JAZMINES HAAS | Y AN.SOCIOC. oclo 510 o 10/11/2023 | SUSTITUCION 3.079,40 €
EI'LOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
04009137 | JAZMINES MAG | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 26/09/2022 3.079,40 €
EI LOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
04009137 | JAZMINES MHM_| Y AN.SOCIOC. ocCIo 300 o 24/02/2023 3.079,40 €
EILOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
04009137 | JAZMINES AIM__| Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EI'NINO JESUS Y/ 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
29015764 | L AMILAGROSA | MJPC | Y AN.SOCIOC. ocCIo 200 o 06/09/2021 3.079,40 €
EI'NINO JESUS Y/ 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
29015764 | L A MILAGROSA MOP__| Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 01/10/2021 3.079,40 €
EI'NINO JESUS Y 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD
29015764 | L A MILAGROSA NPC | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 01/04/2022 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
29015776 | EI SAN JUAN AGB | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 14/01/2022 3.079,40 €
1IICCEST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 01/11/2023 al
29015776 | EI SAN JUAN MICG | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 12/09/2022 3.079,40 € 28/06/2024
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD FIN
29015776 | EI SAN JUAN MIMR_| Y AN.SOCIOC. ocio 510 o 03/11/2023 | SUSTITUCION 3.079.40 €
1ITCC EST. OCIOED. | MONITOR/A SIPERIOD
29015776 | EI SAN JUAN SLR | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/10/2023 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
29015788 | EI VERACRUZ MEOL | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 01/06/2022 MONITOR semana santa y verano
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
29015788 | EI VERACRUZ EMD_| Y AN.SOCIOC. oclo 30 |o 28/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EINUEVA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A 200 S/IPERIOD
29015855 | COLONIA AMVV | Y AN.SOCIOC. ocio o 09/09/2015 3.079,40 €
EINUEVA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A 200 S/PERIOD
29015855 | COLONIA MCM_| Y AN.SOCIOC. oclo o 06/10/2017 3.079,40 €
EI NUEVA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A 200 SIPERIOD
29015855 | COLONIA ARNO | Y AN.SOCIOC. oclo o 01/06/2021 3.079,40 €
EINUEVA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
29015855 | COLONIA AHG | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/04/2022 MONITOR semana santa y verano
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
29015791 | EI SAN ISIDRO FLG | Y AN.SOCIOC. ocio 200 o 06/09/2021 3.079.40 € Baja por IT
1IICC EST. OCIOED. | MONITOR/A SIPERIOD FIN
29015791 | EI SAN ISIDRO GVP_| Y AN.SOCIOC. oclo 510 o 22/09/2023 | SUSTITUCION 3.079,40 €
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111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
29015791 | EI SAN ISIDRO AMNG | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 11/04/2022 3.079.40 €
1IICCEST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD
29015791 | EI SAN ISIDRO FFF Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 23/12/2022 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
29015791 | EI SAN ISIDRO LRV | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 17/03/2023 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
29015879 | EI LA COMETA RMR | Y AN.SOCIOC. oclo 300 [} 11/04/2022 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
29015879 | EI LA COMETA MGD | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/04/2022 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
29015879 | EI LA COMETA IcB Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 10/07/2023 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
29015879 | EI LA COMETA CHS | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/09/2023 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
29015879 | EI LA COMETA AGA | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/09/2023 MONITOR semana santa y verano
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010744 | ALPUJARRA SMP__| Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 14/01/2022 3.079,40 €
EILA 1IICCEST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD
18010744 | ALPUJARRA MAGM | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 03/03/2023 3.079,40 €
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010744 | ALPUJARRA AMMG | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 01/12/2023 3.079.40 €
EILA 1ITCC EST. OCIOED. | MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N°® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010744 | ALPUJARRA MML | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 01/07/2023 MONITOR semana santa y verano
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010781 | ANGEL TGM | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 13/09/2021 3.079,40 €
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010781 | ANGEL EMG | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/04/2022 3.079,40 €
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010781 | ANGEL PLR | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 23/12/2022 3.079,40 €
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010781 | ANGEL ERM | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 03/04/2023 MONITOR semana santa y verano
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010781 | ANGEL EVI Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
El 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010513 | ALMANJAYAR ICG Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 06/09/2021 3.079,40 €
El 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010513 | ALMANJAYAR AFF_| Y AN.SOCIOC. ocio 200 o 08/09/2021 3.079.40 €
El 1IICC EST. OCIOED. | MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N°® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010513 | ALMANJAYAR AIMA | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
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EICRISTO DE LA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010616 | YEDRA RAD | Y AN.SOCIOC. ocio 200 o 15/06/2021 3.079.40 €
EI CRISTO DE LA 1IICCEST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD
18010616 | YEDRA CCRM | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 06/09/2023 3.079,40 €
EICRISTO DE LA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010616 | YEDRA MUC | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 10/07/2023 MONITOR semana santa y verano
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010631 | EI EL PRINCIPE MQP__| Y AN.SOCIOC. oclo 300 [} 10/07/2023 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010631 | EI EL PRINCIPE RGA | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/09/2023 3.079,40 €
111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010631 | EI EL PRINCIPE SBV | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EI PORTAL DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010628 | BELEN VRS | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 06/09/2023 3.079,40 €
EIPORTAL DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD
18010628 | BELEN FNR | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 06/09/2023 3.079,40 €
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010641 | DOMINGO CRG__| Y AN.SOCIOC. oclo 389 o 20/01/2017 3.079,40 €
EI SANTO 1IICCEST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD
18010641 | DOMINGO RGS | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 09/09/2019 3.079,40 €
EI SANTO 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010641 | DOMINGO SMR_| Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 07/07/2023 MONITOR semana santa y verano
EI SANTO 1IICC EST. OCIO ED. | MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N°® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010641 | DOMINGO EMMG | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/04/2022 MONITOR semana santa y verano
EI VIRGEN DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010665 | LORETO LLR | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 20/10/2023 3.079,40 €
El VIRGEN DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010665 | LORETO MGG _| Y AN.SOCIOC. ocCIo 300 o 27/10/2023 3.079,40 €
EI VIRGEN DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010665 | LORETO LQP | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 24/11/2023 3.079,40 €
El VIRGEN DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010665 | LORETO MBJL | Y AN.SOCIOC. oclo 389 o 20/01/2017 MONITOR semana santa y verano
ElI VIRGEN DE 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010665 | LORETO LMCG | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 03/04/2023 MONITOR semana santa y verano
EI' VIRGEN 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010677 | INMACULADA LHM | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 03/02/2023 3.079,40 €
El VIRGEN 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010677 | INMACULADA MZC | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 05/09/2023 3.079.40 €
EI VIRGEN 1IICC EST. OCIOED. | MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N°® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010677 | INMACULADA SMR_| Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 07/07/2023 MONITOR semana santa y verano
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EI VIRGEN 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010677 | INMACULADA AGD__| Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EI' VIRGEN 1IICCEST. OCIOED. | MONITOR/A S/PERIOD VARIA SIN° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010677 | INMACULADA MPML | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010732 | ALCAZABA EPJ Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 01/04/2022 3.079,40 €
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010732 | ALCAZABA NGJ__| Y AN.SOCIOC. ocCIo 300 o 12/09/2022 3.079,40 €
EILA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010732 | ALCAZABA RRV__| Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EI INFANTA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010689 | CRISTINA NGC | Y AN.SOCIOC. ocCIo 200 o 06/09/2021 3.079,40 €
EI INFANTA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010689 | CRISTINA MAC | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 01/12/2023 3.079,40 €
EI INFANTA 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010689 | CRISTINA MJGC | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 11/04/2022 MONITOR semana santa y verano
EI INFANTA 111 CC EST. OCIO ED, MONITOR/A SIPERIOD VARIA S/N° Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010689 | CRISTINA LGL | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
EILOS 1IICCEST. OCIOED. | MONITOR/A S/PERIOD Excedencia Voluntaria 06/09/2021 al
18010771 | ALMENDROS MJRG | Y AN.SOCIOC. oclo 389 o 20/01/2017 3.079,40 € 31/08/2024
EI'LOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD Excedencia Voluntaria 25/09/2023 al
18010771 | ALMENDROS ETG | Y AN.SOCIOC. ocio 200 o 20/01/2017 3.079.40 € 30/06/2024
EILOS 1IICCEST. OCIOED. | MONITOR/A S/PERIOD
18010771 | ALMENDROS MMDN | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 06/09/2021 3.079,40 €
EILOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010771 | ALMENDROS MCFG | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 27/12/2021 3.079,40 €
EI LOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010771 | ALMENDROS CHS | Y AN.SOCIOC. ocCIo 300 o 10/07/2023 3.079,40 €
EILOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010771 | ALMENDROS NRA | Y AN.SOCIOC. ocio 300 o 14/01/2022 MONITOR semana santa y verano
EI LOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/PERIOD VARIA S/N® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010771 | ALMENDROS FGC | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 23/12/2022 MONITOR semana santa y verano
EI LOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010884 | GIRASOLES CAJG | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 20/01/2017 3.079,40 €
EILOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A S/IPERIOD
18010884 | GIRASOLES ISRS | Y AN.SOCIOC. oclo 200 o 10/09/2018 3.079,40 €
EI LOS 111 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD
18010884 | GIRASOLES ALM | Y AN.SOCIOC. ocio 389 o 01/04/2022 3.079.40 €
EILOS 1IICCEST. OCIOED. | MONITOR/A S/PERIOD
18010884 | GIRASOLES LSM | Y AN.SOCIOC. oclo 389 o 13/09/2021 3.079,40 €
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EILOS 11 CC EST. OCIO ED. MONITOR/A SIPERIOD VARIA SIN® Trabaja solo periodos extraord. Navidad,
18010884 | GIRASOLES AMR | Y AN.SOCIOC. oclo 300 o 27/12/2023 MONITOR semana santa y verano
PARCIAL
INDEFI | (2,5
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO HORAS/SE
29015821 | E.I. Reyes Magos JRRR | ANDALUCIA ocIo (200) MANA) 06/09/2021 1.030,35 €
PARCIAL
INDEFI | (2,5
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO HORAS/SE
29015821 | E.I. Reyes Magos AFC ANDALUCIA ocCio (200) MANA) 06/09/2021 1.030,35 €
PARCIAL
INDEFI | (4,5
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO HORAS/SE
29015821 | E.|. Reyes Magos CSDM_| ANDALUCIA ocIo (200) MANA) 06/09/2021 1.953.97 €
FlIO PARCIAL
DISCON | (2,5
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015831 | E.I. San José MAGR | ANDALUCIA ocClo (300) MANA) 11/09/2023 1.030,35 €
PARCIAL
INDEFI | (2,5
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO HORAS/SE
29015831 | E.I. San José SCS | ANDALUCIA oclo (200) MANA) 06/09/2021 1.030,35 €
PARCIAL
INDEFI | (25
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO HORAS/SE
29015831 | E.I. San José BMOF_| ANDALUCIA oclo (200) MANA) 06/09/2022 1.030,35 €
FlIO PARCIAL
DISCON | (2,5
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015831 | E.I. San José IJMV__| ANDALUCIA ocIo (300) MANA) 20/10/2023 1.030,35 €
PARCIAL
INDEFI | (25
E.I. Ntra. Sra. Del OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO HORAS/SE
29015867 | Carmen VNA | ANDALUCIA ocio (200) MANA) 06/09/2021 1.030,35 €
PARCIAL
INDEFI | (2,5
E.I. Ntra. Sra. Del OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO HORAS/SE
29015867 | Carmen RMMC | ANDALUCIA ocIo (200) MANA) 06/09/2021 1.030,35 €
PARCIAL
INDEFI | (25
E.I. Ntra. Sra. Del OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO HORAS/SE
29015867 | Carmen MICG | ANDALUCIA oclo (200) MANA) 08/09/2022 1.030,35 €
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FIJO PARCIAL
DISCON | (2,5
E.I. Ntra. Sra. Del OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015867 | Carmen CMP | ANDALUCIA oclo (300) MANA) 14/10/2022 1.030,35 €
FlJO PARCIAL
DISCON | (25
0OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015818 | E.I. Los Asperones | FADA | ANDALUCIA oclo (300) MANA) 11/09/2023 1.030,35 €
FlJO PARCIAL
DISCON | (2,5
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015818 | E.I. Los Asperones MTL | ANDALUCIA oclo (300) MANA) 18/07/2023 1.03035 €
FlJO PARCIAL
DISCON | (2,
0OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015818 | E.I. Los Asperones | ALGP | ANDALUCIA ocio (300) MANA) 01/12/2023 1.030,35 €
FlJO PARCIAL
DISCON | (2,5
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015806 | E.I. La Palma ASM | ANDALUCIA oclo (300) MANA) 11/09/2023 1.03035 €
PARCIAL
INDEFI | (25
OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO | HORAS/SE
29015806 | E.I. La Palma EGG | ANDALUCIA ocio (200) MANA) 11/09/2022 1.030,35 €
FlJO PARCIAL
DISCON | (2,
0OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015806 | E.I. La Palma LMRV_| ANDALUCIA oclo (300) MANA) 25/09/2023 1.03035 €
FlJO PARCIAL
DISCON | (25
0OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015806 | E.I. La Palma AMOO | ANDALUCIA ocio (300) MANA) 06/10/2023 1.030,35 €
FlJO PARCIAL
DISCON | (2,5
0OCIO EDUCATIVO MONITOR/A TINUO | HORAS/SE
29015843 | E.I. Santo Angel DJSS | ANDALUCIA oclo (300) MANA) 11/09/2023 1.030,35 €
PARCIAL
INDEFI | (2,
0OCIO EDUCATIVO MONITOR/A NIDO | HORAS/SE
29015843 | E.I. Santo Angel RLR | ANDALUCIA ocio (200) MANA) 20/01/2017 1.030,35 €
MEFT | OCIO EDUCATIVO MONITOR/A FlJO PARCIAL
29015843 | E.I. Santo Angel N ANDALUCIA ocio DISCON | (2.5 11/09/2022 1.030,35 €
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TINUO | HORAS/SE
(300) | MANA)
EIEL FARO
TORROX MONITOR/A
29015880 | (MALAGA) SSM_| I convenio ocio andaluz_| OCIO 300 3571€ 17/07/2023 SMI
El EL FARO
TORROX MONITOR/A
29015880 | (MALAGA) MME _ | | convenio ocio andaluz_| OCIO 300 61,69 € 16/09/2022 SMI
EI EL FARO
TORROX MONITOR/A
29015880 | (MALAGA) EVI | convenio ocio andaluz | OCIO 300 51,95€ 23/12/2022 SMI
EI EL FARO
TORROX MONITOR/A
29015880 | (MALAGA) TRC | I convenio ocio andaluz_| OCIO 300 4545 € 16/09/2022 SMI
El EL FARO
TORROX MONITOR/A
29015880 | (MALAGA) CVL | I convenio ocio andaluz | OCIO 300 35,71 € 10/07/2023 SMI
El MONITOR/A
04009265 | MEDITERRANEO | GNA | I convenio ocio andaluz_| OCIO 300 61,69 € 16/09/2022 SMI
. MONITOR/A
04009265 | MEDITERRANEO FLA | I convenio ocio andaluz_| OCIO 300 51,95€ 16/09/2022 SMI
El MONITOR/A
04009265 | MEDITERRANEO | GPM | I convenio ocio andaluz_| OCIO 300 S1,95€ 16/09/2022 SMI
MONITOR/A
04009265 | MEDITERRANEO | CLP | I convenio ocio andaluz | OCIO 300 61,69 € 03/03/2023 SMI
El MONITOR/A
04009265 | MEDITERRANEO | MCV_ | I convenio ocio andaluz_| OCIO 300 3571€ 16/09/2022 SMI
LAV DE
17,00 A
VIRGEN DE LA 20,00 SEGUN
11011445 | PALMA P.TM | OCIO EDUCATIVO MONITOR 200 HORAS 23/06/2018 CONVENIO | NO HAY
LAV DE
17,00 A
VIRGEN DE LA 20,00 SEGUN
11011445 | PALMA R.M.I | OCIO EDUCATIVO MONITOR 200 HORAS 23/06/2018 CONVENIO [ NO HAY.
EILA
14010440 | ESTRELLA AGPIC 011 5 389 2,50€ 18/09/2023 3.598,64 €
E.ILA CANU
14010440 | ESTRELLA A 99100055012011 5 300 2,50€ 01/06/2022 3.598,64 €
EILA
14010440 | ESTRELLA CAVAI 011 5 300 2,50€ 01/09/2021 3.598,64 €
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Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional

Agencia Piblica Andaluza de Educacion
Junta de Andalucia

Otros
. pactos
s di Iniciale : .
Cédigo _ . . - Salario bruto | en vigor
Centto | Controscolar | SC€1 | ComvenoCOleetvo. | gy | TiPODe | gy | Fechade | Vencimienodel | e caga | aplcable Obervaciones
Escolar alr (i) P 9 trabajador salos
trabajad
ores
E.I VIRGEN DEL GAOR
14010336 | CARMEN L 011 5 300 2,50€ 05/11/2021 3.598,64 €
E.I VIRGEN DEL
14010336 | CARMEN PICAA | 99100055012011 5 300 2,50€ 06/09/2021 3.598,64 €
E.I VIRGEN DEL
14010336 | CARMEN SICO) 011 5 502 2,50 € 27/12/2023 30/04/2024 3.598,64 €
E.INTRA RRA
14010373 | SOLEDAD SAESR | 9910005501201 5 300 2,50€ 06/09/2021 3.598,64 €
E.INTRARRA MOGA
14010373 | SOLEDAD M 99100055012011 5 300 2,50€ 10/09/2021 3.598,64 €
E.INTRA RRA LOAR
14010373 | SOLEDAD M 99100055012011 5 300 2,50€ 23/12/2019 3.598,64 €
E.INTRA RRA
14010373 | SOLEDAD VIMAC | 99100055012011 5 502 2,50€ 23/12/2020 30/04/2024 3.598,64 €
SOCA
14010300 | E.I LABRADOR A 011 5 300 2,50€ 03/09/2019 3.598,64 €
14010300 | E.I LABRADOR JIGIA | 99100055012011 5 300 2,50€ 23/12/2021 3.598,64 €
SOVA
14010300 | E.I LABRADOR A 99100055012011 5 502 2,50€ 11/07/2022 30/04/2024 3.598,64 €
CACA
14010300 | E.I LABRADOR T 99100055012011 5 502 2,50 € 27/12/2023 30/04/2024 3.598,64 €
MABU
14010385 | E.I LA VICTORIA M 011 5 300 2,50€ 10/09/2019 3.598,64 €
14010385 | E.I LAVICTORIA | PEHIM | 99100055012011 5 300 2,50€ 10/09/2019 3.598,64 €
ROMA
14010385 | E.I LAVICTORIA A 99100055012011 5 300 2,50€ 25/09/2019 3.598,64 €
14010385 | E.I LAVICTORIA | PELOC | 99100055012011 5 300 2,50€ 29/10/2021 3.598,64 €
14010385 | E.I LAVICTORIA | CALOE 011 5 300 2,50€ 31/03/202 3.598,64 €
E.I PARQUE
14010351 | FIGUEROA LUCUS | 99100055012011 5 300 2,50€ 10/09/2019 3.598,64 €
E.I PARQUE
14010351 | FIGUEROA TOSIM | 99100055012011 5 300 2,50€ 10/09/2019 3.598,64 €
E.| PARQUE Poco
14010351 | FIGUEROA 4 99100055012011 5 300 2,50€ 30/09/2019 3.598,64 €
E.I PARQUE
14010351 | FIGUEROA PRARI | 99100055012011 5 502 2,50€ 23/12/2020 30/04/2024 3.598,64 €
14010348 | E.| AZAHARA SACEA | 99100055012011 5 300 2,50€ 10/09/2019 3.598,64 €
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Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional

Agencia Piblica Andaluza de Educacion

O"(“S
. Iniciale . [EEE3

Conto | comrorsar | S0 | Comeo ol | g | TR0 | gy | Fechade | vencimenode | LG | Sl e

Escolar dor (1) trabajador sa Iqs

trabajad
ores

14010348 | E.| AZAHARA DELEC | 99100055012011 5 300 2.50€ 10/09/2019 3.598,64 €

14010348 | E.| AZAHARA JULEA | 99100055012011 5 402 2.50€ 27/11/2023 30/04/2023 3.598,64 €

14010348 | E.| AZAHARA BLI?AE 99100055012011 5 502 2.50€ 27/12/2023 30/04/2024 3.598,64 €

14010491 | E.| EL MINERO M/:\IGA 99100055012011 5 300 2,50€ 03/09/2019 3.598,64 €

14010491 | E.I EL MINERO RDAME 99100055012011 5 300 2.50€ 03/07/2021 3.598,64 €

14010491 | E.l EL MINERO A\r{/\ES 011 5 502 2,50 € 27/12/2023 30/04/2024 3.598,64 €

14010491 | E.I EL MINERO FELOL 011 5 502 2.50€ 23/07/2023 30/04/2024 3.598,64 €

14010491 | E.| EL MINERO BEI\lIJR 99100055012011 5 502 250 € 27/12/2023 30/04/2024 3.598,64 €

14010397 | E.I LOS REYES RAPME 011 5 502 2.50€ 13/07/2021 30/04/2024 3.598,64 €

14010397 | E.I LOS REYES MULMO 011 5 300 2,50 € 23/12/2020 3.598,64 €

14010397 | E.I LOS REYES JIMEF | 99100055012011 5 300 2.50€ 12/07/2023 3.598,64 € SUST IT | SUSTITUYE IT DE RURAM

14010397 | E.I LOS REYES Rl:\?A 99100055021011 5 200 2730€ 12/01/2024 14.953.86 € ENIT

14010506 | E.1 EL CISNE OLMAR 011 5 300 2.50€ 29/11/2019 3.598,64 €

14010506 | E.1 EL CISNE LEI\?A 99100055012011 5 300 2,50 € 07/09/2023 3.598,64 €

14010506 | E.1 EL CISNE R/:;"O 99100055012011 5 502 2.50€ 23/12/2022 30/04/2024 3.598,64 €

14010415 | E.I SAN JOSE M/:ANA 011 5 300 2,50€ 04/09/2019 3.598,64 €

MOCA

14010415 | E.I SAN JOSE R 99100055012011 5 300 2.50€ 04/09/2019 3.598,64 €

14010415 | E.I SAN JOSE SOEAU 99100055012011 5 502 2.50€ 27/10/2023 30/04/2024 3.598,64 €

14010439 | E.I SANTUARIO CACHI | 99100055012011 5 300 2.50€ 23/12/2019 3.598,64 €

14010439 | E.I SANTUARIO FEABS | 99100055012011 5 300 2.50€ 13/07/2021 3.598,64 €

14010439 | E.I SANTUARIO TRPOP | 99100055012011 5 502 2.50€ 10/09/2019 30/04/2024 3.598,64 €
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Formacién Profesional

Agencia Piblica Andaluza de Educacion
Junta de Andalucia
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14010439 | E.| SANTUARIO GRDIA | 99100055012011 5 502 2,50€ 10/07/2023 30/04/2024 3.598,64 €
CAAR
14010427 | E.1 SAN RAFAEL M 011 5 300 2,50€ 13/07/2021 3.598,64 €
14010427 | E.I SAN RAFAEL | ENLLL | 99100055012011 5 300 2,50€ 13/07/2021 3.598,64 €
SAAL
14010427 | E.1 SAN RAFAEL M | 9910005501201 5 300 |2.50€ 12/07/2023 3.598,64 €
14010427 | E.I SAN RAFAEL | DELOP | 99100055012011 5 502 2,50€ 28/12/2023 30/04/2024 3.598,64 €
E.I NTRA SRA TEMA
14010488 | BELEN M 99100055012011 5 300 2,50 € 10/09/2019 3.598,64 €
E.I NTRA SRA MOLO
14010488 | BELEN M 011 5 300 2,50€ 10/09/2019 3.598,64 €
E.I NTRA SRA
14010488 | BELEN SEDUN | 99100055012011 5 389 2,50€ 23/12/2019 3.598,64 €
E.I NTRA SRA GACA
14010488 | BELEN C 011 5 502 2,50 € 29/03/2021 30/04/2024 3.598,64 €
14010464 | ANA XIMENEZ MOHEI | 99100055012011 5 300 2,50€ 04/10/2019 3.598,64 €
VARU
14010464 | ANA XIMENEZ F 99100055012011 5 300 2,50€ 02/09/2019 3.598,64 €
14010464 | ANA XIMENEZ JUSAM 011 5 502 2.50€ 23/12/2020 30/04/2024 3.598,64 €
14010464 | ANA XIMENEZ SAGOL 011 5 502 2.50€ 23/12/2022 30/04/2024 3.598,64 €
EIDIVINA CARU
14010521 | PROVIDENCIA M 99100055012011 5 300 2,50€ 04/09/2019 3.598,64 €
E.IDIVINA
14010521 | PROVIDENCIA BELUU | 99100055012011 5 300 2,50€ 10/01/2020 3.598,64 €
E.IDIVINA
14010521 | PROVIDENCIA BEQUL | 99100055012011 5 502 2,50€ 23/12/2022 30/04/2024 3.598,64 €
E.IDIVINA SAQU
14010521 | PROVIDENCIA N 99100055012011 5 502 2,50€ 27/12/2022 30/04/2024 3.598,64 €
14010476 | E.I LAS VINAS GOMIR | 99100055012011 5 300 2,50€ 08/09/2020 3.598,64 €
RACR
14010476 | E.I LAS VINAS M 99100055012011 5 389 2,50€ 13/07/2021 3.598,64 €
DELO
14010476 | E.I LAS VINAS N 99100055012011 5 389 2,50€ 23/12/2020 3.598,64 €
14010476 | E.I LAS VINAS POPEM | 99100055012011 5 502 2.50€ 29/04/2022 30/04/2024 3.598,64 €
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ALGA
14010476 | E.I LAS VINAS A 011 5 502 2.50€ 23/12/2022 30/04/2024 3.598,64 €
E,.1 JESUS ALCA
14010361 | LEDESMA M 99100055012011 5 389 2,50€ 05/09/2019 3.598,64 €
E,.l JESUS CAGA
14010361 | LEDESMA S 011 5 389 2,50 € 13/07/2021 3.598,64 €
E,.l JESUS BRMA
14010361 | LEDESMA C 99100055012011 5 502 2,50€ 04/11/2022 30/04/2024 3.598,64 €
E.ISAN ORAV
14010324 | RODRIGO R 99100055012011 5 300 2,50€ 09/09/2019 3.598,64 €
E.ISAN ARME
14010324 | RODRIGO M 99100055012011 5 300 2,50€ 11/09/2018 3.598,64 €
E.I SAN GUAR
14010324 | RODRIGO M 99100055012011 5 502 2,50€ 15/09/2021 30/04/2024 3.598,64 €
E.ISAN PEMO
14010324 | RODRIGO N 011 5 502 2,50€ 27/12/2023 30/04/2024 3.598,64 €
E.ISAN NARU
14010312 | FRANCISCO M 99100055012011 5 502 250€ 03/04/2023 30/04/2024 3.598,64 €
ETSAN MOMO
14010312 | FRANCISCO E 99100055012011 5 502 2,50€ 03/04/2023 30/04/2024 3.598,64 €
E.INTRADE LA
14010518 | AURORA SERUA 011 5 300 2,50€ 09/09/2019 3.598,64 €
EINTRADELA | RUCA
14010518 | AURORA [ 99100055012011 5 389 2,50€ 06/03/2020 3.598,64 €
E.INTRADE LA
14010518 | AURORA LOJAM | 99100055012011 5 300 2,50€ 23/12/2015 3.598,64 €
HEVA
14010452 | E.| SOLEDADEES R 99100055012011 5 300 2,50€ 13/07/2021 3.598,64 €
14010452 | E.| SOLEDADEES | DIBAG 011 5 300 2,50€ 26/11/2021 3.598,64 €
14010452 | E.| SOLEDADEES | LOZAC 011 5 502 2.50€ 27/12/2023 30/04/2024 3.598,64 €
CAMO
14010294 | E.I SERRANIA M 99100055012011 5 300 2,50€ 12/07/2023 3.598,64 €
MOLU
14010294 | E.I SERRANIA S 011 5 300 2,50 € 13/07/2021 3.598,64 €
POAR
14010294 | E.I SERRANIA A 011 5 502 2,50€ 11/04/2022 3.598,64 €
CACA
14010294 | E.I SERRANIA E 99100055012011 5 502 2,50€ 23/12/2021 30/04/2024 3.598,64 €
RULA
14010282 | E.I LA CAMPINA A 011 5 300 2,50€ 23/12/2019 3.598,64 €
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14010282 | E.I LACAMPINA | REPAS | 9100055012011 5 300 2,50€ 22/07/2021 3.598,64 €
14010282 | E.I LA CAMPINA | REBOE | 99100055012011 5 502 2,50€ 23/12/2022 30/04/2024 3.598,64 €
LLMO
14010282 | E.I LA CAMPINA A 99100055012011 5 502 2,50€ 11/04/2022 30/04/2024 3.598,64 €
14010282 | E.I LA CAMPINA | REZUA | 99100055012011 5 502 2,50€ 10/07/2023 30/04/2024 3.598,64 €
VAVA
14010282 | E.| LA CAMPINA M 99100055012011 5 502 2,50€ 23/12/2022 30/04/2024 3.598,64 €
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