Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional

Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacion
Delegacion Territorial en Malaga

Junta de Andalucia

NOTA ACLARATORIA

En referencia a la consulta informativa siguiente:

“Buenos dias, en relacion al expediente de referencia, necesitariamos que nos aclarasen la siguiente
cuestion:

* En la licitacion actual, los contratos del personal son tipo 300 (fijos discontinuos) si bien, en la
licitacion anterior del afio 2021, los tipos de contrato eran 200 (indefinidos a tiempo parcial).
Podrian confirmarnos que efectivamente los contratos actuales son tipo 300 fijos discontinuos?”

ANO 2024
LOTE Ne13 |

NIF CATEGORIA CONTRAT JORNADA VENCIMIEN SALARIO BRUTO GENER(OTROS PACTOS | CENTROS EDUCATIVOS

1254 LIMPLADOR/ A 300 |20H 9/15/2022 632.45 M IES SIERRA ALMUARA-NERJA

1292 LIMPLADOR, & 300 |40H af4/3006 1483.02 M IES M# ZAMBRANO-TORRE DEL MAR
1542 LIMPLADOR/ A 300 |20H 4f17/2006 TB4.57 F IES CHAPARIL-NERJA

1741 LIMPLADOR/ A 300 |20H 3772022 675.89 F C.E.MIOSE HIDALGO-TORRE DEL MAR
2366 LIMPLADOR/A 510 |23H 3/s/2023 TiT.26 F IES JOAQUIN LOBATO-TORRE DEL MAR
3569 LIMPLADOR, A 510 |20H 36,2023 67589 F IES M# ZAMBRANO-TORRE DEL MAR
5075 LIMPLADOR/A 300 |25H 12/1/2012 B621.38 F IES SIERRA ALMUARA-NERJA
5101 LIMPLADOR/ A 300 |20H 9/5/2006 TB4 57 F IES CHAPARIL-NERIA
5127 LIMPLADOR/A 510 |225H 36,2023 T60.37 F IES MIRAYA DEL MAR-TORRE DEL MAR
5287 LIMPLADOR/A 300 |20H 8/28/2006 TB45T F IES CHAPARIL-NERIA
5482 LIMPIADOR/A 300 |20H 7f1/2022 125656 M IES MIRAYA DEL MAR-TORRE DEL MAR
5533 LIMPIADOR/A 510 |25H 1/9/2023 8433 F IES JORGE GUILLEN-TORROX

5684 LIMPIADOR/A 510 |20H 1/9/2023 675.89 F IES M2 ZAMBRANCO-TORRE DEL MAR
5937 LIMPIADOR/A 300 [225H 11/4/2002 822.28 F EXCEDENCIA IES MIRAYA DEL MAR-TORRE DEL MAR
6458 LIMPIADOR/A 300 J225H 12/1/2012 822.28 F IES JOAQUIN LOBATO-TORRE DEL MAR
6591 LIMPIADOR/A 300 |225H 4/6/2015 790.84 F IES MIRAYA DEL MAR-TORRE DEL MAR
6682 LIMPIADOR/A 300 |20H 4/17/2006 7BAST F IES CHAPARIL-NERIA
6713 LIMPLADOR/A 300 J25H 11/4/2002 959.18 F EXCEDENCIA IES JORGE GUILLEN-TORROX
6719 LIMPLADOR,/ A 510 |15H 6/12/2023 474.33 M IES SIERRA ALMLUARA-NERJA
6728 LIMPLADOR/ & 300 |30H 12/1/2012 106859 F IES CHAPARIL-NERJA
6738 |UmPlaDOR/A | 300 18,75 H 3/7/2022 502,93 F IES M2 ZAMBRANO-TORRE DEL MAR
6750 LIMPLADOR/ & 300 |25H 4/17/2006 951.18 F IES ALFAGUAR-TORROX
6762  |UMPIADOR/A 300 [30H 3/3/2014 103596 F IES M2 ZAMBRANO-TORRE DEL MAR
6811 ESPECIALISTA 100 |40H 9272009 15295 M IT ¥ DEL SINDICA]IES JOAQUIN LOBATO-TORRE DEL MAR
6922 LIMPLADOR, A 300 |30H 172016 103596 M MOD HOST.CASTILLO MARQUES-VALLE NIZA
6957 LIMPLADOR/A 300 |20H 9/4/2007 719.25 F T IES JORGE GUILLEN-TORROX
E984 LIMFLADOR/ A 410 |40H 61272023 135178 M IES JOAQUIN LOBATO-TORRE DEL MAR
TO50 LIMPLADOR/ A 300 |18,7SH 9/15/2021 592 93 F IES M# ZAMBRANO-TORRE DEL MAR
7129 LIMPLADOR/A 300 |225H 3/1/2016 790.84 F IES MIRAYA DEL MAR-TORRE DEL MAR
7131 LIMPIADOR/A 300 |22.5H 3/8/2023 780.37 F IES MIRAYA DEL MAR-TORRE DEL MAR
7240 LIMFIADOR/A 300 |225H 1/7/2016 79084 F IES MIRAYA DEL MAR-TORRE DEL MAR
7357 LIMPIADOR/A 300 |20H 9/4/2006 784.57 F IES ALFAGUAR-TORROX

7373 LIMPIADOR/A 300 |25H 4/17/2006 959.18 F IES JORGE GUILLEN-TORROX
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SALARIO BRUTO
JORMADA IVENCIMIENTO PERIODO

DM M IE PROFESIONAL TiFG CONTRATSO SEMANAL ANTIGOEDAD |CONTRATO CONTRATACKON GEHERD OTROS PACTOS
##*1048%* |UMPIADOR/A 501 15 H 0s5/04/2021 6.451 F
#*¥1292** |UMPIADOR/A 200 40 H 04/08/2006 15.402 M
#*¥1542%F  |UMPIADOR/A 200 20H 17/04/2006 9701 F
F**2226%F  |UMPIADOR/A 200 16 H 20/09/2007 8.088 M
#*#¥4287%F  |UMPIADOR/A 501 20H 05/04/2021 8602 F
***ARB0B** |UMPIADOR/A 510 20H 05/04/2021 5.602 F
#**5075%*F  |UMPIADOR/A 200 23,75 H 01/12/2012 10.868 F
##¥5101**  |UMPIADOR/A 200 20H 05/09/2006 9.701 F
G287 |UMPIADOR/A 200 20H 28/08/2006 9.701 F
#*#¥5482%F |UMPIADOR/A 510 325H 0s5/04/2021 13878 M
#*¥5037*F |UMPIADOR/A 200 225H 04/11/2002 11.248 F
F**6001**  |UMPIADOR/A 200 20H 11,/09/2006 9701 F
***458%F  |UMPIADOR/A 200 225H 01/12/2012 10.296 F
##¥6501%F |UMPIADOR/A 200 225H 06/04/2015 10.296 F
***6682*%F |UMPIADOR/A 200 20H 17/04/2006 5701 F
FFFE713¥F  |UMPIADOR/A 200 25 H 04/11/2002 12812 F
728 |UMPIADOR/A 200 30H 01,/12/2012 13728 F
TS0 |UMPIADOR/A 200 25 H 17/04/2006 12126 F
#**6762%F |UMPIADOR/A 200 30H 03/03/2014 13728 F
F**6811** |UMPIADOR/A 130 40 H 02/05/2009 155812 M DELSINDICAL
F**EB58FF  |UMPIADOR/A 501 175H 04/05/2021 7526 F
F**022*F  |UMPIADOR/A 200 30H 07/01/2016 13.306 M
##*6057*F |UMPIADOR/A 200 20H 04/09/2007 9701 F
F**7050**  |UMPIADOR/A 501 20H 05/04/2021 5.602 F
FFF7129%F  |UMPIADOR/A 200 225H 01,/03/2016 9979 F
FEFT240**  |UMPIADOR/A 200 > H 07/01/2016 2217 F
##¥7240%F  |UMPIADOR/A 200 10 H 07/01/2016 4.435 F
***7357*F  |UMPIADOR/A 200 20H 04,/08/2006 5701 F
FFFF373¥  |UMPIADOR/A 200 25 H 17/04/2006 12126 F
FEF7419%F  |UMPIADOR/A 200 25 H 17/04/2006 12126 F
#7452 |UMPIADOR/A 501 20H 05/04/2021 8.602 F
##+7459%F  |UMPIADOR/A 510 20H 0s5/04/2021 8.602 F
***7639%F  |UMPIADOR/A 200 20H 11/08/2007 5701 F
F**7639%F  |UMPIADOR/A 200 20H 11/09/2007 9701 F
FEFTBABF  |UMPIADOR/A 200 20 H 04/09/2006 9.701 F EXCEDENCIA
#++7BB0¥F  |UMPIADOR/A 200 20H 03/03/2003 0976 F
***7046%F  |UMPIADOR/A 200 20H 17/04/2006 5152 F EXCEDENCIA
#*¥8287** |UMPIADOR/A 200 20H 28/03/2005 9976 F
**¥8439%*  |UMPIADOR/A 200 10H 07/01/2016 4.440 M
F**EBE0E**  |UMPIADOR/A 510 20H 05/04/2021 8.602 F
##*8710** |UMPIADOR/A 501 20H 0s5/04/2021 8.602 F
***B741** |UMPIADOR/A 200 20H 03/03/2014 5152 F
FFFRTS4FF  |UMPIADOR/A 501 20H 05/04/2021 8602 F
***g783** |UMPIADOR/A 200 20 H 08/01/2003 9.976 F
##¥0433%F |UMPIADOR/A 200 20H 17/04/2006 9701 F
F**0057**  |UMPIADOR/A 200 225H 03/03/2014 10.296 F
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Solicitada a la empresa adjudicataria, aclaracion sobre la cuestion planteada, se transcribe a continuacion la
informacion declarada por dicha empresa al respecto:

“Buenos dias, los contratos 300 que aparecen en el listado de personal son para todo el curso escolar
ininterrumpidamente, es decir desde septiembre a junio, por acuerdo ratificado en el Sercla.

En el anterior concurso (2021) eran contratos 200 por tiempos periddicos , pero a raiz de la ultima Reforma Laboral los
eliminaron y pasaron a contratos 300 desde 1/06/2022.”



