Delegacion Territorial de Justicia,
Administracion Localy Funcion Publica
, en Granada
Junta de Andalucia

INFORME DE VALORACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION PONDERABLES EN FUN-
CIGN DE UN JUICIO DE VALOR, PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA DEL

INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES DE GRANADA

Este informe se emite considerando la documentacion técnica presentada por las distintas empresas
licitadoras de conformidad a la Propuesta Técnica y metodol6gica establecida en el Anexo X de do-
cumentacion relativa a los criterios de adjudicacion valorados mediante un juicio de valor y atendien-
do a los criterios de adjudicacion y baremacién establecidos en el apartado 8 del Anexo | del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares y de conformidad con el Pliego de Prescripciones Técnicas
que rige el contrato para el Servicio de Limpieza del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses
de Granada (CONTR 2023/907347).

En relacion a los criterios de adjudicacién ponderables en funcion de un juicio de valor de la Propues-
ta Técnica y Metodoldgica del Apartado 8 del Anexo | del PCAP, con una puntuacién maxima de 25
puntos en sus correspondientes apartados y/o subapartados, se resefia de forma breve la documen-
taciéon presentada por las empresas licitadoras asi como la puntuacién otorgada.

1. Presentacion de documentacion. Cuando la propuesta técnica se presente de forma ordena-
da, paginada, con indice, concisa y concreta, se cifia a los aspectos sefialados en el Anexo X, sin do-

cumentacion superflua e innecesaria: hasta 2 puntos.

Las propuestas técnicas que adolezcan de alguno de los criterios arriba indicados se puntuaran entre
0y 1,5 puntos, en informe razonado en funcién de las carencias.

EMPRESAS LICITADORAS Puntos
SERVIMAN SANIDAD AMBIENTAL: Se presenta de forma ordenada, paginada,
con indice, concisa y concreta, cifiiéndose a los apartados del anexo X del PCAP,
observando inclusion de contenido inadecuado en apartados que se indican en la
valoracion de los mismos.

1,50

LAS NIEVES: Se presenta de forma ordenada, paginada, con indice, concisa y 2,00
concreta, cifiiéndose a los apartados del anexo X del PCAP.

INGESAN OHSLA: Se presenta de forma ordenada, paginada, con indice, concisa
y concreta, cifiiéndose a los apartados del anexo X del PCAP, observando 1,50
inclusion de contenido inadecuado en apartados que se indican en la valoracion de
los mismos.

GRUPO MABRASER: Se presenta de forma ordenada, paginada, con indice,
concisay concreta, cifiiéndose a los apartados del anexo X del PCAP, 1,50
observando inclusion de contenido inadecuado en apartados que se indican en la
valoracion de los mismos.

FERRONOL.: Se presenta de forma ordenada, paginada, con indice, concisa y 2,00
concreta, cifiiéndose a los apartados del anexo X del PCAP.

INNOVAZ2: Se presenta de forma ordenada, paginada, con indice, concisa y 200
concreta, cifiiéndose a los apartados del anexo X del PCAP. '
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2. Conocimiento de las instalaciones a limpiar, sus necesidades, metodologia y equipa-
miento: hasta 19 puntos.

a) Descripcion de las instalaciones: hasta 10 puntos.

Se tendra en cuenta que la descripcién del centro y sus necesidades coincida con la situacion actual.
En informe razonado se especificaran las distintas puntuaciones obtenidas por los licitadores.

a.l) Descripcion detallada de los elementos actuales y los que se consideran necesarios. 10 puntos.
a.2) Descripcién que no incluya todos los elementos actuales y necesarios. 5 puntos.

a.3) Breve descripcion de las instalaciones que no recoja la situacion actual. 1 punto

EMPRESAS LICITADORAS Puntos

SERVIMAN SANIDAD AMBIENTAL: Realiza una descripcion por plantas desde la
planta segunda hasta planta s6tano en la que va realizando un recorrido
mencionando la dependencias y elementos integrantes de los mismos, aportando 5,00
fotografias, siendo una descripcion general de las dependencias y mencionando
como dificultad especificas del edificio la limpieza de los ventanales

LAS NIEVES: Realiza una descripcion detallada por plantas, con una primera
definicion de la composicién del centro en cuanto las dependencias y su nimero y
materiales existentes para posteriormente hacer descripcion detallada por plantas
de las dependencias, en cuanto su niUmero, caracteristicas, elementos y
materiales, acompafado de material fotografico por cada una de las dependencias 9,00
descritas. Sefiala las dificultades ofrecidas del edificio en cuanto los vidrios
exteriores del lucernario, de la fachada, elementos decorativos de la ciudad
invertida, zona de desagle de las salas de autopsias, depositos de efluentes
biocontaminados.

INGESAN OHSLA: Realiza un descripcion general del edificio, indicando por
plantas las dependencias existentes y describiendo con caracter generales los
materiales existentes por cada una de las plantas, acompafnado de fotografias.
Destaca como elementos especiales para su limpieza cristales del lucernario, de
fachada, revestimiento de aluminio del patio interior, imbornales de sala de
autopsias, y exterior de camara frigorifica y fosa séptica.

5,00

GRUPO MABRASER: Realiza una numeracion de las dependencias por plantas
destacando algun tipo de caracteristica de la planta y posteriormente describe las
caracteristicas y acabados del edificio en base a los parametros verticales, 2,00
horizontales, ventana y aseos, aportando poco escaso materia fotografico y
detalles en la descripcion del edificio. No indica dificultades especificas.

FERRONOL: Presenta plano de situacion de cada una de las plantas asi como
descripcioén correcta por plantas de cada una de las dependencias, indicando
contenido y materiales existentes, aportando material fotografico de algunas de
las dependencias. No indica dificultades especificas.

INNOVAZ2: Presenta plano de situacion por plantas, no enumera o detalla las
dependencias integrantes de cada una de las plantas. Realiza una descripcion
adecuada de la zona exterior del edificio y una descripcion general de la zona
interior del mismo, mencionando elementos constructivos del mismo, como
suelos, paredes, mobiliario administrativo, aseos y vestuarios y salas de
autopsias. Necesidades de limpieza en cuanto mobiliario, suelo, exterior,
climatizacion, cristales, elementos himedos y textiles. No indica dificultades
especificas.

6,50

5,00
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A

b) Presentar parte de visita sellado por representante del 6rgano de contratacion: hasta
2 puntos.

EMPRESAS LICITADORAS Puntos

SERVIMAN SANIDAD AMBIENTAL: No presenta parte de visita, teniendo 0.25
constancia de su visita. '

LAS NIEVES: Presenta parte de visita 2,00
INGESAN OHSLA: Presenta parte de visita 2,00
GRUPO MABRASER: Presenta parte de visita 2,00
FERRONOL.: Presenta parte de visita 2,00
INNOVAZ2: Presenta parte de visita 2,00

c) Elementos y materiales que existen en las instalaciones a limpiar. hasta 4 puntos.
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Se valorara la relacion de materiales y elementos existentes y la metodologia aplicable a cada uno

de ellos, las dificultades detectadas y sus soluciones.

c.1) Relacion detallada de los elementos existentes y metodologia. 4 puntos.
c.2) Relacion que carezca de algin elemento o metodologia. 2 puntos.

c.3) Relacion que carezca de varios elementos o metodologia. 1 punto.

EMPRESAS LICITADORAS

Puntos

SERVIMAN SANIDAD AMBIENTAL: Establece la metodologia de limpieza siendo
demasiado breve o escasa por elementos, como despachos, laboratorios,
aseos/vestuarios, zona de autopsia, cAmara, pasillos y escaleras, indicando
elementos y materiales integrantes de los mismo realizandose con caracter muy
general y careciendo de materiales y elementos existentes. No manifiesta
dificultades detectadas y sus soluciones.

1,00

LAS NIEVES: Establece metodologia de limpieza en funcion de los elementos y
los distintos materiales componentes de los mismo distinguiendo entre suelos,
paredes, alicatados, techos, superficies acristaladas accesibles y de dificil
acceso, sala de patologia forense, laboratorios, fachada, aseos, ascensores,
aparacamientos, zonas exteriores etz asi como especificacion técnica a realizar a
cada elemento...Se indica dificultades detectadas para la realizacion del trabajo y
sus soluciones.

3,60

INGESAN OHSLA: Establece primeramente protocolo general de limpieza que
puede ser de cualquier edificio, en cuanto mobiliario, servicios y aseo, suelo,
techos, paredes, cristales, ascensores, luminarias. Posteriormente indica
protocolo de limpieza por zonas especificas como areas protegidas de uso
sanitario, areas administrativas,vestuarios y aseos, archivos, almacenes, garaje,
exteriores y viales distinguiendo en ellas los Utiles, productos y métodos a aplicar,
haciendo consideraciones sobre el tipo de utensilios a usar para desifenccion,
barrido, fregado, y la limpieza de mobiliario, inodoros, paredes, techos, asi como
los métodos de limpieza a aplicar en cuanto limpieza de salas autopsias, depdsito
de efluentes biocontaminados, tratamiento de desratizacion, desinfeccion y
desinfeccion. Centra su exposicion en la metolodogia careciendo de relacion de
ementos y materiales del Edificio. No indica dificultades detectadas.

0,50

GRUPO MABRASER: Establece metodologia de limpieza por suelos, aseos,
paredes y techos, cristales interiores y exteriores, puertas, areas interiores y
exteriores, siendo una metodologia de caracter general no prestando atencion a
las peculiaridades del edificio. Sefiala deficiencias detectadas en la visita
relacionadas con manchas o falta de limpieza en suelos, cristales, uso incorrecto
de productos, acumulacion de polvo en zonas y sus soluciones propuestas. Se
centra en la metodologia pero no realiza una relacion detallada de los materiales y
elementos integrantes del edificio.

1,00

FERRONOL.: Establece método de limpieza por elementos, que denomina locales
y edificios, indicando diferentes materiales en cuanto al suelo, limitdndose para el
resto de elementos como ventanales, estores, persianas, mobiliario, techos,
fachada, aseos, servicios, a describir método de limpieza sin especificar
materiales del edificio y pudiendo ser un método de limpieza aplicable a cualquier
edificio. Hace especial incidencia en la metodologia de trabajo para las sala de
patologia, con la uniformidad y maquinaria a usar y método de limpieza del
deposito de efluentes. Establece el procedimiento técnico de actuacion y orden de
limpiezasegun zonas y elemetos, siendo escasa la relacion de materiales del
Edificio. No indica dificultades y sus posibles soluciones.

0,90

INNOVAZ2: Presenta cuadrante de las dependencias existentes por planta
indicando el material de suelos, paredes, techos, muebles, sillas, luminarias,
inhodoros y lavabos. Cuadrante de metologia aplicable a los materiales existente,
Utiles, productos, precauciones y observaciones de los mismos. Sefiala
dificultades detectadas y soluciones aplicables como la limpieza de cristalera tipo
montera de la segunda planta , cristales exteriores del edificio, cristales interiores
de la planta baja con 5 metros de altura, sala de autopsias, zonas exteriores,
desinfeccién de deposito de efluentes biocontaminados, indicando la metologia
aplicable.

3,90
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d) Materiales, equipos, herramientas y medios auxiliares necesarios para llevar a cabo la
prestacion

objeto del servicio. Hasta 3 Puntos

Describir los equipos y materiales que sean necesarios en relacién con las tareas a realizar. Se
valorara la adscripcion permanente de materiales y equipos que sean adecuados y razonables al
objeto del contrato. Se tendra en cuenta el material para trabajos en altura.

d.1) Adscripcién permanente de materiales y equipos adecuados y razonables al objeto del contrato
que incluya material para trabajos en altura. 3 puntos.

d.2) Adscripcion permanente de materiales y equipos adecuados y razonables al objeto del contrato
que no incluya material para trabajos en altura. 2 puntos.

EMPRESAS LICITADORAS Puntos

SERVIMAN SANIDAD AMBIENTAL: Establece una relacién de productos y
materiales que disponen en el almacén, faltando descripcion de equipos y
materiales necesarios para realizar la tarea, asi como adscripciéon permanente y
material de trabajo en altura

0,00

LAS NIEVES: Relacion de equipos y maquinaria en cuanto a nimero, marca, uso
de su aplicacion e imagen. Incluye material en altura. Relacion de Utiles en cuanto
n.° de unidades, marca, uso de aplicacién e imagen Aportacion de bolsas de
basura Biodegradables, productos ecoldgicos y envases reciclables, como 2,70
limpiadores, fregasuelos, limpiador multisuperficie, limpiabafios antical, adjuntando
fichas técnicas de éstos. Indica componentes del vestuario de los trabajadoes y
de los EPIS.

INGESAN OHSLA: Relacion de maquinaria con adscripcion permanente,
describiendo sus caracteristicas técnicas y su cuantia, incluyendo material en
altura. Relacion de productos, basicamente detergentes neutros, detergentes
desinfectantes y productos alcalinos con reducido impacto ambiental, descripcion 2,50
y ventajas de su uso, Productos consumibles de aseo, y relacion de atiles como
mopas bayetas, bolsas de basura, escaleras sin detallar cuantia ni
caracteristicas.

GRUPO MABRASER: Indica el material asignado por cada trabajador,
consistiendo en un carro de limpieza con sus diferentes materiales y productos,
no siendo muy detallosa la descripcion de los mismos, indica las herramientas
para el cristalero sin precisar caracteristicas. Pone a disposicion recipientes
sanitarios femeninos adjuntando ficha técnica. Relaciona en cuanto a nimero 2,20
marca, modelo, caracteristicas técnicas e imagenes la maquinaria con adscripcion
permanente y a disposicion del IML en algunos casos y con caracter rotativo en
otros, incluyendo algin material en altura. Elementos de sefializacion y
componentes de la uniformidad de los trabajadores.

FERRONOL.: Relacién de maquinaria permanente en cuanto nimero, uso exterior
o interior, y frecuencia de disponibilidad. Relacion de Utiles en cuanto
caracteristicas e imagen. Relacién de maquinaria y medios auxiliares con las
caracteristicas, fichas técnicas de los mismos (marca y modelo). Escaso material
para trabajos en altura. Relacion de productos de limpieza a utilizar con etiqueta 2,30
ecoldgica europea, asi como caracteristicas,ficha técnica e imagen de los
mismos. Bolsas de basura de color, y descripcion de rollos higiénicos, papel
secamanos, toallas, gel de manos, y de los componentes de uniforme y EPIS de
los trabajadores.

INNOVAZ2: Relacién de producto con eco etiqueta en cuanto superficie de
aplicacion fabricante/nombre comercial, eco etiqueta , disolucion, cantidades o
unidades a suministrar. Relacion de maquinaria a aportar al contrato en cuanto
marca, modelo, caracteristicas imagen y numero de unidades. No se observa
maquinaria en altura. Relacion de Utiles en cuanto medidas, caracteristicas
basicas y numero de unidades, clasificandolos en Utiles para limpieza de cristales,
fregado de suelos, fregado de superficies, retiradas en bolsa de basura, celulosa,
para trabajos especiales con gran variedad de Utiles para trabajos de altura 'y
utiles para transporte de materiales. Enumeracion y descripcion técnica de los
componentes de los equipos Epi y Uniformes del personal de limpieza.

2,90
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d.3) Cuando no se incluya una adscripcion permanente ni material para trabajos en altura. O puntos.

EMPRESAS LICITADORAS

Puntos

SERVIMAN SANIDAD AMBIENTAL: Establece limpieza por zonas la cual
deberia ser objeto de inclusion en el siguiente apartado y no en este, en base a lo
exigido en el PCAP, indicando su frecuencia y los elementos a limpiar en ellas, no
se ajusta a todas las frecuencias sefialadas en el PPT, y no indica mejoras en las
mismas

0,50

LAS NIEVES: Establece cuadrante con las frecuencias de las tareas a realizar
ajustandose a lo establecido en el PPT, incluyendo las tareas del servicio de
patologia asi como de las operaciones complementarias y establece mejoras en
las frecuencias, describiendo y motivando las mismas.

2,00

INGESAN OHSLA: Define dos fases o etapas de la puesta en servicio de limpieza
distinguiendo entre la fase preparatoria y de régimen normal. Se compromete al
estricto cumplimiento de las frecuencias establecidas en el PPT,indicando las
tareas a prestar por cada una de las frecuencias, coincidiendo con las del PPT,
asi como las relacionadas con la del servicio de patologia, y de las operaciones
complementarias, observando la falta de tarea de la limpieza extraordinario a
juicio del personal responsable, introduce mejoras en las frecuencias
manifestando de forma sucinta que las mismas seran asumidas por los
trabajadores en su horario y aquellas que requieran mas recursos o cierre de
dependencias se realizaran en periodo de menos actividad. Establece un plan de
trabajo a través del estudio del edificio por zonas, ruta, frecuencias, y se adjunta
ficha de plan de trabajo a modo ilustrativo, ésta informacion deberia ser objeto de
inclusion en el siguiente apartado en base a lo exigido en PCAP.

0,50

GRUPO MABRASER: Establece cuadrante con las frecuencias que coinciden
con las del PPT asi como del servicio de patalogia, salvo la tarea de limpieza
extraordinaria a requerimiento del responsable en caso de necesidad, las
operaciones complementarias del PPT,y la limpieza de las camaras de
conservacion de cadaveres con la frecuencia de dos veces. Introduce mejoras en
el cuadrante, sin justificar la realizacion de las mismas.. Establece protocolo de
supervision de calidad de limpieza y formacién en cuanto maquinaria, productos y
metodologia de limpieza, cuyo contenido deberia ser objeto en el siguiente
apartado.

0,50

FERRONOL.: Presenta cuadrante de frecuencias diarias semanalas ajustadas a
las establecidas en el PPT asi como un diagrama de Gannt , estableciendo las
frecuencias superiores a la semana contemplado todas las tareas del PPT, por
frecuencias asi como las complementarias y las relativas al servicio de Patologia
forense. No se observa mejoras en la frecuencia.

0.25

INNOVAZ2: Establece cronograma de las tareas ajustadas a las frecuencias
establecidas en el PPT, y con sus mejoras de frecuencia, no justificando las
mismas. No se indica las tareas y frecuencias del servicio de patologia o salas de
autopsia en este apartado, dicho contenido se incluye en el el apartado c)
elementos y materiales que existen en la instalacion, debiendo haber sido objeto
de su inclusién en este apartado en base a lo dispuesto en el contenido del PCAP.
No se observa la inclusion de operaciones complementaria de tratamiento de

desratizacién, desinsectacién y desinfeccion.

0,50

FIRMADO POR

SERAFIN MAILLO HERNANDEZ

VICTORIA EUGENIA CHAMORRO MARTINEZ 11/04/2024

PAGINA 6/8

VERIFICACION

BndJAD8U9GWKVDPFF9TX5GMLRLDCT8

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/BndJAD8U9GWKVDPFF9TX5GMLRLDCT8

3. Plan de trabajo: hasta 4 puntos.

a) Programa de trabajo. Partiendo de la base del programa de trabajo que aparece en el Pliego de
Prescripciones Técnicas: relacion de las tareas sefialadas en el PPT y su frecuencia, poniendo
mejoras en las frecuencias de aquellas que se estime conveniente. Se valoraran aquellas que sean
razonables y posibles en relacién con el personal y las horas de dedicacion. No se tendran en cuenta
las propuestas que sean inviables. Hasta 2 puntos.

a.l) Si el plan de trabajo coincide con el establecido en el PPT: ........ccoiiiiiiiiiviiinnn, 0 puntos

a.2) Si supera lo establecido en el PPT con propuestas razonables y justificadas ... 2 puntos

EMPRESAS LICITADORAS Puntos

SERVIMAN SANIDAD AMBIENTAL: Presenta cuadrante de limpieza del centro
por zonas y horario de los trabajadores del que se deduce que se ha realizado
diferente reparto de horas con respecto al PPT. No refleja soluciones para
imprevistos.
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PPT, y realiza la organizacion de la limpieza de forma ordenada por plantas tanto
para el turno de mafiana como el de tarde, indicando las tareas a realizar y el
tiempo programado para la ejecucion de las mismas. A su vez, indica la
frecuencia de trabajo del personal especialista de apoyo. Ofrece un sistema de
control horario a través de aplicacion, siendo ésta un sistema tanto de acceso o
inicio del servicio, de desarrollo del trabajo ejecutado y un registro de incidencias.
Para incidencias sobrevenidas, se dispondra de teléfono con responsable o
limpiadores contando con el almacén propio de la empresa situado a un kilometro
del centro en el cual se dispone de almacenamiento de materiales, plataformas,
utensilios, etc para cualquier situacion de emergencia. Gradua el grado de
importancia de emergencia y en funcion de ello fija un tiempo maximo de
actuacion. Establece también el tiempo de respuesta de incidencia sobre el
personal en caso de ausencia,accidente laboral, enfermedad o cualquier causa de
ausencia sobrevenida, Disponibilidad a través de varias lineas telefénicas con

Lo | H Aedl 1 H iailicded Jdo N AL
AT O T T OSSO PR e TR o i i ey S SR U S R T e o Ot T oo T s ot Tt o, G Ut

la definicion de las funciones asignadas al personal encargado de la ejecucion del
contrato. Presenta cuadrante de horario que se ajusta a lo indicado en el PPT,
pero no indica ejecucion del servicio por zonas y organizacion de la misma, el
cual esta recogido en el apartado anterior. Establece protocolo de actuacién en
caso de absentismo. Uniformes y equipos de proteccién individual, el cual no es
objeto en este apartado. Establece fases de procedimiento de ejecucién, en los
que se incluye un control de incidencias a través de aplicacion informatica y 1,00
manifiesta el protocolo a seguir en caso de la misma, realiza una clasificacién del
grado de criticididad de incidencia con sus tiempos de respuesta. Desarrolla Plan
de autocontrol, Plan de gestion ambiental, Prevencién de riesgos laborales,
mecanismo de autocontrol interno, verificaciones y supervisiones del servicio a
través de fichas de control, sistema de calificacién de calidad del servicio etc,
desarrollado en su mayoria de forma general y no concreta a la ejecucion del

fiat

0,25

2,00

GRUPO MABRASER: Indica el horario que se ajusta al establecido en el PPT, y
presenta cuadrante de cada uno de los limpiadores para la limpieza del edificio por
plantas y por tareas a realizar sin detallar las mismas, siendo tareas de caracter
general. No prevé soluciones para imprevistos.

0,50

FERRONOL: Indica el horario semanal de los trabajadores ajustandose al del
PPT. Se indica el % de tiempo empleado de un limpiador en la realizacién de las
tareas diarias para posterirormente por cada limpiador establecer las tareas y
zonas a trabajar. Para la limpieza del deposito de efluentes se indica su 1,00
realizacion en equipo, formado por dos limpiadores realizandose de forma
semestral y reflejando las tareas a realizar de limpieza y desinfeccion. No prevé
soluciones en caso de imprevistos

INNOVA2: Presenta horario por trabajador que se ajusta al establecido en el PPT,
Presenta cuadrante por cada trabajador de las tareas a realizar por planta y

. . . o - i N 2,00
duracién del mismo. Indica uso de maquinaria que agiliza el sistema de limpieza.
Establece protocolo de actuacion en caso de incidencias
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b) Organizacién de la_limpieza: que concrete la ejecucion del servicio por cada zona concreta de las
instalaciones, horario del mismo, niumero de personas por cada una de ellas y organizacion de cada
grupo que haga mas facil la realizacion del trabajo, ofrezca una mayor calidad en la limpieza y
permita a cada trabajador/a limpiar en el mismo tiempo una mayor superficie.

Se valorara que se ajuste al centro y que prevea soluciones para imprevistos........ hasta 2 puntos.
b.1) Si se ajusta al centro y preve soluciones para imprevistoS..........c.cocvvveeeninennn. 2 puntos.
CRITERIOS ADJUDICACION PROPUESTA TECNICA
2.CONOCIMIENTO INST. ALIMPIAR, NECESIDADES, METODOLOGIAY|  3.PLAN DE TRABAJO (hasta 4
1.PRESENTA EQUIPAMIENTO (hasta 19,00 puntos) puntos)
CIONDELA (S
EMPRESAS LICITADORAS| DOCUMENTA| D) Materiales,
CION (Hasta dA) G.a'#? dgd Presentacion parte 9 Eetnwgn:osy equipos, A Programa de |B) Organizacion dela PUNTOS (hasta
2.00 &BCtFIPCIﬁZg de visita sellado .;nalenahe;ss herramientasy |trabajo (hasta 2,00| limpieza(hasta 2,00 | 25,00 punttos)
u"“os) cltzn&)o lﬁntosz)i (2,00 puntos) eXI4 g‘ fn(tos) 2 | mediosauxiliares puntos) puntos)
P 0P 0P (hasta 3,00 puntos),
AL MIDAD |1 50 5,00 0,25 1,00 0,00 0,50 0.25 8,50
LAS NIEVES 2,00 9,00 2,00 3,60 2,70 2,00 2,00 23,30
INGESAN OHSLA: 1,50 5,00 200 0,50 2,50 0,50 1,00 13,00
GRUPO MABRASER 1,50 2,00 2,00 1,00 2,20 0,50 0,50 7,50
FERRONOL 2,00 6,50 2,00 0,90 2,30 0.25 1,00 14,70
INNOVA2 2,00 5,00 2,00 3,90 2,90 0,50 2,00 18,30
D.2) SiN0 Se ajuSta 8 10 ANEEITON. ... . et e e 0 puntos.

En el siguiente cuadro se recoge la puntuacion total de cada empresa con indicacién de la puntua-
cién otorgada a cada uno de los apartados de la Propuesta Técnica:

Siendo la oferta técnica mas ventajosa la presentada por la empresa LAS NIEVES.

En Granada, a la fecha de la firma digital.

Fdo: Victoria E. Chamorro Martinez. Fdo: Serafin Maillo Hernandez.
Coordinadora Técnica Asesor Técnico Contratacion.
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