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SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

ANEXO

DATOS BASICOS DE LA PERSONA LICITADORA

(SOBRE ELECTRONICON.° 1)

EXPEDIENTE:
TITULO:

DATOS DE LA PERSONA LICITADORA:
Nombre/Razdn social:

Direccion:

Fax:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE:
Nombre y apellidos:
Teléfono de contacto:

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO:
Nombre y apellidos:

Teléfono de contacto:

Correo electrénico de contacto:

POR LA EMPRESA,

e [ SO TV

N.I.F.:
Teléfono:

e de 202



SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

ANEXO I
DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE CONTRATACION (DEUC)

(SOBRE ELECTRONICON.° 1)

[NDICE:
El presente formulario consta de las siguientes partes y secciones:
Parte I. Informacién sobre el procedimiento de contratacién y el poder adjudicador o la entidad adjudicadora.
Parte II. Informacién sobre el operador econdmico (empresa licitadora o candidata).

Seccién A: Informacion sobre el operador econémico.

Seccion B: Informacion sobre los representantes del operador econémico.

Seccion C: Informacion sobre el recurso a la capacidad de otras entidades.

Seccién D:Informacion relativa a los subcontratistas en cuya capacidad no se base el operador econémico.
Parte IlI. Criterios de exclusion:

Seccion A: Motivos referidos a condenas penales.

Seccién B: Motivos referidos al pago de impuesto o de cotizaciones a la Seguridad Social.

Seccién C: Motivos referidos a la insolvencia, los conflictos de intereses o la falta profesional.

Seccién D: Otros motivos de exclusién que pueden estar previstos en la legislacion nacional del Estado miembro
del poder adjudicadora o la entidad adjudicadora.

Parte IV. Criterios de seleccion:

Seccién ¥ :Indicacién global relativa a todos los criterios de seleccion.

Seccién A: Idoneidad

Seccion B: Solvencia econdmica y financiera.

Seccién C: Capacidad técnicay profesional.

Seccién D: Sistemas de aseguramiento de la calidad y normas de gestion medioambiental.
Parte V. Reduccién del nimero de candidatos cualificados.

Parte VI. Declaraciones finales.



SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

ANEXO I
FORMULARIO NORMALIZADO DEL DOCUMENTO EUROPEO UNICO DE CONTRATACION (DEUC)

Parte I: Informacion sobre el procedimiento de contratacion y el poder adjudicador o la entidad
adjudicadora

En el caso de los procedimientos de contratacion en los que se haya publicado una convocatoria de licitacion en el Diario
Oficial de la Unién Europea, la informacién exigida en la parte I se obtendra automaticamente, siempre que se utilice el
servicio DUEC electrénico (*) para generar y cumplimentar el DEUC. Referencia del anuncio pertinente (*) publicado en el
Diario Oficial de la Union Europea:

DOUE S nimero [ ], fecha [ ], pagina [ ]

N[l}mero del anuncio en el DOS: [1[][1[1/s [1[1[1-[101CTCI01L]

Sino se publica una convocatoria de licitacion en el DOUE, el poder adjudicador o la entidad adjudicadora deberan consignar
la informacién que permita identificar de forma inequivoca el procedimiento de contratacion.

Si la publicacién de un anuncio en el Diario Oficial de la Unién Europea no es obligatoria, sirvase facilitar otros datos que
permitan identificar inequivocamente el procedimiento de contratacién (por ejemplo, referencia de la publicacion a nivel

nacional): [....]

INFORMACION SOBRE EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

La informacién exigida en la parte I se obtendra automaticamente, siempre que se utilice el servicio DEUC electrénico
antes citado para generar y cumplimentar el DEUC. De no ser asi, dicha informacién debera ser consignada por el
operador econémico.

Identidad del contratante (*) Respuesta
Nombre: [1]

¢De qué contratacion se trata? Respuesta
Titulo o breve descripcién de la contratacién (*): [1
Numero de referencia del expediente asignado por el poder []
adjudicador o la entidad adjudicadora (en su caso) (*):

La restante informacion en todas las demas secciones del DEUC habra de ser consignada por el operador econémico.

(1) Los servicios de la Comisién pondran gratuitamente el servicio DEUC electrénico a disposicion de los poderes adjudicadores, las entidades

adjudicadoras, los operadores econémicos, los proveedores de servicios electrénicos y otras partes interesadas.

(2) En el caso de los poderes adjudicadores: bien un anuncio de informacién previa utilizado como medio de convocatoria de licitacién, bien un
anuncio de contrato.
En el caso de las entidades adjudicadoras: un anuncio periddico indicativo que se utilice como medio de convocatoria de licitacién, un anuncio de
contrato o un anuncio sobre la existencia de un sistema de clasificacion.

(3) Deberd reproducirse la informacion que figure en la seccion I, punto .1 del anuncio pertinente. En caso de contratacién conjunta, sirvase indicar los
nombres de todos los contratantes.

(4) Véanse los puntos II. 1 y II. 1.3 del anuncio pertinente.

(5) Véase el punto II.1 del anuncio pertinente.



Parte II: Informacién sobre el operador econémico

A: INFORMACION SOBRE EL OPERADOR ECONOMICO

Identificacion Respuesta
Nombre: L]
Ntmero de IVA, en su caso: [1
Sino se dispone de un nimero de IVA, indiquese, en su caso, cuando [1

se exija, otro niumero de identificacién nacional.

Direccién Postal: [ —
Persona o personas de contacto (°): [ |
Teléfono: ]
Correo electrénico: [ eeeeeeeesreesseeesn]
Direccién internet (direccién de la pagina web) (en su caso): R
Informacion general Respuesta

¢Es el operador econémico una microempresa, una pequefia o una [1Si []No

mediana empresa (*)?

Unicamente en caso de contratacién reservada (*): el operador [1Si []1No
econdmico ;es un taller protegido o una empresa social (°) o prevé
que el contrato se ejecute en el marco de programas de empleo
protegido?

Si la respuesta es afirmativa,

¢;Cudl es el correspondiente porcentaje de trabajadores [

discapacitados o desfavorecidos?

En caso necesario, especifiquese a qué categoria o categorias
pertenecen los trabajadores discapacitados o desfavorecidos de que
se trate.

En su caso, /figura el operador econémico inscrito en una lista [1Si [1No[]No procede
oficial de operadores econ6micos autorizados o tiene un certificado
equivalente (por ejemplo, en el marco de un sistema nacional de
(pre)clasificacién)?

En caso afirmativo:

Sirvase responder a las restantes preguntas de esta seccion, ala
seccion By, cuando proceda, a la seccién C de la presente parte,
cumplimente, cuando proceda, la parte V, y, en cualquier caso,
cumplimente y firme la parte VI.

a) Indiquese el nombre de la lista o certificado y el nimero de inscripcién a) [ ]
o certificacion pertinente:

b) (direccion de la pagina Web, autoridad u organismo

b)Si el certificado de inscripcién o la certificacién estan disponibles en expedidor, referencia exacta de la documentacién):
formato electrénico. Sirvase indicar: PSS [ [PV PR [ — |

(6) Repitase la informacidn relativa a las personas de contacto tantas veces como sea necesario

(7) Véase la Recomendacién de la Comisién de 6 de mayo de 2003 sobre la definicién de microempresas, pequefias y medianas empresas (DO L 124 de
20.5.2003, p.36). Este dato se solicita exclusivamente con fines estadisticos.
Microempresa: empresa que cuenta con menos de 10 empleados y cuyo volumen de negocios o balance total anual no excede de 2 millones EUR.
Pequeifia empresa: empresa que cuenta con menos de 50 empleados y cuyo volumen de negocios anual o balance total anual no excede de 10
millones EUR.
Mediana empresa: empresa que no es ni una microempresa ni una pequeiia empresa, que cuenta con menos de 250 empleados y cuyo
volumen de negocios anual no excede de 50 millones EUR o cuyo balance total anual no excede de 43 millones EUR.

(8) Véase el anuncio de contrato, punto III.1.5.

(9) Es decir, cuyo objetivo principal sea la integracién social y profesional de personas discapacitadas o desfavorecidas.



¢) Indiquense las referencias en las que se basa la inscripcién o
certificacion y, en su caso, la clasificacion obtenida en la lista
oficial (*%):

d) ¢Abarca lainscripcion o certificacion todos los criterios de
seleccién exigidos?

En caso negativo:

Sirvase consignar, ademas, la informacién que falte en la parte
1V, secciones A, B, C o D, segtin proceda.

UNICAMENTE cuando asi lo exijan el anuncio pertinente o los
pliegos de la contratacién:

e) (Podra el operador econémico presentar un certificado con
respecto al pago de las cotizaciones a la seguridad social y los
impuestos o facilitar informacién que permita al poder
adjudicador o la entidad adjudicadora obtenerlo directamente
a través de una base de datos nacional de cualquier Estado
miembro que pueda consultarse gratuitamente?

Sila documentacion pertinente esta disponible en formato
electroénico, sirvase indicar:

d) []Si[]No

e) [1Si[]No

(direccidon de la pagina web, autoridad u organismo
expedidor, referencia exacta de la documentacion):

[ Il Il Il ]
Formas de participacion Respuesta
¢Esta participando el operador econémico en el procedimiento de [1Si []1No

contratacion junto con otros (*')?

En caso afirmativo, asegurese de que los demas interesados presentan un formulario DEUC separado.

En caso afirmativo:

a) Indiquese la funcién del operador econémico dentro del grupo

E- ) EH (S
(responsable principal, responsable de cometidos especificos, ) ]
etc.):
b) Identifiquese a los demas operadores econémicos que
participan en el procedimiento de contratacion L) E— ]
conjuntamente:
c) En su caso, nombre del grupo participante: [o) ER FP— ]
Lotes Respuesta
En su caso, indicacion del lote o lotes respecto a los cuales el [1]

operador econémico desee presentar una oferta:

B: INFORMACION SOBRE LOS REPRESENTANTES DEL OPERADOR ECONOMICO

En su caso, indiquense el nombre y la direccién de la persona o personas habilitadas para representar al operador econémico a efectos

del presente procedimiento de contratacion.

Representacion, en su caso Respuesta
Nombre y apellidos; ]
junto con la fecha y lugar de nacimiento, si procede: [ ]
Cargo/Capacidad en la que actta: ]
Direccion postal: ]
Teléfono: ]
Correo electrénico: ]

En caso necesario, facilitese informacion detallada sobre la
representacion (sus formas, alcance, finalidad...).




Las referencias y la clasificacién, en su caso, figuran en la certificacién.

En particular, en el seno de un grupo, consorcio, empresa en participacién o similares.

C: INFORMACION SOBRE EL RECURSO A LA CAPACIDAD DE OTRAS ENTIDADES

Recurso

Respuesta

;,Se basa el operador econémico en la capacidad de
otras entidades para satisfacer los criterios de seleccion
contemplados en la parte IV y los criterios y normas (en
su caso) contemplados en la parte V, mas abajo?

[ 1Si[]No

En caso afirmativo, facilitese un formulario DEUC separado por cada una de las entidades consideradas que recoja la informacién exigida
en las secciones A y B de esta parte y en la parte III, debidamente cumplimentado y firmado por dichas entidades.

Se incluirdn también aqui el personal técnico o los organismos técnicos que no estén integrados directamente en la empresa del operador
econdmico, especialmente los responsables del control de la calidad y, cuando se trate de contratos publicos de obras, el personal técnico
o0 los organismos técnicos de los que disponga el operador econémico para la ejecucion de la obra.

Siempre que resulte pertinente en lo que respecta a la capacidad o capacidades especificas en que se base el operador econémico, se

consignard la informacién exigida en las partes IV y V por cada una de las entidades de que se trate (')

D: INFORMACION RELATIVA A LOS SUBCONTRATISTAS EN CUYA CAPACIDAD NO SE BASA EL OPERADOR ECONOMICO

(Esta seccion se cumplimentara tinicamente si el poder adjudicador o la entidad adjudicadora exigen expresamente tal
informacion)

Subcontratacion

¢;Tiene el operador economico la intencion de
subcontratar alguna parte del contrato a terceros?

Respuesta

[1Si[ ]No

En caso afirmativo y en la medida que se conozca
este dato, enumérense los subcontratistas previstos.

[--]

Si el poder adjudicador o la entidad adjudicadora solicitan expresamente tal informacion, ademas de la contemplada en la
presente seccidn, facilitese la informacién requerida en las secciones A y B de esta parte y en la parte III por cada uno de los
subcontratistas, o cada una de las categorias de subcontratistas, en cuestion.




Por ejemplo, cuando se trate de organismos técnicos encargados del control de la calidad: parte 1V, seccién C, punto 3

Parte III: Motivos de exclusion

A: MOTIVOS REFERIDOS A CONDENAS PENALES

El articulo 57, apartado 1, de la Directiva 2014 /24 UE establece los siguientes motivos de exclusion:

Participacién en una organizacion delictiva (**);
Corrupcion (**);

Fraude (*°);

Delitos de terrorismo o delitos ligados a las actividades terroristas (*°);

Blanqueo de capitales o financiacion del terrorismo (*");

Trabajo infantil y otras formas de trata de seres humanos (*°).

Motivos referidos a condenas penales con arreglo a las Respuesta
disposiciones nacionales de aplicacion de los motivos

enunciados en el articulo 57, apartado 1, de la Directiva

¢ Ha sido el propio operador econémico, o cualquier persona [ 1Si[ ]1No

que sea miembro de si 6rgano de administracion, de direccion o
de supervisidon o que tenga poderes de representacion, decision
o control en él, objeto, por alguno de los motivos enumerados
mas arriba, de una condena en sentencia firme que se haya
dictado, como maximo, en los cinco afos anteriores o en la que
se haya establecido directamente un periodo de exclusién que
siga siendo aplicable?

Si la documentacion pertinente esta disponible
en formato electrénico, sirvase indicar:
(direccion de la pagina web, autoridad u
organismo expedidor, referencia exacta de la
documentacion):

[ Il Il 1)

En caso afirmativo, indiquese (*):

a) Fecha de la condena, especificando de cuél de los puntos 1 a
6 se trata y las razones de la misma:

b) Identificacion de la persona condenada [*]:

C) En la medida en que se establezca directamente en la
condena:

a) Fecha: [], punto(s): [], razén o razones: [ ]

b) [ ]
c) Duracion del periodo de exclusion
[oeiiiiinns ] y puntos de que se trate [ ];

Si la documentacion pertinente esta disponible
en formato electrénico, sirvase indicar:
(direccion de la pagina web, autoridad u
organismo expedidor, referencia exacta de la
documentacion):

[ I Il 1)

En caso de condena, ;ha adoptado el operador econdémico
medidas para demostrar su credibilidad pese a la existencia de
un motivo pertinente de exclusién (“autocorreccion”)?

[ 1Si[ 1No

En caso afirmativo, describanse las medidas adoptadas (*):

(10) Tal como se define en el articulo 2 de la Decisién marco 2008/841/]JAl del Consejo, de 24 de octubre de 2008, relativa a la lucha contra la

delincuencia (DO L 300 de 11.11.2008, p 42).

(11) Tal como se define en el articulo 3 del Convenio relativo a la lucha contra los actos de corrupcién en los que estén implicados funcionarios de las
Comunidades Europeas o de los Estados Miembros de la Unién Europea (DO C 195 de 25.6.1997, p. 1) y en el articulo 2, apartado 1, de la Decision

(12)

(13)

(14)
(15)
(16)

a7)
(18)

marco 2003 /568/JAl del Consejo, de 22 de julio de 2003, relativa a la lucha contra la corrupcién en el sector privado (DO L 192 de 31.7.2003, p. 54).
Este motivo de exclusién abarca también la corrupcidn tal como se define en la legislaciéon nacional del poder adjudicador (entidad adjudicadora) o
del operador econémico.

En el sentido del articulo 1 del Convenio relativo a la proteccién de los intereses financieros de las Comunidades Europeas (DO C 316 de 27.11.1995,
p.48).

Tal como se definen en la Decision marco del Consejo, de 13 de junio de 2002, sobre la lucha contra el terrorismo (DO L 164 de 22.6.2002, p.3). Este
motivo de exclusion engloba también la induccién o complicidad para cometer un delito o la tentativa de cometerlo, tal como se contempla en el
articulo 4 de la citada Decisién marco.

Tal como se define en el articulo 1 de la Directiva 2005/60/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 26 de octubre de 2005, relativa a la prevencién
de la utilizacion del sistema financiero para el blanqueo de capitales y para la financiacién del terrorismo (DO L 309 de 25.11.2005, p. 15)

Tal como se definen en el articulo 2 de la Directiva 2011/36/UE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de abril de 2011, relativa a la
prevencion y lucha contra la trata de seres humanos y a la proteccién de las victimas y por la que se sustituye la Decision marco 2002/629/]JAI del
Consejo (DO L 101 de 15.4.2011, p. 1).

Repitase tantas veces como sea necesario.

Repitase tantas veces como sea necesario.

Repitase tantas veces como sea necesario.



(19) De conformidad con las disposiciones nacionales de aplicacion del articulo 57, apartado 6, de la Directiva 2014 /24 /UE.
(20) La explicacion debera demostrar la idoneidad de las medidas adoptadas teniendo en cuenta el caracter de los delitos cometidos (puntual, reiterado,
sistematico, etc.).

B: MOTIVOS REFERIDOS AL PAGO DE IMPUESTOS O DE COTIZACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL

Pago de impuestos o de cotizaciones a la seguridad social Respuesta
¢Ha cumplido el operador econémico todas sus obligaciones [1Si[] No
relativas al pago de impuestos o de cotizaciones a la
seguridad social, tanto en el pais en el que esta establecido como
en el Estado miembro del poder adjudicador o la entidad
adjudicadora, si no coincide con su pais de establecimiento?
Cotizaciones
Impuestos R
sociales
En caso negativo, indiquese:
a) Pais o Estado miembro de que se trate a) [ ] a) [ ]
b) ¢A cuanto asciende el importe en cuestion? b) [ ] b) [ oot ]
¢) ¢De qué manera ha quedado establecido ese incumplimiento? c1) [ 1Si[ INo c1) [1Si[ 1No
1) A través de una resolucion administrativa o judicial: -[1Si[ 1No -[ 1Si[ 1No
- ¢Es esta resolucion firme y vinculante? B ] ol [T 1
- Indiquese la fecha de la condena o resolucién. TP ] ol T 1
- En caso de condena, y siempre que se establezca
directamente en ella, duracion del periodo de exclusion. C2) [ ]
2) Por otros medios. Especifiquese. C2) [wrveeineens ] d) [ 1Si[ 1No
. - . . . d) [ 1Si[ ]No En caso afirmativo,
d) ¢Ha cumplido el operador econdmico sus obligaciones mediante -
pago o acuerdo vinculante con vistas al pago de los impuestos o En caso afirmativo, especifiquese:
las cotlzaC|or1es a la seguridad social que adegde, incluidos, en especifiquese: [.....]
su caso, los intereses devengados o las multas impuestas?
[.....]
Si la documentacién pertinente relativa al pago de impuestos o de (direccion de la pagina web, autoridad u
cotizaciones sociales esta disponible en formato electrénico, sirvase organismo expedidor, referencia exacta de la
indicar: documentacion): (**)
[ )| o | ]

C: MOTIVOS REFERIDOS A LA INSOLVENCIA, LOS CONFLICTOS DE INTERESES O LA FALTA PROFESIONAL (*)

Conviene tener en cuenta que, a los efectos de la presente contratacion, algunos de los siguientes motivos de exclusion pueden
haberse definido con mayor precision en la legislacion nacional, en el anuncio pertinente o en los pliegos de la contratacion. Asi,
la legislacion nacional puede, por ejemplo, establecer que el concepto de “falta profesional grave” abarca varias formas
diferentes de conducta.

Informacion relativa a toda posible insolvencia, conflicto de Respuesta
intereses o falta profesional

Segun su leal saber y entender, ¢ ha incumplido el operador econémico [1Si[]No

sus obligaciones en los ambitos de la legislacion laboral, social y

medioambiental (2%)? En caso afirmativo, ;ha adoptado el operador

econdémico medidas para demostrar su credibilidad pese
a la existencia de ese motivo de exclusién
(«autocorreccion»)?

[ 1Si[]No

Si lo ha hecho, describanse las medidas adoptadas:

(21) Repitase tantas veces como sea necesario.
(22) Véase el articulo 57, apartado4 de la Directiva 2014 /24 /UE.



(23) Tal como se contemplan a efectos de la presente contratacién en la legislacion nacional, en el anuncio pertinente o los pliegos de la contratacién o en
el articulo 18, apartado 2, de la Directiva 2014/24/UE.

¢, Se encuentra el operador econémico en alguna de las [ 1Si[ ]No
siguientes situaciones?

a) En quiebra

b) Sometido a un procedimiento de insolvencia o
liquidacion

c) Ha celebrado un convenio con sus acreedores

d) En cualquier situacion analoga resultante de un

procedimiento de la misma naturaleza vigente en las
disposiciones legales y reglamentarias nacionales

e) Sus activos estan siendo administrados por un
liquidador o por un tribunal

f) Sus actividades empresariales han sido
suspendidas

En caso afirmativo: S PP ]
- Especifiquese:

- indiquense los motivos por los cuales el operador es,
no obstante, capaz de ejecutar el contrato, teniendo
en cuenta las disposiciones y medidas nacionales
aplicables en lo referente a la continuacion de la

actividad en tales circunstancias (*)? . . . . .
) (direccion de la pagina web, autoridad u organismo

Si la documentacion pertinente esta disponible en expedidor, referencia exacta de la documentacion):
formato electrénico, sirvase indicar: | | | ]
¢, Se ha declarado al operador econémico culpable de [1Si[]No

una falta profesional grave (*°)?

En caso afirmativo, especifiquese:

En caso afirmativo, ;ha adoptado el operador
econdmico medidas autocorrectoras?

[ 1Si[]No
Si lo ha hecho, describanse las medidas adoptadas:

¢ Ha celebrado el operador econdmico acuerdos con [1Si[]No
otros operadores econémicos destinados a falsear la
competencia?

En caso afirmativo, especifiquense. [

-]

En caso afirmativo, ;ha adoptado el operador
econémico medidas autocorrectoras?

[1Si[] No

Si lo ha hecho, describanse las medidas adoptadas:

¢ Tiene el operador econdmico conocimiento de algun [1Si[]No
conflicto de intereses debido a su participacion en el
procedimiento de contratacion?

En caso afirmativo, especifiquese: | IR ]

,Ha asesorado el operador econdémico o alguna [1Si[]1No
empresa relacionada con él al poder adjudicador o la
entidad adjudicadora o ha intervenido de otra manera
en la preparacion del procedimiento de contratacion?

En caso afirmativo, especifiquese: I 1

(24) Véase lalegislacion nacional, el anuncio pertinente o los pliegos de contratacién.

(25) No sera necesario facilitar esta informacion si la exclusién de los operadores econémicos en uno de los supuestos contemplados en las letras a) a f)
tiene caracter obligatorio en virtud de la legislacion nacional aplicable, sin ninguna excepcién posible aun en el caso de que el operador econémico esté
en condiciones de ejecutar el contrato.



(26) En su caso, véanse las definiciones en la legislacion nacional, el anuncio pertinente o los pliegos de contratacion.
(27) Segtn lo sefialado en la legislacién nacional, el anuncio pertinente o los pliegos de la contratacién.

¢Ha experimentado el operador econémico la rescision
anticipada de un contrato publico anterior, un contrato
anterior con una entidad adjudicadora o un contrato de
concesion anterior o la imposicién de dafios y perjuicios u
otras sanciones comparables en relacion con ese contrato
anterior?

En caso afirmativo, especifiquese:

[1SI[INo

En caso afirmativo, ;ha adoptado el operador
econdmico medidas autocorrectoras?

[ 1Si[]1No
Si lo ha hecho, describanse las medidas adoptadas:

¢ Puede el operador econémico confirmar que:

a) no ha sido declarado culpable de falsedad grave
al proporcionar la informacién exigida para verificar
la inexistencia de motivos de exclusion o el
cumplimiento de los criterios de seleccion,

b) no ha ocultado tal informacién,

¢) ha podido presentar sin demora los documentos
justificativos exigidos por el poder adjudicador o la
entidad adjudicadora, y

d) no ha intentado influir indebidamente en el proceso
de toma de decisiones del poder adjudicador o la
entidad adjudicadora, obtener informacién
confidencial que pueda conferirle ventajas
indebidas en el procedimiento de contratacion, o
proporcionar por negligencia informacién engafiosa
que pueda tener una influencia importante en las
decisiones relativas a la exclusion, seleccidon o
adjudicacion?

[1SI[INo

D: OTROS MOTIVOS DE EXCLUSION QUE PUEDEN ESTAR PREVISTOS EN LA LEGISLACION NACIONAL DEL ESTADO
MIEMBRO DEL PODER ADJUDICADOR O DE LA ENTIDAD ADJUDICADORA

Motivos de exclusion puramente nacionales

Respuesta

. Son aplicables los motivos de exclusién puramente
nacionales que se especifican en el anuncio pertinente o
los pliegos de la contratacion?

Si la documentacién exigida en el anuncio pertinente o los
pliegos de la contrataciéon esta disponible en formato
electroénico, sirvase indicar:

[1SI[INo

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo
expedidor, referencia exacta de la documentacion):
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En el caso de que sea aplicable cualquiera de los
motivos de exclusién puramente nacionales, ;ha
adoptado el operador econdmico medidas
autocorrectoras?

Si lo ha hecho, describanse las medidas adoptadas:

[1Si[]No




(28) Repitase tantas veces como sea necesario.

Parte IV: Criterios de seleccion

En relacion con los criterios de seleccion (seccion a o secciones A a D de la presente parte), el operador econémico declara que:

A: INDICACION GLOBAL RELATIVA A TODOS LOS CRITERIOS DE SELECCION

El operador econémico sélo debe cumplimentar esta casilla si el poder adjudicador o la entidad adjudicadora han indicado en el
anuncio pertinente o en los pliegos de la contratacién a que se refiere el anuncio que el operador econémico puede limitarse a
cumplimentar la seccion a de la parte IV omitiendo cualquier otra seccion de la parte IV.

Cumplimiento de todos los criterios de seleccion

Respuesta

Cumple los criterios de seleccién requeridos:

[ 1Si[1No

A: IDONEIDAD

El operador econémico solo debe facilitar informacién cuando el poder adjudicador o la entidad adjudicadora exijan el cumplimiento
de los criterios de seleccién en cuestién en el anuncio pertinente o en los pliegos de la contratacion a que se refiera el anuncio.

Idoneidad

Respuesta

1) Figura inscrito en un registro profesional o mercantil en su
Estado miembro de establecimiento (*2):

Si la documentacion pertinente esta disponible en formato
electronico, sirvase indicar:

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion):

2) Cuando se trate de contratos de servicios:

¢Es preciso disponer de una autorizacion especifica o
estar afiliado a una determinada organizacion para poder
prestar el servicio de que se trate en el pais de establecimiento
del operador econémico?

Si la documentacion pertinente esta disponible en formato
electroénico, sirvase indicar:

[1Si[1No

En caso afirmativo, especifiquese qué autorizacion o afiliacion e
indiquese si el operador econémico cumple este requisito

[1Si[1No

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion):

B: SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

El operador econémico solo debe facilitar informacion cuando el poder adjudicador o la entidad adjudicadora exijan el cumplimiento
de los criterios de seleccion en cuestion en el anuncio pertinente o en los pliegos de la contratacion a que se refiera el anuncio.

Solvencia econémica y financiera

Respuesta

1.a) Su volumen de negocios anual (“general”’) durante el
numero de ejercicios exigido en el anuncio pertinente o los
pliegos de la contratacion es el siguiente:

Ylo

1.b)  Su volumen de negocios anual medio durante el nimero
de ejercicios exigido en el anuncio pertinente o los
pliegos de la contratacion es el siguiente (**:

Si la documentacion pertinente esta disponible en formato
electronico, sirvase indicar:

Ejercicio: [.....] volumen de negocios: [...... ][....Jmoneda

Ejercicio: [.....] volumen de negocios: [......][....]moneda

Ejercicio: [.....] volumen de negocios: [...... ][....]moneda

(numero de ejercicios, volumen de negocios medio):

[coiiinnen, | TP )| P Jmoneda

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion):

e e 2

Tal y como se contempla en el anexo IV de la Directiva 2014 /24 /UE; los operadores econémicos de determinados Estados miembros pueden

tener que cumplir otros requisitos establecidos en dicho anexo.




(29) Sélo si el anuncio pertinente o los pliegos de la contratacién lo permiten.

2a) Su volumen de negocios anual («especifico») durante el
numero de ejercicios exigido en el ambito de actividad
cubierto por el contrato y que se especifica en el anuncio
pertinente o los pliegos de la contratacion es el siguiente:

Y/o

2b) Su volumen de negocios anual medio en el ambito y
durante el numero de ejercicios exigidos en el
anuncio pertinente o los pliegos de la contratacion es
el siguiente (**):

Si la documentacion pertinente esta disponible en formato
electronico, sirvase indicar:

ejercicio: [......] volumen de negocios: [......][ ...]moneda
ejercicio: [......] volumen de negocios: [......][ ...Jlmoneda
ejercicio: [......] volumen de negocios: [.....][ ...]Jmoneda

(numero de ejercicios, volumen de negocios medio):

| PPN N [ ...]lmoneda

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion):

3) Si no se dispone de la informaciéon sobre el volumen de
negocios (general o especifico) en relacién con todo el periodo
considerado, indiquese la fecha de creacion de la empresa o
de inicio de las actividades del operador econémico:

4) En relacion con las ratios financieras (*) que se especifican
en el anuncio pertinente o los pliegos de la contratacién, el
operador econdémico declara que el valor real de la(s) ratio(s)
requerida(s) es el siguiente:

Si la documentacion pertinente esta disponible en formato
electrénico, sirvase indicar:

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion):

5) El importe asegurado en el seguro de indemnizacién
por riesgos profesionales del operador econémico es el
siguiente:

Si esta informacion esta disponible en formato electrénico, sirvase
indicar:

direccion de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion):

6) En relacién con los demas requisitos econémicos o
financieros que, en su caso, se especifiquen en el anuncio
pertinente o los pliegos de la contratacién, el operador
econdémico declara que:

Si la correspondiente documentacion que, en su caso, se
especifique en el anuncio pertinente o los pliegos de la contrataciéon
esta disponible en formato electrénico, sirvase indicar:

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion):

C: CAPACIDAD TECNICA Y PROFESIONAL

El operador econémico sélo debe facilitar informacion cuando el poder adjudicador o la entidad adjudicadora exijan el
cumplimiento de los criterios de seleccion en cuestion en el anuncio pertinente o en los pliegos de la contratacion a

que se refiere el anuncio.

Capacidad técnica y profesional

Respuesta

1a) Unicamente cuando se trate de contratos publicos de

obras:

Durante el periodo de referencia , el operador
econoémico ha ejecutado las siguientes obras del tipo
especificado:

Si la documentacion pertinente relativa a la ejecuciéon y conclusion
satisfactorias de las obras mas importantes esta disponible en
formato electrénico, sirvase indicar:

Numero de afios (este periodo se especifica en el anuncio
pertinente o los pliegos de la contrataciéon):

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion):

[- .1

(30) Sdlo si el anuncio pertinente o los pliegos de la contratacion lo permiten..

(31) Por ejemplo, la ratio entre el activo y el pasivo.
(32) Por ejemplo, la ratio entre el activo y el pasivo.
(33) Por ejemplo, la ratio entre el activo y el pasivo.




(34) Los poderes adjudicadores podran exigir hasta cinco afos y admitir experiencia que date de mas de cinco afios.

1b) Unicamente cuando se trate de contratos publicos de
suministros o contratos publicos de servicios:

Durante el periodo de referencia (*) , el operador

econémico ha realizado las siguientes principales
entregas del tipo especificado o prestado los
siguientes principales  servicios del tipo
especificado: Al elaborar la lista, indiquense los
importes, las fechas y los destinatarios, publicos o
privados (4°):

Numero de afios (este periodo se especifica en el anuncio pertinente o los
pliegos de la contratacion):

Descripcion Importes Fechas destinatarios

2) Puede recurrir al personal técnico o los organismos
técnicos (*') siguientes, especialmente los
responsables del control de calidad:

En el caso de los contratos publicos de obras, el
operador econémico podra recurrir al personal técnico
o los organismos técnicos siguientes para ejecutar la
obra:

3) Emplea las siguientes instalaciones técnicas y
medidas para garantizar la calidad y dispone de los
siguientes medios de estudio e investigacion:

4) Podra aplicar los siguientes sistemas de gestién de la
cadena de suministro y seguimiento durante la
ejecucion del contrato:

5) Cuando los productos o servicios que se vayan a
suministrar sean complejos o, excepcionalmente,
en el caso de productos o servicios que sean
necesarios para un fin particular:

¢Autorizara el operador econémico que se verifiquen
(**) su capacidad de produccién o su capacidad
técnica y, en su caso, los medios de estudio e
investigacion de que dispone, asi como las medidas
de control de la calidad que aplicara?

[1Si[]No

6) Quienes a continuacion se indican que poseen los
siguientes titulos de estudios y profesionales:

a) El propio proveedor de servicios o contratista y/o
(dependiendo de los requisitos fijados en el anuncio
pertinente o los pliegos de contratacion)

b) Su personal directivo:

7) El operador econémico podra aplicar las siguientes
medidas de gestion medioambiental al ejecutar el
contrato:

8) La plantilla media anual del operador econémico y el
numero de directivos durante los tres Ultimos afios
fueron los siguientes:

9) El operador econémico dispondra de la maquinaria, el
material y el equipo técnico siguientes para ejecutar
el contrato:

10) ElI operador econdémico tiene eventualmente el
propésito de subcontratar (**) la siguiente parte (es
decir, porcentaje) del contrato:

(35) Los poderes adjudicadores podran exigir hasta tres afios y admitir experiencia que date de mas de tres afios.

(36) En otras palabras, deben enumerarse todos los destinatarios y la lista debe incluir los clientes tanto ptblicos como privados de los suministros o los

servicios de que se trate.

(37) Cuando se trate de personal técnico u organismos técnicos que no estén integrados directamente en la empresa del operador econémico pero en

cuya capacidad se base éste, tal como se indica en la parte I, seccién C, deberan cumplimentarse formularios DEUC separados.

(38) La verificacién sera efectuada por el poder adjudicador o, en su nombre, cuando éste asi lo autorice, por un organismo oficial competente del pais en
el que esté establecido el proveedor de suministros o servicios.
(39) Téngase en cuenta que, si el operador econémico ha decidido subcontratar una parte del contrato y cuenta con la capacidad del subcontratista para

llevar a cabo esa parte, debera cumplimentar un DEUC separado en relacién con dicho subcontratista (véase la parte II, seccién C, mas arriba).




11) Cuando se trate de contratos publicos de
suministros:

El operador econdmico facilitara las muestras,
descripciones o fotografias requeridas de los productos
que se deban suministrar, sin necesidad de adjuntar
certificados de autenticidad.

Cuando proceda, el operador econémico declara asimismo
que facilitara los certificados de autenticidad requeridos.

Si la documentacion pertinente esta disponible en formato
electronico, sirvase indicar:

[1Si[]No

[1Si[]No

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo
expedidor, referencia exacta de la documentacion):

12) Cuando se trate de contratos publicos de suministros:

¢ Puede el operador econdmico presentar los oportunos
certificados expedidos por institutos o servicios oficiales
encargados del control de calidad, de competencia
reconocida, que acrediten la conformidad de los
productos perfectamente detallada mediante referencias
a las especificaciones o normas técnicas, conforme a lo
previsto en el anuncio pertinente o los pliegos de la
contratacion?

Si la respuesta es negativa, sirvase explicar por qué e
indicar qué otros medios de prueba pueden aportarse.

Si la documentacién pertinente esta disponible en formato
electrénico, sirvase indicar:

[ 1Si[ ]No

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo
expedidor, referencia exacta de la documentacion):

D: SISTEMAS DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Y NORMAS DE GESTION MEDIOAMBIENTAL

El operador econémico sélo debe facilitar informacion cuando el poder adjudicador o la entidad adjudicadora exijan la
aplicacion de sistemas de aseguramiento de la calidad o normas de gestion medioambiental en el anuncio pertinente

o en los pliegos de la contratacion a que se refiere el anuncio.

Sistemas de aseguramiento de la calidad y normas Respuesta
de gestion medioambiental
¢ Podra el operador econémico presentar certificados [ 1Si[ ]No

expedidos por organismos independientes que acrediten que
cumple las normas de aseguramiento de la calidad requeridas,
en particular en materia de accesibilidad para personas con
discapacidad?

Si la respuesta es negativa, sirvase explicar por qué y
especificar de qué otros medios de prueba sobre el sistema de
aseguramiento de la calidad se dispone.

Si la documentacion pertinente esta disponible en formato
electrénico, sirvase indicar:

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo
expedidor, referencia exacta de la documentacion):

¢ Podra el operador econémico presentar certificados
expedidos por organismos independientes que acrediten que
aplica los sistemas o normas de gestion medioambiental
requeridos?

Si la respuesta es negativa, sirvase explicar por qué y
especificar de qué otros medios de prueba sobre los sistemas
o normas de gestion medioambiental se dispone.

Si la documentacion pertinente esta disponible en formato
electronico, sirvase indicar:

(direccion de la pagina web, autoridad u organismo
expedidor, eferencia exacta de la documentacion):




Parte V: Reduccion del nimero de candidatos cualificados

El operador economico sélo debe facilitar informacion cuando el poder adjudicador o la entidad adjudicadora hayan
especificado los criterios o normas objetivos y no discriminatorios que se aplicaran para limitar al niumero de
candidatos que seran invitados a participar en la licitaciéon o en un didlogo. Esta informacion, que podra ir
acompanada de requisitos en relacion con los (tipos de) certificados o tipos de pruebas documentales que, en su
caso, deban presentarse, se establece en el anuncio pertinente o en los pliegos de la contratacion a que se refiera el
anuncio.

Solo en el caso de los procedimientos restringidos, los procedimientos de licitacion con negociacion, los
procedimientos de dialogo competitivo y las asociaciones para la innovacién:

El operador econdmico declara que:

Reduccion del niumero Respuesta

Cumple los criterios o normas objetivos y no | ]
discriminatorios que se aplicaran para limitar el nimero de
candidatos de la siguiente manera:

En el supuesto de que se requieran certificados u otros [ 1Si[ I1No (*)
tipos de pruebas documentales, indiquese en relacién con
nada uno de ellos si el operador econémico dispone de los
documentos necesarios.

Si algunos de estos certificados u otros tipos de pruebas (direccion de la pagina web, autoridad u organismo
documentales estan disponibles en formato electrénico (*), expedidor, referencia exacta de la documentacion):
sirvase indicar respecto de cada uno de ellos:

Parte VI: Declaraciones finales

El/los abajo firmante(s) declara(n) formalmente que la informacién comunicada en las partes Il — V es exacta y veraz y ha
sido facilitada con pleno conocimiento de las consecuencias de una falsa declaracion de caracter grave.

El/los abajo firmante(s) declara(n) formalmente que podra(n) aportar los certificados y otros tipos de pruebas
documentales contemplados sin tardanza, cuando se le(s) soliciten, salvo en caso de que:

a) El poder adjudicador o la entidad adjudicadora tengan la posibilidad de obtener los documentos justificativos de que
se trate directamente, accediendo a una base de datos nacional de cualquier Estado miembro que pueda consultarse
de forma gratuita (), o

b) a partir del 18 de octubre de 2018 a mas tardar (), el poder adjudicador o la entidad adjudicadora ya posean los
documentos en cuestion.

El/los abajo firmante(s) formalmente consiente(n) en que [indiquese el poder adjudicador o la entidad adjudicadora segun
figure en la parte I, secciéon A] tenga acceso a los documentos justificativos de la informacién que se ha facilitado en
[indique(n)se la parte/seccién/punto(s) pertinente(s) del presente Documento Europeo Unico de Contratacién, a efectos de
[indiquese el procedimiento de contratacién: (descripcién breve, referencia de publicaciéon en el Diario Oficial de la Unién
Europea, numero de referencia)].

Fecha, lugar y, cuando se exija(n) o sea(n) necesaria(s), firma(s): [..........ccceeveenn. ]

(40) Indiquese claramente a qué elementos se refiere la propuesta.

(41) Repitase tantas veces como sea necesario.

(42) Repitase tantas veces como sea necesario.

(43) Siempre y cuando el operador econémico haya facilitado la informacién necesaria (direccién de la pdgina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacion) que permita al poder adjudicador o la entidad adjudicadora hacerlo. Si fuera preciso, deberd otorgarse el oportuno
consentimiento para acceder a dicha base de datos.

(44) Siempre y cuando el operador econdmico haya facilitado la informacién necesaria (direccién de la pagina web, autoridad u organismo expedidor,
referencia exacta de la documentacién) que permita al poder adjudicador hacerlo. Si fuera preciso, debera otorgarse el oportuno consentimiento para
acceder a dicha base de datos.

(45) Dependiendo de la aplicacién a nivel nacional del articulo 59, apartado 5, parrafo segundo, de la Directiva 2014 /24 /UE.



SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

ANEXO Ill-1
COMPROMISO DE ADSCRIBIR A LA EJECUCION DE OBRA MEDIOS PERSONALES

(SOBRE ELECTRONICO N.° 1)

D./Dia. , con DNI/NIF n.° , en
nombre propio o en representacion de la empresa , con codigo
de identificacion fiscal n.° y domicilio social en

manifiesta lo siguiente:

DECLARA EXPRESAMENTE:

Que enterado de las condiciones exigidas en esta licitacion para la adjudicacion por el procedimiento abierto
ordinario y presentacién electronica de ofertas del ACUERDO MARCO CON VARIAS EMPRESAS POR EL QUE SE
FIJAN LAS CONDICIONES DE LAS OBRAS DE PRIMER ESTABLECIMIENTO, REFORMA, REPARACION,
RESTAURACION, REHABILITACION, CONSERVACION Y DEMOLICION EN EDIFICIOS, PARCELAS E
INSTALACIONES DE LOS CENTROS SANITARIOS ADSCRITOS A LA CENTRAL PROVINCIAL DE COMPRAS DE
HUELVA, y al objeto de acreditar su solvencia en la fase de seleccién, SE COMPROMETE A:

Adscribir como Jefe/a de Obra a un/a Arquitecto/a Técnico/a o Ingeniero/a de la Edificacion a D./Dia.
, con una antigliedad en su titulacion

académica igual o superior a 5 afios (se acreditara mediante la presentacion del titulo correspondiente), con
plena dedicacion a la obra, seglin se establece en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares,
debiendo permanecer durante las horas de trabajo a pie de obra.

Ademaés, en caso de ser adjudicatario, nombrarad a un_Encargado por cada una de las obras adjudicadas, en

apoyo al jefe de obras con las funciones establecidas en el PPT, persona competente con dedicacion plena, a
pie de obra, durante todo el tiempo de ejecucién de la misma. Profesional técnico con capacidad suficiente
de organizacion, liderazgo y dotes de mando, con una experiencia minima de 2 afos.

Y para que conste, a efectos de lo dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige
para la presente licitacion.

BNy @ dende 202 .

POR LA EMPRESA,

PO e



SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

ANEXO I11-2

DECLARACION RESPONSABLE DE ESTABLECER Y/O MANTENER UNA OFICINA UBICADA EN LA PROVINCIA DE
HUELVA

(SOBRE ELECTRONICO N.° 1)

D./Diia. , con DNI/NIF n.° , en
nombre propio o en representacion de la empresa , con codigo
de identificacion fiscal n.° y domicilio social en

manifiesta lo siguiente:

DECLARA EXPRESAMENTE:

Que enterado de las condiciones exigidas en esta licitacion para la adjudicacion por el procedimiento abierto
ordinario y presentacién electronica de ofertas del ACUERDO MARCO CON VARIAS EMPRESAS POR EL QUE SE
FIJAN LAS CONDICIONES DE LAS OBRAS DE PRIMER ESTABLECIMIENTO, REFORMA, REPARACION,
RESTAURACION, REHABILITACION, CONSERVACION Y DEMOLICION EN EDIFICIOS, PARCELAS E
INSTALACIONES DE LOS CENTROS SANITARIOS ADSCRITOS A LA CENTRAL PROVINCIAL DE COMPRAS DE
HUELVA, y al objeto de acreditar su solvencia en la fase de seleccién, SE COMPROMETE A:

Establecer y/o mantener durante el periodo de vigencia del Acuerdo Marco, una Oficina ubicada en la
provincia de Huelva, en la que exista un representante de la misma con poderes bastantes para el pleno
desarrollo y ejecucion del contrato, caso de que resulte adjudicataria de las obras.

Y para que conste, a efectos de lo dispuesto en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige
para la presente licitacion.

BNy @ de i de 202 .

POR LA EMPRESA,

FAO et



SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
Consejeria de Salud y Consumo

ANEXO IV
SUBCONTRATACION
(SOBRE ELECTRONICO N.° 1)

En caso de que proceda a subcontratar, indicar parte del contrato que tiene previsto subcontratar y nombre o
perfil empresarial de la persona subcontratista:

- Porcentaje del contrato que tiene previsto subcontratar, importe y nombre o perfil empresarial de la
persona subcontratista por lotes, en su caso:

- Enelsupuesto de que se prevea la subcontratacion de servidores o los servicios asociados a los mismos
se indicara, el nombre y perfil empresarial, definido por referencia a las condiciones de solvencia
profesional o técnica, de las personas subcontratistas a los que se vaya a encomendar su realizacion:

BNy @ de i de 202 .

POR LA EMPRESA,

o [0 T
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ANEXOV

COMPROMISO DE FORMALIZACION DE UNION TEMPORAL DE EMPRESARIOS

(SOBRE ELECTRONICO N.° 1)
D./Dia. , con Documento Nacional de Identidad n.°
y domicilio en en nombrey representacion, y
D./Dia. , con Documento Nacional de Identidad n.°
y domicilio en en nombrey representacion, SE COMPROMETEN:
1°- A concurrir conjunta y solidariamente a la contratacion

2°.- A constituirse en Union de Empresarios en caso de resultar adjudicatarios de la citada contratacion.

3°- La participacion de cada una de las empresas, en el ambito de sus competencias, en la Unidon Temporal de
Empresarios, seria la siguiente:

9% Participacion de la empresa

% Participacion de la empresa

4°- Designan a D./Dfia. , para que, durante la vigencia del

contrato, ostente la plena representacion de la Union Temporal de Empresarios ante el Servicio Andaluz de Salud. El

domicilio a  efectos de  notificaciones de la  Unibn  Temporal de  Empresarios  sera

BN ey @ de..cooiiiiiiii .. de202. ..
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ANEXO VI
DECLARACION EMPRESAS EXTRANJERAS

(SOBRE ELECTRONICO N.° 1)

D./Dfia. , con DNI/NIF n.° , en nombre
y representacion de , DECLARA:

Que se somete a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, en todas las incidencias
que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora.

ENeeeivieive @ den . de 202 .

POR LA EMPRESA,
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ANEXO VI
CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSA EN INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR.

(SOBRE ELECTRONICO N.° 1)

D./Dfia. con DNIn.° en nombre
y representacion de la empresa actuando en calidad de
(administrador/a Gnico/a, administrador/a solidario/a, administradores/as
mancomunados/as, secretario/a del consejo de administracion- en este Ultimo caso se exigira ademas visto bueno
del/la presidente/a del consejo), CERTIFICA:

Que no forma parte de los 6rganos de gobierno o administracién de la empresa, ninglin alto cargo incluido en el
ambito de aplicacion del articulo 2 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la
Administracion de la Junta de Andalucia y de Declaracion de Actividades, Bienes e Intereses de Altos Cargos y otros
Cargos Publicos, y Decreto 176/2005, de 26 de julio, de desarrollo de la citada ley, asi como que no ostenta
participacion superior al diez por ciento computada en la forma que regula el articulo 5 de la citada Ley.

BNy @ de i de 202 .

POR LA EMPRESA,
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ANEXO VIII

OFERTA TECNICA PARA SU VALORACION CONFORME A CRITERIOS DE VALORACION NO AUTOMATICOS

(SOBRE ELECTRONICON.°2)
CONVOCANTE PERSONA LICITADORA
PROVINCIA: EMPRESA:
N.° EXPEDIENTE: DOMICILIO:
LOCALIDAD:

. / . /

BNy @ de o .de 202

POR LA EMPRESA,
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ANEXO IX
OFERTA ECONOMICA

(SOBRE ELECTRONICO N.° 3)

D./Dfia. , en su propio nombre o en nombre y

representaciéon  de , con domicilio en

habiendo licitado para la

contratacion mediante Procedimiento Abierto y presentacion electronica de ofertas del ACUERDO MARCO CON VARIAS
EMPRESAS POR EL QUE SE FIJAN LAS CONDICIONES DE LAS OBRAS DE PRIMER ESTABLECIMIENTO, REFORMA,
REPARACION, RESTAURACION, REHABILITACION, CONSERVACION Y DEMOLICION EN EDIFICIOS, PARCELAS E
INSTALACIONES DE LOS CENTROS SANITARIOS ADSCRITOS A LA CENTRAL PROVINCIAL DE COMPRAS DE HUELVA, se
encuentra en situacion de acudir como licitador al mismo.

A este efecto, hace constar que conoce el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y el de Prescripciones
Técnicas que sirven de base a la convocatoria; que acepta incondicionalmente sus clausulas; que reline todas y cada
una de las condiciones exigidas para contratar con la Administracion y que se compromete en nombre (propio o de la
empresa que representa) a tomar a su cargo las obras mencionadas, con estricta sujecion a los requisitos y
condiciones expresados, por el importe que a continuacion se expresa:

* NS°delote:____
,incluido el impuesto sobre el Valor Afladido (1.V.A.).
, cantidad correspondiente al 21% de IVA.
Descuento en % sobre los precios unitarios de referencia de los Anexos Iy Il del PPT: _____ %.

e N.S°delote:

,incluido el impuesto sobre el Valor Afladido (1.V.A.).

, cantidad correspondiente al 21% de IVA.

Descuento en % sobre los precios unitarios de referencia de los Anexos |y Il del PPT: %.
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BNy @ de i de 202 .

POR LA EMPRESA,
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ANEXO X

DOCUMENTACION RELATIVA A CRITERIOS DE ADJUDICACION AUTOMATICOS

(SOBRE ELECTRONICO N.° 3)
D./Dfia. , con DNI/NIF n.° , en nombre
propio o en representacion de la empresa , con cédigo de identificacion
fiscal n.° y domicilio social en

manifiesta lo siguiente:

DECLARA EXPRESAMENTE:

Que en caso de resultar adjudicatario enterado de las condiciones exigidas en esta licitacién para la adjudicacion por el
procedimiento abierto ordinario y presentacion electronica de ofertas del ACUERDO MARCO CON VARIAS EMPRESAS POR
EL QUE SE FIJAN LAS CONDICIONES DE LAS OBRAS DE PRIMER ESTABLECIMIENTO, REFORMA, REPARACION,
RESTAURACION, REHABILITACION, CONSERVACION Y DEMOLICION EN EDIFICIOS, PARCELAS E INSTALACIONES DE LOS
CENTROS SANITARIOS ADSCRITOS A LA CENTRAL PROVINCIAL DE COMPRAS DE HUELVA, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO Y
PRESENTACION ELECTRONICA DE OFERTAS, se compromete, en los términos recogidos en la oferta y los establecidos en el
PPT, al cumplimiento de:

*  Plazo de garantia de las obras suplementaria ofertado que excede del periodo minimo de la garantia exigida en la
clausula 25 del PCAP (1 afio). Ampliacion del plazo de garantia en:

O 4 meses O 8 meses O 12 meses

O 16 meses

*  Plazo de entrega de las ofertas que rebaja el plazo establecido en el PPT (8 dias habiles para obra menory 15 dias
habiles para obras mayores) en:

reduccién plazo en 1 dia

reduccion plazo en 2 dias

reduccion plazo en 3 dias

reduccion plazo en 4 dias

g o o o ad

reduccion plazo en 5 dias
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* Obrassin cargo:

O si 0 NO

e (Criterios medioambientales:

- Compromiso para impartir formacién de Gestion Ambiental a sus trabajadores (con un minimo de dos horas):

O s O NO

Eneeevri, @ de o de 202 .

POR LA EMPRESA,
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ANEXO XI

DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD RESPECTO A LA DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

D./Difa. , con Documento Nacional de Identidad n.°
y domicilio en en nombre y representacion de
con CIF , DECLARA:

Que los documentos y datos presentados en el sobre electrénico Unico se consideran de caracter confidencial, y son

los que a continuacion se relacionan:

BNy @ den o de 202

POR LA EMPRESA,
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ANEXO XII

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

ENeeeeciieeviiy @ude i .de 202 .
REUNIDOS:
De una parte, en nombre de “la persona adjudicataria” (en adelante

y con domicilio social en

provista de N.I.F , constituida por tiempo indefinido mediante escritura publica autorizada por el
Notario de ,D. ,bajoelnimero_____
de su protocolo, debidamente inscrita en el Registro Mercantilde__ al Tomo , folio

hoja__ ,inscripcion _____

De otra parte, en nombre del “6rgano de contratacion”

con domicilio social en

provista de C.I.F

EXPONEN:
1. Que en la actualidad ambas partes han firmado un contrato de obra.

2. Que, de acuerdo con lo anterior y ademas como resultado de la ejecucion de dicho contrato, es posible que “la per-
sona adjudicataria” obtenga informacién confidencial. Dicha informacion podra ser escrita o bajo otras formas ya sean
tangibles o intangibles (de ahora en adelante la “Informacién”), siendo voluntad de ambas partes el restringir el uso y
di- vulgacion de la Informacion.

3. Que durante el tiempo de ejecucién del contrato, ambas partes deberan intercambiar informacién de caracter sensi-
ble y confidencial.

4. Que las partes desean regular el modo en que deberé ser tratada dicha

informacion confidencial y por consiguiente.
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ACUERDAN:

Primero.- Que, a los efectos de este Acuerdo, tendré la consideracion de informacion confidencial toda informacion
susceptible de ser revelada de palabra, por escrito o por cualquier otro medio o soporte, tangible o intangible, actual -
mente conocido o que se invente en el futuro, intercambiada como consecuencia de este Acuerdo, salvo que una de
las partes identifique expresamente y por escrito que la informacién no tiene caracter de confidencial.

Segundo.- Que las partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas para asegurar el tratamiento confidencial
de dicha informacién, medidas que no serdn menores que las aplicadas por ellas a su propia informacion confidencial,
asumiendo las siguientes obligaciones:

1. Usar la informacion confidencial solamente para el uso propio al que sea destinada.

2. Permitir el acceso a la informacién confidencial Unicamente a aquellos de sus filiales, representantes y/o personas fi-
sicas o juridicas de “la persona adjudicataria” o, que necesiten la informacion para el desarrollo de tareas relacio-
nadas con la negociacion entre las partes para las que el uso de esta informacion sea estrictamente necesario.

3. A este respecto, la parte receptora de la informacion advertird a dichas personas fisicas o juridicas de sus obligacio -
nes respecto a la confidencialidad, y respondera por el cumplimiento que las mismas hagan de la mencionada
informacion.

4. Comunicar a la otra parte toda filtracion de informacion de la que tengan o lleguen a tener conocimiento, producida
por la vulneracion del Acuerdo de confidencialidad o por cualquier otra causa sea 0 no consecuencia de la propia
accion u omisioén (se incluye en este apartado la divulgacion de la informacion por las personas que hayan accedi-
do ala misma de acuerdo con lo previsto en el punto 2 de este apartado), bien entendido que esa comunicacién no
exime a la parte que haya incumplido el presente compromiso de confidencialidad, de responsabilidad. En el su-
puesto de que se incumpla la obligacién de notificacion incluida en este apartado dara lugar a cuantas respon-
sabilidades se deriven de dicha omision en particular.

5. Limitar el uso de la informacion confidencial intercambiada entre las partes al estrictamente necesario para el
cumplimiento del objeto de este Acuerdo, asumiendo la parte receptora de la informacion confidencial la respon-
sabildad por todo uso distinto al mismo realizado por ella o por las personas fisicas o juridicas a las que haya
permitido el acceso a la informacién confidencial. El presente acuerdo no supondra, en ninglin caso, la concesion
de permiso o derecho expreso o implicito para el uso de patentes, licencias o derechos de autor propiedad de la
parte que revele la informacion.

6. No desvelar ni revelar la informacién de la otra parte a terceras personas salvo autorizacion previay escrita de la par-
te a la que pertenece la informacion.

7. Por el término filiales establecido en el presente Acuerdo se entenderan incluidas aquellas entidades directa o indi-
rectamente controladas por cualquiera de las Partes, de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del Codi-
go de Comercio.

8. “La persona adjudicataria” mantendréa toda la Informacion obtenida del Servicio Andaluz de Salud en el ambito del
Proyecto por el que se firma este acuerdo de confidencialidad, cualquiera que sea la forma en que la misma haya
sido obtenida, como informacién estrictamente confidencial, y no la divulgara ni cedera a terceros sin el previo con-
sentimiento escrito del Servicio Andaluz de Salud. Cuando finalice el contrato “la persona adjudicataria” devolvera
en formato electrénico la documentacién generada para el Proyecto en cuestion, asi como cualquier otro tipo de
informacion que “la persona adjudicataria” pueda haber obtenido. “La persona adjudicataria” tampoco mantendra
ni divulgara los medios para obtener informacion de los Sistemas de Informacion del Servicio Andaluz de Salud. Fi-
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nalizado el Proyecto, “la persona adjudicataria” NO retendra una copia para sus archivos ni del informe ni de
cualquier informacién obtenida durante la ejecucién del mismo.

Tercero.- Que, sin perjuicio de las obligaciones impuestas por la normativa nacional y Europea, asumida por la parte
receptora de la informacién confidencial, las obligaciones de confidencialidad recogidas en este Acuerdo no seran
aplicables a la informacion respecto de la que la parte receptora pueda demostrar:

1. Que pueda probarse que era del dominio publico en el momento de haberle sido revelada.

2. Que, después de haberle sido revelada, fuera publicada o pueda probarse que de otra forma ha pasado a ser de do-
minio publico, sin quebrantamiento de la obligacion de confidencialidad por la parte que recibiera dicha
informacion.

3. Que en el momento de haberle sido revelada, la parte que la recibié ya estuviera en posesién de la misma por
medios licitos o tuviera derecho legalmente a acceder a la misma.

4. Que tuviera consentimiento escrito previo de la otra parte para desvelar la informacion.

Cuarto.- Las partes se comprometen a mantener vigente este acuerdo de confidencialidad desde la fecha de la firma
del mismo, comprometiéndose a incluir en el articulado del Acuerdo referente a colaboracion en servicios profesiona-
les en entornos informaticos una clausula de confidencialidad de igual contenido al recogido en este Acuerdo.

En el caso de que dicho Acuerdo no recogiese la clausula de confidencialidad a que se refiere el parrafo anterior, el
presente Acuerdo de confidencialidad se mantendra vigente durante el plazo de cinco (5) afios.

Quinto.- La falta o retraso por cualquiera de las partes en el ejercicio de sus derechos contractuales (incluido pero no
limitado el derecho a requerir el cumplimiento de cualquier término u obligacion del presente Acuerdo de Confi-
dencialidad) no podra ser considerado como una renuncia a esos derechos, salvo que la parte en cuestion renuncie
por escrito a los mismos. El presente Acuerdo de Confidencialidad contiene la totalidad de los pactos entre las partes
con relacion a las cuestiones arriba mencionadas.

Ninguna de las partes podra dar por terminado, modificar ni corregir el presente Acuerdo ni renunciar al mismo de
forma verbal, sin un documento firmado por un representante de la otra parte.

No se han otorgado otras representaciones ni garantias, a excepcion de las establecidas de forma expresa en el pre-
sente documento. Ninguna de las partes podra ceder ni transferir a terceros el presente Acuerdo de Confidencialidad,
sin el previo consentimiento por escrito de la otra parte.

Sexto.- Las partes reconocen que el incumplimiento o amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de Confi-
dencialidad puede suponer un dafio irreparable para el Servicio Andaluz de Salud y en consecuencia esta podra adop-
tar, conjuntamente con otras a las que tenga derecho, medidas cautelares con el fin de impedir cualquier incumpli-
miento continuado o amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de Confidencialidad.

Séptimo.- Las partes, con renuncia expresa de su propio fuero o del que pudiera corresponderles en cuantas cuestio -
nes o litigios se susciten con motivo de la interpretacién, aplicacion o cumplimiento del presente acuerdo, se someten
a la jurisdiccién y competencia de los Juzgados y Tribunales de Huelva capital.

En prueba de conformidad con los términos que anteceden, las partes otorgan el presente contrato por duplicado
ejemplary a un solo efecto en la fecha y lugar arriba indicado.
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Por: “Persona Adjudicataria” Por: Administracion Publica

(Representante legal)

NOTA: La persona adjudicataria del contrato deberd firmar junto con el documento de formalizacion del contrato un
ejemplar del presente modelo de acuerdo de confidencialidad.
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ANEXO XIlI

PROGRAMA DE TRABAJO

CONTRATACION DE LAS OBRAS DE:

EXPEDIENTE:
EMPRESA CONCURSANTE:
o] .
PLAZO DE EJECUCION: N7 SIGLO:
DIAGRAMA EN MESES (2
CAPiTpLos DE OBRA IMPORTE (1) (2)
SEGUN PROYECTO 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
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TOTAL EJECUCION
MATERIAL (A)

GASTOS GENERALES Y
BENEFICIO INDUSTRIAL
19% S/ (A) = (B)

21% IVA S/ (A+B) = (C)

TOTAL (T) =(A) +(B) +(C)

TOTAL PRESUPUESTO
MENSUAL, ACUMULADO A
ORIGEN (T) = (A) + (B) + (O

ANUALIDADES SEGUN PCAP

PO e

POR LA EMPRESA,

..de....

e de 202
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ANEXO XIV

DECLARACION RESPONSABLE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION PREVISTAS EN
EL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES

D./Dfia. ,conD.N.I.n° ,en cali-

dad de representante de la entidad con C.L.F.

en caso de resultar persona adjudicataria del contrato

cuyo objeto es ,y de conformidad

con lo dispuesto en la clausula 10 del PCAP, se compromete al cumplimiento de todas ellas en los términos recogidos

en los mismos.

BNy @ den i de 202 .

POR LA PERSONA LICITADORA,

PO et et e e e



SISTEMA DE GESTION PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PROCEDIMIENTO

CODDOC: DOC02-01
A REGISTRO DEL CUMPLIMIENTO EN CODPRO: PRO-02

MATERIA DE PRL POR PARTE DE LAS REVISION: 1

EMPRESAS EXTERNAS Eg;?ﬁ 11/11 gg?

Junta de Andalucia

Consejeria de Salud y Consumo

Servicio Andaluz de Salud

DD, e REPRESENTANTE DE LA
EMPRESA ... QUE OPTA A LA ADJUDICACION DE
LOS TRABAJOS DE. ... e CERTIFICA:
1) La modalidad preventiva elegida por la empresa es:

[ Propio Empresario L] Trabajad@r designad@

[ Servicio de Prevencion Propio [ Servicio de Prevencion Ajeno

[ Servicio de Prevencion Mancomunado

2) Realizard la evaluacion de riesgos de los trabajos a desarrollar previo al inicio de la actividad.

3) Realizard una planificacion de la actividad preventiva en base a la evaluacion de riesgos
anteriormente mencionada.

4) Notificara a la UPRL e investigara los accidentes que ocurran durante la realizacion de los
trabajos adjudicados en el centro. Estd notificacion se realizard por escrito el mismo dia que
ocurra el accidente.

5) Garantizara la vigilancia periddica de la salud de los trabajadores, en funcion de los riesgos
inherentes al trabajo, en los términos establecidos en el articulo 22 de la Ley 31/95 de Prevencion
de Riesgos Laborales.

6) Los trabajadores estan informados y formados sobre los riesgos de su puesto de trabajo, y de las
medidas que deben adoptar.

7) Los trabajadores disponen de equipos de proteccion frente a los riesgos derivados de la actividad a
realizar.

8) La empresa dispone por escrito de normas de seguridad o instrucciones de trabajo para actividades
consideradas legalmente como peligrosas.

9) Los equipos de trabajo, herramientas, etc., disponen de marcado CE o puesta en conformidad
segin RD 1215/1997.

10) Entregara listado de trabajadores autorizados para la realizacion de los trabajos adjudicados.

11) Comunicara cualquier subcontratacion que realice previo al inicio de la actividad por parte de la
subcontrata.

Si el SAS actua como Empresario Principal, toda la documentacién a la que se hace referencia, debera
ser entregada a la UPRL/UCPRL, previo al inicio de la actividad, para su validacién.

Fecha:

Firma y Sello de la Empresa

Enviar copia de este documento a la UPRL



SISTEMA DE GESTION PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DOCUMENTO
CODDOC: DOC02-02

, CODPRO: PRO-02

COMUNICACION DE EMPRESA EXTERNA REVISION: 2

, PREVIO AL INICIO DE LOS TRABAJOS FECHA: 08/06/21

Junta de Andalucia Pagina 1de?2
Consejeria de Salud y Consumo

Servicio Andaluz de Salud
EMPRESA EXTERNA:
NOMBRE EMPRESA: C.lLF.:

RESPONSABLE (Representante vélido para la Coordinacion de Actividades Empresariales):

TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO:

RECURSO PREVENTIVO:

TRABAJOS A REALIZAR:

OBJETO DEL CONTRATO:

SUBCONTRATACIONES PREVISTAS:

CENTROS VINCULADOS AL OBJETO DE CONTRATO:
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CODDOC: DOC02-02
3 CODPRO: PRO-02
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD COMUNICACION DE EMPRESA EXTERNA REVISION: 2
.y PREVIO AL INICIO DE LOS TRABAJOS FECHA: 08/06/21
Consejeria de Salud y Consumo Pagina 2 de 2

EMPRESA EXTERNA:

MEMORIA EXPLICATIVA DE:

x TAREAS QUE COMPRENDEN LOS TRABAJOS A REALIZAR (descripcion breve de las
tareas fundamentales, indicando materiales, productos quimicos y equipos a utilizar):

x BREVE DESCRIPCION DE LOS RIESGOS LABORALES y MEDIDAS PREVENTIVAS
ASOCIADOS A LAS TAREAS A DESEMPENAR (riesgos incluidos en su evaluacion de
riesgos y medidas recogidas en la planificacion de la actividad preventiva. En caso de
duda, consultar con su servicio de prevencion):

Representante de la empresa externa Recibi UPRL/UCPRL

Fdo.:
Fecha: Fecha:
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PROCEDIMIENTO
CODPRO: PRO-02

, COORDINACION DE ACTIVIDADES REVISION: 1
Junta de Andalucia EMPRESARIALES (CAE) FECHA: 11/12/19
Consejeria de Salud y Familias Pagina 1de 9
SERVICIO ANDALUZ DE SALUD
MARCO

OBJETO

Establecer los cauces necesarios para la Coordinacion de Actividades Empresariales (CAE),
con la finalidad de eliminar o controlar los riesgos laborales que puedan generarse en el
desarrollo de los servicios prestados, dando cumplimiento a lo establecido en el RD 171/2004.

AMBITO DE
APLICACION

Cualquier trabajo realizado por personal de empresas externas concurrentes en un centro del
Servicio Andaluz de Salud, asi como, cualquier trabajo realizado por el personal de otros
organismos de la Administracion en dependencias o centros asistenciales del SAS, y también,
el realizado por trabajadores del SAS en empresas externas o instalaciones de otros
Organismos de la Administracion.

DEFINICIONES

Centro de trabajo: cualquier area, edificada o no, en la que los trabajadores deben
permanecer o a la que deban acceder por razon de su trabajo.

Empresario titular del centro de trabajo: la persona que tiene la capacidad de poner a
disposicion y gestionar el centro de trabajo.

Empresario principal: el que contrata o subcontrata con otros la realizacion de obras o
servicios correspondientes a la propia actividad de aquel y que se desarrollan en su propio
centro de trabajo.

Actividad propia: Se considera actividad propia la principal sanitaria. Se excluyen, todo tipo
de obras de construccién y actividades no sanitarias como prensa, cafeteria, informatica,
limpieza, seguridad, mantenimiento, etc.

Representante valido de la empresa externa para la coordinacion: Persona designada por
las empresas externas concurrentes, que esta presente en el centro de trabajo y esta
capacitado para tratar temas sobre Coordinacion de Actividades Empresariales con la persona
encargada de la coordinacion de actividades preventivas.

Persona encargada de la coordinacion de actividades preventivas: Aquella que ha sido
designada por el empresario titular para gestionar la Coordinacion de Actividades Preventivas
en el centro. En este procedimiento, se contempla cuando es necesaria. La persona que
asuma esta funcién debe tener una formacién preventiva correspondiente, como minimo, a las
funciones de nivel intermedio establecidas en el RD 39/97.

Recurso preventivo: Personas designadas o trabajadores asignados por el Centro y/o por las
empresas externas concurrentes, para vigilar el cumplimiento de las actividades preventivas,
comprobando la eficacia y vigilando la adecuacion de dichas actividades preventivas. Su
presencia queda recogida en el articulo 32 bis de la LPRL. Las personas que asuman esta
funcion, deben tener una formacién preventiva correspondiente, como minimo, a las funciones
de nivel basico establecidas en el RD 39/97.

AGENTES
IMPLICADOS

- Direccion - Mandos Intermedios
- UPRL - Comité de Seguridad y Salud.
- Delegado/as de Prevencion de las empresas en coordinacion.
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JUSTIFICACION Y AMBITO DE APLICACION.

La actualizaciéon del Procedimiento 21 Obras de Construccion, introdujo una serie de cambios en el
abordaje de la gestion preventiva en el SAS. Para mantener una coherencia interna, se hace necesario la
modificacion de este Procedimiento 2 sobre Coordinacién de Actividades Empresariales (CAE).

Las principales novedades que se han introducido, surgen como consecuencia de considerar las
actuaciones del SAS como “empresario principal”, unicamente, cuando se realizan actividades o servicios
correspondientes a la “propia actividad”, en un sentido literal y estricto, sin excepciones.

Por tanto, el SAS actuara como:

o Empresario Principal, cuando la empresa contratada desarrolle actividad sanitaria.

o Empresario Titular, en los demas casos (ej. obras de construccion y actividades no sanitarias
como prensa, cafeteria, informatica, limpieza, seguridad, mantenimiento, etc.).

Por otro lado, en el SAS la gestion de la contratacion ha sufrido modificaciones desde que se elaboré la
version anterior del procedimiento y en esta actualizaciéon, se incorpora esa nueva realidad. Por ello,
aparecen figuras como la de “Organos con competencias delegadas en materia de contratacién del
SAS”.

Este procedimiento es de aplicacién a cualquier trabajo realizado por personal de empresas
externas concurrentes en un centro del Servicio Andaluz de Salud, asi como, a cualquier trabajo
realizado por el personal de otros organismos de la Administracion en dependencias o centros
asistenciales del SAS, y también, el realizado por trabajadores del SAS en empresas externas o
instalaciones de otros Organismos de la Administracion.

1) DESARROLLO:

Se debera exigir a las empresas externas, ademas de los requisitos de calidad y productividad
correspondientes, unos requisitos minimos que garanticen el cumplimiento de sus deberes en materia de
seguridad y salud.

Seguidamente, se citan distintas situaciones a considerar y los elementos clave en cada una de ellas, para
una correcta Coordinacion de Actividades Empresariales:

1.1 Contratacion centralizada de la Junta de Andalucia con ejecucion en distintos centros
del SAS:

La Junta de Andalucia contrata con una empresa una actividad/servicio para su ejecuciéon en centros
del SAS (ej.: servicio de telecomunicaciones).

Una vez informada la UCPRL de la entrada de dicha empresa, trasladara la informacién y el contacto
de la empresa o empresas a las UPRL en cuyos centros se vaya a realizar trabajo alguno. Cada UPRL
actuara en todo lo que sea pertinente, y realizara todas las gestiones necesarias para llevar a cabo una
correcta Coordinacién de Actividades Empresariales (CAE), siguiendo los criterios establecidos en este
procedimiento.
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Desde las UPRL, en cumplimiento con el RD 171/2004 se entregara el DOCUMENTO INFORMACION
DE RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EMPRESAS EXTERNAS quedandose cada UPRL
con recibi de la entrega. Este documento sera personalizado por la UPRL correspondiente. La
informacion facilitada en el mismo, tiene caracter basico, por lo que en el apartado “Observaciones”
podra ser ampliada por la citada UPRL si existen riesgos adicionales a los indicados debido a
actividades o condiciones especiales del centro de trabajo.

Las empresas concurrentes tienen la obligacién de hacer llegar a sus trabajadores la informacion
facilitada desde la UPRL.

Por otro lado, la UPRL que ha recibido a través del DOC02-02 la informacion sobre los riesgos que
pueden afectar a trabajadores del centro u otras empresas, hara lo propio con sus trabajadores. Con
ello, se lleva a cabo el deber de cooperacién al que se refiere el RD 171/2004.

1.2 Contratacién por parte de los Organos con competencias delegadas en materia de

contratacion del SAS o Servicios Centrales del SAS:

Organos con competencias delegadas

en materia de contratacion del SAS Servicios Centrales

FASES En el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (PCAP), se incluira un punto

“Requisitos de Cumplimiento en Materia de Prevencidon de Riesgos Laborales y
Coordinacion de Actividades Empresariales (CAE)”, con el contenido establecido en el
DOC02-03.
Las empresas licitadoras deberan aportar con la oferta, debidamente cumplimentados,
firmados y sellados:

SOLICITUD DE | , - “« : P :

OFERTA DE LA El documento DC”)COZ 01 “Registro del cumplimiento en materia de PRL por

CONTRATA empresas externas”.

* El documento DOC02-02 “Comunicacidon de empresa externa, previo al inicio de los
trabajos”.

ADJUDICACION

Una vez adjudicado, el érgano con Una vez adjudicado, el odrgano de
competencias delegadas en materia de Servicios Centrales con competencias en
contratacion del SAS remitira, a las materia de contratacion, remitira a la

UPRL de los centros afectados de la UCPRL el documento DOC02-02 junto
provincia, el documento DOC02-02 junto con copia del documento DOC02-01.
con copia del documento DOC02-01. Ambos documentos, se remitiran desde
la UCPRL a las UPRL afectadas.

En caso de subcontratacion, el Empresario Principal debera aportar los documentos
DOC02-01 y DOC02-02 de cada subcontrata, debidamente cumplimentados, firmados
y sellados.
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La UPRL, analizado el documento La UCPRL, analizado el documento

CONTRATO

DOC02-02, determinara si su centro
actta como Empresario Titular o
Empresario Principal:

e En el caso se determine que el Centro
actua como Empresario Titular, si
bien la contrata debe cumplir todos los
apartados del DOC02-01 (que ya ha
presentado debidamente
cumplimentado, firmado y sellado), no
se solicitara se aporte la

documentacion acreditativa del mismo.

e En el caso se determine que el Centro
actua como Empresario Principal, se
solicitara a la empresa una vez
formalizado el contrato, previo al inicio
de la actividad, presente cuanta
documentacion se recoge en el
DOCO02-01.

Una vez determinado como actua el
Centro, la UPRL informara por escrito a
la empresa externa, con copia a la
Direccion Gerencia del centro,
adjuntando copia sellada DOC02-02.

DOC02-02, determinara si el SAS actua
como Empresario Titular o Empresario
Principal:

e En el caso se determine que el SAS
actua como Empresario Titular, si
bien la contrata debe cumplir todos los
apartados del DOC02-01 (que ya ha
presentado debidamente
cumplimentado, firmado y sellado), no
se solicitara se aporte la
documentacion acreditativa del mismo.

e En el caso se determine que el SAS
actua como Empresario Principal, se
solicitara a la empresa una vez
formalizado el contrato, previo al inicio
de la actividad, presente cuanta
documentacion se recoge en el
DOCO02-01.

Una vez determinado cémo actua el
SAS, la UCPRL informara por escrito a la
empresa externa, y dara traslado de esta
informaciéon a las UPRL de los centros
afectados, adjuntando copia sellada
DOC02-02.

La UPRL definira el medio de coordinacién entre las empresas concurrentes afectadas
(preferentemente, la celebracion de reunién CAE, previa al inicio de la actividad),
informando de ello a dichas empresas y adjuntando el DOCUMENTO INFORMACION
DE RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS PARA EMPRESAS EXTERNAS,
quedandose con recibi de la entrega. Este documento sera personalizado por la UPRL
correspondiente. La informacion facilitada en el mismo, tiene caracter basico, por lo
que en el apartado “Observaciones” podra ser ampliada por la citada UPRL, si existen
riesgos adicionales a los indicados debido a actividades o condiciones especiales del
centro de trabajo.

Las empresas concurrentes, tienen la obligacion de hacer llegar a sus trabajadores la
informacion facilitada desde la UPRL.

Por otro lado, la UPRL que ha recibido a través del DOC02-02 la informacién sobre los
riesgos que pueden afectar a trabajadores del centro u otras empresas, hara lo propio
con sus trabajadores. Con ello, se lleva a cabo el deber de cooperacién al que se
refiere el RD 171/2004.

Las instrucciones se facilitaran por escrito cuando los riesgos existentes en el centro de
trabajo que puedan afectar a los trabajadores de las empresas concurrentes sean
calificados como graves o muy graves.
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1.3 Otras situaciones donde exista concurrencia de trabajadores de distintas empresas en
el mismo centro de trabajo:

» Trabajadores de empresas publicas o privadas que desarrollan su actividad en centros del SAS
por convenios, acuerdos, etc. (ej.: Fundaciones, otras Administraciones Publicas, etc.).

La UPRL facilitara los DOC02-01 y DOC02-02 a la empresa para su cumplimentacion, y en base a la
informacién proporcionada en éstos y a los criterios recogidos en este procedimiento, establecera para
el caso concreto, si el SAS actua como Empresario Titular o Empresario Principal, iniciando asi la CAE.

Entregara el DOCUMENTO INFORMACION DE RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS PARA
EMPRESAS EXTERNAS, quedandose con recibi de la entrega. Este documento sera personalizado
por la UPRL correspondiente si asi lo estima conveniente, haciendo uso del apartado “Observaciones”.

Las empresas tienen la obligacion de hacer llegar a sus trabajadores la informacion facilitada desde la
UPRL.

» Empresas publicas o privadas en cuyas dependencias trabajadores del SAS realizan parte de su
actividad:

En este caso, la iniciativa para el establecimiento de los medios de coordinacién correspondera a
dichas empresas. En todo caso, la UPRL hara llegar el DOC02-04 a la Direccion Gerencia del centro
del que dependan los trabajadores, para que ésta envie la misma a la empresa correspondiente. En
ella, se solicitara la informacién referente a las medidas a adoptar en caso de emergencia asi como
aquellos riesgos propios del lugar de trabajo que pudieran afectar a nuestros trabajadores. Esta
documentacion sera remitida a la UPRL que la incorporara en la evaluacion de riesgos de los puestos
afectados e informaré de los riesgos a los trabajadores afectados.

2) GESTIONES PREVIAS AL INICIO DE LA ACTIVIDAD:

La UPRL debe ser informada de la entrada de toda empresa que vaya a desarrollar actividades en las
instalaciones de los centros a los que da cobertura. Es responsabilidad del érgano de contrataciéon que esta
informacion llegue a la UPRL.

La UPRL establecera los medios de coordinacion, que sera preferentemente, la celebracién de reunion
CAE, previa al inicio de la actividad. En el acta de reunién (DOCO02-05), se debe dejar constancia de las
personas que asumen la Coordinacion de Actividades Empresariales por ambas partes.

Todos los trabajadores de las empresas externas, deberan portar una tarjeta identificativa en lugar visible.
Esta tarjeta debe ser validada por el centro del SAS y debera contener al menos los siguientes datos:

Nombre y apellidos del trabajador.

Empresa

Categoria profesional

Foto actual

Si actia como recurso preventivo y estd designado como tal.

O O O O O
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3) COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES (CAE):

0
L4

R
0‘0

%
<

Al establecer los medios de coordinacién, se tendran en cuenta:

o el grado de peligrosidad de las actividades que se desarrollen en el centro de trabajo
e el numero de trabajadores de las empresas presentes en el centro de trabajo

e laduracién de la concurrencia de las actividades desarrolladas por tales empresas.

Establecimiento de los medios de coordinacion:

e los empresarios concurrentes en el centro de trabajo, estableceran los medios de coordinacién que
consideren necesarios y pertinentes,

e la iniciativa para el establecimiento de los medios de coordinaciéon, correspondera al
empresario titular del centro de trabajo cuyos trabajadores desarrollen actividades en éste o, en
su defecto, al empresario principal.

Se considerara medio de coordinacién, cualesquiera de los siguientes:

e Elintercambio de informacién y de comunicaciones entre las empresas concurrentes.

o La celebracion de reuniones periddicas entre las empresas concurrentes.

e Las reuniones conjuntas de los comités de seguridad y salud de las empresas concurrentes o, en
su defecto, de los empresarios que carezcan de dichos comités con los delegados de prevencion.

e Laimparticién de instrucciones.

e El establecimiento conjunto de medidas especificas de prevencion de los riesgos existentes en el
centro de trabajo que puedan afectar a los trabajadores de las empresas concurrentes o de
procedimientos o protocolos de actuacion.

e La presencia en el centro de trabajo de los recursos preventivos de las empresas concurrentes.

Esta presencia sera necesaria cuando (art. 32bis LPRL):

v" Cuando los riesgos puedan verse agravados o modificados, en el desarrollo del proceso o la
actividad, por la concurrencia de operaciones diversas que se desarrollan sucesiva o
simultaneamente y que hagan preciso el control de la correcta aplicacion de los métodos de
trabajo.

v" Cuando se realicen las siguientes actividades o procesos peligrosos o con riesgos especiales.

v" Cuando la necesidad de dicha presencia sea requerida por la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social, si las circunstancias del caso asi lo exigieran debido a las condiciones de
trabajo detectadas.
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e La designacién de una o mas personas encargadas de la coordinacion de las actividades

preventivas. Se considerara medio de coordinacion preferente cuando concurran dos o mas de las

siquientes condiciones:

v" Cuando en el centro de trabajo se realicen, por una de las empresas concurrentes, actividades
0 procesos reglamentariamente considerados como peligrosos o0 con riesgos especiales, que
puedan afectar a la seguridad y salud de los trabajadores de las demas empresas presentes.

v Cuando exista una especial dificultad para controlar las interacciones de las diferentes
actividades desarrolladas en el centro de trabajo que puedan generar riesgos calificados como
graves 0 muy graves.

v" Cuando exista una especial dificultad para evitar que se desarrollen en el trabajo, sucesiva o
simultaneamente, actividades incompatibles entre si desde la perspectiva de la seguridad y
salud de los trabajadores.

v" Cuando exista una especial complejidad para la coordinacién de las actividades preventivas
como consecuencia del niumero de empresas y trabajadores concurrentes, del tipo de

actividades desarrolladas y de las caracteristicas del centro de trabajo.

Cuando trabajadores de una empresa concurrente sufran un accidente de trabajo en el centro, la empresa
comunicara lo ocurrido a la UPRL. Esta comunicacion se realizara por escrito el mismo dia que ocurra el
accidente al representante valido para la CAE. Posteriormente, y en un plazo no superior a tres dias, se
remitira a la UPRL el correspondiente informe de investigacion de accidentes.

4) CONSULTA Y PARTICI’PACI(')N DE LOS TRABAJADORES (DELEGADOS DE
PREVENCION Y COMITES DE SEGURIDAD Y SALUD):

Una vez aprobado en Mesa Sectorial de Sanidad este Procedimiento, se hara extensible a todas las
partes implicadas para su inmediata aplicacion. Se incorporara al Sistema de Gestién de PRL en la pagina
WEB del SAS, y a partir de ahi las distintas actualizaciones y anexos que se aprueben se adjuntaréa al
mismo y asi constara en la WEB del SAS. Se garantizara en todo momento, que los Delegados de
Prevenciéon y miembros de los Comités de Seguridad y Salud dispongan del contenido de este documento
y de cualquier actualizacién que pudiera realizarse.

Para el ejercicio de los derechos establecidos en el capitulo V de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales, los delegados de prevencién o, en su defecto, los representantes
legales de los trabajadores seran informados cuando se concierte un contrato de prestacién de obras o
servicios en los términos previstos en el articulo 42.4 y 5 y en el articulo 64.1 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.
(El Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, al que se hace referencia en el Capitulo VI, Articulo
15.1 del RD 171/2004, fue derogado en su totalidad por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores).

Los delegados de prevencion o, en su caso, los representantes legales de los trabajadores de la empresa
titular del centro de trabajo cuyos trabajadores desarrollen actividades en el centro de trabajo seran
consultados, en los términos del articulo 33 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de
Riesgos Laborales, y en la medida en que repercuta en la seguridad y salud de los trabajadores por ellos
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representados, sobre la organizacion del trabajo en el centro de trabajo derivada de la concurrencia de
otras empresas en aquél.

Los delegados de prevencién, o en su defecto, los representantes legales de los trabajadores de la
empresa titular del centro de trabajo cuyos trabajadores desarrollen actividades en el centro estaran
facultados, en los términos del articulo 36 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevenciéon de
Riesgos Laborales, y en la medida en que repercuta en la seguridad y salud de los trabajadores por ellos
representados, para:

a. Acompanar a los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social en las visitas y verificaciones en el
centro de trabajo, para comprobar el cumplimiento de la normativa de Prevencién de Riesgos
Laborales en materia de Coordinacion de Actividades Empresariales, ante los que podran formular las
observaciones que estimen oportunas.

b. Realizar visitas al centro de trabajo para ejercer una labor de vigilancia y control del estado de las
condiciones de trabajo derivadas de la concurrencia de actividades; a tal fin podran acceder a
cualquier zona del centro de trabajo y comunicarse durante la jornada con los delegados de
prevencion o representantes legales de los trabajadores de las demas empresas concurrentes o, en su
defecto, con tales trabajadores, de manera que no se altere el normal desarrollo del proceso
productivo.

c. Recabar de su empresario la adopciéon de medidas para la coordinacion de actividades preventivas;
a tal fin podran efectuar propuestas al comité de seguridad y salud para su discusién en éste.

d. Dirigirse a la o las personas encargadas de la coordinacion de actividades preventivas para que
proponga la adopcidon de medidas para la prevencidn de los riesgos existentes en el centro de trabajo
que puedan afectar a los trabajadores de las empresas concurrentes.

Cada Comité de Seguridad y Salud, incluird un punto fijo en el orden del dia, para informar sobre
los aspectos mas relevantes en materia de seguridad y salud en relacion a la Coordinaciéon de
Actividades Empresariales (CAE) en los diferentes centros.
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FICHA DE PROCESO

PROVEEDOR ¢ Los diferentes centros del SAS

¢ Necesidad de contratacion

ENTRADAS N .
e Legislacion aplicable
PROPIETARIO e SAS
INDICADORES o
SALIDAS e Contrataciones realizadas
CLIENTE e Toda la Organizacién
e Registro del cumplimiento en materia de PRL por empresas
externas (DOC02-01)
e Comunicacion de empresa externa, previo al inicio de los trabajos
(DOC02-02)
e Requisitos de cumplimiento en materia de Prevencion de Riesgos
Laborales y Coordinacion de Actividades Empresariales (DOC02-03)
DOCUMENTACION e Solicitud de riesgos a empresa externa que actua como titular
ASOCIADA (DOC02-04)

e Acta de reunibn en materia de coordinacion de actividades
empresariales (DOC02-05)

e Acta nombramiento de recurso preventivo (DOC02-06)

¢ Flujograma (DOC02-07)

e Documento informacion de riesgos y medidas preventivas para
empresas externas.

REGISTROS GENERADOS ° Documentacién técnica (declaracion de conformidad, certificado
CE))
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Requisitos de Cumplimiento en Materia de Prevencion de Riesgos Laborales y Coordinacion
de Actividades Empresariales (CAE):

La persona contratista deberd contar con un Sistema de Gestion de la Prevencion de Riesgos
Laborales, de acuerdo con lo establecido en la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos
Laborales y en el Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios
de Prevencion, y con toda la normativa vigente relativa a esta materia, de manera que se
garantice la seguridad y salud de los trabajadores.

La persona contratista se compromete a promover la seguridad y la salud de los trabajadores
mediante la aplicacion de las medidas y el desarrollo de las actividades necesarias para la
prevencién de los riesgos laborales derivados del trabajo, debiendo cumplir con lo requerido en
materia de seguridad y salud laboral, tanto por la legislacién vigente como por las normas
internas de la propia empresa contratante.

A los efectos de establecer los cauces necesarios para la Coordinacion de Actividades
Empresariales, y dar asi cumplimiento a la normativa de aplicacion (articulo 24 de la Ley 31/95
de Prevencién de Riesgos Laborales y Real Decreto 171/2004), la persona contratista debera
cumplir la Coordinacion de Actividades Empresariales que se recoge en la normativa de
referencia en coordinacion y que se concreta en el Servicio Andaluz de Salud en el
Procedimiento 02: Coordinacién de Actividades Empresariales (CAE), del Sistema de Gestion de
Prevencion de Riesgos Laborales del SAS. Todo ello con la finalidad de eliminar o controlar los
riesgos laborales que puedan generarse en el desarrollo de los servicios prestados

La persona contratista se compromete a subsanar, actualizar y aportar la documentaciéon que
fuera necesaria a la unidad de prevencion.

En concreto, la persona contratista:

- Aportara la evaluacion de riesgos de los trabajos a desarrollar, teniendo en cuenta
la naturaleza de la actividad, las condiciones de trabajo existentes y la existencia de trabajadores
con especial sensibilidad a determinados riesgos. Esta evaluacion y su correspondiente
planificacion de la actividad preventiva deberan estar actualizadas y a disposicion de la direccion
de cada centro.

- Establecera controles periédicos de las condiciones de trabajo y de la actividad de
los trabajadores, debiéndose modificar las medidas de prevencién cuando, como resultado de
estos controles, se aprecie por la direccion del centro y/o de la persona contratista que son
inadecuadas a los fines de proteccion requeridos.
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- Debera asegurarse que los equipos de trabajo sean adecuados para el trabajo que
vaya a realizarse. Si la utilizaciébn de un equipo puede presentar un riesgo especifico, se
reservard su uso a los encargados del mismo, adoptando las medidas que reduzcan los riesgos
al minimo.

- En caso de ser necesario, debera proporcionar a los trabajadores equipos de
proteccién individual (EPI) adecuados frente a aquellos riesgos que no se hayan podido evitar y
adaptados a las caracteristicas de sus trabajadores. Vigilard que los EPI sean efectivamente
utilizados por los trabajadores, asegurara un correcto mantenimiento de los EPI y procedera a su
reposicion cuando sea necesario.

- Debera garantizar que cada trabajador reciba una formacion adecuada en materia
preventiva, tanto en el momento de su contrataciéon, con independencia de la modalidad o
duracién de ésta, como cuando cambien los equipos de trabajo, o se introduzcan nuevas
tecnologias.

- Garantizara la vigilancia periédica de la salud de los trabajadores, en funcion de los
riesgos inherentes al trabajo, en los términos establecidos en el articulo 22 de la Ley 31/95, de
Prevencién de Riesgos Laborales.

- Colaborara en las medidas de seguridad y planes de emergencia vigentes en el
centro de trabajo.

- En caso de utilizar productos quimicos para la realizacion de las tareas propias de la
actividad, se responsabilizara de que estos cumplan la legislacion vigente de aplicacion en
materia de seguridad y salud laboral, y que el uso de los productos se realice conforme a lo
dispuesto en las fichas de datos de seguridad, debiendo aportar copia de las mismas a la unidad
de prevencion de riesgos laborales. Asimismo, se responsabilizara de que todos los productos
quimicos utilizados cumplan la legislacién vigente de aplicacion en materia medioambiental,
incluyendo todo lo relacionado con la eliminacién de los mismos.

La persona contratista cumplira las normas de seguridad y de régimen interior establecidas en el
centro que le sean de aplicacion, en orden a prestar la mejor calidad en la atencién al usuario y a
alcanzar el mejor nivel de seguridad de los ocupantes del centro, tanto usuarios como
trabajadores, visitas, etc.

El incumplimiento de los compromisos en materia laboral establecidos en la presente clausula
asumidos por la persona contratista dara lugar a las penalidades sefaladas en el pliego de
clausulas administrativas particulares.
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