CONSEJERIA DE INCLUSION SOCIAL,
JUVENTUD,FAMILIAS E IGUALDAD

Instituto Andaluz de la Juventud
Junta de Andalucia

MEMORIA JUSTIFICATIVA

SOBRE LA NECESIDAD DE CONTRATO DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR “ESCUELA DE
JUVENTUD (Diciembre 2023)”, financiado con el Plan Corresponsables.

EXPTE. 2023/844176

1.INTRODUCCION

El Instituto Andaluz de la Juventud, adscrito a la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Fa-
milias e Igualdad, tiene encomendada el ejercicio de las competencias que, en materia de ju-
ventud, corresponden a esta Comunidad Auténoma en su ambito territorial, de conformidad
con el articulo 74 de su Estatuto de Autonomia.

Corresponde al Instituto Andaluz de la Juventud, entre otras funciones, la de planificacion,
programacion, organizacion, seguimiento y evaluacién de las actuaciones en materia de ju-
ventud impulsadas por la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como la colaboracidn
con otras Administraciones Publicas y Entidades en el ambito territorial de nuestra Comuni-
dad Autdénoma (apartado 2.a) de la Disposicion Adicional Primera de la “Ley 9/1996, de 26 de
diciembre, por la que se aprueban Medidas Fiscales en materia de Hacienda Publica, Contrata-
cién Administrativa, Funcion Publica y Asistencia Juridica a Entidades de Derecho Publico”,
donde se crea el Instituto Andaluz de la Juventud), asi como de acuerdo con el articulo 3 del
Decreto 118/1997, de 22 de abril, por el que se aprueba el régimen de organizacion y funciona-
miento del Instituto Andaluz de la Juventud.

La presente memoria se emite en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 28.1 de la Ley
9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al orde-
namiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo, 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (LCSP) segtin el cual: “Las entidades del sector publico
no podran celebrar otros contratos que aquellos que sean necesarios para el cumplimiento y
realizacidn de sus fines institucionales. A tal efecto, la naturaleza y extensién de las necesida-
des que pretenden cubrirse mediante el contrato proyectado, asi como la idoneidad de su ob-
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jeto y contenido para satisfacerlas, cuando se adjudique por un procedimiento abierto, res-
tringido o negociado sin publicidad, deben ser determinadas con precision, dejando constan-
cia de ello en la documentacion preparatoria, antes de iniciar el procedimiento encaminado a
su adjudicacién.”

Se estructura su contenido de acuerdo con los siguientes apartados:

2. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto de la actividad consiste en celebrar una serie de escuelas para jovenes durante las
vacaciones de navidad de 2023 en diferentes provincias de Andalucia, en los mismos, ademas
de pernoctar, se llevaran a cabo diferentes actividades de ocio y tiempo libre ademas de talle-
res y todo tipo de actividades que permitan la conciliacion de las familias con jovenes de entre
14 y 16 afios de edad. En ellos se podran compartir intereses y experiencias con un enfoque
formativo.

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (CE) 213/2008, por el que se modifica el Re-
glamento 2195/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo por el que se aprueba el Vocabula-
rio Comun de Contratos de la Comision Europea (CPV) es: 92000000-1: Servicios de esparci-
miento, culturales y deportivos, incluido en el Anexo IV de la LCSP y no se reserva a ninguna or-
ganizacion el derecho a participar en la presente licitacion.

De acuerdo con el articulo 99.3 de la LCSP, el contrato se dividira en ocho lotes:

Lote 1: EJ-01-2023 ALMERIA
Lote 2: EJ-02-2023 CADIZ
Lote 3: EJ-03-2023 CORDOBA
Lote 4: EJ-04-2023 GRANADA
Lote 5: EJ-05-2023 HUELVA

Lote 6: EJ-06-2023 JAEN
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Lote 7: EJ-07-2023 MALAGA

Lote 8: EJ-08-2023 SEVILLA

Cada licitador podra presentar oferta a todos los lotes, (ya sea de manera individual o en U.-
T.E.), pero ser adjudicatario como maximo de dos lotes debiendo especificar claramente los
lotes a los que concurren por orden de preferencia. Excepto si se quedara algun lote sin adju-
dicar, en cuyo caso se puede superar el limite maximo de dos lotes .

2.1 Caracteristicas de las Escuelas de Juventud

Teniendo en consideracion lo expuesto anteriormente, los proyectos se ajustaran a lo siguien-
te:

Actividades en las Escuelas de juventud

Deberan consistir en el desarrollo de actividades sin fines de lucro, de cuyas actuaciones, se
obtenga utilidad y beneficio con repercusidn social en el dmbito territorial de actuacién, en
las que ademas de pernoctar, se llevaran a cabo diferentes actividades de ocio y tiempo libre
ademas de talleres y todo tipo de actividades que permitan la conciliacion de las familias con
jovenes de entre 14 y 16 afios de edad. En ellos se podran compartir intereses y experiencias
con un enfoque formativo.

Lugares

Los lugares estan por determinar pero se llevaran a cabo en todas las provincias de Andalucia.

Fecha

La fecha en la que se pretenden llevar a cabo esta entre el 26 y el 29 de diciembre en horario
de mafiana, tarde y noche.
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Destinatarios

El publico al que ird destinado sera el que establece el Plan corresponsables, es decir, con ca-
racter prioritario ira dirigido a jovenes entre 14 y 16 afios que provengan de familias monopa-
rentales, victimas de violencia de género y de otras formas de violencia contra la mujer o de
unidades familiares en las que existan otras cargas relacionadas con los cuidados.

Estos jovenes seran seleccionados por parte de la empresa adjudicataria de la licitacion del
contrato, prioritariamente entre jovenes pertenecientes a los colectivos antes mencionados y
en el caso de que sobren plazas que no se cubrieran, las mismas quedaran a disposicion del
resto de jovenes que hayan solicitado su participacion.

La empresa adjudicataria se encargara de la instalacion y recogida del material necesario para
su practica y habra de atenderse, en todo caso, a las caracteristicas de las personas con capa-
cidades educativas especiales que puedan participar.

2.2. Recursos humanos y materiales

Para la buena marcha del contrato, la entidad adjudicataria quedara obligada a prestar el ser-
vicio con las maximas garantias, procurando entre su personal una actitud profesional y dili-
gente. Debera contar con un nimero adecuado y suficiente de recursos humanos que debera
adaptarse al flujo de trabajo y a la temporalizacién de las actividades .

El adjudicatario debera asegurar el buen funcionamiento de las actividades, velar por la segu-
ridad de las personas participantes, fomentar la actitud activa y el interés por las actividades,
estimular la comunicacién de grupo, facilitar los aprendizajes derivados de cada actividad,
promover la educacion en valores y el respeto por las normas.

La empresa adjudicataria ostentara la cualidad de empresario respecto del personal que desti-
ne a la prestacion del servicio contratado con todos los derechos y obligaciones inherentes a
esta condicion soportando todos los gastos del mismo y ejercitando en todo momento su po-
der de direccién, sancionador y disciplinario.

Por tanto, sera de exclusiva cuenta de la entidad adjudicataria el pago del personal que em-
plee para la realizacion de los trabajos objeto de este contrato.

La entidad adjudicataria queda obligada, con respecto al personal que emplee en la ejecucion
del contrato, al cumplimiento de cuantas disposiciones de caracter normativo o pactado pre-
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sentes y futuras en materia laboral, Seguridad Social, fiscal y seguridad e higiene en el trabajo,
seguro de accidentes de trabajo, resulten de aplicacidn.

Dicho personal dependera exclusivamente del adjudicatario, quien sera responsable en exclu-
siva de cuantas obligaciones se deriven de cualquier medida derivada directa o indirectamen-
te del cumplimiento, interpretacion o extincidn del contrato adjudicado, de la suspension del
servicio o de cualquier otra que concurra.

La entidad adjudicataria respondera de los accidentes que pudieran sobrevenir a su personal
en la prestacion del servicio, eximiendo al Instituto Andaluz de la Juventud de toda responsa-
bilidad al respecto.

Las entidades licitadoras deberan, en lo que se refiere a los costes socio-laborales derivados
de la ejecucidn del contrato, cumplir con lo dispuesto en el Convenio Colectivo aplicable.

El Instituto Andaluz de la Juventud, podra requerir a estos efectos la documentacién que crea
conveniente si existen indicios de irregularidades puestas de manifiesto por terceros o por la
propia Administracion.

La empresa adjudicataria proporcionara a su personal todos los medios necesarios para el de-
sarrollo de su trabajo.

La empresa adjudicataria debera suplir las bajas de su personal de manera inmediata y siem-
pre se sustituira al trabajador/a por otro que cumpla con los requisitos exigidos en el presente
Pliego y demas documentos que rigen la licitacion, deberan ser comunicadas con caracter in-
mediato al responsable de la ejecucién del contrato del Instituto Andaluz de la Juventud.

La persona contratista estard obligada a recabar de las personas trabajadoras para el acceso y
el ejercicio a las profesiones, oficios y actividades, que impliquen contacto habitual con meno-
res, una certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales que garantice el
no haber sido condenadas por sentencia firme por algln delito contra la libertad e indemni-
dad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacidn
sexual, prostitucidn y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres
humanos.

Todos los recursos humanos y materiales deben cumplir con las condiciones vigentes en ma-
teria de seguridad, habitabilidad e higiénico-sanitarias.
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Respecto a COVID-19, o cualquier otra alerta sanitaria, desde el momento de la presentacion y
durante el desarrollo del proyecto se cumpliran las medidas preventivas establecidas y vigen-
tes establecidas por las autoridades sanitarias competentes.

2.3 Documentacion que deberan aportar las Empresas Licitadoras
Proyecto de actuacién

1.El proyecto especificara el lugar donde se realicen las actividades con las especificaciones
correspondientes, objetivos especificos, relacion de actividades, metodologia, recursos, pre-
supuesto, etc.

Las actividades se llevaran a cabo en dependencias publicas convenientemente habilitadas al
efecto, cumpliendo con las garantias sanitarias, tales como escuelas, centros municipales o
polideportivos, entre otros.

2. Entre los requisitos formales se encuentran los siguientes:

a.- Los proyectos no podran exceder de 20 paginas y el tamafio de la fuente en los parrafos no
debera ser inferior a 12 (incluyendo anexos, referencias, etc). Su formato debera de facilitar su
lectura y estudio, y el contenido debera ser claro y conciso.

b.- La oferta contendra la Metodologia de trabajo y gestidn de proyecto, detallando al menos
los siguientes aspectos:

-Equipo que desarrollara el proyecto: Relacidn del personal asignado al servicio que vaya a de-
sempefiar el trabajo desglosado por categorias laborales, cualificacion y funciones , formacion
de sus miembros, experiencia de cada uno de sus componentes y como equipo, asi como en
relacion a las actividades y trabajos objeto del proyecto. Organizacion y distribucion de tareas,
de conformidad con los requisitos exigidos en el PCAP.

- Contenido técnico del proyecto: claridad en la definicidn de los objetivos; resultados que se
pretenden alcanzar; viabilidad; Actuaciones detalladas en la actividad principal, en activida-
des complementarias y actividades lidico-recreativas y socioculturales.
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2.. El proyecto deberd incluir los recursos y materiales necesarios para su desarrollo.

2.4 Equipo que desarrollara el proyecto

Los proyectos han de ser desarrollados por un equipo cualificado, que puede ser propio o
ajeno, con los siguientes perfiles y puestos, quedando sujeto al cumplimiento de los siguien-
tes requisitos:

- Monitores/ras grupo profesional 2
- Habran de ser mayores de edad.

- Habran de estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones en el ambito del Tiempo
Libre Infantil y Juvenil:

- Director/a de actividades de Tiempo Libre
- Monitor/a de actividades de Tiempo libre.
- Animador/a sociocultural

- Integracion Social

- Titulacién Técnica, Licenciaturas, Diplomaturas o Grados que equivalgan o engloben a los
anteriores.

- Se establece una ratio minima de un monitor para cada 10 jovenes.

- Publicidad: En la publicidad que se realice en cualquier medio de comunicacién social sobre
las actuaciones derivadas de estos programas se hara constar expresamente que estos se lle-
van a cabo en desarrollo del Plan Corresponsables, con la financiacidon del Ministerio de Igual-
dad, incorporando tanto la imagen del Plan Corresponsables como la imagen corporativa del
IAJ.

2.5 Funciones minimas que debe realizar la empresa adjudicataria:
Actos preparatorios:

Antes del comienzo de la ejecucion del contrato, se planificara y organizara todas las activida-
des, incluyendo calendario y descripcidn de las mismas, equipamientos,medios fisicos y mate-
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riales, equipo de trabajo y otras que conlleven la realizacién de las prestaciones incluidas en el
presente pliego de prescripciones técnicas.

-Deberan presentar una Programacion detallada de las actividades que van a desarrollar du-
rante la ejecucion del contrato, la cual tendra caracter semanal, que debera desarrollar de for-
ma precisa el contenido de la misma, reservandose el Instituto Andaluz de la Juventud, la po-
testad de introducir las modificaciones que estime oportunas.

- La seleccion de los jovenes participantes con los criterios expuestos en los pliegos del presen-
te contrato.

2.6. Facultades del Instituto Andaluz de la Juventud respecto a los proyectos adjudica-
dos.

1. los proyectos que resulten adjudicados, su publicidad y difusidn, en los mismos, asi como el
seguimiento, control y evaluacion, desde el punto de vista técnico, correspondera al Instituto
Andaluz de la Juventud y a sus Direcciones Provinciales dentro de sus respectivos ambitos
competenciales y territoriales.

2. Mediante resolucién de la persona titular de la Direccién General del Instituto Andaluz de la
Juventud, se podra suspender la ejecucién del proyecto en su conjunto o cualquier lote con-
creto, por razdn de la evolucion de la pandemia de Coronavirus COVID-19, si las circunstancias
asi lo aconsejasen, o por cualquier otra causa de fuerza mayor, resultando aplicables el proce-
dimiento y las normas para la resolucion de los contratos establecidas en la legislacién de con-
tratos de las administraciones publicas.

3.La programacion de las actividades a desarrollar podra ser objeto de modificacion en fun-
cion de la demanda del Instituto Andaluz de la Juventud, garantizando la entidad contratista
los medios organizativos necesarios para atender el servicio en los dias y horas en que deba
prestarse, manteniendo el precio ofertado, sin que ello suponga modificacidn contractual.
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4.En cualquier caso, la realizacion de los grupos previstos de las actividades, quedara condi-
cionada a la existencia de un nimero minimo de plazas cubiertas de manera que, de no alcan-
zarse, supondria la cancelacion de dicho grupo y la posible reorganizacion del resto.

Asimismo, podra tener lugar la cancelacidon de un grupo si una vez iniciado el mismo se produ-
ce la pérdida sobrevenida de mas del 50% del alumnado que lo integraban en su inicio, con la
consecuencia indicada en el caso anterior. Igualmente, podran mantenerse aquellos grupos,
que a pesar de contar con un nimero inferior de personas, el Instituto Andaluz de la Juventud
considere que no procede su cancelacion en interés de los menores, de forma motivada. La
cancelacion, en su caso, sera comunicada a la entidad adjudicataria y no dara derecho a in-
demnizacidn alguna.

5. Como mecanismo de verificacion sobre el cumplimiento de los servicios contratados, la em-
presa adjudicataria facilitara a través de su interlocutor, la relacién de actividades realizadas
por grupo asi como las incidencias que hayan tenido lugar, entregando para ello, los docu-
mentos de control que haya establecido como mecanismo de control de sus trabajadores. En
dichos documentos de control al menos deberan constar las horas firmadas e impartidas por
cada monitora o monitor. Esos documentos serviran para la verificacion de las actividades im-
partidas y para la facturacion Gnica de la empresa, quedando el Instituto Andaluz de la Juven-
tud al margen de cualquier cuestion de indole laboral que pudiera derivarse de su contenido,
habida cuenta que corresponde a la empresa adjudicataria del poder de direccion y organiza-
cion de su personal. Igualmente, las monitoras y monitores llevaran hojas de control de asis-
tencia del alumnado que deberan presentar semanalmente al personal responsable de la eje-
cucion del contrato.

Durante la ejecucion del contrato, se podran convocar reuniones de coordinacién, fijadas de
comun acuerdo con la entidad adjudicataria, al objeto de realizar el adecuado seguimiento de
las actividades y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para el desarrollo eficaz de las
actividades objeto del presente contrato.

2.7. Tematica de los talleres de formacion :

La tematica de los talleres de Formacion que se proponen para estas jornadas tendran dife-
rentes tematica y se irdn repitiendo a lo largo de las jornadas, a saber:

1) Improvisacion teatral

2) Taller de robética
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3) Redes sociales: impacto

4) Reciclar con perspectiva artistica
5) Taller de robética

6) Sesion musical

7) Break y street dance

8) Sesiones deportivas

Ademas de los talleres se llevaran a acabo excursiones para conocer la provincia.

3. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DEL CONTRATO

Mediante el presente contrato se trata de llevar a cabo la prestacion del servicio que supone el
desarrollo de talleres de formativos y ocio saludable por necesidades de conciliacién en el
marco del Plan Corresponsables 2023, durante los meses de octubre a diciembre de 2023 de
acuerdo con los objetivos marcados por el Instituto Andaluz de la Juventud debiendo tener a
disposicion del adjudicatario todos los recursos logisticos, materiales y humanos necesarios,
para llevarlos a cabo.

El Plan Corresponsables es una politica publica aprobada por el Consejo de Ministros a pro-
puesta del Ministerio de Igualdad, que tiene por objeto iniciar el camino hacia la garantia del
cuidado como un derecho en Espaiia desde la dptica de la igualdad entre mujeres y hombres,
al amparo del articulo 44 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres.

El Plan Corresponsables se concibe como una politica semilla que permita articular mecanis-
mos para el apoyo especifico de las necesidades de conciliacion de las familias con nifias, ni-
fios y jovenes de hasta 16 afios de edad; asi como los ejes de actuacion relacionados con la
creacion de empleo, la dignificacion y reconocimiento de la experiencia profesional de cuida-
dos y la sensibilizacion en materia de corresponsabilidad.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia en su articulo 10 regula entre los objetivos basicos de
la Comunidad Auténoma, la conciliacion de la vida familiar y laboral. Asimismo, en su articulo

10
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37, establece como uno de sus principios rectores, la plena equiparacion laboral entre hom-
bres y mujeres asi como la conciliacidn de la vida laboral y familiar. Segln el articulo 168, la
Comunidad Auténoma impulsara politicas que favorezcan la conciliacion del trabajo con la
vida personal y familiar.

El Consejo de Gobierno en su sesion de 20 de junio de 2023 ha aprobado una generacion de
crédito procedentes de una transferencia estatal para el desarrollo del Plan Corresponsables
2023, programa que persigue la articulacion de una serie de mecanismos que promuevan y fa-
ciliten la conciliacion de las familias con nifios y jovenes de hasta 16 afios, asi como otros ejes
de actuacion relacionados con la creacion de empleo, la dignificacion y reconocimiento de la
experiencia profesional de los cuidados, impulsando la sensibilizaciéon en materia de corres-
ponsabilidad.

La Conferencia Sectorial de Igualdad, celebrada el 3 de marzo de 2023, aprobé la distribucidn
de crédito a Andalucia para el impulso del Plan Corresponsables. Por ello, el Consejo de Go-
bierno aprueba una modificacién presupuestaria en el marco del compromiso de ingreso del
Estado para poder ir adelantando la ejecucion del plan, al cual la Consejeria de Inclusion So-
cial, Juventud, Familias e Igualdad ha dado un marcado caracter transversal.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto , el Instituto Andaluz de la Juventud dispone de
crédito para el desarrollo de encuentros estivales y talleres de ocio saludable que promuevan
valores de igualdad.

4. INSUFICIENCIA DE MEDIOS

De conformidad con el articulo 28 LCSP, ante esta necesidad, y dado que el Instituto Andaluz
de la Juventud, carece de medios personales y organizativos que permitan la ejecucion de este
servicio, se estima conveniente realizarlo a través de entidades legalmente constituidas, con
ambito de actuacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia, que dispongan de la capaci-
dad y de los medios suficientes y necesarios para desarrollar proyectos de desarrollo de talle-
res formativos y ocio saludable, por necesidades de conciliacién, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 159 de la LCSP. La presente contratacion se basa en criterios de eficiencia y mejor
servicio al usuario, buscando potenciar el fomento de la participacion, promocion,informacién
y formacidn en materia de juventud.
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Por todo ello se estima adecuado, en virtud de los principios de eficacia, economia y eficien-
cia, que el desarrollo de estas actividades, se lleven a cabo mediante la celebracion de un con-
trato de servicios.

5. CONDICIONES GENERALES

5.1 Formas de ejecucion del contrato

Por su importe y la naturaleza de las prestaciones la licitacion se trata de un contrato de servi-
cios y se tramitara por el procedimiento abierto simplificado en base a lo establecido en el ar-
ticulo 159 de la LCSP.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17 LCSP el presente contrato se trata de un contrato
de servicios cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en el desarrollo de talleres
formativos y ocio y tiempo libre, asimismo el presente contrato no esta sujeto a regulacion ar-
monizada. El contrato de servicios se adjudicara mediante procedimiento abierto simplificado
ordinario (articulo 159, apartados 1 a 5 de la LCSP), al tratarse de un contrato de valor estima-
do inferior a 139.000 euros.

De acuerdo con lo establecido en el art 145 g) de la LCSP el objeto de este contrato no se trata
de un contrato de servicios sociales incluido en la D.A cuadragésimo octava de la citada ley por
el que el precio no puede ser el Unico factor determinante de la adjudicacion.

Como consecuencia de dichos preceptos, la mejor relacidn calidad-precio, se evaluara de arre-
glo con los criterios econémicos y cualitativos, cuantificables mediante la aplicacion de féormu-
las.

5.2 Confidencialidad de la informacion.
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El adjudicatario queda expresamente obligado a mantener absoluta confidencialidad y reser-
va sobre cualquier dato que pudiera conocer con ocasidon del cumplimiento del contrato, es-
pecialmente los de caracter personal, que no podra copiar o utilizar con fin distinto al que figu-
ra en esta memoria, ni tampoco ceder a otros ni siquiera a efectos de conservacion.

6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo maximo de ejecucién sera desde la formalizacion del contrato hasta un mes después
de la finalizacién del desarrollo del proyecto, correspondiente a cada lote, periodo en el que la
empresa adjudicataria deberd presentar ante el Instituto Andaluz de la Juventud, un
informe/memoria final del proyecto sobre los objetivos, contenidos, metodologia, actividades
realizadas, participantes, incidencias y cualquier otra circunstancia relevante.

Se estima en un plazo maximo de 3 meses. No se admite posibilidad de prérroga.

La ejecucion del Contrato, comprende todas las acciones necesarias para el posterior desarro-
llo del proyecto desde la formalizacion del contrato hasta el dia hasta su posterior evaluacion,
una vez que se ha presentado el informe/ memoria final y la aprobacion de la misma por el
Instituto Andaluz de la Juventud, en concepto de gastos de alojamiento, manutencion, activi-
dades, personal, recursos materiales y gastos de desplazamientos, transporte ida y vuelta
para las visitas diarias, que se destinen a la ejecucién del proyecto.

7. IMPORTE PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

7.1.Método de calculo
Las actividades se desarrollaran entre el 26 y el 29 de diciembre de 2023 en horario de
mafana, tarde y noche.

Conforme a lo establecido en el articulo 101 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico en el calculo del valor estimado se han tenido en cuenta, los costes asocia-
dos a gastos de personal derivados de la aplicacidén del Convenio Colectivo estatal de accidn e
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intervencion social 2022-2024, suscrito con fecha 7 de julio de 2022, y publicado en BOE Ndm.
259 el Viernes 28 de octubre de 2022 , asi como otros costes:

a) La organizacion de la escuela
b) El pago de las instalaciones publicas, si lo hubiera
c) La contratacion de los talleres de formacidn que se van a impartir.

d) El transporte asi como la manutencién y alojamiento de los jovenes participantes, asi como
del personal.

Asi como los gastos generales de estructuray el correspondiente a beneficio industrial, asocia-
dos todos ellos a la ejecucién material del servicio.

Para la retribucion del personal monitor se ha calculado en funcién del nimero de horas que

van a aplicarse en el proyecto, de conformidad con las tablas salariales del convenio vigentes
para 2023:

La jornada anual maxima de trabajo efectivo, durante la vigencia del convenio colectivo se es-
tablece en, 1739 horas anuales para 2023.

Tablas salariales 2023

Grupo profesional Salario base.
Importe bruto anual 2023 - Euros
2 21.708,33
Grupo profesional C. Responsabilidad.
Importe bruto anual 2023 - Euros
2 2.962,38
14
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Grupo profesional C. nocturnidad.
Importe bruto anual 2023 - Euros
2 5.427,08

Tipos de Cotizacion de la Seguridad social

Desde el 1 de enero de 2023, el tipo de cotizacién por contingencias comunes sera el 28,30 por
ciento, siendo el 23,60 por ciento a cargo del empleador y el 4,70 por ciento a cargo del em-
pleado.

La Orden PCM/74/2023 ya indicé los porcentajes para los tipos de cotizacion en el Régimen Ge-
neral de la Seguridad Social desde el 1 de enero de 2023, que continuaran siendo los siguien-

tes:
Contingencias Empresa Trabajadores Total
Comunes 23,60% 4,70% 28,30%
Desempleo 5,5% 1,55% 7,05%
FOGASA 0,20% - 0,20%
Formacidn 0,60% 0,10% 0,70%
ME| fc)i’r?ge()/:\cis;sbrecocniz: 0310% sobre contingen- 0_’60% sobre contingen-
nes cias comunes cias comunes
Accidentes de trabajo
y enfermedades pro-|1,50%
fesionales
31,90 % 36,85 %

Para las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, se aplicaran
los tipos de la tarifa de primas establecida en la disposicion adicional cuarta de la Ley 42/2006,
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007, siendo las primas
resultantes a cargo exclusivo de la empresa (Modificada por Disposicién final quinta del RDL
28/2018)
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Desde el 1 de enero de 2023 hay que aplicar el incremento del Mecanismo de Equidad Interge-
neracional (MEI) en el calculo de las cotizaciones, es un porcentaje que se aplica sobre la base
de cotizacidn por contingencias comunes.

Teniendo en cuenta que cada escuela cuenta con un total de 40 jovenes entre 14 y 16 afios
durante 3 dias y 3 noches, se ha calculado sobre la necesidad de disponer de 1 monitor por
cada grupo de 10 participantes y que se desarrollaran en horario de mafana, tarde y noche, se
necesita contar con un equipo de 4 profesionales para el turno de mafiana, 4 profesionales
para el turno de tarde y 2 profesionales para el turno de noche.

Desglose de gastos de personal:
TURNO DE MANANA (3 DiAS) 4 monitores/as

Grupo 2: 21.708,33 (salario base)+ 2.962,38 (complemento Resp.) =24.670,71/1739 (horas
anuales) =14,19+ 4,53( 31,90 %)= 18,72 €/hora*24 horas (3 dias a 8 horas/ turno)=449,28 euros *
4 profesionales=1.797,12 euros.

Total gastos de personal : 1.797,12.-euros.
TURNO DE TARDE (3 DiAS) 4 monitores/as

Grupo 2: 21.708,33 (salario base)+ 2.962,38 (complemento Resp.) =24.670,71/1739 (horas
anuales) =14,19+ 4,53( 31,90 %)= 18,72 €/hora*24 horas (3 dias a 8 horas/ turno)=449,28 euros *
4 profesionales=1.797,12 euros.

Total gastos de personal : 1.797,12.-euros.

TURNO DE NOCHE (3 NOCHES) 2 monitores/as

Grupo 2: 21.708,33 (salario base)+ 5.427,08 (Compl de nocturnidad) + 2.962,38 (complemen-
to Resp.) =30.097,79/1739 (horas anuales) =17,31+ 5,52( 31,90 %)= 22,83 €/hora*24 horas (3
dias a 8 horas/ turno)=547,92 euros * 2 profesionales=1.095,84 euros.

Total gastos de personal : 1.095,84.-euros.

16

MARIA FRANCISCA ALMAGRO LOBATO 11/09/2023 10:26:54 PAGINA: 16/31

VERIFICACION NJyGwcb4nMzI31Z150gkj5wknB8xb6 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/




A

Complemento de nocturnidad: A eleccion del trabajador podrd compensarse econdmicamente o
en tiempo de descanso equivalente. En el caso de compensacion econémica, ésta serd del 25 %
de su salario base, devengdndose proporcionalmente al tiempo efectivamente trabajado en ese
horario.

TOTAL GASTO DE PERSONAL MONITOR por cada lote:

T.de manana 1797,12€
T. de tarde 1797,12€
T.de noche 1.095,84€
Total 4690,08€

Los costes de los restantes conceptos , se han obtenido de precios ajustados a precio de mer-
cado, para 40 participantes en cada escuela.

17
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CONCEPTO OBSERVACIONES IMPORTE
Desplazamientos Excursiones DIA 1: 600€ 1.800,00€
DIA 2 :600€
DIA 3: 600€
Pernocta 3 noches 10 habitaciones de 4 personas 2.500,00€
Pension completa 40 personas 3 dias 2.500,00€
Monitores 1 x 10 (3 dias y 3 noches) | T. mafiana :4 monitores/as 4.690,08€

T. tarde: 4 monitores/as

T. noche: 2 monitores/as

Material actividades Compra Mat. Didactico y fungible:|1.500€
37,5€*40 participantes

Otros conceptos Ticket, entradas actividades 1.500€

Alquiler de material

Total importe IVA excluido 14.490,08€

Lote tipo por cada provincia:

Partida Costes direc-Beneficio Indus-Gastos Coste total
tos trial Generales IVA excluido
totales 6% 13%

14.490,08 € 869,40 € 1.883,71€ 17.243,19€

Importe IVA Excluido: 17.243,19 €
IVA 10%: 1.724,32 €
Importe : 18.967,51 € IVA incluido.

Total 8 provincias IVA excluido: 137.945,52€

18
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7.2.Precio del Contrato

Total 8 provincias IVA incluido

El precio del contrato es de ciento treinta y siete mil novecientos cuarenta y cinco con cin-
cuenta y dos euros (137.945,52 €), IVA excluido, siendo el importe total del contrato, IVA in-
cluido (10%), ciento cincuenta y un mil setecientos cuarenta con ocho euros (151.740,08
€), que refleja el coste correspondiente a gastos de alojamiento, manutencion, actividades,
personal, recursos materiales y gastos de desplazamientos, transporte ida y vuelta para las
visitas diarias, que se destinen a la ejecucién del proyecto, asi como gastos generales de es-
tructura y beneficio industrial.

Existe crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones econdmicas que se derivan
para la Administracion del contrato a que se refiere el presente pliego, y obra en el expediente
documento contable que acredita la existencia del mismo.

Lotes num Importe IVA exclui-|10% IVA Importe IVA incl
do

1: EJ-01-2023 ALMERIA 17.243,19€ 1.724,32 € 18.967,51 €

2: EJ-02-2023 CADIZ 17.243,19 € 1.724,32 € 18.967,51 €

3: EJ-03-2023 CORDOBA (17.243,19 € 1.72432 € 18.967,51 €

4: EJ-04-2023 GRANADA |17.243,19€ 1.724,32 € 18.967,51 €

5: EJ-05-2023 HUELVA 17.243,19€ 1.724,32 € 18.967,51 €

6: EJ-06-2023 JAEN 17.243,19€ 1.724,32 € 18.967,51 €

7: EJ-07-2023 MALAGA 17.243,19€ 1.72432 € 18.967,51 €

8: EJ-08-2023 SEVILLA 17.243,19€ 1.724,32 € 18.967,51 €

TOTAL 137.945,52 € 13.794,56 € 151.740,08 €
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El precio se refiere para cada escuela, a un importe estimado de 40 plazas para jovenes de
entre 14 y 16 afios durante 3 dias y 3 noches en horario de mafiana, tarde y noche, en las fe-
chas entre el 26 y el 29 de diciembre de 2023, que para este contrato conforme a pliego de
prescripciones técnicas podrian ocuparse en 2023, sin que pueda entenderse en ninglin mo-
mento que el Instituto Andaluz de la Juventud, tenga la obligacion de ocuparlas ya que de-
pendera de la demanda de las mismas, y por tanto tienen un caracter de maximo.

En el precio se encuentran incluidos cuantos tributos, tasas y canones de cualquier indole
sean de aplicacion, asi como todos los gastos que se vayan a originar para el adjudicatario
como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el pliego.

8. INFORMACION CONTABLE.
La partida presupuestaria a aplicar es la siguiente: 1832180000 G/32F/22719/00
No existe participacidn de la Unidon Europea en la financiacion del contrato.

En relacion con las anualidades se estima que todo el importe correspondiente a los proyectos
se ejecutara en el ejercicio 2023

TOTAL IMPORTE DEL CONTRATO

Importe total (IVA excluido): 137.945,52 €
Importe del 10% IVA: 13.794,56€

Importe total (IVA incluido):151.740,08 €
VALOR ESTIMADO: 137.945,52 €, IVA excluido.

PLAZO DE EJECUCION: 3 meses.
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ANO IMPORTE PARTIDA PRESUPUESTARIA
2023 151.740,08 € 1832180000 G/32F/22719/00

9.FORMA DE PAGO DEL CONTRATO.

El precio establecido por cada lote , quince mil ochocientos treinta y ocho con noventa y nue-
ve euros ( 18.967,51 € ), sera abonado mediante transferencia bancaria, previa presentacion
de la correspondiente factura y conforme a la ejecucion del Contrato, que comprende todas
las acciones necesarias para el posterior desarrollo del proyecto desde la formalizacion del
contrato hasta el dia hasta su posterior evaluacién, una vez que se ha presentado el informe/
memoria final y la aprobacién de la misma por el Instituto Andaluz de la Juventud, en concep-
to de gastos de personal,y recursos materiales destinados a la ejecucion del proyecto.

9.1 Aceptacion de las facturas

La aceptacion de las facturas se realizara previa realizacion de los trabajos y presentacién de
los documentos consecuencia de las tareas relacionadas en este documento.

El plazo maximo para presentar la totalidad de las facturas mencionadas, sera de 30 dias des-
de la finalizacién del proyecto.

10.MEDIOS DE JUSTIFICACION DE LA SOLVENCIA ECONOMICO FINANCIERA, TECNICA O
PROFESIONAL Y CRITERIOS DE SELECCION

10.1 Solvencia econémica y financiera

La solvencia econdmica y financiera del licitador se acreditara, por cada lote, por el medio que
se sefiala a continuacion:
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-Declaracién relativa a la cifra anual de negocios, de la persona licitadora o candidata que, re-
ferido al afio de mayor volumen de negocio de los tres ultimos concluidos debera ser al menos
una vez y media el valor estimado del contrato, cuando su duracidn no sea superior a un afio.

Cuando el licitador se presente a mas de un lote, el importe referido al afio de mayor ejecucion
debera corresponderse con el de las suma de los lotes a los que licite.

En consecuencia, por cada lote, dicha cifra anual de negocios debera ser de al menos de
25.864,79 euros. El volumen anual de negocios de la persona licitadora se acreditara por me-
dio de sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el licitador es-
tuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial
en que deba estar inscrito. Las personas licitadoras individuales no inscritas en el Registro
Mercantil acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y
cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Se ha considerado este criterio dentro de los establecidos en la Ley como adecuado en su
cuantia minima considerando el importe del contrato que se licita, permitiendo garantizar que
la persona licitadora cuenta con volumen minimo de funcionamiento previo en el periodo de
referencia.

10.2 Solvencia técnica o profesional

La solvencia técnica o profesional se acreditara, por cada lote, por el medio que se sefiala a
continuacion:

- Relacién de los principales servicios o trabajos realizados de igual o similar naturaleza que
los que constituyen el objeto del contrato en los Ultimos tres afios, indicando el importe, la fe-
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chay el destinatario publico o privado de los mismos. Los servicios o trabajos efectuados se
acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el érgano competente, cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un comprador pri-
vado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante una
declaracion del licitador. Se exige que el importe anual acumulado sin incluir impuestos en el
afio de mayor ejecucién sea igual o superior al 60 % de su anualidad media en servicios de
igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato.

En consecuencia, por cada lote dicha cifra anual de negocios a considerar es de 10.345,91 eu-
ros, IVA excluido.

Este criterio exigido garantiza que la persona licitadora, en el periodo considerado dispone de
una experiencia previa en la ejecucion de contratos de contenido similar al que se licita.

11. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

En el anexo | se indicaran las condiciones especiales de ejecucion del contrato, de caracter
econdmico, relacionadas con la innovacion, de tipo medioambiental, social o relativas al em-
pleo, de las que al menos una sera de las enumeradas en el apartado 2 del articulo 202 de las
LCSP, debiendo estar todas ellas vinculadas al objeto del contrato, no ser discriminatorias y
ser compatibles con el derecho comunitario, asi como las penalidades por su incumplimiento,
conforme a lo previsto en el articulo 192.1 de la LCSP, o si se les atribuye el caracter de obliga -
ciones contractuales esenciales a los efectos sefialados en la letra f) del articulo 211 de la cita-
da Ley.

Cuando el incumplimiento de estas condiciones especiales no se tipifique como causa de reso-
lucidon del contrato, se indicara en el anexo | si el mismo podra ser considerado como infrac-
cion grave a los efectos establecidos en la letra c) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.

Por ser este un contrato cuya ejecucion implica la cesion de datos de caracter personal por las
entidades del sector publico al contratista, seran también condiciones especiales de ejecucion
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para el contratista, teniendo el caracter de obligaciones contractuales esenciales, y siendo su
incumplimiento causa de resolucion del contrato segun lo dispuesto en la letra f) del apartado
1 del articulo 211 de la LCSP, en virtud de lo establecido en la nueva redaccién dada al articulo
202 de la LCSP por el Real Decreto Ley 14/2019, de 31 de octubre las siguientes :

- Someterse a la normativa nacional y de la Unidn Europea en materia de proteccién de datos.

- El adjudicatario debera presentar antes de la formalizacion del contrato una declaracion en
la que ponga de manifiesto donde van a estar ubicados los servidores y desde donde se van a

prestar los servicios asociados a ellos.

- El adjudicatario tendré la obligacién de comunicar cualquier cambio que se produzca, a lo
largo de la vida del contrato, de la informacidn facilitada en la declaracion a que se refiere el
apartado anterior.

- Todos los licitadores deberan indicar en su oferta si tienen previsto subcontratar los servido-
res o los servicios asociados a los mismos, el nombre o el perfil empresarial, definido por refe-
rencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los subcontratistas a los que se
vaya encomendar su realizacion.

Todas las condiciones especiales de ejecucion seran exigidas igualmente a todas las personas
subcontratistas que participen en la ejecucion del contrato.

Las condiciones especiales de ejecucion son las siguientes:

1. Eliminar las desigualdades entre el hombre y la mujer en dicho mercado, favoreciendo la
aplicacién de medidas que fomenten la igualdad entre mujeres y hombres en el trabajo.

2. Favorecer la mayor participacién de la mujer en el mercado laboral y la conciliacion del tra-
bajo y la vida familiar.

3- Combatir el paro, en particular el juvenil, el que afecta a las mujeres y el de larga duracién.

11.1 Igualdad de género

La igualdad de género esta directamente relacionada con el objeto del contrato, incluyéndose
en los objetivos estratégicos (oe), operativos (00) y actuaciones (ac) propios del Instituto An-
daluz de la Juventud, condicionante basico para incluir en las actividades formativas de este
Organo Gestor.
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- Se garantizara el uso no sexista del lenguaje en las actividades y en la totalidad de los docu-
mentos emitidos.

- Los informes, memoria parcial y/o final que contengan datos estadisticos deberan estar des-
agregados por sexo siempre que sea factible su obtencion.

- No se exhibira a las personas como inferiores o superiores en dignidad humana en funcién de
Su sexo, 0 como meros objetos sexuales, se evitaran los estereotipos sexistas y se potenciara la
diversificacidn sexual, de roles y de identidades de género.

11.2 Proteccion de datos de caracter personal

Para el caso de que la contratacion implique el acceso del contratista a datos de caracter per-
sonal de cuyo tratamiento sea responsable el IAJ, aquel tendra la consideracion de encargado
del tratamiento. La persona contratista debera cumplir el Reglamento (UE) 2016/679 del Parla-
mento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fi-
sicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos da-
tos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos),
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccidn de datos personales y garantia de los
derechos digitales y demas normativa de aplicacién en vigor en materia de proteccién de da-
tos. El sometimiento de la persona contratista a la normativa sobre proteccidn de datos cons-
tituye una obligacién esencial a los efectos de lo previsto en la letra f) del apartado 1 del ar-
ticulo 211 de la LCSP. Para ello, y en aplicacion de la disposicion adicional vigésima quinta de
la LCSP, la persona contratista tendra la consideracién de encargado del tratamiento en el
caso en que la contratacion implique el acceso del contratista a datos de caracter personal de
cuyo tratamiento sea responsable la entidad contratante. En este supuesto, el acceso a esos
datos no se considerara comunicacion de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28
del RGPD. En todo caso, las previsiones y tratamiento de este deberan de constar por escrito.

El adjudicatario, en cumplimiento de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, Gnicamente tratara los datos de ca-
racter personal a los que tenga acceso en el marco del presente contrato conforme a las ins-
trucciones del IAJ, y no los aplicara o utilizara con un fin distinto al estipulado, ni los comuni-
cara, ni siquiera para su conservacion , a otras personas.
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En el caso de que el adjudicatario, o cualquiera de sus miembros, destine los datos a otra fina-
lidad, los comunique o los utilice incumpliendo las estipulaciones del contrato, sera responsa-
ble de las infracciones cometidas.

En particular, se debera incluir en el sistema una funcionalidad que permita la obtencién de in-
formacion para el ciudadano en caso de que éste pudiera ejercer sus derechos de consulta,
modificacion o cancelacion de la informacidn, asi como para realizar las actuaciones deriva-
das, en su caso, de este derecho.

Una vez finalizada la relacidn contractual, los datos de caracter personal tratados por el adju-
dicatario, asi como el resultado del tratamiento obtenido, deberan ser destruidos o devueltos
al IAJ en el momento que éste la solicite.

11.3 Declaracion responsable de proteccion de menores.

La ejecucion del contrato implica contacto habitual con menores por parte del personal ads-
crito al mismo de la persona adjudicataria, ésta, mediante declaracién responsable, debera
especificar que todo el personal al que corresponde la realizacion de las actividades objeto del
contrato cumplen con el requisito previsto en el articulo 57 de la Ley Orgénica 8/2021, de 4 de
junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

Queda prohibido que las empresas y entidades den ocupacidn en cualesquiera profesiones,
oficios y actividades que impliquen contacto habitual con personas menores de edad a quie-
nes tengan antecedentes en el Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres
Humanos.

12. CRITERIOS DE VALORACION DE LAS OFERTAS
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12.1 CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA.

12.1. 1. Proposicion econdmica (60 puntos).

1.1. Oferta econdmica mas ventajosa: 60 puntos. Puntuacién= (PL-PE) x 60 / (PL-PV)
PL: Presupuesto de licitacion

PE: Proposicion econdmica del licitador

PV: Proposicién econémica mas ventajosa

A todos los efectos se entendera que en las ofertas que presenten los licitadores estan inclui-
dos todos los gastos que el adjudicatario deba realizar para el cumplimiento de las prestacio-
nes contratadas tales como generales, financieros, seguros, transporte y desplazamientos, ho-
norarios del personal a su cargo y todos los derivados de la ejecucion del servicio contratado.

12.1.2. Mejoras ( 40 puntos):

1- Mejora de la ratio monitor/alumno através de la siguiente tabla: Max 20 puntos
¢ Ratio: 3/10: 20 puntos
¢ Ratio: 2/10: 10 puntos

* Ratio: 1/10: 0 puntos

La obtencion de puntuacidn para este criterio de mejora requerira compromiso por escrito del
licitador, especificando formacion y experiencia de los miembros del equipo.

2- Por ampliar el nimero de personal adscrito a la ejecucion del contrato del sefialado en
los pliegos ( personal administrativo, de coordinacion...) : Max 20 puntos
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e Masde 2 personas adicionales: 20 puntos
« 2 personas adicionales : 10 puntos
¢ 1 persona adicional: 5 puntos

La obtencion de puntuacidn para este criterio de mejora requerira compromiso por escrito del
licitador, especificando formacion y experiencia de los miembros del equipo.

3. Umbral minimo de puntuacion necesaria para continuar en el proceso selectivo: ( pun-
tos)

En el caso de que el procedimiento de adjudicacion se articule en varias fases, se indicara en
cuales de ellas se iran aplicando los distintos criterios, estableciendo un umbral minimo del
50% de la puntuacién en el conjunto de los criterios cualitativos para continuar en el proceso
selectivo.

12.2 CRITERIOS ESPECIFICOS DE DESEMPATE:

El empate se resolvera mediante la aplicacion de lo establecido en el articulo 147.2 de la Ley
de Contratos, en el que se especifica que en defecto de la prevision en los pliegos a la que se
refiere el apartado anterior, el empate entre varias ofertas tras la aplicacion de los criterios de
adjudicacion del contrato se resolverad mediante la aplicacion por orden de los siguientes crite-
rios sociales, referidos al momento de finalizar el plazo de presentacidn de ofertas:

a) Las proposiciones presentadas por entidades sin animo de lucro, con personalidad juridica,
siempre que su finalidad o actividad tenga relacidn directa con el objeto del contrato, segin
resulte de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y figuren inscritas en el correspon-
diente registro oficial.
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b)Mayor porcentaje de trabajadores con discapacidad o en situacién de exclusion social en la
plantilla de cada una de las personas licitadoras, primando en caso de igualdad, el mayor nd-
mero de trabajadores fijos con discapacidad en plantilla, o el mayor nimero de personas tra-
bajadoras en inclusién en la plantilla.

¢) Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las personas licita-
doras.

d) Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las personas licita-
doras.

e)El sorteo, en caso de que la aplicacion de los anteriores criterios no hubiera dado lugar a
desempate.

13. GARANTIAS.

No se establece garantia provisional. De acuerdo con lo establecido en el articulo 107.1 de la
Ley, los licitadores que presenten la mejor oferta, deberan constituir a disposicion del érgano
de contratacion una garantia del 5 por 100 del precio de licitacion excluido el Impuesto sobre
el Valor Afiadido.

14. PENALIDADES PARA EL CASO DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL O CUMPLIMIENTO DEFEC-
TUOSO.

Ademas de las establecidas en el primer parrafo del articulo 193.3 de la LCSP,

- Por retraso en la entrega de la memoria exigida tras la finalizacidén del proyecto : penalidad
del 5% del precio del contrato.

-Por no realizar alguna de las actividades que integran la prestacion contractual o hacerlo sin
ajustarse a los requisitos exigidos en el pliego de prescripciones técnicas.
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-En el caso de no cumplir con los compromisos adquiridos, en su caso, a través de los criterios
de adjudicacion de valoracién automatica.

-Por trato incorrecto del personal adscrito al proyecto, a los participantes en las actividades.
Penalidad del 2% del precio del contrato.

-La obstaculizacion de las tareas de control o inspeccién por la Direccion del servicio o por
quien determine la Administracidon contratante.

-El incumplimiento del deber de confidencialidad y del tratamiento de datos de caracter per-
sonal establecidos en el Pliego de Prescripciones Técnicas y en este de Clausulas Administrati-
vas Particulares.

- Elincumplimiento grave de las condiciones contractuales en materia laboral, de seguridad e
higiene, prevencion de riesgos laborales o de obligaciones generales.

Las cuantias de cada una de las penalidades por los incumplimientos establecidos en el apar-
tado no podran ser superiores al 10 por ciento del precio del contrato, IVA excluido, ni el total
de las mismas superar el 50 por ciento del precio del contrato.

De conformidad con el articulo 194 LCSP, las penalidades se impondran por acuerdo del 6r-
gano de contratacion, adoptado a propuesta del responsable del contrato, que sera inmedia-
tamente ejecutivo, y se haran efectivas mediante deduccidn de las cantidades que, en concep-
to de pago total o parcial, deban abonarse al contratista o sobre la garantia que, en su caso, se
hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de los mencionados pagos.

Su aplicacion serd mediante resoluciéon motivada, siguiendo el procedimiento determinado en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y en la normativa vigente.
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15. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO.

1. Designar y comunicar al Instituto Andaluz de la Juventud un responsable del proyecto como
Unico interlocutor.

2. Admitir la presencia del personal adscrito al Instituto Andaluz de la Juventud para realizar el
seguimiento del proyecto.

3. Comunicar de manera inmediata a la Direccién Provincial del Instituto Andaluz de la Juven-
tud, en cuyo ambito se esté llevando a cabo el proyecto, cualquier cambio o incidencia que se
produzca con posterioridad a la aprobacién del proyecto.

4. Presentar, de forma electrdnica, de acuerdo con la Orden de 29 de enero de 2015, por la que
se regula el Punto General de Entrada de Facturas Electronicas de la Comunidad Auténoma de
Andalucia y posteriores normas de desarrollo, las facturas correspondientes a las distintas fa-
ses de ejecucion del proyecto, en los plazos y por los importes establecidos en el contrato.

5. Presentar de forma telematica, en el plazo maximo de 30 dias desde la finalizacion del pro-
yecto, la Memoria Final del mismo.

16. RESPONSABLE DEL CONTRATO

La persona responsable del presente contrato es la Jefa de Servicio de Formacion, Investiga-
cién y Documentacion.

En Sevilla, a la fecha de la firma electrénica
LA JEFA DEL SERVICIO DE FORMACION, INVESTIGACION Y DOCUMENTACION

MARIA FRANCISCA ALMAGRO LOBATO
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