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1 OBJETO

Este documento tiene por objeto realizar la valoracion por juicios de valor del LOTE 3. RESOLUCION
DE PROBLEMAS COMPLEJOS, correspondiente al expediente de licitacién EXTPE24-00030,
SERVICIOS DE FORMACION PARA LA IMPARTICION DEL PLAN INTERNO DE FORMACION 2024 DE
SANDETEL.

2 PROPUESTAS PRESENTADAS

A este lote han presentado oferta las siguientes empresas:

N° Empresa
CLE
DIDASCALIA
GAMA
IDEXA
PITAGORAS
VIRES

OO DN

3 CRITERIOS DE VALORACION

ORDEN | PUNTUACION DESCRIPCION

Idoneidad del contenido formativo propuesto para cada lote,

valorandose los siguientes aspectos:
1 5 Adecuacién de la propuesta de contenidos (15/25)

Planteamiento general y nivel de detalle (5/25)

Metodologia formativa propuesta (5/25)
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TOTAL 25

UMBRAL MINIMO DE PUNTUACION: Se requiere un minimo de 18 puntos sobre los 25 puntos
establecidos en este apartado.
4  ANALISIS DE LAS OFERTAS PRESENTADAS

A continuacion, se muestra de manera resumida el analisis y el resultado de las ofertas presentadas.

41 CLE
4.1.1 Adecuacién de la propuesta de contenidos.

El indice de contenidos propuesto es detallado y se adecua a la propuesta pero sin mucho nivel

de detalle. También se adecua al calendario de ejecucién propuesto de Sandetel.
4.1.2 Planteamiento general y nivel de detalle.

El planteamiento general es adecuado aunque podria estar mejor detallado para alcanzar los

objetivos de formacion.
413 Metodologia propuesta

La descripcion de la metodologia es suficiente, incluyendo un sistema de evaluacién continua,
aunque podria incluir mayor nivel de detalle.

La tabla siguiente muestra la puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de valoracion:

PUNTACION | VALORACION

Sl MAXIMA REALIZADA
Adecuacion de la propuesta de contenidos 15 10
Planteamiento general y nivel de detalle 5 3
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Metodologia propuesta 5 2

Total puntuacion: 15

42 DIDASCALIA
4.2.1 Adecuacién de la propuesta de contenidos.

El indice de contenidos propuesto es detallado y se adecua a la propuesta. También se adecua

al calendario de ejecucién propuesto de Sandetel.
4,22 Planteamiento general y nivel de detalle.

El planteamiento general es adecuado aunque podria estar mejor detallado para alcanzar los
objetivos de formacion. Plantea una prueba de simulacion final. La prueba final consistira en
un examen tipo test de 20 preguntas. También incluye el CV del formador aunque no se

detecta que haya impartido formaciéon relacionada con esta materia.
423 Metodologia propuesta

Se propone una metodologia suficiente pero con poco nivel de detalle en como se va a poner en

marchay como permitira garantizar el aprendizaje de los participantes en la accién formativa.

La tabla siguiente muestra la puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de valoracién:

Adecuacion de la propuesta de contenidos 15 9
Planteamiento general y nivel de detalle 5 2
Metodologia propuesta 5 2

Total puntuacion: 13
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43 GAMA
4.3.1 Adecuacién de la propuesta de contenidos.

Elindice de contenidos propuesto se adecua a la propuesta sin mucho nivel de detalle. También

se adecua al calendario de ejecucion propuesto de Sandetel.
4.3.2 Planteamiento general y nivel de detalle.

El planteamiento general es adecuado aunque podria detallar cémo alcanzar los objetivos de

formacion. Plantea una prueba de simulacion final.
433 Metodologia propuesta

La metodologia esta descrita de forma muy breve, lo que no permite valorar su adecuacién para

el cumplimiento de los requisitos de la accién formativa.

La tabla siguiente muestra la puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de valoracion:

Adecuacion de la propuesta de contenidos 15 10
Planteamiento general y nivel de detalle 5 2
Metodologia propuesta 5 2

Total puntuacion: 14

44 IDEXA
4.4.1 Adecuacién de la propuesta de contenidos.

El indice de contenidos propuesto se adecua al propuesto enumerando los contenidos de casa

sesion. El calendario de ejecucién se adapta al propuesto por Sandetel.
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442 Planteamiento general y nivel de detalle.

El planteamiento general es adecuado pero no se describe como hara para alcanzar los

objetivos de formacién. Plantea una prueba de simulacion final.
443 Metodologia propuesta

La metodologia propone un modelo de aprendizaje basado en el Learning by doing. En el
modelo de evaluacién se contemplando un examen tipo test con 10 preguntas al finalizar el
curso. La propuesta es suficiente y se adecua a las necesidades de la accién formativa,

echandose en falta un mayor nivel de detalle.

La tabla siguiente muestra la puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de valoracion:

Adecuacion de la propuesta de contenidos 15 10
Planteamiento general y nivel de detalle 5 2
Metodologia propuesta 5 3

Total puntuacion: 15

45 PITAGORAS
451 Adecuacion de la propuesta de contenidos.

El indice de contenidos propuesto es detallado y se adecua a la propuesta detallando las

técnicas que usaran en las sesiones. El calendario también se adecua al propuesto por Sandetel.
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452 Planteamiento general y nivel de detalle.

El planteamiento general incluye préacticas reales de como funciona cada una de las 4 partes que

componen el examen.
453 Metodologia propuesta

Se propone una metodologia basada en el modelo “Learning by doing” , y una evaluacion

continua, con poco nivel de detalle en su descripcién pero suficiente y adecuada.

La tabla siguiente muestra la puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de valoracion:

Adecuacion de la propuesta de contenidos 15 11
Planteamiento general y nivel de detalle 5 3
Metodologia propuesta 5 3

Total puntuacion: 17

46 VIRES
4.6.1 Adecuacion de la propuesta de contenidos.

Elindice de contenidos propuesto es detallado y se adecua a la propuesta detallando que como
preparara a los alumnos en cada una de las sesiones. Detalla los objetivos, los contenidos de
cada sesidn, asi como las técnicas que se impartiran en cada una de ellas. también detalla que el

calendario se adecuara al propuesto por Sandetel.
4.6.2 Planteamiento general y nivel de detalle.

Las descripciones son notables y detalladas en cuanto al programa de formacion. Incluyen

detalle de la programacion de cada una de las clases con un buen nivel de detalle.
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463 Metodologia propuesta

Describe varias metodologias que se implementaran durante la formacion, también la opcion de
evaluarse de forma continua, a través de la realizacién de ejercicios o test y un examen final.

La tabla siguiente muestra la puntuacion obtenida en cada uno de los criterios de valoracion:

Adecuacion de la propuesta de contenidos 15 12
Planteamiento general y nivel de detalle 5 4
Metodologia propuesta 5 4

Total puntuacién: 20

5 RESUMEN DE LA VALORACION DE OFERTAS

A continuacion, se muestran de forma resumida los resultados anteriores:

Adecuaciénde | Planteamiento Metodologia -
Puntuacion
LICITADOR la propuesta de | generaly nivel de formativa -
ota
contenidos detalle propuesta

CLE 10 3 2
DIDASCALIA 9 2 2
GAMA 10 2 2
IDEXA 10 2 3
PITAGORAS 11 3 3
VIRES 12 4 4
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