Consejeria de Fomento, Infraestructuras
y Ordenacién del Territorio

Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia
Junta de Andalucia

Acta de la Mesa de Contratacion

EXAMEN DE LA DOCUMENTACION PREVIA A LA ADJUDICACION DEL CONTRATO
DE SERVICIOS DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL DE LA AGENCIA DE
OBRA PUBLICA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA. EXPEDIENTE: G-G10280/0SV1.

En la sede de la Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia, a 17 de marzo de 2022, a las 10:00 horas,
se retinen los miembros de la Mesa de Contratacidén, nombrados por el 6rgano de contratacién, en virtud del
articulo 326.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante, “LCSP”), que a continuacion se relacionan:

Presidente: Pedro Javier Lopez Gonzalez

Vocales: Sara Palomino Rodriguez
Maryam Ferreras Romero

Secretaria: Yolanda Guardado Nieves

Por la Presidencia se declara validamente constituida la citada Mesa de Contratacién para la adjudicacion
del Contrato de Servicios de seguro de responsabilidad civil de la Agencia de Obra Publica de la Junta de
Andalucia, Expediente G-Gl0280/0SV1, tramitado por un procedimiento abierto, con presentacién
electrénica de ofertas en el Sistema de informacién de relaciones electronicas en materia de contratacion
(SIREC), en virtud de la Resolucién conjunta de 22 de mayo de 2020, de la Direccion General de
Transformacion Digital y de la Direccion General de Patrimonio, por la que se concretan los procedimientos
modelados en el Sistema de informacidn de las relaciones electrénicas en materia de contratacién (SIREC).

Tras el examen de la documentacion aportada por la empresa QBE EUROPE SA/NV SUCURSAL EN ESPANA,
requerida por la Mesa de Contratacion, se comprueba que la misma cumple con la documentacion previa a
la adjudicacion exigida en la clausula 10.7 del Pliego de clausulas Administrativas Particulares, a excepcion
de los siguientes documentos:

1. Documentos acreditativos de la representacién, conforme lo establecido en la clausula 10.7.2 b) del
PCAP

Deberan aportar el bastanteo de los poderes de D? Patricia Puerta Lopez (escritura n® n° 785 del
02/03/2021) por los Servicios juridicos de cualquier Administracion a nivel estatal, autonémico o
local o por la Asesoria juridica de la AOPJA.
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5.

7.

Documento acreditativo de la clasificacion de la empresa y documentos que acreditan la solvencia
econdmica y financiera (Anexo XIV), conforme lo establecido en la cldusula 10.7.2 ¢) del PCAP.

Deberan aportar las cuentas anuales de 2020 traducidas al castellano, asi como las cuentas anuales
de los ejercicios 2018 y 2019, también traducidas al castellano, y la acreditacion del depdsito de las
mismas en el Registro Mercantil.

Documento acreditativo de la clasificacién de la empresa y documentos que acreditan la técnica o
profesional (Anexo XV), conforme lo establecido en la cldusula 10.7.2 ¢) del PCAP.

De acuerdo con lo indicado en el informe sobre la solvencia técnica o profesional emitido por el
Comité Técnico con fecha 14 de marzo de 2022 en el que se indica que “A la vista del andlisis
realizado sobre el contenido de la documentacion técnica considerada, se concluye que ésta cumple
con los criterios de solvencia técnica o profesional sefialados en el pliego, a falta de completar la
informacion con los certificados requeridos en el pliego y que acrediten la realizacion de dichos
trabajos”, deberan aportar los certificados de aquellas empresas u organismos que acrediten la
realizacion de los trabajos.

Obligaciones Tributarias, conforme lo establecido en la clausula 10.7.2 f) del PCAP

Deberan aportar Certificacion positiva, expedida por la Administracion Tributaria de la Junta de
Andalucia, justificativa de la inexistencia con la Administracién Autonémica de deudas de naturaleza
tributaria en periodo ejecutivo o, en el caso de personas contribuyentes contra quienes no proceda
la utilizacion de la via de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario.

Impuesto sobre Actividades Econdémicas, conforme lo establecido en la cldusula 10.7.2 h) del PCAP

Deberan aportar declaracion responsable de no haberse dado de baja en la matricula en el
Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

Personas trabajadoras con discapacidad, conforme lo establecido en la cldusula 10.7.2 i) del PCAP

Deberan aportar:

a) Certificado de personas trabajadoras con discapacidad conforme Anexo XVII del PCAP
debidamente cumplimentado, indicando el nimero de trabajadores de la plantilla. En el certificado
aportado no lo especifican.

b) Declaracidén de las medidas concretas aplicadas para dar cumplimiento a la Resolucién de la
Direccion General de Servicio Publico de Empleo de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
de Madrid de fecha 10 de febrero de 2022.

Promocién de la igualdad entre mujeres y hombres, conforme lo establecido en la cldusula 10.7.2 j)
del PCAP
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Deberan acreditar la elaboracidn y aplicacion efectiva de un Plan de Igualdad, en los casos y forma
establecidos en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, a través de alguno de los siguientes medios:

- Copia electrdnica, sea auténtica o no, del Plan de Igualdad firmado por las personas componentes
de la comisidn negociadora.

- Copia electrdnica, sea auténtica o no, del Acta de la comisién negociadora por la que se aprueba el
Plan de Igualdad, con expresidn de las partes que lo suscriban.

- Declaracion de la persona representante de la empresa indicando la referencia de publicacion del
Plan de Igualdad o del Convenio en que aquél se inserte en el boletin oficial correspondiente.

-Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el mismo vigente.

La Mesa de Contratacién acuerda requerir a QBE EUROPE SA/NV SUCURSAL EN ESPANA la aportacién de los
citados documentos, en el plazo maximo de tres dias naturales.

Y para que conste, a los efectos oportunos y de conformidad con la LCSP, se extiende la presente Acta en el
lugar indicado y en la fecha de la firma electrénica, que firman las personas asistentes en prueba de su
conformidad.
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