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I. ELEMENTOS DEL CONTRATO
1. Régimen juridico del concierto social en tanto que contrato administrativo especial.

El concierto social, como contrato administrativo especial a que se refiere el presente pliego es de
naturaleza administrativa y se regira por las disposiciones del Decreto 41/2018, de 20 de febrero, por el
que se regula el concierto social para la prestacién de los servicios sociales en Andalucia, la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014 (en adelante LCSP), el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, el Reglamento general
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12
de octubre (en adelante RGLCAP), en lo que no se opongan a la citada Ley, la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género en Andalucia, la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, el Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la
organizacién administrativa para la gestion de la contratacién de la Administracién de la Junta de
Andalucia y sus entidades instrumentales y se regula el régimen de bienes y servicios homologados; con
caracter supletorio se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo y, en su defecto, las
normas de derecho privado.

El servicio que se contrata es competencia exclusiva de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo
establecido en el articulo 61 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, asignada a la Consejeria de Igualdad,Politicas Sociales y Conciliacién.

El régimen juridico de dicho servicio, viene determinado por la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de
Servicios Sociales de Andalucia, el Decreto 41/2018 de 20 de febrero, por el que se se regula el
concierto social para la prestacion de los servicios sociales, asi como por por la correspondiente
normativa sectorial sustantiva, entre ella la normativa requladora de:

a) La ordenacion, gestion y coordinacion de los Centros y Servicios de atencién y proteccién a
personas en situacién de dependencia, tanto de la Administraciéon de la Junta de Andalucia
como concertados:

- Decreto 87/1996, de 20 de febrero, por el que se regula la autorizacién, registro y acreditacion
de los Servicios y Centros de Servicios Sociales de Andalucia y tras sucesiéon normativa, Decreto
187/2018, de 1 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento de Comunicacion,
Autorizacion y Acreditacién Administrativas en el ambito de los Servicios Sociales de Andalucia
y del Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

- Orden de 30 de agosto de 1996, de la Consejeria de Asuntos Sociales, que regula la
concertacion de plazas con centros de atencién especializada para los sectores de personas
mayores y personas discapacitadas.

- Orden de 28 de julio de 2000, conjunta de las Consejerias de la Presidencia y de Asuntos
Sociales, por la que se regulan los requisitos materiales y funcionales de los Servicios y Centros
de Servicios Sociales de Andalucia y se aprueba el modelo de solicitud de las autorizaciones
administrativas.

- Orden de 1 de julio de 1997, de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que se regula la
acreditacién de los centros de atencion especializada a las personas mayores y personas con
discapacidad.

- Orden de 26 de febrero de 2014 de la Consejeria de Igualdad, Salud y Politicas Sociales, por la
que se modifican la de 30 de agosto de 1996, por la que se regula la concertacién de plazas
con centros de atencidn especializada para los sectores de personas mayores y personas
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discapacitadas, y la Orden de 7 de mayo de 2002, por la que se regula la financiacion de los
programas de estancia diurna y respiro familiar, y se crea la comisién de participacidon en
materia de concertacién con dichos centros.

- Decreto 388/2010, de 19 de octubre, que regula el régimen de acceso y traslado de personas
en situacién de dependencia a plazas de centros residenciales y centros de dia y de noche.

b) La promocién de la autonomia personal y atencién a las personas en situacién de dependencia.
- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las
personas en situacién de dependencia.

- Decreto 168/2007, de 12 de junio, por el que se regula el procedimiento para el
reconocimiento de la situacion de dependencia y del derecho a las prestaciones del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, asi como los érganos competentes para su
valoracion, y su normativa de desarrollo.

- Orden de 3 de agosto de 2007, por la que se establecen la intensidad de proteccién de los
servicios, el régimen de compatibilidad de las Prestaciones y la Gestidn de las Prestaciones
Econdémicas del Sistema de Autonomia y Atencidn a la Dependencia en Andalucia.

El ambito territorial de la presente gestion de servicio publico abarca integra y exclusivamente el de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

El Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y
demas documentos anexos, revestiran caracter contractual. Los contratos se ajustaran al contenido del
presente pliego, cuyas clausulas se consideraran parte integrante de los respectivos contratos.

Queda prohibida toda negociacién de los términos del contrato con las licitadoras.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de los documentos contractuales,
prevalecera el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, en el que se contienen los derechos y
obligaciones que asumiran las partes del contrato.

El desconocimiento del presente pliego, del contrato, de sus documentos anexos o de las instrucciones o
normas de toda indole aprobadas por la Administracién que puedan ser de aplicacién en la ejecucion de
lo pactado, no eximira a la persona contratista de la obligacidon de su cumplimiento.

2. Objeto del contrato y bases generales del procedimiento de contratacién
2.1 Objeto del contrato
Este contrato administrativo especial tiene por objeto:

a) La reserva y ocupacién de plazas para su uso exclusivo por las personas usuarias del Catalogo de
Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia, cuyo acceso al servicio venga
autorizado por el 6rgano competente mediante la aplicacién de los criterios de acceso previstos.

b) La gestion integral de las prestaciones, programas, servicios o centros, a excepcion de las de
gestion publica directa, y en general la prestacion de los servicios dirigidos a promover la autonomia
personal y garantizar la atencién y proteccién a las personas en situacién de dependencia de acuerdo
con las previsiones de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y
Atencidn a las personas en situacién de dependencia.

2.2 Bases generales del procedimiento de contratacion.
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2.2.1 Principios de actuacion

La Ley 9/2016, de Servicios Sociales de Andalucia, configura el sistema de servicios sociales como una
red integrada de responsabilidad y control publicos de atencién, cuya finalidad es favorecer la
integracion social, la igualdad de oportunidades, la autonomia personal, la convivencia y la
participacién social y el bienestar social de todas las personas, familias y grupos, desarrollando una
funcién promotora, preventiva, protectora, integral y de intervencion y actuacién.

La gestion de los servicios sociales debe realizarse en todo caso teniendo en cuenta que la
Administracion Publica es la responsable de garantizar el derecho a las prestaciones de los servicios
sociales, a través de la planificacidn, aseguramiento de un nivel de calidad en su prestacidn y ejercicio
de la potestad sancionadora e inspectora al objeto de garantizar el adecuado cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias ordenadoras de los servicios sociales.

Uno de los principios inspiradores de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacion de dependencia, de conformidad con lo
establecido en su articulo 3.i), es la permanencia de las personas en situacién de dependencia,
siempre que sea posible, en el entorno en el que desarrollan su vida, estableciéndose ademas en el
articulo 13, como uno de los objetivos de la atencion a las personas en situacién de dependencia, el de
facilitar la existencia auténoma de la persona, todo el tiempo que desee y sea posible, en su medio
habitual.

Asimismo, el articulo 15 de la citada Ley recoge, como prestaciones pertenecientes al catdlogo de
servicios de atencion del Sistema, el Servicio de Atencién Residencial y el Servicio de Centro de Dia.

El servicio de atencién residencial tiene por finalidad facilitar a las personas en diferentes grados de
dependencia, una atencidn integral y continuada, de caracter profesional, que ajustara los servicios y
programas de intervencion a las necesidades de caracter personal y social, ofreciendo alojamiento y
convivencia, de una forma continuada.

El Servicio de Centro de Dia para personas con discapacidad en situacién de dependencia esta
destinado a aquellas personas que requieren asistencia especializada, habilitacion personal, social y
atencién rehabilitadora, a fin de conseguir el mantenimiento, adquisicion y desarrollo de sus
capacidades con el fin de posibilitar su desarrollo personal, e inclusién social y familiar.

El servicio de Centro de Dia Ocupacional para personas con discapacidad en situacidon de dependencia,
da servicios a aquellas que debido a su discapacidad, no pueden integrarse, transitoria o
permanentemente, en un medio laboral especial o normalizado y que a través de la realizacién de
tareas prelaborales u ocupacionales, se pretende la integracion social y, en su caso, laboral, con el
objetivo de mejorar su adaptacién personal y social, normalizar sus condiciones de vida y, cuando sea
posible, habilitarles laboralmente garantizando su igualdad de oportunidades.

En estos dos servicios, las personas usuarias estan integradas en una unidad de convivencia que le
garantizan una atencién adecuada durante el tiempo que no acude al centro a fin de mantener una
adecuada integracién en su entorno habitual. Por ello, se consideran recursos de proximidad que
permite el mantenimiento de la persona en su medio familiar y comunitario.

Por ello, resulta esencial que la plaza se le asigne a la persona usuaria en virtud de un procedimiento
administrativo, con participacién activa de la misma en la eleccién del recurso mas adecuado para la
atencién que precisa, por sus circunstancias personales o familiares.
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2.2.2. Estructura general del procedimiento

El concierto social regulado en el presente pliego es un sistema de contratacién en cuyo seno se
celebran los contratos derivados del mismo en relacién a las plazas que componen su objeto.

El concierto social se configura como un procedimiento abierto y dindmico que contrata las plazas en
centros y la prestacion de servicios a partir de la comprobacion de la capacidad y solvencia de la
entidad y la acreditaciéon del centro de servicios sociales donde se hallen las plazas propuestas y
mediante la adjudicacién de la plaza como consecuencia de la libre eleccion de la persona usuaria, a
partir de la resolucién aprobatoria del programa individual de atencion.

De esta forma, el procedimiento consta de dos fases: la primera, de admisidn, en la que las entidades
0 empresas -en relacién a las concretas plazas - deberan justificar contar con la capacidad, solvencia
financiera y econdmica y técnica o profesional requerida, asi como la autorizacién y acreditacion
segun la norma del centro de servicios sociales donde se hallen las plazas propuestas; dicha
justificacion conllevara el estatus de licitador seleccionado por el érgano de contrataciéon. Luego de
ello, los licitadores seleccionados accederan a una segunda fase en la que sus ofertas ,que podran
incluir las mejoras propuesta, seran trasladadas a las personas usuarias, para que éstas dirijan la
solicitud de asignacion de plaza a su libre y entera eleccién al 6rgano de contratacion, quien -a la vista
y con causa en la resolucién aprobatoria del programa individual de atencién- adjudicara y contratara
la concreta plaza a la entidad elegida por la persona usuaria, segun disponibilidad sobre el orden de
prioridades marcado por ésta.

En tanto el universo de personas usuarias muta a lo largo del plazo de vigencia de este concierto
social, durante toda esta vigencia podra acceder a la condiciéon de licitador seleccionado cualquier
entidad o empresa que acredite contar con la capacidad, solvencia financiera y econdmica y técnica o
profesional requerida asi como autorizacion y la acreditacion segun norma del centro de servicios
sociales donde se hallen las plazas propuestas, aunque no se haya presentado en el momento inicial
de primera adjudicacién, estando sujeto estas entidades a los mismos criterios definidos en el
presente pliego.

De igual forma, el caracter dindmico del proceso exige que las entidades o empresas puedan
modificar su propuesta de plazas para su contratacién, siempre que sobre las mismas aun no se haya
producido la adjudicacion. De esta forma, toda plaza no contratado inicialmente o aquellas cuyo
contrato se resolviere, seran adjudicadas -a eleccion de la persona usuaria- de entre las plazas
ofertadas por los licitadores seleccionados en el momento en que la persona usuaria eleve su solicitud
de asignacion al érgano de contratacion.

3. Presupuesto base de licitacién, valor estimado y precio del contrato.

El presupuesto de licitacion esta determinado por el precio maximo de las plazas de atencién
residencial y de centro de dia y de centro de dia ocupacional para personas con discapacidad en
situacién de dependencia que figura en el Anexo L.

La cantidad maxima a financiar por la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia sera
del 80% del coste plaza adjudicado, para el caso de las plazas de atencion residencial.

El precio de los contratos sera el que resulte de la adjudicacidon de cada uno de ellos conforme a la
oferta econdmica de la entidad, e incluira como partida independiente el Impuesto sobre el Valor
Afadido. El régimen econdmico y de financiacion de estos contratos se establece en la cldusula 19 del
presente Pliego.
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En el precio de los contratos se consideraran incluidos los demas tributos, tasas y canones de
cualquier indole, que sean de aplicacién, asi como todos los gastos que se originen para la persona
adjudicataria como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente
pliego, y se abonara con cargo a las anualidades que se sefialen en el anexo 1.

El valor maximo estimado del concierto social en el conjunto de las plazas a contratar en el periodo de
vigencia del mismo, se indica en el Anexo 1.

El Anexo I contempla igualmente la cuantia de un maximo del 20% del presupuesto total neto para
atender posibles incrementos en el nimero de plazas a concertar y el importe de las prérrogas que se
prevean.

La cifra que resulta de los calculos expuestos seran relevantes a los efectos de determinar el
procedimiento de contratacidn aplicable y la publicidad a la que debe someterse, sin que tenga
caracter vinculante para la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, que concertara
las plazas en funcién de las necesidades de ocupacion, la libre eleccidon sobre la disponibilidad de
plazas y de la disponibilidad presupuestaria.

El precio de cada plaza adjudicado podrda ser objeto de revision, a fin de adecuarlos
proporcionalmente a las revisiones que de estos precios se publiquen en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

4. Existencia de crédito.

Existe crédito adecuado y suficiente para atender las obligaciones econémicas que se derivan para la
Administracion del concierto social a que se refiere el presente pliego, y obra en el expediente
documento contable que acredita la existencia del mismo. En el caso de entidades del sector publico con
presupuesto estimado, consta documento equivalente que acredita la existencia de financiacion.

El expediente de contratacién se podra tramitar anticipadamente, de conformidad con lo previsto en
el articulo 40 bis del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia
aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, y el articulo 117.2 de la LCSP. En este
supuesto, se hard constar tal circunstancia de forma expresa en el anexo I. Los expedientes que se
tramiten anticipadamente quedaran condicionados a la existencia de crédito adecuado y suficiente
dentro del presupuesto al que se han de imputar los gastos.

En el supuesto de que el presupuesto se financie con Fondos Europeos, constara en el anexo I el tipo de
Fondo y el porcentaje de cofinanciacion.

En este supuesto, el concierto social debera someterse a las disposiciones del Tratado de la Unidn
Europea y a los actos fijados en virtud del mismo, en especial al Reglamento (UE) ndm. 1303/2013, de 17
de diciembre de 2013, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones
generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de

Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el Reglamento (CE) n. 1083/2006 del
Consejo, asi como la normativa especifica reguladora de cada Fondo.
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La persona contratista habra de cumplir con las medidas de informacidn y comunicacion sobre el apoyo
procedente de los Fondos establecidas en el anexo XII del Reglamento (UE) nim. 1303/2013 y en el
capitulo II del Reglamento de Ejecucion (UE) nim. 821/2014 de la Comisidn, de 28 de julio de 2014, por el
gue se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) num. 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo en lo que se refiere a las modalidades concretas de transferencia y gestion de las
contribuciones del programa, la presentacion de informacién sobre los instrumentos financieros, las
caracteristicas técnicas de las medidas de informacidon y comunicacion de las operaciones, y el sistema
para el registro y el almacenamiento de datos.

De acuerdo con lo exigido en el apartado 2 de la disposicién adicional trigésima segunda de la LCSP,
debe considerarse que el 6rgano administrativo con competencia en materia de contabilidad publica es
la Intervenciéon General de la Junta de Andalucia.

5. Plazo de ejecucién.

El plazo de ejecucion del concierto social, asi como los plazos parciales que, en su caso, pudieran
establecerse, seran los fijados en el anexo I, y comenzara a contar a partir de la fecha que se establezca a
este efecto en el compromiso de oferta de plazas.

La persona contratista esta obligada a cumplir el contrato dentro del plazo total fijado para la realizacidon
del mismo.

Admitida la prérroga, que esta establecida en un Unico periodo de dos afios, sus caracteristicas
permaneceran inalterables durante el periodo de duracién de éstas, sin perjuicio de las modificaciones
gue se puedan introducir de conformidad con lo establecido en los articulos 203 a 207 de la LCSP.

La prérroga se acordara por el 6rgano de contratacion y sera obligatoria para la persona contratista,
siempre que su preaviso se produzca al menos con tres meses de antelacién a la finalizacion del plazo
de duracion del concierto social salvo que en el anexo I se establezca uno mayor. Quedan exceptuados
de la obligacién de preaviso los contratos cuya duracion fuera inferior a dos meses.

En ningun caso podra producirse la prérroga por el consentimiento tacito de las partes.

Cuando al vencimiento del concierto social, no se hubiera formalizado el nuevo concierto social que
garantice la continuidad de la prestacién del servicio a realizar por las personas contratistas, como
consecuencia de incidencias resultantes de acontecimientos imprevisibles para el 6rgano de
contratacion producidas en el procedimiento de adjudicacion y existan razones de interés publico para
no interrumpir la prestacion, se podra prorrogar el concierto social y por tanto, sus contratos vigentes
hasta que comience la ejecucidn de los nuevos contratos y en todo caso por un periodo maximo de
nueve meses, sin modificar las restantes condiciones de los contratos, siempre que el anuncio de
licitacion del nuevo concierto social se haya publicado con una antelacion minima de tres meses
respecto de la fecha de finalizacién del originario.

6. Capacidad y solvencia de la persona empresaria para contratar.
6.1.-Capacidad.

Estan facultadas para contratar las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en alguna de las prohibiciones de contratar que sefiala el
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articulo 71 de la LCSP y acrediten su solvencia econémica y financiera y técnica o profesional, conforme a
lo establecido en los articulos 86, 87 y 90 de la LCSP.

Cuando, por asi determinarlo la normativa aplicable, se le requirieran a la persona contratista
determinados requisitos relativos a su organizacion, destino de sus beneficios, sistema de financiacion u
otros para poder participar en el correspondiente procedimiento de adjudicacién, estos deberan ser
acreditados por la persona licitadora al concurrir en el mismo. Se indicaran, en su caso, en el anexo L.

Asimismo, deberan contar con la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible
para la realizacién de las prestaciones que constituyan el objeto del contrato, segun lo indicado en el
anexo L

En el marco de lo establecido por el art. 8 del Decreto 41/2018 de 20 de febrero, por el que se se regula
el concierto social para la prestacion de los servicios sociales y sin perjuicio de lo establecido en cuanto a
la solvencia exigida por este pliego, especialmente se requerira el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Haber prestado atencién de manera continuada en la zona en la que se vaya a prestar el servicio o
fuera de ella, en los términos establecidos en la cldusula 6.2 y en el anexo VII.

b) Acreditar su presencia en la zona en que se vaya a prestar el servicio, en el sentido de disponer al
momento de presentar su oferta de medios materiales y personales suficientes para prestar el servicio
ofertado, segun el Catalogo de Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia, asi
como en la normativa que le sea de aplicacion.

) Acreditar que en su organizacién actian con pleno respeto y cumplimiento de la normativa laboral,
mediante la articulacion de medidas orientadas a la estabilidad laboral y la calidad del empleo,
justificando las medidas documentalmente.

d) Acreditar, en su caso, la titularidad del centro donde se ubiquen las plazas ofertadas o ser titulares
de cualquier derecho de uso y disfrute sobre el mismo cuya duracién, en cualquier caso, no podra ser
inferior al periodo de vigencia del concierto. Cuando la persona titular del centro no sea propietaria
del local o edificio, debera acreditar que cuenta con la autorizacién de la persona titular propietaria
para destinarlo al fin del concierto.

e) Acreditar que cuentan con un Plan de Igualdad y su efectiva aplicacidn, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 45.2 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, en el caso de aquellas entidades con mas de doscientas cincuenta personas trabajadoras.
Las entidades con un numero inferior deberan acreditar mediante los documentos que justifiquen su
aplicacion o mediante la relaciéon de personas trabajadoras que se beneficien de las medidas, que en
su organizacion, funcionamiento e intervencion actian con pleno respeto al principio de igualdad
entre mujeres y hombres, mediante la integraciéon efectiva de la perspectiva de género y la
articulacién de medidas o planes de igualdad orientados a dicho objetivo, en particular medidas
orientadas a la conciliacién de la vida familiar y laboral.

f) Contar con la debida autorizacién de funcionamiento.

g) Estar inscritas en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

10/107



h) Contar con la acreditacion administrativa debidamente inscrita en el Registro de Entidades, Centros
y Servicios Sociales, en los términos que reglamentariamente se determinen.

i) Contar con las preceptivas autorizaciones administrativas y sectoriales que correspondan en cada
caso para el ejercicio de la concreta actividad, las cuales vendran especificadas en los pliegos de
clausulas administrativas particulares que rijan el procedimiento de contratacion

Las personas juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas prestaciones estén
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus propios estatutos o
reglas fundacionales, les sean propios.

Para las empresas o entidades comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Europeo, empresas no comunitarias y uniones de empresarios, se estara a lo dispuesto en
los articulos 67, 68 y 69 de la LCSP respectivamente.

Las personas empresarias o entidades que concurran agrupadas en uniones temporales quedaran
obligadas solidariamente y deberan nombrar a una persona representante o apoderada Unica de la
unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se
deriven hasta la extincién del mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que
puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia significativa. A efectos de la licitacion, deberan indicar
los nombres y circunstancias de las que la constituyan y la participacion de cada una, asi como que
asumen el compromiso de constituirse formalmente en union temporal en caso de ser adjudicatarias del
contrato.

El 6rgano de contrataciéon tomara las medidas adecuadas para garantizar que la participacion en la
licitacion de las empresas o entidades que hubieran participado previamente en la elaboracién de las
especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del contrato o hubieran asesorado al
o6rgano de contratacion durante la preparacién del procedimiento de contratacidon, no falsee la
competencia. Entre esas medidas podra llegar a establecerse que las citadas empresas o entidades, y las
empresas o entidades a ellas vinculadas, entendiéndose por tales las que se encuentren en alguno de
los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio, puedan ser excluidas de dichas
licitaciones, cuando no haya otro medio de garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de trato.

En todo caso, antes de proceder a la exclusién de la persona candidata o licitadora que particip6 en la
preparacién del contrato, deberd darsele audiencia para que justifique que su participacion en la fase
preparatoria no puede tener el efecto de falsear la competencia o de dispensarle un trato privilegiado
con respecto al resto de las empresas licitadoras.

Entre las medidas para garantizar que en la participaciéon en la licitaciéon no se falsee la competencia se
encontraran la comunicacidon a los demas personas candidatas o licitadoras de la informacién
intercambiada en el marco de la participacion en la preparacion del procedimiento de contratacién o
como resultado de ella, y el establecimiento de plazos adecuados para la presentacién de ofertas. De
conformidad con lo establecido en el articulo 336.1, j) de la LCSP, las medidas adoptadas se consignaran
en los informes especificos sobre los procedimientos para la adjudicacion de los contratos.

No obstante lo anterior, la participacién en una consulta preliminar del mercado no impide la posterior

intervencidn en el procedimiento de contratacién, en los términos establecidos en el articulo 115.3 in
fine LCSP.
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6.2. Solvencia.

Para celebrar contratos, las personas empresarias o entidades deberan acreditar estar en posesion de
las condiciones minimas de solvencia que se especifican en los anexos VI y VII donde, asimismo, se
indicara la documentacién requerida para acreditar las mismas

La solvencia técnica o profesional debera apreciarse teniendo en cuenta los conocimientos técnicos,
eficacia, experiencia y fiabilidad de la empresa o entidad, lo que se acreditara mediante justificantes de
haber prestado atenciéon de manera continuada durante los ultimos tres afios. Todo ello en condiciones
de calidad establecidas en el Catalogo de Prestaciones del Sistema Publico de Servicios Sociales y de
rentabilidad social ligadas a la prestacidn de servicios analogos a cuya contratacién solicite.

En cuanto a la solvencia econémica las entidades concertantes podran optar por cualquiera de las
siguientes:

a) Justificacion de la existencia de un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales, con indicacion
expresa de los riesgos cubiertos y de su plazo minimo de vigencia o fecha de vencimiento, por el
importe minimo indicado en en Anexo VL. En su caso, podra justificarse la solvencia econémica mediante
la cobertura, por tal importe minimo, del seguro contratado como condicion de la autorizacion sectorial.

b) Declaracién apropiada de entidad financiera que indique, de manera expresa, que la entidad tiene
solvencia econdmica y financiera propia o crediticia para cumplir con las obligaciones derivadas del
objeto del presente pliego por un importe equivalente, como minimo, a lo que seria el importe de la
anualidad de concertacién de todas las plazas ofertadas calculado conforme se indica en el apartado
anterior.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, el empresario podra
basarse en la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los
vinculos que tenga con ellas, siempre que demuestre que durante toda la duracién de la ejecucién del
contrato dispondrd efectivamente de esa solvencia y medios, y la entidad a la que recurra no esté
incursa en una prohibicién de contratar. En las mismas condiciones, los empresarios que concurran
agrupados en las uniones temporales a que se refiere el articulo 69 LCSP, podran recurrir a las
capacidades de entidades ajenas a la union temporal.

Cuando una empresa desee recurrir a las capacidades de otras entidades, demostrara al rgano de
contratacion que va a disponer de los recursos necesarios mediante la presentacién a tal efecto del
compromiso por escrito de dichas entidades.

El 6rgano de contratacién podra exigir que determinadas partes o trabajos, en atencién a su especial
naturaleza, sean ejecutadas directamente por la propia persona licitadora o, en el caso de una oferta
presentada por una unién de empresarios, por un participante en la misma, siempre que asi se haya
previsto en el anexo I con indicacién de los trabajos a los que se refiera.

No obstante, con respecto a los criterios relativos a los titulos de estudios y profesionales que se indican
en el articulo 90.1.e) de la LCSP, o a la experiencia profesional pertinente, las empresas Unicamente
podran recurrir a las capacidades de otras entidades si estas van a prestar servicios para los cuales son
necesarias dichas capacidades.

La Mesa o el 6rgano de contrataciéon podra recabar de la persona empresaria aclaraciones sobre los
certificados y documentos presentados, o requerirle para la presentacion de otros complementarios.
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7. Publicidad y notificaciones.
7.1. Perfil de contratante.

En el perfil de contratante del érgano de contrataciéon se publicara la informacién relativa a este
contrato, de acuerdo con lo establecido en el articulo 63 de la LCSP, en el Decreto 39/2011, de 22 de
febrero y en la Orden de la Consejeria de Economia y Hacienda de 16 de junio de 2008, por la que se
regula el perfil de contratante de los érganos de contratacion de la Administracién de la Junta de
Andalucia y sus entidades instrumentales.

Asimismo, se publicaran en el perfil del contratante las respuestas a las solicitudes de aclaracién al PCAP
o al resto de la documentacion cuando en el anexo I se haya atribuido caracter vinculante a las mismas,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 138.3 de la LCSP.

El acceso al perfil de contratante se efectuara a través de la Plataforma de Contratacién de la Junta de
Andalucia, indicada en el anexo I del presente pliego, la cual esta interconectada con la Plataforma de
Contratacién del Sector Publico.

7.2. Notificaciones electrénicas.

Las notificaciones electrénicas derivadas de este procedimiento de contratacién, conforme a lo
establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico y con arreglo a los articulos 14 y 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se realizaran mediante la
direccion electrdnica habilitada para la practica de las notificaciones electrénicas en la Administracion de
la Junta de Andalucia.

El acceso a la direccion electronica habilitada se puede realizar mediante certificados electrdnicos
reconocidos o cualificados de firma electréonica expedidos por prestadores incluidos en la “Lista de
confianza de prestadores de servicios de certificacion”. En caso de no disponer de uno, las personas
interesadas deberan proceder a su obtencién.

A estos efectos, se tendrd que cumplimentar el anexo IX segun los requisitos establecidos en él. Para el
envio de los avisos de la puesta a disposicién de las notificaciones electrénicas se utilizaran los datos
designados en dicho anexo.

Con los efectos previstos en el articulo 43 de la Ley 39/2015, tras el acceso al contenido de la notificacion,
ésta se entenderd por practicada. Si transcurren diez dias naturales desde su puesta a disposicion sin
que se acceda al contenido de la misma, se tendra por rechazada. Todo ello sin perjuicio de lo
establecido en la disposicion adicional decimoquinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, relativa al
computo de plazos. En base a ello, los plazos a contar desde la notificacion se computaran desde la
fecha de envio de la misma siempre que el acto objeto de notificacién se haya publicado el mismo dia en
el Perfil de contratante del érgano de contratacion. En caso contrario los plazos se computaran desde la
recepcion de la notificacion por el interesado. No obstante, el requisito de publicidad en el perfil de
contratante no resultara aplicable a las notificaciones practicadas con motivo del procedimiento de
recurso especial por los érganos competentes para su resolucion computandose los plazos desde la
fecha de envio de la misma.

De manera alternativa, y hasta el momento en el que estén habilitados los medios técnico precisos
para poder efectuar la notificacién electrénica a las entidades licitadoras, las notificaciones y
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comunicaciones podran efectuarse mediante correo electronico a la direccidn que las personas
licitadoras o candidatas hubiesen designado al presentar sus proposiciones.

II. ADJUDICACION DEL CONTRATO
8. Procedimiento de adjudicacién y tramitacién del expediente.

El concierto social se adjudicard mediante procedimiento abierto, en los términos sefialados en la
clausula 2, segun dispone el anexo I, en el que también se establecera la posibilidad o no de incluir
variantes.

9. Presentacion de las proposiciones.

El 6rgano de contratacién anunciara la convocatoria del concierto social en su perfil de contratante y, en
el caso de contratos sujetos a regulacién armonizada, en el Diario Oficial de la Unidn Europea (DOUE) de
acuerdo con lo dispuesto en la LCSP, debiendo los poderes adjudicadores poder demostrar la fecha de
envio del anuncio de licitacién.

De conformidad con lo establecido en el articulo 135.3 de la LCSP, el anuncio de licitaciéon no se publicara
en el perfil del contratante antes de su publicacion en el DOUE. No obstante, podra en todo caso
publicarse en el perfil del contratante antes que el DOUE, si el 6rgano de contratacién no ha recibido la
notificaciéon de su publicacién por la Oficina de Publicaciones de la Union Europea a las 48 horas de la
confirmacién de la recepcion del anuncio.

Cada persona licitadora presentara una Unica proposicidn para el conjunto de las areas en que se divide
el concierto social, en la que incluird todas las plazas que oferta en cada uno de los centros de su
titularidad, debidamente diferenciadas segun el modelo que consta en el anexo VIII.

Tanto en los procedimientos abiertos como en los restringidos, los érganos de contratacion podran
publicar un anuncio de informacién previa con el fin de dar a conocer aquellos contratos de servicios
que, estando sujetos a regulacién armonizada, tengan proyectado adjudicar en los 12 meses siguientes
a la fecha del envio del citado anuncio a la Oficina de Publicaciones de la Unién Europea o, en su caso, a
partir de la fecha de envio, por el érgano de contratacion, también a esta Ultima, del anuncio de
publicacién en el perfil de contratante.

Las proposiciones de los interesados deberan ajustarse a los pliegos y documentacién que rigen la
licitacidon, y su presentacién supone la aceptacion incondicionada por la persona empresaria del
contenido de la totalidad de las clausulas o condiciones de este pliego, sin salvedad o reserva alguna, asi
como la autorizacion a la mesa o al 6rgano de contratacion para consultar los datos recogidos en el
Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Andalucia o en las listas oficiales de operadores
econémicos de un Estado miembro de la Unién Europea.

Las personas licitadoras, presentaran, en su caso, una declaracién a incluir en el sobre, designando
gué documentos administrativos y técnicos y datos presentados son, a su parecer, constitutivos de ser
considerados confidenciales, tal como se indica en el articulo 133 de la LCSP. El caracter de
confidencial afecta, entre otros, a los secretos técnicos o comerciales, a los aspectos confidenciales de
las ofertas y a cualesquiera otras informaciones cuyo contenido pueda ser utilizado para falsear la
competencia, ya sea en este procedimiento de licitacion o en otros posteriores. El deber de
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confidencialidad del 6rgano de contratacién asi como de sus servicios dependientes no podra
extenderse a todo el contenido de la oferta de la persona adjudicataria, ni a todo el contenido de los
informes y documentacién que, en su caso, genere directa o indirectamente el 6rgano de contratacion
en el curso del procedimiento de licitacién. Unicamente podré extenderse a documentos que tengan
una difusion restringida, y en ninglin caso a documentos que sean publicamente accesibles. El modelo
de declaracion se incluye en el anexo XI.

El deber de confidencialidad tampoco podra impedir la divulgacion publica de partes no confidenciales
de los contratos celebrados, tales como, en su caso, la liquidacién, los plazos finales de ejecucién de la
obra, las empresas o entidades con las que se ha contratado y subcontratado, y, en todo caso, las
partes esenciales de la oferta y las modificaciones posteriores del contrato, respetando en todo caso
lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre de proteccion de datos personales y
garantia de los derechos digitales.

9.1. Lugar y plazo de presentacion.
Las proposiciones, junto con la documentacidn preceptiva, se presentaran, dentro del plazo sefialado
en el anuncio, en el Registro General de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia,

sito en Poligono Industrial Hytasa, Calle Seda, n°5, Codigo Postal 41006 de Sevilla.

No se admitirdn lugares de presentacion distintos del anteriormente indicado.

Cuando las proposiciones se envien por correo, la persona empresaria o entidad debera justificar la
fecha de imposicion del envio en las Oficinas de Correos y anunciara la remisién de su oferta al 6rgano
de contratacion, en el mismo dia, mediante, fax, correo electrénico o telegrama remitido al Registro
que se indique en el anuncio de licitacion.

Sin la concurrencia de ambos requisitos no sera admitida la proposicion si es recibida por el 6rgano de
contratacion con posterioridad a la fecha y hora de la terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la
proposicion, ésta no sera admitida en ningun caso.

Los plazos de presentacion se ampliaran cuando por cualquier razén los servicios dependientes del
6rgano de contratacion no hubieran atendido, seis dias antes de que finalice el plazo de presentacion de
ofertas, el requerimiento de informacion que la persona interesada hubiere formulado al menos 12 dias
antes del transcurso del plazo de presentacidn de las proposiciones o de las solicitudes de participacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 138.3 de la LCSP y la citada informacién adicional
solicitada tenga un caracter relevante a los efectos de poder formular una oferta o solicitud que sean
validas, conforme a lo estipulado en el articulo 136.2 de la LCSP.

Asimismo, se ampliara el plazo de presentacién en el caso de que se introduzcan modificaciones
significativas en los pliegos de la contratacion, sin perjuicio de lo sefialado en los articulos 122.1 y 124 de

la LCSP.

La duracién de la ampliacién del plazo en todo caso sera proporcional a la importancia de la informacion
solicitada por la persona interesada.
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9.2. Forma de presentacion.

Las personas licitadoras deberan presentar un Unico sobre, firmado y cerrado, de forma que se
garantice el secreto de su contenido. El sobre Unico se denominara «Documentacién justificativa de la
capacidad, solvencia de la empresa o entidad y oferta de plazas».

En el sobre figurara externamente el nombre de la persona o entidad licitadora y, en su caso, de la
persona representante, domicilio social, teléfono, correo electronico y fax a efectos de
comunicaciones, asi como el nimero del expediente y la denominacién del contrato al que licitan, asi
como en el caso de que se trate de un expediente con areas, aquellas a las que licita.

Toda la documentacién de las proposiciones presentadas debera venir en castellano. La documentacion
redactada en otra lengua debera acompafiarse de la correspondiente traduccién oficial al castellano.

En el interior del sobre se hara constar en hoja independiente su contenido siguiendo la clasificacion
gue se especifica a continuacion:

SOBRE UNICO: Documentacién justificativa de la capacidad, solvencia de la empresa o entidad y oferta
de plazas.

a) Documentos acreditativos de la personalidad y capacidad de obrar de la persona licitadora.

1. La capacidad de obrar de las empresarias o empresarios o entidades que fueren personas juridicas se
acreditara mediante la escritura o documento de constitucion, los estatutos o el acto fundacional, en los
gue consten las normas por las que se regula su actividad, debidamente inscritos, en su caso, en el
Registro Publico que corresponda, segun el tipo de persona juridica de que se trate.

2. Las personas licitadoras individuales presentaran copia compulsada, notarial o administrativamente,
del Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el documento que haga sus veces.

3. Cuando sea exigible para la realizacion de la actividad o prestacion que constituya el objeto del
contrato una determinada habilitacién empresarial, se acompafara copia compulsada del certificado
que acredite las condiciones de aptitud profesional.

4. En cuanto a las empresas o entidades no espafiolas de estados miembros de la Unién Europea o de
los Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, tendran capacidad para
contratar aquéllas que, con arreglo a la legislacién del Estado en que estén establecidas, se encuentren
habilitadas para realizar la prestacion de que se trate. Cuando la legislacién del Estado en que se
encuentren establecidas exija una autorizacidon especial o la pertenencia a una determinada
organizacién para poder prestar en él el servicio de que se trate, deberan acreditar que cumplen este
requisito.

La capacidad de las mismas se acreditara por su inscripcion en el registro procedente de acuerdo con la
legislacidn del Estado donde estan establecidas, o0 mediante la presentaciéon de una declaracién jurada o
un certificado, de acuerdo con lo establecido en el anexo I del Reglamento General de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas.

5. Las demds empresas o entidades extranjeras deberdn justificar mediante informe, en la forma
recogida en el articulo 68 de la LCSP, que el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su
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vez la participacion de empresas espafiolas en la contratacién con la Administracién y con los entes,
organismos o entidades del sector publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 de la LCSP, en
forma sustancialmente analoga.

En relacién con las empresas o entidades de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacién Publica
de la Organizacion Mundial de Comercio se prescindird del informe sobre reciprocidad, cuando el
contrato esté sujeto a regulaciéon armonizada.

Ademas sera necesario que las empresas o entidades extranjeras de Estados no pertenecientes a la
Unién Europea tengan abierta sucursal en Espafia, con designacién de personas apoderadas o
representantes para sus operaciones, y que estén inscritas en el Registro Mercantil, salvo que en el
anexo I se establezca lo contrario.

La acreditacién de su capacidad de obrar se instrumentara a través de informe de la Mision Diplomatica
Permanente de Espafia en el Estado correspondiente o de la Oficina Econdmica y Comercial de Espafia
en el Exterior, en cuyo ambito territorial radique el domicilio de la empresa.

6. Las personas fisicas, mediante declaracién responsable, o las personas administradoras de las
personas juridicas, mediante la oportuna certificacion expedida por su 6rgano de direccion o
representacién competente, deberan especificar en la citada declaracion o certificacion, que no forma
parte de los érganos de gobierno o administracién de la empresa persona alguna a la que se refiere la
Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de la Junta de
Andalucia y de Declaracidon de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones de Altos Cargos y otros
Cargos Publicos, y Decreto 176/2005, de 26 de julio, de desarrollo de la citada ley, asi como que no
ostenta participacion superior al diez por ciento computada en la forma que regula el articulo 5 de la
citada Ley.

La formulacion de esta declaracién responsable o certificacion se acreditara conforme al modelo
establecido en el anexo IV y en el supuesto de personas juridicas debera ser firmada en todo caso por el
organo de direccion o representacion competente de la empresa, persona administradora unica,
administradoras solidarias, administradoras mancomunadas, o firma del Secretario o Secretaria con el
visto bueno de la Presidencia, en el caso de Consejo de Administracién.

b) Documentos acreditativos de la representacién.

Las personas que comparezcan o firmen proposiciones en nombre de otra ostentaran poder de
representacion.

El citado poder sera bastanteado por el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia en el caso de que le
corresponda a este Centro Directivo el asesoramiento juridico del érgano de contratacién respectivo, o
por la Asesoria Juridica de éste que le corresponda, lo que se indicara en el anexo 1.

Si la licitadora fuera persona juridica, el poder general debera figurar inscrito, en su caso, en el Registro
Mercantil. Si se trata de un poder especial para un acto concreto no sera necesario el requisito de su
previa inscripcidn en el Registro Mercantil.

Igualmente, la persona con poder bastante a efectos de representacién deberd acompafar copia

compulsada, notarial o administrativamente, de su Documento Nacional de Identidad o, en su caso, el
documento que haga sus veces.
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De acuerdo con lo previsto en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se suprime la aportacion
de la fotocopia de los documentos identificativos oficiales en los procedimientos administrativos de la
Administracion de la Junta de Andalucia, podra eximirse a las personas licitadoras de presentar la copia
del Documento Nacional de Identidad u otro documento identificativo oficial cuando se habiliten los
medios que permitan su comprobacién o verificacién, indicandose tal circunstancia en el anexo L.

c) Declaracién sobre Uniones temporales.

Las personas empresarias o entidades que concurran a la licitacién agrupadas en uniones temporales
deberan presentar una declaracién de compromiso de constitucidon en unién temporal, conforme al
modelo establecido en el anexo III, indicando los nombres y circunstancias de las que la suscriben, el
porcentaje de participacion de cada una de ellas, asi como que asumen el compromiso de constituirse
formalmente en unién temporal en caso de resultar adjudicatarias del contrato y designando a la
persona o personas que durante la vigencia del contrato han de ostentar la plena representaciéon de
todas ante la Administracion.

d) Documentacion relativa a capacidad exigida por el Decreto 41/2018, de 20 de febrero, por el que
se regula el concierto social para la prestacién de los servicios sociales.

Las personas fisicas o las personas juridicas por medio de su representante presentaran los documentos
que acrediten su capacidad exigida por la clausula 6.1 de este pliego, asi como declaraciones de no estar
incurso en prohibicion de contratar algunay, en su caso, a la existencia del compromiso a que se refiere
el articulo 75.2 de la LCSP.

Asimismo, en el supuesto de haberse sefialado en el anexo I el organismo u organismos de los que las
personas licitadoras pueden obtener la informacién pertinente sobre las obligaciones previstas en el
articulo 129.1 de la LCSP, estas manifestaran que han tenido en cuenta en la elaboracién de sus ofertas
las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, protecciéon del medio
ambiente, proteccién de empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos
laborales e insercion sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacion de contratar a un
numero o porcentaje especifico de personas con discapacidad, e indicaran, bien que no pertenece a
ningun grupo de empresas o entidades o bien que se encuentra en alguno de los supuestos previstos en
el articulo 42 del Codigo de Comercio y pertenece a un grupo de empresas o entidades, con indicacion
de la relacion de las empresas o entidades de dicho grupo y de las que se presentan a la licitacion.

Por ultimo, en el supuesto de empresas o entidades extranjeras, en los casos en que el contrato vaya a
ejecutarse en Espafia, esta declaracion debera contener la manifestacién de someterse a la jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder a la persona licitadora. Dicha declaracion se formalizara conforme
al anexo IL.

e) Documentos que acreditan la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional.
1. La acreditacién de la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional se realizard por los
medios indicados en los anexos VI 'y VII, que seran evaluados de acuerdo con los criterios de seleccidon

gue constan en el mismo.

Para acreditar la solvencia necesaria la persona empresaria o entidades podra basarse en la solvencia y
medios de otras empresas o entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos
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gue tenga con ellas, siempre que demuestre que, durante toda la duracién de la ejecucion del contrato
dispondra efectivamente de esa solvencia y medios y la entidad a la que recurra no esté incursa en
prohibicion de contratar, debiendo a tal fin aportar documento de compromiso de disposicién emitido
por el érgano de direccién de la empresa que preste la citada solvencia, acreditativo de tal circunstancia,
en el que se contenga ademas la aceptacion expresa de los efectos sefialados en el articulo 1257 del
Cddigo Civil por la empresa o entidad que preste su solvencia.

Con respecto a los criterios relativos a los titulos de estudios y profesionales o a la experiencia
profesional pertinente, las empresas o entidades Unicamente podran recurrir a las capacidades de otras
entidades si estas van a prestar servicios para los cuales son necesarios dichas capacidades.

En caso de que el referido documento de compromiso de disposicién sea aceptado por el drgano de
contratacion, la Administracién podra exigir en via administrativa el cumplimiento por la empresa o
entidades prestatarias de la solvencia de aquello a lo que se comprometid con la empresa contratista.

En caso de resultar adjudicataria, la persona licitadora ejecutara el contrato con los mismos medios
qgue ha aportado para acreditar su solvencia. S6lo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por
otros medios que acrediten solvencia equivalente y previa autorizacién de la Administracion.

Cuando una empresa o entidad recurra a las capacidades de otras entidades en lo que respecta a los
criterios relativos a la solvencia econdmica y financiera, en el anexo I se indicara si el poder adjudicador
exige formas de responsabilidad conjunta entre aquella entidad y las otras en la ejecucidn del contrato,
incluso con caracter solidario.

El 6rgano de contratacién podra exigir en el anexo I que determinadas partes o trabajos, en atencion a
su especial naturaleza, sean ejecutadas directamente por la propia persona licitadora o, en el caso de
una oferta presentada por una unién de empresarios o entidades, por un participante en la misma.

2. Para los contratos de servicios cuyo objeto esté incluido en el anexo II del RGLCAP, la clasificacién del
empresario en el grupo o subgrupo de clasificacion que en funcidn del objeto del contrato
corresponda, con la categoria de clasificacién que por su valor estimado o valor anual medio
corresponda, en funcién de que la duracidn del contrato sea igual o inferior a un afio o superior al
mismo, acreditara su solvencia econémica y financiera y su solvencia técnica para contratar. En tales
casos, el empresario podra acreditar su solvencia indistintamente mediante su clasificaciéon, o bien
acreditando el cumplimiento de los requisitos especificos de solvencia exigidos en los anexos VIy VII; y
en su defecto con los requisitos y por los medios que se establecen en los articulos 87.3 y 90.2 de la
LCSP.

La clasificacion correspondiente al objeto del contrato se hara constar en los citados anexos, debiendo
presentar la persona licitadora el certificado de clasificacion administrativa expedido por la Junta
Consultiva de Contratacion Administrativa del Estado, acompafado de una declaracidon sobre su
vigencia y de las circunstancias que sirvieron de base para la obtencion de la misma.

La clasificacion de las Uniones de empresarios o entidades sera la resultante de la acumulacion de las
clasificaciones de las empresas o entidades agrupadas, de conformidad con lo establecido en el articulo
69.6 de la LCSP, asi como en el reglamento de desarrollo, y demas normas reguladoras de la
clasificaciéon de empresas.

Si la empresa se encontrara pendiente de clasificacion, debera aportarse el documento acreditativo de
haber presentado la correspondiente solicitud para ello, debiendo justificar el estar en posesién de la
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clasificacidon exigida en el plazo que a tal efecto se le conceda para la subsanacién de defectos u
omisiones en la documentacion.

3.- En el caso de personas empresarias o entidades no espafiolas de Estados miembros de la Unién
Europea no sera exigible la clasificacién, ya concurran al contrato aisladamente o integrados en una
unién de empresarios, sin perjuicio de la obligacién de acreditar su solvencia conforme a lo previsto en
los anexos VIy VIL.

4.- Cuando los anexos VI y VII no concreten los criterios y requisitos minimos para la acreditacion de la
solvencia econdmica y financiera, técnica y profesional, se estard a lo dispuesto en los articulos 87.3 y
90.2 de la LCSP.

f) Documentacion justificativa de disponer efectivamente de los medios que se haya
comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucién de contrato.

En el anexo VII podra exigirse a las personas juridicas que especifiquen en la oferta los nombres y la
cualificacion profesional del personal responsable de ejecutar la prestacion.

Asimismo, en el anexo VII se indicara si las personas licitadoras, ademas de acreditar su solvencia,
deben comprometerse a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales o
materiales que en el mismo se detallan y en todo caso suficientes para la ejecuciéon del contrato. A
estos efectos, en el mismo anexo VII se indicara si estos compromisos, que se integraran en el
contrato, tienen el caracter de obligaciones esenciales a los efectos previstos en el 211 f) de la LCSP, o si
establecen penalidades, conforme a lo sefialado en el 192 LCSP, para el caso de que se incumplan por
la persona adjudicataria.

En el caso de contratos en los que atendida su complejidad técnica sea determinante la concrecién de
los medios personales o materiales necesarios para la ejecucidon del contrato, los érganos de
contratacion exigirdan el compromiso a que se refiere el parrafo anterior.

En este caso, la persona licitadora presentara un escrito en el que designa a los técnicos que la empresa
asignara con caracter permanente al contrato, los cuales deberan ser como minimo los establecidos en el
anexo VII y reunir las condiciones de titulacién, especializacidon y experiencia que en el mismo se
establecen.

g) Acreditacién del cumplimiento de las normas de garantia de la calidad y de gestién
medioambiental.

En los casos en que asi se sefiale en el anexo ], las personas licitadoras presentaran los certificados a que
se refieren los articulos 93 y 94 de la LCSP, relativos al cumplimiento por la persona empresaria de las
normas de garantia de la calidad, asi como de las normas de gestién medioambiental.

Se reconoceran los certificados equivalentes expedidos por organismos establecidos en cualquier Estado
miembro de la Unién Europea y también se aceptaran otras pruebas de medidas equivalentes de
garantia de la calidad y de gestién medioambiental que presente la persona licitadora, y, en particular,
una descripcion de las medidas de gestion medioambiental ejecutadas, siempre que la persona
licitadora demuestre que dichas medidas son equivalentes a las exigidas con arreglo al sistema o norma
de gestién medioambiental aplicable.
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h) Obligaciones Tributarias.

- Certificacién positiva, expedida por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias o declaracién responsable de no estar
obligada a presentarlas. Esta certificacion podra obtenerse en la forma establecida en el Real Decreto
1671/2009, de 6 de noviembre, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
acceso electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos.

- Certificacién positiva, expedida por la Administracion Tributaria de la Junta de Andalucia, justificativa
de la inexistencia con la Administracién Autonémica de deudas de naturaleza tributaria en periodo
ejecutivo o, en el caso de contribuyentes contra quienes no proceda la utilizacion de la via de apremio,
deudas no atendidas en periodo voluntario. Esta certificacién podra ser solicitada y expedida por
medios electrénicos en los términos establecidos en el Decreto 183/2003, de 24 de junio, por el que se
regula la informacion y atencién al ciudadano y la tramitacion de procedimientos administrativos por
medios electrénicos a través de la pagina web de la Junta de Andalucia indicada en el anexo 1.

De conformidad con la Orden de 12 de septiembre de 2003 de la Consejeria de Economia y Hacienda, el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia y con el Estado,
podra acreditarse también, si la persona licitadora voluntariamente asi lo desea, mediante la cesion por
la Administracion competente a la Consejeria u Organismo que tramite el expediente de la informacién
que acredite que la empresa cumple tales circunstancias, en cuyo caso deberd cumplimentar el anexo
XVIIL. En tal caso, no estara obligada a aportar las certificaciones positivas indicadas anteriormente.

I) Obligaciones con la Seguridad Social.

Certificacidon positiva expedida, por la Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, de hallarse al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Seguridad Social, o declaracién responsable
de no estar obligada a presentarlas.

j) Impuesto sobre Actividades Econémicas.

Si la persona licitadora se hubiera dado de alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas en el
ejercicio corriente, debera presentar justificante de estar dada de alta en el epigrafe correspondiente al
objeto del contrato, del citado impuesto. En caso de que se hubiera dado de alta en otro ejercicio,
debera presentar el justificante de pago del ultimo recibo.

En ambos supuestos, se acompafiard una declaracién responsable de no haberse dado de baja en la
matricula del citado impuesto.

En caso de estar exenta de este impuesto presentaran declaracién justificativa al respecto.

k) Personas trabajadoras con discapacidad.

Las personas licitadoras que tengan un numero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla
estaran obligadas a contar con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad
0 a adoptar las medidas alternativas previstas en el Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, por el que se

regula el cumplimiento alternativo con caracter excepcional de la cuota de reserva en favor de personas
trabajadoras con discapacidad.
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A tal efecto, deberan aportar, en todo caso, un certificado de la empresa en que conste tanto el nimero
global de personas trabajadoras de plantilla como el nimero particular de personas trabajadoras con
discapacidad en la misma. En el caso de haberse optado por el cumplimiento de las medidas alternativas
legalmente previstas, deberan aportar una copia de la declaracidon de excepcionalidad y una declaracién
con las concretas medidas aplicadas. Asimismo, podran hacer constar en el citado certificado el
porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad que tienen en la plantilla.

Las personas licitadoras que tengan menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, deberan
aportar, en todo caso, un certificado acreditativo del nUmero de personas trabajadoras de plantilla.

Las referidas certificaciones se acreditaran conforme al modelo establecido en el anexo XII.

I) Promocién de la igualdad entre mujeres y hombres.

Las personas licitadoras deberdn acreditar la elaboracion y aplicacion efectiva de un Plan de
Igualdad en los casos y forma establecidos en el articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres (en adelante, Ley Organica 3/2007) en su
redaccion dada por el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para la
garantia de la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la
ocupacion:

1. Cuando las personas licitadoras tengan cincuenta o mas personas trabajadoras, con el régimen
transitorio que se sefiala en la nota a pie de pagina’.

2. Cuando asi se establezca en el Convenio Colectivo que sea de aplicacion, en los términos
previstos en el mismo.

3. Cuando la autoridad laboral hubiera acordado en un procedimiento sancionador la sustitucidon
de las sanciones accesorias por la elaboracion y aplicacién de dicho plan, en los términos que se
fijen en el indicado acuerdo.

A tal efecto las personas licitadoras acreditaran la elaboracion, aplicacion y vigencia efectiva del
citado Plan, entre otros, por alguno de los siguientes medios:

-Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacién vigente, del texto
original del Plan de Igualdad firmado por los componentes de la comisidon negociadora.

1Se establece una aplicacion paulatina de esta exigencia conforme al calendario establecido en la disposicion transitoria décimo segunda de la Ley Organica 3/2007:
-Cuando las personas licitadoras tengan mas de doscientas cincuenta personas trabajadoras, se les exige en todo caso.

-Cuando las personas licitadoras tengan de cincuenta a cien personas trabajadoras dispondran de un periodo de 3 afios para la aprobacion de los planes de igualdad;
es decir, hasta el 8 de marzo de 2022.

Esta clausula sera de aplicacion a los expedientes de contratacion iniciados a partir de las fechas sefialadas anteriormente, entendiéndose por el inicio la publicacion
de la correspondiente convocatoria del procedimiento de adjudicacion del contrato.
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- Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacién vigente, del Acta de
la comisién negociadora por la que se aprueba el Plan de Igualdad, con expresion de las partes que
lo suscriban.

- Declaracion de la persona representante de la empresa indicando la referencia de publicacion del
Plan de Igualdad o del Convenio en que aquél se inserte en el boletin oficial correspondiente.

- Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el mismo
vigente. Uno de los requisitos generales de las entidades candidatas a obtener el distintivo
“Igualdad en la Empresa” es, segun los dispuesto en el articulo 4.2. f) del Real Decreto 1615/2009,
de 26 de octubre, “Haber implantado un plan de igualdad, en aquellos supuestos en que la
empresa esté obligada a su implantacién por imperativo legal o convencional. En los demas
supuestos, haber implantado un plan de igualdad o politicas de igualdad”.

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto que la vigencia o aplicacion efectiva de un Plan de
Igualdad ofrezca dudas a la Mesa de contratacién (por ejemplo, no consta el periodo de vigencia o
éste ha transcurrido ya sin que se conozca si se ha prorrogado o no) también podria solicitarse a la
persona licitadora que presente una declaracién relativa a que la misma aplica efectivamente el
Plan de Igualdad firmada por la representacion de la empresa y de los trabajadores y trabajadoras.

En dicho Plan se fijaran los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y practicas a
adoptar para su consecucion, asi como el establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y
evaluacién de los objetivos fijados.

En dicho Plan se fijaran los concretos objetivos de igualdad a alcanzar, las estrategias y practicas a
adoptar para su consecucion, asi como el establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y
evaluacién de los objetivos fijados.

Asimismo, las entidades licitadoras deberdn cumplir con lo previsto en el Real Decreto 901/2020, de
13 octubre por el que se regulan los Planes de Igualdad y su registro y se modifica el RD 713/2010,
de 28 de mayo sobre registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, con fecha
de entrada en vigor de 14 de enero de 2021, que prevé en su capitulo IV la inscripcion obligatoria
de los planes de igualdad en registro publico, estableciendo en su disposicién transitoria Unica que
los planes de igualdad vigentes al momento de la entrada en vigor del real decreto, deberan
adaptarse en el plazo previsto para su revisién y, en todo caso, en un plazo maximo de doce meses
contados a partir de la entrada en vigor, previo proceso negociador.

El modelo para justificar el Plan de Igualdad se encuentra en el anexo XIII
Il) Declaracién responsable de proteccién de menores.
Si la ejecucién del contrato implica contacto habitual con menores por parte del personal adscrito al

mismo de la persona adjudicataria, ésta, mediante declaracién responsable, debera especificar que todo
el personal al que corresponde la realizacion de las actividades objeto del contrato cumplen con el
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requisito previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del
Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, conforme al anexo XIV.

m) Declaracién de confidencialidad.

De conformidad con lo establecido en la clausula 9, las personas licitadoras podran presentar una
declaraciéon, designando qué documentos administrativos y técnicos y datos presentados son, a su
parecer, constitutivos de ser considerados confidenciales. EI modelo para dicha declaraciéon se
encuentra en el anexo XL

n) Declaracidn de datos para las notificaciones electrénicas

Las personas licitadoras presentaran una declaraciéon designando a la persona autorizada para recibir
las notificaciones electrdénicas derivadas de este procedimiento de contratacion. El modelo para dicha
declaracion se encuentra en el anexo X.

i) Declaracién sobre subcontratacion

En el supuesto de que en el anexo [ se haya sefialado que las personas licitadoras indiquen la parte del
contrato que tengan previsto subcontratar, deberan presentar una declaracién al respecto sefialando el
importe y el nombre o el perfil empresarial de las personas subcontratistas a las que se vaya a
encomendar su realizacion. El modelo para dicha declaracion se encuentra en el anexo XV.

Toda la documentacién se presentara clasificada por apartados siguiendo la estructura precedente.

Las circunstancias relativas a la capacidad y ausencia de prohibiciones de contratar a las que se refieren
los apartados anteriores, deberan concurrir en la fecha final de presentacion de ofertas y subsistir en el
momento de perfeccién del contrato.

10. Seleccion de la persona contratista, adjudicacién y formalizacién.

10.1. Recepcion de documentacion.

Terminado el plazo de recepcién de proposiciones, la persona responsable del Registro General expedira
una certificacion donde se relacionen las proposiciones recibidas, las presentadas por correo con los
requisitos de la clausula 9.1 pero aun no recibidas o, en su caso, sobre la ausencia de personas
licitadoras, que, junto con los sobres, remitira a la secretaria de la comisién de valoracién designada por
el 6rgano de contratacion, cuya composicion se publicara en su perfil de contratante con una antelacién
minima de siete dias con respecto a la reuniéon que celebrara la comisiéon para la apertura de las

proposiciones.

Con posterioridad al proceso inicial de adjudicacién, el érgano de contratacién se reunira
trimestralmente para decidir sobre:

a) Las proposiciones de las nuevas empresas o licitadoras que se incorporen al procedimiento.
b) La modificacién de la oferta de plazas no adjudicados de las entidades o empresas ya admitidas.

En estos casos, la persona responsable del Registro General expedira una certificacion donde se
relacionen las nuevas proposiciones recibidas, las presentadas por correo con los requisitos de la
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cldusula 9.1 pero aun no recibidas o, en su caso, sobre la ausencia de personas licitadoras, que, junto
con los sobres, remitira a la secretaria de la comisién de valoracién designada por el érgano de
contratacion, cuya composicion se publicara en su perfil de contratante con una antelacion minima de
siete dias con respecto a la reunién que celebrard la comisidon para la apertura de las nuevas
proposiciones.

10.2. Calificaciéon de documentos y clasificacién de las proposiciones.

Una vez recibidos los sobres por la secretaria de la comisién de valoracion junto con el certificado de la
persona responsable del Registro, se reunira la misma para para adoptar el oportuno acuerdo sobre la
admisién y seleccion de las personas licitadoras.

La comisién de valoracién comprobara la capacidad y solvencia de las proposiciones y en el caso de
gue se observare defectos u omisiones subsanables en la documentacidn presentada, lo comunicara a
las personas interesadas, conforme a lo previsto en la normativa en materia de contratacién publica,
otorgando un plazo no superior a cinco dias habiles para la subsanacién.

En el caso de que las entidades deban aportar documentacidn aclaratoria o complementaria, la
comision de valoracion podra otorgar un nuevo plazo no superior a cinco dias habiles, comunicandolo
a las personas interesadas de acuerdo con lo previsto en la normativa en materia de contratacion
publica. De no cumplimentar el requerimiento en el plazo sefialado, no presentarse la documentacion
requerida o no procederse a la subsanacion de la documentacidn, se entendera que el licitador ha
retirado su oferta.

Comprobada por la comision de valoracién la capacidad y la solvencia, elevarad la correspondiente
propuesta al 6rgano de contratacion, a fin de que por éste sean ofertadas a la libre eleccién de las
personas usuarias para su adjudicacion.

10.3. Adjudicacién del concierto social.

Las ofertas de las licitadoras seleccionadas se publicitaran a efectos de que las personas usuarias elijan
qué plaza de entre los ofertados solicitan les sea adjudicados; a tal efecto, en ejercicio de los principios
que establece el art. 15.2 del Decreto 41/2018, de 20 de febrero, por el que se regula el concierto social
para la prestacién de los servicios sociales, la persona usuaria realizara una solicitud de adjudicacién
sucesiva y priorizada de hasta 5 plazas.

Sobre la base de la solicitud de la persona usuaria recogida en la tramitacién de su programa individual
de atencion, el 6rgano de contratacion adjudicara la plaza, que se materializard en la resolucién
aprobatoria del programa individual de atencién que se dicte, motivando la adjudicacién realizada en
caso de no coincidir con la primera opcién de las solicitadas. Para el caso de imposibilidad motivada de
adjudicar cualquiera de las plazas solicitadas por la persona usuaria, procedera el érgano de
contratacion a la adjudicacion de la plaza que - motivadamente - reina mas caracteristicas analogas a
aquéllas, por su orden de prioridad.

Para el caso de que la persona usuaria desee continuar siendo atendido en la plaza asignada, en el

momento de la adjudicacidon del contrato, debera elevar la correspondiente solicitud en tal sentido
segun modelo contenido en Anexo XVI.
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Para el caso de que la persona usuaria desee modificar su solicitud de plaza , siempre en los términos
permitidos por el programa individual de atencién, tramitara la solicitud de traslado, que sera resuelta
conforme a procedimiento y podra adjudicarsele plaza entre las plazas que resulten ofertadas.

La resoluciéon de adjudicaciéon debera ser motivada y sera notificada directamente a las entidades
adjudicatarias de acuerdo con las previsiones contenidas en el articulo 19 del Decreto 41/2018.

En todo caso, en dicha notificacién y en el perfil de contratante se indicara el plazo en que debe
procederse a la formalizacion del contrato.

La notificacién se realizara de acuerdo con lo establecido en la clausula 7.2 del presente Pliego y debera
contener, en todo caso, la informacidon necesaria que permita a las personas interesadas en el
procedimiento interponer recurso suficientemente fundado contra la decision de adjudicacion.

El 6rgano de contratacion podrd, siempre antes de proceder a la formalizacién, decidir no adjudicar o
celebrar el contrato por razones de interés publico debidamente justificadas en el expediente, o desistir
del procedimiento de adjudicacion en caso de haberse producido una infraccion no subsanable de las
normas de preparacién del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicacion. En ambos
casos, se compensara a las personas candidatas o licitadoras en la cantidad que, en su caso, se
indique en el anexo L. En el caso de que no se establezca cantidad, para el calculo de la compensacién
se utilizardn los criterios de valoracion empleados para la responsabilidad patrimonial de la
Administracion, a través de los tramites del procedimiento administrativo comun.

10.4. Formalizacion del compromiso de oferta de plazas.

La oferta de plazas realizadas por el adjudicatario se perfeccionara mediante la formalizacion en un
documento administrativo denominado “Compromiso de Ofertas de Plazas”. Dicho documento se
formalizard para cada centro donde se hayan ofertado las plazas, recogera el nimero de las plazas
ofertadas, el precio de las mismas y la forma de pago, las condiciones especiales de ejecucién, las
obligaciones esenciales, las mejoras, la duracidon y modificacién, constituyéndose el documento que
soporta la relacién juridica entre la entidad y la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia.

Igualmente se formalizara un segundo documento en el que la persona usuaria lleve a efecto su
eleccién de plaza, que se expresara en la resoluciéon administrativa que reconoce al usuario el derecho a
la prestacion del servicio en dicha plaza, y que supondra la concrecion del compromiso contractual.
Inicialmente las plazas de cada centro que la entidad se haya comprometido a ofertar, seran las de
aquellas personas usuarias que soliciten la continuidad asistencial, pero se veran incrementadas por la
eleccién de nuevas personas a las que se le resuelva el programa individual de atencidn o por personas
que soliciten traslado a dicho centro. Igualmente estas plazas se podran ver disminuidas por las bajas
que se produzcan en el centro tal y como establece el articulo 9 del Decreto 388/2010, de 19 de octubre,
por el que se regula el régimen de acceso y traslado. Por lo tanto se establece un sistema dinamico de
altas y bajas.

La Agencia de Servicios Sociales y Dependencia pone a disposicion de las entidades una aplicacion
informatica para la gestién de las plazas, mediante la cual, se les comunica los datos de las personas a
las que se les asigna una plaza en su centro mediante Resolucién aprobatoria del Programa individual
de Atencion o resolucion de traslado de centro y comunican su fecha efectiva de ingreso. Igualmente las
entidades, comunican por el aplicativo las bajas que se producen en los centros. De estos movimientos
se emite certificado que se debe de enviar a la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de
Andalucia.
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Mensualmente las entidades elaboraran una liquidacidn mensual con los datos nominativos de cada
persona usuaria sobre su tipo de estancias, su capacidad econémica y el coste de la plaza para la
administracion. Y en base a los calculos de la liquidacion, emiten la factura mensual del servicio.

Ademas se emite la relacion nominativa de altas y bajas producidas en el periodo mensual,
considerandose estos documentos, relativos a ocupacién de los plazas como documentos justificativas
de las plazas que formalizan los contratos derivados del concierto social.

En el caso de que la adjudicataria sea una unidn temporal, debera aportar la escritura publica de
formalizacion de la misma, cuya duracién sera coincidente con la del contrato hasta su extincion.

Los contratos derivados del concierto social se perfeccionan con su formalizacién y salvo que se indique
otra cosa en su clausulado se entendera celebrado en el lugar donde se encuentre la sede del 6rgano de
contratacion.

Cuando por causas imputables a la persona adjudicataria no se hubiese formalizado el contrato
derivado del concierto social dentro del plazo indicado, se le exigira el importe del 3 por ciento del
presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer
lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio de la aplicaciéon de la
prohibiciéon de contratar prevista en el articulo 71.2, b) de la LCSP.

En este caso, el contrato derivado del concierto social se adjudicara a la siguiente persona licitadora por
el orden de eleccién por la persona.

Simultaneamente con la firma del contrato, deberd ser firmado por la adjudicataria el Pliego de
Cladusulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares y demas
documentos integrantes del contrato.

No podra procederse a la ejecucion del contrato derivado del concierto social con caracter previo a su
formalizacion, salvo en la tramitacién de emergencia prevista en el articulo 120 de la LCSP.

III. EJECUCION DEL CONTRATO
11. Persona responsable del contrato.

El 6rgano de contratacion debera designar una persona responsable del contrato a la que le
correspondera coordinar, supervisar y controlar su ejecucién y adoptar las decisiones y dictar las
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizaciéon de la prestacion pactada. La
persona responsable del contrato, que sera a todos los efectos la responsable de la Administracién
frente a la persona contratista, podra ser una persona fisica o juridica, vinculada a la entidad
contratante o ajena a él.

El nombramiento serd comunicado por escrito a la persona contratista en el plazo de quince dias
desde la fecha de formalizacién del contrato y, en su caso, su sustitucion en idéntico plazo, desde la

fecha en que se hubiera producido.

La persona responsable y su personal colaborador, acompafiados por la persona delegada de la
persona contratista, tendran libre acceso a los lugares donde se realice el servicio.
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La persona contratista, sin coste adicional alguno, facilitara a la Administracién asistencia profesional
en las reuniones explicativas o de informacién que ésta estime necesarias para el aprovechamiento de
la prestacion contratada.

12. Ejecucion de los contratos derivados del concierto social.
12.1. Condiciones de ejecucidn.

La ejecucidn de los contratos derivados del concierto social se realizara a riesgo y ventura de la persona
contratista.

El contrato derivado del concierto social se ejecutara con sujecién a lo establecido en su clausulado y
en los pliegos, y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretacién diere al contratista la
persona responsable del contrato. En el supuesto de que fuese necesario que la prestacién se
ejecutase en forma distinta a la pactada inicialmente, debera procederse a la modificacion o a la
resolucién del contrato en los términos establecidos en el presente pliego.

El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

La persona contratista estara obligada a presentar un programa de trabajo, cuando asi se especifique
en el anexo Iy con el contenido que en el mismo se indique en el Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares, que sera aprobado por el 6rgano de contratacién, de conformidad con lo establecido en
los articulos 67.7 y 198 del RGLCAP.

La persona contratista no podra sustituir al personal facultativo adscrito a la realizacion de los
trabajos, sin la expresa autorizacién de la persona responsable del contrato.

Asimismo, la persona contratista estara obligada a recabar de sus trabajadores para el acceso y el
ejercicio a las profesiones, oficios y actividades, que impliquen contacto habitual con menores, una
certificaciéon negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales que garantice el no haber sido
condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la
agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucion y explotacion
sexual y corrupciéon de menores, asi como por trata de seres humanos.

12.2. Condiciones especiales de ejecuciéon de los contratos derivados del concierto social de
caracter social, ético, medioambiental o de otro orden.

En el anexo I se indicaran las condiciones especiales de ejecucién del contrato, de caracter econémico,
relacionadas con la innovacion, de tipo medioambiental, social o relativas al empleo, de las que al
menos una sera de las enumeradas en el apartado 2 del articulo 202 de las LCSP, debiendo estar todas
ellas vinculadas al objeto del contrato, no ser discriminatorias y ser compatibles con el derecho
comunitario, asi como las penalidades por su incumplimiento, conforme a lo previsto en el articulo
192.1 de la LCSP, o si se les atribuye el caracter de obligaciones contractuales esenciales a los efectos
sefialados en la letra f) del articulo 211 de la citada Ley.
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Cuando el incumplimiento de estas condiciones especiales no se tipifique como causa de resolucion
del contrato, se indicara en el anexo I si el mismo podra ser considerado como infraccién grave a los
efectos establecidos en la letra c) del apartado 2 del articulo 71 de la LCSP.

Todas las condiciones especiales de ejecucidn seran exigidas igualmente a todos los subcontratistas
que participen en la ejecucion del contrato.

13. Obligaciones laborales, sociales y econémicas de la persona contratista.

El personal adscrito por la persona contratista a la prestacion objeto del contrato, no tendra ninguna
relacion laboral con la Administracién, bajo ningun concepto, dependiendo exclusivamente de la
persona contratista, quién tendra todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de persona
empresaria respecto del mismo.

La persona contratista esta obligada al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral,
de seguridad social y de seguridad y salud laboral y, en particular, con las condiciones establecidas por
el ultimo convenio colectivo sectorial existente en el sector, por lo que vendra obligada a disponer las
medidas exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine; asi como a
cumplir las condiciones salariales de las personas trabajadoras conforme al Convenio Colectivo
sectorial de aplicacién.

El 6rgano de contratacidn tomara las medidas pertinentes para garantizar que en la ejecucion del
contrato la persona contratista cumple las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social
o laboral establecidas en el derecho de la Unién Europea, el derecho nacional, los convenios colectivos
o por las disposiciones de derecho internacional medioambiental, social y laboral que vinculen al
Estado y en particular las establecidas en el anexo V de la LCSP.

Lo indicado en el parrafo anterior se establece sin perjuicio de la potestad del 6rgano de contratacién
de tomar las oportunas medidas para comprobar, durante el procedimiento de licitacién, que las
personas licitadoras cumplen las obligaciones a que se refiere el citado parrafo. El incumplimiento de
estas obligaciones y, en especial, los incumplimientos o los retrasos reiterados en el pago de los
salarios o la aplicacién de condiciones salariales inferiores a las derivadas de los convenios colectivos
gue sea grave y dolosa, dara lugar a la imposicion de penalidades, en los términos previstos en la
clausula 17, si asi se indica en el anexo L.

De acuerdo con lo indicado en la clausula 23.2. g) del presente pliego y conforme a lo estipulado en el
articulo 211.1.i) de la LCSP, sera causa de resolucion el impago, durante la ejecucién del contrato, de
los salarios por parte de la empresa contratista a las personas trabajadoras que estuvieran
participando en la misma, o el incumplimiento de las condiciones establecidas en los Convenios
colectivos en vigor para estas personas trabajadoras también durante la ejecucién del contrato. La
resolucién se acordara en los términos establecidos en el articulo 212.1 de la LCSP.

La persona contratista estara obligada a observar el cumplimiento de lo preceptuado en el Decreto
293/2009, de 7 de julio, por el que se aprueba el reglamento que regula las normas para la
accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la edificaciéon y el transporte en Andalucia.

Asimismo y conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Ley de Transparencia Publica de Andalucia,
la persona adjudicataria estara obligada a suministrar a la Administracion, previo requerimiento y en
un plazo de quince dias, toda la informacién necesaria para el cumplimiento de las obligaciones
previstas en la citada Ley.
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En general, la persona contratista respondera de cuantas obligaciones le vienen impuestas por su
caracter de persona empleadora, asi como del cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan
la relacion laboral o de otro tipo, existente entre aquélla, o entre sus subcontratistas y las personas
trabajadoras de unay otra, sin que pueda repercutir contra la Administracién ninguna multa, sancién
o cualquier tipo de responsabilidad que por incumplimiento de alguna de ellas, pudieran imponerle
los organismos competentes.

En cualquier caso, la persona contratista indemnizara a la Administracion de toda cantidad que se
viese obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones aqui consignadas, aunque ello le venga
impuesto por resolucidn judicial o administrativa.

Correspondera y sera a cargo de la persona contratista:

* La obtencién de las autorizaciones y licencias, documentos o cualquier informacién, tanto
oficiales como particulares, que se requieran para la realizacién del servicio contratado.

» Los gastos de comprobacion de materiales, vigilancia del proceso de ejecucién y posterior
asistencia durante el plazo de garantia.

* Las pruebas, ensayos o informes necesarios para verificar la correcta ejecucién del servicio
contratado, con el limite del 1% del precio total del contrato.

* La indemnizacién de los dafios que se causen tanto a la Administracion como a terceras
personas, como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del servicio,
salvo cuando tales perjuicios hayan sido ocasionados por una orden inmediata y directa de
la Administracién.

14. Seguros.

La persona contratista deberd tener suscritos los seguros obligatorios para el desarrollo de su
actividad, asi como un seguro que cubra las responsabilidades que se deriven de la ejecucion del
contrato, en los términos que, en su caso, se indiquen en el anexo 1.

15. Cesion del contrato.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 214 de la LCSP, los derechos y obligaciones dimanantes del
contrato podran ser cedidos por el contratista a un tercero siempre que las cualidades técnicas o
personales del cedente no hayan sido razén determinante de la adjudicacidn del contrato, y de la cesién no
resulte una restriccién efectiva de la competencia en el mercado, lo que se sefialara en su caso en el anexo
L

La cesion debe ser autorizada de forma expresa y previa por el érgano de contratacién, previa audiencia,
en su caso, de la persona usuaria. No podra autorizarse la cesidon a un tercero cuando esta suponga una
alteracion sustancial de las caracteristicas del contratista si estas constituyen un elemento esencial del

contrato.

La cesidn podra efectuarse siempre que el cesionario tenga capacidad y solvencia suficiente para contratar
y debera formalizarse en escritura publica.

El cesionario quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que correspondan al cedente.
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16. Subcontratacion.

De conformidad y con las limitaciones establecidas en el articulo 215 de la LCSP, el contratista podra
concertar con terceros la realizacién parcial de la prestacion objeto de este contrato, con las excepciones
recogidas en el presente pliego, lo que implicara la realizaciéon de una parte de la prestacion, objeto del
contrato, por persona o entidad distinta del contratista, que esta ligada a este por un contrato que es
siempre de naturaleza privada, de tal modo que el subcontratista solo queda ligado ante el contratista, no
teniendo éste accion directa contra esta Administracién. No obstante, el contratista tiene siempre la
responsabilidad de ejecutar todo el contrato.

De conformidad con los articulos 75.4 y 215.2 e) de la LCSP, en el anexo I se especificard si hay
determinadas tareas criticas, partes o trabajos que, en atencién a su especial naturaleza, deberan ser
ejecutadas directamente por la persona contratista o, en el caso de una oferta presentada por una unién
de empresarios o de entidades, por una participante en la misma, si se dieran los supuestos de los
articulos 215.2 d) y e) de la LCSP.

En el anexo I se indicara si las personas licitadoras tendran la obligaciéon de cumplimentar la seccion D, de
la parte segunda del DEUC.

En ningun caso la limitacién de la subcontratacion podra suponer que se produzca una restriccion efectiva
de la competencia, sin perjuicio de lo establecido en la LCSP respecto a los contratos de caracter secreto o
reservado, cuando lo exija la proteccion de los intereses esenciales de la seguridad del Estado y en aquellos
contratos cuya ejecucidon deba ir acompafiada de medidas de seguridad especiales de acuerdo con
disposiciones legales o reglamentarias, lo que se indicara en el anexo 1.

La persona contratista debera notificar por escrito al 6rgano de contratacién cualquier modificacién que
sufra esta informacién durante la ejecucidn del contrato principal, y toda la informacién necesaria sobre las
nuevas personas subcontratistas.

En el caso de que la persona subcontratista tuviera la clasificacién adecuada para realizar la parte del
contrato objeto de la subcontratacion, la comunicacién de esta circunstancia sera suficiente para acreditar
su aptitud.

La acreditacion de la aptitud de la persona subcontratista podra realizarse inmediatamente después de la
celebracion del subcontrato si este es necesario para atender a una situaciéon de emergencia o que exija la
adopcidn de medidas urgentes y asi se justifica suficientemente.

En el anexo I se indicara las consecuencias de la infraccion de las condiciones establecidas anteriormente
para proceder a la subcontratacién, asi como la falta de acreditacion de la aptitud de la persona
subcontratista o de las circunstancias determinantes de la situacion de emergencia o de las que hacen
urgente la subcontratacién, que en funcién de la repercusion en la ejecucion del contrato, puede contener
alguna de las siguientes consecuencias:

a) La imposicién a la persona contratista de una penalidad de hasta un 50 por 100 del importe del
subcontrato.

b) La resolucién del contrato, siempre y cuando se cumplan los requisitos establecidos en el segundo
parrafo de la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

Los pagos a las empresas subcontratistas se realizaran en los términos especificados en el articulo 216 de
la LCSP. En el anexo I se indicara si se prevé realizar pagos directos a las personas subcontratistas, sin
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perjuicio de lo previsto en los articulos 216 y 217 y siempre que se cumplan las condiciones establecidas en
el articulo 215 de la citada Ley .

La persona subcontratista que cuente con la conformidad para percibir pagos directos podra ceder sus
derechos de cobro conforme a lo previsto en el articulo 200 de la LCSP. Las cesiones anteriores al
nacimiento de la relacién juridica de la que deriva el derecho de cobro no produciran efectos frente a
la Administracién. En todo caso, la Administracion podrd oponer frente al cesionario todas las
excepciones causales derivadas de la relacion contractual.

Los pagos efectuados a favor de la persona subcontratista se entenderan realizados por cuenta de la
persona contratista principal.

En ningun caso serd imputable a la Administracion el retraso en el pago derivado de la falta de
conformidad de la empresa contratista principal a la factura presentada por la subcontratista.

Igualmente el érgano de contrataciéon podra comprobar el estricto cumplimiento de los pagos que la
empresa contratista adjudicataria del contrato ha de hacer a todas las empresas subcontratistas o
suministradoras que participen en el mismo, en los términos del articulo 217 de la LCSP.

En tal caso, las personas contratistas adjudicatarias remitiran al ente publico contratante, cuando este lo
solicite, relacion detallada de aquellas subcontratistas o suministradoras que participen en el contrato
cuando se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacion o suministro de
cada uno de ellos que guarden una relacién directa con el plazo de pago. Asimismo, deberan aportar a
solicitud del ente publico contratante justificante de cumplimiento de los pagos a aquellas una vez
terminada la prestacion dentro de los plazos de pago legalmente establecidos en el articulo 216 de la LCSP
y en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en
las operaciones comerciales en lo que le sea de aplicacion. Estas obligaciones se consideran condiciones
especiales de ejecucion, cuyo incumplimiento, ademas de las consecuencias previstas por el ordenamiento
juridico, permitira la imposicion de las penalidades que se indican en el anexo I, respondiendo la garantia
definitiva de las penalidades que se impongan por este motivo.

En el caso de que el valor estimado supere los 5 millones de euros y en el que el importe de la
subcontratacién sea igual o superior al 30 por ciento del precio del contrato, las actuaciones de
comprobacién y la imposicion de penalidades se aplicaran en todo caso, en relaciéon a los pagos a
subcontratistas que hayan asumido contractualmente con la persona contratista principal el compromiso
de realizar determinadas partes de la prestacion.

17. Plazos y penalidades.

La persona contratista queda obligada al cumplimiento de los contratos derivados del concierto social
dentro del plazo total fijado para su realizacion.

La constitucion en mora por la persona contratista no precisara intimacién previa por parte de la
Administraciéon. La imposicion de penalidades consecuentes con dicho retraso se aplicara
automaticamente por el érgano de contratacion.

Si llegado al término de cualquiera de los plazos parciales o del final, la persona contratista hubiera
incurrido en mora por causas imputables a la misma, la Administracién podra optar indistintamente, en la
forma y condiciones establecidas en el articulo 193 de la LCSP, por la resolucién del contrato con pérdida
de garantia definitiva o por la imposicion de las penalidades establecidas en el citado articulo. En el anexo I
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se indicara si, atendiendo a las especiales caracteristicas del contrato, se considera necesario para su
correcta ejecucion establecer penalidades distintas a las establecidas en el citado articulo.

En el caso de que el contrato incluyera cldusulas de revisidon de precios y el incumplimiento del plazo
fuera imputable a la persona contratista, se procedera en la forma y en los términos previstos en el
articulo 104 de la LCSP.

El importe de las penalidades no excluye la indemnizacién a que pudiese tener derecho la
Administraciéon por dafios y perjuicios originados por la demora de la persona contratista. En los
supuestos de incumplimiento parcial o cumplimiento defectuoso o de demora en la ejecucién en que
no esté prevista penalidad o en que estandola la misma no cubriera los dafios causados a la
Administracion, esta exigira al contratista la indemnizacion por dafios y perjuicios.

Si el retraso fuera por motivos no imputables a la persona contratista se estara a lo dispuesto en el
articulo 195.2 de la LCSP.

El anexo I podra incluir penalidades para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del
mismo o para el supuesto de incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o
laboral y de los compromisos o de las condiciones especiales de ejecucion del contrato, que se hubiesen
establecido conforme a los articulos 76.2, 192, 201, 202 y 217.1 de la LCSP. Estas penalidades seran
proporcionales a la gravedad del incumplimiento, y las cuantias de cada una de ellas no podran ser
superior al 10% del precio del contrato, IVA excluido, ni el total de las mismas superar el 50 por cien del
precio del contrato.

Cuando la persona contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido parcialmente la
ejecucion del contrato, la Administracion podra optar, atendidas las circunstancias del caso, por su
resolucién o por la imposicion de las penalidades que, para tales supuestos, se determinen en el anexo L.
En el mismo se indicara si se establecen penalidades, conforme al articulo 192.2 de la LCSP para el caso de
incumplimiento de los compromisos de dedicar o adscribir a la ejecuciéon del contrato los medios
personales o materiales suficientes, o si se les atribuye el caracter de obligaciones esenciales a los efectos
previstos en el articulo 211, en caso de que dichos compromisos se hayan exigido.

Cuando una norma legal, un convenio colectivo o un acuerdo de negociacion colectiva de eficacia general,
imponga a la persona adjudicataria la obligacién de subrogarse como empleador en determinadas
relaciones laborales, en el anexo I se estableceran las penalidades a las personas contratistas dentro de los
limites establecidos en el articulo 192, para el supuesto de incumplimiento de la obligacién prevista en el
articulo 130 de la LCSP.

Para la imposicién de este tipo de penalidades se sustanciara un procedimiento en el que necesariamente
tendra lugar trdmite de audiencia a la persona contratista.

18. Recepcion.

La recepcion del objeto de contrato se efectuara de acuerdo con lo previsto en los articulos 210 y 311
de la LCSP.

La Administracion determinard si la prestacién realizada por el contratista se ajusta a las
prescripciones establecidas para su ejecucién y cumplimiento, requiriendo, en su caso, la realizacién
de las prestaciones contratadas y la subsanacion de los defectos observados con ocasiéon de su
recepcioén. Si los trabajos efectuados no se adecuan a la prestacién contratada, como consecuencia de
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vicios o defectos imputables al contratista, podra rechazar la misma quedando exento de la obligacién
de pago o teniendo derecho, en su caso, a la recuperacién del precio satisfecho.

La constatacion de la correcta ejecucion del objeto del contrato se acreditara mediante un acto formal
y positivo de recepcién o conformidad, que se documentara en un acta de recepcién expedida por la
persona responsable del contrato.

El plazo de garantia del presente contrato serd el fijado en el anexo I, y comenzara a contar desde la
fecha del acto formal y positivo de recepcion o conformidad.

Si durante el plazo de garantia se acreditase la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados el 6rgano de contratacion tendrd derecho a reclamar a la persona contratista la
subsanacién de los mismos.

La garantia no sera devuelta o cancelada hasta que se haya producido el vencimiento del plazo de
garantia, establecido en su caso, y cumplido satisfactoriamente el contrato de que se trate, o hasta
que se declare la resolucién de este sin culpa del contratista.

Aprobada la liquidacion del contrato y transcurrido el plazo de garantia, si no resultaren
responsabilidades se devolvera la garantia constituida o se cancelara el aval o seguro de caucion.

Terminado el plazo de garantia sin que la Administracion haya formalizado alguno de los reparos o la
denuncia a que se refieren los apartados anteriores, la persona contratista quedard exenta de
responsabilidad por razén de la prestacién efectuada.

Los contratos de mera actividad o de medios se extinguiran por el cumplimiento del plazo inicialmente
previsto o las prérrogas acordadas, sin perjuicio de la prerrogativa de la Administracion de depurar la
responsabilidad del contratista por cualquier eventual incumplimiento detectado con posterioridad.

La persona contratista tendra derecho a conocer y ser oida sobre las observaciones que se formulen
en relacién con el cumplimiento de la prestacién contratada.

19. Abono del precio.

La persona adjudicataria tiene derecho al abono del precio convenido, con arreglo a las condiciones
establecidas en el contrato, correspondiente a los trabajos efectivamente realizados y formalmente
recibidos por la Administracion.

El pago del precio se realizara, segun se indique en el anexo I, de una sola vez a la finalizacion del
trabajo o mediante pagos parciales, previa recepcién de conformidad.

El pago del precio se efectuarad previa presentacion de factura en los términos establecidos en la
presente clausula, debiendo ser repercutido como partida independiente el Impuesto sobre el Valor
Afadido en el documento que se presente para el cobro, sin que el importe global contratado
experimente incremento alguno.

Las personas contratistas podran ceder el derecho de cobro frente a la Administracidn conforme a

derecho, de conformidad con lo establecido en el articulo 200 LCSP. Las cesiones anteriores al
nacimiento de la relacién juridica de la que deriva el derecho de cobro no produciran efectos frente a
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la Administracién. En todo caso, la Administracion podrd oponer frente al cesionario todas las
excepciones causales derivadas de la relacion contractual.

La Administracion tendra la obligacion de abonar el precio dentro de los treinta dias siguientes a la
fecha de los documentos que acrediten la conformidad con los servicios prestados.

La Administracion, dentro del plazo de treinta dias a contar desde la fecha del acta de recepcién o
conformidad, debera acordar y notificar a la persona contratista la liquidacién correspondiente del
contrato, y abonarle, en su caso, el saldo resultante. No obstante, si la Administracién recibe la factura
con posterioridad a la fecha en que tiene lugar dicha recepcion, el plazo de treinta dias se contara
desde que la persona contratista presente la citada factura en el Registro correspondiente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de
la factura electrénica y creacién del registro contable de facturas en el Sector Publico estan obligadas al
uso de la factura electronica y a su presentacién a través del Punto General de Entrada de Facturas
Electrénicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, las entidades indicadas a continuacion:

- Sociedades an6nimas

- Sociedades de responsabilidad limitada

- Personas juridicas y entidades sin personalidad juridica que carezcan de nacionalidad espafiola

- Establecimientos permanentes y sucursales de entidades no residentes en territorio espafiol en los
términos que establece la normativa tributaria

- Uniones temporales de empresas

- Agrupacién de interés econémico, Agrupacion de interés econémico europea, Fondo de Pensiones,

Fondo de capital riesgo, Fondo de inversiones, Fondo deutilizacion de activos, Fondo de
regularizacion del mercado hipotecario, Fondo de titulizacién hipotecaria o Fondo de garantia de
inversiones.

Se excluyen de dicha obligacién las facturas cuyo importe sea de hasta 5.000 euros, y las emitidas por las
personas o entidades proveedoras a los servicios en el exterior, hasta que dichas facturas puedan
satisfacer los requerimientos para su presentacidn a través del Punto General de Entrada de Facturas
Electrénicas, y los servicios en el exterior dispongan de los medios y sistemas apropiados para su
recepcion en dichos servicios.

No obstante, sera obligatorio el uso de la factura electrénica independientemente de su cuantia, para
cualquiera de las citadas entidades que anteriormente haya presentado una factura electrénica en el
Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas, dirigida a la Administracion de la Junta de Andalucia
0 a cualquiera de las entidades incluidas en el articulo 2.1 a), b), ¢) y d) de la Orden de 29 de enero de
2015, por la que se regula el punto general de entrada de facturas electrénicas de la Comunidad
Autdénoma de Andalucia, asi como el uso de la factura electrénica en la Administracién de la Junta de
Andalucia y en las entidades del sector publico andaluz.

La factura debe contener los datos correspondientes al érgano de contratacién (6rgano gestor), al
o6rgano de destino (unidad tramitadora) y al centro contable (oficina contable) con sus respectivas
codificaciones recogidas en el Directorio de Unidades Administrativas vigente en cada momento para
la Administracion de la Junta de Andalucia, tal y como se indica en el anexo I de este Pliego.

20. Abonos de intereses de demora y costes de cobro.
Si la Administracion no abonase el precio en el plazo de treinta dias siguientes a la fecha de los

documentos que acrediten la conformidad con los servicios prestados, debera abonar a la persona
contratista los intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro, en los términos previstos
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en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en las operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del cdmputo de plazo para el devengo de intereses, la persona contratista
debera haber cumplido la obligacién de presentar la factura ante el Registro indicado en el anexo I, en
tiempo y forma, en el plazo de treinta dias desde la fecha de efectiva prestacion del servicio.

En todo caso, si la persona contratista incumpliera el plazo de treinta dias para presentar la factura ante el
Registro, el devengo de intereses no se iniciara hasta transcurridos treinta dias desde la fecha de
presentacion de la factura en el Registro, sin que la Administracién haya aprobado la conformidad, si
procede, y efectuado el correspondiente abono.

Asimismo si se produjera demora en el pago del saldo de liquidacién, la persona contratista tendra
derecho a percibir los intereses de demora y la indemnizaciéon por los costes de cobro en los términos
previstos en la citada Ley 3/2004.

21. Modificacion de los contratos derivados del concierto social.

Los contratos derivados del concierto social solo podran ser modificados por razones de interés publico
en los casos y en la forma prevista en los articulos 203 a 207 de la LCSP.

En el anexo I se indicard la posibilidad o no de modificaciéon del contrato, detallandose, en caso
afirmativo, de forma clara, precisa e inequivoca las condiciones en que podrd hacerse uso de la
misma, asi como el alcance, limites y naturaleza de dichas modificaciones, con expresa indicacion del
porcentaje del precio del contrato al que como maximo pueda afectar, que no podra superar el veinte
por ciento del precio inicial de la plaza ocupada, de conformidad con lo establecido en el articulo 204
de la LCSP. Estas modificaciones no podran alterar la naturaleza global del contrato derivado del
concierto social conforme al apartado 2 del articulo 204 de la LCSP. En todo caso, se entendera que se
altera ésta si se sustituyen los servicios que se van a prestar por otros diferentes o se modifica el tipo
de contrato. No se entendera que se altera la naturaleza global del contrato cuando se sustituya algun
servicio puntual.

GGG

Asimismo y de acuerdo con lo establecido en dicho articulo, el procedimiento a sequir para efectuar la
modificacién del contrato derivado del concierto social en los supuestos contemplados en el citado
anexo sera el siguiente:

1) Resolucion de inicio de expediente de modificacidn del contrato por el 6rgano de contratacion.

2) Audiencia a la persona contratista por un plazo de 5 dias habiles.

3) Informe de la Asesoria Juridica en un plazo de 10 dias.

4) Propuesta de resolucion de modificacién por el érgano de contratacion.

5) Informe del Consejo Consultivo de Andalucia cuando la cuantia de la modificacion exceda del 20
por 100 del precio de la plaza ocupada, conforme al articulo 17.10.d) de la Ley 4/2005, de 8 de
abril, del Consejo Consultivo de Andalucia.

6) Fiscalizacidn, en su caso, del gasto correspondiente.

7) Resolucién motivada del érgano de contratacién.

8) Notificacion a la persona contratista.

Las modificaciones no previstas en la documentacion que rige la licitacion se establecen en el articulo
205 de la LCSP.
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Los 6rganos de contratacion que hubieran modificado un contrato que esté sujeto a regulacidon
armonizada, en los casos previstos en las letras a) y b) del apartado 2 del articulo 205 de la LCSP,
deberan publicar en el DOUE el correspondiente anuncio de modificacién. En todo caso, deberan
publicarse anuncios de modificacién en el perfil de contratante en todos los supuestos y en la forma
previstos en el articulo 207.3 de la LCSP.

Las modificaciones acordadas por el 6rgano de contratacién seran obligatorias para la persona
contratista y deberan formalizarse conforme a lo dispuesto en el articulo 153 de la LCSP, previo
reajuste de las garantias constituidas.

Las modificaciones no previstas en los pliegos o que, habiendo sido previstas, no se ajusten a lo
establecido en el articulo 204 de la LCSP, solo podran realizarse cuando la modificacién en cuestion
encuentre su justificacién en alguno de los supuestos que se relacionan en el apartado segundo del
articulo 205 de la LCSP y que se limite a introducir las variaciones estrictamente indispensables para
responder a la causa objetiva que la haga necesaria. En estos supuestos las modificaciones acordadas
seran obligatorias para los contratistas cuando impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracion en
su cuantia que no exceda del 20 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido. En caso
contrario, la misma solo sera acordada por el 6rgano de contratacion previa conformidad por escrito
del mismo, resolviéndose el contrato, en caso contrario, de acuerdo con lo establecido en la letra g)
del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

En los casos en que la determinacion del precio se realice mediante unidades de ejecucion, no tendran
la consideracién de modificaciones la variacién que durante la correcta ejecucion de la prestacién se
produzca exclusivamente en el nimero de unidades realmente ejecutadas sobre las previstas en el
contrato, las cuales podran ser recogidas en la liquidacién, siempre que no representen un
incremento del gasto superior al 10 por ciento del precio del contrato.

22. Extincion de los contratos derivados del concierto social.

Los contratos derivados del concierto social se extinguen por cumplimiento o por resolucion.

En todo caso, a la extincion de los contratos de servicios, no podra producirse en ningun caso la
consolidacion de las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal de
la entidad contratante.

22.1. Extincién por cumplimiento del contrato.

El contrato se extingue por el cumplimiento por parte de la persona contratista de la totalidad de la
prestacion, de acuerdo con los términos establecidos en el mismo y a satisfaccion del érgano de
contratacion, segun lo indicado en la clausula 18.

22.2. Extincién por resolucién del contrato.

1. Son causas de resolucidn del contrato las previstas en los articulos 211 y 313 de la LCSP, con los
derechos que se establecen en los mismos, y las establecidas en el anexo I del presente pliego.

Asimismo, son causas de resolucién del contrato, en los términos establecidos en la normativa
vigente, las siguientes:
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a) El incumplimiento de la obligacién de guardar sigilo establecida en la cldusula 12.1 de este

pliego.

b) El abandono por parte de la persona contratista del servicio objeto del contrato.

c)

d)

f)

g

h)

Se entendera producido el abandono cuando la prestacidn haya dejado de desarrollarse, no se
desarrolle con la regularidad adecuada o con los medios humanos o materiales precisos para
la normal ejecucién del contrato en plazo. No obstante, cuando se dé este supuesto, la

Administracién, antes de proceder a la resolucidn, requerira a la persona contratista para que

regularice la situacién en el plazo de cinco dias, a contar desde el requerimiento, salvo que su
ejecucion exija un plazo menor.

La incursion de la persona contratista, durante la vigencia del contrato, en alguna de las
prohibiciones de contratar sefialadas en la normativa vigente o en incompatibilidad, sin la
obtencion inmediata de la correspondiente compatibilidad.

Si no pudiese producirse la subrogacién del contrato en los términos establecidos en el
articulo 98 de la LCSP, por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato las
condiciones de solvencia necesarias.

Ejecutar el contrato sin que el personal que por su actividad tenga contacto habitual con
menores aporte certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

El incumplimiento de la obligacién principal y de las obligaciones esenciales siempre que
estas hubiesen sido calificadas como tales en el presente pliego y figuren enumeradas de
manera precisa, clara e inequivoca, no siendo admisibles cldusulas de tipo general ni las
contrarias al interés publico, al ordenamiento juridico y a los principios de buena
administracién.

El impago, durante la ejecucién del contrato, de los salarios por parte de la persona
contratista a las personas trabajadoras que estuvieran participando en la misma, o el
incumplimiento de las condiciones establecidas en los Convenios colectivos en vigor para
estas personas trabajadoras también durante la ejecucién del contrato.

La resolucién en este caso solo se acordara, con caracter general, a instancia de los
representantes de las personas trabajadoras en la empresa contratista; excepto cuando las
personas trabajadoras afectadas por el impago de salarios sean personas trabajadoras en
los que procediera la subrogacién de conformidad con el articulo 130 de la LCSP y el
importe de los salarios adeudados por la empresa contratista supere el 5 % del precio de
adjudicacion del contrato, en cuyo caso la resolucién podra ser acordada directamente por
el 6rgano de contratacion de oficio.

El incumplimiento por la persona contratista de la obligacidon de solicitar certificacion
negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales a todas las personas que durante la
ejecucion del servicio por su actividad tengan contacto habitual con menores, de
conformidad con en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccion Juridica del Menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil.

i) La declaracion de concurso o la declaracién de insolvencia en cualquier otro procedimiento.

En caso de declaracién en concurso la Administracion potestativamente continuara el
contrato si razones de interés publico asi lo aconsejan, siempre y cuando el contratista
prestare las garantias adicionales suficientes para su ejecucién, que se sefalaran en el
momento en que dicha circunstancia se produzca por el érgano de contratacién.

j) La imposibilidad de ejecutar la prestacion en los términos inicialmente pactados, cuando no

sea posible modificar el contrato conforme a los articulos 204 y 205 de la LCSP; o cuando
dandose las circunstancias establecidas en el articulo 205, las modificaciones impliquen,
aislada o conjuntamente, alteraciones del precio del mismo, en cuantia superior, en mas o
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en menos, al 20% del precio inicial del contrato, con exclusiéon del Impuesto sobre el Valor
Afadido.

k) Cuando se produzca una causa de modificaciéon no prevista en el PCAP que se articule en
virtud del procedimiento del articulo 205 de la LCSP que impliquen, aislada o
conjuntamente, una alteracién en su cuantia que exceda del 20 por ciento del precio inicial
del contrato, IVA excluido y no exista conformidad del contratista, se resolvera el contrato.

) La imposiciéon de una sancidn accesoria que conlleve la resolucion del contrato, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 56.5 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, en caso de infraccion grave o muy grave por incumplimiento por la
persona adjudicataria de la obligacion de suministrar la informacién establecida en el
articulo 4 de la citada Ley.

2. El acaecimiento de cualquiera de estas causas, en los términos establecidos, conllevara la resolucion
del contrato derivado del concierto social, debiendo indemnizar la persona contratista a la
Administracion los dafios y perjuicios ocasionados, con los demas efectos que procedan conforme a la
normativa aplicable. El importe de la garantia responderd de todo ello, en cuanto alcance, y sin
perjuicio de la subsistencia de la responsabilidad de la persona contratista en lo que se refiere al
importe que exceda del de la garantia incautada, en su caso.

En el supuesto de que fuese necesario que la prestacion se ejecutase en forma distinta a la pactada
inicialmente, debera procederse a la resolucion del contrato en vigor y a la celebracion de otro, de
acuerdo con lo previsto en el Libro I de la LCSP.

Al tiempo de incoarse el expediente administrativo de resolucion del contrato por las causas
establecidas en las letras b), d), f) y g) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP, podra iniciarse el
procedimiento para la adjudicacién del nuevo contrato, si bien la adjudicacidn de este quedara
condicionada a la terminacién del expediente de resolucion. Se aplicara la tramitaciéon de urgencia a
ambos procedimientos.

Hasta que se formalice el nuevo contrato, el contratista quedara obligado, en la forma y con el alcance
gue determine el drgano de contratacidn, a adoptar las medidas necesarias por razones de seguridad,
o indispensables para evitar un grave trastorno al servicio publico. A falta de acuerdo, la retribucion
del contratista se fijara a instancia de este por el érgano de contratacién, una vez concluidos los
trabajos y tomando como referencia los precios que sirvieron de base para la celebracion del contrato.
El contratista podra impugnar esta decision ante el érgano de contratacién que debera resolver lo que
proceda en el plazo de quince dias habiles.

3. El contrato también se extingue resolucidn administrativa como consecuencia de la solicitud en tal
sentido de la persona usuaria, sin que se haya producido incumplimiento de sus obligaciones por la
entidad o empresa contratista.

IV. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION, JURISDICCION Y RECURSOS

24. Prerrogativas de la Administracion.

El 6rgano de contratacidn, ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos administrativos, resolver las

dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés publico, declarar la
responsabilidad imputable al contratista a raiz de la ejecucion del contrato, suspender la ejecucion del
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mismo, acordar su resolucion y determinar los efectos, dentro de los limites y con sujecién a los requisitos
y efectos sefialados en la LCSP y demas normativa de aplicacion.

El procedimiento de ejercicio de las prerrogativas se realizard de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 191 de la LCSP.

Los acuerdos que dicte el 6rgano de contratacidn, previo informe juridico de los 6rganos competentes, en
el ejercicio de sus prerrogativas de interpretacion, modificacién y resolucién, seran inmediatamente
ejecutivos.

Igualmente, el drgano de contratacién ostenta las facultades de inspeccion de las actividades
desarrolladas por las personas contratistas durante la ejecuciéon del contrato, en los términos y con los
limites establecidos en la LCSP.

En ningun caso dichas facultades de inspeccién podran implicar un derecho general del érgano de
contratacion a inspeccionar las instalaciones, oficinas y demas emplazamientos en los que la persona
contratista desarrolle sus actividades, salvo que tales emplazamientos y sus condiciones técnicas sean
determinantes para el desarrollo de las prestaciones objeto del contrato.

El contrato se ejecutara con sujecion a lo establecido en su clausulado y en los pliegos, y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacién diere al contratista el responsable del contrato.

25, Jurisdiccién competente y recursos.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacién, modificacién (salvo en el caso de la letra d) del
apartado 2 de la presente cladusula), resolucion y efectos de los contratos administrativos, seran resueltas
por el 6rgano de contratacion competente, cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa, y contra los
mismos se podra interponer potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante el mismo
6rgano o recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de su notificacion o publicacion.

25.1. Contratos cuyo valor estimado sea inferior o igual a cien mil euros.

Los actos que se dicten en los procedimientos de adjudicacion podran ser objeto de recurso de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

25.2, Contratos cuyo valor estimado sea superior a cien mil euros.

Conforme a lo establecido en el articulo 44.2 de la LCSP, seran susceptibles de recurso especial en materia
de contratacién previo a la interposicion del contencioso-administrativo las siguientes actuaciones:

a) Los anuncios de licitacion, los pliegos y los documentos contractuales que establezcan las
condiciones que deban regir la licitacion.

b) Los actos de tramite adoptados en el procedimiento de adjudicacién, siempre que éstos decidan
directa o indirectamente sobre la adjudicacién, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefensién o perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos.
En todo caso se considerara que concurren las circunstancias anteriores en los actos de la mesa o
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del 6rgano de contratacién por los que se acuerde la admisién o inadmisién de personas
candidatas o licitadoras, o la admision o exclusién de ofertas, incluidas las ofertas que sean
excluidas por resultar anormalmente bajas como consecuencia de la aplicacién del articulo 149
de la LCSP.

¢) Los acuerdos de adjudicacién.

d) Las modificaciones basadas en el incumplimiento de lo establecido en los articulos 204 y 205 de
la LCSP, por entender que la modificacién debié ser objeto de una nueva adjudicacion.

El procedimiento de recurso se iniciara mediante escrito que debera presentarse en el plazo de quince dias
habiles, computados en las formas previstas en el articulo 50 de la LCSP.

Contra las actuaciones susceptibles de ser impugnadas mediante el recurso especial no procedera la
interposicion de recursos administrativos ordinarios.

La interposicion del recurso especial en materia de contratacién tendra caracter potestativo, sera gratuito
para los recurrentes y su tramitacion se ajustara a lo dispuesto en los articulos 44 a 59 de la LCSP.

Contra la resoluciéon del recurso solo cabrad la interposicion de recurso contencioso-administrativo

conforme a lo dispuesto en el articulo 10, letras k) y I) del apartado 1y en el articulo 11, letra f) de su
apartado 1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA (6°) DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DIA OCUPACIONAL.

ANEXO I
CARACTERISTICAS DEL CONCIERTO SOCIAL

1.- OBJETO DEL CONCIERTO SOCIAL

Tal y como se recoge en la cldusula 2.2 el concierto social se configura como un proceso de caracter
dindmico que se instrumenta en dos fases, previéndose que a lo largo de su plazo de vigencia puede
acceder cualquier entidad o empresa que reuna los requisitos previstos en este pliego de clausulas
administrativas particulares, y también que puedan modificar su propuesta de plazas las entidades que
ya hubieran sido seleccionadas, siempre y cuando sobre las mismas no se hubiera producido la
adjudicacion.

El referido caracter dinamico del concierto supone una continua actividad por parte de la Agencia en la
conformacion de la relacion de plazas a concertar, que se instrumenta a través de la aprobacién de
nuevas ofertas de concertacién de plazas, siempre durante el periodo de vigencia del proceso de
contratacion en curso.

Asi, tras la oferta inicial de plazas para personas con discapacidad en situacién de dependencia en
atencion, residencial, centros de dia y centros de dia con terapia ocupacional, se han aprobado otras
cuatro ofertas con posterioridad, cuya licitacién fue publicada en el perfil de contratante de la Agencia,
de forma que a reglén seguido se ha tramitado en cada caso el procedimiento que ha culminado con la
adjudicacion de las plazas y la formalizacién de los compromisos de oferta por cada centro.

En este punto la memoria justificativa del Area de Dependencia y Autonomia de la Agencia, de fecha 17
de junio de 2022 ha puesto de manifiesto que las plazas actuales contintan siendo insuficientes para
cubrir las necesidades de los diferentes colectivos de personas con discapacidad en situacion de
dependencia, a la vista de la alta demanda en relacién con las mismas. De ahi que se proponga la
ampliacién de aquellas en un nimero de 151 para el servicio de atencién residencial y 50 para el servicio
de centro de dia. Junto a ello se contempla la oferta de 29 plazas para el servicio de atencion residencial,
25 plaza para el servicio de centro de dia, y 5 plazas para el servicio de centro de dia con terapia
ocupacional, que resultan de la redistribucion de plazas desiertas o de la reconversion de las mismas.

Por tanto el presente procedimiento instrumenta una nueva oferta (la sexta) de concertacion de plazas
para personas con discapacidad en situacién de dependencia en servicios de atencién residencial, centro
de dia y centro de dia con terapia ocupacional, cuyo acceso a estos servicios venga autorizado por el
o6rgano competente mediante la aplicacion de los criterios de acceso previstos en la normativa
reguladora de las prestaciones del Sistema de Autonomia y Atencién a la Dependencia, que se concreta
en un numero de 180 plazas de atencién residencial, 75 plazas de centro de dia, y 5 plazas de centro de
dia con terapia ocupacional, que atiende a la distribucion territorial y tipologias por servicios que se
desglosan seguidamente en el presente Anexo L.

Expediente: CA-15/2018
Ambito territorial: Comunidad Auténoma de Andalucia.
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Titulo: Nueva oferta de concertacion de plazas para la prestacion de los servicios de Atencion
Residencial, Centro de Dia y Centro de Dia con terapia ocupacional, para personas con discapacidad en
situacién de dependencia en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.

Cddigo CPV:85312100-0 Servicios de centro de dia, 85311000-2 Servicios de asistencia social con

alojamiento

PLAZAS OBJETO DE CONCERTACION

Las plazas objeto de licitacidon en funcion de la provincia y el area de servicios sociales para cada uno
de los servicios que van a ser objeto del concierto, por tipologia de centros y de plazas son las

siguientes:

a) Modificacion de la oferta derivada de las plazas desiertas:

a.1. Servicio de atencion residencial.

ORIGEN DESTINO

o
Provincia Areas.s. plazas Servicio Tipologia Provincia AreaS.S. N° plazas Servicio Tipologia

. Poniente - Jerez Costa
Almeria . -1 SAR RGA PC Cadiz +4 SAR  RGAPC
Almeria Nord.
cadip ~ Bahiade 3 SAR  RGAPC
Cadiz
p . <1 Campo
Cérdoba Coérdoba -10 SAR RGADITC  Cadiz . +10 SAR  RGADITC
Gibraltar
Jaén Jaén -6 SAR VTSI Jaén Jaén Norte +6 SAR VTSI
Malaga Malaga -8 SAR RGA DI Malaga Costa del Sol +8 SAR  RGA DI
Sevilla Aljarafe -1 SAR RGA DI Sevilla Sevilla +1 SAR  RGADi
TOTAL -29 TOTAL +29
a.2. Servicio de centro de dia.

ORIGEN DESTINO

o
Provincia AreasS.S. pIaNzas Servicio Tipologia Provincia AreaS.S. N°plazas Servicio Tipologia
Cordoba Cérdoba -20 CDD D.FIS Jaén Jaén +10 CDD D.FIS

L Jaén
+
Jaén Nordeste 10 CDD D.FIS
Sevilla  Sevilla 2 DD  DI=>20 Cérdoba a;‘ada'q”' ) CDD  DI=>20
Sevilla Sevilla Este -3 CDD DI< 20 Malaga Malaga +3 CDD DI< 20
TOTAL -25 TOTAL +25
a.3. Servicio de Centro de dia con terapia ocupacional.

ORIGEN DESTINO

o
Provincia Areas.s. plazas Servicio Tipologia Provincia Areas.s. N° plazas ServicioTipologia
Huelva ~ COndado- cDo MPCT  Huelva i@ Huelva- +1 CDO  MPCT

Camp. And.

Sevilla SevillaSur -4 CDO MPCT Sevilla Aljarafe +4 CDO MPCT
TOTAL -5 TOTAL +5
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b) Nuevas plazas que se incorporan a la oferta de la Agencia:

b.1 Servicio de atencién residencial.

AMPLIACIONES SERVICIO DE ATENCION RESIDENCIAL
Provincia  Areas.s. Raco ROAPL  pGAFIs RGADITC RGATEA| ot
provincia
Almeria Levante-Alto Almanzora 5 5
Bahia de Cadiz-La Janda 22
- Campo Gibraltar 5
cad 59
adiz Jerez - Costa Noroeste 30
Sierra de Cadiz 2
Cérdoba Cérdoba S.u.r 5 10
Guadalquivir 5
Granada 2
Granada Metropolitano de 32
15 15
Granada
Condado-Campifia 6
Huelva Huelva Costa 20 26
. Jaén 2
5
Jaen Jaén Norte 3
Malaga Malaga 6 6
. Sevilla Este 7
Sevilla Sevilla Sur 1 8
TOTAL 27 2 54 46 22 151
b.2 Servicio de centro de dia
AMPLIACIONES SERVICIO DE CENTRO DE DiA
Provincia Area S.S. DI<20 D.FIS TEA Total
provincia
Cadiz Jerez - Costa Noroeste 10 10
Granada Granada 8 8
L Jaén 10
22
Jaen Jaén Nordeste 12
Malaga Serrania 10 10
TOTAL 18 22 10 50

No obstante, la oferta de plazas, tanto de entidades que acceden al concierto por primera vez, como
de aquellas que quieren modificar el nimero de plazas que ya son objeto de compromiso, podra
dirigirse a todas las plazas licitadas hasta ahora dentro de este expediente, las cuales se elevan a
5.623 en el ambito de la atencidn residencial, 2.574 para el servicio de centros de dia y 5.126 para el
servicio de centros de dia con terapia ocupacional, de acuerdo al desglose que se recoge
seguidamente en el presente Anexo I.
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I. Servicio de Atencion Residencial

RGA RGA RGA RGA RGA RGA RGA | Plazas | Plazas
REOV; SREA RACONEA A ZCORVE UG, F PC DITC DCS TEA SC AREA | PROV.
ALMERIA | ALMERIA 48 4 6 24 39 121
LEVANTE - ALTO ALMANZORA 50 26 33 15 124 335
PONIENTE DE ALMERIA 29 8 37 16 90
CADIZ BAHIA DE CADIZ-LA JANDA 162 15 8 136 22 51 19 17 14 444
CAMPO GIBRALTAR 90 31 60 32 44 257 946
JEREZ - COSTA NOROESTE 56 48 30 25 22 181
SIERRA DE CADIZ 38 26 64
CORDOBA | CORDOBA 78 42 97 29 19 265
C(:)RDOBA NORTE 80 62 40 54 236 867
CORDOBA SUR 140 26 10 30 34 240
GUADALQUIVIR 50 49 27 126
GRANADA | GRANADA 83 5 1 12 99 18 83 11 312
GRANADA NORDESTE 129 6 100 28 263 853
GRANADA SUR 91 37 128
METROPOLITANO DE GRANADA 41 36 9 34 15 15 150
HUELVA CONDADO-CAMPIRA 63 31 134 66 16 310
HUELVA COSTA 38 28 22 20 108 530
SIERRA HUELVA-ANDEVALO CENTRAL | 27 23 12 2 28 20 112
JAEN JAEN 64 4 6 44 49 167
JAE:N NORDESTE 23 20 43 204
JAEN NORTE 41 6 31 78
JAEN SUR 6 6
MALAGA AXARQUIA 32 32
COSTA DEL SOL 73 49 122
LA VEGA 12 20 34 66 839
MALAGA 64 12 49 55 62 198 40 480
SERRANIA 36 30 66
VALLE DEL GUADALHORCE 73 73
SEVILLA ALIARAFE 68 101 19 188
SEVILLA 30 10 150 56 36 14 296
SEVILLA ESTE 16 57 54 19 146 959
SEVILLA NORTE 5 60 65
SEVILLA SUR 125 99 20 20 264
TOTAL 1.808 100 256 54 1.533 647 243 757 71 135 19 5.623
II. Servicio de Centro de Dia
DI< DI Plazas Plazas
PROV AREA 20 =0 PF PC DITC TEA DC sC ey R
ALMERIA | ALMERIA 37 20 13 70
LEVANTE - ALTO ALMANZORA 16 6 22 119
PONIENTE DE ALMERIA 22 5 27
CADIZ BAHIA DE CADIZ-LA JANDA 13 152 40 55 34 64 358
CAMPO GIBRALTAR 19 70 17 106 ,
JEREZ - COSTA NOROESTE 17 21 30 45 28 141 620
SIERRA DE CADIZ 10 5 15
CORDOBA | CORDOBA 48 65 19 132
CORDOBA NORTE 18 18 309
CORDOBA SUR 21 58 60 139
GUADALQUIVIR 18 2 20
GRANADA | GRANADA 18 109 17 68 12 20 244
GRANADA NORDESTE 20 20 40 354
GRANADA SUR 40 40
METROPOLITANO DE GRANADA 30 30
HUELVA CONDADO-CAMPINA 0
HUELVA COSTA 12 20 20 10 62 74
SIERRA HUELVA-ANDEVALO CENTRAL | 12 12
JAEN JAEN 23 20 26 40 109 139
JAEN NORDESTE 22 22
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JAEN NORTE 8 8
JAEN SUR 0
MALAGA | AXARQUIA 19 19
COSTA DEL SOL 22 69 91
LAIVEGA 5 31 36 32
MALAGA 59 76 30 50 15 16 246
SERRANIA 10 30 40
VALLE DEL GUADALHORCE 0
SEVILLA | AUARAFE 85 15 100
SEVILLA 104 34 25 43 206
SEVILLA ESTE 22 22 527
SEVILLA NORTE 43 43
SEVILLA SUR 26 60 70 156
TOTAL 425 1090 321 364 62 125 172 15 2.574
II1. Servicio de Centro de Dia con Terapia Ocupacional
PROV AREA MP/CT MP/ST SC/ST  INTERNADO | Plazas AREA Plazas PROV.
ALMERIA | ALMERIA 141 141
LEVANTE - ALTO ALMANZORA 81 81 271
PONIENTE DE ALMERIA 49 49
CADIZ BAHIA DE CADIZ-LA JANDA 563 563
CAMPO GIBRALTAR 230 230
JEREZ - COSTA NOROESTE 281 281 1214
SIERRA DE CADIZ 140 140
CORDOBA | CORDOBA 211 211
CQRDOBA NORTE 60 60 613
CORDOBA SUR 288 288
GUADALQUIVIR 54 54
GRANADA | GRANADA 282 282
GRANADA NORDESTE 132 132 632
GRANADA SUR 95 95
METROPOLITANO DE GRANADA 123 123
HUELVA | CONDADO-CAMPINA 34 31 65
HUELVA COSTA 126 20 146 208
SIERRA HUELVA-ANDEVALO a7 87
CENTRAL
JAEN JAEN 57 57
JAEN NORDESTE 17 17
JAEN NORTE 92 92 166
JAEN SUR 0 0
MALAGA | AXARQUIA 86 86
COSTA DEL SOL 231 231
LA' VEGA 107 107 867
MALAGA 346 40 386
SERRANIA 37 37
VALLE DEL GUADALHORCE 20 20
SEVILLA | ALJARAFE 273 273
SEVILLA 333 43 376
SEVILLA ESTE 57 57 1.065
SEVILLA NORTE 84 84
SEVILLA SUR 275 275
TOTAL 4,992 60 43 31 5.126

2.- PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y PRECIO DEL CONTRATO

Para el calculo del importe total se parte de que la modificacion de la oferta de plazas derivada de plazas
desiertas y transformacién de plazas no requiere financiacion adicional.
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Por lo que hace a las nuevas plazas que se incorporan a la oferta de la Agencia, se atiende al coste
plaza/dia establecido en la Resolucion de 1 de junio de 2022, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por la que se revisan los costes maximos de las plazas objeto de concertacion
con centros de atencion a personas mayores y personas con discapacidad en situacion de dependencia,
teniendo en cuenta el nimero de plazas de cada tipologia dentro del sector de personas con discapacidad
gue son objeto de este procedimiento de concierto social.

Teniendo en cuenta lo anterior, el importe econdmico del concierto se resume en la siguiente tabla:

ervicio | 1po piaza |precio pLaza IMPORTES IVA EXCLUIDO IMPORTES IVAINCLUIDO
2022 2023 TOTAL 2022 2023 TOTAL

RGADI 93,43 €/dia 5.296,15€ 21.047,12€ 26.34327€ 5.508,00 € 21.889,00 € 27.397,00€

Atencién RGAF 97,86 €/dia 80.918,27€ 321.541,35€ 402.459,62 € 84.155,00 € 334.403,00 € 418.558,00 €

Residencial  |RGADITC 125,36 €/dia 178.868,27 € 729.800,62 € 908.677,88€|  186.023,00€ 759.002,00 € 945.025,00 €

Discapacidad  [paco 67,43 €/dia 48.037,50 € 189.592,31 € 237.629,81 € 49.959,00 € 197.176,00 € 247.135,00 €

RGAAUT 125,36 €/dia 82.422,12€ 348.353,85 € 430.775,96 € 85.719,00 € 362.288,00€ 448.007,00€

TOTAL SAR 395.542,31€ 1.610.344,23€  2.005.886,54€| 411.364,00€ 1.674.758,00€  2.086.122,00 €

~ [copoi 856,73 €/mes 17.704,81 € 70.351,92 € 88.056,73 € 18.413,00€ 73.166,00 € 91.579,00 €

; ;'lt;sadceij;z CDD DF 1.184,58 €/mes 24.595,19€ 97.731,73€ 122.326,92€ 25.579,00€ 101.641,00 € 127.220,00 €

CDD TEA 1.234,66 €/mes 12314,42¢€ 48.932,69 € 61.247,12€ 12.807,00 € 50.890,00 € 63.697,00 €

TOTAL SCD 54.614,42€  217.01635€  271.630,77€| 56.799,00€  225.697,00€  282.496,00 €

TOTAL SAR + SCD 450.156,73€  1.827.360,58€ 2.277.517,31€| 468.163,00€ 1.900.455,00€ 2.368.618,00 €

Importe total (IVA excluido): 2.277.517,31 €
Importe del IVA: 91.100,69 €

Importe total (IVA incluido): 2.368.618,00 €

Conforme a lo anterior, el total de las 201 plazas asciende a un importe maximo de 2.277.517,31 € IVA
excluido. A esta cantidad le corresponde un IVA de 91.100,69 € , siendo el presupuesto total de
licitacién de 2.368.618,00 € IVA incluido (DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS DIECIOCHO EUROS).

Importe desglosado
* Costes Directos: 1.822.013,84 €
* Costes indirectos: 455.503,47 €

Valor estimado del contrato :
Valor Estimado del Contrato: 2.277.517,31 €. (coincide con el Presupuesto de licitacién sin IVA).

Inicialmente el concierto social para atencion residencial, centro de dia y centro de dia con terapia
ocupacional para personas con discapacidad en situacién de dependencia tenia una vigencia inicial de dos
afos (desde el 1 de junio de 2019 hasta el 31 de mayo de 2021) y se contemplaba una prérroga Unica por
un periodo igual de dos afios. Finalizado el periodo inicial de vigencia, se acordé la prérroga del mismo con
fecha 14 de mayo de 2021, instrumentada en acuerdos individualizados de prérroga de los compromisos
suscritos por cada entidad y para cada centro. De ahi que el horizonte temporal de los compromisos (para
las entidades que acceden al concierto por primera vez) o adendas (para las entidades que modifiquen su
oferta de plazas) que se suscriban al amparo de esta nueva oferta se limite al periodo que dista desde la
suscripcion de los mismos hasta el 31 de mayo de 2023, sin que quepa ya prorroga alguna.
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Revision de precios:

El precio plaza adjudicado se adecuard proporcionalmente a las revisiones que de estos precios se
publiquen en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Financiacién con Fondos Europeos: No

Variacién de precios en funcién del cumplimiento o incumplimiento de objetivos de plazos o
rendimiento: No

Tramitacion del gasto: Ordinaria

3.- PLAZOS DE EJECUCION

Plazo total (en meses): Esta nueva oferta de plazas mantendra el mismo horizonte temporal que el de los
compromisos ya suscritos con objeto de homogeneizar los plazos de vigencia, por lo que la duracién de
esta nueva oferta de plazas abarcara desde la fecha de suscripcién de los documentos de
compromiso/adenda de oferta de plazas hasta el 31 de mayo de 2023, sin posibilidad de prérroga.

Posibilidad de prérroga: no
Plazo de preaviso de la prérroga:

4.- PERFIL DE CONTRATANTE

Plataforma de Contratacién de la Junta de Andalucia accesible en la pagina web de la Junta de Andalucia:
http://juntadeandalucia.es/temas/contratacion-publica/perfiles-licitaciones.html la cual esta interconectada
con la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

Respuestas vinculantes sobre la aclaracion de los pliegos: Si.

5.- PROCEDIMIENTO Y TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

Tramitacion del expediente: Ordinaria
Posibilidad de variantes: No

Plazo maximo para efectuar la adjudicacién: Tres meses, que se computara desde el primer acto de
apertura de los sobres. El plazo se ampliara en quince dias habiles cuando se hubiere identificado una o
varias ofertas incursas en presuncion de anormalidad, de conformidad con el articulo 149.4 de la LCSP.

Aportaciéon de DNI u otro documento identificativo oficial: Si

Acreditaciéon de la documentacién previa a la adjudicacién mediante medios electrénicos,
informaticos o telematicos: NO.

Organo competente para bastanteos y visados:
X Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia
X Asesoria juridica que corresponda al 6rgano de contratacion

No obstante, y de acuerdo con el articulo 55 del Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se
establece la organizacién administrativa para la gestién de la contratacién de la Administracion de la
Junta de Andalucia y sus entidades instrumentales y se regula el régimen de bienes y servicios
homologados, modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero, por el que se adoptan medidas
de agilizacién administrativa y racionalizacién de los recursos para el impulso a la recuperacion y
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resiliencia en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el bastanteo podrd realizarlo
cualquier Administracién a nivel estatal, autonémico o local.

Organismos de los que las personas licitadoras pueden obtener la informacién pertinente sobre
las obligaciones previstas en el articulo 129.1 de la LCSP:

Los licitadores podran obtener informacién sobre las disposiciones vigentes en materia de
proteccién del empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales, en:

« Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social. Direccion General de Empleo
http://www.empleo.gob.es
Teléfonos: 958 18 12 00y 901 16 65 65

+ Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo.
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio.html

+ Servicio Andaluz de Empleo
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/sae.html
Teléfonos: 955 033 100 - 955 033 300

« Instituto Andaluz de Prevencién de Riesgos Laborales
www.juntadeandalucia.es/empleo/webiaprl/iaprl/home2/
Teléfono: 955 04 90 78

Podran obtener asimismo informaciéon general sobre las obligaciones generales relativas a fiscalidad
en:
« Administracién Tributaria del Estado
www.aeat.es

+ Consejeria de Hacienda, Industria y Energia

https://www.juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/index.shtml
- Agencia Tributaria de Andalucia

http://www.juntadeandalucia.es/agenciatributariadeandalucia

Teléfono: 954 544 350

Podran obtener asimismo informacién general sobre las obligaciones generales relativas a proteccion
del medio ambiente en:
« Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién
http://www.mapama.gob.es/es/ministerio/default.aspx
- Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/site/portalweb

Podran asimismo obtener informaciéon general sobre las disposiciones vigentes en materia de
igualdad de género en:
- Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad
https://www.msssi.gob.es/
« Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades
http://www.inmujer.gob.es/ellnstituto/organigrama/home.htm
« Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html
« Instituto Andaluz de la Mujer
http://www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer/
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http://www.juntadeandalucia.es/institutodelamujer/
http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/site/portalweb
http://www.aeat.es/

Podran asimismo obtener informaciéon general sobre las disposiciones vigentes en materia de
insercién sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de contratar a un nimero o
porcentaje especifico de personas con discapacidad en:
+ Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad:
Servicios sociales e igualdad y discapacidad
https://www.msssi.gob.es/ssi/discapacidad/home.htm
« Servicio Publico de Empleo Estatal
https://www.sepe.es/
Teléfono: 901 010 121 (Atencidn a las empresas)
« Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales.html
« Direccién General de Personas con Discapacidad
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales/areas/discapacidad/
PlanesYNormativa.html
Teléfono: 955 04 80 00

6.- SOLVENCIA Y HABILITACION EMPRESARIAL O PROFESIONAL:

En caso de integracién de la solvencia con medios externos:
Formas de responsabilidad conjunta: Responsabilidad solidaria

Partes o trabajos que deben ser ejecutados directamente por la propia persona licitadora o, por un
participante de una uniéon de empresarios: En aplicacién del articulo 75.4 de la LCSP, tienen la
consideracion de tareas criticas, y deberan ser ejecutadas directamente por la persona contratista, las
prestaciones que comportan una atencién directa a las personas usuarias. Unicamente podran ser
ejecutadas por terceros la realizacidon de prestaciones accesorias al contrato, siendo éstas aquéllas que
no comportan atencién directa a la persona usuaria.

Se exige habilitacién empresarial o profesional: Si

Como requisito de habilitacion empresarial se exige que las entidades licitadoras dispongan de un
Centro Acreditado segun la Orden 1 de julio de 1997, por la que se regula la acreditacion de los
centros de atencion especializada a las personas mayores y con discapacidad. En su virtud, deberan
aportar -con caracter previo a la adjudicacion del contrato-, la siguiente documentacidn acreditativa
de la habilitacion empresarial:

1.- Copia auténtica o compulsada, administrativa o notarialmente, de la Resolucién de Acreditacion del
centro, conforme a la Orden 1 de julio de 1997, por la que se regula la acreditacién de los centros de
atencion especializada a las personas mayores y con discapacidad.

Seran admitidas las Resoluciones de Acreditacién con caracter provisional cuando se aporte el Plan de
Adecuacién al que esta vinculada.

2. Copia auténtica o compulsada, administrativa o notarialmente, de la solicitud de acreditacion del
centro presentada en un registro publico, acompafiada de una declaracién expresa responsable en la
que se indique que la documentacién necesaria para obtener la Acreditacion del Centro ha sido
entregada ante el organismo competente para su resolucion.

En caso de que dicha acreditacion obre en poder del érgano de contratacidn no serd necesario
aportarla.

50/107



No se admitiran las acreditaciones para la tipologia de plazas distinta a la que es objeto del contrato.

7.- REGIMEN DE ABONO DEL PRECIO

Pagos parciales de periodicidad mensual y conforme al régimen recogido en el apartado 19 del
presente pliego de clausulas administrativas particulares.

Plazo para aprobar los documentos que acrediten la conformidad de la realizacion del objeto del
contrato:dentro de los treinta dias siguientes a la entrega o realizacién del objeto del contrato.

Registro para presentacion de facturas:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 del Decreto 75/2016, de 15 de marzo, por el que se crea
el Registro Contable de Facturas de la Administracion de la Junta de Andalucia y se establece su régimen
juridico, y de la Resolucion de 7 de noviembre de 2017, conjunta de la Intervencion General de la Junta de
Andalucia y de la Direccién General de Politica Digital, por la que se implanta la factura electrénica, entre
otras entidades, en la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, las facturas electrénicas
se presentaran en el correspondiente Punto General de Entrada de Facturas Electrénicas, y seran puestas
a disposiciéon o remitidas electréonicamente al Registro Contable de Facturas mediante un servicio
automatico proporcionado por dicho Punto.

El formato de facturas electrénicas se ajustara a lo previsto en el articulo 5 de la Orden CHAP/1074/2014,
de 24 de junio, por la que se regulan las condiciones técnicas y funcionales que debe reunir el Punto
General de Entrada de Facturas Electrénicas (https://e-factura.juntadeandalucia.es/).

En caso de que la empresa no esté obligada a la presentacion de la factura electrénica de acuerdo con el
articulo 3 de la Orden CHAP de 29 de enero de 2015, por la que se regula el punto general de entrada de
facturas electrénicas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el uso de la factura electrénica
en la Administracién de la Junta de Andalucia y en las entidades del sector publico andaluz, deberan
presentar la factura en el Registro Auxiliar de los Servicios Centrales de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia en Sevilla, sito en avenida de Hytasa, n.° 14, 41006 Sevilla, o en el Registro
Auxiliar de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia en la provincia en que radique la
sede social de la entidad contratista.

Punto General de entrada de facturas electrénicas en la Comunidad Auténoma de Andalucia:
https://juntadeandalucia.e-factura.net/puef/home.htm

Datos a incluir en la factura electrénica:
Organo de contrataciéon (Organo Gestor): AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA DE
ANDALUCIA

Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia Cédigo DIR3: A01014189

Organo de destino (Unidad Tramitadora): JEFATURA DE JEFATURA DE CENTROS Y PROMOCION DE LA
AUTONOMIA (junto a la identificacién del 6rgano, debe constar el respectivo cédigo identificador
segun el Directorio de Unidades Administrativas vigentes para la Administracion de la Junta de
Andalucia).
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Jefatura de Centros y Promocién de la Autonomia Cdédigo DIR3: GE0017293
Centro contable (Oficina Contable): INTERVENCION GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Intervencién General de la Junta de Andalucia Cédigo DIR3:A01004456

8. SUBCONTRATACION

Determinadas partes o trabajos deberan ser ejecutadas directamente por la persona contratista
o, en el caso de una oferta presentada por una unién de empresarios, por una participante en la
misma: Si

En caso afirmativo, indicar dichas partes o trabajos:

La entidad adjudicataria sélo podra contratar con terceros la realizaciéon de prestaciones accesorias al
contrato, siendo éstas aquéllas que no comportan atencion directa a la persona usuaria.

El resto de prestaciones, dada la naturaleza del servicio a contratar, se considera que no podran ser
objeto de subcontratacion por tratarse de tareas criticas en la ejecucién de este contrato.

En caso de infraccion de las condiciones establecidas para proceder a la subcontratacién, asi
como la falta de acreditacion de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias
determinantes de la situacién de emergencia o de las que hacen urgente la subcontratacién, se
establecen las siguientes consecuencias: (marcar lo que proceda)

Penalidad del 20% por 100 del importe del subcontrato.

X Resolucion del contrato, siempre que suponga el incumplimiento de la obligacién principal del
contrato.

Se prevén pagos directos a subcontratistas: No

Régimen de abono del precio

Periodicidad del pago:

Registro para presentacion de facturas:

Comprobacion por el 6rgano de contratacion del estricto cumplimiento de los pagos que la
persona contratista ha de hacer a todas las subcontratistas o suministradoras que participen en
el contrato: No.

9.- PENALIDADES

Penalidades por demora en la ejecucion parcial o total del plazo de ejecucién, distintas de las
establecidas en el primer parrafo del articulo 193.3 de la LCSP: No

En caso afirmativo, especificar:
Penalidades por cumplimiento defectuoso: Si

En caso afirmativo, especificar:
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Infracciones leves:

Se califican como leves las infracciones tipificadas como graves en el punto siguiente cuando se hayan
cometido por imprudencia o simple negligencia, y no comporten un perjuicio directo para las perso-
nas en situacién de dependencia.

En el supuesto de que las entidades adjudicatarias incurran en esta tipologia de infracciones, se podra
imponer una penalidad de hasta el 0,25% del FP.

Infracciones graves:

Se califican como infracciones graves las conductas que se encuentran tipificadas en los parrafos si-
guientes cuando comporten un perjuicio para las personas o se hayan cometido con dolo o negligen-
cia grave:

a) Respecto a los derechos de las personas en situaciéon de dependencia:

1.- Las acciones u omisiones, en la atencion y utilizacién de los servicios o recursos del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia, que supongan una discriminacidn a las personas en situaciéon
de dependencia, por razon de edad, nacimiento, raza, sexo, religion, orientacién o identidad sexual,
opinion o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social.

2.- Las acciones u omisiones que impliquen trato humillante o vejatorio que atenten contra la dignidad
o laintimidad de las personas en situacidn de dependencia.

3.- Generar dafios o situaciones de riesgo para la integridad fisica o psiquica de las personas en situa-
cién de dependencia.

4.- Impedir o dificultar el derecho a recibir, en términos comprensibles y accesibles, informaciéon com-
pleta y continuada relacionada con su situacion de dependencia.

5.- Dificultar o impedir el derecho de una persona en situacidon de dependencia a ser advertido de si
los procedimientos que se le apliquen pueden ser utilizados en funcién de un proyecto docente o de
investigacion.

6.- Dificultar o impedir a una persona en situacién de dependencia, cuando tenga capacidad de obrar
suficiente, el derecho a decidir sobre la tutela de su persona y bienes, para el caso de la pérdida de su
capacidad de autogobierno.

7.- Realizar actuaciones que dificulten o impidan el derecho a decidir libremente sobre el ingreso en
un centro, la permanenciaen el mismo por voluntad propia o cesar en la utilizacion de los servicios.

8.- Dificultar o impedir el ejercicio pleno de sus derechos jurisdiccionales, en caso de internamientos
involuntarios.

9.- Dificultar o impedir el derecho al ejercicio pleno de sus derechos patrimoniales.

10.- Dificultar o impedir el ejercicio de acciones administrativas y jurisdiccionales en defensa del dere-
cho a acceder en condiciones de igualdad a las prestaciones y servicios previstos en la Ley 39/2006, de
14 de diciembre.

11.- Dificultar o impedir el derecho a la igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad
universal, en cualquiera de los ambitos de desarrollo y aplicacidon de la Ley 39/2006, de 14 de diciem-
bre.

b) Respecto a la atencion y prestacion asistencial en centros y servicios, y de acuerdo con lo dispuesto
en el art. 43.h) de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre.

1.- La omisién de la asistencia sanitaria y farmacéutica, o su prestacién, incumpliendo los procedi-
mientos normalizados de trabajo, los protocolos o las guias practicas clinicas.
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2.- El uso de medidas de contencién no homologadas o no prescritas por el personal facultativo.

3.- La omisidon o inadecuada prestacién del tratamiento asistencial, incumpliendo las normas y proto-
colos, que correspondan a las necesidades de las personas en situacion de dependencia.

4.- La falta de cambios postulares o de medidas de prevencién de posibles enfermedades.

5.- Disponer de carta de menus no supervisada por el personal técnico correspondiente, servir alimen-
tos en cantidad y calidad insuficientes, o que no cumplan las condiciones higiénicas, dietéticas, nutriti-
vas y de valor calérico requeridas, o sin respetar las necesidades de las personas usuarias.

6.- Establecer horarios que dificulten la vida normalizada de las personas usuarias, asi como el incum-
plimiento de los horarios previamente establecidos.

7.- La falta de aseo e higiene de las personas usuarias.

8.- Incumplimiento de las condiciones higiénico-sanitarias en las instalaciones, dependencias, equipos,
menajes, utensilios, lenceria y vestuario, asi como del personal que presta sus servicios en los centros.
9.- No existencia o inobservancia de medidas de vigilancia y control que garanticen la seguridad de las
personas usuarias de centros de atencion a personas en situacién de dependencia.

¢) Conforme dispone el articulo 44.3 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, también seran calificadas
como infracciones graves, aquellas que comporten cualesquiera de las siguientes circunstancias:

1.- La reincidencia de falta leve. Se produce reincidencia de falta leve cuando, al cometer la infraccién,
el sujeto hubiera sido ya sancionado por esa misma falta, o por otra de gravedad igual o mayor, du-
rante los dos ultimos afios.

2.- Coaccionar, amenazar, ejercer represalias o cualquier otra forma de presion ejercitada sobre las
personas en situacidn de dependencia y sus familias.

3.- Negar el suministro de informacion a las Administraciones Publicas competentes, proporcionar da-
tos falsos a las mismas o incumplir los requerimientos especificos que éstas formulen.

4.-Negativa absoluta a facilitar informacion o a prestar colaboracion a los servicios de inspeccién.

d) El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion previstas en el presente Anexo confor-
me al articulo 202 de la LCSP.

En el supuesto de que las entidades adjudicatarias incurran en esta tipologia de infracciones, se podra
imponer una penalidad de hasta el 0,75% del FP.

Infracciones muy graves:

Se califican como infracciones muy graves:

a) Todas las infracciones definidas como graves en el apartado anterior cuando afecten gravemente a
los derechos fundamentales de las personas en situacién de dependencia.

b) Todas las infracciones definidas como graves en el apartado anterior cuando generen un grave per-
juicio para las personas en situacién de dependencia o para la Administracién.

¢) La reincidencia de falta grave, a excepcién de aquellos supuestos en los que la reiteracién del incum-
plimiento supone causa de resolucion del contrato.

Se produce reincidencia de falta grave cuando, al cometer la infraccidn, el sujeto hubiera sido ya san-
cionado por esa misma falta, o por otra de gravedad igual o mayor o por dos o mas infracciones de
gravedad inferior, durante los dos ultimos afios.

En el supuesto de que las entidades adjudicatarias incurran en esta tipologia de infracciones, se podra
imponer una penalidad de hasta el 1,5% del FP.

Las condiciones en que seran aplicadas las siguientes penalidades sobre el precio son las siguientes:
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Las penalidades se haran efectivas mediante deduccién de las cantidades que en concepto de pago
del precio deban abonarse al contratista o, si ello no fuera posible, sobre la garantia que se hubiese
constituido. Estas penalidades seran proporcionales a la gravedad del incumplimiento, y su cuantia no
podra ser superior al 10% del presupuesto del contrato.

El fundamento econémico de penalizacién (FP), se calculara sobre el total de las plazas financiadas a la
persona adjudicataria en el centro en el que se haya producido el incumplimiento o cumplimiento de-
fectuoso y en el momento en que se haya producido el hecho que dé lugar a las mismas, valoradas al
precio/plaza dia correspondiente en calculo anual, esto es FP: n° de plazas ocupadas x precio plaza x
365 dias.

10.- CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL CONTRATO de caracter social, ético, medioambiental
o de otro orden:

En aplicacion del articulo 202 de la LCSP se establecen, dada su vinculacién con el objeto del contrato,
las siguientes condiciones especiales de ejecucion:

1. Condiciones especiales de ejecucion de caracter social:

a. Las nuevas contrataciones laborales que se lleven a cabo para la realizacion de tareas que no
comporten atencién directa a la persona usuaria deben realizarse con personas con dificultades de
acceso al empleo, especialmente con mujeres o personas pertenecientes a los colectivos de
desempleados mas desfavorecidos (jovenes menores de 30 afios, personas paradas de larga duracién,
mas de 45 afios y discapacitadas.)

b. En caso de que la entidad adjudicataria decida subcontratar alguna prestacion de las consideradas
como accesorias del contrato, es decir, que no comportan atencién directa a la persona usuaria, ésta
se llevara a cabo con empresas que fomenten la insercion laboral de colectivos en riesgos de exclusion
social.

2. Asimismo, dada la exigencia de que las entidades licitadoras dispongan de un Centro Acreditado
segun la Orden 1 de julio de 1997, anteriormente citadas, -que se establece como requisito de
habilitacion empresarial-, es condicién especial de ejecucion el mantenimiento de la acreditacion del
centro durante el periodo de vigencia del contrato.

¢Se les atribuyen el caracter de obligacion contractual esencial a los efectos sefialados en la letra f) del
articulo 211 de la LCSP):

Tiene el caracter de obligacién contractual esencial, cuyo incumplimiento supondra causa de resolucién
del contrato, la pérdida de la acreditacién del centro, asi como el incumplimiento de las condiciones de la
subcontratacién anteriormente previstas.

En caso negativo, ¢se tipifica como infraccion grave a los efectos establecidos en la letra c) del
apartado 2 del articulo 71 de la LCSP?: No

Penalidades por incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucién del contrato: Si/No
En caso afirmativo, indicar las penalidades conforme al articulo 192 de la LCSP:el incumplimiento de
las restantes condiciones especiales de ejecucién constituiran infraccion grave, con las penalidades
previstas en el apartado 9 del presente anexo.
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11. OTRAS CARACTERISTICAS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Confidencialidad:
Informacion a la que se le atribuye caracter confidencial:

Tendra caracter confidencial toda aquella informacién a la que la entidad adjudicataria tenga acceso
con motivo de la ejecucién del contrato, particularmente aquella referente a aspectos internos u
organizativos de la Agencia, asi como a datos de caracter personal.

Plazo durante el que la persona contratista deberd mantener el deber de confidencialidad: 5 afios.

Obligacién de tener suscrito seguro que cubra las responsabilidades que se deriven de la
ejecucion del contrato: Si

En su caso, términos del seguro:

El centro debera estar cubierto por una pdliza de seguros multirriesgo y de responsabilidad civil
vigentes en cada momento, a fin de garantizar la responsabilidad de la entidad y de sus
trabajadores/as.

Dicha poliza debera ser exclusiva para el centro, recogiéndose en tal sentido en las condiciones del
mismo. Debe, ademas, adecuarse tanto al nUmero de personas usuarias como de personal, asi como
al valor que se atribuya al edificio.

Cesion del contrato: Si, dentro de los limites y con los requisitos establecidos en el apartado 16 del
presente pliego de acuerdo con el articulo 214 de la LCSP.

Posibilidad de modificacion del contrato: Si

1. Segun lo dispuesto en el apartado 2 de la Disposicion adicional cuarta de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica
para el reequilibrio econémico-financiero de la Junta de Andalucia, serd causa de modificacion
del presente contrato la aplicacion de medidas de estabilidad presupuestaria, acordadas por los
organos de gobierno o legislativos competentes, que provoquen la reduccion de la financiacién
prevista en el documento contractual.

Alcance y limites de la modificacion:

- El precio del contrato se modificara a la baja en el mismo porcentaje en que se reduzca su
financiacion, sin perjuicio del limite porcentual a partir del cual operara la cldusula de resolucién
incluida en el presente pliego. Consecuentemente se reducirdan o modificaran
proporcionalmente las obligaciones de la persona contratista.

- Porcentaje maximo del precio al que pueda afectar: 20 % del precio de la plaza ocupada.

Causas de resolucion del contrato:

1. Segun lo dispuesto en el apartado 2 de la Disposicidn adicional cuarta de la Ley 3/2012, de 21 de
septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica para el
reequilibrio econédmico-financiero de la Junta de Andalucia y a los efectos del articulo 211.1, h) de la
LCSP, sera causa de resolucion del presente contrato la aplicacion de medidas de estabilidad
presupuestaria, acordadas por los 6rganos de gobierno o legislativos competentes, que provoquen la
reduccion de la financiacion prevista en el documento contractual, en un porcentaje superior al 20 %
del precio plaza ocupada.
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2. El cierre del centro.

3. El incumplimiento de los limites y las condiciones de la subcontratacion establecidas en el presente
anexo.

4. La pérdida de la Acreditacién del centro por el desistimiento de la entidad titular, por renuncia o por
Resolucién denegatoria por parte del érgano competente en aquellos casos en los que hay una
reiteracion multiple en el incumplimiento de los Planes de Adecuacion remitidos a la entidad.

5. El cobro indebido de cantidades suplementarias a las personas usuarias.

6. La pérdida de la titularidad del centro residencial, a los efectos del Decreto 87/1996, de 20 de
febrero, por el que se regula la autorizacion, registro y acreditacién de los Servicios y Centros de
Servicios Sociales de Andalucia, es decir, entendida ésta como la pérdida de la disponibilidad del
centro, salvo en los supuestos de cesién del contrato a la nueva entidad titular.

7. Asimismo, de conformidad con el articulo 312, (que establece las especialidades de los contratos de
servicios que conlleven prestaciones directas a favor de la ciudadania), apartado g), de la LCSP, seran
causas de resolucion del presente contrato , las sefialadas en las letras c), d) y f) del articulo 294 de la
LCSP.

8. En aplicacién del articulo 211.1, apartado i), serd causa de resolucidon, a instancia de los
representantes de los trabajadores de la entidad contratista, el impago de los salarios durante la
ejecucion del contrato a los trabajadores que estuvieran participando en la misma, o el
incumplimiento de las condiciones establecidas en los Convenios colectivos en vigor para estos
trabajadores durante la ejecucion del contrato.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS
SOCIALES Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS
SOCIALES Y CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE
PLAZAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE
ATENCION RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DIiA OCUPACIONAL

ANEXO II

SOBRE UNICO.- DECLARACION RESPONSABLE SOBRE CAPACIDAD

PERSONA JURIDICA

De./D? con DNI n.°

actuando en nombre de la empresa

de la que actua en calidad de

(administrador unico, solidario o mancomunado o apoderado solidario o mancomunado) segun
Escritura de constitucion /poder /elevacién a publico de acuerdos sociales, NUm. de protocolo
otorgado por con fecha en laciudad de

Declara bajo su personal responsabilidad y ante el érgano de contratacidn:

1. Que la empresa licitadora cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con
la Administracién y cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad.

2. Que la empresa licitadora tiene plena capacidad de obrar.

3. Que la empresa licitadora no se encuentra incursa en las prohibiciones para contratar
previstas en el articulo 71 de la Ley de Contratos del Sector Publico.

4. Que la empresa que represento: (indicar a 6 b)
(@) No pertenece a un grupo de empresa

(b) Pertenece a un grupo de empresas

En este Ultimo caso debera indicar:

o No concurren a la licitacion otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los
supuestos del articulo 42.1 del Codigo de Comercio.

o Concurren a la licitacién otras empresas del Grupo que se encuentren en alguno de los
supuestos del articulo 42.1 del Codigo de Comercio. (indicar nombre de las otras empresas)

5) Que, en el supuesto de haberse sefialado en el anexo I el organismo u organismos de los que las
personas licitadoras pueden obtener la informacion pertinente sobre las obligaciones previstas en el
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articulo 129.1 de la LCSP, ha tenido en cuenta en la elaboraciéon de su oferta las obligaciones
derivadas de las disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, proteccién del medio ambiente,
proteccién de empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo, prevencién de riesgos
laborales e insercion sociolaboral de las personas con discapacidad, y a la obligacién de contratar
a un numero o porcentaje especifico de personas con discapacidad.

6) Que, en caso de personas licitadoras extranjeras, se somete a la jurisdiccidon de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, en todas las incidencias que de modo directo o indirecto
pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que
pudiera corresponder al licitador.

(Lugar, fechay firma)
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SOCIALES Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS
SOCIALES Y CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE
PLAZAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE
ATENCION RESIDENCIAL, CENTRO DE DIA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO II

SOBRE UNICO.- DECLARACION RESPONSABLE SOBRE CAPACIDAD

PERSONA FiSICA

De./D?

con DNIn.° actuando en nombre propio,

Declara bajo su personal responsabilidad y ante el 6rgano de contratacién:

1.

2.

3.

Que la empresa licitadora cumple las condiciones establecidas legalmente para contratar con
la Administracidon y cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer la actividad.

Que la empresa licitadora tiene plena capacidad de obrar.

Que, en el supuesto de haberse sefialado en el anexo I el organismo u organismos de los que las
personas licitadoras pueden obtener la informacién pertinente sobre las obligaciones previstas
en el articulo 129.1 de la LCSP, ha tenido en cuenta en la elaboraciéon de su oferta las
obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de fiscalidad, proteccion del
medio ambiente, proteccion de empleo, igualdad de género, condiciones de trabajo,
prevencién de riesgos laborales e insercion sociolaboral de las personas con discapacidad, y a
la obligacion de contratar a un nimero o porcentaje especifico de personas con discapacidad.

Que, en caso de personas licitadoras extranjeras, se somete a la jurisdiccion de los Juzgados y
Tribunales espafioles de cualquier orden, en todas las incidencias que de modo directo o
indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitador.

(Lugar, fecha y firma)
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SOCIALES Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS
SOCIALES Y CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE
PLAZAS PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE
ATENCION RESIDENCIAL, CENTRO DE DIA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO III

SOBRE UNICO. - DECLARACION DE COMPROMISO DE CONSTITUCION EN UNION TEMPORAL

D2./D. mayor de edad
y con NIF nam. , €n nombre propio o en representacidn de la empresa

, con domicilio social en

y CIF en calidad de (1), bajo su personal responsabilidad.
D2./D. mayor de edad
y con NIF nam. , €n nombre propio o en representacion de la empresa

, con domicilio social en
y CIF en calidad de (1), bajo su personal responsabilidad.

Se comprometen a constituir una unién temporal de empresas, de conformidad con lo establecido en
la Ley de Contratos del Sector Publico, a efectos de participar en la licitacién para la contratacién del
expediente (indicar expediente) .

En el caso de resultar adjudicatarias se comprometen a formalizar en escritura publica la citada unién.
La participacién en la unién temporal de cada miembro es la que sigue:

%.
%.

Como persona representante de la citada unién se nombra a (2) D%/ D.

(Lugar, fechay firma de cada miembro de la UTE)

(1) Apoderado/a, administrador/a Ginico/a, administrador/a solidario/a, administrador/a
mancomunado/a, etc.
(2) Indicar cargo y empresa.
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DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO IV

SOBRE UNICO .-CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSA EN INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR

PERSONA FiSICA

D2./D.
con residencia en
provincia de ,con DNI n°

DECLARA

Que no esta incursa en alguno de los supuestos de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades
de Altos Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y de Declaracién de Actividades, Bienes,
Intereses y Retribuciones de Altos Cargos y otros Cargos Publicos, y Decreto 176/2005, de 26 de julio,
de desarrollo de la citada ley, asi como que no ostenta participacion superior al diez por ciento
computada en la forma que regula el articulo 5 de la citada Ley.

PERSONA JURIDICA

D./D.

ConDNIn.° en nombre y representacion de
con CIF y en calidad de (1),

CERTIFICA

Que no forma parte de los érganos de gobierno o administracion de la empresa/sociedad/ entidad,
persona alguna a la que se refiere la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades de Altos Cargos de
la Administracién de la Junta de Andalucia y de Declaracion de Actividades, Bienes, Intereses y
Retribuciones de Altos Cargos y otros Cargos Publicos, asi como que no ostenta participacion superior al
diez por ciento computada en la forma que regula el articulo 5 de la citada Ley.

(Lugar, fechay firma)

(1) La presente certificacién podra ser expedida por uno de los siguientes érganos de direccién o
representacion competente:

« Administrador/a Unico/a.

« Administradoras/es solidarias/os.

- Administradoras/es mancomunadas/os.

« Consejo de Administracion, Asociaciones y Fundaciones: firma del/la Secretario/ay V° B° de la
Presidencia
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Representante que presente la oferta (Disposicion final 12 del Decreto-Ley 3/2021de 16 de
febrero, por el que se adoptan medidas de agilizacion administrativa y racionalizacién de los
recursos para el impulso a la recuperacién y resiliencia en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, por la que se modifica el articulo 9 de la Ley 3/2005, de 8 de abril, de
Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y de
Declaraciéon de Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones de Altos Cargos y otros Cargos
Publicos, el cual en su nueva redaccidon y a efectos de acreditar la no incompatibilidad para
contratar referida en este Anexo, determina que “A estos efectos serd admisible que la persona
representante que presente la oferta firme una declaracion responsable de que ninguna de las
personas que componen los érganos de gobierno o administracién de la licitante se hallan incursas en
supuesto alguno a los que se refiere dicho articulo 2, rechazdndose aquellas proposiciones que no
acompafien dicha declaracién”).
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DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DIA Y CENTRO DE DIA OCUPACIONAL.

ANEXO V

SOBRE UNICO .-REQUISITOS DE ACCESO AL CONCIERTO SOCIAL

D2./D. , con D.NI num
en nombre propio o en representacion de la empresa
CIFN.°

DECLARA

a) Contar con la Acreditacién del Centro o de los Centros para los que presenta la oferta de plazas,
conforme a la Orden de 1 de julio de 1997, por la que se regula la acreditacién de los centros de atencién
especializada a las personas mayores y personas con discapacidad o por Orden de 5 de noviembre de
2007, por la que se regula el procedimiento y los requisitos para la acreditacion de los centros para
personas mayores en situacidon de dependencia en Andalucia, lo que acredita la presencia en el area en
que se va a prestar el servicio, en el sentido de disponer al momento de presentar su oferta de medios
materiales y personales suficientes para prestar el servicio ofertado.

b) Que en su organizacidn actuan con pleno respeto y cumplimiento de la normativa laboral, mediante
la articulacion de medidas orientadas a la estabilidad laboral y la calidad del empleo.

¢) Respecto a la Titularidad del Centro. Indicar la que corresponda

o Contar la entidad con la titularidad del centro donde se ubiquen las plazas ofertadas, como asi
constaenel Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

o Ser titulares de un derecho real de uso y disfrute sobre el mismo. Aportandose en este caso
documento de la entidad titular a efectos del Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales,
en la que conste la autorizacién a nombre de la entidad licitadora, para destinarlo al fin del
concierto y que esta no es inferior al periodo de vigencia  del concierto.

d) Estarinscrita la entidad en el Registro de Entidades, Centros y Servicios Sociales.

e) Contar con las preceptivas autorizaciones administrativas y sectoriales que corresponden para el
ejercicio de la actividad.

f) Que la prestaciones objeto del concierto estan comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de
actividad que, a tenor de sus propios estatutos o reglas fundacionales, les sean propios, como asi consta
en la escritura o documentos de constitucidn, los estatutos o el acto fundacional, donde constan las
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normas por la que se regula su actividad y que estan debidamente inscritos, en le Registro Publico que
le corresponde, segun el tipo de persona juridica que se trate.

Lugar, fecha y firma
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PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
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ANEXO VI

SOBRE UNICO .- SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

D2./D. , con D.N.L nuam
en nombre propio o en representacion de la empresa
CIFN.°

APORTA

a) Un seguro de Responsabilidad Civil por los dafios que puedan sufrir cualesquiera personas, en si
mismas o en sus bienes, y que deriven del funcionamiento del centro en el que se encuentren las plazas
ofertadas y sus instalaciones, y por los dafios que puedan causar a las personas y a los bienes de
terceros los profesionales y en general cualquier persona dependiente del centro, con una cobertura
minima de 300.000 euros por siniestro y afio. En su caso, podra justificarse la solvencia econémica
mediante la cobertura, por tal importe minimo, del seguro contratado como condicidn de la autorizacién
sectorial.

b) Declaracién apropiada de entidad financiera que indique, de manera expresa, que la entidad tiene
solvencia econdmica y financiera propia o crediticia para cumplir con las obligaciones derivadas del
objeto del presente pliego por un importe equivalente, como minimo, a lo que seria el importe de la
anualidad de concertacién de todas las plazas ofertadas por la entidad.

(Lugar, fechay firma)
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DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO VII

SOBRE UNICO .- SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL Y COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE
MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES

D2./D. ,con D.N.I. nUm
en nombre propio o en representacion de la empresa
CIF N.°

APORTA

Justificantes de haber prestado la entidad atencién de manera continuada durante los ultimos tres afios.
No sera necesaria dicha aportacién cuando los justificantes obren en poder de la administracion licitante
como consecuencia de anteriores procedimientos de contratacion.

Y SE COMPROMETE A
Adscribir los medios personales y materiales suficientes para la ejecucion del contrato.
El cumplimiento de este compromiso, que se integrara en el contrato, tiene el caracter de obligaciones
esenciales a los efectos previstos en el articulo 211 f) de la LCSP, por lo que en caso de que se incumplan

por la persona adjudicataria llevaran aparejadas las penalidades contempladas en el procedimiento de
licitacion.

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO VIII

SOBRE UNICO.- MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

Da./D. , con D.N.I. nUm

en nombre propio o en representacion de la empresa

CIF N.°

Se compromete, a ejecutar el contrato con estricta sujecion a los requisitos exigidos, de acuerdo con las

condiciones ofertadas, por la cantidad de:

1. En centros residenciales: Plazas para Coste Plaza Coste Plaza
;arsonas ) P Maximo €/dia, ofertado €/dia,

P IVA Excluido IVA Excluido
a) Con discapacidad intelectual 93,43
b) Con discapacidad fisica 97,86
¢) Con paralisis cerebral 97,86
d) Con discapacidad intelectual y

125,36
transtornos de conducta
e) Con trastornos del espectro autista 125,36
f) Con dafo cerebral sobrevenido 125,36
g) Con sordoceguera 125,36
h) Adultas en residencias o en viviendas

. . 67,43

tuteladas, con centro de dia ocupacional
i) Adultas en residencias o en viviendas

56,71
tuteladas

Coste Plaza | Coste Plaza
2. En centros de dia: Plazas para personas | Maximo  €/mes, | ofertado €/dia,
IVA Excluido IVA Excluido

a.1) Con dlscap§C|dad intelectual De 8 a 19 856,73
personas usuarias
a.2) Con dlscapac@ad intelectual A partir de 1076,84
20 personas usuarias
b) Con discapacidad fisica 1184,58
c) Con paralisis cerebral 1184,58
d) Con discapacidad intelectual y trastornos 123466
de conducta
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e) Con trastornos del espectro autista 1234,66

f) Con dafo cerebral sobrevenido 1626,03

g) Con sordoceguera 1626,03

3 E de di . Coste Plaza | Coste Plaza
- En ce.ntro: e dia con terapia Maximo  €/mes, | ofertado €/dia,

ocupacional: IVA Excluido IVA Excluido

a) En régimen de media pensiény 731,99

transporte

b) En régimen de media pensién sin 577.49

transporte

) En régimen sin comedor ni transporte 483,32

D) En régimen de internado en residencias 438,41

o viviendas tuteladas

Asimismo hace constar que (marquese la que proceda):

o Laentidad licitadora NO se encuentra exenta de IVA. El porcentaje de IVA a aplicar es del 4%.

o La entidad licitadora SE encuentra exenta de IVA (en este caso debera presentarse certificado
del reconocimiento del a condiciéon de entidad o establecimiento de caracter social a efectos de acreditar
la exencién en el Impuesto sobre el Valor Afiadido, acompafiado de una declaracién responsable de la
subsistencia, a fecha de presentacion de la oferta, de los requisitos que, segun lo dispuesto en la
normativa del IVA, motivaron el reconocimiento dela condicién de entidad o establecimiento de caracter
social)

(Lugar, fecha, firma)

En la proposicién econémica se entenderdn incluidos a todos los efectos los demds tributos, tasas y cdnones de
cualquier indole que sean de aplicacién, asi como todos los gastos que se originen para la persona
adjudicataria, como consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente pliego.
Cada persona licitadora solamente podrd presentar una proposicion econémica, no siendo admitidas aquéllas
cuyo importe sea superior al presupuesto de licitacion. No se aceptardn aquellas proposiciones que tengan
omisiones, errores o tachaduras que impidan conocer claramente todo aquello que la Administracion estime
fundamental para la oferta.
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Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DIA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO IX

SOBRE UNICO.- MODELO DE OFERTA DE PLAZAS

D2./D. ,con D.N.I. nim
en nombre propio o en representacion de la empresa
CIFN.°

OFERTA LAS SIGUIENTES PLAZAS EN LOS CENTROS:

Provincia

Denominacion del Centro
N.° Registro del Centro
Tipo de Centro (1)
Tipologia de las plazas (2)
Capacidad Acreditada

N.° de Plazas Ofertadas (3)

Provincia

Denominacion del Centro
N.° Registro del Centro
Tipo de Centro (1)
Tipologia de las plazas (2)
Capacidad Acreditada

N.° de Plazas Ofertadas (3)

Provincia

Denominacion del Centro
N.° Registro del Centro
Tipo de Centro (1)
Tipologia de las plazas (2)
Capacidad Acreditada

N.° de Plazas Ofertadas (3)

(Lugar, fecha, firma)

(1) Indicar si el Centro presta servicio de Atencidn Residencial, servicio de Centro de Dia o servicio Centro de
Dia Ocupacional.

(2) Indicar la tipologia de las plazas ofertadas, que deben de responder a la acreditacién del centro, segtin lo
que se recoge en la tabla anterior.

70/107



(3) El numero de plazas ofertadas debe ser igual o inferior a la capacidad acreditada. No se pueden ofertar
plazas concertadas con Entidades (excepto con la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia que podrian ser
objeto de adjudicacion por continuidad asistencial), plazas ocupadas por prestaciones economicas vinculadas
a servicios ni plazas ocupadas de forma privada.
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Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DIA OCUPACIONAL

ANEXO X
SOBRE UNICO.- DECLARACION DE DATOS PARA LAS NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

D2./D. , con D.N.I. nim
en nombre propio o en representacion de la empresa
CIFN.°

DECLARA:

Que para la remision de las notificaciones electrénicas en este procedimiento en la direccion
electrénica habilitada para la practica de las notificaciones electrénicas en la Administracion de la
Junta de Andalucia, la persona licitadora OPTA por:

(seleccione una y solo una opcién)

[1Opcioni:
Las notificaciones seran puestas a disposicion de la empresa (persona juridica) y
accedidas por cualquier persona fisica que disponga de certificado electrénico valido y
vigente de representante de la empresa ante las Administraciones Publicas. Una de
estas personas ha realizado en alta en la direccidn electréonica habilitada, con dicho
certificado electrénico.

Los datos identificativos de la empresa (persona juridica) son los siguientes:
CIF de la persona juridica:
Razén social:
[1Opciodn 2:
Las notificaciones seran puestas a disposicién de una persona fisica y accedidas con su
certificado electrénico valido y vigente de persona fisica. Esta persona ha realizado en
alta en la direccion electrénica habilitada, con dicho certificado.
Los datos identificativos de la persona fisica son los siguientes:
NIF de la persona fisica:
Nombre y apellidos:

Para cualquiera de las opciones, indica la siguiente direccién de correo electrénico:

para que sea utilizada de forma complementaria a la ya existente en la direccion electrénica
habilitada, como correo electrénico de aviso en este procedimiento de contratacién.

(Lugar, fecha y firma)
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.-La direccién electrénica habilitada es http:/www.andaluciajunta.es/notificaciones.

.- En la direccién electrdonica habilitada las notificaciones estardn disponibles en el servicio de notificaciones
“Expediente de contratacion junta de Andalucia” de la entidad emisora “Contratacién de la junta de
Andalucia”.

.- Las Uniones Temporales de Empresas deben seleccionar la Opcién 2.
.- En caso de que se produjera una alteracién de los datos declarados en el presente anexo a lo largo de la

licitacién o ejecucién del contrato, serd necesario volver a presentar ante el Organo de Contratacién este anexo
debidamente cumplimentado con los datos actualizados.
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RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XI
SOBRE UNICO.- DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD

D2./D. , con D.N.I. ndam
en nombre propio o en representacion de la empresa
CIFN.°

DECLARA

Que los documentos y datos que se relacionan a continuacién, presentados en el sobre UNICO se
consideran de caracter confidencial:

1.

2
3.
4

(Lugar, fecha y firma)
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ANEXO XII
SOBRE UNICO.- CERTIFICACION DE PERSONAS TRABAJADORAS CON DISCAPACIDAD

D2./D. , con D.N.I
nuam en nombre propio o en representacion de la empresa
CIFN.°

CERTIFICA : (indicara, b )
Que la empresa que representa:

[0 Tiene un niimero de 50 o mas personas trabajadoras en su plantilla, siendo el nimero global de
personas trabajadoras de plantilla de ........... , €l nimero particular personas trabajadoras con
discapacidad de ........... y el porcentaje de personas trabajadoras fijas con discapacidad de .......... ;
por tanto (sefialar lo que proceda):

O  Cuenta con, al menos, un dos por ciento de personas trabajadoras con discapacidad.

O Ha optado por el cumplimiento de las medidas alternativas legalmente previstas, a
cuyo efecto presenta una copia de la declaracién de excepcionalidad y una
declaracion con las concretas medidas aplicadas.

[0 Tiene menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, siendo el nimero global de
personas trabajadoras de plantilla de .............. , el nimero particular de personas trabajadoras
con discapacidad de .....ccvvennnnee. y el porcentaje de personas trabajadoras fijas con
discapacidad de ..................

(Lugar, fechay firma)

.- En las empresas con 50 o mds personas trabajadoras en su plantilla la indicacion del nimero de
personas trabajadoras fijas con discapacidad es optativa.

.- En las empresas con menos de 50 personas trabajadoras en su plantilla, la indicacion del nimero
global de personas trabajadoras de plantilla es obligatoria y la indicacién del numero particular de
personas trabajadoras con discapacidad y del porcentaje de personas trabajadoras fijas con
discapacidad que tienen en la misma es optativa.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XIII

SOBRE UNICO .- DECLARACION SOBRE LA PROMOCION DE LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y

D2./D.

MUJERES.

, con D.N.I. nUm

en nombre propio o en representacion de la empresa

CIF N.°

DECLARA

Que para acreditar el cumplimiento de la prevision contenida en el articulo 45 de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, se aporta, en orden a
acreditar la elaboracion, aplicaciéon y vigencia efectiva del Plan de Igualdad, la siguiente
documentacién (sefialar la que proceda):

1. Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacién vigente,
del texto original del Plan de Igualdad firmado por los componentes de la comisién
negociadora.

2. Copia, que tenga caracter de auténtica o autenticada conforme a la legislacion vigente,
del Acta de la comisién negociadora por la que se aprueba el Plan de Igualdad, con
expresién de las partes que lo suscriban.

3. Declaracion del representante de la empresa indicando la referencia de publicacién del
Plan de Igualdad o del Convenio en que aquél se inserte en el boletin oficial
correspondiente.

4. Poseer la persona licitadora el distintivo “Igualdad en la Empresa” y encontrarse el
mismo vigente. Uno de los requisitos generales de las entidades candidatas a obtener el
distintivo “Igualdad en la Empresa” es, segun los dispuesto en el articulo 4.2. f) del Real
Decreto 1615/2009, de 26 de octubre, “Haber implantado un plan de igualdad, en aquellos
supuestos en que la empresa esté obligada a su implantacion por imperativo legal o
convencional. En los demas supuestos, haber implantado un plan de igualdad o politicas de
igualdad”.

5. Otro medio de acreditacion (especificar).

(Lugar, fechay firma)
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XIV
SOBRE UNICO.- DECLARACION RESPONSABLE DE PROTECCION DE LOS MENORES
D?/D
segun Documento Nacional de Identidad n.°
en nombre propio o de la Entidad

con CIF n@
DECLARA

1.- Que, de conformidad con su objeto social o actividad profesional, la actividad que esta
entidad/empresa/persona realiza, en virtud de la presente licitacion, implica contacto habitual con
menores respecto del personal laboral, voluntario y/o colaborador a su servicio.

2.- Que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 9.3 del Real Decreto 110/2015, de 11 de
diciembre de 2015, por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales se ha solicitado a
todas las personas que durante la ejecucion del servicio por su actividad tienen contacto habitual con
menores, certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y cumplen con el
requisito del articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor.

3.- Que, toda la documentacidn acreditativa del cumplimiento de este requisito del articulo 13.5 de la
Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, estara a disposicién del 6rgano
de contratacién para cuando le sea requerida.

4.- Que, consta entre la documentacion el compromiso de las personas, voluntarios o colaboradores
de comunicar cualquier cambio que tuviera lugar con posterioridad a la primera certificacién negativa.

5.- Que, adquiere el compromiso de comunicar el cumplimiento de este requisito respecto de

cualquier persona, voluntario o personal colaborador que sea dado de alta en la plantilla de esa
entidad, empresa o persona.

(Lugar, fechay firma)
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XV

SOBRE UNICO.- DECLARACION SOBRE SUBCONTRATACION

D2./D. ,con D.N.I. num
en nombre propio o en representacion de la empresa
CIFN.°

DECLARA

a) La identificacion de la empresa o de las personas subcontratistas a las que se vaya a encomendar su
realizacion

b )La parte del contrato que tengan previsto subcontratar.
c) El importe estimado de la subcontratacién.

d) Que el subcontratista cuenta con la aptitud suficiente para ejecutar el contrato y que la misma no se
encuentra incursa en prohibicién para contratar de acuerdo con el articulo 71 de la LCSP.

(Lugar, fechay firma)
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
Y DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XVI

SOBRE UNICO.- SOLICITUD DE CONTINUIDAD ASISTENCIAL

Da./D.
Con Documento Nacional de Identidad n.°
Con NIE n°

Por si mismo, o en su nombre

Da./D.

Con Documento Nacional de Identidad n.°
Con NIE n°

en calidad Representante Legal

SOLICITA
Continuar recibiendo el Servicio de ( indicar el que corresponda)
( ) Atencién Residencial
( ) Centro de Dia

( ) Centro de Dia Ocupacional.

En el Centro:
Domicilio:

Localidad:

(Lugar, fecha y firma)

De contar con representante legal, la solicitud sera firmada por la misma.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XVII

SOBRE UNICO.- COMPROMISO DE RUTAS DE TRANSPORTE DEL SERVICIO DE CENTRO DE DIA Y/O
CENTRO DE DIA OCUPACIONAL

D2./D. ,con D.N.I. num
en nombre propio o en representacion de la empresa
CIF N.°

SE COMPROMETE

A realizar el servicio de transporte del Centro de Dia con la siguiente Ruta:

A realizar el servicio de transporte del Centro de Dia Ocupacional con la siguiente Ruta:

(Lugar, fecha y firma)

Indicar las localidades donde la Entidad se compromete a prestar el servicio de transporte.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XVIII

SOBRE UNICO. - AUTORIZACION PARA LA CESION DE INFORMACION RELATIVA A OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS CON EL ESTADO Y LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA EN PROCEDIMIENTOS
DE CONTRATACION

D2./D. , con D.N.I.
ndm en nombre propio o en representacion de la empresa
CIF N.°

Autoriza a la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia a solicitar la cesidon de la
informacién por medios informaticos o telematicos, sobre la circunstancia de estar o no al corriente de
sus obligaciones tributarias con la Comunidad Auténoma de Andalucia asi como con el Estado a efectos
del procedimiento de contratacion del expediente anteriormente indicado, de acuerdo con lo
establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal, disposicion adicional cuarta de la Ley 40/1998, de 9 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas y otras Normas Tributarias, y demas disposiciones de aplicacion.

(Lugar, fechay firma)
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XIX

SOBRE UNICO .- DECLARACION SOBRE MEJORAS

D2./D. , con D.N.I.
ndm en nombre propio o en representacion de la empresa
CIFN.°

Se compromete a las siguientes mejoras relacionadas con la prestacién del servicio a las personas
usuarias de las plazas que oferta:

(Lugar, fecha y firma)

82/107



PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DiA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XX

MODELO DE ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

En Sevilla, a__de de 201_
REUNIDOS
De una parte, D°/D? en nombre propio o en representacion de la
entidad
De otra parte, D°/D? en representacion de la Agencia.
EXPONEN

1. Que en la actualidad ambas partes han firmado un contrato.

2. Que, de acuerdo con lo anterior y ademas como resultado de la ejecucion de dicho trabajo, es
posible que la entidad concertada obtenga informacién confidencial. Dicha informaciéon podra ser
escrita o bajo otras formas ya sean tangibles o intangibles (de ahora en adelante la “Informacién”),
siendo voluntad de ambas partes el restringir el uso y divulgacion de la Informacién.

3. Que durante el tiempo de ejecucion del contrato, ambas partes deberan intercambiar informacion
de caracter sensible y confidencial.

4. Que las partes desean regular el modo en que debera ser tratada dicha informacién confidencial y
por consiguiente.

ACUERDAN

Primero.- Que, a los efectos de este Acuerdo, tendra la consideracion de informacién confidencial
toda informacion susceptible de ser revelada de palabra, por escrito o por cualquier otro medio o
soporte, tangible o intangible, actualmente conocido o que se invente en el futuro, intercambiada
como consecuencia de este Acuerdo, salvo que una de las partes identifique expresamente y por
escrito que la informacidén no tiene caracter de confidencial.

Segundo.- Que las partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas para asegurar el
tratamiento confidencial de dicha informacién, medidas que no serdn menores que las aplicadas por
ellas a su propia informacién confidencial, asumiendo las siguientes obligaciones:

1. Usar la informacién confidencial solamente para el uso propio al que sea destinada.

2. Permitir el acceso a la informacion confidencial Unicamente a aquellos de sus filiales,
representantes y/o personas fisicas o juridicas de la entidad concertada o, que necesiten la
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informacién para el desarrollo de tareas relacionadas con la negociacién entre las partes para las que
el uso de esta informacién sea estrictamente necesario.

3. A este respecto, la parte receptora de la informacion advertird a dichas personas fisicas o juridicas
de sus obligaciones respecto a la confidencialidad, y respondera por el cumplimiento que las mismas
hagan de la mencionada informacién.

4. Comunicar a la otra parte toda filtracion de informacién de la que tengan o llequen a tener
conocimiento, producida por la vulneracion del Acuerdo de confidencialidad o por cualquier otra
causa sea 0 no consecuencia de la propia acciéon u omisién (se incluye en este apartado la divulgacién
de la informacion por las personas que hayan accedido a la misma de acuerdo con lo previsto en el
punto 2 de este apartado), bien entendido que esa comunicacién no exime a la parte que haya
incumplido el presente compromiso de confidencialidad, de responsabilidad.

En el supuesto de que se incumpla la obligacion de notificacidon incluida en este apartado dara lugar a
cuantas responsabilidades se deriven de dicha omision en particular.

5. Limitar el uso de la informacién confidencial intercambiada entre las partes al estrictamente
necesario para el cumplimiento del objeto de este Acuerdo, asumiendo la parte receptora de la
informacién confidencial la responsabilidad por todo uso distinto al mismo realizado por ella o por las
personas fisicas o juridicas a las que haya permitido el acceso a la informacién confidencial. El
presente acuerdo no supondra, en ningun caso, la concesion de permiso o derecho expreso o
implicito para el uso de patentes, licencias o derechos de autor propiedad de la parte que revele la
informacién.

6. No desvelar ni revelar la informacion de la otra parte a terceras personas salvo autorizacién previay
escrita de la parte a la que pertenece la informacion.

7. Por el término filiales establecido en el presente Acuerdo se entenderan incluidas aquellas
entidades directa o indirectamente controladas por cualquiera de las Partes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

8. La entidad concertada mantendra toda la Informacién obtenida de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia en el ambito del concierto por el que se firma este acuerdo de
confidencialidad, cualquiera que sea la forma en que la misma haya sido obtenida, como informacién
estrictamente confidencial, y no la divulgara ni cedera a terceros sin el previo consentimiento escrito
de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia . Cuando finalice el contrato la entidad
concertada devolvera en formato electrénico la documentacién generada para el concierto en
cuestion, asi como cualquier otro tipo de informacién que la entidad concertada pueda haber
obtenido. La entidad concertada tampoco mantendra ni divulgard los medios para obtener
informacién de los Sistemas de Informaciéon de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de
Andalucia. Finalizado el concierto la entidad concertada no retendra una copia para sus archivos ni del
informe ni de cualquier informacién obtenida durante la ejecucion del mismo.

Tercero.- Que, sin perjuicio de las obligaciones impuestas por la normativa nacional y/o asumidas por
la parte receptora de la informacion confidencial, las obligaciones de confidencialidad recogidas en
este Acuerdo no seran aplicables a la informacién respecto de la que la parte receptora pueda
demostrar:

1. Que pueda probarse que era del dominio publico en el momento de haberle sido revelada.

2. Que, después de haberle sido revelada, fuera publicada o pueda probarse que de otra forma ha
pasado a ser de dominio publico, sin quebrantamiento de la obligacién de confidencialidad por la
parte que recibiera dicha informacidn.

3. Que en el momento de haberle sido revelada, la parte que la recibi6 ya estuviera en posesion de la
misma por medios licitos o tuviera derecho legalmente a acceder a la misma.

4. Que tuviera consentimiento escrito previo de la otra parte para desvelar la informacién.
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Cuarto.- Las partes se comprometen a mantener vigente este acuerdo de confidencialidad desde la
fecha de la firma del mismo, comprometiéndose a incluir en el articulado del Acuerdo referente a
colaboracion en servicios profesionales en entornos informaticos una clausula de confidencialidad de
igual contenido al recogido en este Acuerdo.

En el caso de que dicho Acuerdo no recogiese la cladusula de confidencialidad a que se refiere el
parrafo anterior, el presente Acuerdo de confidencialidad se mantendra vigente durante el plazo de
cinco (5) afios.

Quinto.- La entidad concertada se acogera a los preceptos legales en materia de protecciéon de datos
de caracter personal recogidos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal, en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccidon de datos
de caracter personal y al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento y del Consejo de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos y pro el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de datos) .

Sexto.- Los datos y productos obtenidos como consecuencia de este contrato se consideraran
exclusivamente propiedad de la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia.

Séptimo.- La falta o retraso por cualquiera de las partes en el ejercicio de sus derechos contractuales
(incluido pero no limitado el derecho a requerir el cumplimiento de cualquier termino u obligacion del
presente Acuerdo de Confidencialidad) no podra ser considerado como una renuncia a esos derechos,
salvo que la parte en cuestion renuncie por escrito a los mismos. El presente Acuerdo de
Confidencialidad contiene la totalidad de los pactos entre las partes con relaciéon a las cuestiones
arriba mencionadas.

Ninguna de las partes podra dar por terminado, modificar ni corregir el presente Acuerdo ni renunciar
al mismo de forma verbal, sin un documento firmado por un representante de la otra parte.

No se han otorgado otras representaciones ni garantias, a excepcion de las establecidas de forma
expresa en el presente documento. Ninguna de las partes podra ceder ni transferir a terceros el
presente Acuerdo de Confidencialidad, sin el previo consentimiento por escrito de la otra parte.

Octavo.- Las partes reconocen que el incumplimiento o amenaza de incumplimiento del presente
Acuerdo de Confidencialidad puede suponer un dafio irreparable para la Agencia de Servicios Sociales
y Dependencia de Andalucia y en consecuencia esta podra adoptar, conjuntamente con otras a las que
tenga derecho, medidas cautelares con el fin de impedir cualquier incumplimiento continuado o
amenaza de incumplimiento del presente Acuerdo de Confidencialidad.

Noveno.- Las partes, con renuncia expresa de su propio fuero o del que pudiera corresponderles en
cuantas cuestiones o litigios se susciten con motivo de la interpretacion, aplicacién o cumplimiento del
presente acuerdo, se someten a la jurisdicciéon y competencia de los Juzgados y Tribunales de Sevilla
capital.

En prueba de conformidad con los términos que anteceden, las partes otorgan el presente contrato
por duplicado ejemplar y a un solo efecto en la fecha y lugar arriba indicado.

Por: La entidad concertada. Por: Administraciéon Publica.

Representante legal
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NOTA: La persona adjudicataria del contrato deberd firmar junto con el documento de formalizacién del
contrato un ejemplar del presente modelo de acuerdo de confidencialidad.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DIA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XXI
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES,

A) Descripcién general del tratamiento de Datos Personales a efectuar?

El tratamiento consistird en: (descripcion detallada del tratamiento).
Especificar de acuerdo con el articulo 28.3 RGPD naturaleza, finalidad, objeto del tratamiento:

El personal adscrito por la persona adjudicataria, para proporcionar las prestaciones establecidos en
el presente pliego puede tratar Datos Personales. Los Datos Personales se trataran Unicamente por el
personal adscrito y al Unico fin de efectuar el alcance contratado.

B) Colectivos y Datos Tratados

Los colectivos de interesados y Datos Personales tratados a las que puede tener acceso el
adjudicatario son:

Tratamientos y principales colectivos | Principales colectivos de Datos Personales del
de interesados interesados tratamiento a los que se
puede acceder

Nombre de Actividad de Tratamiento 1 (Categorias de interesados |(Por ejemplo: D.N.I., nombre y
tratamiento 1 (por ejemplo, | apellidos, direccién, teléfono,
ciudadania, personal, etc...) |correo  electrénico,  firma,

nacionalidad, fecha
nacimiento, caracteristicas
personales, econémicos,

financieros etc...)

Nombre de Actividad de Tratamiento 2 (Categorias de interesados |(Idem)
tratamiento 2 (por ejemplo,
ciudadania, personal, etc...)

(... hasta completar todos los tratamientos) |(Etc, hasta completar todos | (Idem)
los tratamientos)

C) Elementos del tratamiento
El tratamiento de los Datos Personales comprendera: (marquese lo que proceda):

|:| Recogida (captura de dato: |:| Registro (grabacién |:| Estructuracion

|:| Modificacion |:| Conservacién (almacenamient |:| Extraccion (retrieval)

2 En caso de que como consecuencia de la ejecucion del contrato resultara necesario en algiin momento la modificacion de lo estipulado en este
Anexo, la persona adjudicataria lo requerird razonadamente y sefalard los cambios que solicita. En caso de que el drgano de contratacion
estuviese de acuerdo con lo solicitado, se emitiria un Anexo actualizado, de modo que el mismo siempre recoja fielmente el detalle del tratamiento.
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|:| Consulta |:| Cesion |:| Difusién

|:| Interconexion (cruce) |:| Cotejo |:| Limitacion

|:| Supresioén |:| Destruccion (de copias temporale: |:| Conservacion (en sus sistemas de inf.
|:| Duplicado |:| Copia (copias temporales) |:| Copia de seguridad

|:| Recuperacion |:| Otros (especificar):

D) Disposicion de los datos al terminar la prestacion

Una vez finalice el encargo, la persona adjudicataria debe:

a) Devolver al responsable del tratamiento los datos de caracter personal y, si procede, los soportes
donde consten, una vez cumplida la prestacién. La devolucidn debe comportar el borrado total de los
datos existentes en los equipos informaticos utilizados por el encargado. No obstante, el encargado
puede conservar una copia, con los datos debidamente bloqueados, mientras puedan derivarse
responsabilidades de la ejecucidn de la prestacion.

No obstante, el Responsable del Tratamiento podra requerir al encargado para que en vez de la
opcién a), cumpla con la b) o con la ¢) siguientes:

b) Entregar al encargado que designe por escrito el responsable del tratamiento, los datos de caracter
personal y, si procede, los soportes donde consten, una vez cumplida prestacién. La entrega debe
comportar el borrado total de los datos existentes en los equipos informaticos utilizados por el
encargado. No obstante, el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente
bloqueados, mientras puedan derivarse responsabilidades de la ejecucion de la prestacion.

c) Destruir los datos, una vez cumplida la prestacién. Una vez destruidos, el encargado debe certificar
su destruccion por escrito y debe entregar el certificado al responsable del tratamiento. No obstante,
el encargado puede conservar una copia, con los datos debidamente boqueados, mientras puedan
derivarse responsabilidades de la ejecucién de la prestacién.

E) Medidas de seguridad

Los datos deben protegerse empleando las medidas que un empresario ordenado debe tomar para
evitar que dichos datos pierdan su razonable confidencialidad, integridad y disponibilidad. De acuerdo
con la evaluacién de riesgos realizada, se deben implantar, al menos, las medidas de seguridad
siguientes:

-La persona adjudicataria no podra no implementar o suprimir dichas medidas mediante el empleo de
un andlisis de riesgo o evaluacion de impacto salvo aprobacién expresa del érgano de contratacion.

A estos efectos, el personal del adjudicatario debe seguir las medidas de seguridad establecidas por el
6rgano de contratacion, no pudiendo efectuar tratamientos distintos de los definidos.
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PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES DE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA DE LA CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y
CONCILIACION, PARA LA REGULACION DE LA NUEVA OFERTA DE CONCERTACION DE PLAZAS PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACION DE DEPENDENCIA EN SERVICIOS DE ATENCION
RESIDENCIAL, CENTRO DE DIA Y CENTRO DE DiA OCUPACIONAL.

ANEXO XXII

AREAS Y ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES
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ANEXO. Areas y Zonas Basicos de Servicios Sociales

PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

ALMERIA

ALMERIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CASCO ANTIGUO (ALMERIA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CIUDAD JARDIN-LEVANTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NUEVA ANDALUCIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES RAMBLA BELEN AMATISTEROS

ALMERIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BAJO ANDARAX

RIOJA
GADOR

BENAHADUX

HUERCAL DE ALMERIA
SANTA FE DE MONDUJAR
PECHINA

VIATOR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES FILABRES

LUCAINENA DE LAS TORRES
LUBRIN

SORBAS

TABERNAS

SENES

CASTRO DE FILABRES
VELEFIQUE

TURRILLAS

ULEILA DEL CAMPO
BENITAGLA

BENIZALON

ALCUDIA DE MONTEAGUD
TAHAL

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NACIMIENTO

ABLA
FINANA
ABRUCENA
GERGAL
NACIMIENTO
OLULA DE CASTRO
TRES VILLAS (LAS)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NIJAR

NIJAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALTO ANDARAX

ALHAMA DE ALMERIA
HUECDA
ALICUN
RAGOL
INSTINCION
ILLAR
ALMOCITA
BEIRES
OHANES
PADULES
CANJAYAR
ALBOLODUY
ALHABIA
TERQUE
BENTARIQUE
SANTA CRUZ

ALSODUX

PONIENTE DE
ALMERIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALPUJARRA (ALMERIA)

ALCOLEA
BALANEGRA
BAYARCAL

BERJA

DALIAS

FONDON

LAUJAR DE ANDARAX
PATERNA DEL RIO

MOJONERA (LA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PONIENTE ENIX
FELIX
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ADRA ADRA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES EL EJIDO EL EJIDO
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES VICAR VICAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ROQUETAS DE MAR

ROQUETAS DE MAR
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

ALMERIA

LEVANTE - ALTO
ALMANZORA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALTO ALMANZORA

OLULA DEL RIO

PURCHENA

SUFLI

SERON

BACARES

ALCONTAR

THOLA

BAYARQUE

LUCAR

SOMONTIN

SIERRO

URRACAL

ARMUNA DE ALMANZORA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES HUERCAL OVERA

HUERCAL OVERA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LEVANTE NORTE

CUEVAS DEL ALMANZORA

PULPI

VERA

ANTAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LEVANTE SUR

CARBONERAS

GARRUCHA

GALLARDOS (LOS)

TURRE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LEVANTE SUR

BEDAR

MOJACAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MARMOL

MACAEL

CHERCOS

LIJAR

LAROYA

COBDAR

ALBANCHEZ

CANTORIA

FINES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SALIENTE

ALBOX

ORIA

PARTALOA

ARBOLEAS

TABERNO

ZURGENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LOS VELEZ

VELEZ RUBIO

VELEZ BLANCO

CHIRIVEL

MARIA
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AREAS DE SERVICIOS

PROVINCIA SOCIALES ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES MUNICIPIOS
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CENTRO (JEREZ)
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES 1° DE MAYO
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ROSA ROIG
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA GRANJA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DELICIAS JEREZ DE LA FRONTERA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SUR (JEREZ)
JEREZ - COSTA | ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA BARCA
NOROESTE ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SAN TELMO
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ROTA ROTA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SANLUCAR DE BARRAMEDA SANLUCAR DE BARRAMEDA
ES;VPAI‘OE:\IAASICA DE SERVICIOS SOCIALES CORNISA NORATLANTICA- CHIPIONA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CORNISA NORATLANTICA-
) TREBUJENA TREBUJENA
CADIZ
ALCALA DE LOS GAZULES
BENALUP
) MEDINA-SIDONIA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES JANDA- MEDINA - VEJER CATERNA DE RIVERA
SAN JOSE DEL VALLE
VEJER DE LA FRONTERA
BAHIA DE CADIZ-LA |ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES INTERIOR (CADIZ) o
JANDA ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BARRIADA LA PAZ (CADIZ)
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SAN FERNANDO SAN FERNANDO
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CHICLANA CHICLANA DE LA FRA.
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CONIL DE LA FRONTERA CONIL DE LA FRA.
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BARBATE BARBATE
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES EL PUERTO DE SANTA MARTA EL PUERTO DE SANTA MARIA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PUERTO REAL PUERTO REAL
ALCALA DEL VALLE
ALGODONALES
GASTOR (EL)
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SIERRA-OLVERA OLVERA
SETENIL
TORRE-ALHAQUIME
ZAHARA
BENAOCAZ
BOSQUE (EL)
SIERRA DE CADIZ |ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SIERRA-UBRIQUE GRAZALEMA
UBRIQUE
VILLALUENGA DEL ROSARIO
ALGAR
BORNOS
) , ESPERA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SIERRA-VILLAMARTIN CRADO DELREY
) PUERTO SERRANO
CADIZ

VILLAMARTIN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ARCOS DE LA FRA.

ARCOS DE LA FRA.

CAMPO GIBRALTAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CAMPO DE GIBRALTAR -
CASTELLAR/JIMENA

CASTELLAR DE LA FRONTERA

JIMENA DE LA FRONTERA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CAMPO DE GIBRALTAR-TARIFA

TARIFA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALGECIRAS

ALGECIRAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CENTRO (LA LINEA DE LA
CONCEPCION)

ZONA BASI’CA DE SERVICIOS SOCIALES LEVANTE (LA LINEA DE
CONCEPCION)

ZONA BASI,CA DE SERVICIOS SOCIALES PONIENTE (LA LINEA DE LA
CONCEPCION)

LA LINEA DE LA CONCEPCION

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DE SAN ROQUE

SAN ROQUE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LOS BARRIOS

LOS BARRIOS
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AREAS DE SERVICIOS

PROVINCIA SOCIALES ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES MUNICIPIOS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CENTRO - RIBERA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LEVANTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES FUENSANTA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NOROESTE-MORERAS

) ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NORTE-SIERRA )
CORDOBA - CORDOBA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PONIENTE NORTE-LA FOGGARA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PONIENTE SUR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SUR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PERIFERIA
AGUILAR DE LA FRONTERA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES AGUILAR DE LA FRONTERA MORILES
MONTURQUE

i RAMBLA (LA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES AGUILAR DE LA FRONTERA G e e e
DONA MENCIA
LUQUE

, . , ZUHEROS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DONA MENCIA B RGEEET

ALMEDINILLA
CORDOBA FUENTE-TOJAR

CORDOBA SUR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES FERNAN NUNEZ

FERNAN NUNEZ

MONTEMAYOR

SANTAELLA

VICTORIA (LA)

SAN SEBASTIAN DE LOS BALLESTEROS

BENAMEJ]
ENCINAS REALES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES RUTE PALENCIANA
1IZNAJAR
RUTE
CASTRO DEL RIO

, ESPEJO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CASTRO DEL RIO R e
VALENZUELA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PUENTE GENIL PUENTE GENIL

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MONTILLA MONTILLA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PRIEGO DE CORDOBA PRIEGO DE CORDOBA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BAENA BAENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LUCENA LUCENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CABRA CABRA
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

CORDOBA

CORDOBA NORTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES HINOJOSA DEL DUQUE

HINOJOSA DEL DUQUE

BELALCAZAR

VISO (EL)

FUENTE LA LANCHA

SANTA EUFEMIA

VILLANUEVA DEL DUQUE

VILLARALTO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES POZOBLANCO

ALCARACEJOS

CARDENA

CONQUISTA

DOS TORRES

GUDO

PEDROCHE

POZOBLANCO

TORRECAMPO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES POZOBLANCO

VILLANUEVA DE CORDOBA

ANORA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PENARROYA-PUEBLONUEVO

BELMEZ

FUENTE OBEJUNA

GRANJUELA (LA)

BLAZQUEZ

PENARROYA-PUEBLONUEVO

VALSEQUILLO

GUADALQUIVIR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MONTORO

ADAMUZ

BUJALANCE

CANETE DE LAS TORRES

CARPIO (EL)

MONTORO

PEDRO ABAD

VILLA DEL RIO

VILLAFRANCA DE CORDOBA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA CARLOTA

ALMODOVAR DEL RIO

FUENTE PALMERA

GUADALCAZAR

HORNACHUELOS

CARLOTA (LA)

POSADAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PALMA DEL RIO

PALMA DEL RIO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES VILLAVICIOSA

ESPIEL

OBEJO

VILLAHARTA

VILLANUEVA DEL REY

VILLAVICIOSA DE CORDOBA
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

GRANADA

GRANADA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALBAYZIN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CENTRO (GRANADA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BEIRO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES GENIL

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CHANA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NORTE (GRANADA
AYUNTAMIENTO)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES RONDA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ZAIDIN

GRANADA

GRANADA SUR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MOTRIL

MOTRIL

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALMUNECAR

ALMUNECAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALPUJARRA (GRANADA)

ALBONDON

ALMEGIJAR

ALPUJARRA DE LA SIERRA

BERCHULES

BUBION

BUSQUISTAR

CADIAR

CANAR

CAPILEIRA

CARATAUNAS

CASTARAS

JUVILES

LOBRAS

MURTAS

NEVADA

ORGIVA

PAMPANEIRA

PORTUGOS

SOPORTUJAR

SORVILAN

TAHA (LA)

TORVIZCON

TREVELEZ

TURON

UGIIAR

VALOR

LANJARON

GRANADA SUR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES COSTA (GRANADA)

ALBUNOL

GUAJARES (LOS)

GUALCHOS

ITRABO

JETE

LENTEGI

LUJAR

MOLVIZAR

OTIVAR

POLOPOS

RUBITE

SALOBRENA

VELEZ BENAUDALLA
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

GRANADA

METROPOLITANO DE
GRANADA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALFACAR

ALFACAR

BEAS DE GRANADA

GUEVEJAR

HUETOR-SANTILLAN

COGOLLOS VEGA

VIZNAR

NIVAR

JUN

PULIANAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES HUETOR TAJAR-MONTEFRIO

ALGARINEJO

HUETOR TAJAR

ILLORA

MONTEFRIO

MORALEDA DE ZAFAYONA

SALAR

VILLANUEVA MESIA

ZAGRA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MONTES ORIENTALES

BENALUA DE LAS VILLAS

CAMPOTEJAR

DEIFONTES

DOMINGO PEREZ

GUADAHORTUNA

IZNALLOZ

MONTEJICAR

MONTILLANA

PINAR

TORRECARDELA

DEHESAS VIEJAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES VALLE DE LECRIN

ALBUNUELAS

ALHENDIN

DILAR

DURCAL

GOJAR

LECRIN

NIGUELAS

OGIJARES

OTURA

PADUL

PINAR (EL)

VALLE (EL)

VILLAMENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PINOS PUENTE-MOCLIN

PINOS-PUENTE

MOCLIN

VALDERRUBIO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SANTA FE

CIJUELA

CHAUCHINA

CHIMENEAS

FUENTE VAQUEROS

LACHAR

SANTA FE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SIERRA NEVADA

CAJAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SIERRA NEVADA

CENES DE LA VEGA

DUDAR

GUEJAR-SIERRA

HUETOR-VEGA

MONACHIL

PINOS-GENIL

QUENTAR

ZUBIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES VEGAS ALTAS

ALBOLOTE

ATARFE

CALICASAS

COLOMERA

PELIGROS
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

GRANADA

METROPOLITANO DE
GRANADA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES VEGA-TEMPLE

AGRON

CULLAR VEGA

CHURRIANA DE LA VEGA

ESCUZAR

LA MALAHA

VEGAS DEL GENIL

VENTAS DE HUELMA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES COMARCA ALHAMA DE GRANADA

ALHAMA DE GRANADA

ARENA DEL REY

CACIN

JATAR

JAYENA

SANTA CRUZ DEL COMERCIO

ZAFARRAYA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LAS GABIAS

LAS GABIAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ARMILLA

ARMILLA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MARACENA

MARACENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LOJA

LOJA

GRANADA NORDESTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NORTE (GRANADA DIPUTACION)

BENAMAUREL

CANILES

CASTILLEJAR

CASTRIL

CORTES DE BAZA

CUEVAS DEL CAMPO

CULLAR

FREILA

GALERA

HUESCAR

ORCE

PUEBLA DE DON FADRIQUE

ZUIAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PEDRO MARTINEZ-LA
CALAHORRA-RIO FARDES

ALAMEDILLA

ALBUNAN

ALDEIRE

ALICUN DE ORTEGA

ALQUIFE

BEAS DE GUADIX

BENALUA

COGOLLOS DE GUADIX

CORTES Y GRAENA

DARRO

DEHESAS DE GUADIX

DIEZMA

DOLAR

FERREIRA

GOBERNADOR

GOR

GORAFE

HUELAGO

HUENEJA

JEREZ DEL MARQUESADO

LA CALAHORRA

LANTEIRA

LUGROS

MARCHAL

MORELABOR

PEDRO-MARTINEZ

PEZA (LA)

POLICAR

PURULLENA

VALLE DEL ZALABI

VILLANUEVA DE LAS TORRES

FONELAS
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES GUADIX GUADIX
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BAZA BAZA
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AREAS DE SERVICIOS

SOCIALES ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES MUNICIPIOS

PROVINCIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CENTRO (HUELVA)
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CRISTINA PINEDO
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MARISMAS ODIEL
HUELVA COSTA  [75NA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA ORDEN
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES TORREJON
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LAZARETO

HUELVA

PUEBLA DE GUZMAN

SANLUCAR DE GUADIANA

GRANADO (EL)

VILLANUEVA DE LAS CRUCES

VILLANUEVA DE LOS CASTILLEJOS

SAN SILVESTRE DE GUZMAN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ANDEVALO ALMENDRO (EL)

CALANAS

CERRO DE ANDEVALO (EL)

ALOSNO

HUELVA COSTA CABEZAS RUBIAS

SANTA BARBARA DE CASA

PAYMOGO

CARTAYA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES COSTA (HUELVA) PUNTA UMBRIA

VILLABLANCA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALJARAQUE ALJARAQUE

HUELVA ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES AYAMONTE AYAMONTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ISLA CRISTINA ISLA CRISTINA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LEPE LEPE

GIBRALEON

SAN BARTOLOME DE LA TORRE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CINTURON AGROINDUSTRIAL TRIGUEROS

BEAS

PALMA DEL CONDADO (LA)

VILLARRASA

VILLALBA DEL ALCOR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CONDADO NORTE PATERNA DEL CAMPO

ESCACENA DEL CAMPO

MANZANILLA

CONDADO-CAMPINA CHUCENA

HINOJOS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CONDADO SUR NIEBLA

BOLLULLOS PAR DEL CONDADO

ROCIANA DEL CONDADO

SAN JUAN DEL PUERTO

PALOS DE LA FRONTERA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES RIBERA DEL TINTO LUCENA DEL PUERTO

BONARES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALMONTE ALMONTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MOGUER MOGUER
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PROVINCIA AREASSgEIiEE\S/ICIOS ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES MUNICIPIOS

MINAS DE RIOTINTO

BERROCAL

CAMPILLO (EL)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CUENCA MINERA CAMPOFRIO

GRANADA DE RIO-TINTO (LA)

NERVA

VALVERDE DEL CAMINO

ZALAMEA LA REAL

ARACENA

CORTELAZOR

ARROYOMOLINOS DE LEON

CALA

SANTA OLALLA DEL CALA

MARINES (LOS)

ALAJAR

FUENTEHERIDOS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SIERRA ESTE GALAROZA

HUELVA | SIERRA DE HUELVA - HIGUERA DE LA SIERRA

ANDEVALO CENTRAL LINARES DE LA SIERRA

PUERTO-MORAL

CORTECONCEPCION

ZUFRE

VALDELARCO

HINOJALES

CANAVERAL DE LEON

CORTEGANA

ROSAL DE LA FRONTERA

NAVA (LA)

SANTA ANA LA REAL

AROCHE

ALMONASTER LA REAL

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SIERRA OESTE JABUGO

CUMBRES DE ENMEDIO

CUMBRES DE SAN BARTOLOME

CUMBRES MAYORES

ENCINASOLA

CASTANO DEL ROBLEDO
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

JAEN

JAEN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES POLIGONO DEL VALLE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA MAGDALENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SAN FELIPE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PENAMEFECIT

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BULEVAR

JAEN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES HUELMA

BELMEZ DE LA MORALEDA

CABRA DE SANTO CRISTO

CAMBIL

HUELMA

CARCHELES (LOS)

CAMPILLO DE ARENAS

NOALEJO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES JODAR

ALBANCHEZ DE MAGINA

BEDMAR Y GARCIEZ

JIMENA

JODAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MANCHA REAL

GUARDIA DE JAEN (LA)

MANCHA REAL

PEGALAJAR

TORRES

VILLATORRES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MENGIBAR

CAZALILLA

MENGIBAR

ESPELUY

JABALQUINTO

VILLANUEVA DE LA REINA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES TORREDELCAMPO

FUERTE DEL REY

FUENSANTA DE MARTOS

TORRE DEL CAMPO

JAMILENA

HIGUERA DE CALATRAVA

TORREDONJIMENO

SANTIAGO DE CALATRAVA

VILLARES (LOS)

JAEN SUR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALCAUDETE

ALCAUDETE

CASTILLO DE LOCUBIN

FRAILES

VALDEPENAS DE JAEN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES VIRGEN DEL PILAR

MARTOS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALCALA LA REAL

ALCALA LA REAL

JAEN NORTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ARJONA

ARJONA

ARJONILLA

ESCANUELA

LAHIGUERA (HIGUERA DE ARJONA)

LOPERA

MARMOLEJO

PORCUNA

VILLARDOMPARDO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BAILEN

BAILEN

CARBONEROS

BANOS DE LA ENCINA

GUARROMAN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA CAROLINA

ALDEAQUEMADA

CAROLINA (LA)

VILCHES

SANTA ELENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SANTISTEBAN DEL PUERTO

ARQUILLOS

CASTELLAR DE SANTISTEBAN

MONTIZON

CHICLANA DE SEGURA

NAVAS DE SAN JUAN

SANTISTEBAN DEL PUERTO

SORIHUELA DEL GUADALIMAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LINARES

LINARES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ANDUJAR

ANDUJAR
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

JAEN

JAEN NORDESTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BAEZA

BAEZA

BEGIIAR

TORREBLASCOPEDRO

IBROS

CANENA

RUS

LUPION

SABIOTE

TORREPEROGIL

JAEN NORDESTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PEAL DE BECERRO

CAZORLA

PEAL DE BECERRO

IRUELA (LA)

HUESA

LARVA

HINOJARES

POZO ALCON

QUESADA

CHILLUEVAR

SANTO TOME

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA PUERTA DE SEGURA

PUERTA DE SEGURA (LA)

BENATAE

ORCERA

GENAVE

PUENTE DE GENAVE

SANTIAGO-PONTONES

SEGURA DE LA SIERRA

HORNOS

SILES

TORRES DE ALBANCHEZ

VILLARRODRIGO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES VILLACARRILLO

ARROYO DEL OJANCO

BEAS DE SEGURA

IZNATORAF

VILLACARRILLO

VILLANUEVA DEL ARZOBISPO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES UBEDA OESTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES UBEDA ESTE

UBEDA
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PROVINCIA AREAssgglifgglaos ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES MUNICIPIOS
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO CENTRO
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO ESTE
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO PALMA-PALMILLA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO CRUZ DE
HUMILLADERO
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO CTRA. DE CADIZ
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO CHURRIANA
, ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO CAMPANILLAS MALAGA
MALAGA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO PUERTO DE LA TORRE
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DISTRITO BAILEN- MIRAFLORES
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CIUDAD JARDIN (MALAGA)
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES TEATINOS-UNIVERSIDAD
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES HUELIN
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES RINCON DE LA VICTORIA RINCON DE LA VICTORIA
ALCAUCIN
ALFARNATE
ALFARNATEIO
ALMOGIA
ARCHIDONA
COLMENAR
COMARES
MALAGA CUEVAS BAJAS
) CUEVAS DE SAN MARCOS
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NORTE - LOS MONTES
PERIANA
RIOGORDO
VILLANUEVA DE ALGAIDAS
VILLANUEVA DE LA CONCEPCION
VILLANUEVA DE TAPIA
VILLANUEVA DEL ROSARIO
VILLANUEVA DEL TRABUCO
LA VEGA VINUELA
CASABERMEJA
ALAMEDA
ALMARGEN
ARDALES
CAMPILLOS
CANETE LA REAL
CARRATRACA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NORTE-GUADALTEBA CUEVAS DEL BECERRO
FUENTE DE PIEDRA
HUMILLADERO
MOLLINA
SERRATO
SIERRA DE YEGUAS
TEBA
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ANTEQUERA ANTEQUERA
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

MALAGA

AXARQUIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES AXARQUIA-COSTA ORIENTAL

ALGARROBO

ALMACHAR

ARCHEZ

ARENAS

BENAMARGOSA

BENAMOCARRA

BORGE (EL)

CANILLAS DE ACEITUNO

CANILLAS DE ALBAIDA

COMPETA

CUTAR

FRIGILIANA

MACHARAVIAYA

MOCLINEJO

SALARES

SAYALONGA

SEDELLA

TORROX

TOTALAN

IZNATE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES VELEZ-MALAGA

VELEZ-MALAGA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NERJA

NERJA

COSTA DEL SOL

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MARBELLA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SAN PEDRO DE ALCANTARA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NUEVA ANDALUCIA (MARBELLA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LAS CHAPAS (MARBELLA)

MARBELLA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES TORREMOLINOS

TORREMOLINOS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BENALMADENA

BENALMADENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES FUENGIROLA

FUENGIROLA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MIJAS

MIJAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ESTEPONA

ESTEPONA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES COSTA OCCIDENTAL-SIERRA DE
LAS NIEVES

BENAHAVIS

CASARES

GUARO

ISTAN

MONDA

MANILVA

OJEN

TOLOX
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

MALAGA

VALLE DEL
GUADALORCE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES GUADALHORCE-SIERRA DE LAS
NIEVES

ALORA

ALOZAINA

BURGO (EL)

CASARABONELA

PIZARRA

VALLE DE ABDALAJS

YUNQUERA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CARTAMA

CARTAMA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES COIN

COIN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALHAURIN EL GRANDE

ALHAURIN EL GRANDE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALHAURIN DE LA TORRE

ALHAURIN DE LA TORRE

SERRANIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SERRANIA

ALGATOCIN

ALPANDEIRE

ARRIATE

ATAJATE

BENADALID

BENALAURIA

BENAOJAN

BENARRABA

CARTAJIMA

CORTES DE LA FRONTERA

FARAJAN

GAUCIN

GENALGUACIL

IGUALEJA

JIMERA DE LIBAR

MONTECORTO

MONTEJAQUE

PARAUTA

PUJERRA

JUBRIQUE

JUZCAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES RONDA

RONDA
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

SOCIALES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CASCO ANTIGUO (SEVILLA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MACARENA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SUR — BERMEJALES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SAN PABLO - SANTA JUSTA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES TORREBLANCA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES TRIANA - LOS REMEDIOS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SAN JERONIMO - VACIE

SEVILLA ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LOS CARTEROS - PINO MONTANO [SEVILLA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES POLIGONO NORTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES NERVION

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES TRES BARRIOS - AMATE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CERRO - SU EMINENCIA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES POLIGONO SUR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALCOSA - POLG. AEROPUERTO
ESTEPA
MARINALEDA
RODA DE ANDALUCIA (LA)
LORA DE ESTEPA

SEVILLA ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ESTEPA gﬁiﬁ\ICHE

HERRERA
BADOLATOSA
PEDRERA
RUBIO (EL)

SEVILLA ESTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES FUENTES DE ANDALUCIA

FUENTES DE ANDALUCIA

CANADA ROSAL

LUISIANA (LA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MARCHENA

MARCHENA

PARADAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES OSUNA

OSUNA

PUEBLA DE CAZALLA (LA)

AGUADULCE

LANTEJUELA (LA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LOS CORRALES

CORRALES (LOS)

MARTIN DE LA JARA

SAUCEIO (EL)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PRUNA

PRUNA

ALGAMITAS

VILLANUEVA DE SAN JUAN

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ECIJA

ECDIA
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AREAS DE SERVICIOS

PROVINCIA SOCIALES ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES MUNICIPIOS
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CORIA DEL RIO CORIA DEL RIO
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CAMAS CAMAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SAN JUAN DE AZNALFARACHE SAN JUAN DE AZNALFARACHE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MAIRENA DEL ALJARAFE MAIRENA DEL ALJARAFE
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BORMUJOS BORMUJOS
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES TOMARES TOMARES
ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CASTILLEJA DE LA CUESTA CASTILLEJA DE LA CUESTA
SANTIPONCE
GINES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES. CORNISA DEL ALJARAFE VALENCINA DE LA CONCEPCION

CASTILLEJA DE GUZMAN

GELVES

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES. GELVES ALMENSILLA

PALOMARES DEL RIO

OLIVARES

SEVILLA ALJARAFE VILLANUEVA DEL ARISCAL

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES OLIVARES ALBAIDA DEL ALJARAFE

SALTERAS

PILAS

AZNALCAZAR

HUEVAR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PILAS VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA

CARRION DE LOS CESPEDES

CASTILLEJA DEL CAMPO

PUEBLA DEL RIO (LA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PUEBLA DEL RIO ISLA MAYOR

SANLUCAR LA MAYOR

UMBRETE

BENACAZON

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES SANLUCAR LA MAYOR BOLLULLOS DE LA MITACION

AZNALCOLLAR

ESPARTINAS
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PROVINCIA

AREAS DE SERVICIOS
SOCIALES

ZONAS BASICAS DE SERVICIOS SOCIALES

MUNICIPIOS

SEVILLA

SEVILLA NORTE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES EL RONQUILLO

RONQUILLO (EL)

ALMADEN DE LA PLATA

REAL DE LA JARA (EL)

GARROBO (EL)

MADRONO (EL)

CASTILLO DE LAS GUARDAS (EL)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MAIRENA DEL ALCOR

MAIRENA DEL ALCOR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA RINCONADA

LA RINCONADA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CARMONA

CARMONA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES PENAFLOR

PENAFLOR

PUEBLA DE LOS INFANTES (LA)

CAMPANA (LA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LORA DEL RIO

LORA DEL RIO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES GUILLENA

GUILLENA

GERENA

BURGUILLOS

CASTILBLANCO DE LOS ARROYOS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LA ALGABA

ALGABA (LA)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES EL VISO DEL ALCOR

VISO DEL ALCOR (EL)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES BRENES

BRENES

ALCALA DEL RIO

VILLAVERDE DEL RiO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CANTILLANA

CANTILLANA

TOCINA

ALCOLEA DEL RiO

VILLANUEVA DEL RIO Y MINAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES. CAZALLA DE LA SIERRA

CAZALLA DE LA SIERRA

GUADALCANAL

PEDROSO (EL)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES CONSTANTINA

CONSTANTINA

ALANIS

NAVAS DE LA CONCEPCION (LAS)

SAN NICOLAS DEL PUERTO

SEVILLA SUR

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LAS CABEZAS DE SAN JUAN

CABEZAS DE SAN JUAN (LAS)

EL CUERVO

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MONTELLANO

MONTELLANO

CORONIL (EL)

MOLARES (LOS)

CORIPE

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES. ARAHAL

ARAHAL (EL)

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES ALCALA DE GUADAIRA

ALCALA DE GUADAIRA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES MORON DE LA FRONTERA

MORON DE LA FRA.

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES DOS HERMANAS

DOS HERMANAS

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES UTRERA

UTRERA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

LOS PALACIOS Y VILLAFRANCA

ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES LEBRIJA

LEBRIJA
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