Junta de Andaluua

"'_Consejerta de Sa[ud y Faml!aas R

5; SERV!CIOANQALUZDESALUD A

o “MEMORIA_ JUST!FICATIVA Y ECONOM!CA PARA LA CONTRATACION DEL sEchm DE S
- 'MANTENIMIENTO INTEGRAL DE DISPOSITIVOS MEDICOS DE CENTROS DEPENDIENTES DEL -
. HOSPITAL umvznsmmo VIRGEN MACARENA PERTENECIENTES AL ssn\nqo ANDALUZ DE

* EXPEDIENTE P.A. 190/202

Tt :'Reablda soIICItud de Ios Centros ntanos de Ia Provmc:a de Sewlia, adscritos a: esta
o Central Provmc;al de Compras y a Ios efectos de’ que por: el Organo de Contratacuon L
PR .competente se dtcte en'sucaso, Ia correspondlente Resolucron ‘que inicie el expedlente' o

S '-_'-'de procedente se mforma al mlsmo de Ia mgmente necesldad de contrataaon A

g :1 Naturaieza v extensmn-de Ias necemdades de Ios Centros

: .'Se trata de sahsfa___ h’é‘f flos Centros Sanlt S" e, Ia provmaa de Se\nlla Hosp|ta|:'_ :
s _5Un1ver51tar|o Vargen Macarena la: consecucnon del mejor estado de conservacmn de’-.j'_"_ :
S odos-los eqmpos electromedlcos de Ios centros sanltarib -_.sus elemen‘cos-;:-y-"'
Rk componentes facnlttar Ias funcmnes y prestaaones -que ‘deben _cumphr y, asegurar su

i Correcto funmonamlento ' ' s :

;:Garantlzar Ia operat;\ndadi sin:: ;nterrupmones g prograrnadas fdel_-' qmpamlento_}_
.electromedlco puesto a dlsposncmn del Centro Sa_ _farlo para_que éste desarroEle su_;'
Sy _'_actl\ndad ‘orientanda. su funcmnamlento hac1a dos:: resultados la” satlsfaccmn yola o
1mp1|cacmn de todas Ias partes mteresadas para garantlzar un entorno seguro.en lac o
L _-'prestauon de la asistencia sanitaria, conforme a las condlmones de fabricacién y disefio, =~
__.--'{:_.s:endo la finalidad Gltima la consecucnon de Ios mveles mas altos de calidad asistencial -~
gue se- pueda ofrecer aI usuano a traves de estos equupos con toda" Ias condlc:ones_de S
_.ﬁabmdadysegurldad HIRE i : s

Para ello se han de. reallzar las operactones de mantemmlento necesarlas que minlmlcen_"
o _".'Ias p051bies paradas por averlas Y. la ‘adecuacién de. d|chos equipos a Ias nece5|dades R o
o -1-’;;jrea!es y exigencias legales veriﬁcando el cumphmlento de las condlcnones y reqmmtos de'} MBI TS DA
o segundad estabiemdos en los reglamentos de segurldad para estos productos' L

e La prestamon de ser\nmo a que obllga e! contrato tlene como flnes prlmordlales i S
i sa) La reallzac:on de Ias func:ones necesarlas para man’cener y garantlzar Ea perma- -

: '-'--'_'nente dlsponlblhdad y operattwdad de los dtstintos serwcms as;stenma!es_ e S

o : '.b) la consecuc:on dei mejor estado de conseruamon de equ1pos eleméntos com— v

S ponentes Y. partes que conforman eI equnpamlento electromedlco prmmpal auxnllary s




Junta de Andalucna

Conse}erla de Salud y Famlllas L

SER\'IC!OANDALUZ D£ SALUD

g perifer;co con Ia maxnma ﬁabalidad y. ca!rdad mantemendo actuahzadas las versrones e i
g _de software y. hardware deE modelo de equo contratado BN R
L) Facriitar Ia obtencron de funcmnes parametros v prestamones de Ios eqmpos

'--sus partes elementos componentes y: accesorlos mclurdo el sof-tware necesano para'_' '
: _':-su funuonamlento a51 . __
.-}'porcronar esta mformacron con ia suﬁcnente antelacuon aI Centro todos Ios gastos que}- L

_omo ias actuallzaclones que se produzcan En caso de no pro-' Rt

: -'-"_3se derwen seran por cuenta del contratlsta _ _ . : 2

e d) Asegurar su correcto funcronamlento reallzando el m'antemmlento preventlvo,'._'-. PR
_Zmodlﬁcatwo correchvo tecnlco Iegal y sustltutavo necesarlo que mlnlmlce Ias posr—_f
i .bles paradas por'aver:as 0. funcronam:ento mcorrecto ' ' '

e) la adecuacmn de dlchas |nstalacmnes y eQUlpamlento a'_ias necesudades funcmu":':' e

" inales que en todo momento demande el Ser\ncm Andaluz de Salud, mantenlendo un

S correcto, eqwiibrlo entre las prestacmn'es que proporcronan y su coste de expfotacson.f- SRR

__"..'Se_ mcluyen todas Ias actuacrones necesarias para su adaptacron a srstemas de mfor—f

m uon corporativos como PACS HES RIS GMAO corporatwo, ete. : :
f}

Real;zar Ias operacmnes de mantemmiento de acuerdo con Eas directrlces del faw_ s

-j:qm'en delegue decada Centro ST S _
i) Formar al personal de Ios Centros mtegrantes en e! manejo y obtencron de Ias S R )

atomrzacron'en multlples contratos menores y aprovechando Ias oportumdades que_.- R
.'_-';'ofrece drsponer de un gran souo tecnolog!co : o

idoneldad deE obleto para Ia satlsfacclon de Ios cn;ados ﬁnes v declaramon de la
nsuﬁcrenma de medios grogros i

Para dar respuesta a los ﬁnes pretendtdos Ia contratamon deber;a tener por Ob]EtO Ia'f'




::'Junta de Andalucra

' :'Consejena de Saiud y Faml!ias

--SERVIC]O ANDALUZ DE SALUD

.'_E._"___:_._contratat:ion del SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL DE DiSPOSITIVOS MEDICOS_._.'__': o -
" DE CENTROS - D_EPENDIENTES DEL . HOSPITAL - UNFVERSITARIO_ VIRGEN MACARENA_E“_*_--*' '
:PERTENECiENTES-AL SERVICIO. ANDALUZ DE SALUD Hk B :

.Para da: reallzacmn efectiva de los serwuos que respondan a dncho objeto Ios Centros :
_sanltarlos___destmatar s ‘de los. mismos, “carecen de medios: Eprbpios adecuados v
'suﬁuentes endo por bnsngusente |mprescmd|bie .acudlr'a ia contratamon de medios o
'éjénos co'n u'na empresa especnallzada externa o o -

Se requzere Ia contratauon de una empresa que posea 'Ia competenma tecnlca precrsa Y
Ias acredltac;ones 'fautorlzamones requendas para cualqmer-neceadad'd Jintervencion.
en‘todos ios’ ambltos reglamentanos

Plazo rewsto del contrato

f-gral (preventlvo or ct'lvo tecmco fegal '

: chhas prestacmnes estan 'dlrectament__ vmcuiadas entre s, pudiendo. caitﬁcarse como}'
3-'_'_c_omp]e_menta'ria_'sj_.de.m'cjﬁd_o.que: h'an"dé?'t'ratarse'-co_mo"'u'n'a':-_uni_dad funcional, dirigidas a
E atisfacer. un'a _neces:dad propia dei Organo Gestor, que tradlcu)nalmente ha- S|do enco '
: méndada y realizada por la seccién de electromedicina. -

: '.Se Justlﬁca 1a no: lelSion en. lotes porque nos encontramos ante una prestamon IndIVISI--_: o
“ble que necesariamente debe realizarse por una misma empresa, por cuestiones técni-
_fcas yde seguridad pues enel servicio 'se mcluye tanto Ia reailzacmn de Ios mantenlmlen—”_f
tos prevenhvos"‘_._ _orrectlvos y tecmco IegaIES que entendemos estan vmculados entre si
-_-con una relac;on de complementanedad que emge su- consnderacmn ¥ tratamlento como_}i_-. SN
“un_tnico servicio dII‘IgIdO a la satisfaccion de una, necesidad Gnicay. que una cofrectaeje-
. -f-cucnon del contrato preusa de Ia utlllzacmn de recursos por parte de una m:sma empresa'ﬁ._ o
_ _:"_._'adjudlcatana que podrla verse dlﬁcultada por la’ dmsnon total en iotes Y ejecucmn por.-;'_.- PR

- "_"':'una pluralldad de contrahstas d:ferentes |mp03|bll|tand0 su control por parte de! res
L ;._'ponsable deI contrato io que redundana en Ia eﬁcac;a y eﬁmenc:a de Ia act:wdad RSt




Consejeriade Salud y Familias .

'Stﬂvlc:oANDAtu; ;jE:'sALub_:_-_ B

. jEn ese mlsmo sentldo este mantemmlento debe entenderse como parte de un contrato e
'.;fque abarca de mahera mtegral todos Ios aspectos y. operauones que los equ;pos electro

'medlcos requueren durante su. wda utll para; mantener las: prestacnones funcmnales de_j-_
. smanera que dIVIdil" ias actuactones a reallzar ‘en un.mismo __qmpo por dlshntas empresas:
.i-dlsnngwendo si. se_trata de-- reservar su funcuonahdad 0 de corregw fas: deﬁmenaas que"

s --vayan aparecnendo por eI S0 0 desgaste podrla tgualmente verse’ dlﬁcuEtada en su Ej

_ .cuc:on en su control y responsabuhdad por parte de unos u otros adjudicatanos '

= 5 Modlﬁcamone

fPara esta contratacuon e preven circunstancias. que. puedan dar lugar -’ futuras:
”.'-'modlﬁcacmnes de contrato ' Lo S sl

: ';_Suguesto Aumento de'Centros e mstalamones de Centros que: modlﬁquen 0. ampllen
SR _-Ias necesidades de realizar el mantenimiento de sus equipos electro med icos.

8 :_gffPorcenta;e max:mo No podra superar ei 20% del Pprecio. mlual del contrato En el caso
T :de moduﬁcaczones suceswas el conjunto de eHas no podra superar este i:m:te ' :




o SERVIC!OANDALUZDESALUD .

6 Presupuesto base de hutaaon va]or esﬁmado v caracterlzacmn comg contrato su;eto SR

.jJunta de Andalu(:la

Consejena deSaludy Famlhas -

o a regufacnon armomzada Fmancuacton con anortaclones de dlst;nta Drocedenma SR

¥ _ Ei presupuesto base de hatac:on anual con IVA que en \nrtud del contrato puede com-':g - BT TR
- i__i:prometer el Organo de Contratacmn se fua conforme al art 100 de Ia LCSP segun la si- S

o ::;--gmente tabla de anual:dades

aomm

'ANo'zozs

AR02023 | ‘Afi02024. | TomL
_ (1 Mes} (12 meses) 12 meses) {11 meses) P
" 203 880, 08 € 2._446._561,__00__€_ 2 242 680 92 €

'__'Y eI presupuesto totai del perlodo de wgencua es 7 339 683 00 € iVA mclmdo en.base al. i :
B ::Sigmente ana!|5|s i :

,'--";'que a contmuac;on se han cons:derado o

B _.'eshmados a partir del convemo IaboraE de referencna g

: detalla en el Anexo It del PPT.

2,446.56_1,00@.

-i_-._:£l prer:lo del serwc;o retnbuye Ia totaladad de Ias prestamones objeto dei contrato deﬁnldas
“len el Pllego de Prescnpuones Tecmcas y se compone de todos aquellos costes ' dlrectos el

733968300 el

e '_mdlrectos que el contratista deba reallzar para la normal EJECUCIOH del m:smo como son Ios (e S

- : :-_:;Costes salarla!es perabldos por los trabajadore
"3.__'.-"--'-.;CostesdeIaSegurldadSoczal ] S S
'_'3’-_:{'-'.3.._-'Coste de  los. medlos materlales pI’OpIOS de equnpos y proplos de

i "mantenlmiento

- Coste de trabajos reallzados por empresas externas X
e Gastos Generales de estructura : S
--_'._-_Beneﬁao empresarlal L

:-__."'En este contrato en eI que e! coste de Ios salanos de Ias personas empleadas para suc
~ - Cejecucion forma parte del precso total del mlsmo el presupuesto base de 1|c1tauon indica de

forma’ desglosada Y. con;: desagregacron de: categona profesmnal ios costes sa]ariales::*._* :

S ':Se trata de servnc:os en Ios que la ejecuaon de Ia prestac:on se efectuara por trabajadores: : _ K
S empleados y ‘puestos a- dtsposucnon para ello por el adjud:catano segun Jornadas que se_-_-'- Rt




'-;Junta de Andaluma
'_-'Consejena de Salud y Fam[has
. s_ER\_ucno,ANmu_J_z_aE_sAqu .

© LUNES A VIERNES NO FESTIVOS

GNTRO [T T T T oma | magyaio
L | omeomn | iwmo | oo | ol |
S L | owewas|

_' JEFE DE PROVECTO : 1 |pEO8AISH| 7

 HumM 'JEFE DE EO.UIPO 2 IDEO8A1Sh| 7 | 3458

 Joriomze |pbeosassh] 7

__'_;'.Para e! calculo de dlcho coste se toma como base los conceptos retrlbunvos recogldos el :
“‘Convenio Co]ectwo del Sector «Industrlas S:derometalurglcas de Ta: provmcaa de. Sewlla» o

G --_"(codtgo 41002445011982) suscrito por la Patronal Fedema y las Centrales Sindicales CCOOy =~ w -
pubhcado enel s

UGT, con vigencia ‘desde el 1 de enero de- 2021431 de. dlmembre de 20 3:
"""ﬁﬁ_-_'-BOP de Fa provmctade Sewlla el 19 de febrero de 2 022" R L

- "--:*Este convemo mcluye expresamente en. su amblto func;onal de aphcaclon a Eas empresas y AR
-'trabajadores/as que. realizan su. ac‘nwdad tanto en procesos de fabricacmn -elaboracién o ..
i Iransformacnon como en. los de montaje reparaclon conservaCIon mantemmlento Sl

- almacenaje 0 puesta en funcnonamlento de equipos e instalaciones industriales que se. .

i relacionen con el. Sector del Metal quedando estas obllgadas a! cumpllmlento de este:' S
_.-_Convenlo 8 T RO O i p

L Las actn.fldades de reparacuon de aparatos mecamcos electncos o eEectronlcos que forman - I

% y estan mcluldas en el Anexo ! del mlsmo en concreto serian. ias ”Act:wdades Economlcas de o
' ;.-Ia industna y Eos Serwcms del Metai (CNAE) 33 13 Reparacnon de equnpos electromcos y_ Do

' _Opticos o

En ef Anexo V b;s del Convemo se establecen Ios grupos profesmnales clasmcandolos en_-'._-i

R 'grupos y divisiones en funcién de la cualificacion y la experiencia; de los que, para el presente_-' G
‘“-contrato, se han tenldo en cuenta Ios slguaentes perﬁ!es profesmnales Jefe de proyecto Jefe
de equlpoyoﬁmal 1a . :.-_1. ; ; . : R L L S

5 _-._-;'Se ha conSIderado una antlguedad medfa del personal de dos qutnquenlos '

o 'EI coste de Ia Segurldad Soclal para ia empresa por trabajador se ha con5|derado dei 35% de_ i s

_'-Ia base de co’azacnon sobre eI sa!arlo bruto
' ‘_F_’a_rt_iendo d_e esta_i_nformac_:ién e_n_-la -sigu_iente tabl.a se recogen los conceptos retri_butiv_o's para .



Junta de Andaluaa

o SERVICIQANDALUZDESALUD EIREE

' Conse;er:a de Salud y Famlllas S

Ias categorias profesnonales del persona! que habra de prestar eI ser_wcm de presencua en Ios
centros determinandose el coste anual yel coste de Ia hora de trabaj o :

: CONCEPTOS RETRIBUTIVOS

SALARIO

A_t ’:.La.-(z 022)

ANTIGUEDAD

18 057 40 € .

1 PLUS: HOSPITAL'

Por dla efectwo

| PLUS TRANSPORTE i

| GUARDIAS

| PAGAS. EXTRA S

| pLUS ABS"E'NTIS'MO

‘| RETRIBUCION: ANUALI

126.986,12€/

| SEGURIDAD SOCIAL{

':.kﬁ"_ééi N m‘tﬁn'&-f- c»ru R

: UNIFORMIDAD '-'EPI MATER[AL' FOR_MACION,

JEFE DE EQUIP .

ANTEGUEDAD g

I PLUS HOSPITAL -

| Por. Ia:_efectwo o

[ PLUS TRANSPORTE

TGuaRDIAS

' PAGAS EXTR_ \

PLUS ABSE NTISMO

T 6me/mes |

RETRIBUCION ANUAL

Suma (1) a (7)

. SEGURIDAD SOCIAL

'35% (8)

.UNiFORM!DAD EPI MATERIAL FORMACION :
- COSTE ANUAL :

:41 645 94 €

)

| IORNADA: LABORAL ANUAL .

- | Suma (8) a (10

comcep'ros RETRIBUTNOS S

SALARIO

: ANTIGUEDAD

2 37503€]

: PLUS HOSPITAL

L 3'_ Por dla efectivo

PLUS TRANSPORTE

| -_1_.41_'6,57_€. L

N

-PAGASEXTRA

e4517¢€]




Ju_nta de Andaluaa_
Cdnsejena de Sa[ud y Fami[ras

I SERVICIO !\NDALUZ DE SALUD

: -.726 22€/mes'_"j 325 1€
| suma(ja(e) | -ﬁ'-.}.3'39 930,36€| -
35%(8) T 13 975 63€ o
L] 00000 €)

'6."' PLUS ABSENTISMO
| 7. | RETRIBUCION ANUAL
| 8 | SEGURIDADSOCIAL - i i
colign UNIFORMJDAD EPI MATERIAL FORMACiON i
T cosre ANUAL : :

Con: eIIo se determman B costes laborales S tenlendo en cuenta Ias nece51da les d

8 :personal por. categona numero ‘de efectwos de presenaa y horano necesanos para Ia
prestacién del servicio: segun Io establemdo enel Pliego de Prescnpc:ones Técnicas,
.coste/hora determlnado respetando las retrlbucrones que marca el convenlo colectivo: i

'LUNES A VIERNES NO FESTIVOS

o TOTAL
HORAS/

mmL COSTE ":

9| 53.962,09€

HOSPiTAL UNI
VERSITARIO

sassme |

251483,05¢|

Para el calcuio del coste tota] se ha tenldo en cuenta ademas los. costes anuales dlrectos
o 'estlmados de ejecucmn de Ia prestacmn tai v como se desglosa enel sugmente cuadro

IMPOIRTE

:‘CbéT.E_:S’-_bE 'E_J:E'cUciotilﬁMAféRiAL'bE:L::SEié\}ifcio_r-_' .

977 735 19 €

': Coste de !os med|os matenales propios de equupos y proplos de mantem-.-' : s
",'mlento R o ]




“coste del mantenimiento sustltutwo total

L Coste de dlsposmvos'
"l el Centro Directivo

- ..admamstracnon, costes de oﬁcmas, ﬁnanueros costes dela: amortlzacron del: mmow]lzado etc

B 85 determmacuon dei precw deI contrato se obtienen segun se expone en mgunente cuadro

Z-Junta de Andalucna

Consejerla de Satud y Famlhas R

3 SERVICIOANDALUZE}ESALUD e s

. Coste de ias actua!rzacmnes de software o :_::;: ; . i : _j_.:-_'35__,2.1.1‘_:57 3 j'-: R

| Coste de gestlon demventariosyehquetas R DT 7 L 7,108,26 € e
| Coste de verificaciones ENAC basculas cabmas de ﬂu;o Iaminar etc = '_'..157 024,79 €]
R 131959,50 €

3 o Coste por USOS mdebldos : o ASEE o SR : g o _-_267;444,36 € o ST

| Coste del ser\ncuo 24x7 de mantenimlento de frlo _ i .
' sici o )
edxcossde repq on co“n. pr.e.sgn.cn’a.co.ntmuada. gn ik 14.033'8_8 €_ g

Coste de dlspgs;’qvos med;cos de repossmon bajo demanda del Centro o _--...;:':133 731 40€ -
Dlrectlvo i e I B A EP AT :

o TOTA_L“;c_c_)sT_Es'_fA'N_UA'L'E:s

: 1516529€ | i,

i 624 720,04 € S

Los gastos generales de !a empresa 0 costes mdlrectos son !os que no estan relacnonados_ i "
directamente con el servicio: que ‘se: pretende contratar pero -necesarios - -para mantener.la‘

g __-_estructura y funcmnamnento tanto de la empresa como de] proplo serwmo como gastos de_---'_ '

:': e ‘estiman en un 2, 15% dela suma de. Ios costes del persona] y ios costes dlrectos de ejecuuon g
s _;materlai del servucro 40 338 37 €/ano PR SR e '

' ':-El beneﬁcro mdustrlal se est:ma ‘en un 5 5 % de Ia suma de los costes dlrectos y Ios gastos_i}_;

:_- .generales deF contrato 105 409, 78 €/ano

' "3'3Ten1endo en cuenta todo Io antenor ios costes totales que se han ten[do en cuenta para ia SR

Sy TOTALCOSTES DE EJECUCION MATERIAL-“ o - 1.624.720,00€| -
Coste del personal R SRR I LT N 483,05€ : i
| TOTAL COSTES DIRECTOS - '-1876 203,09 €

R Gastos generales (2 15/) Lo ] 40338,37€]




> Junta de Andaluc:a

Consejena deSaIudyFamihas R

SEﬁVICiOANDALUZ DESALUD e

S E{)sfe .t'c'a_'t_al'ba_r'_a _I_Qs_.t_r_es_g' afios de dul;a_éié_n:'dé! coh_tr_a"c'q'_gé:'::'ﬁ_.osﬁ_.8_5:3,:7:2_ €sun|VA BALE

B resuitado se. mcrementa con eI IVA correspondlente (21 %) 1273829,28€para St o
obtenerei presupuesto porano S S T S

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO B TOTAL PRESUPUESTO
ANO 1 ' Lo 25 wf ANOB u DE |.|C|TAC|0N CON

il 244656100€ 244656100€ 2.446.561,00€ | 733968300€ e

: :.A51m|smo eE vanr eshmado mclu:das Ias p05|bEes prorrogas (vemtlcuatro meses) Ca
-’_-5(4 043 902, 48 €) y modn‘lcamones (20% (1 213 170 74 €) sena de 11 322 926 94 € sm__.:_: EIRRENE

g .__'.3_:5-"'La contratacuon, con’ los efectos prewstos en Ia i.CSP y de conformldad con Ias reglas de S
colos artmuios 19 y 5|gu1entes de dicha norma !egaI_ tendrla Ia constderacmn de contrato o
Ao su1etoaregulaaon armomzada RN : o S S

'-}:7 Consuitas nrel:mmares al mercado

Para Ia plamﬁcacnon deI presente expedlente de contratacmn no_se’ han reallzado'_-"'_.f. .
l-'_..consu!tas prelimmares aI mercado en Ios termmos prews'sos en eI artlculo 115 de Ia LCSP, e

i ;'8 EIeccxon deI procedlmiento

La Ilc:tacmn se reallzara por el procedlmlento ablerto dado que todo empresarlo'_':-";*-_-.?"”
:-_:_'_'|nteresado puede presentar una proposmlon quedando exclmda toda negoclaclon delos - s

: __'."-'-_termmos del - contrato, lo. que favorecera Ta: consecuaon de ‘una me}or reIacuon__';.-:_'.;. : |
Lt caildad/precto obtemdo como consecuenc:a de Ia concurrenua y ilbre competencta de - B R R
i'-_f-.-'distmtos proveedores L : ' - ST PR

S '}9 Cla5|ﬁcacuon, cnterlos de solvenaa v de adludlcacmn

o El empresarto podra acredltar Su solvenma acredltando eI cumpllmlento de ios reqwmtos_:r: §
L espectﬁcos de soIvenCIa sngmentes e : R

BT



_J'unta de Andaluaa

Consejena de Satud ¥ Famlllas

ssnwao ANDALUZ DE SALU

SRR Reqwsstos mmlmos Solvenaa economica v ﬁnanuera Conforme aI arhcuio 87 de Ia LCSP
a fm de acredltar la solvenma_ economnca yfﬁnanclera la empresa Ilcntadora debera__

Una. eclaraaon sobre eI volumen anual de- negocms'mas elevado dentro de los ultlmos_ ':_ o

tres anos conclwd' 55 por 1mporte |gual supenor a un vez yr medn

: __.':E! volumen anual de: _egocaos del I;atador; ).candidato.se _acredltara por.medio de sus.
cuentas -anuales aprobadas.y deposnadas en el Reglstro”Mercanttl si. I_empresarloi.'_-.

i _estuwera mscnto en dIChO regrstro Yy encaso, contrano por Ias depomtadas en el registro.
oﬁaal en. que deba estar lnscrlto _' _os empresar[os mdlwduales no znscrltos en el Reglstro :

restrlctlvo de la licitacién

._._Requ;s:tos manlmos 'So!venma tecnlca Se acredltara medlante uno 'de_ los: s:gmentes : :

'La presentacmn de una relacxon-de: los prlnapales ser\nctos -de igual o SImtlar naturaleza 2
a ‘los: ‘que; conshtuyen el objeto de! contrato, efectuados en: Eos tres ulttmos E}EI’C{CK)S
S ndlcando su |mporte fechas y. deshnatano publico o prlvado de los mlsmos los ser\nc:os*

: iefectuados se ‘acreditaran mediante’ certlﬁcados de buena e;ecucmn expedldos o wsados
; pdr el érgano competente'_'cuando eI destmatano sea una entidad del sector: publ;co y
cuando el destmatano sea.un’ SUJetO prlvado mediante un certlﬁcado expedldo por i dste -
__:..'o a falta de dIChO certlﬁcado ‘mediante una declaracmn del. empresarlo acompanado de_:'_
.Ios documento que acred;ten Ia r llzauon de Ia prestamon Los atados cer‘uﬁcados no :

o contrato ;

'-:-Justlﬁcacmn De acuerdo con Ia | CSP 'se han Iegldo unos requ151tos acordes ‘con eE obJeto,- :

R del ser\ncuo como son Ea experlenua de la empresa en contratos S|m|Iares y Ia gestlon o SRR :

_:s_u_ﬁc_len__es__;-pa_ra_ _-te: r.una caerta garantla de qu ef Elcrcador hene Ias capaudades' S
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' ._'necesanas para Ilevar a cabo e! contrato y no se h ' wsto necesarlo anadlr otros requnsntos '
;'que la LCSP senala como pOSIbles L

" .-.-__Esta ex1genua responde de'maner adecuada al objeto del contrato _ln Eiegar a resultar-__

""-restrlctwa la: eXJgencra para ios g |C|tadores Tres ser\nuos reallzados es una cantldad =

;jasumlble "al mlsmo tlempo que demuestra expenenma real 'para el_ob;eta'de} contrato

: _-Para Ia va!oramon de Ias pro_pos:clones, la: determl_nacmn de 1a mejor oferta en relacnon a la_
5-.‘-'-'calldad/preuo y. cong ob;en o de: obtener un servicio. de gran cafldad que satlsfaga Ias ne-
: -'ﬁceSIdades del Hospttal dela Merced de Osuna se atendera a io 5|gu'|entes criterlos de ad-

o "|ud:caC|on'

R Automattco

:No Automatlco

"7._ Correctwos de cuahﬂcados AutOmatICo

8, nvent_a_rlo inicial R Lo AURMENES. T 2 puntos’

"_'Quedara exclmda ;de la Imtacuon ia propuesta que no presente documentac&on o que': :
: _'esta no sea.suﬁmente y/o adecuada “para’ asegurar eI cumphm:ento de. Ios requmtos.

- 'La propuesta tecnlca podra |ncIU|r Ias medldas que proponga reallzar eI hcitador en €aso
' r':fde resu[tar adjudlcatano que tengan como objeto mejorar Ias cualldades mtrmsecas del .
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sk .{_servrmo, _aportando Ventajas dlrectas a su eJecucmn, especnﬁcando las soluuones REat
-propuestas para alcanzar un funmonamlento optlmo de.los. equ:pos pero que en, todo
= '.caso, han de estar dlrectamente relacnonadas con eI objeto del contrato : S

se va!orara cada subcnterro medlante comparacmn de ias sleitas recab:das clasmcando e
cada una de las: propuestas reallzadas como muy. buena, buena adecuada y' poco s
'.';-_".'adecuada a5|gnandose g puntuacuon en func;on ‘de.. Ias propuestas reallzadas_j_i

""f__:mdiwdualmente de forma proporcronal dlrecta con Ia puntuaaon de la. melor oferta e

_-_—.'IVIUY BUENA Ia oferta_cumple Ias caractenstlcas tecmcas de prestacion del serwcm i
“-solicitadas, - con MEJORAS SIGNIFICATIVAS de "Ias masmas para eE subcrlterlo
i cons;derado S : :

Va_loraciéri'.haété_ iOO_%_déﬁIa".puri'{:'u_'ac':i'én: ._del_:"s;p'b"_cri:te _ric_i.’

BL _' oferta cumpEe Ias caracterlsncas tecmcas de prestacaon del serwmo_'j-_
_ :':soilutadas can 'ALGUNA IVIE}ORA SIGNIFICATIVA_de Ias mssmas para ‘el ‘subcriterio
cons;derado - =

_. _Va l'n'_)_r'a'p'iéh 'haé.t_a_?ﬂ% dela un_tua_c_lc_')h__dé'l_sp_b'prjta_rm,_.

_DECUADA La oferta ‘cumple. 1as caracterlstlcas tecmcas 'de prestacnon dei ser\m:lo
:'subcriterlo consrderado

va'ldra'c'i'éh hast'a-:a_o_ '%ird'é“la”puht'u'é'ci'an del s'ubcﬁt'e"rfo

'Se jushﬁcaran las. valoracmnes medrante mforme tecnlco elaborado a mstanmas de Ia ': T
_-M_esa de contratamon en \nrtud de Eo pre\nsto en eI art 1462, b) 150 1 y 157 5 de Ia_*'-" SRR

i _Q‘;La puntuacton total obtenlda en este cnterlo serd Ia ‘suma: de Ias obtemdas .en Ios SRR
""'subcntenos sugunentes que se apllcan en funaon de sus necesndades para obtener un .} BTSRRI
L .ser\ncno de mayor cahdad : : : ST : :
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ik En este subcrlterlo se Valorara la descnpcmn de Ia orgamzacnon gestton y desarrollo: e
i operatlvo del Servicio . de: Mantemmlento Inte_ ral _todo _ries_o /- de “gestién
o dmmlstrahva y grlmera mtervencnon '

S Plamﬁcamon Y ejecumon de los mantemmlentos o
prevennvo mOdIﬁCEl‘IVO 0 de reconstruccaon por reposmton susntunvo y demas)'_:f'_ SRR
' (Plamﬁcacmn anuai de tareas del mantenlmlento prevennvo o en su caso, tecnaco-_ S

Orgamzacmn, gestlon y 'esarrolio operat:vo del serwuo de mantenamiento de_;.
- equipos de Anexo 1 no cua[;ﬁcados realizado _con_recursos humanos ropjos de la
_empresa deﬁniendo equupos (tipo, marca modelos)y recursos humanos

3-30rgan:zacton '-gestﬁon Y. 'desa'rrolio operatavo deE serwc:o 'mantenlmlento de__ o
equipos - de -anexo. 1 no- cuahﬁcados reallzado medlante recursos- externos w
definiendo equnpos (tlpo ‘marca, modelos) y empresa externa_y emstencna de_'.":_
_-'preacuerdo y-:modos_ de. mantenimiento externahzado L el
-.mantenlmlento preventwo_que se valora aparte)

-

Recursos humanos ‘que’se gonen a dlsgosmon del contrat (numero' cuahﬁ_car:ion"
- dlsponlbmdad ¥ orgamzac;on preasando entre personal con dedlcacmn exciusrva al..._'

“servicioy otro: tipo de. persona] horanos gestlon de avisos de urgencna ntu]aeuon,
- formacmn acredttada y expenenua demostrada dentro _del 4mbito del contrato. y'_::--
demas mformamon que. ayuden a’ ta va!oracmn) Eas dlstrrbucmnes dlarias de'_.._;'
: _: 5 presenc:a f:su:a del personal en cada uno de: los’ Centros cuant:ﬁcadas en 'numero' 8

de horas de prestacmn de serv;cms en cada _turno y categor;a )

f."- Medlos tecnlcos que se ponen 3 dlSpOSICIOI"I del contrato (herramientas equ;pos de '
medida y: caltbracuon Stock ‘minimo: de. repuestos y otros. medlos técnicos,
: _f‘;mdlcacmn de numero ‘marca, modelo v demas mformauon que ay'de
S valoramon, gestton de almacen) : i

S Ian de formacton par. gersonal de la: emgresa ad|ud|catar| (Plazos para.-su
reallzamon, contemdos de Ios cursos,:los profes;onales a ios que van _d:rlgldos_.y S

o durac:on numero total de horas de: formac;on)

S Plan de fOFmaCion para personal de !os centros (samtarlos del serwao de.f.;f'.”
o efectromedlcma deE centro p[azos para su reahzacmn contemdos de Ios cursos Tos . : _
 profesionales a los que van dlr:g:dos y su. duramon ndmero. total de. horas dei i
:formacmn) ' ' - SRR S
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“Plan de _c:‘c_iii:b_i':a_c_i_c’)'rit'i_é éinéfrtﬁiméﬁtb'_s de medida. -

1.2 Cél._idéd:;d'tia:l: Ser\ncm( Ha'sta':id nuntos] h

o -'_En este subcnteno se valoraran elementos que contr;buyan a mcrementar la calldad__-':'.___'_' B
- del servacm prestado : ' '

'_Z.Orgamzaaon, gestlon v desarroll_ operahvo del ser\ncm de mantemmlento de.{._ e
“equipos de’ Anexo | definidos como cualnﬁcado ¥ Ias actuac:ones espec:lﬁcas en el
: amblto del mantenimiento que se realicen por el fabncante de los. equipos o por su S
S SAT oﬁual [mantemmlento correchvo ‘técnico- legal prevenl‘lvo modificativo o de v
e reconstruccton por"_ epos:c;on, g ustltutlvo v de: 'as) (Plamﬁcacmn anual de. tareas" Bt

‘del mantenimiento preventivo o, ' mas).. R

: ':'-Orgamzauon gestlon Y. .desarrol[o peratwo del ser\ncm d" m_antenlmlento de
"'-renosuzlon efinicidn - (’aoo _marca, modelo) - de Tos DISDOSIUVOS médicos de
egosncm con presen(:la contmuada €n:el: Centro Dlrectlvo Vi ios :DISDOSIUVOS.;:
__medlcos de reposacmn_bajo demanda del Centro Dlrectwo'.(ﬂotantes) |nd|cando los:
“gue’son ‘nUevos o, 'emanufacturados' _Los l|c1tadores : en_sui-oferta, - podran
'ncrementar el numero'y tlpo ‘de eqmpos de repo _CIon estab]ecndos como dotacwn

--_:Organlzamon gestlon v desarrollo oper__tlvo del ser\nao_ de.: manten;mlento _
‘sustitutivo {Darua! v total), crrterio de la: empresa contratlsta a apilcar a cualqunera?
“de los disposmvos mechcos mcluldos enel Anexo: I,enlo referldo alos accesorios o
3'e1ementos 0 sustitucion total segun se. EXpllca enel PPT, cuando na sea posnb}e Ia__" i

'.reparauon adecuada conforme e __I emgenaés de 'este ﬁphego “yoila s T
T ecomendacmnes del fabrlcante 5 : ' "

o)

'-.Organlzaczon gestlon Y. desarrofio -_opera’avo del ser\ncm de .mantenlmlento de
“eguipos de Anexo | de’ dlagnosnco in vitro con’ espectai atenmon a Ios equlpos de
"-_gestlon det fno (frtgortﬁcos congeiadores ultra congeladores y otros) Deﬁnlcmn de .
las. actuamones correctlvas en: horarfo laboral respuesta ante: a\nsos fuera _ S
.horarlq 'iaboral mantenlmlento subcontratado 0ipor persqna : proplo oﬁmal R
j_"[mantemm']ento': correc‘avo tecnlco __gal preventn{ro modificativo :': de._r""-
o _::reconstruccmn, por reposncaon sustltutlvo y demas) (Planlﬁcamon anua] de areas'- :
def mantenlmlento preventlvoo en su_caso tecnlco 'Iegaiydemas) S

s Ge$'_tiég'r_l_"de'_lds S'iStém'a's 'de_'inforhd'at'iéh'

 Gestion de fa calidad
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'- '__"-;1_.'3.';h';'._:'iaﬁvas'_de 'Opﬁ}n'iiacién d_e' la 'A&mdgq_m_’asta_"s"auhfas;f'

.-f:iSe va!orara posm\.ramente la organlzauon gestlon Yy desarrollo operatlvo de'__-
: Imedldas que garanticen la:c lbersegurldad de los. equ:pos 5|stemas los: datos Jlas
.’-comumcacrones, oy Ios serwmos electromcos proporcronados ‘por. Ios mstemas de;
: ':_ .tecnolog:as de mformauon o de operacmn segun sU. amblto de aphcac;on

IR

'_--Se va[orara posmvamente : - gest :-desarrollo operatlvo d
'_'f'medldas que i crementen el soporte a 1a apllcacmn v uso de. Ios dlsbosmvos (apoyo_
al traslado o ‘instalacién de. eqmpos a petlelon del. centro dlrectwo por motwos de’
obras y otras eventualldadés ' s

: 'Se valorara posmvamente la: propuesta_de provectos:de i mnovacmn para ei serwcno B
: de electromedlcma o Ia adecuamon a nuevos sustemas de mejora reIac;onados con_
ion de planes estrateglcos de. mejora del

.___-Deberan' presentar un P!an de deﬁmc;on _de desarmllo y euecucnon de esta-
_prestacaon. : :

El'apoyo a .a.; formauon practlca de al'umnos de formauon'profesmnal_-.
‘{Hasta 2,5 puntos) : : '

< El SSPA tiene’ en e;ecuc:on poflticas para Ia fo macson ;:)rac:tlc:a £l a]um os"
a de Formac:on Profesmna

:--EI Hospltal Vlrgen Macarena partn:ipa en dlchas pollttcas medlante I
recepd n-de alumnos en pracnca de Formaaon Professonal W

_';'_"_En este sentido, Ia empresa colaborara con el hospatal en el desarrolio y'.' R
' '_'e}ecumon de Ia formacmn pracnca de alumnos que'cursan estudlo "de_
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fFormacmn Profesmnal relacnonados con Ias prestauones objeto de este AN

-La empresa colaborara con eI hospltai Vtrgen Macarena en Ia reahzacs_ 1] de'.-_." _
: -’_-Ia Formacion: en Centros de Trabajo (FCT) de’ Ios modulos relacmnados con '_ o
Ylat eiectromedlcma que los aiumnos V. alumnas solmten y e! hospltal
j’_autorlce al ﬁnal de sus estudlos de Formacién Profesmnal Y, que se lleva: a
‘cabo,’ gracras a Ia colaboracmn del hospitai 2 que se. desarrollara en su.'fi
'__totalldad en Iasd_ependenaas de ekectromedlcma v eI centro asnstenmal i

--_Las colaborac;on de Ia empresa conmstura en. desarro!lar una actlwdad'-“_'_
e -_relamonada con |z formacmn cursada a;ustandose al programa formatwo S
_:-estupulado por el tutor de FC G -

Deberan presentar un Pfan de deﬁmc:on de desarrollo v eJecumon de esta'

j"procesos y contrlbU|r a Ia mejora de Ia segurldad y: eﬁmenaa de ios eqmpos de 'os_i__ B
~' Centros. Asi mismo se: mcorpora de manera transversal y preceptlva criterios socnales,'._______-‘.
“‘comola. formamon, de gran |mp0rtancla para la me;ora de ia calldad del_ser\ncm' ' '

:'32 OFERTA ECONOM[CA (Ponderacmn maxlma 20 puntos)

5 :.'-_Se valorara Ia oferta economlcamente mas ventajosa para el Serwcno Andaluz de Sa]ud i
o La determmacnon de la: puntuacmn correspondlente ala oferta econom:ca se reahzara de.’;'
Ia s;gwente maner : : &

i ;Se as;gnara Ia mamma puntuamon a Ia oferta de precao lnferior con respecto al prec;o de__ﬁ_ BRI
' “hc:tacnon, _aS|gnandose Ia puntuamon al resto de Eas ofertas medlante proporuonahdad_.g
"'.'mversa ' SRR '

_;--Importe de oferta de I|C|taC|on mas. econom[ca (Omm):: se le asignardn'la maxima’ o

' ."-;'_puntuamon (20 puntos)

Wi _-"lmporte de restantes ofertas de |ECltaC|0n (Ox)




- : _': -3forma automatizada poner en reIaclon Ias dlstmtas ofertas presentadas facilitando quela
_.__mEJor ‘oferta. obtenga 20 punt

o ;'J_ust'iﬁ_cacjtén'dél a e_r'so='
' ".':Los cnterlos cualltatlvos se acompanan del cnterlo relauonado con Ios costes que es Ia

":'_:”Oferta Economlca cuya formulauon se basa en dar una mayor puntuacaon a. ia oferta :

- -.--'.'-'_"_:_fondos deI SAS destmados a. Ia contratac n deI_serwao

':'-'jg.Las empresas IIC|tadoras deberan mdlcar claramente en su oferta eI I|m|te del xmporte
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' '_":Puntuacmn restantes ofertas de Ilc;tacron (Px) se Ie as:gnara Ia puntuacmn med:ante
: .propormonahdad mversa TN : : R D

'.:Px 20*(Om|n/0x)

i_as puntuacrones se redondearan a dos deamales

o _Justlﬁcacmn de Ia formula utllizada

SRl organo de contrataaon Ut’IIIZEI esta formuIa matemat:ca por cons:derar que permlte de

sy el resto se aSigne”de forma mversamente'f'."'.-"-

i .-__proporc:onal

: ;jLa magmtud de puntuaaon'dlsmmuye proporcnonalmente al aumento del |mporte de Ias_.f '
' fofertas : s i

L 'j'.objetwo de establhdad presupuestana y.c ntroI deI gasto una eﬁue te ut:ltzau n_de Io

) MANTENIMIENTO SUSTITUT!VO TOTAL (Ponderacmn maxlma 15 puntos)

;'"'_maxlmo para que sea usado por eI Centro Dlrectlvo para el Mantenlmlento Sustltutwo
.sin que el uso de.este_lmporte suponga una modiﬁcamon en el precm deE :contrato

ste cnteno de adjudlcac:ion automatlco se mdmara eI porcentaje_-.
dl_r.a_ctlv._o paraj:

i :.A este. respecto e
-'_'__anual mammo del |mporte de I|C|tacron, que pone a d:sposmon deI cent

G 3'EI Importe economlco consecuenc:a de dlcho porcenta;e podra ser acumulabie para d|s~_'--_' s
- tintas: anuahdades si_ho son consum:das y aphcable tamblen a Ias suceswas prorrogas ERILIE
que pudleran Iievarse a cabo del mtsmo R i i

SR Este porcentaje sera deI 5% deE preao de I|c1tacmn y puede ser mejorado hasta un _ma)u—_:'
mo deI 15% en este crlterso de adjudrcacton conforme a Ia mgunente vaiorac;on R

L :.Las puntuac:ones se as:gnaran aplicando Ia 5|gu1ente formula
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' -'-_-Puntuacmn (MS/MS maximo) *15

: ':--'-_"-IVIS- % del smporte de ||C|tac10n que destma Ia empresa a Mantenlmlento Sustltutwo i
Total R : ; LR o .

IVIS max&mo= % dei |mporte de I;c:tacnon que destina a Mantemmuento Sushtutwo_f-'.
Total la empresa con la mejor oferta (oferta el mayor %) ' :

_'-.3Just1f1cacmn de Ia formula matematlca uhhzada

EI_ organo de contratamon u’ahza esta formula matematlca por consu:ierar que permlte de.. o
: -:_.-forma automatizada poner en relacnon las distintas ofertas presentadas facilitando que la
meJor oferta obtenga 15 puntos ia que oferta Ios requmtos ‘minimos: del pllego no b

: Se conSIdera por tanto un elemento relevante del prec;o de! contrato y por tanto dlrec—
- ‘tamente, vmculado al objeto del mismo, el mcremento del porcentaje anual mammo que_
""'la'empresa I|<:|tadora pone a dlsposmion del Centro Directivo ‘para que 'ea usado para el

Mantenlmlento Sustltutlvo _TotaE R

K E] PPT de c _nform:dad co Ia memona economlca contempla un porcentaje minimo del_-__:
Lh% de! lmporte de ifr:ltacu)n y permlte que 137 empresa Itcntadora mejore esta propuesta_ﬁ--.-
i _-'.'-economuca atendlendo as condlmones de su oferta. '

S _'-fNo obstante, o anterlor se estabiece una ilmltacmn en eI mammo ofertado'al ohjetode
" facilitar el ‘necesario. equmbno economico del contrato y-una: adecuada redtstnbucnon_ IR
"':'entre los - distintos: criterios. de'contemdo eco:nomico que se. contemplan en estos.
'-'-crlterlos de adjudlca_ 0. CE : R

Ante Ia emstencra de diﬁcu!tad para |denttﬁcar en que medlda e] uso mdebldo de dISpOSI- :
- tivos medlcos es! der;vado de un comportamlento negltgente ) poco con51derado en el
~uso_de dichos: dlsposmvos o es derivado de un defecto de- mantemmlento de usuario
_""-:consecuencna de’ ‘una formac;on madecuada (responsabllldad de la empresa contratlsta:_;:-
Clen vartud del mantemmlento de: usuarlo) se ha establecldo en e! PPT, en. .este: €aso, una""
SRR _modahdad de: nesgo comparudo o Iimltacmn de Ia responsab:hdad de Ia'empresa contra-_
. _:"tISta para saiuaguardar eI equmbrlo economlco dei contrato ' : e

g
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UEn esté se'ntido' e'n" dicho' PPT"Se'il’idii:'a q'u'e los pféé’tjpl}ésitos'd.é r'épar'aéi'érzl"serén 'é:siimi-: i : :
. dos por la empresa contratlsta en un 5% deI prec:o de hmtac;on a. porcentaje derl_vado de
su oferta sn este porcentaje es mejorado R ' e S

: Jushﬁcacnon del crlterlo

iSe consndera por tanto un elemento relevante del precm del contrato y por tanto d|rec
; ':-tamente \nncu]ado al ObJEtO deE mlsmo ia asunaon dlrecta por parte de Ia empresa con—.'.
“ ‘tratista deun mayor numero de reparacuones sin; coste anadldo para el orgéhd gestor
Este volumen de: reparacsones ad|<:|onales se de;a a cr:te '0 del contratlsta atendiendo a

"-;‘Ias poslbllldades de su oferta

o '_'Para facmtar su med:cmn y. control se establece como mdmador el porcentaje mdlcado
. j'_._'antenormente la va]oramon de! compromlso de Ia empresa se- realizara conforme a Ia.’_"
__s;gmente formula matematlca : '

i Puntuaaon criterlo {C/ C Maxlmo) *10

of % del |mporte de |ICitaCIOn que asume la empresa en concepto de usos mdeb:-

Justlﬁcaaon de Ia formula matematlca uhhzada. it

S 'EI organo de contratacion utlllza esta formula matematlca por consrderar que permlte de'f
- forma automahzada poner en relacton fas dist;ntas ofertas presentadas faculltando quela. .
RS "mejor oferta obtenga 10 puntos Ja: que oferta los reqws:tos minimos: del phego no ob{-
P _-tenga puntuacmn v el resto se astgne de. forma proporcmnal g e

: lNVEN'{ARIO PERMANENTE (Ponderacnon maxlma 8 puntos)

S '-_"":'-.:_Aquellos d]SpOSItI\IOS medn:os de nueva adquts&cmn que se mcorporen al contrato§
'durante la \ngenma del mlsmo NO supondran ‘un aumento del |mporte del mlsmo ¥ por

;'_rtanto de la. facturacnon del contrattsta ¥ seran mcorporados al contrato que responda gl

R _:_Ias condn:iones prewstas en los pllegos reguladores en un 10% de] precio de I|c1tamonf o

. :_'Este porcentaje puede ser mejorado hasta un mammo del 20% en este cnterlo de
_adjud[cacmn ' R R S T

SELE
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“Se Va'lorar".é,"-pfjrftahto', -_unﬁmayo'r_:'pdrceh_taje -’ésur_'n_ido 'durahte Ia__v'ig_ghcia::d_él contrato.-

S Las_ puntuac:ones se_amgnaran apllcando ia slgmente formula- S

_? 'Puntuamon._ _ {Ip / ip Maxlmo) *8

'_'_:_EI organo de contratacmn utlllza esta formula matematlca por considerar que permlte de.
_.forma automahzada pone' 'en reIaCion Ias distmtas ofertas presentadas famlltando que la:

i (Ponderac:on max:ma 5-puntos)
-Crlterlo no automahco o

Se va!orara ia 'Organ:zacmn geshon y desarrollo operatlvo del serwao de_.;

o '-mantemmlento PREVENTIVO de equos de anexo I no cualtﬁcados reahzado medlante R

_.:":'.'_:acuerdos de coiaborac&on de serwmo/sumimstro con fabrlcante 0 SAT: oﬁmal deﬁmendo'j_:}" s
..'_eqUIpos (l“lpO marca modelos)_y empresa y_existenua de preacuerdo y modos de S




untadeAndalucta

:' _ConSEJerla de Salud y Famlltas :

SERVIC!OANDALUZDESALUD B L LR ot

’ _mantemmlento

S '--}'La Valoraaon de este apartado se efectuara en base a Ia memoria tecmca aportada por'
wolos I|C|tadores S : -

'::”Quedara exclu1da"de___aﬁ_I|C|tac n la propuesta que no presente documentaaon o que_._

.'La propuesta te__n;ca'p_ dra nclu1r ias medld S que proponga r_ ahzar eI IJCItador en caso
"_'.'-de resultar adjudlcatario que tengan como objeto_ mejorar Ias cualldades intrmsecas del

conmderaran NO ADECUADAS y quedaran _exclurdas de Ia ilr:ltac:ion

| se Jusuﬁcaran Ias vaioraaones med:a : __e_'_nfo me tecmc _:el'aborado a I|nstanc:as .'de I_a" L
;f_-;s_Mesa de: contratacuon, en virtud.de_lo ‘previsto en el art. 146 2 b) 150 1 y 157 5 de Ea
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_-_:_j_:_-m_snjl_cgw_ Hhe b

_.'_SI bren es perfectamente adm|5|ble que el mantenlmlento de Ios dlsposmvos no_'_-__-_ '35__
e cuallﬁcados pueda ser: reahzado por tecntcos de la empresa contratlsta y/o terceros que i
:__.posean la cuahﬁcauon pertmente 88, decar el conocimiento necesarlo graclas a.una ot
SR _formacmn espeuahzada y/oauna experienaa pract;ca adqunrzda en cumphmlento de 10_1 S E N

it establec:do en ia Circ:ular 3/2012 de 11 de septlembre de Ia Agenma Espano!a de i

o .parte de Ia empresa fabrlcante e} SAT de aque!ios equ:pos que asf 10 con5|dere Ia__-_.. R Saate
'-.'.-.__'empresa llc:ltadora es c0n51derado un; elemento ‘gue.: me;ora da cahdad .de, -*l § i

i prestacmnes del contrato por la garantla adicional aportada por dichos agentes tecnlcos R
: 'y por tanto es_un criterio dlrectamente vmculado al objeto del contrato :

7 CORRECT!VO DE CUALIFICADOS (Ponderacmn méxima 5 puntos) .

i " Tal .como: se'mdlca en. el PPT el mantemmlento correctwo de. dlsposmvos medlcos'
"'cuahﬁcados del ANEXO | del PPT debera ser realizado por el fabricante de los' equipos. o
;por su. SAT en aguetios casos que la: emgresa contra'ﬂsta tenga acuerdo con eE cttad EREHE '

.-__-'_--fabrlcante 0 con su SATy asr :I o d_;gue en SU_ oferta tecmc S -

: ;.En este crlterlo se Valora el compromaso de la- empresa Ilcztadora de suscnb acuerdos

. 5 La valoraclon de Ia deciaraclon responsable se reallzar conforme a Ia s;gmente formula

Puntuacron (N" EQUlPO _N°_EQUtPOSCUALiFICADOS) *5

N° EO.UIPOS" N° Equlpos cuahﬁcados cuyo mantemmlento correctnvo va a:ser
reallzado por fabrlcante de Ios equlpos o por su SAT oﬁaa] § B

N° EQU!POS CUALIFECADOS—N° de eqmpos cuallﬁcados del ANEXO I de! PP'

o Justlﬁcaclon del crlter 0:

' "':Se valora, por tanto de forma-posmva por su relacton con Ia calldad del serVIclo_'."" '

S '_prestado que. los mantemmlentos correctivos de. los’ equipos cuallﬁcados del ANEXO 1
" del PPT, por tratarse de eqmpos ‘que por. 'su complejldad 0 |mpacto sobre la asmtenmd ERR T

sy anormal funmonam:ento podrla afectar gravemente a la segurldad de los pamentes y-f' R

S los profesmnales) requiere de actuaciones’ especificas en el amblto del mantenlmlento R R

"- : se. reallcen por eI fabrlcante de los equlpos o por su SAT oﬁr:la! : =
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-':Justlﬁcacmn de Ia formula matematlca uhllzada e

i ;:_.-EI organo de contratauon utliaza esta formuia matematnca por conmderar que permlte de B
2o forma automatlzada poner en reIac:on las d|st1ntas ofertas presentadas famhtando que Ia: NN BRI
i __"f}mEJor oferta obtenga 5 puntos Ia que. oferta los requmtos mmtmos del pllego no"": R
L obtenga puntuacuon v el resto se asugne de forma proporcnon ' D

¥NVENTAR]O INiCIAL (Ponderac: n maxlma 2 puntos)

L Conforme a Io lndfcado en eI PPT eI mventarlo que se entrega en eI ANEXO 1 puede no. .
_"'_"ser totaImente exhaustwo debfdo a; vanos factores, como el decalaje entre Ia fecha de Ji-- '
atacron y Ia adjudmamon A este respecto fa: empresa contratlsta debe asumlr por eI_-_
concepto de mventarlo inicial,.un 3% adlclonal en numero de dssposmvos a Io' ‘ini :

' -'mente |nd;cados en el ANEXOI'I de_l PPT' S

e tamente \nnculado al ob;eto de] mlsmo ‘el mcremento deI parque de dlspos:tlvos medl—.
€08 mclu1dos mnualmente en el contrato No obstante Io antenor se. estab!ece una Ilml
o '_'_-'tac:on en el maxlmo ofertado a! objeto de garantlzar que’ se cumpIa eI objetwo persegu
o '_do de conSIderar como causa ‘de.no, mcorporacmn inicial .en el ANEXO | del PPT circuns-: .
':"-__tancms externas alos organos tecmcos que; han preparado el cont' "to como eI caso del_-_- i
'_ﬁ_-decala;e entre Ia fecha de I|C|tac:on y Ia adjudlcacmn 3

Se valorara por tanto un_mayor porcenta;e en numero:_ de dlsposmvos asum;dos respec— :
Retia to a ios lmc:almente :ndlcados en el ANEXO 1 deI PP____ correspondtente '

o Las puntuauones se asrgnaran_ _' phcando Ea sugusente formula

-"'j_Puntuacmn (il / I: Maxnmo) *2

Ai = incremento de mventarlo mmaEque asu'me Ia'empresa (%) s _ ;. S
i Méximo=Incremento que asume la empresa con. Ia me}ora_'-oferta (oferta el_mayor;' B
), Iamitadoal 8%, L '

o .._-'-'_Se valorara' con 2 puntos Ias ofertas que oferten u porcentaje |gual aI 8%

Jushﬁcacmn de ia formula matematlca utlhzada

o 'Z_IEI organo de contratacmn u’ahza esta formula matematica por conmderar que permlte dei_' :
" .'_._forma automahzada poner en reIac:on Eas dashntas ofertas presentadas facllltando que fa :

_ :-me;or oferta obtenga 2 puntos, la. que oferta Ios requmtos _mmtmos del pllego no_.'_
+ obtenga puntuauon y eI resto se amgne de forma propormona[ Eai ' 5
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_ 10. Condiciones especiales de ejecucidn:

Se proponen las siguientes condiciones especiales de ejecucion del contrato de caracter
social y medioambiental, a los efectos del articulo 202 de la LCSP y de las previstas en la
cldusula 10 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares:

o Condicidn especial de cardcter social:

El adjudicatario deberd contratar para la ejecucién del contrato, en el caso de nuevas
contrataciones, a un porcentaje de mujeres superior al 25% del total de las que fueran
necesarias realizar. 3

o Condicion especial de cardcter medioambiental:

El adjudicatario, vendra obligado a responsabilizarse de realizar una recogida selectiva de
los residuos generados durante la ejecucion del contrato. Asi mismo, deberd retirar los
embalajes y envases vacios para depositarlos en los contenedores correspondientes o,
en su caso, en el punto limpio u otro sistema de gestidn de residuos autorizado.

El responsable del contrato supervisara y verificara periédicamente el cumplimiento de
estas obligaciones y compromisos asumidos por el adjudicatario respecto a estas
condiciones incluidas en el contrato o que hayan sido ofertadas por él.

A estos efectos, la empresa adjudicataria podra ser requerida en cualquier momento de
la vigencia del contrato y, en todo caso, tendrd gue verificarse su cumplimiento antes del
abono de la totalidad del precio del contrato.

Sevilla, 03 de Junio de 2.022

EL DIRECTOR DE CONTRATACION A}DM];N“ETRATIVA DE LA CENTRAL PROVINCIAL DE

COMPRASDE SEVILLA

. OF: G TR

Fdo. Jaife Pérez Pérez
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