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CONSEJERIA DE FOMENTO Y VIVIENDA

43A VIVIENDA, REHABILITACION Y SUELO

El objeto de las actuaciones del programa 43A va encaminado a la concesion de ayudas
para el arrendamiento de viviendas, siendo las personas beneficiarias de éstas, en muchos
casos, familias constituidas, mostrando una presencia bastante equilibrada de mujeres y
hombres beneficiarios. Se mantiene la vigilancia a través de los indicadores de género con
la finalidad de detectar posibles divergencias que se puedan presentar.

Con cargo al referido programa presupuestario se financian distintas actuaciones en las
que no es posible llevar a cabo la desagregacion por sexo: algunas ayudas en materia de
rehabilitacion van dirigidas a personas juridicas (comunidades de propietarios, fundamental-
mente); otras van destinadas a entidades de caracter publico en paises de Latinoamérica y
del Arco Mediterraneo enmarcadas en las actuaciones de cooperacion internacional; y las
del Programa Regional de Espacios Publicos, cuyos beneficiarios son los ayuntamientos de
la Comunidad Auténoma.

Ante la situacion econdmica de estos ultimos anos, en la que se estan produciendo
situaciones graves en las que se vulnera el derecho a la vivienda, se hace necesario atender
a las circunstancias excepcionales que atraviesa Andalucia. Esta problematica afecta con
mayor intensidad a determinados colectivos de mujeres, lo que confiere a las competencias
desarrolladas a través del programa presupuestario 43A un caracter estratégico desde el
punto de vista de la igualdad de género.

Se marca como objetivos principales del programa presupuestario, facilitar el acceso
a una vivienda digna, de calidad y adecuada a la situacién familiar, econdmica y social de
las personas residentes en Andalucia, mediante el acceso al alquiler, y las actuaciones de
rehabilitacion sostenible de edificios residenciales, viviendas y areas urbanas.

La defensa del derecho a la vivienda a través de distintas medidas es uno de los ejes
fundamentales de la politica de igualdad de la Comunidad Auténoma de Andalucia, tal como
se consagra en el Estatuto de Autonomia para Andalucia, en la Ley 1/2010, de 8 de marzo,
Reguladora del Derecho a la Vivienda en Andalucia y en la reciente Ley 4/2013, de 1 de
octubre, de medidas para asegurar el cumplimiento de la funcidn social de la vivienda y que
se enmarcaran con el proximo Plan Autondmico de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia
2016-2020.

El programa 43A considera como personas destinatarias preferentes a las personas
mayores, las jovenes, las discapacitadas, las familias monoparentales, las personas pro-
cedentes de rupturas de unidades familiares, las victimas del terrorismo, las victimas de la
violencia de género, las personas emigrantes retornadas y las familias en situacion o riesgo
de exclusion social, aunque tendran prioridad en las mismas las familias que hayan sido
desahuciadas de sus viviendas y se encuentren en riesgo de exclusion social, asi como las
familias con menores niveles de ingresos. Ello se pondra claramente de manifiesto en el
proximo Plan Autonodmico de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia 2016-2020, actualmente
en redaccion.
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Las actuaciones para la consecucion de dicho objetivo tienen como propdsito continuar
profundizando en lo dispuesto por el | Plan Estratégico para la Igualdad de Mujeres y Hom-
bres en Andalucia 2010-2013, en relacion con la integracion de la perspectiva de género en
el diseno, ejecucion y evaluacion de las politicas y planes en materia de vivienda. También
es necesario seguir reforzando las medidas de andlisis del espacio urbano y de la vivienda
para poder contar con la informacion de apoyo necesaria para la toma de decisiones y que
permita una concepcion del entorno desde el punto de vista de género.

Una medida que incide positivamente de manera especial en aquellas personas con
menores recursos es la promocion del alquiler como alternativa a la adquisicion de una
vivienda. Dicha medida afecta de manera principal a las mujeres ya que se encuentran dentro
del grupo de las personas con menores recursos debido a las desigualdades estructurales
del mercado laboral espanol y andaluz, lo que repercute directamente en su capacidad
econdmica.

Resenar, por ultimo, la pretension de asumir, para el ejercicio presupuestario 2016, com-
promisos de ejercicios anteriores respecto a una serie de ayudas dirigidas a adquirentes de
vivienda protegida, lo que ha supuesto la creacion de un nuevo indicador.

En concreto, las actuaciones seran:

Concesidn de subvenciones a personas con escasos recursos para facilitarles el acce-
S0 a una vivienda digna mediante el régimen del alquiler para lo que se estableceran
ayudas para el alquiler de viviendas a personas en situacion de especial vulnerabilidad,
a personas en especiales circunstancias de emergencia social incursas en procedimien-
tos de desahucio o ejecucion y a personas con determinados umbrales de ingresos.

Concesidn de subvenciones a las personas adquirentes para el abono de los subsidios
autondmicos de los préstamos y para sufragar los gastos derivados de la escritura y
registro de la vivienda adquirida.

Los indicadores previstos para las anteriores actuaciones son:
Ayudas a personas inquilinas (nimero de mujeres y de hombres).

Ayudas a personas adquirientes (numero de mujeres y de hombres).

51A DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE FOMENTO Y VIVIENDA

Este programa, responsabilidad de la Secretaria General Técnica, tiene un eminente
caracter horizontal, sirviendo de soporte técnico y administrativo para el funcionamiento del
resto de los centros directivos de la Consejeria en orden a la ejecucion de las competencias
conferidas a la misma por el Decreto 211/2015, de 14 de julio.

Dentro de este programa destaca la labor del Servicio de Informacion y Estadisticas,
organo encargado de coordinar la actividad estadistica y cartogréafica de la Consejeria, por
lo que es responsabilidad de este servicio velar para que se incluya la perspectiva de género
en los nuevos sistemas de informacion que se desarrollen en la Consejeria.
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La Unidad de Igualdad de Género también desarrolla sus funciones previstas en el articulo
60 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, dentro de la Secretaria General Técnica: coordi-
nar e integrar la perspectiva de género en el ambito competencial de la Consejeria y velar por
la aplicacion de la transversalidad de género en todas las actuaciones de la Consejeria. La
Unidad de Igualdad de Género cumple con la normativa de igualdad mediante la elaboracion
de los informes de impacto de género de las normas que emanan de la Consejeria, velando
por el uso no sexista del lenguaje.

Este programa también tiene como responsabilidad las materias de gestion de recursos
humanos, la conciliacion de la vida laboral y personal y la formacion del personal.

El principal objetivo relacionado con la igualdad de género para el programa 51A en el
gjercicio 2016, consiste en garantizar la participacion equilibrada de hombres y mujeres en
las actividades formativas que se organicen en la Consejeria, tanto en lo referente al profe-
sorado como al alumnado. Ello se concreta en el estudio de la representacion de hombres
y mujeres en las actividades formativas obteniendo datos de las personas participantes
desagregados por sexo.

Los indicadores presupuestarios correspondientes a este programa son:

Alumnado de cursos de formacion (numero de mujeres y de hombres).
Personas formadoras (nimero de mujeres y de hombres).

Permisos y licencias concedidos (nimero de mujeres y de hombres).

51B MOVILIDAD E INFRAESTRUCTURAS VIARIAS Y DE TRANSPORTE

La Direccion General de Movilidad, dentro de su objetivo de garantizar la igualdad de
género y la participacion equilibrada de hombres y mujeres, tendra en cuenta en el presu-
puesto de 2016 la perspectiva de género de manera sistematica aplicandolo a la totalidad
de las actividades susceptibles de ello.

Dentro del objetivo de cambio cultural en materia de género para transformar la percep-
cion de sectores masculinizados a sectores abiertos a las mujeres, se sigue avanzando en
incorporar la perspectiva de género en los estudios y planes de movilidad como forma de
contribuir a garantizar la igualdad avanzando en nuevas estrategias en la elaboracion de los
mismos para conseguir este fin.

Ello se ve reflejado en las siguientes actuaciones:

La Ley andaluza de Movilidad Sostenible trata de establecer directrices sobre la
planificacion de la movilidad diferenciando documentos que tratan de desarrollar ins-
trumentos de planificacion a distintas escalas territoriales. Esta politica de transporte
publico, con su prevision de inversiones y todo el marco de medidas para fomentar
los desplazamientos a pie, en bicicleta, en transporte publico, y en ferrocarril de
mercancias, favorece la consecucion de la igualdad entre mujeres y hombres. Con el
fin de obtener mayor informacion y mejorar la igualdad de género, el texto de la Ley
Andaluza de Movilidad Sostenible destaca la transversalidad de la igualdad de género
en las actuaciones en materia de movilidad.
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Planes de Movilidad Sostenible: se continuara con la creacion de Comisiones de Redac-
cién del Plan por Areas de aglomeraciones urbanas que se ajustaran a lo establecido
en los articulos 18 y 19.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia y al articulo 11 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para
la promocion de la igualdad de género en Andalucia. En la formulacion de cada Plan se
garantizara la participacion de la ciudadania y se tendra en cuenta de forma efectiva
el objetivo de la igualdad de género en el desarrollo de todas sus actuaciones, a la
vez que contribuiran a fomentar la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres.

El Plan Andaluz de la Bicicleta incluye en su diserio un analisis con perspectiva de
género, diferenciando la poblacion entre hombres y mujeres, el empleo directo que la
implantacion del plan puede generar y las medidas de fomento del uso de la bicicleta
segun destinatarios; también se tiene en cuenta la perspectiva de género en su eje-
cucion.

Los planes de infraestructura y servicios del transporte, estudios de transporte no
motorizado y transporte publico también integraran la perspectiva de género en su
diseno y ejecucion.

El Observatorio Andaluz de la Movilidad Sostenible y la Logistica desagregara por sexo
la informacion a recabar y a exponer, cuando sea posible.

Realizacion de encuestas sobre numero de viajeros y viajeras del transporte publico
metropolitano por sexo a través de los Consorcios de Transporte Metropolitano, y
analisis de los resultados obtenidos dentro de las encuestas realizadas (numero de
mujeres y de hombres, destinos, etc.).

Todos los documentos de planificacion y los estudios a realizar en el ambito de la
Direccién General de Movilidad estaran expresados en lenguaje no sexista.

El indicador presupuestario previsto para el programa 51B mide las personas usuarias
del transporte publico metropolitano (numero de mujeres y de hombres).



