Consejeria de Empleo, Empresay
Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DIRECCION PROVINCIAL DE CORDOBA DEL SERVICIO ANDALUZ DE
EMPLEO, POR LA QUE SE APRUEBA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA, RELATIVA A LOS PROGRAMAS DE ORIENTACION
PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION, CORRESPONDIENTE A LA
CONVOCATORIA 2023.

Vistos los expedientes del ambito provincial de Cérdoba, iniciados en virtud de solicitud
formulada por las entidades, y demas documentacion complementaria, para la ejecucion de
actuaciones en materia de Insercion Laboral, en el marco de los Programas de Orientacion
Profesional y Acompafiamiento a la Insercidn, regulados por la Orden de 18 de octubre de
2016, modificada por la Orden de 16 de julio de 2018, por la que se aprueban las bases
reguladoras en régimen de concurrencia competitiva de estos programas y establecidos en
el Decreto 85/2003, de 1 de abril, por el que se regulan los Programas para la Insercion
Laboral de la Junta de Andalucia; efectuada la convocatoria para el afio 2023, mediante la
Resolucion de 5 de abril de 2023, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo,
modificada por la Resolucion de 18 de abril de 2023 y la Resolucion de 6 de junio de 2023, se
contemplan los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Las entidades solicitantes tienen prevista la realizacion de acciones dirigidas a la
orientacion, asesoramiento y/o acompafiamiento a la insercion que se ajustan a las
recogidas en el articulo 4.2 de la Orden de 26 de septiembre de 2014, por la que se
desarrollan los Programas de Orientacidn Profesional, Itinerarios de Insercién vy
Acompafiamiento a la Insercidn regulados por el Decreto 85/2003, de 1 de abril.

SEGUNDO.- Presentadas las solicitudes en tiempo y forma, conforme a lo dispuesto en el
articulo 13 de la Orden 20 de diciembre de 2019, por la que se aprueban las bases
reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracion de la Junta de Andalucia para la
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, se procedié al analisis
y valoracion de las mismas, de acuerdo a lo establecido en el articulo 14 de la citada orden
(apartado 12 del cuadro resumen de las Bases Reguladoras), obteniéndose una relacion
provisional priorizada por orden de puntuacion.

TERCERO.- Con fecha 15 de mayo de 2023, se publica la Propuesta Provisional de Resolucion
de la Direccion Provincial de Cordoba del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se aprueba
la relacién provisional de entidades beneficiarias y suplentes del procedimiento de
concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, relativa a los
programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercion, convocatoria 2023.
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CUARTO.- Asimismo, conforme al articulo 17 de la Orden de 20 de diciembre de 2019, se
publica diligencia para conceder un plazo de 10 dias, tanto a las entidades beneficiarias
provisionales como a las suplentes, para que puedan alegar, reformular, comunicar su
aceptacion y presentar la documentacion acreditativa de los datos que hayan consignado en
la solicitud, tanto de los requisitos para obtener la condicion de beneficiaria como de los que
se refiera a la acreditacion para aplicar a los criterios de valoracion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo,
modificada por el Decreto-Ley 4/2013, de 2 de abril, establece en su articulo 3 como
objetivos especificos el ejercicio de las competencias en materia de empleo y, en particular,
las siguientes: fomento de empleo, orientacion e informacion, prospeccion, registro de
demanda e intermediacion en el mercado de trabajo. Entre sus funciones, en concreto en la
3.2, se le encomienda la resolucidon de las convocatorias de ayudas y subvenciones y la
suscripcion de convenios de colaboracidn, referentes a las competencias gestionadas por el
Servicio Andaluz de Empleo.

SEGUNDO.- El Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se regula la estructura organica
de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo, en su articulo 1.a) atribuye a
dicha Consejeria, la coordinacion y el impulso del servicio de empleo de ambito autondmico,
con especial atencion a la orientacion e intermediacion laboral atribuidas por el articulo 3 de
la Ley 4/2002, de 16 de diciembre, de creacion del Servicio Andaluz de Empleo y, en
particular, la intermediacion laboral, la orientacion de las personas demandantes de empleo
y la dinamizacion de la oferta de empleo facilitando el ajuste entre la oferta y la demanda.
Asimismo, en el articulo 2, se le atribuye a la Consejeria la gestion de las competencias de los
servicios periféricos que le corresponden a través de la organizacion territorial provincial
gue se determine.

TERCERO.- Las personas titulares de las Direcciones Provinciales del Servicio Andaluz de
Empleo son competentes por delegacion de la persona titular de la Presidencia del Servicio
Andaluz de Empleo para la resolucion de los procedimientos de concesion y reintegro de las
subvenciones concedidas para los Programas de Orientacién Profesional vy
Acompafiamiento a la Insercidn, en sus respectivos ambitos provinciales, cuando el
proyecto solicitado afecte a una sola provincia, conforme a la Resolucién de 28 de octubre
de 2016, del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se delegan las competencias para la
resolucion del procedimiento de concesidon y reintegro de las subvenciones
correspondientes a los Programas de Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la
Insercion regulado en la orden que se cita, en 6rganos directivos de la Agencia (BOJA nim.
213 de 7 de noviembre de 2016). Asimismo, la disposicion transitoria segunda del Decreto
155/2022, de 9 de agosto, establece que las delegaciones de competencias en las materia
atribuidas a la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo que se encuentren
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vigentes a la entrada en vigor de este decreto continuaran desplegando su eficacia en tanto
en cuanto no se efectlien nuevas delegaciones o se revoquen las existentes por los 6rganos
que resulten competentes para ello con arreglo a lo dispuesto en este Decreto.

CUARTO.- El procedimiento de concesidon de estas subvenciones se iniciara de oficio y se
tramitara y resolvera en régimen de concurrencia competitiva, seglin se establece en el
articulo 9 de la Orden de 20 de diciembre de 2019 y, conforme a lo establecido en el articulo
22.1 de laLey 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

QUINTO.- El desarrollo de las acciones contempladas en estos programas se llevara a cabo
de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria existente con cargo a los créditos del
presupuesto del Servicio Andaluz de Empleo y, en particular para la convocatoria 2023,
como se establece en el resuelve segundo de la Resolucidn de 5 de abril de 2023, modificada
por la Resolucion de 18 de abril de 2023y la Resolucion de 6 de junio de 2023, con cargo a las
siguientes partidas presupuestarias:

1239180000 G/32L/46005/14 S0574
1239180000 G/32L/48007/14 S0574

SEXTO.- Para el estudio técnico y cuantificacion econdmica de la ayuda solicitada, se han
observado todas las normas de obligado cumplimiento, en concreto, la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, asi como el articulo 4 de la Orden de 20 de
diciembre de 2019y el apartado 5 del cuadro resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016,
por el que se detallan los limites y conceptos subvencionables.

SEPTIMO.- Las acciones llevadas a cabo desde las unidades de orientacién subvencionadas
se encuadraran en el marco del procedimiento del itinerario personalizado de insercién y se
realizaran en funcion de los objetivos determinados para cada unidad, segln se establece en
el articulo 16 de la Orden de 26 de septiembre de 2014, por la que se desarrollan estos
programas. Las unidades de orientacion forman parte de la Red Andalucia Orienta y, por
tanto, estan sujetas a los procedimientos y pautas de actuacion de la misma.

OCTAVO.- La presente resolucion se ajusta a lo establecido en la Orden de 20 de diciembre
de 2019, cuyo texto articulado esta integrado en las bases reguladoras de los Programas de
Orientacion Profesional y Acompafiamiento a la Insercion.

En virtud de lo anterior, la Directora Provincial de Cordoba, de acuerdo con lo establecido
en la disposicidn transitoria segunda Decreto 155/2022, de 9 de agosto, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresay Trabajo Auténomo,
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RESUELVE

PRIMERO.- Conceder una subvencién a las entidades que han obtenido la puntuacidn
suficiente y acreditado el cumplimiento de los requisitos y las circunstancias necesarias para
obtener la condiciones de entidades beneficiarias, en la cuantia indicada en el Anexo I.

SEGUNDO.- Aprobar el listado de entidades no beneficiarias, bien por insuficiencia de
crédito presupuestario previsto o bien por la distribucidon del mapa de recursos de la
convocatoria, asi como las entidades que han desistido de su solicitud o han sido anuladas,
expuestas en el Anexo Il.

TERCERO.- Las condiciones y los compromisos de la ejecucion de la actividad a desarrollar
por las entidades beneficiarias se detallan en el Anexo Il y 11l bis.

En el citado Anexo Il se recogen: la fecha de inicio y fin del proyecto, el colectivo a atender,
la zona de cobertura, los objetivos a cumplir, el equipo técnico que desarrollara las acciones,
el desglose presupuestario de la ayuda concedida, la forma de pago y las partidas
presupuestarias.

CUARTO.- Las subvenciones seran abonadas conforme la secuencia del pago establecida en
el apartado 24.a)2.° del cuadro resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016. En todo caso
se tendran en cuenta los limites establecidos en el articulo 124 del texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo: “4. En las subvenciones cuya justificacion se efectue con posterioridad
al cobro de la misma, no podrd abonarse a la persona o entidad beneficiaria un importe
superior al 50% de la subvencion, sin que se justifiquen previamente los pagos anteriores (...)”.

El inicio de las acciones y su desarrollo no estaran condicionados al cobro de los pagos por
parte de las entidades beneficiarias. El plazo maximo para iniciar la actividad en las
unidades subvencionadas es de 45 dias desde la fecha de inicio del proyecto establecida en
la presente resolucion.

En relacion con la estructura del presupuesto aprobado, las entidades se comprometen a
cumplir con las condiciones que aparecen en el Anexo Il de esta resolucion.

QUINTO.- Las entidades beneficiarias deberan justificar ante la Direccion Provincial de
Cérdoba el cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencion, la correcta
aplicacion de los fondos recibidos y de los objetivos establecidos en esta resolucién.
Conforme al apartado 26.b) del cuadro resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016, los
plazos maximos para la presentacion de la justificacion son:
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* Primera justificacion: 1 mes a partir del dia siguiente del cumplimento del 50% del
periodo de ejecucion del proyecto subvencionado.

« Segunda justificacion: 3 meses a partir del dia siguiente de la fecha de finalizacion
del periodo de ejecucion del proyecto subvencionado.

SEXTO.- La justificacion del cumplimiento de la finalidad para la que se concedid la
subvencidn, de la aplicacion de los fondos percibidos, de las condiciones impuestas y de la
consecucion de la finalidad u objetivos previstos en el acto de concesion revestira la
modalidad de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto, conforme a lo
dispuesto en el articulo 27.2.a)1.% de la Orden de 20 de diciembre de 2019 (apartado 26.f.1.°
del cuadro resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016) y constituye un acto obligatorio
de la entidad beneficiaria en la que se deben incluir todos los justificantes de gasto. Dichos
gastos se justificaran con facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente en
el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. La documentacion debera ser
presentada a través de medios electronicos y los documentos deberan ser electrénicos,
copias electrénicas de documentos electrénicos o copias electrénicas de documentos
emitidos originalmente en soporte papel y digitalizadas por los interesados o copias
digitalizadas de documentos originales mediante firma electrénica avanzada. Las copias
digitalizadas por los propios interesados habran de cumplir con los requisitos electrénicos
que se establezcan en la normativa relativa a la Administracion Electrénica, sin perjuicio de
que, conforme a lo dispuesto en el articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando la
relevancia del justificante en el procedimiento de justificacidén lo exija o existan dudas
derivadas de la calidad de la copia, se pueda solicitar de manera motivada el cotejo de las
copias aportadas por el interesado, para lo que se podra requerir la exhibicion de la factura o
documento original.

La cuenta justificativa estara integrada por:

* Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos (en segunda justificacion).

» Certificado, expedido por el 6rgano competente de la entidad, de liquidacion final de
las acciones segiin modelo Anexo IV.

* Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion
de la persona o entidad acreedora y del documento, su importe, fecha de emision y
fecha de pago, segin modelo Anexo V. Se indicaran las desviaciones acaecidas en
relacion al presupuesto aprobado.
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Certificado que acredite la correcta aplicacion de la subvencidon concedida al fin
previsto (en segunda justificacion).

Certificado de ejecucion de las acciones subvencionadas, indicando fecha de inicio y
fin de las actuaciones.

Certificado que acredite la incorporacion de los pagos efectuados a su presupuesto o
contabilidad con expresion del asiento contable practicado, siempre que la entidad
reciba anticipo o fraccion de la ayuda concedida, en el plazo de un mes.

Certificado bancario de los intereses generados por los fondos librados desde la
fecha de pago hasta la finalizacion del proyecto (en segunda justificacion).

Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréafico juridico
mercantil o con eficacia administrativa incorporados en la relacion clasificada de los
gastos, Anexo V, y la documentacion acreditativa del pago.

Asimismo, en relacion a los costes salariales se deberan presentar las declaraciones
de las retenciones del IRPF practicadas a trabajadores y, en el caso de imputar gasto
de alquiler de instalaciones a la subvencion, se deberan presentar las
autoliquidaciones periddicas de las retenciones e ingresos a cuenta, rentas o
rendimientos procedentes del arrendamiento de inmuebles urbanos.

Todas la facturas o documentos de valor probatorio se marcaran con una estampilla,
indicando el programa subvencionado con el importe y porcentaje que se imputa a
dicho programa'.

En el caso de que en la relacion de gastos se hayan imputado impuestos indirectos
(como el IVA) que no sean susceptibles de recuperacion o compensacion, se debera
aportar certificado emitido por la Agencia Tributaria, en el que haga constar que no
se ha presentado la Declaracion Resumen Anual del Impuesto sobre el Valor Afiadido
correspondiente al ejercicio o ejercicios del pago de los gastos.

En su caso, se aportaran como minimo tres ofertas de diferentes proveedores
cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico para contratos
menores, con caracter previo a la contraccion del compromiso para la prestacion del
servicio o la entrega del bien.

1. GASTOS FINANCIADOS POR LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO EN EL
MARCO DE LA ORDEN DE 18 DE OCTUBRE DE 2016.



Consejeria de Empleo, Empresay
Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

» Certificado explicativo de los criterios de imputacion de aquellos gastos imputados
al proyecto por un importe inferior al 100%, debiendo estar calculados
matematicamente mediante un método justo y equitativo.

* En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados,
asi como de los intereses derivados de los mismos.

* Muestra de todo el material publicitario con la autorizacion previa del Servicio
Andaluz de Empleo.

No se admitird como gasto subvencionable ninguna cantidad ni porcentaje en concepto de
gastos de dificil justificacidn, ni adquisicién de bienes inventariables. Unicamente seran
subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen en el plazo de
ejecucion establecido en la presente resolucion y dentro de los conceptos que se detallan en
el apartado 5.¢)1.° del cuadro resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016.

La justificacion debera ser cumplimentada a través de la aplicacion Sistema de Justificacion
Genérico  https://ws109.juntadeandalucia.es/sjg-interesados/pages/accesoSistema.xhtml?
dswid=-4322

Los citados Anexos IV (Declaracion de Gastos y Liquidacion) y V (Relacion de Gastos) se
obtendran mediante esta aplicacion.

SEPTIMO.- Las entidades beneficiarias quedan obligadas a cumplir con las condiciones
establecidas en el articulo 24 de la Orden de 20 de diciembre de 2019 y con cualquier otra
condicion u obligacion especifica establecida en el apartado 23.b)3.° del cuadro resumen de
la Orden de 18 de octubre de 2016, asi como, con toda la normativa nacional y comunitaria.
Asimismo, deberan conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobaciény control.

OCTAVO.- En virtud al articulo 46 de Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, las entidades beneficiarias estan obligadas a prestar colaboracion y facilitar
cuanta documentacidén sea requerida en el ejercicio de las funciones de control que
corresponden al 6rgano concedente, a la Intervencion General de la Junta de Andalucia, asi
como a los drganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas
funciones de control financiero, a cuyo fin tendran las siguientes facultades:

a) El libre acceso a la documentacion objeto de comprobacion, incluidos los programas y
archivos en soportes informaticos.
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b) El libre acceso a los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad subvencionada o se permita verificar la realidad y regularidad de las
operaciones financiadas con cargo a la subvencion.

c) La obtencion de copia o la retencion de las facturas, documentos equivalentes o
sustitutivos y de cualquier otro documento relativo a las operaciones en las que se deduzcan
indicios de la incorrecta obtencién, disfrute o destino de la subvencidn.

d) El libre acceso a informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras donde
se pueda haber efectuado el cobro de las subvenciones o con cargo a las cuales se puedan
haber realizado las disposiciones de los fondos.

La negativa al cumplimiento de esta obligacidn se considerard resistencia, excusa,
obstruccion o negativa a los efectos previstos en el articulo 37 de la citada ley, sin perjuicio
de las sanciones que, en su caso, pudieran corresponder.

NOVENO.- Las entidades beneficiarias deberan mantener un sistema de contabilidad
separado o un codigo contable que permita la identificacion inequivoca de los gastos
realizados con cargo al proyecto subvencionado y garantizar que se dispone de un sistema
informatizado de registro y almacenamiento de datos contables.

DECIMO.- Para la validacién final de la justificacién total de la actividad subvencionada, se
atenderd a lo establecido en el articulo 28.3 de la Orden de 20 de diciembre de 2019, seguln el
cual se establecera una reduccion de la cantidad total a percibir por la entidad beneficiaria
en el caso de que no cumpla los objetivos establecidos en la resoluciéon de concesion. La
cantidad a reducir sera directamente proporcional al porcentaje de los objetivos
establecidos y no alcanzados. No se consideraran alcanzados aquellos objetivos que, aun
estando registrados en el sistema de informacion, el Servicio Telematico de Orientacidn
(STO), no superen el proceso de verificacion que de los mismos pudiese realizarse.

DECIMO PRIMERO.- Proceder3 el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del
interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencidn hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en el articulo
125 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como, en lo dispuesto en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de acuerdo
con lo establecido en el articulo 28 de la Orden de 20 de diciembre de 2019 (apartado 27 del
cuadro resumen de la Orden de 18 octubre de 2016).

DECIMO SEGUNDO.- Conforme al articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo, toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de esta
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subvencion y, en todo caso, la obtencidén concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra
dar lugar a la modificacion de esta resolucion.

Asimismo, como se establece en el articulo 23 de la Orden de 20 de diciembre de 2019,
cualquier modificacion de lo establecido en la presente resolucién, en ningin caso podra
variarse el destino o finalidad de la subvencion, ni alterar la actividad, programa, actuacion
o comportamiento para los que se concedié la subvencidon, ni elevar la cuantia de la
subvencion obtenida. La variacion tampoco podra afectar a aquellos aspectos propuestos u
ofertados por la entidad beneficiaria que fueron razén de su concreto otorgamiento. Cuando
el procedimiento de modificacion se inicie a instancia de la entidad beneficiaria, debera
estar suficientemente justificado, presentandose de forma inmediata a la aparicion de las
circunstancias que lo motiven y con la antelacion de, al menos un mes, a la finalizacion del
plazo de ejecucion.

DECIMO TERCERO.- En cumplimiento de lo establecido en el apartado 23 del cuadro
resumen de la Orden de 18 de octubre de 2016, las entidades beneficiarias deberan obtener
autorizacion previa del Servicio Andaluz de Empleo para la realizacion de cualquier actividad
que conlleve divulgacion, difusion o, en su caso, para la publicacién de cualquier tipo de
material elaborado con cargo a la presente subvencion. Asimismo, deben hacer constar en
toda informacion, material elaborado o editado, asi como en la publicidad que se efectia de
la actividad objeto de la subvencidn, que la misma esta financiada por la Junta de Andalucia.

DECIMO CUARTO.- Las entidades beneficiarias deberan disponer de instalaciones y medios
adecuados para el desarrollo del proyecto subvencionado, conforme con las condiciones
especificadas en el Anexo de la Orden de 26 de septiembre de 2014, por la que se desarrollan
estos programas. Con caracter previo al inicio de la actividad, estas instalaciones y medios
deberan contar con el visto bueno de la correspondiente Direccién Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo.

En consecuencia, la partida de gastos “Adecuacion y mantenimiento de instalaciones” hace
referencia a la reparacidn y conservacion de las instalaciones de las unidades de orientacion,
aquellas que se llevan a cabo para enmendar un menoscabo producido por causas fortuitas
o accidentales, o bien, producido por su uso natural.

DECIMO QUINTO.- Previo al inicio de la prestacién del servicio en las unidades de
orientacion, las entidades beneficiarias deberan presentar en la correspondiente Direccidn
Provincial del Servicio Andaluz de Empleo, la ficha técnica de la unidad junto con los
curriculos acreditados del equipo de trabajo de la misma y contar con la validacion de dicha
ficha técnica de acuerdo a lo establecido en el articulo 8 de la Orden de 26 de septiembre de
2014.



Consejeria de Empleo, Empresay
Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

DECIMO SEXTO.- En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales y, en
relacion a los datos contenidos en los ficheros automatizados del Servicio Andaluz de
Empleo, a los que tengan acceso las entidades beneficiarias, el tratamiento de los datos
personales debera ser conforme con el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016,
del Parlamento Europeo y el Consejo, la citada ley organica y sus normas de desarrollo.

Las entidades beneficiarias deberan ser responsables del estricto cumplimiento de la citada
normativa y atenerse a las instrucciones precisas dadas por el Servicio Andaluz de Empleo
en materia de proteccion de datos de caracter personal, disponibles en la plataforma STO.

DECIMO SEPTIMO.- Las entidades beneficiarias comunicaran, siempre que la figura
contractual lo permita, las nuevas contrataciones del personal técnico y apoyo
administrativo, cuyos costes salariales se financien con cargo a la presente resolucion, a
través de la aplicacion informatica del Servicio Andaluz de Empleo, GEScontrat@, aplicacion
gratuita que permite gestionar y comunicar las contrataciones laborales de los trabajadores
y trabajadoras a través de Internet.

NOTIFIQUESE esta resolucién a los interesados en la forma establecida en los articulos 40 y
41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de la
Administraciones Publicas, con la advertencia expresa de que contra la misma, que agota la
via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el mismo
6rgano que lo hubiera dictado en el plazo de un mes a contar desde su notificacion, en virtud
de lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley antes citada, o directamente, recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el siguiente a la
notificacion de la presente resolucidn, ante el juzgado correspondiente de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con lo establecido en los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo.

LA DIRECTORA PROVINCIAL DE CORDOBA



Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo, Empresay

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO |
ENTIDADES BENEFICIARIAS

EXPEDIENTE CIF ENTIDAD IMPORTE
CO/OCA/0003/2023 |P1400010C |MANCOMUNIDAD VALLE DEL GUADIATO 80.338,47 €
CO/OCA/0004/2023 |P1400006A |MANCOMUNIDAD DE LA SUBBETICA 80.270,78 €
CO/0CA/0006/2023 |G14276810 |ASOCIACION ALBASUR 348.874,05 €
CO/OCA/0007/2023 |P6400601H |MANCOMUNIDAD DE LOS PEDROCHES 80.338,47 €
CO/0CA/0008/2023 |P1405600F |AYUNTAMIENTO PUENTE GENIL 73.910,58 €
CO/0CA/0009/2023 |P1404900A |AYUNTAMIENTO PALMA DEL RIO 71.620,78 €
CO/0CA/0012/2023 |P1400011A |MANCOMUNIDAD GUADAJOZ-CAMPINA ESTE 73.910,78 €
CO/0CA/0013/2023 |G14029417 |ASOC. PROV. PERSONAS SORDAS CORDOBA 120.456,17 €
CO/OCA/0016/2023 |P1400046G |MANCOMUNIDAD ALTO GUADALQUIVIR 161.295,56 €




Junta de Andalucia

Consejeria de Empleo, Empresay
Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO Il
ENTIDADES NO BENEFICIARIAS

EXPEDIENTE CIF ENTIDAD CAUSA
FUND.UNIV.DESARR.PROV.CORDOBA Superada en puntuacién en mismo
C0/0CA/0002/2023 | G14463319 ambito de concurrencia competitiva
(FUNDECOR) P :
Superada en puntuacién en mismo
CO/0CA/0011/2023 |G14208128 FEPAMIC S . ..
ambito de concurrencia competitiva.
. S d tuacié i
CO/OCA/0014/2023 |G14684146 | FUNDACION PRODE >uperada en puntuacion en mismo
ambito de concurrencia competitiva.
. Superada en puntuacién en mismo
CO/0CA/0015/2023 |G14664502 ASOCIACION BAENA SOLIDARIA S . L.
ambito de concurrencia competitiva.
CO/0CA/0001/2023 31027845V MORENO DELGADO, JOSE LUIS Anulada por su desistimiento el 19/04/2023.
: Anulada por expte. CO/0CA/0013/2023.
ASOCIACION PROV. PERSONAS
CO/0CA/0005/2023 |G140294417 SORDAS CORDOBA
CO/OCA/0010/2023 |G14528731  |ASOCIACION IEMAKAIE Desestimada por falta de presentacion de
documentos requeridos.
Anulada por no cumplir requisitos de entidad
CO/0CA/0017/2023 |G14654214  |ASOCIACION COMERCIANTES EPORA | Peneficiaria (solicita 1 €cnico).




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO Il
PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ENTIDAD MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO ‘ NIF ‘ P1400010C ‘ N2 EXPTE. ‘ €0/0CA/0003/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 26/06/2024 ‘ DURACION 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PENARROYA-PUEBLONUEVO
LOCALIDAD (PROVINCIA) PENARROYA-PUEBLONUEVO (CORDOBA)
DIRECCION PGNO. LA PAPELERA - CTRA. DE LA ESTACION
DATOS DE LA UNIDAD CP 14200
DE ORIENTACION ITINERANCIA
PRIORIZADA O
MODULO AUTOORIENTACION O
COLECTIVO Demandantes de Empleo en general
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
PERSON N°® COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
ACCIONES DE AL PERSONAL TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
ORIENTACION TECNIC TOTAL P. TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
0 PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 2 64.270,78 2 64.270,78
0BJ. HORAS ATENCION DIRECTA 2.300,00 2.300,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
PERS. TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00
ACé(l\:/lcFJ/(\)F’:‘/EI\jIEIETO TECNIC TIT. UNIVERSITARIO 0 0,00 0 0,00
0 TOTAL 0 0,00 0 0,00
0BJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 0,00 0,00
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 0,00 0,00




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO- ‘ NIF ‘ P1400010C ‘ N¢ EXPTE. ‘ CO/0CA/0003/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses
UNIDAD UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PENARROYA-PUEBLONUEVO
LOCALIDAD (PROVINCIA) PENARROYA-PUEBLONUEVO (CORDOBA)
DIRECCION PGNO. LA PAPELERA - CTRA. DE LA ESTACION
CP 14200
DESGLOSE IMPORTE IMPORTE
A. TOTAL COSTES SALARIALES 64.270,78 64.270,78
B.GASTOS GENERALES
1. Gastos de viaje y estancia del personal de las Unidades de Orientacién 1.000,00 1.000,00
2. Alguiler de edificios y equipamiento (no leasing ni renting) 5.000,00 5.000,00
3. Bienes consumibles no amortizables 3.500,00 3.500,00
4. Amortizacion de equipos conforme a la legislacion vigente 0,00 0,00
5. Adecuacion y mantenimiento de instalaciones 2.300,00 2.300,00
6. Gastos Corrientes 3.067,69 3.067,69
7. Seguros de Responsabilidad Civil 500,00 500,00
8. Publicidad, difusién y publicaciones previamente autorizadas 700,00 700,00
TOTAL GASTOS GENERALES 16.067,69 16.067,69
C.MODULO AUTOORIENTACION
1. Soporte Informatico 0,00 0,00
2. Comunicaciones 0,00 0,00
3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 0,00
TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00
D. GASTOS DE COORDINACION 0,00
TOTAL GASTOS 80.338,47 80.338,47




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO ‘ NIF ‘ P1400010C ‘ N¢ EXPTE.

‘ CO/0CA/0003/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024

‘ DURACION

‘ 12,00 meses

ANEXO llI BIS
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS VALLE DEL GUADIATO
NIF: P1400010C
DIRECCION: PGNO. LA PAPELERA - CTRA. DE LA ESTACION
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/OCA/0003/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 80.338,47
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 80.338,47
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 80.338,47

CENTRO GESTOR:
ANO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2023 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 40.169,24 €
2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 20.084,62 €
2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 20.084,61 €

PRIMER PAGO: 40.169,24 €
SEGUNDO PAGO: 20.084,62 €
TERCER PAGO: 20.084,61 €




Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta
de Andalucia

ANEXO Il
PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ENTIDAD MANCOMUNIDAD DE LA SUBBETICA NIF ‘ P1400006A ‘ N¢ EXPTE.

‘ C0/0CA/0004/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 26/06/2024 ‘ DURACION 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PRIEGO DE CORDOBA
LOCALIDAD (PROVINCIA) PRIEGO DE CORDOBA (CORDOBA)
DIRECCION PZ SAN PEDRO
DATOS DE LA cpP 14800
OUN'DADCDOE ITINERANCIA
RIENTACION
PRIORIZADA (]
MODULO AUTOORIENTACION (]
COLECTIVO Demandantes de Empleo en general
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
\ COSTES SALARIALES Ne COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERSONAL PERSONAL TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
ORIENTACION TECNICO TOTAL P. TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 2 64.270,78 2 64.270,78
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 2.300,00 2.300,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N COSTES SALARIALES
PERS TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00
ACS&?EE:@EETO TECNICO TIT. UNIVERSITARIO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 0 0,00 0 0,00
OBJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 0,00 0,00
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 0,00 0,00




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ MANCOMUNIDAD DE LA SUBBETICA

‘ NIF ‘ P1400006A ‘ N¢ EXPTE. ‘ CO/0CA/0004/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses
UNIDAD UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PRIEGO DE CORDOBA
LOCALIDAD (PROVINCIA) PRIEGO DE CORDOBA (CORDOBA)
DIRECCION PZA. SAN PEDRO
CP 14800
DESGLOSE IMPORTE IMPORTE
A. TOTAL COSTES SALARIALES 64.270,78 64.270,78
B.GASTOS GENERALES
1. Gastos de viaje y estancia del personal de las Unidades de Orientacién 3.000,00 3.000,00
2. Alquiler de edificios y equipamiento (no leasing ni renting) 3.000,00 3.000,00
3. Bienes consumibles no amortizables 3.500,00 3.500,00
4. Amortizacion de equipos conforme a la legislacién vigente 200,00 200,00
5. Adecuacion y mantenimiento de instalaciones 2.500,00 2.500,00
6. Gastos Corrientes 3.000,00 3.000,00
7. Seguros de Responsabilidad Civil 300,00 300,00
8. Publicidad, difusion y publicaciones previamente autorizadas 500,00 500,00
TOTAL GASTOS GENERALES 16.000,00 16.000,00
C.MODULO AUTOORIENTACION
1. Soporte Informatico 0,00 0,00
2. Comunicaciones 0,00 0,00
3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 0,00
TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00
D. GASTOS DE COORDINACION 0,00
TOTAL GASTOS 80.270,78 80.270,78




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ MANCOMUNIDAD DE LA SUBBETICA ‘ NIF ‘ P1400006A ‘ Ne¢ EXPTE. ‘ CO/0OCA/0004/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses

ANEXO llI BIS
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD DE LA SUBBETICA
NIF: P1400006A
DIRECCION: CTRA. CARCABUEY-ZAGRILLA
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/OCA/0004/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 236.905,57
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 80.270,78
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 80.270,78

CENTRO GESTOR:
ANO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2023 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 40.135,39 €
2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 20.067,70 €
2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 20.067,69 €

PRIMER PAGO: 40.135,39 €
SEGUNDO PAGO: 20.067,70 €
TERCER PAGO: 20.067,69 €



Junta

de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO Il

PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION

CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ENTIDAD ASOCIACION ALBASUR

‘ NIF G14276810

‘ N2 EXPTE. ‘ C0O/0CA/0006/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 UNIDAD 2 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PRIEGO DE CORDOBA PRIEGO DE CORDOBA
LOCALIDAD (PROVINCIA) PRIEGO DE CORDOBA (CORDOBA) PRIEGO DE CORDOBA (CORDOBA)
DIRECCION PZ PLAZA JUAN PABLO Il S/N (FERAS) CL PARQUE NICETO ALCALA ZAMORA S/N
DATOS DE LA CP 14800 14800
OUN'DADCDOE ITINERANCIA
RIENTACION
PRIORIZADA O O
MODULO AUTOORIENTACION O
COLECTIVO Personas con discapacidad Fisica u Organica Personas con discapacidad Intelectual ¢ Psiquica
< Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 0,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
ACCIONES DE N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
ORIENTACION PERSONAL PERSONAL TECNICO 1 32.135,39 2 64.270,78 3 96.406,17
TECNICO TOTAL P. TECNICO 1 32.135,39 2 64.270,78 3 96.406,17
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 1 22.494,78 1 22.494,78
TOTAL 1 32.135,39 3 86.765,56 4 118.900,95
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 1.150,00 2.300,00 3.450,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
PERS TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00 0 0,00
AC(/;?/I(;’I/(\JFTAEISIEIETO TECNIGO TIT. UNIVERSITARIO 1 32.135,39 4 128.541,56 5 160.676,95
TOTAL 1 32.135,39 4 128.541,56 5 160.676,95
0OBJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 0,00 0,00 0,00
0BJ. HORAS ATENCION DIRECTA 750,00 3.000,00 3.750,00




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,

Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ ASOCIACION ALBASUR ‘ NIF ‘ G14276810 ‘ N° EXPTE. ‘ C0O/0CA/0006/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses
UNIDAD UNIDAD 1 UNIDAD 2 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PRIEGO DE CORDOBA PRIEGO DE CORDOBA

LOCALIDAD (PROVINCIA)

PRIEGO DE CORDOBA (CORDOBA)

PRIEGO DE CORDOBA (CORDOBA)

DIRECCION PZ PLAZA JUAN PABLO Il S/N (FERAS) CL PARQUE NICETO ALCALA ZAMORA S/N
CP 14800 14800
DESGLOSE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
A. TOTAL COSTES SALARIALES 64.270,78 215.307,12 279.577,90
B.GASTOS GENERALES
1. Qastos de v@e y e?anua del personal de las 4.800,00 14.400,00 19.200,00
Unidades de Orientacion
2. Allqwler de edificios y equipamiento (no leasing ni 1.320,00 4.620,00 5.940,00
renting)
3. Bienes consumibles no amortizables 1.143,00 4.000,00 5.143,00
4. Amortizacién de equipos conforme a la legislacion 0,00 2.500,00 2.500,00
vigente
5. Adecuacion y mantenimiento de instalaciones 0,00 2.000,00 2.000,00
6. Gastos Corrientes 3.429,00 12.000,00 15.429,00
7. Seguros de Responsabilidad Civil 0,00 300,00 300,00
8. Pu.bI|C|dad, difusién y publicaciones previamente 430,00 1.500,00 1.930,00
autorizadas
TOTAL GASTOS GENERALES 11.122,00 41.320,00 52.442,00
C.MODULO AUTOORIENTACION
1. Soporte Informético 0,00 3.000,00 3.000,00
2. Comunicaciones 0,00 200,00 200,00
3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 800,00 800,00
TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 4.000,00 4.000,00
D. GASTOS DE COORDINACION 12.854,15
TOTAL GASTOS 75.392,78 260.627,12 348.874,05




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ASOCIACION ALBASUR ‘ NIF G14276810

N¢ EXPTE. ‘ C0O/0CA/0006/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024

‘ DURACION ‘ 12,00 meses

ANEXO IIl BIS
ENTIDAD: ASOCIACION ALBASUR
NIF: G14276810
DIRECCION: CL PARQUE NICETO ALCALA ZAMORA S/N
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/0CA/0006/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 427.480,38
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 348.874,05
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 348.874,05
CENTRO GESTOR:

ANO POSICION PRESUPUESTARIA

IMPORTE

2023 1239180000 G/32L/48007/14 S0574

174.437,02 €

2024 1239180000 G/32L/48007/14 S0574

87.218,51 €

2024 1239180000 G/32L/48007/14 S0574

87.218,52 €

PRIMER PAGO: 174.437,02 €
SEGUNDO PAGO: 87.218,51 €
TERCER PAGO: 87.218,52 €




Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta
de Andalucia

ANEXO Il

PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ENTIDAD MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LOS PEDROCHES ‘ NIF P6400601H ‘ N2 EXPTE. ‘ €0/0CA/0007/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO | 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA POZOBLANCO
LOCALIDAD (PROVINCIA) ALCARACEJOS (CORDOBA)
DIRECCION CTRA. POZOBLANCO 4
DATOS DE LA cp 14480
OUN'DADCDOE ITINERANCIA
RIENTACION
PRIORIZADA O
MODULO AUTOORIENTACION m|
COLECTIVO Demandantes de Empleo en general
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024
\ COSTES SALARIALES B COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERSONAL |_PERSONAL TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
ORIENTACION TECNICO TOTAL P. TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 2 64.270,78 2 64.270,78
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 2.300,00 2.300,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
PERS TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00
Acéfﬂi'igfﬁlgﬁm TECNICO TIT. UNIVERSITARIO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 0 0,00 0 0,00
OBJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 0,00 0,00
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 0,00 0,00




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LOS PEDROCHES ‘ NIF ‘ P6400601H ‘ N¢ EXPTE. ‘ CO/0CA/0007/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses

UNIDAD UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES

ZONA DE COBERTURA POZOBLANCO

LOCALIDAD (PROVINCIA) ALCARACEJOS (CORDOBA)

DIRECCION CR POZOBLANCO 4

cP 14480

DESGLOSE IMPORTE IMPORTE

A. TOTAL COSTES SALARIALES 64.270,78 64.270,78

B.GASTOS GENERALES
1. Gastos de viaje y estancia del
personal de las Unidades de 4.300,00 4.300,00
Orientacion
2. AIqugr dg edIfIlCIOS y equipamiento 0,00 0,00
(no leasing ni renting)
3. Bienes consumibles no amortizables 3.000,00 3.000,00
4, ArT?Of’[IZlEVlCIOI.'I de equipos conforme a 0,00 0,00
la legislacion vigente
5. Adecyauon y mantenimiento de 1.500,00 1.500,00
instalaciones
6. Gastos Corrientes 4.367,69 4.367,69
7. Seguros de Responsabilidad Civil 900,00 900,00
8. Pgblmdad, dlfu§|on y publicaciones 2.000,00 2.000,00
previamente autorizadas

TOTAL GASTOS GENERALES 16.067,69 16.067,69

C.MODULO AUTOORIENTACION
1. Soporte Informatico 0,00 0,00
2. Comunicaciones 0,00 0,00
3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 0,00

TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00

D. GASTOS DE COORDINACION 0,00

TOTAL GASTOS 80.338,47 80.338,47




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LOS PEDROCHES ‘ NIF

P6400601H N¢ EXPTE.

‘ CO/0CA/0007/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 26/06/2024

DURACION

‘ 12,00 meses

ANEXO Il BIS
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LOS PEDROCHES
NIF: P6400601H
DIRECCION: CTRA. POZOBLANCO 4
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/0OCA/0007/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 80.338,47
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 80.338,47
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 80.338,47
CENTRO GESTOR:

ANO POSICION PRESUPUESTARIA

IMPORTE

2023 1239180000 G/32L/46005/14 S0574

40.169,24 €

2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574

20.084,62 €

2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574

20.084,61 €

PRIMER PAGO: 40.169,24 €
SEGUNDO PAGO: 20.084,62 €
TERCER PAGO: 20.084,61 €




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,

Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO Il
PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL ‘ NIF P1405600F ‘ Ne EXPTE. ‘ CO/0CA/0008/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO | 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PUENTE GENIL
LOCALIDAD (PROVINCIA) PUENTE-GENIL (CORDOBA)
DIRECCION PZ ALCALDE MANUEL GARCIA CEJAS 1
DATOS DE LA UNIDAD CcP 14500
DE ORIENTACION ITINERANCIA O
PRIORIZADA O
MODULO AUTOORIENTACION O
COLECTIVO Demandantes de Empleo en general
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES \ COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERSONAL PERSONAL TECNICO 2 64.270,58 2 64.270,58
ORIENTACION TECNICO TOTAL P. TECNICO 2 64.270,58 2 64.270,58
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 2 64.270,58 2 64.270,58
0BJ. HORAS ATENCION DIRECTA 2.300,00 2.300,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERS TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00
ACOMPARAMIENTO TECNICO TIT. UNIVERSITARIO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 0 0,00 0 0,00
OBJ. MAX. PERSONAS ATENDER (ESTIMADO) 0,00 0,00
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 0,00 0,00




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL ‘ NIF

N¢ EXPTE. CO/0CA/0008/2023
EE%‘:QS.’I\.‘JDOO DE EJECUCION DEL 27/06/2023 FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 DURACION 12,00 meses
UNIDAD UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PUENTE GENIL
LOCALIDAD (PROVINCIA) PUENTE-GENIL (CORDOBA)
DIRECCION PZ ALCALDE MANUEL GARCIA CEJAS 1
CP 14500
DESGLOSE IMPORTE IMPORTE
A. TOTAL COSTES SALARIALES 64.270,58 64.270,58
B.GASTOS GENERALES
1. Gastos de viaje y estancia del personal de las Unidades de Orientacién 0,00 0,00
2. Alquiler de edificios y equipamiento (no leasing ni renting) 0,00 0,00
3. Bienes consumibles no amortizables 6.990,00 6.990,00
4. Amortizacién de equipos conforme a la legislacion vigente 0,00 0,00
5. Adecuacién y mantenimiento de instalaciones 0,00 0,00
6. Gastos Corrientes 1.100,00 1.100,00
7. Seguros de Responsabilidad Civil 800,00 800,00
8. Publicidad, difusion y publicaciones previamente autorizadas 750,00 750,00
TOTAL GASTOS GENERALES 9.640,00 9.640,00
C.MODULO AUTOORIENTACION
1. Soporte Informético 0,00 0,00
2. Comunicaciones 0,00 0,00
3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 0,00
TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00
D. GASTOS DE COORDINACION 0,00
TOTAL GASTOS 73.910,58 73.910,58




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL ‘ NIF ‘ P1405600F ‘ N¢ EXPTE.

‘ CO/0CA/0008/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024

‘ DURACION ‘ 12,00 meses

ANEXO llI BIS
ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL
NIF: P1405600F
DIRECCION: CL DON GONZALO 2
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/OCA/0008/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 73.910,58
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 73.910,58
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 73.910,58

CENTRO GESTOR:
ANO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE

2023 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 36.955,29 €

2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 18.477,64 €

2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 18.477,65 €

PRIMER PAGO: 36.955,29 €
SEGUNDO PAGO: 18.477,64 €
TERCER PAGO: 18.477,65 €




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,

Empresay Trabajo Autéonomo

Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO Il

PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION

CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ENTI | AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO NIF P1404900A N2 EXPTE. C0/0CA/0009/2023
DAD
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 DURACION 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA PALMA DE RIO
LOCALIDAD (PROVINCIA) PALMA DEL RIO (CORDOBA)
DIRECCION AVDA. FELIX RODRIGUEZ DE LA FUENTE S/N
DATOS DE LA CP 14700
OUN'DADCDOE ITINERANCIA O
RIENTACION
PRIORIZADA O
MODULO AUTOORIENTACION O
COLECTIVO Demandantes de Empleo en general
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERSONAL PERSONAL TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
ORIENTACION TECNICO TOTAL P. TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 2 64.270,78 2 64.270,78
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 2,300 0,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
PERS TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00
ACSCM%'%TAE;”EETO TECNICO TIT. UNIVERSITARIO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 0 0,00 0 0,00
OBJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 0,00 0,00
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 0,00 2.300




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

‘ AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

‘ NIF

‘ P1404900A

‘ Ne¢ EXPTE.

‘ C0O/0CA/0009/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023

‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO

‘ 26/06/2024

‘ DURACION

12,00 meses

UNIDAD

UNIDAD 1

TOTAL UNIDADES

ZONA DE COBERTURA

PALMA DE RIO

LOCALIDAD (PROVINCIA)

PALMA DEL RIO (CORDOBA)

DIRECCION AVDA. FELIX RODRIGUEZ DE LA FUENTE $/N
CP 14700
DESGLOSE IMPORTE IMPORTE
A. TOTAL COSTES SALARIALES 64.270,78 64.270,78
B.GASTOS GENERALES
1. Gastos de viaje y estancia del personal de las Unidades de Orientacion 250,00 250,00
2. Alquiler de edificios y equipamiento (no leasing ni renting) 0,00 0,00
3. Bienes consumibles no amortizables 1.500,00 1.500,00
4. Amortizacion de equipos conforme a la legislacién vigente 0,00 0,00
5. Adecuacion y mantenimiento de instalaciones 0,00 0,00
6. Gastos Corrientes 5.000,00 5.000,00
7. Seguros de Responsabilidad Civil 0,00 0,00
8. Publicidad, difusién y publicaciones previamente autorizadas 600,00 600,00
TOTAL GASTOS GENERALES 7.350,00 7.350,00
C.MODULO AUTOORIENTACION
1. Soporte Informatico 0,00 0,00
2. Comunicaciones 0,00 0,00
3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 0,00
TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00
D. GASTOS DE COORDINACION 0,00
TOTAL GASTOS 71.620,78 71.620,78




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO ‘ NIF ‘ P1404900A ‘ N¢ EXPTE.

‘ CO/0CA/0009/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024

‘ DURACION

‘ 12,00 meses

ANEXO Il BIS
ENTIDAD: AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO
NIF: P1404900A
DIRECCION: PZA. MAYOR DE ANDALUCIA 1
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/OCA/0009/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 71.620,78
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 71.620,78
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 71.620,78

CENTRO GESTOR:
ANO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE

2023 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 35.810,39 €

2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 17.905,20 €

2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 17.905,19 €

PRIMER PAGO: 35.810,39 €
SEGUNDO PAGO: 17.905,20 €
TERCER PAGO: 17.905,19 €




Junta

de Andalucia

Consejeria de Empleo,

Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO Il

PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION

CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

‘ NIF ‘ P1400011A

ENTIDAD | MANCOMUNIDAD DEL GUADAJOZ CAMPINA ESTE ‘ N° EXPTE. ‘ C0/0CA/0012/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 26/06/2024 ‘ DURACION 12,00 mes
UNIDADES UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA BAENA
LOCALIDAD (PROVINCIA) BAENA (CORDOBA)
DIRECCION CL SANTO DOMINGO DE HENARES 7
DATOS DE LA CP 14850
OUNIDADCD(;: ITINERANCIA O
RIENTACION
PRIORIZADA ]
MODULO AUTOORIENTACION O
COLECTIVO Demandantes de Empleo en general
< Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N COSTES SALARIALES N COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERSONAL PERSONAL TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
ORIENTACION TECNICO TOTAL P. TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 2 64.270,78 2 64.270,78
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 2.300,00 2.300,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERS. TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00
ACOMPANAMI TECNICO TIT. UNIVERSITARIO 0 0,00 0 0,00
ENTO TOTAL 0 0,00 0 0,00
0BJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 0,00 0,00
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 0,00 0,00




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

‘ MANCOMUNIDAD DEL GUADAJOZ CAMPINA ESTE

‘ NIF ‘ P1400011A ‘ N¢ EXPTE.

‘ CO/0CA/0012/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO

‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 26/06/2024 ‘ DURACION

‘ 12,00 meses

UNIDAD

UNIDAD 1

TOTAL UNIDADES

ZONA DE COBERTURA

BAENA

LOCALIDAD (PROVINCIA)

BAENA (CORDOBA)

DIRECCION CL SANTO DOMINGO DE HENARES 7
CP 14850
DESGLOSE IMPORTE IMPORTE
A. TOTAL COSTES SALARIALES 64.270,78 64.270,78
B.GASTOS GENERALES
1. Gastos de viaje y estancia del personal de las Unidades de Orientacién 200,00 200,00
2. Alquiler de edificios y equipamiento (no leasing ni renting) 1.680,00 1.680,00
3. Bienes consumibles no amortizables 1.470,00 1.470,00
4. Amortizacion de equipos conforme a la legislacién vigente 0,00 0,00
5. Adecuacion y mantenimiento de instalaciones 800,00 800,00
6. Gastos Corrientes 3.290,00 3.290,00
7. Seguros de Responsabilidad Civil 200,00 200,00
8. Publicidad, difusion y publicaciones previamente autorizadas 2.000,00 2.000,00
TOTAL GASTOS GENERALES 9.640,00 9.640,00
C.MODULO AUTOORIENTACION
1. Soporte Informatico 0,00 0,00
2. Comunicaciones 0,00 0,00
3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 0,00
TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00
D. GASTOS DE COORDINACION 0,00
TOTAL GASTOS 73.910,78 73.910,78




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ MANCOMUNIDAD DEL GUADAJOZ CAMPINA ESTE ‘ NIF ‘ P1400011A ‘ N¢ EXPTE.

‘ CO/0CA/0012/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024

‘ DURACION

‘ 12,00 meses

ANEXO llI BIS
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD DEL GUADAJOZ CAMPINA ESTE
NIF: P1400011A
DIRECCION: CL SANTO DOMINGO DE HENARES 7
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/OCA/0012/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 73.910,78
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 73.910,78
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 73.910,78

CENTRO GESTOR:
ANO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2023 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 36.955,39 €
2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 18.477,70 €
2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 18.477,69 €

PRIMER PAGO: 36.955,39 €
SEGUNDO PAGO: 18.477,70 €
TERCER PAGO: 18.477,69 €




Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta
de Andalucia

ANEXO Il
PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ENTIDAD ASOCIACION PROVINCIAL DE PERSONAS SORDAS DE CORDOBA ‘ NIF 614029417 ‘ Ne EXPTE. ‘ C0/0CA/0013/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA CORDOBA-OCCIDENTE
LOCALIDAD (PROVINCIA) CORDOBA (CORDOBA)
DIRECCION AV DEL CORREGIDOR 6
DATOS DE LA UNIDAD CcP 14004
DE ORIENTACION ITINERANCIA
PRIORIZADA O
MODULO AUTOORIENTACION O
COLECTIVO Personas con discapacidad sensorial
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERSONAL PERSONAL TECNICO 1 32.135,39 1 32.135,39
ORIENTACION TECNICO TOTAL P. TECNICO 1 32.135,39 1 32.135,39
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00
TOTAL 1 32.135,39 1 32.135,39
0BJ. HORAS ATENCION DIRECTA 1.150,00 1.150,00
. Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
PERS TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00
ACS‘;A‘SE;‘“E@EETO TECNICO TIT. UNIVERSITARIO 2 64.270,78 2 64.270,78
TOTAL 2 64.270,78 2 64.270,78
0BJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 0,00 0,00
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 1.500,00 1.500,00




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ ASOCIACION PROVINCIAL DE PERSONAS SORDAS DE CORDOBA

‘ NIF ‘ G14029417 ‘ N< EXPTE. ‘ CO/0CA/0013/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 26/06/2024 ‘ DURACION ‘ 12,00 meses
UNIDAD UNIDAD 1 TOTAL UNIDADES

ZONA DE COBERTURA

CORDOBA-OCCIDENTE

LOCALIDAD (PROVINCIA)

CORDOBA (CORDOBA)

DIRECCION AV DEL CORREGIDOR 6
CpP 14004
DESGLOSE IMPORTE IMPORTE

A. TOTAL COSTES SALARIALES 96.406,17 96.406,17
B.GASTOS GENERALES

1. .Gasto§'de viaje y estancia del personal de las Unidades de 1.500,00 1.500,00

Orientacion

2. Alguiler de edificios y equipamiento (no leasing ni renting) 1.500,00 1.500,00

3. Bienes consumibles no amortizables 3.500,00 3.500,00

4. Amortizacion de equipos conforme a la legislacion vigente 300,00 300,00

5. Adecuacion y mantenimiento de instalaciones 1.500,00 1.500,00

6. Gastos Corrientes 14.000,00 14.000,00

7. Seguros de Responsabilidad Civil 250,00 250,00

8. Publicidad, difusién y publicaciones previamente autorizadas 1.500,00 1.500,00
TOTAL GASTOS GENERALES 24.050,00 24.050,00
C.MODULO AUTOORIENTACION

1. Soporte Informatico 0,00 0,00

2. Comunicaciones 0,00 0,00

3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 0,00
TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00
D. GASTOS DE COORDINACION 0,00

TOTAL GASTOS 120.456,17 120.456,17




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ ASOC PROV DE PERSONAS SORDAS DE CORDOBA ‘ NIF ‘ (14029417 ‘ N¢ EXPTE.

‘ CO/0CA/0013/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO ‘ 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024

‘ DURACION

‘ 12,00 meses

ANEXO llI BIS
ENTIDAD: ASOCIACION PROVINCIAL DE PERSONAS SORDAS DE CORDOBA
NIF: G14029417
DIRECCION: AVDA. DEL CORREGIDOR 6
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/0OCA/0013/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 120.456,17
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 120.456,17
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 120.456,17

CENTRO GESTOR:
ANO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2023 1239180000 G/32L/48007/14 S0574 60.228,08 €
2024 1239180000 G/32L/48007/14 S0574 30.114,04 €
2024 1239180000 G/32L/48007/14 S0574 30.114,05 €

PRIMER PAGO: 60.228,08 €
SEGUNDO PAGO: 30.114,04 €
TERCER PAGO: 30.114,05 €




Junta
de Andalucia

Consejeria de Empleo,
Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ANEXO Il

PROGRAMA DE ORIENTACION PROFESIONAL Y ACOMPANAMIENTO A LA INSERCION
CONDICIONES Y COMPROMISOS DE LA SUBVENCION OTORGABLE A LAS ENTIDADES BENEFICIARIAS

ENTIDAD MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CORDOBESES ALTO GUADALQUIVIR ‘ NIF P1400046G ‘ N° EXPTE. ‘ C0/0CA/0016/2023
FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024 ‘ DURACION 12,00 meses
UNIDADES UNIDAD 1 UNIDAD 2 TOTAL UNIDADES
ZONA DE COBERTURA BUJALANCE MONTORO
LOCALIDAD (PROVINCIA) BUJALANCE (CORDOBA) MONTORO (CORDOBA)
DIRECCION CL SOGUEROS 3 PZ DE JESUS 3
DATOS DE LA UNIDAD CP 14650 14600
DE ORIENTACION ITINERANCIA
PRIORIZADA O O
MODULO AUTOORIENTACION O O
COLECTIVO Demandantes de Empleo en general Demandantes de Empleo en general
< Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
ACCIONES DE PERSONAL PERSONAL TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78 4 128.541,56
ORIENTACION TECNICO TOTAL P. TECNICO 2 64.270,78 2 64.270,78 4 128.541,56
PERSONAL DE APOYO 0 0,00 0 0,00 0 0,00
TOTAL 2 64.270,78 2 64.270,78 4 128.541,56
OBJ. HORAS ATENCION DIRECTA 2.300,00 2.300,00 4.600,00
< Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses: Desde: Hasta: Meses:
TEMPORALIZACION 27/06/2023 26/06/2024 12,00 27/06/2023 26/06/2024 12,00
N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES N° COSTES SALARIALES
PERS TIT. PROFESIONAL 0 0,00 0 0,00 0 0,00
ACS&?EISE&IEETO TECNIGO TIT. UNIVERSITARIO 0 0,00 0 0,00 0 0,00
TOTAL 0 0,00 0 0,00 0 0,00
0OBJ. MAX. PERSONAS ATENDER
(ESTIMADO) 0,00 0,00 0,00
0BJ. HORAS ATENCION DIRECTA 0,00 0,00 0,00




Junta

de Andalucia

Consejeria de Empleo,

Empresay Trabajo Autéonomo
Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD ‘ MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CORDOBESES ALTO GUADALQUIVIR ‘ NIF ‘ P1400046G

‘ N EXPTE.

‘ CO/0CA/0016/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO

‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO

26/06/2024 ‘ DURACION

‘ 12,00 meses

UNIDAD

UNIDAD 1

UNIDAD 2

TOTAL UNIDADES

ZONA DE COBERTURA

BUJALANCE

MONTORO

LOCALIDAD (PROVINCIA)

BUJALANCE (CORDOBA)

MONTORO (CORDOBA)

DIRECCION CL SOGUEROS 3 PZ DE JESUS 3
CP 14650 14600
DESGLOSE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
A. TOTAL COSTES SALARIALES 64.270,78 64.270,78 128.541,56
B.GASTOS GENERALES
1. Qastos de v@e y e?anua del personal de las 950,00 950,00 1.900,00
Unidades de Orientacion
2. Allqwler de edificios y equipamiento (no leasing ni 2.020,00 2.020,00 4.040,00
renting)
3. Bienes consumibles no amortizables 2.142,00 1.285,00 3.427,00
4. Amortizacién de equipos conforme a la legislacion 0,00 0,00 0,00
vigente
5. Adecuacion y mantenimiento de instalaciones 1.800,00 1.800,00 3.600,00
6. Gastos Corrientes 3.500,00 6.860,00 10.360,00
7. Seguros de Responsabilidad Civil 0,00 0,00 0,00
8. Pu.bI|C|dad, difusién y publicaciones previamente 1.500,00 1.500,00 3.000,00
autorizadas
TOTAL GASTOS GENERALES 11.912,00 14.415,00 26.327,00
C.MODULO AUTOORIENTACION
1. Soporte Informético 0,00 0,00 0,00
2. Comunicaciones 0,00 0,00 0,00
3. Equipamiento y Mobiliario 0,00 0,00 0,00
TOTAL MODULO AUTOORIENTACION 0,00 0,00 0,00
D. GASTOS DE COORDINACION 6.427,00
TOTAL GASTOS 76.182,78 78.685,78 161.295,56




Consejeria de Empleo,
J u nta Empresay Trabajo Autéonomo

de Andalucia Servicio Andaluz de Empleo

ENTIDAD MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS CORDOBESES ALTO GUADALQUIVIR ‘ NIF P1400046G

N¢ EXPTE.

‘ C0O/0CA/0016/2023

FECHA INICIO DE EJECUCION DEL PROYECTO 27/06/2023 ‘ FECHA FIN DE EJECUCION DEL PROYECTO 26/06/2024

‘ DURACION

‘ 12,00 meses

ANEXO IIl BIS
ENTIDAD: MANCOMUNIDAD M CORDOBESES ALTO GUADALQUIVIR
NIF: P1400046G
DIRECCION: PZ DE JESUS 3
N¢ DE EXPEDIENTE: CO/0CA/0016/2023
COSTE TOTAL PROYECTO SOLICITADO: 161.295,56
IMPORTE DE LA SUBVENCION: 161.295,56
% DEL PRESUPUESTO APROBADO: 100,00
COSTE TOTAL DEL PROYECTO SUBVENCIONADO: 161.295,56

CENTRO GESTOR:
ANO POSICION PRESUPUESTARIA IMPORTE
2023 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 80.647,78 €
2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 40.323,89 €
2024 1239180000 G/32L/46005/14 S0574 40.323,89 €

PRIMER PAGO: 80.647,78 €
SEGUNDO PAGO: 40.323,89 €
TERCER PAGO: 40.323,89 €




