Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

Direccidn General de Formacion Profesional para

” el Empleo
Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, DE
CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA LA FINANCIACION
DE PLANES DE FORMACION DIRIGIDOS A LA CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES
RELACIONADAS CON EL DIALOGO SOCIAL Y LA NEGOCIACION COLECTIVA, EN EL AMBITO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA, CONVOCATORIA 2023.

Vistos los expedientes iniciados en virtud de las solicitudes formuladas por las entidades y demas
documentacién complementaria para la concesién de subvenciones presentadas en relacién a la
convocatoria efectuada por la Resolucion de 8 de mayo de 2023 (BOJA n.° 90), de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, aprecian los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Con fecha 10 de mayo de 2021, se publica en el BOJA n° 87, la Orden de 5 de mayo de 2021, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva, para la financiacién de planes de formacién dirigidos a la capacitacién para el
desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo social y la negociacidn colectiva, en el &mbito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia (en adelante Bases Reguladoras).

SEGUNDO. Con fecha 15 de mayo de 2023 se publica en el BOJA n° 90 la Resolucién de 8 de mayo de 2023,
de la Direccién General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se convocan para el afio 2023
las subvenciones publicas previstas en la Orden de 5 de mayo de 2021, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesidn de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva, para la
financiacién de planes de formacién dirigidos a la capacitacién para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el didlogo social y la negociacion colectiva, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia (en adelante Resolucidon de Convocatoria), asignandose un total de crédito presupuestario de
1.755.169,00 euros.

TERCERO. El crédito presupuestario total asignado se desglosa en la forma siguiente:

e El 80% (1.404.135,20 €) para las subvenciones destinadas a financiar planes de formacidn del
ambito andaluz integrados por acciones formativas dirigidas a la capacitacion para el desarrollo de
las funciones relacionadas con el didlogo social de la Comunidad Auténoma de Andalucia y la
negociacion colectiva promovidos por las organizaciones sindicales o asociaciones empresariales.

e El20% (351.033,80 €) para las subvenciones destinadas a financiar planes de formacién del ambito
andaluz integrados por acciones formativas dirigidas a la capacitacion para el desarrollo de las
funciones relacionadas con la negociacion colectiva promovidos por las organizaciones sindicales o
asociaciones empresariales.
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Conforme al articulo 4 de las Bases Reguladoras y el Resuelve Quinto de la Resolucién de Convocatoria, se
destinard el 50% de los fondos disponibles a la financiacién de planes presentados por las organizaciones
empresariales y el 50% restante a los presentados por organizaciones sindicales. En el caso de no agotarse
los fondos disponibles para una de las partes, el remanente se aplicara a la otra.

CUARTO. En el plazo establecido en el Resuelve Sexto de la Resolucién de Convocatoria, de la Direccién
General de Formacion Profesional para el Empleo, presentan solicitudes de subvencién un total de 8
entidades, 4 para la ejecucion de planes de formacidn integrados por actividades dirigidas a la capacitacion
para el desarrollo de las funciones relacionadas con el dialogo social y la negociacion colectiva y 4 para la
ejecucion de planes de formacidn dirigidas a la capacitacion para el desarrollo de las funciones relacionadas
con la negociacién colectiva.

QUINTO. Con fecha 19 de junio de 2023, se dicta Resolucién por el Director General de Formacion
Profesional para el Empleo, por la que se designan las personas integrantes de la Comisién de Valoracién
para la evaluacién de las solicitudes, tal como se determina en el articulo 14.4 de las Bases Reguladoras, la
cual queda constituida el 21 de junio de 2023.

SEXTO. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 10 de las Bases Reguladoras, se publica en la
pagina Web de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, con fecha 10 de julio de 2023,
Anuncio de la Direccién General de Formacidn Profesional para el Empleo, requerimiento a las entidades
relacionadas en el mismo, para que en el plazo improrrogable de 10 dias habiles, subsanen las faltas o
deficiencias que se indicaban.

SEPTIMO. Con fecha 1 de agosto de 2023, se publica Anuncio de Resolucién de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, por la que se declara el desistimiento de la solicitud presentada por
la entidad CONFEDERACION COMERCIO ANDALUCIA de conformidad con el articulo 10.2 de las Bases
Reguladoras, al no aportarse la documentacién requerida por el 6rgano instructor en el plazo concedido.
Asimismo, ese mismo dia, se procede a la publicacion del Anuncio del requerimiento de subsanacién de la
solicitud presentada por la entidad FEDERACION COMERCIO JAEN, concediéndole para ello un plazo de 10
dias habiles a partir del dia siguiente al de publicacién de dicho anuncio.

OCTAVO. Con las solicitudes presentadas en tiempo y forma, y una vez subsanadas las mismas conforme a
lo dispuesto en el articulo 10 de las Bases Reguladoras y en el Resuelve Séptimo de la Resolucién de 8 de
mayo de 2023, de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, la Comisién de Valoracién
procede al estudio y valoracién de las mismas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de las Bases
Reguladorasy el Resuelve Octavo de la Resolucidn de Convocatoria.

NOVENO. Con fecha 28 de agosto de 2023, se publica Propuesta Provisional de Resolucién por la que se
establece la relacion de entidades beneficiarias provisionales del procedimiento de concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, para la financiacién de planes de formacién
dirigidos a la capacitacién para el desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo social y la
negociacién colectiva, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2023,
concediendo un plazo comin de 10 dias hébiles para que dichas entidades beneficiarias provisionales
pudiesen alegar, reformular o aceptar la subvencién propuesta, seglin establece el articulo 15 de las Bases
Reguladoras.
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DECIMO. En el curso del plazo citado en el antecedente anterior, se recibe la documentacién
correspondiente al Anexo Il de la Resolucion de Convocatoria de 8 de mayo de 2023, aceptando la
subvencidn propuesta, por parte de las siguientes entidades solicitantes:

- FEMCA con fecha de presentacién 31 de agosto de 2023.

- CEA, UGT, y COMERCIO JAEN con fecha de presentacién 1 de septiembre de 2023.
- FETICO con fecha de presentacion 5 de septiembre de 2023.

- CCOO con fecha de presentacion 6 de septiembre de 2023.

UNDECIMO. Conforme a lo establecido en el articulo 13.2.e) y g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, no podran obtener la condicidn de beneficiarias las entidades que no se hallen al corriente de
sus obligaciones fiscales tributarias o frente a la Seguridad Social o no estén al corriente de pago de
obligaciones de reintegro de subvenciones, circunstancia que se ha comprobado que no concurre, en el
momento de dictar la Propuesta de Resolucion.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacidn los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La competencia para dictar la presente Resolucién corresponde a la Direccién General de Formacién
Profesional para el Empleo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y 15 de la Orden de 5 de mayo
de 2021 por la se aprueban las Bases Reguladoras de la subvencidn, y el Resuelve Noveno de la Resolucién de 8
de mayo de 2023.

SEGUNDO. La presente Resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 25.2 del Reglamento de
los Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto 282/2010 de 4 de mayo, una vez emitido el Informe de la Comisidn de Valoracién en el que se proponen
las cantidades asignadas a cada entidad, de conformidad con el articulo 14 de las Bases Reguladoras,
habiéndose observado lo establecido en las mismas y demas normativa de aplicacion.

TERCERO. En relacién a la declaracién del desistimiento de la CONFEDERACION DE COMERCIO DE ANDALUCIA
mediante Resolucidn de 31 de julio de 2023, es de aplicacion lo establecido en el articulo 94 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas, seglin el cual:

“1. Todo interesado podrd desistir de su solicitud o, cuando ello no estd prohibido por el ordenamiento juridico, re-
nunciar a sus derechos...

3. Tanto el desistimiento como la renuncia podrdn hacerse por cualquier medio que permita su constancia, siempre
que incorporen las firmas que correspondan de acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable.

4. La Administracién aceptard de plano el desistimiento o la renuncia y declarard concluso el procedimiento salvo
que, habiéndose personado en el mismo terceros interesados, instasen éstos su continuacion en el plazo de diez dias
desde que fueron notificados del desistimiento o renuncia...”
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Por todo lo expuesto, y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho y demas disposiciones
administrativas de caracter general y pertinente aplicacién, esta Direccién General

RESUELVE

PRIMERO. Aprobar la relacion de entidades que han obtenido la condicion de beneficiarias en la
convocatoria para el afio 2023, de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la
financiacién de planes de formacién dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el didlogo social y la negociacién colectiva, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, con el siguiente contenido:

- ANEXO I: Puntuaciones totales de las solicitudes admitidas a tramite tras la aplicacién de los criterios de
valoracion establecidos en el articulo 13 de las Bases Reguladoras.

- ANEXO II: Relacion de entidades beneficiarias y subvencién asignada a cada una de ellas.

- ANEXO III: Relacién de actividades formativas subvencionadas, por entidades beneficiarias y plan de
formacion.

SEGUNDO. Declarar inadmitida la solicitud presentada por la organizacion sindical APAO debido al
incumplimiento de los requisitos para ser entidad beneficiaria que se establecen en el articulo 5 de las
Bases Reguladoras y el Resuelve Cuarto de la Resolucién de Convocatoria, no cumpliendo con lo
establecido en el articulo 7 de la Ley Orgénica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical al no constar
codificacion electoral en las tablas de cédigos electorales del Ministerio de Trabajo y Economia Social, y, en
consecuencia, no tener atribuido porcentaje alguno de representatividad en el Sistema informatico EART,
segln el certificado emitido por la Direccién General de Trabajo, Seguridad y Salud Laboral del articulo
13.2.a)1° de las Bases Reguladoras.

TERCERO. Para la determinacién de las programaciones formativas de las entidades resultantes como
beneficiarias provisionales se han tenido en cuenta los siguientes aspectos:

1.El crédito destinado, de acuerdo a lo establecido en el Resuelve Quinto de la Resolucion de
Convocatoria.

2. Las actividades formativas propuestas por las entidades solicitantes, de conformidad con el articulo 4
de las Bases Reguladoras de las subvenciones y el Resuelve Tercero de la Resolucion de Convocatoria.

3. El procedimiento establecido en el ANEXO | de las Bases Reguladoras para la determinacién de la
cuantia de la subvencién a otorgar a cada beneficiaria provisional, seglin el Informe Técnico elaborado por
la Comisién de Valoracion de 21 de agosto de 2023, atendiendo a las siguientes variables:

a. Elpresupuesto destinado a la financiacién de cada ambito: sindical y empresarial.

b. Elporcentaje de representatividad correspondiente a cada solicitante.

c. Lavaloracién técnica total del plan de formacién.

d. Elcoste méximo subvencionable del plan, conforme el Anexo Il de las Bases Reguladoras.

e. Ellimite de la subvencién otorgada a cada solicitud, que no podra ser superior al coste maximo
subvencionable, 6 a la subvencidon solicitada en caso de que ésta fuese inferior.
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f.  La suma de los costes indirectos no podra superar el 10 % del coste total de la actividad formativa
realizada vy justificada, procediéndose a su minoracién en caso de que la subvencién otorgable
superase dicho limite.

4. Las entidades beneficiarias estaran sujetas al régimen juridico especifico aplicable contenido en el
articulo 3 de las Bases Reguladoras y deberan observar los limites de gastos subvencionables, asi como el
resto de requisitos establecidos para la justificacién de la ayuda concedida en la Orden de 5 de mayo de
2021, la Resolucion de 8 de mayo de 2023 y en el resto de normativa general aplicable.

5. Las subvenciones reguladas se someteran a los procedimientos de control interno de la Intervencion
General de la Junta de Andalucia que les son de aplicacién de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo Il
del Titulo V del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

CUARTO. De conformidad con el Resuelve Undécimo de la Resolucidn de 8 de mayo de 2023, los planes de
formacidn que se financien al amparo de la presente convocatoria se ejecutaran en el plazo maximo de doce
meses desde la publicacién de la presente Resolucion de Concesidn.

QUINTO. Seran obligaciones de las entidades beneficiarias, ademas de las establecidas en el articulo 14 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las establecidas en el articulo 18 de las Bases
Reguladoras de la subvencidn y los Resuelve Undécimo y siguientes de la Resolucidn de Convocatoria.

SEXTO. De conformidad con el Resuelve Decimotercero de la Resolucién de Convocatoria, las actividades
formativas serdn objeto de seguimiento y control efectivo por la Delegacidn Territorial competente en cuyo
territorio se desarrollen. Las entidades beneficiarias comunicaran a la Direccién General de Formacién
Profesional para el Empleo, a través de la oficina virtual de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo:

*  Elinicio de los grupos formativos de cualquier actividad subvencionada; fecha, lugar de realizacién,
contenido y nimero de horas de duracién de las actividades formativas,con una antelacién minima
de cinco dias a su inicio.

* Relacién de personas participantes en las acciones formativas, antes de que se haya impartido el
25% de las horas de formacion, y en cualquier caso, antes del 5° dia lectivo inclusive desde el
comienzo del grupo formativo.

En caso de actividades formativas como jornadas, talleres, seminarios y similares, dicha
comunicacién se podra realizar hasta el mismo dia de inicio.

*  Cualquier incidencia o cambio en el desarrollo de la accién formativa subvencionada que suponga
una adaptacion en los procesos, sin alterar el objeto ni las condiciones de la Resolucién de
Concesion, que deberan comunicarse en cuanto se produzcan.

SEPTIMO. Las entidades beneficiarias deberan justificar ante la Direccién General de Formacién para el
Empleo, el cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencidn, la correcta aplicacion de los
fondos recibidos y los objetivos establecidos en esta Resolucion, en el plazo maximo de 3 meses desde la
finalizacién de la ejecucién del plan de formacién. En relacion al plazo méaximo para presentar la
justificacion del primer pago en concepto de anticipo, se establece el 1 de diciembre de 2023, de
conformidad con el Resuelve Duodécimo de la Resolucién de Convocatoria.
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La justificacion se realizard mediante la rendicién de la cuenta justificativa de gastos acompafiada de un
informe de auditor/a de cuentas, inscrito en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley General de subvenciones y el articulo 20 de las Bases Reguladoras, incorporando el contenido
minimo establecido en el articulo 21 de las Bases Reguladoras.

En aquellos casos en que el beneficiario esté obligado a auditar sus cuentas anuales, la revision de la cuenta
justificativa se llevara a cabo por el mismo auditor. En el supuesto en que el beneficiario no esté obligado a
auditar sus cuentas anuales, la designacion del auditor de cuentas sera realizada por él.

Las entidades beneficiarias deberan llevar una correcta contabilizacion de las ayudas objeto de la
subvencidn de forma diferenciada del resto de las actividades de la entidad beneficiaria. De conformidad
con el articulo 21 de las Bases Reguladoras, este extremo, junto con los demas contenidos en el citado
articulo, seran objeto de pronunciamiento expreso por parte del auditor en su informe.

OCTAVO. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha que se acuerde la procedencia
del reintegro, en los casos previstos en el articulo 125 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, asi como lo
dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y de acuerdo
con el articulo 25 de las Bases Reguladoras de la subvencion.

NOVENO. Para la modificacion de esta Resolucion de Concesion se estara a lo estipulado en el articulo 121 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzoy el articulo 22 de las Bases Reguladoras.

DECIMO. En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos (UE) 2016/679
en relacidn a los datos contenidos en los ficheros automatizados de la Direccién General de Formacion
Profesional para el Empleo a los que tenga acceso, las entidades beneficiarias se comprometen a cumplir
todo lo establecido en dicho Reglamento en materia de proteccion de datos de caracter personal, y en
particular a:

- Tratarlo de conformidad con lo establecido en la mencionada norma, no pudiendo aplicar o utilizar los
mismos con un fin distinto al de favorecer la insercién laboral de las personas usuarias del servicio, ni
comunicarlos a otras personas, ni siquiera para su conservacion.

- Guardar secreto profesional respecto de los mismos, obligacién que subsistira incluso después de finalizar su
relacion con el titular del fichero o, en su caso, con el responsable del mismo, fijados a través del
correspondiente sistema informatico y otros que a tal efecto puedan solicitarse.

- Facilitar los datos del contacto del Delegado de Proteccidn de Datos de la entidad beneficiaria, de contar
con esta figura.

UNDECIMO. Conforme a lo establecido en el articulo 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, no podra realizarse el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no se halle al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por
resolucion de procedencia de reintegro.

Para el pago de la subvencién sera de aplicacion lo establecido en los articulos 124 y 124 bis del Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Hacienda
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Publica de la Junta de Andalucia y el articulo 19 de las Bases Reguladoras, estableciéndose la siguiente
secuencia de pago:

*  Primer pago en concepto de anticipo del 50% de la subvencidon concedida, una vez dictada la
Resolucién de Concesidn.

* El 50% restante, a solicitud de la entidad beneficiaria, una vez justificado el primer pago en
concepto de anticipo, en los términos establecidos en el Resuelve Duodécimo de la Resolucién de
Convocatoria.

La concesién de las subvenciones queda condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el
momento de la Resolucidn de Concesion.

La financiacion de las subvenciones concedidas al amparo de esta Resolucién proviene en su totalidad de
fondos de la Administracion General del Estado.

Los planes de formacién, de conformidad con el Resuelve Quinto de la Resolucién de Convocatoria, se
financiaran con cargo a la siguiente partida presupuestaria:

1200180000/G/32D/48302/00 S0534

DUODECIMO. Esta Resolucién de Concesién se publicara en la oficina virtual de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo, en los términos del articulo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, y en los términos previstos en el
Resuelve Noveno de la Resolucion de 8 de mayo de 2023, en el siguiente enlace:

https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaytrabajoautonomo/areas/formacion-empleo/
empresa-entidad-fpe/subvenciones-fpe/subvenciones-capacitacion-dialogosocial.html

Esta publicacién, en virtud del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sustituye en todo caso a la
notificacién personal y surtira sus mismos efectos.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
Recurso de Reposicidn ante este 6rgano en el plazo de un mes, o serimpugnada ante la jurisdiccidn contencioso-
administrativa, en el plazo de dos meses, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Pablicas y en
los articulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
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ANEXO . Puntuaciones totales de las solicitudes admitidas a tramite.

DATOS ENTIDAD CRITERIOS DE VALORACION
PLANT ENERAL, DISENOY C DEL PLAN DE FORMACION
. OTROS CRITERIOS TOTAL
PLANDE COHERENCIA FORMATIVA ADECUACION DE CRITERIOS (MAX 5) VALORACION
° MAX 12) MAX 8)
N.°EXPTE ENTIDAD aF FORMACION h:\;l;;; ( ) (MAX &) SEGUIM/ n TOTAL (MIN 30)
biseRo | SAPACIDAD [ T e vienro| samsraccion |impacto | MAXS) | OMAX25) ['SisT. GESTIGN | cREACION
(MAX 4) TECNICA (M4 (MAX3) (MAX 3) (MAX 2) MEDIO EMPLEO
(MAX 4) 3 AMBIENTAL ESTABLE
96-2023-DS-001 UGT 641540204 | DIALOGO SOCIAL 66,3 4,00 4,00 4,00 3,00 300 2,00 500 25,00 0,00 0,00 91,3
98-2023-DS-002 €C.00. 41387556 | DIALOGO SOCIAL 700 400 400 400 300 300 2,00 300 2300 0,00 250 95,5
96-2023-DS-003 CEA 641098609 | DIALOGO SOCIAL 700 4,00 4,00 4,00 3,00 300 2,00 500 25,00 0,00 250 97,5
98-2023-NC-001 ANF::I!:.:I%M 641509860 NEgSECC'f\r(':\ﬁN 700 400 400 4,00 300 300 2,00 500 2500 250 250 100,0
COMERCIO NEGOCIACION
98-2023-NC-002 JAEN 623024318 COLECTIVA 70,0 4,00 4,00 4,00 3,00 3,00 2,00 5,00 25,00 0,00 0,00 95,0
NEGOCIACION
98-2023-NC-003 FEMCA 611048626 COLECTVA 70,0 4,00 4,00 4,00 3,00 3,00 2,00 3,00 23,00 0,00 0,00 93,0
.. . I . .
ANEXO II. Relacion de entidades beneficiarias y subvencion asignada.
DATOS ENTIDAD CUANTIA DE LA SUBVENCION
PLAN DE IMPORTE VALORACION | SUBVENCION
FORMACION RLRDEEXEIE ERIIDAD Clh SOLICITADO TECNICA PROPUESTA
98-2023-DS-001 uGT G41540204 312.634,00 91,3 312.634,00
DIALOGO 98-2023-DS-002 ccoo G41387556 | 378.802,43 95,5 378.802,43
SOCIAL
98-2023-DS-003 CEA G41098609 444.360,00 97,5 444.360,00
98-2023-NC-001 FETICO G41509860 267.658,00 100,0 267.658,00
NEGOCIACION COMERCIO
COLECTIVA | 98-2023NC-002 vy 623024318 | 10.500,00 95,0 10.500,00
98-2023-NC-003 FEMCA G11048626 23.400,00 93,0 23.400,00
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ANEXO Ill. Relacion de actividades formativas subvencionadas.

ENTIDAD | UNION GENERAL DE TRABAJADORES ANDALUCIA [CIF |G41540204 N.° EXP {98/2023/DS/001 IPUNTUACIéN I 25
SUBVENCION SOLICITADA 312.634,00€ [SUBVENCION CONCEDIDA 312.634,00€
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS SOLICITADAS.
Accién formativa Tipologia | Modalidad |Horas|Alumnos| Importe
1 |ltinerario basico de competencias sindicales. Acaop Pre;;enaal 14 30 6.552,00 €
Formativa Virtual
. . Accié P i
2 |Legislacion Laboral Basica Il. celon rgsenaal 14 30 6.552,00 €
Formativa Virtual
3 Contratos de trabajo, Néminas y Finiquitos en la relacién ACCIOI’.'I Pre.senaal 8 120 14.976,00 €
laboral. Formativa Virtual
4 NegOC|aC|on colectiva: estructura, contenidos e Acaop Pre§enC|al 14 45 9.828,00 €
instrumentos. Formativa Virtual
- L Accid P i
5 |Habilidades de comunicacion celon re§enC|al 14 60 13.104,00 €
Formativa Virtual
6 |Habilidades de Negociacién Il Acum.q Pre.senaa 14 45 9.828,00 €
Formativa Virtual
- Accié Presencial
7 |Coaching grupal avanzado: fortalecer la accion sindical cclon resenc 14 30 6.552,00 €
Formativa Virtual
. Accié P i
8 |Delitos contra los derechos de los trabajadores ccnor'1 re§enC|al 5 15 1.170,00 €
Formativa Virtual
9 |La proteccion de datos en las relaciones laborales Acclor.1 Pre§enC|al 5 15 1.170,00 €
Formativa Virtual
. Accidn Presencial
10 |Medidasy planes de Igualdad en las empresas Il Formativa Virtual 10 45 7.020,00 €
- . . N Accid P i
11 |Técnicas y relaciones con los medios de Comunicacion celon rgsenclal 8 15 1.872,00 €
Formativa Virtual
12 Instrumentos y nociones basicas en materia de Negociacion Accnor.1 Pre.senaal 8 15 1.872,00 €
colectiva Formativa Virtual
13 Elrol :?lndlcal en e! re.c/onoamlento de la experiencia laboral: Acaop Pre'senaal 5 15 1.170,00 €
Acredita en negociacién Formativa Virtual
) . Accid T
14 |Prevencion de riesgos laborales celon elg . 35 50 27.000,00 €
Formativa | formacién
15 |Plan de Igualdad Accion Tele 135 | 50 |15.750,00€
Formativa | formacion
. . Accid Presencial
16 |Salud laboral desde la perspectiva de género ccnor'1 re§ ¢ 4 30 1.872,00 €
Formativa Virtual
- - - - . Accis P -
17 El abordaje de los Riesgos Psicosociales en la empresa. El ccién re§enC|al 5 90 7.020,00 €
papel de los delegados. Formativa Virtual
18 Actua'cmq fie los de!egados /as de prevencién en la ACCIO[I1 Pre§enC|al 5 75 5.850,00 €
investigacion de accidentes. Formativa Virtual
Accis p :
19 |Elecciones sindicales cdon | Presencial |, | 15 | 357600
Formativa Virtual
- Accid P ial
20 |PRL para representantes de ayuda a domicilio ccnor'1 rgsencla 5 15 1.170,00 €
Formativa Virtual
- L, ) Accion Presencial
21 |Seguimiento y evaluacion en los planes de igualdad Formativa Virtual 4 15 936,00 €
) . . s ) i Presencial
22 |Marketing e imagen para mejorar la negociacion colectiva Acaop re§e “a 14 30 6.552,00 €
Formativa Virtual
23 Impaf:to de l'a reforma laboral en el empleo de las personas Accnor.1 Pre§enC|al 5 15 1.170,00 €
con discapacidad. Formativa Virtual
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24 Apllcacpn de nuevas'tecnologla, laimageny el marketing de Acaop Pre§enC|al 3 15 1.872,00 €
la negociacién colectiva Formativa Virtual
25 |La inteligencia emocional en la negociacion colectiva ACCIor.l Prgsenaal 8 15 1.872,00 €
Formativa Virtual
26 |Técnicas en manejo de rede. Community Manager Il Accnop Pre;enaal 8 30 3.744,00 €
Formativa Virtual
. Accid P i
27 |Como negociar un ERE o un ERTE Il cdon | Presencial | g 75 | 9.360,00¢€
Formativa Virtual
. ) . Accion Presencial
28 |Liderazgo y trabajo en equipo Formativa Virtual 14 30 6.552,00 €
29 |Técnicas de negociacion Accml? Pre.senaal 8 15 1.872,00 €
Formativa Virtual
30 |Medidas de Igualdad LGTBI Seminario Pr\‘;isriﬂaclal 4 30 | 3.360,00€
31 Medidas de conciliacion y corresponsabilidad en las Seminario Pre§enclal 4 50 5.600,00 €
empresas. Virtual
32 Acoso Se.xual y por razén de sexo y protocolos de prevencién Seminario Pre§enC|al 4 45 5.040,00 €
y denuncia. Virtual
33 |La lengua de signos para una accion sindical inclusiva. Seminario Pri;iﬂ::al 8 15 3.360,00 €
34 |Seminario de participacién sindical en las politicas sociales. | Seminario Pr\?isrigac:al 5 15 2.100,00 €
35 |La lectura facil como herramienta para la accidn sindical. Seminario Pr\(;i(:l?;:al 8 15 3.360,00 €
36 |Seminario de inspeccién de trabajo Seminario Pr\c;sr(::::al 4 115 12.880,00 €
37 |La Reforma de pensionesy el Didlogo Social Seminario Pr\t/aisrig;::al 5 55 7.700,00 €
38 La Negouauon de los Convenios Colectivos en el Didlogo Seminario Pre§enC|al 10 65 18.200,00 €
Social Virtual
. . . . . .. | Presencial
39 |Seguridad Social: Prestaciones de incapacidad permanente | Seminario Virtual 5 35 4.900,00 €
40 |Taller para negociadores/as Il Taller Pri;ig::al 14 45 12.600,00 €
41 |Taller de Registros y Auditorias Retributivas Taller Pr\(/e;(:llj;::al 10 25 5.000,00 €
42 |Taller de Telegenia y Atencién a Medios de Comunicacién Taller Pri;iﬂac:al 8 15 2.400,00 €
43 Las ul'Flmas refgrmas normativas en materia laboral y de Taller Pre§enclal 8 30 4.800,00 €
Seguridad Social Virtual
44 |La Reforma laboral y sus efectos Taller Prj;:g;:al 6 15 1.800,00 €
45 Jornadé/de la Nggoggaon colectiva al conflicto laboral y su Jornada Pre§enC|al 10 50 14.000,00 €
resolucién extrajudicial. Virtual
46 |Jornada Accién climatica de la Negociacion Colectiva Jornada Pr\ojisrilr}ac:al 10 100 28.000,00 €
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ENTIDAD | COMISIONES OBRERAS DE ANDALUCIA CIF|G41387556  |N.° EXP [98/2023/DS/002 |[PUNTUACIGN 23
SUBVENCION SOLICITADA 378.802,43 € |SUBVENCION CONCEDIDA 378.802,43€
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS SOLICITADAS.
Accién formativa Tipologia | Modalidad |Horas|Alumnos| Importe

1 |Accibny estrategia en redes sociales Jornada | Presencial | 12 40 10.560,00 €

2 |Actualizacién de normativa para el Asesoramiento juridico | Jornada | Presencial | 12 40 1.142,40 €

3 |Actualizacién de normativa para el Asesoramiento juridico Il | Jornada | Presencial 2 40 1.142,40 €

4 |Actualizacién de normativa para el Asesoramiento juridico lll | Jornada | Presencial 2 40 1.142,40 €

5 |Actualizacion de normativa para el Asesoramiento juridico IV | Jornada | Presencial 2 40 1.142,40 €

6 |Actualizacion de normativa para el Asesoramiento juridicoV | Jornada | Presencial 2 40 1.142,40 €

7 |Andlisis de los procesos electorales en el SAS | Jornada | Presencial | 4,5 100 6.750,00 €

Aspectos laborales de la nueva reforma concursal: el papel
8 |de la Representacion laboral en la proteccion del empleo y Jornada | Presencial | 10 25 3.750,00 €
de los créditos laborales en empresas de reestructuracion .

9 |Buenas practicas en las elecciones sindicales. Jornada | Presencial | 6,5 35 4.550,00 €
10 |El futuro del trabajo: Hacia un trabajo dignoy de calidad Jornada | Presencial | 4,5 100 5.175,00 €
11 ELPIZ’;‘?L:?] ﬁ;?;iii?;?n de trabajo, infracciones y sanciones Jornada | Presencial 5 40 4.000,00 €
12 |Encuentro de delegadas y delegados por la igualdad. Jornada | Presencial | 4,5 200 19.800,00 €
13 Eg;gig:gc?: Id.elegados y delegadas del sector de la Jornada | Presencial | 45 | 100 | 9.000,00€
14 |(Encuentro de Formadores y Formadoras Sindicales Jornada | Presencial | 10 60 10.800,00 €
15 i:;t;?:;l’: de mujeres sindicalistas de CCOO del Habitat de Jornada | Presencial | 4,5 100 6.750,00 €
16 |ForFor CCOO Jornada | Presencial 12 32 7.680,00 €
17 |Gestion del tiempo y del estrés Taller Presencial | 10 72 12.960,00 €
18 |Habilidades de liderazgo. Taller Presencial | 20 15 4.950,00 €
19 |Herramientas de negociacién colectiva Jornada | Presencial 50 8.001,00 €
20 |Herramientas comunicativas para la accién sindical Jornada | Presencial 50 3.600,00 €
21 [Herramientas de acci6n sindical y accidentes de trabajo Taller Presencial 20 2.400,00 €
22 [Herramientas de asesoramiento sindical y juridico. Jornada | Presencial | 12 70 21.840,00 €
23 Is-:igiacr:lientas de negociacién colectiva para la actividad Jornada | Presencial | 45 300 17.550,00 €
24 |Jornada de empoderamiento y liderazgo femenino. Jornada | Presencial 8 50 3.600,00 €
25 j\?]?aiﬂ:.'gé empoderamientoy liderazgo femenino en Jornada | Presencial | 10 70 10.150,00 €
2 La ac.cﬁén sindical y l:iu Negociacion colectiva en el sector Jornada | Presencial | 10,5 55 8.749,13 €

Servicios de Andalucia
T e eona?™ | somu | pesencin | 6 | w0 | sanosoe
28 |La inspeccidn de trabajo y Seguridad Social Fjrcr::t?va Presencial 6 20 1.700,40 €
29 |La ley de la Funcién publica Jornada | Presencial 50 6.501,00 €
30 |La Reforma laboral. Jornada | Presencial 100 5.415,00 €
31 |Lasalud laboral como eje de la actividad sindical Jornada | Presencial | 4,5 100 6.601,50 €
32 |Liderazgoy gestion de cambios Taller Presencial | 16 10 3.200,00 €
33 |Los servicios publicos y la Tercera edad Jornada | Presencial 6 60 9.360,00 €
34 ;/IEe;ng\smos de accién laboral colectiva en Andalucia: el F::r::t?va Presencial 6 20 1.867,20€
35 |Mujeres que hicieron historia Jornada | Presencial 6 60 9.540,00 €
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36 |Planes deigualdad y valoracién de puestos de trabajo Jornada | Presencial 6 30 3.780,00 €
37 :;Jllii:lcas de juventud en la negociacidn colectiva y el didlogo Jornada | Presencial | 12 100 32.004,00 €
Propuesta sindical para la Il Estrategia de seguridad y salud .
38 en el Trabajo de Andalucia(2024-2028) Taller Presencial 12 80 14.400,00 €
39 [Reglamento de extranjeria Jornada | Presencial 20 2.250,00 €
40 |Retos sindicales del siglo XXI Jornada | Presencial 50 6.000,00 €
41 |Stop siniestralidad laboral en Andalucia Jornada Presencial | 4,5 600 71.496,00 €
42 |Talleres de habilidades comunicativas en el ambito sindical Taller Presencial 6 30 3.400,20 €
43 |Técnicas de Negociacion Taller Presencial | 12 15 3.600,00 €
44 |Trabajo en equipo Taller Presencial | 12 18 4.320,00€
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ENTIDAD | CONFEDERACION EMPRESARIOS DE ANDALUCIA |€IF|G41098609  [N.° EXP 98/2023/D5/003 [PUNTUACION | 25
SUBVENCION SOLICITADA 444.360,00€ [SUBVENCION CONCEDIDA 444.360,00€
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS SOLICITADAS.
Accién formativa Tipologia | Modalidad |Horas|Alumnos| Importe
. . . P . .| Presencial
1 |Conferencias sobre asuntos de interés para el Didlogo social |Conferencia Virtual 1,5 350 14.700,00 €
2 |Jornadas sobre asuntos de interés para el Dialogo social Jornadas Prs;:z;:;al 2 420 23.520,00 €
. . » . P i
3 |Jornadas sobre asuntos de interés para el Didlogo social Jornada r\?isr;r:;:;al 3 360 30.240,00 €
4 |El Convenio colectivo (1) Seminario Pr\fisr‘:::;a' 3 150 | 12.600,00 €
5 |El Convenio colectivo (Il) Seminario Prjis‘r:‘l'::;al 3 150 | 12.600,00 €
Modificaciones de las condiciones de trabajo, inaplicacion, - Presencial
6 descuelgue del Convenio y otros instrumentos de flexibilidad Seminario Virtual 3 150 12.600,00 €
) .| P i
7 |Tipos de contratos Seminario re§enC|al 3 150 12.600,00 €
Virtual
8 |El conflicto laboral y procedimientos de solucién Seminario Pr\fiigs;al 3 125 10.500,00 €
9 |Extincién del contrato de trabajo Seminario Pri;fun:;al 3 150 12.600,00 €
10 |La conflictividad derivada de las relaciones de trabajo Seminario Pr\(/?isrctelrjlac;al 3 150 12.600,00 €
11 |Inspeccién de trabajo y de Seguridad Social Seminario Prs;:;n;:;al 3 150 12.600,00 €
12 |Formacion en el ambito laboral Seminario r\;sri:;:;al 3 150 12.600,00 €
13 |Andlisis de Jurisprudencia Laboral | Seminario Pr\«/e;:z;;al 2 75 4.200,00 €
14 |Analisis de Jurisprudencia Laboral Il Seminario Pri;fz;:;al 2 75 4.200,00 €
15 |Andlisis de Jurisprudencia Laboral lll Seminario r\fis;:z;:;al 2 75 4.200,00 €
16 Anal|5|§ y aplicacién practica de Convenios Colectivos Seminario Prgsenual 5 150 8.400,00 €
Sectoriales Virtual
17 |Jornadas teméticas sobre asuntos laborales y de RRHH Seminario Prs;:g;:;al 2 450 25.200,00 €
18 |Técnicas de negociacién para la resolucion de conflictos | Seminario Priisr;::;al 3 150 12.600,00 €
19 [Técnicas de negociacién para la resolucién de conflictos Il Seminario Pr\(/?isrctezac;al 3 125 10.500,00 €
20 |Técnicas creativas en la negociacion Seminario Prs;:;\;:;al 3 175 14.700,00 €
21 |Habilidades de comunicacién Seminario Pr\(;zisr:un;;al 3 200 16.800,00 €
22 |Herramientas para la negociacién Seminario Pr\«/eisrctelr:;;al 3 125 10.500,00 €
23 |Técnica para mantener reuniones eficaces Seminario Pr\e/z;:z:;al 3 125 10.500,00 €
24 Herramlentas digitales de gestion para el Didlogo Social y la Seminario Pre§enclal 3 150 12.600,00 €
Negociacidn (1) Virtual
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25 Herrarplep/tas digitales de gestion para el Didlogo Social y la Seminario PreéenC|al 150 12.600,00 €
Negociacion (I1) Virtual

26 Jc.>'rnadastemat|ca.s s.o'bre habilidades y herramientas para el Jornada Pre:senual 300 16.800,00 €
Dialogo y la Negociacion Virtual

27 Planes de Igualdad y otras medidas de igualdad en las Seminario Pre§enC|al 300 33.600,00 €
empresas Virtual
A | P i

28 |lgualdad retributiva Seminario re§enc|al 300 25.200,00 €
Virtual

29 |Nuevas obligaciones en materia de igualdad Seminario Prs;:z:;al 300 25.200,00 €

- . Presencial
30 |Jornadas tematicas de igualdad Jornada \Zsriu:;a 300 16.800,00 €
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ENTIDAD |SINDICATO FETICO ANDALUCIA CIF |G41509860 |N.° EXP |98/2023/NC/001 |PUNTUAC|6N| 25
SUBVENCION SOLICITADA 267.658,00 € [SUBVENCION CONCEDIDA 267.658,00€
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS SOLICITADAS.
Accién formativa Tipologia | Modalidad |Horas|Alumnos| Importe
S . - . Accién .
1 |Tramitacion de inspeccidn de trabajo . Presencial 8 30 3.744,00 €
Formativa
. . Accién )
2 |Delitos penales con intereses laborales . Presencial 4 30 1.872,00 €
Formativa
. Accidn .
3 |Contratos bonificados con cargo al SEPE . Presencial 4 30 1.872,00 €
Formativa
L . o Accién .
4 |(Comunicacidn escrita y redaccion eficaz . Presencial 4 30 1.872,00€
Formativa
5 |Contratos de formacién Accion | o sencial | 4 30 | 1.872,00€
Formativa
. Accién .
6 |Contratos con reducciones con cargo a la TGSS ) Presencial 4 30 1.872,00 €
Formativa
7 Del.lfmtaaon deltrabajo por cuenta ajenay fuentes de la re- Acaor.\ Presencial s 30 3.744,00€
lacién laboral Formativa
” . . Accién .
8 |Accidn protectora de la Seguridad Social . Presencial 4 30 1.872,00 €
Formativa
9 Efectos laborales en la Reestructuracion y Sucesion de Em- ACCIOT'I Presencial 4 30 1.872,00€
presas Formativa
L Accién .
10 |Empresario y tipos de empresa Formativa Presencial 4 30 1.872,00 €
. . Accién .
11 |Curso laboral de muerte y supervivencia . Presencial 4 30 1.872,00 €
Formativa
o ) . Accidén .
12 |Oficina Virtual de la Seguridad Social . Presencial 4 30 1.872,00 €
Formativa
L Accién .
13 |Comités de empresa europeos . Presencial 20 30 9.360,00 €
Formativa
14 |Curso Basico de PRL Accion | presencial | 30 30 | 14.040,00€
Formativa
15 |El proceso de negociacion colectiva en Andalucia Jornada | Presencial 50 7.000,00 €
16 |Nominas, seguros sociales y finiquitos Taller Presencial 15 1.200,00 €
17 Buenas practicas de comunicacién: lenguaje no sexista en la Taller Presencial 4 15 1.200,00 €
empresa
18 Apllcguoﬂ de la nueva realidad en la distribucion y control Taller Presencial 4 15 1.200,00 €
de la jornada laboral
19 |Aplicacion del teletrabajo en la negociacién colectiva Taller Presencial 4 15 1.200,00 €
20 |Atencidn a la violencia género para profesionales de RRHH Acuor.] Tele. , 60 50 22.500,00 €
Formativa | formacién
21 |Gestioén de residuos Accion Tele 1 g 50 | 28.125,00 €
Formativa | formacion
iz . Accié T
22 |Gestion del estrés en el entorno laboral cuor.\ ele. , 50 50 18.750,00 €
Formativa | formacién
- . - . ) . Accién Tel
23 |La actuacién de la inspeccidn de trabajo y seguridad social ceton e . 30 50 11.250,00 €
Formativa | formacion
24 |Medidas de conciliacién y corresponsabilidad ACCIO[.] Tele. . 50 50 18.750,00 €
Formativa | formacion
25 |Redes sociales y marketing 2.0 Accion Tele 1 g 50 | 22.500,00 €
Formativa | formacién
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26 |Mediacidn y Resolucion de conflictos Acuop Tele' . 35 50 13.125,00 €
Formativa | formacion
L Accidn T
27 |Reglamento general de proteccién de datos celon ele. . 10 50 3.750,00 €
Formativa | formacion
28 |Seguridad de la informacién Accion Tele 159 50 | 7.500,00€
Formativa | formacion
P i s Acci6 T
29 |Técnicas de negociacion cclor} ele' P 60 50 22.500,00 €
Formativa | formacién
30 |Claves para liderar equipos de trabajo Acuor.] Tele' . 50 50 18.750,00 €
Formativa | formacion
L R . Accién Tele
31 |Comunicacién, negociacion e influencia ) L 50 50 18.750,00 €
Formativa | formacién
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ENTIDAD | COMERCIO JAEN CIF|623024318  [N.° EXP [98/2023/NC/002 [PUNTUACIGN 25
SUBVENCION SOLICITADA 10.500,00 €|SUBVENCION CONCEDIDA 10.500,00 €

RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS SOLICITADAS.

Accién formativa Tipologia | Modalidad |Horas|Alumnos| Importe
La solicitud de actos preparatorios y diligencias preliminares .

} - - K Ly .| Presencial
1 |previas a la demanda de conflicto colectivo por impugnacién |Conferencia virtual 2,5 22 1.540,00 €
de convenio colectivo.

2 |ElDerecho de la Competencia y la Negociacion Colectiva. Conferencia Pr\e/z;:ﬂ;:;al 2,5 22 1.540,00 €

3 Procedlmlgntos extrgjudlaales de solucién de conflictos en Conferencia Pre§enC|al 25 ” 1.540,00 €
los convenios colectivos. virtual

4 (;ompetenaas conver}uonales.y legales de Is Comisiones Pa- Conferencia Prefehaal 25 21 1.470,00 €
ritarias de los convenios colectivos. virtual

5 Criterios para'la f:letermlnaaon (.1e la legitimidad negociado- Conferencia Pre.senaal 25 21 1.470,00 €
ra de las Asociaciones empresariales. virtual

6 |Permisos y licencias retribuidas en los convenios colectivos. |Conferencia Prs;iﬂac;al 2,5 21 1.470,00 €

7 Polltlca§ de Conc,hacmn de la Vida Laboral y Familiar en los Conferencia PreéenC|al 25 21 1.470,00 €
Convenios Colectivos. virtual
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ENTIDAD |FEMCA CIF|611048626  |N.° EXP [98/2021/NC/003 [PUNTUACIGN| 23
SUBVENCION SOLICITADA 23.400,00€ SUBVENCION CONCEDIDA 23.400,00€
RELACION DE ACCIONES FORMATIVAS SOLICITADAS.
Accién formativa Tipologia | Modalidad |Horas|Alumnos| Importe
1 [Negociacion colectiva: Competencias y Habilidades Acaop Presencial 60 25 23.400,00 €
formativa
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