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4.2.2. VARIACIONES DE NOMINAS ESPECIFICAS DEL PERSONAL DEL S.A.S. fmerimir =
4.2.2.2. NOMBRAMIENTO DE CARGOS INTERMEDIOS Ultima actualizacién:
NOTA PREVIA [01-04-2013

A.-ALTA EN NOMINA

REMISION A LA INTERVENCION COMPETENTE DE LA SIGUIENTE DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DE LA
VARIACION DE NOMINA:

Convocatoria para la cobertura del puesto Art. 9D. 75/2007
Solicitud del interesado Art. 9D. 75/2007
Relacién nominal de aspirantes aptos, en caso de provision por libre Aptdos. 1.b) v 2.b), ©)

designacion,o resolucion definitiva del concurso. Art. 13 D. 75/2007
Resoluciéon de nombramiento. Art. 9D. 75/2007

Art. 14 D. 75/2007
Diligencia o comunicacion de la toma de posesion.

Fotocopia compulsada del DNI y del titulo académico del interesado, Aptdo. 3 Art. 14 D.75/2007
cuando éste proceda de otro Servicio de Salud.

Certificado de baja de haberes, en caso de que el interesado provenga de
otro Centro distinto al de adscripcion del puesto que se provee.

En caso de que la cobertura se efectle con caracter provisional, D.A. Gnica D. 75/2007
justificacion de esta circunstancia.

Actuacion de la intervencién

A LA VISTA DE LA DOCUMENTACION ANTERIOR LA INTERVENCION COMPROBARA LOS SIGUIENTES EXTREMOS
ESPECIFICOS.
e Observancia en la convocatoria de los requisitos exigidos por el art. 9 del Dto. 75/2.007.

® Presentacidn de la solicitud del candidato seleccionado en el plazo establecido en el art. 9.4 del Dto.
75/2.007.

e El candidato propuesto estd entre los que retnen los requisitos exigidos en la convocatoria (en caso de
provision por PLD) o es el que relne la mayor puntuacién (provisién por concurso).

e |a fecha de alta se corresponde con la toma de posesion y es posterior al nombramiento.
® La categoria mecanizada se corresponde el puesto que se provee.

e Se ha efectuado la reserva de la plaza de origen, conforme al art. 14.3 del Dto. 75/2.007.
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e (Correcta asignacion de las retribuciones.
e Descuentos practicados.

NOTA PREVIA

La seleccion y provisién de cargos intermedios estad regulada por el Decreto
75/2007, en el marco de los criterios generales de provision establecidos en
el articulo 29 de la Ley 55/2003 , de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
Personal Estatutario de los Servicios de Salud.

Tienen la consideracién de cargos intermedios los que se definen con tal
caracter en la normativa vigente sobre el régimen funcional de las plantillas
de centros asistenciales del S.A.S. (art. 1.2 D. 75/2.007). En la actualidad, lo
son los que se contemplan como tales en los Anexos n°® 1y 2 de la Orden de
5 de Abril de 1.990, de la Consejeria de Salud y Servicios Sociales (B.0.]J.A.
n° 30, de 10 de Abril), con las modificaciones introducidas por la Orden de 11
de Marzo de 2.004, conjunta de las Consejerias de Empleo y Desarrollo
Tecnoldgico y de Salud (B.O.J.A. n® 53, de 17 de Marzo).

Entre ellos, se consideran cargos intermedios de libre designaciéon los
correspondientes a Jefaturas de Servicios, Jefaturas de Bloque de
Enfermeria, Coordinacion de Programas, Coordinacion y Direccién de
Unidades Clinicas y Direccion de Centros de Salud. Art. 8 D. 75/2007.

En los procedimientos para la provision de cargos intermedios podra
participar toda persona que, con sujecién a las prescripciones del presente
Decreto, reuna los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, sin
necesidad de estar previamente vinculada como personal funcionario o
estatutario al Sistema Nacional de Salud. Art. 9 D. 75/2007.

Volver

TRAMITE A.4.

La direccidn del centro sanitario al que se encuentre adscrito el cargo
intermedio dictard resolucion resolviendo el procedimiento, que se
publicard en el plazo maximo de seis meses a partir del dia siguiente
al de publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

\Inhiar
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A LA VISTA DE LA DOCUMENTACION ANTERIOR LA INTERVEN@I(’)N PROCEDERA A LA FISCALIZACION DEL
EXPEDIENTE DE GASTO, REALIZANDO LA COMPROBACION DE LOS EXTREMOS QUE PROCEDAN,
PROCEDERA A VALIDAR LAS PROPUESTAS DE DOCUMENTOS CONTABLES Y A EDITAR LOS
CORRESPONDIENTES DOCUMENTOS CONTABLES EN CASO DE NO ESTAR IMPLANTADA LA FIRMA
ELECTRONICA.

POR ULTIMO, TRAS LAS ACTUACIONES ANTERIORES, BIEN REMITIRA EL EXPEDIENTE AL C)RGANO
GESTOR, BIEN, DE ACUERDO CON LO DISPUESTO EN EL ART. 46.1 DEL ROTP, SE ARCHIVARA LA
DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DEL PAGO EN LA INTERVENCION, SEGUN PROCEDA.
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