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Importancia del Mercado de Trabajo

El Mercado de Trabajo juega un papel fundamental para conocer la

realidad econdmica , pues en él se determina la ocupacion y la
principal fuente de renta de la mayoria de los ciudadanos.

El conocimiento de la situacion real del mercado de trabajo es de
vital importancia para una sociedad con objeto de que se tomen las
medidas mas oportunas para una mejora de la calidad de vida de las
personas que en su conjunto componen la misma.

Es imprescindible disponer de informacion
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el Mercado de Trabajo

Al igual que en cualquier otra area de preocupacion

social, |a disponibi

iIdad de informacidn estadistica

y cartografica re

acionada directa o Indirectamente

con el mercado d
conocimiento de la

e trabajo es fundamental para el
misma.
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Mercado de trabajo a traves de las
estadisticas

Diversidad de Fuentes = . :
ada fuente tiene una metodologia

Censos de Poblacion 79005 00IEINGS PIORIOS
EPA

Afiliados a la Seguridad Social

Movimiento Laboral Registrado

Encuestas de costes laborales
Fuentes tributarias

iLas divergencias pueden explicarse por
las diferencias metodoldgicas!

Confusion
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Dificultades en la investigacion

¢, Trabajando?
Dentro de los limites de la produccidon economica.

Dependiendo de la retribucidon, se consideran:

- Labores de hogar:

cuidado de casa
elaboracion de comida
cuidado de personas con limitaciones

- Situacion limite: ayudas familiares.
- Venta callejera de loterias, aparcacoches,.....
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Dificultades en la investigacion

- Desempleado (Definicion):
Edad (16 y mas)

No tener empleo (suspensiones temporales, conflictos
laborales,....)

Estar buscandolo (de qué modo, con gqué intensidad,.)

Estar disponible para trabajar (en qué circunstancias, municipio,
retribucion,...)

- Localizacion de familias (sustitucion en su caso).
- Falseamiento de respuestas:

empresarios sumergidos, trabajadores con desempleo,......
papel del secreto estadistico.
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El Plan Estadistico y Cartografico de Andalucia

La Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de

la Comunidad Auténoma de Andalucia, regula las
actividades estadisticas y cartograficas gque ésta realiza
para sus propios fines, los principios generales en que se
basa, su planificacion, las normas técnicas v juridicas que
han de tenerse en cuenta en su elaboracion y los 6érganos
gue tendran a su cargo la realizacion de las mencionadas
actividades.

Un aspecto fundamental objeto de regulacion de la citada
Ley es la planificacion de la actividad  estadistica vy
cartografica mediante el Plan Estadistico y Cartografico
de Andalucia .
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El Plan Estadistico y Cartografico de Andalucia

Hasta este momento, el Parlamento de Andalucia ha
aprobado cuatro planes estadisticos correspondientes a
los periodos:

1993-1996 (IEA)

1998-2001 (IEA) EA+ICA = IECA
(efectuada la fusion en 2011)

2003-2006 (IEA)

2007-2013 (IEA)

Plan Cartografico de Andalucia 2008-2011 (ICA)
(Orden de 2 de julio de 2007 de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes)

2013-2017 (| ECA)G Primer Plan Estadistico y

Cartografico, actualmente en fase de
tramitacion parlamentaria
(Proyecto de Ley)
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Proyecto de Ley por la que se aprueba
el Plan Estadistico y Cartografico de
Andalucia 2013-2017

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Objetivos especificos:

Mum. 178 ¥ LEGISLATURA, 8 de marzo de 2013

SUMARIO

Articulo 5. Objetivos especificos del Plan.

El Plan Estadistico y Cartografico de Andalucia 2013-2017 tiene como objetivos especificos suministrar
INICIATIVA LEGISLATIVA informacion estadistica y cartografica sobre:

1. La poblacioén, las familias y los hogares.

2. Las condiciones de vida y bienestar de la poblacidn en relacion con los servicios basicos (educacion,

PROYECTO DE LEY salud, accién social) y otros servicios publicos.
3. El uso del tiempo: pautas de ocio, participacion social, actividades culturales y deportivas.
S-THPL-D00MKN, Proyechs de Ly pof la gue se aprieba ol Plan Estadistico v Catlografics K. El mercado
de Andalecka 20132017 6

5. La actividad econdmica y el tejido empresarial.
. Las viviendas y las edificaciones.

IMPULSO DE LA ACCION DEL GORIERNG . La investigacion, desarrollo e innovacion y la sociedad de la informacion.

6
7. El transporte y la movilidad.
8
9. El funcionamiento y la evaluacion de la administracion y los servicios publicos.
10. Los recursos naturales y el medio ambiente.
11. El territorio.
PROPOSICION MO DE LEY EM PLENG
g-1APHNLP-000013, Propasscion no de Ley relaliva a la reduccion de pantilla en la empre-

sa General Dynarmics Sanla Barbara Sistemas (Califcacidn favorable v admisian a trdmife) 73

- B-13/PMLP-000014, Proposicion no de Ley relativa a las madidas de estimulo al crecimiento
acondmico, ka creacion de empled ¥ el apoyo a los emprendedoros (Calificecion avoralle
i addrisici a trimiife) 75

- B-1APMNLP-000015, Proposicidn no de Ley relativa al Plan Almonte Marsmas [Calficacidn
favoratie y sdmisitn g tramite) a8

- B-13PNLP-000046, Proposician no de Ley relativa a la defensa de ta construccion maval
en |la Bahla de Cadiz (Calficacian favarable y admisidn a tramife) an
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Actividades del IECA sobre el mercado laboral

El IECA desarrolla sus actividades estadisticas y
cartograficas sobre el mercado laboral en base a
la realizacion de las actividades que le han sido
encomendadas en los diversos Planes vy
Programas Estadisticos Anuales (y Cartograficos).
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Actividades del IECA sobre el mercado laboral

El IECA cuenta desde hace mas de una década con un
Sistema de Informacion sobre el Mercado de Trabajo
en Andalucia .

La informacion estadistica disponible en este Sistema
procede de un gran numero de fuentes generadas por
diversos organismos y adoptd una oOptica de caracter
estructural , de forma que la informacion que se ofrece
permite tener una vision global de las distintas
componentes del mercado laboral desde este punto de
vista.
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? =5 . = i
Calendario m Y., Acerdodecolaboracisnconla 0w
Contacto - t@} * Federacion Andzaluza de .
7 A N Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucta English R Municipios y Provincias =
JunTa f AnpAwon  CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO * Siguenos en: | |
(& | Busoar |
¥ Estd usted en: Inicio >> Indice tematico >> Sociedad > Mercado de trabajo - EPA [) Inicio ] [@Instituto ] [@ Estadisticas ] [@ Cartografia ] [ Servicios ]
El Mercado de Trabajo en Andalucia. Dates Estructurales
Andalucia ==
« Tablas sernu&mn Europa
« ElMercade de Trabajo en Uitime dato publicado 13/07/2012
Andalucia. Datos
estructurales 2012 La informacion estadistica existente actualmente sobre el mercado de trabajo procede de un gran nimero de fuentes generadas por distintos y diversos organismos ¥ como consecuencia maneja
. Series histdricas (desde conceptos a veces muy diferentes. Por este motivo, a menudo se genera confusion en el usuario de los datos, cuando no esta familarizado con el contenide v metodologia de las investigaciones de
1977) donde se obtienen los mismos, y sobre todoe cuando =e utilizan distintas fuentez =zobre un determinade aszpecto del mercado laboral con cbjete de compararlas.
. Metodologia
. Registre de actualizaciones Por tal motivo 82 ha elaborade esta publicacién, con el afan de ofrecer informacion estadistica de interés para el conocimiente del mercado laboral de Andalucia. La dptica abordada ha sido de caracter
estructural, de forma gue la informacion gue agui se presenta permite tener una vision global de las distintas compenentes del mercado laboral.

En esta publicacion se ha hecho un riguroso v exhaustivo estudio de las fuentes disponibles para detectar la informacion estadistica aportada por cada una de ellas. Se ha manejado un gran conjunto
de publicaciones, tanto en soporte papel como magnético, de las cuales se ha extraido la informacion estadistica mas relevante y disefiado las tablas mas oportunas para una mejor comprension.

Las tablas gue =& presentan en la publicacion aparecen en forma de serie, tomandose como afio inicial 1981, No obstante existen diversas excepciones en funcion de las limitaciones de la fuente
considerada en cuestion v de la homogeneidad conceptual de la serie resultante.

Las tablas se han agrupado en diez grandes apartados o captulos en los gue se ha estructurado el mercado laboral, a saber: poblacion; actividad; empleo; duracidn del trabajo; paro; salarios v coste
del trabajo; accidentes, conflictos y convenios; situacion laboral en los hogares; flujos del mercado de trabajo; v jubilacion, Cada une de ellos nos aporta una vision distinta con la gue observar dicho
mercado. El ambito territorial considerado ha sido cada una de las provincias andaluzas, Andalucia en su conjunto, v siempre gue ha sido posible, Espaiia. De esta forma se tiene una vision de ja

distribucion interna de Andalucia y su comparacion con el dato nacional.
- Unién Europea
Fonds Socisl EWroges

Sede Pabellan de Mueva Zelanda, Cf Leanardo Da Vind, n® 21. Isla de La Cartuja. 41071-5EVILLA.
TIf.: 900 101 407 /955 033 800 | Fax: 955 033 B16

Sede San Gregorio, Cf San Gregorio, n® 7, 41071-5EVILLA.
TIf.: 955 057 600 | Fax; 955 057 603

Mapa web | Suscripcion | Contacto | Tuopinion | Accesibilidad W3T wer vas-

http://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisti caycartografia/merctrab/index.htm
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Calendario = phy A "
A _ Contacto - :@:‘_ Fed:
A Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia ) B et Mui

sunta o mmoawor  CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO * Siguenos en: |

(B f

[} Inicio ] [@ Instituto ] [@ Estadisticas ]

El Mercado de Trabajo en Andalucia.
Datos estructurales 2012

[Metodologia] [Pagina del producto]
Indice

Introduccion
Metodologia

1. Poblacién

2. Actividad

3. Empleo

4. Duracion del trabajo

5. Paro

6. Salarios y coste del trabajo

7. Accidentes, conflictos y convenios
8. Situacioén laboral en los hogares
9. Flujos del mercado de trabajo

10. Jubilacion



| L1 | [ N R B RN DR BN R B B SRR R B RN D B R R

Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
% CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Actividades del IECA sobre el mercado laboral

Este Sistema, junto con la informacidn que con
caracter trimestral y anual se publica de la Encuesta
de Poblacion Activa (EPA) , ha supuesto las bases
fundamentales de las estadisticas que sobre el
mercado laboral andaluz ofrecia el IECA.
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i ] * - ]
Cecnilistiiy ® ' %, Acuerdo de colaboracidn con la =
A Contacto i ﬁﬂ'@m:} * Federacicn Andaluza de n
A Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucla English B e’ Municipios y Provincias .
N x
Junth ot mmoawcn - CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Siguenos en: | |
&) =
# Estd usted en: Inicio >> Indice tematico > > Socdiedad >> Mercado de trabajo - EPA [) Inicio ] [@Inslituto ] [@ Estadisticas ] [@ Cartografia ] [ Servicios ]
Encuesta de Poblacion Activa =
« Uttimos datos gﬁ&m.n EM—'-'H ]
« Nofa de prensa Uitimo dato publicado 26/04/2013
« Tablas
« 2012 Publicacion elaborada por el Instituto de Estadistica v Cartografia de Andalucia que ofrece datos sobre la poblacion andaluza en relacion con el mercado laboral, procedentes de la explotacion
« 2011 ezpecifica v mas detallada para Andalucia, de la Encuesta de Poblacion Activa (EPA) gue es realizada por el INE. Presenta la informacion estructurada en los siguientes capitulos:
« 2010
. 2009 1. Estructura demografica: recoge la fuerte relacion entre las principales variables demograficas, sexo, edad v estado civil, v la actividad economica.
. 2008 2. Cualificacion del mercado laboral: ofrece datos sobre cualificacion del mercado laboral (nivel de formacidn alcanzado y 1a formacion en curso).
. 2007 3. Situacicn laboral de los hogares.
. 2008 4 Perfil de los ocupados v caracteristicas del empleo. Facilta datos estructurales del empleo, salarizacion v tipo de contrato, dedicacion al emplen de los ocupados, horas trabajadas v
. 2005 condiciones de trabajo, estabilidad v blzqueda de mejora de empleo, v otraz actividades compartidas con la de emplen por los ocupados.
. 2004 £. Experiencia laboral del parado vy blsgueda de empleo. Recoge informacion sobre procedencia del parado v su experiencia laboral anterior, actividades actuales compartidas con el paro,
. 2003 blsqueda de |a salida del paro, relaciones con las oficinas de empleo, v |as coberturas de las prestaciones por desempleo.
. 2002 8. Inactivos y su vinculacidn con el mercado laboral.
. Series historicas (desde 7. Analisis de flujos (a partir de 2005}
tercer trimestre de 1978)
» Metodologia - Unién Europea
« Registro de actualizaciones Fonds Socl#l Europes

Actividad Relacionada:

+ Empleo de las personas con
discapacidad. Resultados para
Andalucia

http:/mww.juntadeandalucia.es/institutodeestadisti caycartografia/epa/index.htm
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Desde hace algo mas de un afio se trabaja en la adaptacion
de este Sistema en dos vertientes:

 mejorar la informaciéon de caracter coyuntural

 mejorar la cobertura territorial

A partir de:
e El aprovechamiento de registros administrativos

 La optimizacion de algunas tecnicas de produccion
geoestadistica
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Las lineas estratégicas bajo las que se desarrollan estos
trabajos son:

« Disponer de un sistema de informacion del mercado de trabajo
en Andalucia tanto de caracter estructural como coyuntural.

« Contar con Indicadores adelantados del comportamiento
laboral medido por la EPA.

* Proporcionar la informacion con la maxima desagregacion
territorial posible.

 Incorporar informacion que permita hacer un seguimiento de las
trayectorias laborales de los andaluces.
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En relacion a estas lineas estratégicas se estan llevando a cabo varias actividades:

* Proporcionar informacion laboral previa a la difusion de la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA) a partir de la reutilizacion de informacion
administrativa.

e Ofrecer un mayor detalle territorial a partir de esta misma informacion y a
partir de la aplicacion de técnicas de estimacion en area pequefia a la
EPA.

* Proporcionar informacion sintética de caracter coyuntural a partir de las
fuentes disponibles.

* Proporcionar informacion periddica de la movilidad residencia-trabajo

« Ofrecer informacion especifica sobre colectivos desfavorecidos como las
personas con discapacidad.

« Avanzar en el andlisis longitudinal de la informacion laboral en aras al
estudio de las trayectorias laborales de la poblacion andaluza.

 Difundir toda esta informacion a partir del Banco de Datos Estadistico de
Andalucia (BADEA), facilitando la autogestion de la informacion por parte
del usuario.

e Difundir informacion georreferenciada que permita disponer de una vision
espacial de la localizacion de los colectivos implicados en el mercado de
trabajo y de algunas de sus caracteristicas.

| . o . . O | - e | . 1 — [P p— " .
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, Insttuto de Estadisica y Cartografia de Andalud APROVECHAMIENTO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS:
Tl CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Afiliados a la Seguridad Social en alta laboral gue
MEJORA INFORMACION COYUNTURAL trabajan en Andalucia

Bajo estas nuevas lineas generales de actuacion se ha desarrollado ya un primer producto
estadistico que se difunde bajo el epigrafe:

“Afiliados a la Seguridad Social en alta laboral que trabajan en Andalucia ”

Calendario = Encaento =
A Contacto g La estadistica como instrumento al servicio del empleo =
A Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia English e emprendimientc en Adalusiags G o 0T Ve -

JUNTA OF RmoAwich CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEQ  * Siguenos en:

Bl £

# Esta usted en: Inicio >> Indice tematico >> Sociedad >> Mercado de trabajo - [) Inicio ] [@ Instituto ] [@ Estadisticas ] [@ Cartografia ] [ Servicios ]
EPA

Afiliados a la Seguridad Social en alta laboral que trabajan en Andalucia

N
« Mota de prensa fﬂﬁ,ﬁﬁ;‘mn Eurapa
= Tablas _ Uttimo dato publicado 18/04/2043
« Metodologia
= Registro de actualizaciones La estadiztica de Afilados a la Seguridad Social en alta laboral gue trabajan en Andalucia se realiza por el Instituto de Estadizstica v Cartografia de

Andalucia a partir de la explotacion estadistica de los ficheros trimestrales de Afiiaciones v Cuentas de Cotizacion de la Seguridad Social de
Andalucia que dicho organizmo recibe de 1a Tesoreria General de la Seguridad Social.

La informacion gque se recoge es la relativa a los trabajadores afiliados a los distintos regimenes del Sistema de la Seguridad Social en situacion de alta
laboral v situaciones azimiladas al alta.

Los objetives de esta estadiztica son:

¢ Ofrecer informacidn covuntural detallada sobre gl empleo en nuestra comunidad autdnoma, mostrando las diferentes formas de empleo en los
distintos regimenes, el trabajo por cuenta ajena, el empleo de los autdnomos, la pluriafiiacion ¥ la covuntura especifica del sector agrario.
¢ Aportar informacion sobre dicho empleo a nivel municipal desde la doble perspectiva de lugar de trabajo v lugar de residencia.

¢ Ofrecer indicadores de movilidad por razan laboral a nivel municipal
- Unién Europea
Forsdd Europes de Dusamola Ragional
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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO E INMIGRACION

8388 Resolucion de 3 de mayo de 2011, de la Secretaria General Tecnica, por la que
se publica el Convenio de colaboracion entre la Tesoreria General de la
Seguridad Social, el Instituto Social de la Marina y el Instituto de Estadistica de
Andalucia en materia estadistica.

Suscrito Convenio de colaboracion entre la Tesoreria General de la Seguridad Social,
el Institutc Social de la Marina y el Instituto de Estadistica de Andalucia en materia
estadistica, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como anexo de esta Resoclucion.

Madrid, 3 de mayo de 2011.—El Secretario General Técnico del Ministerio de Trabajo e
Inmigracion, José Luis de Ossorno Almecija.
ANEXO

Convenio de colaboracion entre la Tesoreria General de la Seguridad Social, el
Instituto Social de la Marina y el Instituto de Estadistica de Andalucia en materia
estadistica

En Madrid, a 9 de marzo de 2011.
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APROVECHAMIENTO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS:

Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

Tl CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Afiliados a la Seguridad Social en alta laboral gue
MEJORA INFORMACION COYUNTURAL trabajan en Andalucia

Esta nueva actividad estadistica;:

* Proporciona una explotacion detallada de los ficheros de
microdatos de afiliacion a la Seguridad Social (afiliaciones vy
cuentas de cotizacion a la SS).

* Mejora la informacion coyuntural  actualmente disponible.

 Ofrece para Andalucia, sus provincias y municipios los
principales datos sobre la poblacion andaluza en relacion con el
mercado laboral que permite esta fuente, asi como informacion
adicional de variables , tales como antigiiedad en el regimen
tipo de contrato , tipo de jornada, grupo de cotizacion, tipo
de empresa, tipo de autonomo, numero de asalariados,
pluriafiliacion o indicadores de movilidad
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Insttuto de Estadistica y Cartografia de Andaluci APROVECHAMIENTO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS:
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, ciENCIA Y EMPLEO  Afiliados a la Seguridad Social en alta laboral gue
trabajan en Andalucia

e Se publica una vez al trimestre.

 Presenta la ventaja de la desagregacion de la informacion a
nivel territorial.

« Mediante el cruce con el RPA se obtiene informacion
Inédita por municipio de residencia del trabajador

e Supone un primer avance detallado de estadisticas
laborales a los resultados que ofrecera la EPA  una semana
después de la difusion de esta actividad

La explotacion que se ofrece cuenta con elementos necesarios
para que los conceptos de ocupacion medidos por la EPA puedan
ser aproximados por los resultados de la explotacion de los
afiliados a la Seguridad Social.
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Afiliados a la Seguridad Social en alta laboral que trabajan en Andalucia
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1. Datos provinciales

« 1.1. Caracteristicas generales
1.1.1. ANIEEINSS Seqon 5640 y Qupa o2 edad, por provincla de trabajs
1.1.2. Afiilzciones segin Sea, négimen y gnupo de edad, por provineta de trataj
1.1.3. Aflilaciones segin S&0, négimen y paks de nackralkiad, por provincla de traoajo
1.1.4 Aflilaciones seqpin e, nelackin ooral y secclknes de actidad, par provincla o tratae
1.1.5. Aflilaciones extranjeras segun sexo ¥ secclones de actvidad, por provingla de trabalk
1.1.6. Afliackones segin sew, ragimen y antkgledad, por provincla de trabal
« 1.2. La pluriafiliacion
1:2.1. ATia005 SgUn 5200 | RGmen de aMikasknes, por provincta o8 resisencla
122 Plurtaflilados segin s y grupo o2 edad, por provincla de residench
123 Plurtaflilados segin sew y nackralkiad, por provincla de reskiencl
12 4 Plrtaflitasos segin s, plurtactividad o plurkempleo segon régimen, por provincta oo resisencla
125, Pluriafliiados segin sem y 13ma de acividad, por provincla de reskiencla
« 1.2. La afiliacion por cuenta ajena
1.3.1. ANBEINSS POr Cuenta 3lena Segin Se:0, négimen v Hipd de SOMrato, por provingla e trabalk
1.3.2. ANIRCINSS POr Cuenta 3lena Seqin grupd de edad y Tipd de conirato, por provingta de trabaj
133 Afilaciones edranjeras por cusnta ajena sagin ragimen  Bipo de contrato, por prowincla de traoajo
1.3.4. ANBEIONSS POr Cusrta 3lena Seqon S0, Tiod de contrato  Tiod de Janada, por provincla de tradajo
1,35 Afilaciones e@ranjeras por cusnta ajna segun seo 1 Hipo 08 Jomada, por provingla e irabalo
1356, Aflilaciones por cuenfa 3jena Seqin S&0 ¥ gpo de collzacion, por provincla de trabalo
137 Aflilaciones por cuenta alena seqin grupo de edad y grupo de coftzacion, par provincta oe trabajo
1.3.8. AflBCIONES POr Cusnta 3lena segon pak o2 nackralkiad y grupa de SOMzackon, par provincla oo tratalo
1.3.9. Aiackones por cuerta 3jena Segun I=ma de acividad § gupo de collzackn, por provingla de tratak
1.3.10. Aflilzckones por cuenta ajena segin Hpo de contraio ¥ gupo de coflzackn, por provincla de tranajo
1.3.11. Aflilackones por cuenta ajena segin fpo de jomada y grupo de coflzackin, por provincla de travajo
1.3.12. AMIECIONES POr cuenta jena segon Hpo 08 empresa para 13 gue trabajan, por provincla o rabajo
1.3.13. AMiackones por cuenta Ajena en empres3s N0 andakzas segin rama de actvidad, por provincla de tratajo
« 1.4, Perfil de autonomos
1.4.1. Alilaciones en el negimen 02 BUINOMas Segun se 1 10 de AulOnCmo, par provincla de tratalo
1.4.2 Aflilciones en &l régiman de Butnomos sagdn T de AUN0moa | Inupo de edad, par provincla de trabal
143 Aflilaciones en el négiman o& aultnomos segin recknalidad v fipo de auldncmo, por provincla e frabalo
1.4.4 Afllackones en el negimen 02 SURNOMas Seg0n T 08 SUN0m: | antkydedtad, por provingla oe tratalo
145 Aflilaciones en el négiman 0@ BUINOMOs Seg0n s ¥ NdmeND de asalartados, por provingla de tratal
145 Afllaciones en el Regimen 02 SUINOMOs SegUn S0 | GaDEMUra de 3ocikiene o8 tratalo, por provingta e rabalo
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« 1.5. La afiliacion en el sector agrario
1.5.1. Aflilados al slslema especial agrark segin sexo, hayan o io realizado jomadss reales ¥ Rdmero de cuentas distintzs para 13 que han iratajado, por provincla de tesoreria de dicho nagimen
152 Afiitados al slstemna espectal agrark segin paks de nacknalkiad, Fayvan o no neallzao Jormadss reakes y Romend 08 cuentas distintas para ta que Fan irabalado, por provincta oe Sesarer fa de dicho
régimen
15.3. Afllaciones en Jormadss reaks Segon S0 y grupd 08 Sollacion, par provincta o trabalo
1.5.4. Aiackones en jomadas reales segin gupo oo edad § grupo de collzackn, por provingla de trata
155 Afillackones en Jormadss reaks segon paks o2 nacknalkiad v grupo o8 coftzackn, par provincla o tratalo
1.56. Afiackones en jomadas reales Segin seo v Hpo de comtrai, por provinela de tratajo
157 Aflilaciones en Jomadas realkes segin seo v fipo de Jomada, por provincla de trabajo
1.5.8 Mowlkiad de los aflilzdos 3l skl especkal agrark gue Fan realizado jomadss reales, por provincla de tesoreria de dicho nagimen
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2. Datos municipales

« 2.1. Por municipio de trabajo
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2.1.1. Afiliaciones por municipio de trabajo

2.1.2. Afiliaciones segln sexo y municipio de trabajo, por régimen

2.1.3. Afiliaciones segun municipio de trabajo, por nacionalidad

2.1.4. Porcentaje de afiliaciones extranjeras por municipios

2.1.5. Afiliaciones segln sexo y municipio de trabajo, por relacion laboral
2.1.6. Porcentaje de afiliaciones por cuenta propia por municipios

2.1.7. Afiliaciones segln sexo v municipio de trabajo, por rama de actividad
2.1.8. Rama de actividad predominante por municipics

2.1.59. Sector de actividad predominante por municipios

« 2.2. Por municipio de residencia

2.2.1. Afiliaciones segln sexo v municipio de residencia, por régimen
2.2.2. Afiliaciones segln sexo v municipio de residencia, por relacion laboral
2.2.3. Afiliaciones segln sexo v municipio de residencia, por rama de actividad

<. Movilidad laboral

= 3.1. Movilidad laboral de residentes en Andalucia

3.1.1. Movilidad laboral segln sexo por provincia de residencia
3.1.2. Movilidad laboral segin grupo de edad por provincia de residencia

3.1.3. Movilidad laboral segln pais de nacionalidad por provincia de residencia

» J.2. Indicadores de movilidad laboral municipal
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3.2.1. indice de permanencia

3.2 2. Distribucion municipal del Indice de permanencia
3.2.3. Indices de flujos

3.2 4. Distribucion municipal de la ratio entrada/salida
3.2.5. Distribucion municipal del Indice de movilidad



2. Datos municipales

« 2.1. Por municipio de trabajo
w211, Afiliaciones por municipio de trabajo

A8 212 Afiiaciones segln sexo v municipio de trabajo, por régimen
A8 2.1.3. Afiiaciones segin municipic de trabajo, por nacionalidad
W 2.1.4. Porcentaje de afiliaciones extranjeras por municipios

A8 21.5. Afilaciones segln sexo y municipio de trabaje, por relacion laboral
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« 2.2. Por municipio de residencia
A8 221 Afilaciones segln sexo v municipio de residencia, por régimen
a8 222 Afiiaciones seglin sexo y municipio de residencia, por relacion laboral
A8 223 Afilaciones segln sexo v municipio de residencia, por rama de actividad

<. Movilidad laboral

= 3.1. Movilidad laboral de residentes en Andalucia
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3.1.1. Movilidad laboral segln sexo por provincia de residencia
3.1.2. Movilidad laboral segin grupo de edad por provincia de residencia

3.1.3. Movilidad laboral segln pais de nacionalidad por provincia de residencia
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Numero total de afiliaciones por municipios y sector de actividad predominante. Marzo 2013




Numero total de afiliaciones por municipios y porcentaje de autonomos. Marzo 2013
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Distribucion municipal del indice de permanencia

indice de permanencia ' N
' Baja A
B Media
0 15 30 60 90 120
I At — —— kS

FUEMTES: Instituto de Estadistica y Cartografi a de Andaluc a.
Teszoreria General de la Seguridad Social. Ministerio de Emplea y Sequridad Social
indice de permanencia: Cociente de los que residen y trabajan en &l mismo municipio entre los que residen en dicho municipio
Intervalos indice de permanencia
Eaja: menor que 0,61
Mledia: entre 061y 0,75

Alta: mayor que 0,75 .-----.-..---



APROVECHAMIENTO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS:

Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

) - Empleo registrado
MEJORA INFORMACION COYUNTURAL - Movimiento laboral registrado

Esta actividad se convierte en el primer paso para acercarnos a una
estadistica de empleo registrado que ofrecera informacion sobre
puestos de trabajo cubiertos legalmente una vez comience a
recibirse la informacion complementaria correspondiente a las
Mutualidades de funcionarios, Fuerzas Armadas Yy Justicia
(MUFACE, ISFAS y MUGEJU) que estan en tramite de solicitud.

A su vez tendra continuidad con una explotacion estadistica mas
detallada de la informacion derivada de los ficheros del Movimiento
Laboral Registrado del SAE correspondientes a demandas de
empleo (paro registrado, ...), movimientos, colocaciones Yy
contratos que mantendra la misma dinamica que la seguida con los
ficheros procedentes de la Seguridad Social.
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ingtkubrsts Eseaston gtz e (e APROVECHAMIENTO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS:

8 CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Sistema de informacion de caracter coyuntural

MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

Esta informacidon se verd complementada con un
Sistema de Informacion de caracter coyuntural que
ofrecerd informacion sintética procedente de distintas
fuentes sobre el comportamiento trimestral del mercado
laboral andaluz.
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f‘\\ Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucfa APROVECHAM | ENTO DE REGISTROS ADMIN ISTRATIVOS
ppese  CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Emp|eo de las personas con discapacidad_
Resultados para Andalucia

También se han llevado a cabo algunos proyectos dirigidos al analisis de colectivos
desfavorecidos en relacion al mercado de trabajo . Asi se ha definido una nueva
publicacion “Empleo de las personas con discapacidad. Resultados para
Andalucia “ que ofrece datos sobre la poblacion andaluza de personas con
discapacidad y su integracion en el mercado laboral investigando la situacion
respecto al mercado de trabajo del colectivo de personas con edades comprendidas
entre los 16 y 64 anos que poseen certificado de discapacidad, asi como otras
caracteristicas relevantes de este colectivo.

La informacion procede de la explotacion especifica para Andalucia de la operacion
estadistica elaborada por el INE “Empleo de las personas con discapacidad” en la que
se combina la informacion existente en la Base de Datos Estat al de Personas con

Discapacidad y la Encuesta de Poblacion Activa de los cuatro trimestres de cada
afio. Ademas, se anade informacion procedente del Fichero de Altas de Segu ridad
Social, del Registro de Prestaciones Sociales Publicas y de | Sistema para la
Autonomia y la Atencion a la Dependencia.



, Insttuto de Estadistica y Cartografia de Andaludia APROVECHAMIENTO DE REGISTROS ADMINISTRATIVOS:
Tl CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Emp|eo de las personas con discapacidad_
Resultados para Andalucia

Calendario = Encuentro =
A Contacto = La estadistica coma instrumento al servicio del emplec =
- o emprendimiento &n Andaluca
‘ English m Y oo 22y 23 de mayo o
JUMIR BT RHDAKKCIN * Siguenos en: | | E
Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
# Est3 usted en: Inicio == Indice tematico >> Sociedad => Mercado de |P Inicio | |@=In5titum ||@ Estadisticas ||®{Zarmgrﬂﬁa | | Servicios
trabajo - EPA
Empleo de las personas con discapacidad. Resultados para Andalucia
. Motss de prenss Ultimo dato publicado 08/02/2013
- TEb.I_E'S' El interés gue la informacicn sobre discapacidad suscita en |la socciedad v en las distintas Administracicnes ha llevado al Instituts de
- fm 1 Estadistica y Cartografia de Andalucia a la incorporacion de datos estadisticos sobre este colective en su produccion estadistica. La
- .:[H[l informacicn scbre la situscion laboral de |las personas con discapacidad es una de los aspectos claves para el analisis de este
- 2009 colectivo.
. 2008
- Metodologis Esta publicacion ofrece datos socbre |a poblacion andaluzas de personas con discapacidad v su integracicn en el mercado laboral
- Registro de actualizaciones investigande la situacion respecto al mercado de trabajo del colective de perscnas con edades comprendidas entre los 18 y 84 anos

que pnaren redificadn de discaparcidad, /s cnmn ntras carRcteristicas relevantes de este mnlertive

Lz informacion procede de |la explotacion especifica para Andalucia de la ocperacion estadistica elaborada por 2l INE "Emples de las

personas con discapacidad™ en la que se combina la informacian existente en |la Base de Datos Estatal de Perscnas con Discapacidad

v la Encuests de Poblacion Active de los custro trimestres de cads afo. Ademas, se anade informacion procedents del Fichers de

# Encuests de Pohlacion Active Altas de Seguridad Sccial, del Registro de Prestaciones Scciales Plblicas y del Sistema para la Autocnomia y la Atencicn a la
Cependencia.

Actividad Relacionada:

La publicacion se estructura en siete apartados comespondientes a:

FPoblacion: prevalencia de |la discapacidad
Estudios

Relacian con la actividad

Ocupados

Fercepcicon de prestacicnes

Situacion de dependencia

Hogares
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dareNl nstituto de Estadistica y Cartografia de Andalucfa APROVECHAM I ENTO DE REGISTROS ADM I NISTRATIVOS
BTN o1\ ERiA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Muestra continua de vidas laborales (|\/|CV|_)

(QUE ES ?

La Muestra Continua de Vidas Laborales es un conjunto organizado de microdatos
anonimos extraidos de registros administrativos , tanto de la Seguridad Social como
del Padron Municipal Continuo Yy, dependiendo de las versiones, de datos fiscales de la
Agencia Tributaria , que han sido fusionados.

Lo elabora anualmente el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

Estan referidos a algo mas de un millbn de personas Yy constituyen una muestra
representativa de todas las personas que tuvieron relacion con la Seqguridad Social
en un determinado afio

Se denomina Continua porgue se actualiza anualmente.

Y es de Vidas Laborales porque cada muestra, aungque referida a la poblacion
cotizante o pensionista en el ano de referencia, reproduce el historial anterior
de las personas seleccionadas para las variables procedent es de la Seguridad
Social, remontandose hacia atras hasta donde se conserven r egistros
informatizados.
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dareNl nstituto de Estadistica y Cartografia de Andalucfa APROVECHAM I ENTO DE REGISTROS ADM I NISTRATIVOS
sl CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO  Nuestra continua de vidas laborales (|\/|CV|_)

¢ PARA QUE PUEDE USARSE?
Para el apoyo a la investigacion en areas como :

» Pensiones y su sostenibilidad futura

» Fechas y modo de transicion entre la vida activa y la jubilacion
« Trayectorias laborales de diversos colectivos

« Comparacion de remuneraciones

» Efectos de las politicas publicas

La Seguridad Social requiere para su gestion registrar informacion sobre la vida laboral de los
distintos individuos que o bien reciben prestaciones, 0 bien contribuyen con sus cotizaciones.

Esta informacion individualizada se conserva durante muchas décadas, lo que abre la
posibilidad de desarrollar estudios que anteriormente solo podian ser abordados con
informacion parcial o de caracter agregado.

El tamafo de la muestra permite estudiar colectivos relativamente pequefios, que en otro

tipo de encuestas no suelen ser significativos, al tiempo que los datos referidos al pasado de
una misma persona facilitan los estudios dinamicos.
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Inicio Mapa Web Ayuda Glosario Accesibiidad

_ Informacidn Linglistica Seleccidn de idiomas |E| ]
Tt 3 SEGURIDAD ' -
E T SR URIDAD

¥ SEGURIDAD
J introduzea texto a buscar b

Buscador avanzado

Condcenos  Mormativa | Informacion Economico Financiera RESeEblE RG-S R R= 0B -0 Trabajadores  Pensionistas  Empresarios

Estadisticas Presupuestos y Estudios Fondo de Reserva Publicaciones y Documentacidn Fondo de Investigacian de 1a Proteccidn Social

— . — SEDE
R —
Estadisticas, Presupuestos y Estudios —_— e ELECTRONICA
> ~———— Informacién Relacionada
B Estudios
Estas en: Inicio » Estadisticas. Presupuestos v Estudios » Estadisticas » Muestra Continua de Vidas Laborales B |nformacidn Econdmico
Financiera

Muestra Continua de Vidas Laborales

La M.CV.L esunconjunto de microdatos individuales pero andnimos, extraidos de los registros de la Seguridad Social. La
informacion de la Seguridad Social se completa con la fiscal aportadas por la AEAT v con la del Padron Continuo facilitado por el
I.M.E.

Para zolicitar los microdatos

Descripcidn de ficheros v variables

Algunos resultados generales

Contenido v utilizacidn

Enlaces Sugerencias y quejas Consultas FALQ

Copyright @ Seguridad Social 2013 Todos los derechos reservados. Aviso Legal.

El IECA dispone de la MCVL correspondiente a Andalucia de diversos afios vy
procedera a la difusion de un plan de tabulacion anual de dicha informacion donde se
primara la perspectiva longitudinal. Ha elaborado ya diversos estudios tomando
como fuente dicha muestra.
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Instituto ce Estadistica y Cartografia de Andalucia
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Publicaciones del IECA que han utilizado la MCVL

» Los flujos del mercado de trabajo en Andalucia

« Latemporalidad en Andalucia: nuevos datos y analisis

« El mercado de trabajo andaluz desde una perspectiva de
genero: nuevos datos y analisis.

* Fuente de informacion para la Matriz de Contabilidad Social de
Andalucia.



Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucfa OPTIM |ZAC|ON DE TECN|CAS GEOESTADIST'CAS
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Estimacion en areas pequeﬁas en la Encuesta de

MEJORA COBERTURA TERRITORIAL Poblacion Activa

* El objetivo es proporcionar informacion de la EPA a niveles
territoriales inferiores a la provincia .

« La EPA presenta problemas en aquellas areas que no
cuentan con suficiente tamano muestral para obtener
estimaciones fiables con los meétodos de muestreo
clasicos , por esta razon el IECA esta trabajando en el
desarrollo de una metodologia que permita proporcionar
estimaciones fiables en esos dominios territoriales.

* El ambito territorial de referencia para ofrecer informacion es
el de las Zonas Estadisticas Intermedias (ZEI) constituidas
por 38 zonas derivadas de las unidades territoriales
establecidas en el Plan de Ordenacion del Territorio de
Andalucia (POTA).
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Instituto ce Estadistica y Cartografia de Andalucia
Pt T M CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Propuesta de Zonas Estadisticas Intermedias en Anda  lucia (38 zonas)
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- /Z\ Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia OPTIM |ZAC|ON DE TECN|CAS GEOESTADiST'CAS
proee el CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO EStImaCIén en éreas pequeﬁas en |a Encuesta de

MEJORA COBERTURA TERRITORIAL Poblacion Activa

« La metodologia se basa fundamentalmente en la construccion de un
estimador optimo para proporcionar estimaciones en dominios territoriales
con muestra relativamente pequefia que se basa en la utilizacion de la
muestra directa en ese dominio territorial al que se anade, en el caso de
gue ésta sea insuficiente, la utilizacion de la muestra de los dominios “mas
parecidos” al que se quiere estimar.

* En este proceso es necesario contar con informacion auxiliar , que en este
caso se ha basado en los ficheros de afiliaciones a la Seguridad Social
y los demandantes del empleo

« El proyecto se encuentra en una fase final antes de la difusion de
resultados. Actualmente se han obtenido las estimaciones para las tasas
de ocupacion y paro por sexo en las distintas zonas y sSe estan
calculando los errores de muestreo  a traves del método jackknife para
analizar la variabilidad de los resultados antes de proceder a la publicacion
de los mismos.

= " — e ~ . | '- O | w——- e - - . " p— [ — .—\-



'- P . '— H!— - - - — ‘ - ‘ I

’\ Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia OPTIM |ZAC|O|,\| DE TECNICAS ,GEOESTADISTICAS
NS  CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO Trimestralizacion de la Demografia Empresarial

MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

« La "Demografia empresarial de Andalucia" es una actividad estadistica, que realiza
el IECA, que tiene como objetivo ofrecer informacion sobre la evolucion de los
establecimientos y empresas con actividad econdmica en Andalucia en el curso de
los ultimos afios (conocimiento de los sucesos demograficos que se producen en los
establecimientos y empresas que tienen actividad en Andalucia).

« En concreto, esta actividad se centra en el analisis detallado de los procesos de
creacion y desaparicion de centros de produccion de bienes y servicios en el ambito
territorial de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

» Se dispone de informacion desde 1998, con publicaciones cuatrienales y anuales,
estas ultimas a partir de 2008

e Se ha prestado una atencion especial a las caracteristicas fundamentales de las
empresas y los establecimientos como el tamafo, la actividad econdmica que
desarrollan, la forma juridica que ostentan, la ubicacion fisica, etc., para analizar como
influyen estos factores en los cambios del tejido productivo.

» Esta operacion se elabora a partir del Directorio de Empresas y Establecimi entos
anual del IECA
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MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

Se ofrece informacion con desagregacion por sector econoémico, estrato de empleo,

forma juridica y ambito provincial y para determinadas variables, municipal
(municipios grandes).

Se calculan diversas variables e indicadores para establecimientos y empresas:

. Altas, bajas y permanencias

. Tasas brutas de entrada y salida
. Probabilidades de supervivencia
. Numero medio de afos de vida

° etc.
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Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
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Demografia empresarial de Andalucia
. 2012
. Tablas
. 2011
. Tablas
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. Tablas
. 2009
. Tablas
. 2008
. Tablas
. 2005-2008
. Tablas
. 2001-2004
. Publicacign
. Anexos
. 19882000
. Publicacion
. Metodologia
. Registro de actualizaciones

Registro de las ultimas actualizaciones:

27 de febrerc de 2013. Publicado anoc 2012

28 de febrerc de 2012. Publicado ano 2011

30 de septiembre de 2011, Publicado afic 2010
28 de septiembre de 2010, Publicado afc 2009
28 de octubre de 2009, Publicado afics 2005-2008
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Actividad Relacionada:

Directoric de Establecimientos con
Actividedes Economicas de Andslucis



Demografia empresarial de Andalucia

[Metodologia] [Pagina del producto)

indice. Afio 2012

1. ESTABELECIMIENTOS

Demografia de establecimientos v empleo por provincia. Afio 2012

Demografia de establecimientos v empleo por sector de actividad (CMAEQ0S). Afio 2012

Demografia de establecimientos v empleo por forma juridica. Afio 2012

Demografia de establecimientos v empleo por tramo de empleo asalariado. Afio 2012

Demografia de establecimientos v empleo por municipios de mas de 10.000 habitantes. Afo 2012
Probabilidad de supervivencia de establecimientos. Afos 2007-2012

Probabilidad de supervivencia de establecimientos sector de actividad (CMAEQ0S). Afios 2007-2012
Probabilidad de supervivencia de establecimientos por forma juridica. Afos 2007-2012

Probabilidad de supervivencia de establecimientos, nuevas attas. Afios 2007-2012

Probabilidad de supervivencia de establecimientos sector de actividad (CMAEQDS), nuevas altas. Afos 2008-2012
Probabilidad de supervivencia de establecimientos por forma juridica, nuevas altas. Afios 2007-2012
Empresas seqin nimero de establecimientos, empleo v sector de actividad (CNAEQS). Afio 2012
Empresas seqglin numero de establecimientos, empleo v forma juridica. Afio 2012
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Demografia de empresas v empleo por provincia. Afio 2012

Demografia de empresas v empleo por sector de actividad (CNAEQDS). Afio 2012

Demografia de empresas y empleo por forma juridica. Afio 2012

Demografia de empresas y empleo por tramo de empleo asalariado. Afio 2012

Demografia de empresas v empleo por municipios de mas de 10.000 habitantes. &fio 2012

Probabilidad de supervivencia de empresas. Afos 2007-2012

Probabilidad de supervivencia de empresas sector de actividad (CMAEQDS). Afios 2007-2012

Probabilidad de supervivencia de empresas por forma juridica. Afios 2007-2012

Probabilidad de supervivencia de empresas, nuevas altas. Afos 2007-2012

Probabilidad de supervivencia de empresas sector de actividad (CHAEQS), nuevas attas. Afios 2008-2012
Probabilidad de supervivencia de empresas por forma juridica, nuevas altas. Afios 2007-2012

Wariacion de empleo 2011-2012 en las empresas por sector de actividad (CMNAEDS).

Yariacion de empleo 2011-2012 en las empresas por forma juridica.

Wariacion de empleo 2011-2012 en las empresas por tramo de empleo azalariado.

Empresas con crecimiento anual de empleo superior al 20% por sector de actividad (CHAE0S). Afios 2007-2012
Empresas con crecimiento anual de empleo superior al 20% por forma juridica. Afios 2007-2012

Miamero de afios de vida de las empresas por forma juridica. Afios 1998-2012

Indicadores para empresas de Andalucia. Afios 2010-2012

Publicado: 27 de febrero de 2013
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MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

» La Demografia empresarial anual es util para llevar a cabo distintos
tipos de analisis econdmicos, por ser informacion de tipo
estructural .

» Precisamente por este mismo motivo, ser informacion procedente de
operaciones de estructura economica, existe un lapso de tiempo
entre su publicacion y la fecha de referencia de la informacion que es
posible reducir pero no eliminar.

 Por ello se plantea otra perspectiva: Demografia empresarial
trimestral.

] | [ | [ ] | [ | 1 1 1 L 1 1 1 1 1 | [ | | —_— —— .
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MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

 Demografia Empresarial Coyuntural de Andalucia  es una operacion de sintesis que
esta desarrollando el IECA a partir de los ficheros trimestrales de Afiliados y
Cuentas de Cotizacion procedentes de la Seguridad Social .

o Estos ficheros proporcionan personas fisicas afiliadas a la Seguridad Social, en el
primer caso, y Cuentas de cotizacion, en el segundo caso, por lo que hay que realizar
una serie de transformaciones para asimilarlas al concepto de empresa.

» EIl Directorio de Establecimientos y Empresas proporciona | a estructura por sector
economico y el nivel medido en nimero de empresas en el Ultimo trimestre de cada
afio. Los ficheros de Afiliados y de Cuentas de Cotizacion proporci onan la
evolucion trimestral de dicha estructura.

* La informacion proporcionada estara referida a periodos trimestrales y se publicara en
el trimestre t+1 respecto a la fecha de referencia de la informacion.

* La informacion y la desagregacion que proporcionara para Andalucia esta actividad es

una informacion que actualmente no es proporcionada por ninguna otra operacion
estadistica o administrativa en Andalucia.
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MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

Es necesario tener en cuenta que con la actividad
Demografia Empresarial Coyuntural se pretende obtener
un indicador adelantado del Directorio de Empresas de
Andalucia , que permita conocer la evolucidon a corto
plazo del tejido empresarial

Por tanto ambas operaciones son complementarias , no
sustitutivas:

La Demografia empresarial coyuntural tiene por objetivo ir
marcando la evolucion de las empresas en Andalucia, en
tanto que el objetivo del Directorio anual es disponer de una
operacion de estructura que permita tener localizados todos
los establecimientos y empresas que ejercen su actividad en
Andalucia, de forma que sirva de marco de encuestacion y
de elevacibn para las operaciones economicas de
estructura.

| . o . . O | - e | . 1 — [P p— " .
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MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

El contexto en el que nos encontramos , dominado por una prolongada recesion, nos
sitla ante un entorno economico altamente cambiante , en el que los agentes
economicos publicos y privados demandan informacion que les permita limitar la
incertidumbre en la toma de decisiones. Como consecuencia, hay necesidad de
anticipar la evolucion futura de la economia, para lo cual es imprescindible mejorar y
proporcionar mas informacion que permita el analisis de coyuntura y a corto plazo.

De entre los indicadores adelantados, los indicadores sobre clima y confianza
empresarial informan sobre las expectativas de los agentes y la tendencia a corto
plazo. Dichos indicadores se nutren de informacidon procedente de encuestas cualitativas
de coyuntura, que permiten recoger la opinion de los agentes econdémicos en lo que se
refiere a la evolucion reciente y futura de una serie de variables econOmicas que les
afectan o afectan a sus negocios.

Dada la relevancia que los indicadores de confianza empresarial no sorprende que en la
actualidad numerosas instituciones, tanto publicas como privadas ela boren este tipo
de indicadores .

Las diferencias de metodologias, de areas geograficas de re ferencia y de

clasificacion sectorial hacen que los mensajes que llegan a los ciudadanos sean
algunas veces confusos e incluso contradictorios.
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MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

El IECA ha realizado desde el afio 2002 hasta el afio 2012 una encuesta cualitativa con
periodicidad trimestral denominada “Barémetro Empresarial de Andalucia”. Esta
encuesta se ha dirigido a las empresas de mas de cien empleados que tienen actividad
en Andalucia, abarcando los sectores de la industria, la construccion y los servicios

A través de esta encuesta se ha recabado la opinion de los empresarios sobre la
situacion econdmica actual y las perspectivas a corto plazo. Dadas sus particularidades
metodologicas, el indice de clima empresarial elaborado a partir de esta actividad
estadistica no era comparable con los indicadores de confianza publicados por otras
instituciones.
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MEJORA INFORMACION COYUNTURAL

La actividad estadistica Indicadores de Confianza Empresarial de Andalucia
(ICEA) es el resultado del acuerdo de colaboracion, por una parte, entre el
Instituto Nacional de Estadistica (INE) y el Instituto de Estadistica y
Cartografia de Andalucia (IECA), y por otra, entre el IECAY el Consejo Andaluz
de Camaras de Comercio, Industria y Navegacion

El ICEA sustituye en Andalucia al Barometro Empresarial , que se ha estado
publicando desde el primer semestre de 2002 hasta el tercer trimestre de 2012,
para permitir la comparacion con el conjunto nacional y el re sto de
comunidades autonomas , dado que a partir del primer trimestre de 2013 el INE
ha publicado el ICEA nacional y por CCAA.

Este indicador esta basado en una encuesta cualitativa, en la que los
responsables de los establecimientos manifiestan sus opiniones sobre la

marcha de su negocio en el trimestre que finaliza y las expect ativas que
tienen para el que comienza . Por tanto, se publicara un saldo de situacion,
referente al trimestre que finaliza (Situacion), otro correspondiente al trimestre que
comienza (Expectativas) y el ICEA.

| | [ | 1 - — p— 0 — P p— o re— e - . " — ] — 0 —.
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MEJORA INFORMACION COYUNTURAL
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MEJORA COBERTURA TERRITORIAL

« El Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia ha llevado a cabo Ia
geolocalizacion de los establecimientos productivos con 100 o mas asalariados
gue figuraban en el Directorio de Empresas y Establecimientos con actividad
economica en Andalucia a 1 de enero de 2012 . Dicho Directorio es actualizado con
periodicidad anual.

o Este trabajo ha permitido situar los establecimientos con exactitud en el territorio
andaluz , pudiéndose generar mapas que permiten al usuario visualizar su distribucion
geografica, tanto por actividad econdmica como por tamanio de los mismos, medido
este ultimo en empleo asalariado.

 El producto desarrollado es novedoso y avanza en la integracion de la informacion
estadistica y cartografica, al ampliar la informaciéon estadistica ofrecida en el Directorio
con la distribucion geografica de los establecimientos de 100 o mas asalariados,
ampliandose enormemente los analisis posibles.
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El Proyecto de Ley del Plan Estadistico y Cartografico 2013-2017 establece:

Articulo 15. Aprovechamiento de las fuentes, registros administrativos y sistemas de informacion.

Las fuentes, registros administrativos y sistemas de informacion de la Junta de Andalucia seran utilizados
en la produccion de datos estadisticos y cartograficos, para lo cual se garantizara la explotacion e integracion
de sus datos a dichos efectos y se promocionara su uso por el resto de entidades y 6rganos del Sistema
Estadistico y Cartografico de Andalucia.

Articulo 16. Inventario de fuentes, registros administrativos y sistemas de informacion.

El Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia, coordinado con la estrategia publica digital, manten-
dra actualizado un inventario de fuentes, registros administrativos y sistemas de informacion de titularidad
autondmica susceptibles de explotacion estadistica o cartografica.
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Articulo 17. Ambitos prioritarios de actuacion e infraestructuras de informacién.

1. Los ambitos de actuacion prioritarios para el fomento del aprovechamiento estadistico y cartografico
de las fuentes, registros administrativos y sistemas de informacion de la Junta de Andalucia, asi como las
infraestructuras de informacién basicas para su explotacion seran los siguientes:

a) El territorio, mediante un sistema de informacién geoestadistico de Andalucia que integre la Red An-
daluza de Posicionamiento respecto al marco geodesico, el Sistema de Gestion de Entidades Territoriales
de Andalucia para direcciones postales y los limites politico-administrativos.

Para garantizar el mantenimiento del Sistema de Gestion de Entidades Territoriales de Andalucia, los
ayuntamientos comunicaran al Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia las altas, las bajas y las
modificaciones de las nomenclaturas de las vias publicas y la numeracion de los edificios. Estas notificaciones
se realizaran utilizando los instrumentos de administracion electronica que, al efecto, ponga a disposicion de
los ayuntamientos la Junta de Andalucia.

b) La poblacion, mediante la Base de Datos Longitudinal de Poblacién de Andalucia, que integrara las
fuentes con informacion relativa a personas.

¢) La actividad econémica, mediante el Directorio de empresas y establecimientos con actividad economica
en Andalucia, que integrara las fuentes sectoriales, catastrales, fiscales y de la Seguridad Social.

d) Los servicios publicos, mediante un inventario de los equipamientos y servicios publicos tales como
los de caracter sanitario, educativo, cultural, deportivo, de empleo, social, medioambiental o local.

2. Los registros, redes y sistemas enumerados en el apartado anterior tendran la consideracion de infra-
estructuras basicas del Sistema Estadistico y Cartografico de Andalucia, integran la informacion estadistica
y cartografica y seran objeto de actividades de soporte.



Un elemento clave es el Registro de Poblacion de An  dalucia:

 DE ESTADISTICA DE #

DISPOSICION ADICIONAL UNICA®®
Registro de Poblacion de Andalucia™

1. Se crea el Registro de Poblacion de Andalucia

en el gque se contendran los datos del nombre,
apellidos, domicilio, sexo vy fecha de nacimiente
gue constan en los padrones municipales de
habitantes y en el censo electoral de todos los

Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Los datos de caracter personal del Registre
de Poblacion de Andalucia seran facilitados pot
el Instituto Nacional de Estadistica, de acuerdc
con lo previsto en la disposicion adiciona
segunda de Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caractel
Personal,

. Corresponde al Instituto de Estadistica de

Andalucia mantener, explotar y custodiar el
Registro de Poblacion de Andalucia.

Los interesados podran ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion vy
oposicion ante el Instituto de Estadistica de
Andalucia.

. El Registro de Poblacion de Andalucia tiene

como finalidad la comunicacion de los
diferentes drganos de la Administracion de la
Comunidad Autdnoma de Andalucia con los
interesados residentes en su territorio, respecto
a las relaciones juridico administrativas
derivadas del ejercicio de las competencias que
tengan atribuidas, asi como también, la

elaboracion de estadisticas oficiales de acuerdo
con lo establecido en esta Lay.

. Fuera de los supuestos contemplados en los

apartados anteriores, los datos de caracter
personal del Registro de Poblacion de Andalucia
son confidenciales y el acceso a los mismos se
regira por lo dispuesto en la Ley Crganica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal y, con caracter
supletorio, en la Ley 30/19892, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Gomun.

. Las medidas de segundad del Registro de

Foblacién de Andalucia serdn las
correspondientes al nivel basico.
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Instituto ce Estadistica y Cartografia de Andalucia
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Variables del Registro de Poblacion de Andalucia

Nombre y apellidos

Sexo AN
Fecha de nacimiento /
DNI REPA

Base de datos

Nacionalidad longitudinal de

. poblacion de
Lugar de nacimiento Andalucia
Titulo escolar o académico (BDLPA)
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Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Las fuentes estadisticas que en la actualidad se estan manejando
para la BDLPA son las siguientes:

e La informacion de ultima renovacion padronal de 1996.

» Los eventos recogidos en el circuito del Movimiento Natural de
Poblacion: partos, defunciones y matrimonios.

« Las variaciones (flujos padronales) ocurridos en los padrones
andaluces desde el nacimiento del sistema.

 La informacion socio-demografica recogida de la poblacion
residente en Andalucia en el censo de 2001.
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Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Objetivos de la actividad estadistica BDLPA

« Un marco muestral para la elaboracion y recalibracion de encuestas de
poblacion.

 Estimaciones actualizadas de la poblacion andaluza.

« Mejorar la calidad de las estadisticas demograficas y potenciar
estadisticas de pequena areas.

4 )
 Estadisticas de itinerarios vitales (E. demograficas longitudinales).

» Un marco integrado de estadisticas de poblacion y territorio.

PR .



INTEGRAQION DE LAS ESTADISTICAS Estados individuales
DEMOGRAFICAS Y SOCIALES Y EL TERRITORIO ( defuncion,

titulacion, na:ionalidad..)

Relaciones de covivencia _ _ _ _ _ _ _ _ __ __ __ __ _______
: — : Relaciones de parentesco
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: residencial ') C T
1 ! =
D : I 3 2
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: 2
Referencia : 5 .
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(seccion, calle, cod.post) |% .

Registro de viviendas y establecimientos



INTEGRAC;I(')N DE LAS ESTADISTICAS Estados individuales
DEMOGRAFICAS Y SOCIALES Y EL TERRITORIO ( defuncion,
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o\
4
e

localizacion & iempo

- Callejero digital de Andalucia Unificado CDAU

Registro de viviendas y establecimientos

- Georreferenciacion
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DEMOGRAFICAS Y SOCIALES Y EL TERRITORIO ( defuncion,

titulacion, n%:ionalidad..)

Relaciones de convivencia _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __________
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/ /Z\ M Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia RECORDEMOS

IEeET itl CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

. E)ifundir toda esta informacion a partir del Banco de: DatosMEstadl’stico de
Andalucia (BADEA), facilitando la autogestion de la informacion por parte

del usuario.
e Difundir informacion georreferenciada que permita disponer de una vision

espacial de la localizacion de los colectivos implicados en el mercado de
trabajo y de algunas de sus caracteristicas.
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Instituto ce Estadistica y Cartografia de Andalucia
el CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

% Buscador «,ﬁ Contacto w G English
7 A Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia BADEA
JumA 0 Anoson CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

m | Poblacion | Economia | Sociedad | Ciencia y Tecnologia

rh-BﬂDEA. Banco de Datos Estadistico de Andalucia

El Instituto de Estadistica v Cartografia de Andalucia pone toda su informacion a tu disposicion a través del nuevo Banco de Datos Estadistico de Andalucia
(BADEA). BADEA es una herramienta gue permite al usuario disefiar la consulta a medida de sus necesidades de informacidn.

A través del interfaz de BADEA ez posible localizar v consultar datos de una manera mas intuitiva, filttrar los resuttades, v exportarios de manera
perzonalizada. Ademas permite generar graficos v visualizar mapas con la informacion seleccienada.

iPruébalo!

Manual de avuda

Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia

D:anos tu opinion sobre BADEA | Solicitud de informacian



Instituto ce Estadistica y Cartografia de Andalucia
el CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

1.2.Tasas de actividad, paro y empleo de la poblacion de 16 y mas afios por nacionalidad y sexo’

{Porcentajes)  Trimestral

[Pericdo=1" Trimestre 2013]

2|2 &l xjm| ] 2| = 7 Fiear | 4

Tasa de actividad. Tasa de paro. Tasa de empleo.

Diferencia sobre i i Diferencia sobre Diferencia sobre
igual trimestre del i i igual trimestre
afnio anterior del afio anterior

Fuente: Institutc de Estadistica y Cartografia de Andalucia. Explotacicn de |a Encuests de Poblacion Adtiva del IME
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Sistema de Informacion GeoEstadistica de Andalucia

El Sistema de Informacion GeoEstadistica de Andalucia (SIGE4A) es una
herramienta que permite |3 visualizacion de datos estadisticos asociados
3 una determinada desagregacién territonial, con |3 posibilidad de ver su
evolucion a lo largo del tiempo.

Es una herramienta eminentemente visual que relaciona informacian
estadistica con informacidn cartografica, mostrando como resultado de
dicha fusion una herramienta dinamica organizada en una sere de
ventanas conectadas entre si. Dichas ventanas corresponden a un mapa
y varios graficos estadisticos sobre |la distnbucion de los indicadores.
Todas las representacionas graficas tienen vinculada una referencia
temporal por lo gue es posible visualizar el comportamiento de los
indicadaores a lo largo del tiempo.

Su atractivo disefio visual ayuda a la difusion de datos estadisticos
asociados & un territorio, proporcicnando una interfaz senclla para la
aelaboracion de anadlisis descriptive de datos v mapas de coropletas,
acercando estas técnicas a usuarios no especializados.

Si desea conocer mas detalles sobre esta herramienta, se encuentra a
disposicion de los usuanos un breve manual de ayuda.

Este producto se difundira en breve

Podra acceder a la informacion por |a siguiente tematica:
Territoric Poblacion Mercado de Trabajo Economia Sociedad
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