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INICIO

El Servicio Andaluz de Empleo a través del
Observatorio Argos (Sistema de Prospeccion
Permanente del Mercado de Trabajo de
Andalucia) en colaboracion con la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, y
el Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia, realiza el presente estudio para
analizar la situacion laboral de las personas
graduadas en Ciclos Formativos de Formacion
Profesional del curso académico 2021-2022.

Este estudio estd planteado bajo un marco de
colaboraciéon entre la Consejeria de Desarrollo
Educativo y Formacion Profesional, el Instituto de
Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA) vy el
Servicio Andaluz de Empleo (SAE), con el
objetivo de enriquecer la informacion laboral y
los anadlisis que se deriven de la informacion
relativa a la poblacion egresada de Ciclos
Formativos, siendo el primer paso la definicién de

SUMARIO

un conjunto de datos comun para el anadlisis de la
informacién, dada la existencia de Vvarias
actividades estadisticas que versan sobre esta
tematica.

El universo objeto de este estudio, esta
constituido por las 59.717 personas egresadas
procedentes de Ciclos Formativos de Formacion
Profesional Reglada en Andalucia durante el afio
académico 2021-2022, siendo el periodo de
tiempo considerado de su situacion laboral los
doce meses posteriores al afio académico de su
graduacion.
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En el mismo se observa en primer lugar la
metodologia seguida y una descripcion de su
cualificacion para a continuacién examinar su
situacion laboral, asi como una caracterizacion de
su primera contratacion.

Se pretende con este estudio suministrar
informacién precisa y Util para la toma de
decisiones y en definitiva sirva para favorecer la
empleabilidad de la poblacion joven de
Andalucia.
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Ademas de la informacion recogida en este
estudio, puede consultarse la publicacion del
Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia en el siguiente enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/
institutodeestadisticaycartografia/dega/
insercion-laboral-de-los-egresados-de-
formacion-profesional-en-andalucia



https://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/dega/insercion-laboral-de-los-egresados-de-formacion-profesional-en-andalucia
https://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/dega/insercion-laboral-de-los-egresados-de-formacion-profesional-en-andalucia
https://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/dega/insercion-laboral-de-los-egresados-de-formacion-profesional-en-andalucia
https://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/dega/insercion-laboral-de-los-egresados-de-formacion-profesional-en-andalucia
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2. NOTAS METODOLOGICAS

El universo objeto de estudio en el presente
epigrafe son las personas graduadas en Ciclos
Formativos de Formacion Profesional Reglada en
Andalucia durante el afio académico 2021-2022.

El periodo de tiempo analizado ha sido el
comprendido entre el 1 de octubre de 2022 vy el
30 de septiembre de 2023, afio inmediatamente
posterior al del curso académico en el que se
produjo la graduacion.
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En primer lugar, se han transformado y cargado
los datos del alumnado egresado en Ciclos
Formativos, incluyéndose en el estudio todas las
personas graduadas en el curso académico 2021-
2022.

En segundo Ilugar, se han cruzado los
identificadores del alumnado graduado con los
registros administrativos correspondientes para la
obtencién de la informacién relativa a la situacion
laboral de los colectivos objeto de estudio y a la
caracterizacién del primer contrato post
graduacion.
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2. NOTAS METODOLOGICAS

Variables de analisis

Con la informacion recopilada se han
construido diversos indicadores, que
constituyen el nucleo del analisis del informe. A
continuacion, se describen estos indicadores:

o La tasa de insercion basada en Ia
situacién laboral del alumnado al afio de su
egreso, definida como el numero de
personas cuya situacion, a 30 de
septiembre de 2023, era la de trabajador
asalariado, trabajador auténomo,
trabajador agrario, funcionario o becario de
investigacion entre el total de personas
egresadas.

o La tasa de demanda de empleo se define
como el nimero de alumnos que a 30 de
septiembre de 2023 constaban como
demandantes de empleo en el Servicio
Andaluz de Empleo, con mas de un mes de
antigiiedad de la demanda, dividido entre el
total de alumnos. La denominacién de esta
tasa quizd sea abusiva en cuanto al
lenguaje y debe siempre entenderse desde
la I6gica de los registros administrativos, es
decir, se refiere al porcentaje de personas
tituladas que estan inscritas como
demandantes de empleo; se podria usar
una expresion mas correcta como “tasa de
inscripcion como demandantes”, pero se ha
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optado por otra mas sencilla.

) El porcentaje de paro registrado se
define como el nimero de alumnos que a
30 de septiembre de 2023 constaban como
demandantes de empleo en el SAE y eran
clasificados como parados registrados,
dividido entre el total de alumnos. Puede
decirse que es un subconjunto de la
anterior, si bien no exactamente, ya que en
este caso no se impone la condicién de
tiempo de inscripcion de la demanda.

Se analizan, ademas, las caracteristicas del
primer contrato registrado entre el 1 de octubre
de 2022 y el 30 de septiembre de 2023 a las
personas graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional Reglada en Andalucia en el
ano académico 2021-2022. No se incluyen los
casos de los funcionarios, becarios ni de las
personas contratadas y residentes en otras
Comunidades Auténomas.
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2. NOTAS METODOLOGICAS

Se considera el tiempo transcurrido hasta el
registro del primer contrato y si dicho contrato
implica o no desplazamiento entre el municipio de
residencia del trabajador y el municipio del centro
de trabajo.

También se analiza la adecuacidon entre la
ocupacion del primer contrato y la titulacion
obtenida, asi como otros elementos relacionados
con la calidad del primer contrato. Para hacer un
mejor analisis sobre como el nivel de formacion
alcanzado propicia el acceso a puestos de trabajo
de mayor cualificacion y en qué condiciones se
accede, en el proceso de seleccion del primer
contrato se prioriza, en el caso de existir, aquellos
contratos cuyas ocupaciones necesitan de un
nivel de cualificacion que se corresponden con el
nivel formativo de la persona graduada.

Finalmente, se examina las caracteristicas de las
empresas que realizan el primer contrato, segun
su actividad econdémica, tamafio y tipologia
juridica.
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Variables de clasificacion

Los indicadores anteriores se han cruzado con las
siguientes variables “de clasificacion”:

e Sexo

e Familia Profesional

e Tipo Ensefanza (Ensefianza/Colectivo/
Modo Ensefanza)

e Especialidad del Ciclo Formativo
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

El total de personas graduadas en Ciclos
Formativos de Formacion Profesional Reglada
incluidos en el presente estudio asciende a
59.717 personas (véase el anexo 1 para
consultar la informacién por etapa y modalidad).

Las familias profesionales que presentan mayor
importancia por su nimero de egresos son las de
Sanidad con 14.093 personas graduadas
(23,60%) y Administracion y gestion, con 8.245
personas graduadas (13,81% del total).

Otras familias profesionales destacadas, con mas
de 2.000 personas graduadas, son Servicios
socioculturales y a la comunidad (6.231 personas
egresadas, el 10,43%), Informatica vy
comunicaciones (5.448 personas que suponen el
9,12%), Actividades fisicas y deportivas (4.588
personas y el 7,68%), Comercio y marketing
(3.160 personas y el 5,29%), Electricidad vy
electronica (3.008 personas y el 5,04%),
Hosteleria y turismo (2.658 personas, 4,45%) y
Transporte y mantenimiento de vehiculos (2.038
alumnos egresados, el 3,41%).

.

Le siguen en importancia segin el nimero de
egresos (de mil a dos mil egresos), Imagen
personal (1.865 alumnados egresados, el
3,12%), la familia profesional agricola (1.680
personas graduadas, un 2,81%), Imagen vy
sonido (1.253 personas, un 2,10%), Fabricacion
mecanica (1.151 personas y el 1,93%) e
Instalacion y mantenimiento que tiene 1.065
egresos, un 1,78%.

Las restantes familias profesionales acumulan un
total de 3.234 personas graduadas (5,42% del
total) con una representacion relativa individual
inferior en todos los casos al uno por ciento.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Familia Profesional Personas graduadas Estructura

Sanidad 14.093 23,60%
Administracion y gestion 8.245 13,81%
Servicios socioculturales y a la comunidad 6.231 10,43%
Informatica y comunicaciones 5.448 9,12%
Actividades fisicas y deportivas 4.588 7,68%
Comercio y marketing 3.160 5,29%
Electricidad y electrdnica 3.008 5,04%
Hosteleria y turismo 2.658 4,45%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 2.038 3,41%
Imagen personal 1.865 3,12%
Agraria 1.680 2,81%
Imagen y sonido 1.253 2,10%
Fabricacidon mecanica 1.151 1,93%
Instalacidon y mantenimiento 1.065 1,78%
Quimica 461 0,77%
Comunicacion grafica y audiovisual 390 0,65%
Industrias alimentarias 366 0,61%
Edificacién y obra civil 350 0,59%
Artes graficas 266 0,45%

Distribucidon por familia profesional de las personas graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Familia Profesional Personas graduadas Estructura

Madera, mueble y corcho 227 0,38%
Maritimo-pesquera 198 0,33%
Seguridad y medio ambiente 173 0,29%
Diseno de interiores 158 0,26%
Energias y agua 137 0,23%
Escultura 123 0,21%
Textil, confeccion y piel 103 0,17%
Artes aplicadas a la indumentaria 75 0,13%
Ceramica artistica 71 0,12%
Artes aplicadas al libro 42 0,07%
Joyeria de arte 30 0,05%
Artes aplicadas al muro 25 0,04%
Textiles artisticos 9 0,02%
Esmaltes artisticos 9 0,02%
Diseno industrial 8 0,01%
Industrias extractivas 7 0,01%
Vidrio y ceramica 6 0,01%
Total 59.717 100,00%

Distribucion por familia profesional de las personas graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Sanidad I
Administracion y gestion I
Servicios socioculturales y a la comunidad T
Informética y comunicaciones S
Actividades fisicas y deportivas I
Comercioy marketing Iy
Electricidad y electronica T
Hosteleriay turismo
Transporte y mantenimiento de vehiculos 0
Imagen personal
Agraria T
Imagen y sonido
Fabricacién mecanica T
Instalacidn y mantenimiento S0
Quimica
Comunicacion grafica y audiovisual [
Industrias alimentarias
Edificacion y obra civil [
Artes grificas M
Madera, muehle y corche 1
Maritimo-pesquera 1l
Seguridad y medio ambiente
Disefio de interiores 1
Energiasy agua |
Escultura ||
Textil, confeccion y piel |
Artes aplicadas a la indumentaria |
Ceramica artistica |
Artes aplicadas al libro |
Joyeriade arte |
Artes aplicadas al muro |
Textiles artisticos |
Esmaltes artisticos |
Disefio industrial |
Industrias extractivas |
Vidrio y ceramica |

Distribucion por familia profesional de las personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacién Profesional.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

La siguiente tabla muestra Familia Profesional/Especialidad Personas graduadas Estructura
informacién por especialidades Sanidad
para las dos familias con Cuidados auxiliares de enfermeria 4.288 30,43%
mayor ndmero de personas Farmacia y parafarmacia 1.519 10,78%
gradL!adas ya . citadas II\lnailgeZ? para el Diagndstico y Medicina 1.308 9,28%
anteriormente: Sanidad vy
Administracion y gestién Higiene Bucodental 1.245 8,83%
Laboratorio Clinico y Biomédico 1.210 8,59%
Dentro de la Familia Dietética 1.094 7,76%
. . Anatomia Patoldgica y Citodiagnodstico 958 6,80%
Profesional Sanidad, la : deabs g 2
.. Emergencias sanitarias 841 5,97%
especialidad que destaca por d : " .
Radioterapia y Dosimetria 509 3,61%
presentar una mayor —
. . , Protesis Dentales 439 3,12%
importancia en el niumero de — —r - —
Documentacion y Administracion Sanitaria 411 2,92%
personas graduadas es la de — —
. L Audiologia protésica 185 1,31%
Cuidados auxiliares de =
, Ortoprotesis y Producto de Apoyo 70 0,50%
enfermeria con 4.288 :
Salud ambiental 16 0,11%
personas graduadas. -
Total Sanidad 100,00%
En la familia de Administracion Administracién y gestién
y gestion, la especialidad de Administracién y Finanzas 3.509 42,56%
Administracion y finanzas con Gestién administrativa 3.087 37,44%
3.509 personas ’graduadas, €s Servicios Administrativos 837 10,15%
las que mas personas Asistencia a la Direccién 642 7,79%
egresadas aporta. -
Informatica de Oficina 170 2,06%
Total Administracion y gestion 8.245 100,00%
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

La distribucidon por edades muestra que
49,528 personas, un 82,94%, que
terminaron sus estudios en Formacion
Profesional en el curso 2021-2022 es
menor de 30 afos, significAndose el
grupo de edad de 20 a 24 afos, que
representa el 55,71% del total.

Personas

Grupo de Edad graduadas Estructura
Menor de 20 8.208 13,74%
De 20 a 24 33.268 55,71%
De 25 a 29 8.052 13,48%
De 30 a 34 3.258 5,46%
De 35 a 39 2.265 3,79%
De 40 a 44 1.839 3,08%
De 45 a 49 1.472 2,46%
De 50 a 54 876 1,47%
De 55 a 59 375 0,63%
60 6 mas 104 0,17%
ota 9 00%

H Menor de 20

20a24

m25a29

m30a34

35a39

m Masde 40

Distribucion de las personas graduadas en Ciclos Formativos de
Formacidén Profesional segun grupo de edad.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO
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La siguiente tabla presenta el detalle de la distribucién por grupo de edad y género de las personas
graduadas para cada una de las familias profesionales.

Familia Profesional

Menos de 20 20-24 35-39 40 y mas
Actividades fisicas y deportivas 14,73% 75,04% 6,73% 1,44% 0,61% 1,44%
Administracion y gestion 15,80% 51,34% 15,89% 5,97% 4,08% 6,93%
Agraria 25,77% 52,02% 9,64% 4,23% 3,21% 5,12%
Artes aplicadas a la indumentaria 0,00% 50,67% 14,67% 6,67% 5,33% 22,67%
Artes aplicadas al libro 16,67% 38,10% 19,05% 4,76% 2,38% 19,05%
Artes aplicadas al muro 0,00% 80,00% 12,00% 0,00% 4,00% 4,00%
Artes graficas 21,43% 62,41% 12,41% 1,50% 1,13% 1,13%
Ceramica artistica 2,82% 23,94% 14,08% 11,27% 8,45% 39,44%
Comercio y marketing 14,02% 64,24% 13,96% 3,32% 1,68% 2,78%
Comunicacion grafica y audiovisual 1,03% 64,10% 19,23% 5,64% 1,28% 8,72%
Disefio de interiores 0,00% 56,96% 18,35% 5,70% 5,06% 13,92%
Disefio industrial 0,00% 25,00% 0,00% 12,50% 0,00% 62,50%
Edificacién y obra civil 18,29% 50,00% 16,86% 6,57% 3,43% 4,86%
Electricidad y electronica 22,31% 53,49% 13,26% 3,69% 3,13% 4,12%
Energias y agua 0,00% 53,28% 25,55% 6,57% 2,19% 12,41%
Escultura 0,81% 42,28% 10,57% 8,13% 4,88% 33,33%
Esmaltes artisticos 0,00% 33,33% 33,33% 0,00% 11,11% 22,22%
Fabricacién mecanica 27,89% 52,13% 10,69% 3,91% 2,69% 2,69%
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Edad
Familia Profesional
Menos de 20 20-24 25-29 30-34

Hosteleria y turismo 11,25% 47,07% 18,06% 6,28% 4,97% 12,38%
Imagen personal 21,45% 61,02% 10,19% 3,16% 1,34% 2,84%
Imagen y sonido 4,23% 69,43% 21,31% 2,79% 0,72% 1,52%
Industrias alimentarias 18,58% 34,15% 22,40% 6,28% 4,92% 13,66%
Industrias extractivas 0,00% 71,43% 28,57% 0,00% 0,00% 0,00%
Informatica y comunicaciones 19,84% 50,99% 15,16% 6,46% 3,60% 3,95%
Instalacion y mantenimiento 7,32% 50,42% 16,71% 6,76% 5,07% 13,71%
Joyeria de arte 6,67% 60,00% 16,67% 10,00% 0,00% 6,67%
Madera, mueble y corcho 32,16% 48,90% 10,57% 3,08% 0,44% 4,85%
Maritimo-pesquera 6,57% 47,47% 24,24% 7,58% 5,05% 9,09%
Quimica 8,03% 54,01% 21,48% 6,72% 4,99% 4,77%
Sanidad 8,37% 49,41% 13,21% 8,24% 6,28% 14,48%
Seguridad y medio ambiente 2,89% 57,23% 27,17% 7,51% 2,31% 2,89%
Servicios socioculturales y a la 6,93% 65,25% 10,98% 4,57% 3,63% 8,63%
Textil, confeccién y piel 21,36% 47,57% 7,77% 4,85% 4,85% 13,59%
Textiles artisticos 0,00% 11,11% 11,11% 0,00% 0,00% 77,78%
Transporte y mantenimiento de 23,45% 59,91% 11,09% 2,31% 1,52% 1,72%
Vidrio y ceramica 83,33% 16,67% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

13,74% 55,71% 13,48%
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

La siguiente tabla se presenta el detalle de la distribucion por sexo de las personas graduadas para
cada una de las familias profesionales.

Familia Profesional Hombre Mujer Familia Profesional Hombre Mujer
Actividades fisicas y deportivas 78,40% | 21,60% Imagen personal 12,71% | 87,29%
Administracién y gestion 40,57% | 59,43% Imagen y sonido 66,56% | 33,44%
Agraria 78 93% | 21.07% Industrias alimentarias 42,62% | 57,38%
; . . Industrias extractivas 100,00% 0,00%
Artes aplicadas a la indumentaria 10,67% | 89,33%
Informatica y comunicaciones 90,33% 9,67%
Artes aplicadas al libro 19,05% | 80,95%
Instalacién y mantenimiento 90,14% 9,86%
Artes aplicadas al muro 20,00% | 80,00% -
Joyeria de arte 70,00% | 30,00%
Art Afi 56,77% | 43,23%
rees graticas e o= Madera, mueble y corcho 82,82% | 17,18%
Ceramica artistica 28,17% | 71,83% .
Maritimo-pesquera 90,40% 9,60%
Comercio y marketing 45,66% | 54,34% T
Quimica 42,95% | 57,05%
e oA 2 . o o
Comunicacion grafica y audiovisual 34,87% | 65,13% Sanidad 23,77% | 76,23%
Disefno de interiores 23,42% | 76,58% . . .
° ° Seguridad y medio ambiente 51,45% | 48,55%
Disefio industrial 50,00% | 50,00% Servicios socioculturales v a la
comn'idad C o S o) 9,71% | 90,29%
Edificacién y obra civil 71,43% | 28,57%
. T Textil, confeccion y piel 38,83% | 61,17%
Electricidad y electronica 96,51% | 3,49%
Textiles artisticos 22,22% | 77,78%
Energias y agua 94,89% | 5,11% —
Transporte y mantenimiento de 97.69% 2 31%
Escultura 61,79% | 38,21% vehiculos ' '
. P o o
Esmaltes artisticos 22,22% | 77,78% Sl e el ok ke
0, 0,
Fabricacién mecanica 94,09% | 5,91% | |Lhk 49,42% 50,58%
Hosteleria y turismo 45,33% | 54,67%

19
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

La distribucion por sexo muestra que el nimero
de mujeres graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional Reglada en Andalucia
durante el afio académico 2021-2022 es
levemente superior al de los hombres, cifrandose
en un 50,58% del total.

Las familias profesionales de Industrias
Extractivas y Vidrio y Ceramica son dos familias
donde el total de personas egresadas tienen
menos de 30 afios, si bien son familias con muy
bajo nimero de egresos’.

Asi mismo, para el alumnado egresado con mas
de 30 afios, destaca la familia profesional de
Textiles artisticos con muy pocas personas
egresadas?, donde el 77,78% de las personas
que se titulan pertenecen a ese grupo de edad.

En cuanto a la distribucidn por sexo y familia
profesional, el nimero de los hombres estd por
encima del 90% en Transporte y mantenimiento
de vehiculos, Electricidad y electrénica, Energia y
aguas, Fabricacidn mecanica, Maritimo-pesquera,
Informdtica y comunicaciones, Instalacion y
mantenimiento, Industrias extractivas y Vidrio y
ceramica (estas dos ultimas con el 100% de
egresados masculinos).

Asimismo, la aportacion masculina es claramente
mayoritaria en los casos de las familias de
Madera, mueble y corcho, Agraria y Actividades
fisicas y deportivas, todas ellas con una
proporcién de hombres respecto a las mujeres
superior al 75%.

El colectivo de las mujeres destaca en las familias
profesionales de Servicios socioculturales y a la
comunidad e Imagen personal, con mas del 90%
de alumnas.

También tienen una tasa alta de participacion
femenina, Artes aplicadas a la indumentaria,
Imagen personal, Artes aplicadas al libro, Artes
aplicadas al muro, Textiles artisticos, Esmaltes
artisticos, Disefio de interiores y Sanidad con mas
del 75% de mujeres entre sus egresos.

1 La familia profesional de las Industrias Extractivas tiene solo 7
egresos Y la de Vidrio y Ceramica 6.
2 La familia profesional de Textiles Artisticos tiene 9 egresos.
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4. SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

La situacidon laboral que se describe en el presente apartado es la que tenia el alumnado
egresado a 30 de septiembre de 2023. Se trata, por tanto, de la situacidon de las personas
graduadas en una fecha concreta, al afo de la finalizacién del curso académico en el que se
graduaron, y como tal ha de ser interpretada.

4.1 Tasa de insercion basada en la situacion laboral

4.2 Tasa de demanda de empleo

4.3 Porcentaje de paro registrado
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4. SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

4.1 TASA DE INSERCION BASADA EN LA SITUACION LABORAL

Se incluye como indicador de insercién laboral
la tasa de insercion que tiene como
referencia el total de egresos.

Teniendo en consideracion la tasa de
insercion a 30 de septiembre de 2023, el
47,35% de las personas identificadas en los
registros administrativos graduadas en Ciclos
Formativos de Formacion Profesional en el afio
académico 2021-2022 se encontraban
trabajando.

23

Por familia profesional, se observa que las
familias con mas graduados (2.000 o mas) y
que concentran el 83% del alumnado egresado
tienen tasas de insercion entre el 56,62% de
Transporte y mantenimiento de vehiculos y el
35,99% de Actividades fisicas y deportivas.
También destacan por tener mayor insercion
que el indicador general (47,35%), Hosteleria y
turismo (54,59%), Informatica %
comunicaciones (50,86%), Sanidad (50,11%),
Electricidad y electronica (48,11%) vy
Administracion y gestion (47,79%). Le siguen,
Comercio y marketing (45,51%) y Servicios
socioculturales y a la comunidad (41,84%).
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4. SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

4.1 TASA DE INSERCION BASADA EN LA SITUACION LABORAL

La distribucién del indicador de insercion por
familias profesionales muestra que el 52,78% de
las mismas tienen tasas de insercion entre el
25% vy el 50%.

Entre las que no se encuentran en ese grupo
destacan los casos de mayor insercién en las
familias de las Industrias extractivas, Energia y
aguas, Instalacion y mantenimiento, y Disefio
industrial con mas del 60% de alumnado
trabajando.

En el otro extremo, se sitlUan familias que
presentan porcentajes significativamente
menores, pero con un numero muy bajo de
personas egresadas en el curso analizado, como
son Esmaltes artisticos con 9 egresos y un
11,11% de personas trabajando, Vidrio vy
ceramica que tiene 6 egresos y un 16,67% de
personas insertadas laboralmente o Artes
aplicadas al libro, que entre sus 42 egresos tiene
un 19,05% de personas trabajando.

Considerando las tres familias profesionales con
mayor nUmero de personas graduadas?, el
porcentaje de personas trabajando en la fecha de
referencia (tasas de insercién) es inferior al
promedio general (47,35%) en Servicios
socioculturales y a la comunidad, cuya tasa de
insercion es del 41,84%. Por el contrario, este no
es el caso de la Sanidad, que es la familia con
mas graduados en el curso 2021-2022, con una
tasa de insercion del 50,11%, ni de
Administracion y gestion, que es del 47,79%.

3 Suponen casi la mitad (47,84%) de los egresos analizados.
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4. SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

4.1 TASA DE INSERCION BASADA EN LA SITUACION LABORAL

Familia Profesional

Trabajando a 30/09/2023 Personas graduadas Tasa de insercion

Actividades fisicas y deportivas 1.651 4.588 35,99%
Administracion y gestion 3.940 8.245 47,79%
Agraria 785 1.680 46,73%
Artes aplicadas a la indumentaria 21 75 28,00%
Artes aplicadas al libro 8 42 19,05%
Artes aplicadas al muro 8 25 32,00%
Artes graficas 71 266 26,69%
Ceramica artistica 26 71 36,62%
Comercio y marketing 1.438 3.160 45,51%
Comunicacion grafica y audiovisual 119 390 30,51%
Disefno de interiores 74 158 46,84%
Disefio industrial 5 8 62,50%
Edificacion y obra civil 196 350 56,00%
Electricidad y electrénica 1.447 3.008 48,11%
Energias y agua 94 137 68,61%
Escultura 37 123 30,08%
Esmaltes artisticos 1 9 11,11%
Fabricacidn mecanica 585 1.151 50,83%
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4. SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

4.1 TASA DE INSERCION BASADA EN LA SITUACION LABORAL

Familia Profesional 23 Personas graduadas Tasa de insercion
Hosteleria y turismo 1.451 2.658 54,59%
Imagen personal 794 1.865 42,57%
Imagen y sonido 484 1.253 38,63%
Industrias alimentarias 180 366 49,18%
Industrias extractivas 5 7 71,43%
Informatica y comunicaciones 2.771 5.448 50,86%
Instalacion y mantenimiento 667 1.065 62,63%
Joyeria de arte 8 30 26,67%
Madera, mueble y corcho 105 227 46,26%
Maritimo-pesquera 112 198 56,57%
Quimica 233 461 50,54%
Sanidad 7.062 14.093 50,11%
Seguridad y medio ambiente 96 173 55,49%
Servicios socioculturales y a la comunidad 2.607 6.231 41,84%
Textil, confeccion y piel 36 103 34,95%
Textiles artisticos 2 9 22,22%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 1.154 2.038 56,62%
Vidrio y ceramica 1 6 16,67%
Total 28.274 59.717 47,35%
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4.1 TASA DE INSERCION BASADA EN LA SITUACION LABORAL

2
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Artes aplicadas al muro

Artes graficas
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Disefio de interiores
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Madera, mueble y corcho
Maritimo-pesquera

Quimica

Sanidad

Seguridad y medio ambiente
Servicios socioculturales y a la comunidad
Textil, confeccion y piel

Textiles artisticos

Transporte y mantenimiento de vehiculos
Vidrio y cerdmica

Porcentaje de personas
trabajando a 30 de
septiembre de 2023 sobre el
total de personas graduadas
en CF de Formacién
Profesional.

N
N




INICIO

SUMARIO

4. SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

4.1 TASA DE INSERCION BASADA EN LA SITUACION LABORAL

Analizando la modalidad de ensefianza, vy
teniendo en cuenta sélo los casos con al menos
50 alumnos finalizados (que suponen mas del
95% del total), destaca Higiene Bucodental en la
etapa de grado superior en formato
semipresencial ya que cuenta con mayor
porcentaje de graduados trabajando a 30 de
septiembre de 2023 (tasa de insercién), con el
87,30%, le sigue el grado superior de Desarrollo
de aplicaciones multiplataforma en formato a
distancia con el 85,91% vy el grado medio de
Emergencias sanitarias a distancia con el 83,54%
(véase el anexo 2).

Por sexo, no existe diferencia significativa en el
porcentaje de hombres trabajando en la fecha
tomada como referencia, ya que se cifra en 1,4
puntos porcentuales superior al porcentaje de
mujeres en la misma situacion. Concretamente,
la tasa de insercidon basada en la situacion laboral
al afo del egreso se cifra en el 46,68% para las
mujeres y en el 48,03% para los hombres.

Excluyendo los casos de Industrias extractivas
y Vidrio y cerdmica por no tener mujeres entre
el alumnado egresado (con un numero muy
bajo de egresos), si se desagrega la tasa de
insercion por familias profesionales se
observan las mayores diferencias (por encima
de 10 puntos porcentuales) en la insercién por
sexo en las familias Textiles artisticos, Disefio

industrial, Transporte y mantenimiento de
vehiculos, y Energia y aguas a favor de los
hombres y Artes aplicadas al muro, Instalacion
y mantenimiento y Esmaltes artisticos en el
caso de las mujeres, si bien en los casos del
primero y el tercero se da la circunstancia de
no tener a ningin hombre trabajando en la
fecha de estudio.

No obstante, estas diferencias extremas han de
ser analizadas con cierta precaucion, ya que en
la mayoria de los casos al ser familias con bajo
numero de egresos implica que la variacion en
la cantidad de alumnos de cada género sea
muy sensible y se presenten notables
desigualdades, lo que relativiza las
conclusiones que se pueden extraer de esos
resultados.

En el lado opuesto (menos de un punto
porcentual de diferencia entre sexo) se
encuentran las Familias Profesionales de Imagen
personal y Actividades fisicas y deportivas, a
favor de los hombres, y Servicios socioculturales
y a la comunidad, Electricidad y electrénica, y
Fabricacion mecdnica a favor de las mujeres.
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4.1 TASA DE INSERCION BASADA EN LA SITUACION LABORAL

Tasa de insercion
Familia Profesional

Hombre Mujer Total

Actividades fisicas y deportivas 36,00% 35,92% 35,99%
Administracion y gestion 43,86% 50,47% 47,79%
Agraria 48,49% 40,11% 46,73%
Artes aplicadas a la indumentaria 25,00% 28,36% 28,00%
Artes aplicadas al libro 12,50% 20,59% 19,05%
Artes aplicadas al muro 0,00% 40,00% 32,00%
Artes graficas 28,48% 24,35% 26,69%
Ceramica artistica 35,00% 37,25% 36,62%
Comercio y marketing 46,50% 44,67% 45,51%
Comunicacion grafica y audiovisual 31,62% 29,92% 30,51%
Diseno de interiores 43,24% 47,93% 46,84%
Diseno industrial 75,00% 50,00% 62,50%
Edificacién y obra civil 57,20% 53,00% 56,00%
Electricidad y electrénica 48,09% 48,57% 48,11%
Energias y agua 69,23% 57,14% 68,61%

Indicadores de insercién a
Escultura 26,32% 36,17% 30,08% | 30 de septiembre de 2023
Esmaltes artisticos 0,00% | 14,29% | 11,119 | 9€ 'as personas graduadas

en CF de Formacién
Fabricacion mecanica 50,78% 51,47% 50,83% | Profesional por género y

i ) familia profesional.

Hosteleria y turismo 56,60% 52,92% 54,59%
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4.1 TASA DE INSERCION BASADA EN LA SITUACION LABORAL

Tasa de insercion
Familia Profesional

Hombre Mujer Total
Imagen personal 43,04% | 42,51% | 42,57%
Imagen y sonido 41,61% 32,70% 38,63%
Industrias alimentarias 46,15% 51,43% 49,18%
Industrias extractivas 71,43% 71,43%
Informatica y comunicaciones 50,31% 55,98% 50,86%
Instalacidon y mantenimiento 60,94% 78,10% 62,63%
Joyeria de arte 28,57% 22,22% 26,67%
Madera, mueble y corcho 45,74% 48,72% 46,26%
Maritimo-pesquera 56,98% 52,63% 56,57%
Quimica 51,52% | 49,81% 50,54%
Sanidad 52,84% | 49,26% 50,11%
Seguridad y medio ambiente 52,81% 58,33% 55,49%
Servicios socioculturales y a la comunidad 41,82% 41,84% 41,84%
Textil, confeccion y piel 37,50% 33,33% 34,95%
Textiles artisticos 50,00% 14,29% 22,22% | Indicadores de insercion a
Transporte y mantenimiento de vehiculos 56,96% 42,55% 56,62% 30 de septiembre de 2023
de las personas graduadas
Vidrio y ceramica 16,67% 16,67% | en CF de Formacion

Profesional por género y

0, o, o,
Total 48,03%  46,68%  47,35% (SNSRI,
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4.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO

Del conjunto de personas graduadas en Ciclos
Formativos de Formacién Profesional en el ano
académico 2021-2022 incluidas en el presente
estudio, 7.790 personas llevaban inscritas mas de
un mes como demandantes de empleo a 30 de
septiembre de 2023.

De esta forma, la denominada tasa de demanda
de empleo se cifra en el 13,04% en la fecha de
referencia. (véase el anexo 3).

Para la correcta interpretacion de esta tasa se ha
de tener en cuenta que no todas las personas
inscritas como demandantes de empleo son
personas desempleadas, ya que los trabajadores
ocupados pueden inscribirse en los Servicios
Publicos de Empleo en mejora de empleo.

Las mayores tasas de demanda de empleo (mas
del 20%), se dan en las familias profesionales de
Vidrio y cerdmica (50,00%), Textiles artisticos
(33,33%), Ceramica artistica (25,35%) y Textil,
confeccion y piel (38,46%), las dos primeras con
un numero de egresados muy bajo, de 6 y 9
egresados, respectivamente.

En sentido contrario, las tres familias con tasa de
demanda de empleo por debajo del 8% son las
Actividades fisicas y deportivas (7,15%),
Instalacion y mantenimiento  (7,61%) vy

31

Transporte y mantenimiento de vehiculos
(7,95%). Le siguen las familias Energia y aguas
(8,03%), Informatica y comunicaciones (8,57%)
y Fabricacion mecanica (9,99%), el resto tienen
tasas de demanda de empleo por encima del
10%.

Considerando las familias profesionales con
mayor numero de personas graduadas?, el
porcentaje de personas que llevan inscritas como
demandantes de empleo al menos un mes en la
fecha de referencia es superior al promedio
general (13,04%) en los casos de Administracion
y gestion con una tasa de demanda del 17,09%,
Servicios socioculturales y a la comunidad con el
16,42%, Sanidad con el 14,06%, y Hosteleria y
turismo con e 13,39% de personas
demandantes. Las tasas de demanda para el
resto de familias profesionales con mas de 2.000
personas graduadas son del 11,93% en Comercio
y marketing, de un 10,74% en Electricidad y
electronica, del 8,57% en Informatica vy
comunicaciones, de un 7,95% en Transporte y
mantenimiento de vehiculos, y del 7,15% en
Actividades fisicas y deportivas.

4 Méas de 2.000 personas graduadas
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4.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO

Actividades fisicas y deportivas
Administracion y gestion

Agraria

Artes aplicadas a la indumentaria
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Comercio y marketing
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Disefio de interiores
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Tasa de demanda de empleo
a 30 de septiembre de 2023
de las personas graduadas
en CF segun familia
profesional.
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4.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO

Familia Profesional Hombre Mujer Total Demandantes

Actividades fisicas y deportivas 7,14% 7,16% 7,15% 328

Administracion y gestion 14,53% 18,84% 17,09% 1.409

Agraria 12,97% 13,84% 13,15% 221

Artes aplicadas a la indumentaria 12,50% 17,91% 17,33% 13

Artes aplicadas al libro 37,50% 11,76% 16,67% 7

Artes aplicadas al muro 40,00% 15,00% 20,00% 5

Artes graficas 16,56% 12,17% 14,66% 39

Ceramica artistica 10,00% 31,37% 25,35% 18

Comercio y marketing 11,02% 12,70% 11,93% 377

Comunicacion grafica y audiovisual 13,97% 19,69% 17,69% 69

Disefno de interiores 16,22% 18,18% 17,72% 28

Disefio industrial 25,00% 0,00% 12,50% 1

Edificacién y obra civil 10,80% 13,00% 11,43% 40

Electricidad y electrénica 10,58% 15,24% 10,74% 323

Energias y agua 8,46% | 0,00% 8,03% 11 | 1@sa de demanda de
empleo a 30 de

Escultura 13,16% 25,53% 17,89% 22 | septiembre de 2023
de las personas

Esmaltes artisticos 0,00% 14,29% 11,11% 1 graduadas en CF

Fabricacién mecanica 9,60% | 16,18% 9,99% JiS) segUn familia
profesional y sexo

Hosteleria y turismo 10,12% 16,10% 13,39% 356
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4.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO

Familia Profesional

Hombre

Total

Demandantes

10,56%

34

15,47%

13,04%

Imagen personal 13,08% 14,68% 14,48% 270
Imagen y sonido 13,31% 17,18% 14,60% 183
Industrias alimentarias 16,67% 20,95% 19,13% 70
Industrias extractivas 14,29% 14,29% 1
Informatica y comunicaciones 8,53% 8,92% 8,57% 467
Instalacidon y mantenimiento 7,40% 9,52% 7,61% 81
Joyeria de arte 19,05% 22,22% 20,00% 6
Madera, mueble y corcho 13,30% 20,51% 14,54% 33
Maritimo-pesquera 10,06% 10,53% 10,10% 20
Quimica 11,11% 14,07% 12,80% 59
Sanidad 12,03% 14,70% 14,06% 1.982
Seguridad y medio ambiente 12,36% 10,71% 11,56% 20
Servicios socioculturales y a la comunidad 15,54% 16,51% 16,42% 1.023
Textil, confeccion y piel 27,50% 20,63% 23,30% 24
Textiles artisticos 0,00% 42,86% 33,33% 3
Transporte y mantenimiento de vehiculos 7,63% 21,28% 7,95% 162
Vidrio y ceramica 50,00% 50,00% 3

Tasa de demanda de
empleo a 30 de
septiembre de 2023
de las personas
graduadas en CF
segun familia
profesional y sexo
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4.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO

Es destacable que las tres familias de mayor
importancia en nUmero de personas graduadas
(Sanidad, Administracion y gestion y Servicios
socioculturales y a la comunidad) concentran
mas de la mitad (56,66%) de personas que a
30 de septiembre de 2023 llevan al menos un
mes demandando empleo.

Por género, la tasa de demanda de empleo se
cifra en el 10,56% para los hombres y en el
15,47% para las mujeres.

Sin tener en cuenta los casos de Industrias
extractivas y Vidrio y ceramica por no tener
mujeres entre el alumnado egresado, solo en
siete de las treinta y seis familias profesionales, la
tasa de demanda de empleo femenina es inferior
a la masculina, estas son: Artes aplicadas al libro,
Artes aplicadas al muro y Disefio industrial donde
la diferencia es de 25 o mas puntos porcentuales,
Energias y aguas (8,5), Textil, confeccion y piel
(6,9), Artes graficas (4,4) y Seguridad y medio
ambiente con 1,6 puntos porcentuales de
diferencia.
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4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

De las 59.717 personas graduadas
identificadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional Reglada en Andalucia en
el afio académico 2021-2022, 7.203 constaban
como personas paradas registradas a 30 de
septiembre de 2023, por lo que el porcentaje
de paro registrado para este colectivo se
cifra en el 12,06% en la fecha considerada
(véase el anexo 3 para consultar la informacion
por etapa y modalidad).

Comparando por familias profesionales, el
33,33% de la familia de Vidrio y ceramica se
encuentran en esta situacion, le siguen en
porcentaje de personas paradas las familias de
Ceramica artistica (26,76%), Artes aplicadas a
la indumentaria (24,00%) y Joyeria de arte
(23,33%), todas ellas con un bajo numero de
personas egresadas, teniendo el resto de
familias profesionales menos del 23% de
personas paradas registradas en la fecha
analizada.

En el extremo opuesto se sitla las familias de
Disefio industrial e Industrias extractivas, en
las que no constan personas paradas pero que
tienen un nimero de egresos muy bajo, 8 y 7
personas, en cada caso. A continuacién, las
familias profesionales que destacan por tener
los menores porcentajes de paro registrado
(por debajo del 10%) entre las personas
egresadas son Actividades fisicas y deportivas

(6,54%), Instalacion y mantenimiento
(8,45%), Transporte y mantenimiento de
vehiculos (8,68%), Fabricacion mecanica
(9,04%), Informatica y comunicaciones

(9,20%), Energias y agua (9,49%), y Maritimo
-pesquera (9,60%).

Al igual que en anteriores indicadores,
destacamos los casos de las familias de Sanidad,
Administracion y  gestion y  Servicios
socioculturales y a la comunidad por ser las de
mayor volumen en cuanto al numero de
personas graduadas, las cuales tienen wun
13,25%, 15,16% vy 12,45% de porcentaje de
paro, respectivamente, concentrando entre las
tres un 54,05% de las personas paradas
registradas a 30 de septiembre de 2023.
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4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO
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4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Si se analiza el porcentaje de paro registrado
segun género, se tiene que el valor de este
indicador es superior para las mujeres: el
13,80% frente al 10,28% para los hombres, y
siendo casi seis de cada diez personas paradas
mujeres, concretamente el 57,86%.

Por familias profesionales, es superior el
porcentaje de paro en los hombres en trece de
las treinta y seis familias, sin tener en cuenta
Industrias extractivas y Vidrio y ceramica que no
tienen mujeres egresadas. Destacan Artes
aplicadas al libro y Artes aplicadas al muro donde
la diferencia asciende a 25 puntos porcentuales,
Textil, confeccion y piel (11,6) y Energias y aguas
(10,0).

Entre el resto de familias profesionales donde el
paro registrado es superior en la mujer destacan
Textiles y artisticos y Esmaltes artisticos con 28,6
puntos porcentuales de diferencia, cada una,
Transporte y mantenimiento de vehiculos (21,6)
y Ceramica artistica (16,4).
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4. SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Familia Profesional Hombre Mujer Total Paro registrado
Actividades fisicas y deportivas 6,42% 6,96% 6,54% 300
Administracion y gestion 13,69% 16,16% | 15,16% 1.250
Agraria 10,33% 12,43% | 10,77% 181
Artes aplicadas a la indumentaria 25,00% 23,88% | 24,00% 18
Artes aplicadas al libro 37,50% 11,76% 16,67% 7
Artes aplicadas al muro 40,00% 15,00% | 20,00% 5
Artes graficas 16,56% 15,65% | 16,17% 43
Ceramica artistica 15,00% 31,37% | 26,76% 19
Comercio y marketing 11,30% 12,23% 11,80% 373
Comunicacion grafica y audiovisual 16,18% 20,08% 18,72% 73
Disefno de interiores 16,22% 17,36% 17,09% 27
Diseno industrial 0,00% 0,00% 0,00% 0
Edificacién y obra civil 8,80% 13,00% | 10,00% 35
Electricidad y electrénica 10,40% 17,14% 10,64% 320
Energias y agua 10,00% 0,00% 9,49% 13 Porcentaje de
Escultura 21,05% | 19,15%/| 20,33% 25| Personas graduadas
en CF paradas
Esmaltes artisticos 0,00% 28,57% 22,22% 2| registradas a 30 de
e 2 septiembre de 2023
Fabricacion mecanica 8,96% 10,29% 9,04% 104 } .
segun familia
Hosteleria y turismo 9,38% | 13,21%| 11,47% 305| profesional y sexo.
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4. SITUACION LABORAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Familia Profesional Hombre Mujer Total Paro registrado
Imagen personal 15,61% 15,42% 15,44% 288
Imagen y sonido 13,07% 17,18% 14,45% 181
Industrias alimentarias 19,23% 17,14% 18,03% 66
Industrias extractivas 0,00% 0,00% 0
Informatica y comunicaciones 9,23% 8,92% 9,20% 501
Instalacidon y mantenimiento 8,85% 4,76% 8,45% 90
Joyeria de arte 23,81% 22,22% 23,33% 7
Madera, mueble y corcho 11,70% 15,38% 12,33% 28
Maritimo-pesquera 9,50% 10,53% 9,60% 19
Quimica 13,64% | 11,79% | 12,58% 58
Sanidad 11,40% | 13,82% | 13,25% 1.867
Seguridad y medio ambiente 7,87% 15,48% 11,56% 20
Servicios socioculturales y a la comunidad 11,40% 12,57% 12,45% 776
Textil, confeccion y piel 27,50% 15,87% | 20,39% 21
Textiles artisticos 0,00% 28,57% 22,22% 2
Transporte y mantenimiento de vehiculos 8,19% 29,79% 8,68% 177
Vidrio y ceramica 33,33% 33,33% 2

10,28%

40

13,80%

12,06%

Porcentaje de
personas graduadas
en CF paradas
registradas a 30 de
septiembre de 2023
segun familia
profesional y sexo.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

El cruce de los identificadores de las personas
graduadas en Ciclos Formativos de Formacion
Profesional Reglada en Andalucia durante el afo
académico 2021-2022 con los contratos
registrados entre el 1 de octubre de 2022 y el 30
de septiembre de 2023, permite caracterizar las
empresas contratantes y el primer contrato post
graduacion, asi como calcular el tiempo medio
desde la graduacion hasta el primer contrato
después de ésta.

En el proceso de seleccion del primer contrato se
prioriza -en el caso de existir- aquellos contratos
cuyas ocupaciones se corresponden con el nivel
formativo de la persona egresada. Es decir, si
durante el periodo de estudio se formaliza un
contrato dentro de una ocupacion de menor
cualificacion al nivel formativo y posteriormente
se establece otro contrato en una ocupacion que
se corresponde con el nivel formativo, se tomara
este Ultimo como primera contratacion para el
andlisis.

La caracterizacion de la primera contratacion
registrada una vez obtenida la titulacion
comprende al 50,11% de las personas graduadas
en Ciclos Formativos de Formaciéon Profesional
(29.924 personas), que son aquellas a las que se
les ha formalizado un contrato en las
circunstancias indicadas anteriormente.

El nUmero de personas contratadas en el periodo
analizado supera las 28.274 personas trabajando
a 30 de septiembre de 2023, que se presentan en
el apartado dedicado a la situacién laboral,
porque puede ocurrir que, en esta fecha, ya
hayan concluido parte de los contratos iniciados
desde el 1 de octubre del afio anterior.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 Tiempo transcurrido hasta el registro del primer contrato
5.2 Movilidad geografica del primer contrato

5.3 Idoneidad del primer contrato

5.4 Calidad del primer contrato

5.5 Caracteristicas de las empresas contratantes
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Las personas graduadas en Ciclos
Formativos de Formacion Profesional
Reglada que comenzaron a trabajar
por cuenta ajena en el afio
inmediatamente  posterior a la
graduacién tardaron una media de
cinco meses (154 dias) en ser
contratadas.

Si se analiza el tiempo medio hasta el
registro del primer contrato post
titulacion por familias profesionales,
las que presentan mejor resultado son
Disefio industrial (65 dias) y Textiles
artisticos (102 dias), si bien son
familias profesionales con un nuamero
muy bajo de egresos.

Por el contrario, las familias
profesionales en las que se tarda mas
tiempo en término medio hasta el
registro del primer contrato son
Industrias extractivas (231 dias),
Ceramica artistica (191 dias), Joyeria
de arte (171 dias), Artes aplicadas a
la indumentaria (169 dias),
Electricidad y electrénica (165 dias),
Fabricacion mecanica (165 dias) e
Informatica y comunicaciones (165
dias).

Industrias exiractivas |
Cerdeica artistica
Joyeria da arte
Artes aplicadas a la indumentaria
Hectricidad y electronica
Fabricacin mecdnica
Enformdtica y comunicaciones
Artes aplicadas al Bbro
Actvidades fisicas y deportivas
Artes graficas

S
Transporte y mantenimiento de vehiculos
Edificacian y obra civil
Madera, muebile y corcho
i |
P T e

Maritimo-pesquera
Quimica ]
Seguridad y medio ambiente
Administracin y gestidn
Tatal
Instalacian y mantenimiento
Textil, confeccién y piel
Baratia
Comercio y marketing
Sanidad
Servicios socioculturalesy ala comunidad S
Comunicacion grafica y audiovisual
Imagen y sonido
Imagen persanal
Industrias alimentarias
Hostelerfa y turismo [ ) .
Disofo de intarioes Tiempo medio hasta
Energias ¥ agua E el registro del primer
Fsoulturz contrato de las
Artes aplicadas al muro. | personas graduadas
Esmaltes artisticos | en CF, por familias
Tetles arttcs r profesionales (en
Disefio industrial dias).
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Si se considera la situacidn Familia Profesional Hombre Mujer Total
segun género en las .
contrataciones en el periodo Actividades fisicas y deportivas 163 159 162
analizado y para el total de las  [administracion y gestién 158 151 154
contrataciones, se concluye que :
las mujeres, encuentran trabajo |Adraria L et L
antes que los hombres, en |artes aplicadas a la indumentaria 133 175 169
concreto existe una diferencia
entre el tiempo transcurrido Artes aplicadas al libro 224 145 163
hasta el registro del contrato de |artes aplicadas al muro 48 141 131
nueve dias menos en el caso de
las mujeres. Artes graficas 159 167 162
Ceramica artistica 301 157 191
Comercio y marketing 154 149 151
Comunicacion grafica y audiovisual 149 147 148
Disefio de interiores 155 139 143
Disefio industrial 41 89 65
Edificacién y obra civil 167 144 161
Electricidad y electrénica 164 173 165
Energias y agua 143 165 143
Escultura 165 121 143
Esmaltes artisticos 124 124
Tiempo medio hasta el registro
del primer contrato de las Fabricacion mecénica 165 164 165
personas graduadas en CF, por i .
familias profesionales (en dias). FEBIEIERE 1 IR el e e
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Familia Profesional Hombre Mujer
Imagen personal 143 145 145
Imagen y sonido 149 147 148
Industrias alimentarias 136 151 145
Industrias extractivas 231 231
Informatica y comunicaciones 165 169 165
Instalacidon y mantenimiento 152 153 153
Joyeria de arte 199 1 171
Madera, mueble y corcho 164 129 158
Maritimo-pesquera 159 145 158
Quimica 156 157 157
Sanidad 152 148 149
Seguridad y medio ambiente 146 167 156
Servicios socioculturales y a la comunidad 168 147 149
Textil, confeccidn y piel 124 174 153
Tiempo medio hasta el registro | Textiles artisticos 102 102
del primer contrato de las | gransporte y mantenimiento de vehiculos 162 176 162
personas graduadas en CF, por
familias profesionales (en dias).  [RASEL 158 149 154
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Por grupos de edad, el tiempo medio hasta el registro del primer contrato es mayor para las
personas menores de 20 anos, 181 dias, sequido de las personas pertenecientes al grupo de edad
entre los 20 y los 24 afios que tardan de media 158 dias en ser contratadas después de su
graduacién. El grupo de edad que menos tiempo medio tarda en el registro del primer contrato es el
de entre los 30 y los 34 afios y lo hace en 132 dias.

Familia Profesional Menos de 20 20-24 PASEVAS) 30-34 35-39 40-44 45 y mas
Actividades fisicas y deportivas 197 161 126 95 115 102 189
Administracion y gestion 178 159 134 139 136 143 146
Agraria 168 150 144 126 131 113 155
Artes aplicadas a la indumentaria 159 204 191 115 146
Artes aplicadas al libro 208 137 106 112

Artes aplicadas al muro 131 210 48
Artes graficas 229 160 158 106 1
Cerdmica artistica 306 178 116 10 198
Comercio y marketing 170 153 138 135 102 117 130
Comunicacion grafica y audiovisual 162 132 107 92 168 119
Disefio de interiores 159 118 36 133 147 145
Disefio industrial 89 41

Edificacién y obra civil 202 153 150 108 194 217
Electricidad y electrénica 185 162 156 148 155 149 144
Energias y agua 157 136 120 192 70 104
Escultura 196 114 82 59 3 145

Tiempo medio hasta el registro del primer contrato de las personas graduadas en CF, por grupo de edad y familias profesionales
(en dias).
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Familia Profesional Menos de 20 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45 y mas
Esmaltes artisticos 124 216 33

Fabricacion mecénica 183 163 156 136 142 164 175
Hosteleria y turismo 173 151 122 111 134 134 156
Imagen personal 177 145 105 109 122 205 142
Imagen y sonido 201 154 130 141 161 67 219
Industrias alimentarias 167 158 123 151 160 132 100
Industrias extractivas 248 223

Informatica y comunicaciones 196 168 146 142 150 135 146
Instalacion y mantenimiento 186 152 144 147 150 152 146
Joyeria de arte 1 201 28 281

Madera, mueble y corcho 171 166 127 138 28 134
Maritimo-pesquera 189 160 169 122 116 200 118
Quimica 222 172 136 106 122 179 205
Sanidad 176 158 132 135 138 133 126
Seguridad y medio ambiente 260 146 171 152 176 139
Servicios sacioculturales y a la 183 154 138 125 140 123 118
Textil, confeccion y piel 132 153 110 99 170 298
Textiles artisticos 202 1
Transporte y mantenimiento de 179 159 148 132 207 136 166
Total 181 158 136 132 139 135 133

Tiempo medio hasta el registro del primer contrato de las personas graduadas en CF, por grupo de edad y familias profesionales

(en dias).
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

El registro del domicilio del trabajador y del
centro de trabajo a la firma de un contrato
permite estudiar la movilidad geografica de los
trabajadores por motivos laborales.

En nuestro estudio, se ha analizado el hecho
de si el primer contrato post titulacion de una
persona graduada en Ciclos Formativos se ha
formalizado para trabajar en el mismo
municipio en el que tiene su residencia o si por
el contrario, tiene que desplazarse para ello.

El resultado obtenido ha sido que el 50,60% de
los primeros contratos post titulacion
registrados a las personas graduadas en la
promocion 2021-2022 implican un
desplazamiento entre el municipio de
residencia del trabajador y el del puesto de
trabajo.

Por familia profesional, destaca Energias y
agua (72,15%), Artes aplicadas al libro
(69,23%), Industrias extractivas (66,67%),
Quimica (66,16%), Maritimo-pesquera
(66,00%) y Textil, confeccién y piel (63,04%),
teniendo el resto menos de tres de cada cinco
personas en esta situacién.

En el lado opuesto se encuentran la familia
profesional de Disefio industrial que no tiene
ningun contrato que implique movilidad, si bien
este resultado hay que relativizarlo debido al
bajo numero de egresos. Las siguientes
familias profesionales con menor movilidad son
Escultura (34,62%), Comunicacién grafica y
audiovisual (43,45%), Administracion y gestion
(44,42%), Servicios socioculturales y a la
comunidad  (45,90%), Imagen personal
(46,41%) vy Madera, mueble y corcho
(46,55%), estando el resto por encima del
47%.

Es importante destacar que la familia de
Administracidon y gestion junto a la de Servicios
socioculturales y a la comunidad y la de
Sanidad, que tiene el 51,21% de movilidad,
acaparan casi la mitad de los egresos
(47,84%).
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

80% 100%

2
g
g
g

Energlas y agua

Artes aplicadas al libro

Industrias extractivas

Quimica

Maritimo-pesquera

Textil, confeccidn y piel
Informatica y comunicaciones
Imagen y sonido

loyeria de arte

Instalacion y mantenimiento
Seguridad y medio ambiente
Artes aplicadas al muro
Electricidad y electrénica

Agraria

Fabricacion mecdnica

Edificacion y obra civil

Hosteleria y turismo

Industrias alimentarias

Artes aplicadas a la indumentaria
Transporte y mantenimiento de vehiculos
Disefio de interiores

Sanidad

Total

Esmaltes artisticos

Textiles artisticos

Comercio y marketing
Actividades fisicas y deportivas
Artes graficas

Cerdmica artistica

Madera, mueble y corcho

Imagen personal
Servicios socioculturales y a la comunidad
Administracion y gestion
Comunicacion grafica y audiovisual
Escultura

Disefio industrial

Movilidad geogréfica de las personas
graduadas en CF segun familias
profesionales.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

Contratos con

Personas % con movilidad

Falmil Freeeionzl contratadas gn;g\g/ir"a’adfiacda geografica

Actividades fisicas y deportivas 2.607 1.263 48,45%

Administracion y gestion 4.030 1.790 44,42%

Agraria 939 517 55,06%

Artes aplicadas a la indumentaria 27 14 51,85%

Artes aplicadas al libro 13 9 69,23%

Artes aplicadas al muro 9 5 55,56%

Artes graficas 106 51 48,11%

Ceramica artistica 17 8 47,06%

Comercio y marketing 1.680 820 48,81%

Comunicacion grafica y audiovisual 145 63 43,45%

Disefno de interiores 74 38 51,35%

Diseno industrial 2 0,00%

Edificacién y obra civil 190 101 53,16%

Electricidad y electronica 1.540 855 55,52%

Energias y agua 79 57 72,15%

Escultura 26 9 34,62%

Esmaltes artisticos 4 2 50,00% :\:(s)vpi!?-::nzgoggr;é;:f:diz
Fabricacion mecanica 687 369 53,71% | en CF segln familias

profesionales.

51




INICIO

SUMARIO

5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

Contratos con

Familia Profesional ccl):’r?trrsac;ggzs gn;g\g/ir"édﬁaci e (éoer:)gn:g;/igladad
Hosteleria y turismo 1.422 743 52,25%
Imagen personal 905 420 46,41%
Imagen y sonido 600 350 58,33%
Industrias alimentarias 179 93 51,96%
Industrias extractivas 3 2 66,67%
Informatica y comunicaciones 1.963 1.154 58,79%
Instalacion y mantenimiento 552 314 56,88%
Joyeria de arte 7 4 57,14%
Madera, mueble y corcho 116 54 46,55%
Maritimo-pesquera 100 66 66,00%
Quimica 263 174 66,16%
Sanidad 6.834 3.500 51,21%
Seguridad y medio ambiente 110 62 56,36%
Servicios socioculturales y a la comunidad 3.366 1.545 45,90%
Textil, confeccion y piel 46 29 63,04%
Textiles artisticos 2 1 50,00%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 1.281 661 51,60%
Total 29.924 15.143 50,60%
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Movilidad geografica de
las personas graduadas
en CF segun familias
profesionales.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

Analizando la movilidad geografica de la
primera contratacion por género de las
personas graduadas, podemos comprobar
que existe diferencia en la proporcion de
movilidad geografica en la primera
contratacion. Este porcentaje es superior en
4,3 puntos porcentuales en el caso de los
hombres.

El resultado es mas heterogéneo si
estudiamos la diferencia entre hombres vy
mujeres por familia profesional.

Por encima de los 10 puntos porcentuales de
diferencia entre el porcentaje de contratos
con movilidad de las mujeres respecto a los
contratos con movilidad de los hombres se
encuentran, las familias profesionales de
Esmaltes artisticos (50,0), Ceramica artistica
(28,8), Energia y aguas (28,6), Maritimo-
pesquera (28,0) e Instalacion y
mantenimiento (13,6).

Entre los casos en que existe mayor
contratacion con movilidad en los hombres,
destacan con mas de 10 puntos porcentuales
de diferencia entre los contratos las familias
de Industrias extractivas (66,7), Joyeria de
arte (66,7), Artes aplicadas al muro (50,0),
Textiles artisticos (50,0), Artes aplicadas al
libro (40,0), Madera, mueble y corcho (26,0),
Artes graficas (22,8), Diseno de interiores
(14,2), Quimica (11,2) 'y  Servicios
socioculturales y a la comunidad (10,3).
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

Familia Profesional Hombre Mujer Total Familia Profesional Hombre Mujer Total
Actividades fisicas y deportivas | 48,30% | 48,97% | 48,45% Imagen personal 45,95% | 46,47% | 46,41%
Administracion y gestion 43,40% | 45,10% | 44,42% Imagen y sonido 56,85% | 61,17% | 58,33%
Agraria 54,90% | 55,67% | 55,06%| |industrias alimentarias 55,71% | 49,54% | 51,96%
Artes aplicadas a la
;ndume?,taria 50,00% | 52,17% | 51,85% | |Industrias extractivas 66,67% | 0,00% | 66,67%
Artes aplicadas al libro 100,00% [ 60,00% | 69,23% Informatica y comunicaciones 58,30% | 64,20% | 58,79%
Artes aplicadas al muro 100,00% | 50,00% | 55,56% | |1nstalacion y mantenimiento 55,60% | 69,23% | 56,88%
Artes graficas 56,92% | 34,15% | 48,11% Joyeria de arte 66,67% 0,00% | 57,14%
. . o o o
CEIEmEE Zifsres 25,00% | 53,85%| 47,06%| |Madera, mueble y corcho 51,04% | 25,00% | 46,55%
Comercio y marketin 49,67% | 48,08% 48,81% .
Y g ° ° °| | Maritimo-pesquera 62,92% | 90,91% | 66,00%
Comunicacion grafica y a 9 o
audiovisual W | S| ST Il e 72,27% | 61,11% | 66,16%
Diseno de interi 62,50% | 48,28% 51,35%
ISeno de interiores U0 46,2570 2271 | sanidad 55,16% | 50,06% | 51,21%
Diseno industrial 0,00% 0,00% 0,00%
Seguridad y medio ambiente 60,00% | 52,73% | 56,36%
Edificaciéon y obra civil 52,21% | 55,56% | 53,16% — iocul I I
- fgmﬂ%saj“'““ diElEsy &le 55,38% | 44,92% | 45,90%
Electricidad y electrénica 55,72% | 50,79% | 55,52%
Energias y agua 71,43% | 100,00% 72,15% TeXtiI, confeccién Y plel 63,16% 62,96% | 63,04%
Escultura 38,46% | 30,77% | 34,62% Textiles artisticos 50,00% 0,00% | 50,00%
Esmaltes artisticos 0,00% | 50,00% | 50,00% Ig?‘?gglgrste y mantenimiento de 51,44% | 58,06% | 51,60%
- . o o o
Fabricacion mecanica 53,56% | 56,10% | 53,71% Total 52,81% 48,47% 50,60%
Hosteleria y turismo 53,55% | 51,07% | 52,25%

Movilidad geografica de las personas graduadas en CF segun
familias profesionales y sexo.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.3 IDONEIDAD DEL PRIMER CONTRATO

A efectos de evaluar la idoneidad del primer
contrato registrado con posterioridad a la
obtencién de la titulacion, se procedid a definir un
indice de subempleo® en funcién de los grandes
grupos de ocupacion de la Clasificacion Nacional
de Ocupaciones (CNO-2011). A este respecto, se
supone que una persona graduada en Ciclos
Formativos de Formacion Profesional ha adquirido
conocimientos suficientes que lo habilitan para
trabajar en puestos de obrero cualificado
(grandes grupos 6 y 7 de la CNO-2011) o puestos
de servicios de cualificacion intermedia (grandes
grupos 3, 4 y 5). A su vez, se entiende que los
grupos 1 y 2 corresponden a titulados superiores,
en tanto el grupo 0 son las Fuerzas Armadas.

Por lo tanto, se considera que las personas
graduadas en Ciclos Formativos de Formacion
Profesional estaran subempleadas cuando se
encuentren desarrollando tareas de obreros
semicualificados o no cualificados (grupos 8 y 9).
Definimos como indice de subempleo al nimero
de contratos de titulados en ciclos formativos de
formacion  profesional en ocupaciones de
cualificacion baja dividido entre el total de
contratos a titulados.
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Considerando las observaciones anteriores, se
concluye que un 15,73% de las personas
graduadas en Ciclos de Formacion Profesional
Reglada con contratos registrados después de la
titulacion se encuentra subempleadas.

Desagregando por familias profesionales, la
situacion es muy diversa. Existe un conjunto de
familias profesionales que presentan un indice de
subempleo muy elevado, como Industrias
extractivas con el 100% de contratos, si bien, es
una familia con un nimero de egresos muy bajo
y por tanto sujeta a gran variabilidad. En sentido
opuesto también encontramos familias con nulo
subempleo en los contratos, como son los casos
de Textiles artisticos con muy pocas personas
egresadas, o Ceramica artistica que tiene 71
egresos.

5 El término sobrecualificacion pasa a denominarse subempleo a partir
del estudio de la promociéon 2021-2022. El cambio no supone ninguna
maodificacion metodoldgica, por lo que los indicadores relacionados con
el subempleo obtenidos a partir de esta fecha son comparables con los
de sobrecualificacién de la promocion anterior.
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Si consideramos familias con un alto nimero
de egresados (mas de 2.000 egresados)
Electricidad y electrénica es la familia de
mayor contratacién con subempleo con un
25,58%, seguida de Transporte y
mantenimiento de vehiculos con el 25,53%,
Hosteleria % turismo (20,25%),
Administracion y gestion (15,91%), Comercio
y marketing (14,46%), Actividades fisicas y
deportivas (14,27%), Informatica y
comunicaciones (14,16%), Sanidad (9,95%)
y Servicios socioculturales y a la comunidad
(8,65%).

Desagregando el indice de subempleo segin
el sexo de las personas graduadas, se
comprueba que las mujeres presentan una
mejor situacion relativa, con un indice de
subempleo del 10,08%, ya que, en el caso de
los hombres el indice se sitla en el 21,58%.
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Familia Profesional Hombre  Mujer  Total Familia Profesional Hombre  Mujer Total
Actividades fisicas y deportivas 16,13% | 7,76% | 14,27% | |Imagen personal 18,92% | 10,96% | 11,93%
Administracién y gestién 22,32% | 11,63% | 15,91% | |Imagen y sonido 13,20% | 9,22% | 11,83%
Agraria 42,95% | 30,41% | 40,36% Industrias alimentarias 32,86% | 26,61% | 29,05%
Artes aplicadas a la indumentaria 0,00% | 4,35%| 3,70% Industrias extractivas 100,00% 0,00% | 100,00%
Artes aplicadas al libro 33,33% | 10,00% | 15,389% | |ioormaticay 14,66% | 8,64% | 14,16%
Artes aplicadas al muro 0,00% | 12,50% | 11,11% | |Instalacion y mantenimiento | 22,80% 5,77% | 21,20%
Artes graficas 16,92% | 17,07% | 16,98% | |Joyeria de arte 16,67% | 100,00% 28,57%
Ceramica artistica 0,00% | 0,00% | 0,00% | |Madera, mueble y corcho 31,25% | 35,00% | 31,90%
Comercio y marketing 19,51% | 10,21% | 14,46% | |Maritimo-pesquera 52,81% | 27,27% | 50,00%
ggg?gciisclfglién grafica y 14,29% | 7,29% | 9,66% Quimica 36,13% | 17,36% | 25,86%
Disefio de interiores 18,75% | 8,62% | 10,81% | | >2mdad 15,55% | 8,31% )  9,95%
Disefio industrial 100,00% | 0,00% | 50,00% Seguridad y medio ambiente 9,09% | 14,55% 11,82%
Edificacion y obra civil 23,53% | 7,41% | 18,95% ge?c/alrnqgfmizggocumrales Y1 14,24%| 8,07% | 8,65%
Electricidad y electrénica 25,59% | 25,40% | 25,58% | | Textil, confeccion y piel 21,05% | 11,11% | 15,22%
Energias y agua 14,29% | 0,00% | 13,92% | |Textiles artisticos 0,00% 0,00% 0,00%
Escultura 30,77% | 38,46% | 34,62% 'g;acgﬁ‘lﬁﬁ) y mantenimiento | 55 g4, | 12,90% | 25,53%
Esmaltes artisticos 0,00% | 50,00% | 50,00% | |&stey 21,58% 10,08% 15,73%
Fabricacion mecanica 27,71% | 9,76% | 26,64%
Sobrecualificacion de las personas graduadas en CF segun

Hosteleria y turismo 25,59% | 15,42% | 20,25%
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5.4 CALIDAD DEL PRIMER CONTRATO

Como indicadores de calidad de los contratos
se consideran dos indices. En primer lugar, un
indice de temporalidad de los contratos,
definido como el numero de contratos
temporales dividido entre el total de contratos.

En segundo lugar, un indicador que considera
el tipo de jornada laboral que implica el
contrato, definido como la proporcién de
contratos a tiempo parcial en el total de
contratos que especifican el tipo de jornada.

Considerando el primero de los indicadores, el
56,48% de estos contratos -esto es, 16.902 de
los 29.924 contratos considerados-, son
contratos de duracién temporal, y el 43,52%
restante son contratos de duracion indefinida.

Se ha de notar que, los primeros contratos
registrados a las personas egresadas tienen
mayor estabilidad que los registrados en
Andalucia en el mismo periodo considerado, ya
que el porcentaje de contratos temporales en
nuestra Comunidad desde el 1 de octubre de
2022 y el 30 de septiembre de 2023 asciende
al 57,60%.

Por familia profesional, las familias con menor
indice de temporalidad son Esmaltes artisticos,
Industrias extractivas, Artes aplicadas al muro,
Energias y aguas, e Informatica vy
Comunicaciones, todas por debajo del 40%,
ademas de Textiles artisticos que no tiene
contratos temporales, si bien hay que tener en
consideracion la distorsién que supone ser una
familia con bajo numero de personas
graduadas. En el polo opuesto se encuentra las
familias de Artes aplicadas al libro, Artes
aplicadas a la indumentaria, Escultura vy
Servicios socioculturales y a la comunidad,
todas por encima del 65%.
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Centrandonos en las familias con
mayor volumen de egresos, mas

Artes aplicadas al libro
Artes aplicadas a la indumentaria

de 2.000 personas, destaca como - ) Escultura
familia con mayor temporalidad Servicios socioculturales y a la comunidad
L. . Sanidad

en la contratacion Serw_cnos Imagen y sonido
socioculturales y a la comunidad Artes graficas
con mas de 65 de cada 100 Disefio de interiores
Quimica

contratos temporales, seguida de
Sanidad con el 64,28% vy
Comercio y marketing con el

Cerdmica artistica
Comunicacion grafica y audiovisual
Comercio y marketing

57,86% de los contratos. Le AgTrg:iae:
S|gue.n. en_’alta temporallc!a,d, Administracion y gestion
Administracion y gestion, Maritimo-pesquera
Hosteleria y turismo, Electricidad Industrias alimentarias
y electrénica, Actividades fisicas Madera, mueble y corcho

deportivas Transporte oo, e pevscnal
Y P 4 P y Seguridad y medio ambiente

mantenimiento de vehiculos, con
indices de temporalidad por
encima del 49%. Por Ultimo,
Informatica y comunicaciones con
el 38,61% es la familia de las que
tienen mayores egresos que
tienen el indice de temporalidad
menor.

Indice de temporalidad en los contratos de las
personas graduadas en CF segun familia
profesional.

Instalacion y mantenimiento
Textil, confeccion y piel
Fabricacion mecanica
Hosteleria y turismo
Electricidad y electronica
Actividades fisicas y deportivas
Disefio industrial

Transporte y mantenimiento de vehiculos
Joyeria de arte

Edificacion y obra civil
Informdtica y comunicaciones
Energias y agua

Artes aplicadas al muro
Industrias extractivas

Esmaltes artisticos

Textiles artisticos
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Indice de temporalidad en los
contratos de las personas

Personas R
e Comatedas  ldce e
Actividades fisicas y deportivas 2.607 1.318 50,56%
Administracion y gestion 4.030 2.229 55,31%
Agraria 939 530 56,44%
Artes aplicadas a la indumentaria 27 18 66,67%
Artes aplicadas al libro 13 10 76,92%
Artes aplicadas al muro 9 3 33,33%
Artes graficas 106 66 62,26%
Ceramica artistica 17 10 58,82%
Comercio y marketing 1.680 972 57,86%
Comunicacion grafica y audiovisual 145 85 58,62%
Disefno de interiores 74 46 62,16%
Disefno industrial 2 1 50,00%
Edificacién y obra civil 190 80 42,11%
Electricidad y electronica 1.540 790 51,30%
Energias y agua 79 28 35,44%
Escultura 26 17 65,38%
Esmaltes artisticos 4 1 25,00%
Fabricacién mecanica 687 355 51,67%
Hosteleria y turismo 1.422 734 51,62%

graduadas en CF segun
familia profesional.
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Familia Profesional

Personas
contratadas

Personas

Contratadas
temporalmente

Indice de
temporalidad

Imagen personal 905 489 54,03% Al desagregar por
genero el indice de

Imagen y sonido 600 379 63,17% temporalidad para los

Industrias alimentarias 179 98 54,75% | contratos registrados a
personas  graduadas

- N o, . .
Industrias extractivas 3 1 33,33% en Ciclos Formativos
Informatica y comunicaciones 1.963 758 38,61% | S&€ muestra que existe
| una diferencia de 8,9
. . o

Instalacién y mantenimiento 552 290 52,54% puntos porcentuales

Joyeria de arte 7 3 42,86% | superior en el caso de
las mujeres (60,84%

Madera, mueble y corcho 116 63 54,31% . o
mujeres y 51,97%

Maritimo-pesquera 100 55 55,00% | hombres).

Quimica 263 163 61,98%

Sanidad 6.834 4.393 64,28%

Seguridad y medio ambiente 110 59 53,64%

Servicios socioculturales y a la comunidad 3.366 2.196 65,24%

Textil, confeccién y piel 46 24 52,17%

Textiles artisticos 2 0 0,00%
Indice de temporalidad en los

Transporte y mantenimiento de vehiculos 1.281 638 49,80% | contratos de las personas
graduadas en CF segun familia

Total 29.924 16.902 I rLy profesional.
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Sélo una pequefia proporcion de los contratos
temporales fueron realizados por Empresas de
Trabajo Temporal (ETT). En concreto, el 6,12%
de los contratos temporales fueron realizados por
este tipo de empresas. A nivel de familias
profesionales, el mayor peso de contratos
registrados a través de ETT se observan en
Joyeria de arte con uno de cada tres contratos. Le
sigue la familia de Quimica con el 18,40%, Disefio
de interiores con el 15,22%, Madera, mueble y
corcho con el 12,70%, Escultura con el 11,76%,
Instalaciéon y mantenimiento con el 10,34%, vy
Electricidad y electrdnica con el 10,00%, estando
el resto de familias profesionales por debajo del
10% de contratos temporales registrados a través
de ETT.

Porcentaje de contratos
temporales registrados a
través de ETT.

% de contratos a

Familia Profesional través de ETT

Actividades fisicas y deportivas 4,86%
Administracion y gestion 8,75%
Agraria 4,15%
Artes aplicadas a la indumentaria 5,56%
Artes aplicadas al libro 0,00%
Artes aplicadas al muro 0,00%
Artes graficas 1,52%
Ceramica artistica 0,00%
Comercio y marketing 8,95%
Comunicacion grafica y audiovisual 8,24%
Disefo de interiores 15,22%
Disefo industrial 0,00%
Edificacién y obra civil 7,50%
Electricidad y electrdnica 10,00%
Energias y agua 0,00%
Escultura 11,76%
Esmaltes artisticos 0,00%
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% de contratos a

Familia Profesional través de ETT

Fabricacidon mecanica 9,86%
Hosteleria y turismo 8,99%
Imagen personal 4,50%
Imagen y sonido 7,65%
Industrias alimentarias 9,18%
Industrias extractivas 0,00%
Informatica y comunicaciones 7,92%
Instalacién y mantenimiento 10,34%
Joyeria de arte 33,33%
Madera, mueble y corcho 12,70%
Maritimo-pesquera 5,45%
Quimica 18,40%
Sanidad 3,82%
Seguridad y medio ambiente 3,39%
Servicios socioculturales y a la comunidad 2,69%
Textil, confeccion y piel 4,17%
Eggfggﬁ:ﬂ:sdr‘zgcggrtggg)ss Transporte y mantenimiento de vehiculos 6,43%
a través de ETT. Total 6,12%
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La jornada laboral, o las horas de trabajo
ordinarias a realizar por el trabajador
diariamente, semanalmente, mensualmente o
anualmente, es otra de las condiciones que se
pactan en el contrato de trabajo. Se distingue
entre jornada completa (la ordinaria laboral de
la empresa) y jornada parcial (la inferior a la
habitual en la empresa).

Atendiendo a esta condicidon, 12.289 de los
primeros contratos de personas graduadas en
Ciclos Formativos registrados con posterioridad
a la obtencién de la titulacién eran contratos a
jornada parcial. En consecuencia, la proporcién
de contratos a jornada parcial se cifra en el
41,07%.

Respecto a este indicador existe una gran
heterogeneidad entre familias profesionales.
Por ejemplo, tomando las que tienen mas de
1.000 contratos, se observa que familias como
Servicios socioculturales y a la comunidad
tienen un 55,05% con jornada parcial,
mientras que Electricidad y electrénica esta por
debajo con el 22,27%, existiendo casi treinta y
tres puntos porcentuales de diferencia.

El siguiente cuadro presenta el numero de
personas graduadas cuya primera contratacion
posterior a la titulacion fue un contrato con
jornada laboral parcial, asi como la proporcién
de contratos con jornada parcial
correspondiente a cada familia.
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Familia Profesional

Total contratos

Contratos con
jornada parcial

% de contratos
con jornada

parcial

Actividades fisicas y deportivas 2.607 1.180 45,26%

Administracion y gestion 4.030 1.732 42,98%

Agraria 939 220 23,43%

Artes aplicadas a la indumentaria 27 19 70,37%

Artes aplicadas al libro 13 8 61,54%

Artes aplicadas al muro 9 3 33,33%

Artes graficas 106 46 43,40%

Ceramica artistica 17 10 58,82%

Comercio y marketing 1.680 906 53,93%

Comunicacion grafica y audiovisual 145 76 52,41%

Disefno de interiores 74 35 47,30%

Diseno industrial 2 2 100,00%

Edificacién y obra civil 190 51 26,84%

Electricidad y electrdnica 1.540 343 22,27% Proporcion de

contratos de las
Energias y agua 79 14 17,72% | personas
graduadas en CF

Escultura 26 9 34,62% ggrgcliglr,n:g;un
Esmaltes artisticos 4 2 50,00% ];a:'g}ielzisiznales.
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Familia Profesional

Total contratos

Contratos con
jornada parcial

% de contratos
con jornada

parcial
Fabricacidon mecanica 687 151 21,98%
Hosteleria y turismo 1.422 571 40,15%
Imagen personal 905 556 61,44%
Imagen y sonido 600 234 39,00%
Industrias alimentarias 179 50 27,93%
Industrias extractivas 3 0 0,00%
Informatica y comunicaciones 1.963 484 24,66%
Instalacidon y mantenimiento 552 108 19,57%
Joyeria de arte 7 3 42,86%
Madera, mueble y corcho 116 36 31,03%
Maritimo-pesquera 100 13 13,00%
Quimica 263 82 31,18%
Sanidad 6.834 3.100 45,36%
Seguridad y medio ambiente 110 37 33,64%
Servicios socioculturales y a la comunidad 3.366 1.853 55,05%
Textil, confeccion y piel 46 19 41,30%
Textiles artisticos 2 0 0,00%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 1.281 336 26,23%
Total 29.924 12.289 41,07%
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profesionales.
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Se ha de destacar el importante diferencial por género en la proporciéon de primeros contratos a
jornada parcial entre las personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacién Profesional
Reglada. En concreto, la diferencia entre hombres y mujeres se sitlia en casi 19 puntos porcentuales
ya que, en el caso de las mujeres, la proporcion de contratos a jornada parcial es del 50,31%,
descendiendo este porcentaje al 31,50% para los hombres.

60%

— |

18,8 puntos porcentuales 40%

30%
20%

10%

0%
Mujer Hombre

Proporcién de contratos de las personas graduadas en CF con jornada parcial, segun sexo.
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Se analiza en este apartado las caracteristicas que presentan las 16.550 empresas que
realizaron los 29.924 primeros contratos a las personas graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional en la promocién 2021-2022. A tales efectos, se considera la tipologia
juridica de las empresas y el tipo de

actividad que desarrollan. CORPORACION LOCAL

] 4,75%
Las formas juridicas predominantes 4 ASOCIACION ¥
de las empresas contratantes fueron ,r OTROS
las siguientes: Sociedad Limitada 4,48%

SOCIEDAD
OOPERATIVA
2,25%

(53,44% del total de contratos), [

Persona fisica (15,40%), Sociedad =
Andénima (13,85%), Corporaciones .
Locales (4,75%), Asociaciones o 5,82%
(4,48%), y Sociedades Cooperativas
(2,25%). ElI 5,82% restante se
distribuye entre las siguientes formas
juridicas por orden decreciente en el
ndimero de contrataciones:

: : . SOCIEDAD
Comunidad de bienes, Organismo LIMITADA
Autéonomo de la Administracion, 53,44%

Congregaciones e Instituciones

Religiosas, Extranjero con NIE,

Sociedades Civiles, p Uniones Distribucion del nUmero de contratos segtn la forma juridica de la
Temporales de Empresas, Organo de empresa contratante.
Admon. del Estado o CCAA, Otros

tipos no definidos, Comunidad de propietarios en régimen de propiedad horizontal, Sociedad
Comanditaria, Establecimientos permanentes de Entidades no residentes en territorio
espafiol, Entidades no residentes con establecimiento permanente y Sociedad colectiva.
Llegando en los casos de Comunidad de bienes y Organismo Auténomo de la Administracién
al 1,22% vy al 1,03%, respectivamente, y no superando el resto en ninguno caso el 1% de la
contratacion total.
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Total
contratos

Actividad econdmica

Considerando la clasificacion

Hosteleria 18,91% b .
de las empresas segun el tipo
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos de ® P
L 1 17,52%| de actividad que de§arrollan,
destacan la Hosteleria con un
Actividades sanitarias y de servicios sociales 12,41% 18,91% de los contratos, el
Actividades administrativas y servicios auxiliares 6,69% Comercio y la reparaciéon con
Industria manufacturera 6,15% un 17,52% de los contratos
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 5,80% dedicados a este sector, y las
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 5,11% ACtI\_/I(:'IadeS sam_tarlas 4 de
Administracion publica y defensa; seguridad social obligatoria 4,61% SErvicios sociales que
7 (o]
P Y e 2 ! suponen el 12,41% de la
.7 0, . s
il emelionn 433%|  contratacién. El resto de
Construccion 4,25% |  actividades econémicas tienen
Informacién y comunicaciones 4,11% una proporciéon de contratos
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 4,07% por debajo del 7%.
Otros servicios 2,62%
Transporte y almacenamiento 2,04%
Actividades inmobiliarias 0,38%
Actividades financieras y de seguros 0,32%
Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion de 0.30%
residuos y descontaminacion 12270
Actividades de los hogares como empleadores de personal
domeéstico; actividades de los hogares como productores de bienes 0,18%
y Servicios para uso propio
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 0,09%
Industrias extractivas 0,07% | Clasificacion de las empresas que
egistran el ime contrato ost
Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 0,03% Eitg:acrién a pergcl)—ll\asrgraduagas enp CF
Total 100,00% por actividad economica.
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6. ANEXOS

Anexo 1. Distribucidén por personas egresadas en ciclos formativos
de formacidon profesional a 30 de septiembre de 2023 por etapa y

modalidad.

Promocién 2021-2022.

Anexo 2. Tasa de insercidn en ciclos formativos de formacion
profesional a 30 de septiembre de 2023.

Promocién 2021-2022.

Anexo 3. Tasa de demanda y porcentaje de paro registrado en
ciclos formativos de formacion profesional a 30 de septiembre de

2023 por etapa y modalidad.
Promocion 2021-2022.
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ANEXO 1. DISTRIBUCION DE PERSONAS EGRESADAS EN CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 POR ETAPA Y MODALIDAD.
PROMOCION 2021-2022.

Familia Profesional

Actividades fisicas y

Ensefianza

Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Conduccioén de actividades

Egresos

Distribucion

deportivas FRGM General A distancia fisico-deportivas en el medio natural 42 0,07%
Actividades fisicas y FPGM General Presencial Actividades Ecuestres 48 0,08%
deportivas !
Actividades fisicas y ) Conduccion de actividades
deportivas FPGM General Presencial fisico-deportivas en el medio natural 1.760 2,95%
Actividades fisicas y FPGS General Presencial Acondicionamiento Fisico 773 1,29%
Actividades fisicas y " Animacion de actividades fisicas y
deportivas FPGS General Presencial deportivas 2 0,00%
Actividades fisicas y FPGS General Presencial Ensefianza y Animacion Sociodeportiva 1.925 3,22%
Actividades fisicas y FPGS General Semipresencial | Acondicionamiento Fisico 22 0,04%
Actividades fisicas y FPGS General Semipresencial | Ensefianza y Animacién Sociodeportiva 16 0,03%
deportivas
Alumnado con
Administracién y gestion FPB necesidades Presencial Informatica de Oficina 11 0,02%
educativas
Alumnado con
Administracion y gestion FPB necesidades Presencial Servicios Administrativos 26 0,04%
educativas
Administracién y gestion FPB General Presencial Informatica de Oficina 159 0,27%
Administracion y gestion FPB General Presencial Servicios Administrativos 811 1,36%
Administracién y gestion FPGM General A distancia Gestion administrativa 71 0,12%
Administracién y gestion FPGM General Parcial Gestion administrativa 10 0,02%
Administracién y gestion FPGM General Presencial Gestion administrativa 2.971 4,98%
Administracién y gestion FPGM General Semipresencial | Gestién administrativa 35 0,06%
Administracion y gestion FPGS General A distancia Administracion y Finanzas 251 0,42%
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ANEXO 1. DISTRIBUCION DE PERSONAS EGRESADAS EN CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 POR ETAPA Y MODALIDAD.
PROMOCION 2021-2022.

Familia Profesional

Ensefianza

Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Egresos

Distribucion

Administracion y gestion FPGS General A distancia Asistencia a la Direccion 113 0,19%
Administracion y gestion FPGS General Parcial Administraciéon y Finanzas 11 0,02%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Administracion y Finanzas 3.205 5,37%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Asistencia a la Direccion 512 0,86%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Administracion y Finanzas 42 0,07%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Asistencia a la Direccion 17 0,03%
Alumnado con
Agraria FPB ggﬁi:'t?\?gfs Presencial Agro-jardineria y Composiciones Florales 19 0,03%
especiales
Agraria FPB General Presencial Actividades Agropecuarias 40 0,07%
Agraria FPB General Presencial Agro-jardineria y Composiciones Florales 311 0,52%
Agraria FPB General Presencial Aprovechamientos Forestales 19 0,03%
Agraria FPGM General Presencial Aprovechamiento y Conservacién del 229 0,38%
Agraria FPGM General Presencial Jardineria y floristeria 136 0,23%
Agraria FPGM General Presencial Produccién agroecolégica 106 0,18%
Agraria FPGM General Presencial Produccién agropecuaria 125 0,21%
Agraria FPGS General Presencial Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal 85 0,14%
Agraria FPGS General Presencial Gestion Forestal y del Medio Natural 291 0,49%
Agraria FPGS General Presencial Paisajismo y Medio Rural 232 0,39%
Agraria FPGS General Semipresencial | Gestion Forestal y del Medio Natural 41 0,07%
Agraria FPGS General Semipresencial | Paisajismo y Medio Rural 46 0,08%
Artes aplicadas a la CFGSAPD | General Presencial Estilismo de indumentaria 16 0,03%
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Artes aplicadas a la CFGSAPD | General Presencial Modelismo de indumentaria 59 0,10%
Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Grabado calcografico 7 0,01%
Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Serigrafia artistica 19 0,03%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Encuadernacion artistica 4 0,01%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Grabado y técnicas de estampacion 12 0,02%
Artes aplicadas al muro CFGSAPD | General Presencial Artes aplicadas al muro 19 0,03%
Artes aplicadas al muro CFGSAPD | General Presencial Mosaicos 6 0,01%
Artes graficas FPB General Presencial Artes Graficas 4 0,01%
Artes graficas FPGM General Presencial Impresion Gréfica 33 0,06%
Artes graficas FPGM General Presencial Preimpresion Digital 114 0,19%
Artes graficas FPGS General Presencial Disefio y Edicién de Publicaciones 98 0,16%
Artes graficas FPGS General Presencial Disefo y Gestion de la Produccion Grafica 17 0,03%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Alfareria 15 0,03%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Decoracion Ceramica 10 0,02%
Ceramica artistica CFGSAPD | General Presencial Ceramica Artistica 46 0,08%

Alumnado con
Comercio y marketing FPB necesidades Presencial Servicios Comerciales 14 0,02%
educativas
Comercio y marketing FPB General Presencial Servicios Comerciales 124 0,21%
Comercio y marketing FPGM General Presencial Actividades Comerciales 1.414 2,37%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Comercio Internacional 63 0,11%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Gestion de Ventas y Espacios Comerciales 16 0,03%
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Modo

Familia Profesional Ensefianza Colectivo Ee Modalidad Egresos Distribucion
Comercio y marketing FPGS General A distancia Marketing y Publicidad 55 0,09%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Transporte y Logistica 35 0,06%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Comercio Internacional 411 0,69%
Comercio y marketing FPGS General Presencial gg%iec:‘zigleeg/entas Y Espacios 330 0,55%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Marketing y Publicidad 483 0,81%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Transporte y Logistica 192 0,32%

. . : : Gestion de Ventas y Espacios Py
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial e I 10 0,02%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Marketing y Publicidad 13 0,02%
Comunicacion grafica y CFGMAPD | General Presencial Asistencia al Producto Grafico Impreso 15 0,03%
audiovisual
Comunicacién grafica y . . .

o] CFGSAPD | General Presencial Animacién 39 0,07%

Comunicacion gréfica y " L

VR eSVE CFGSAPD | General Presencial Comic 8 0,01%

Comunicacion grafica y " .

o] CFGSAPD | General Presencial Fotografia 113 0,19%

Comunicacién gréfica y . o -

VR SIE] CFGSAPD | General Presencial Grafica Audiovisual 17 0,03%

Comunicacion grafica y q o q

Ee o] CFGSAPD | General Presencial Grafica Interactiva 15 0,03%

Comunicacidén gréfica y ) o A

il CFGSAPD | General Presencial Grafica Publicitaria 104 0,17%

Comunicacion grafica y " Lz

AaieviEiE] CFGSAPD | General Presencial Ilustracion 79 0,13%
isefio de interiores enera resencia mueblamiento ,02%

Disefio de interi CFGSAPD |G | P ial A blamient 11 0,02%

Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Arquitectura efimera 19 0,03%
isefio de interiores enera resencia scaparatismo ,03%

Disefio de interi CFGSAPD |G | P ial E ti 16 0,03%

Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Froyeise v i 6 b o 112 0,19%

decoracién o=
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Disefio industrial CFGSAPD | General Presencial Mobiliario 7 0,01%
Disefio industrial CFGSAPD | General Presencial Modelismo y maquetismo 1 0,00%
Edificacion y obra civil FPB General Presencial Reforma y Mantenimiento de Edificios 70 0,12%
Edificacion y obra civil FPGM General Presencial Construccion 6 0,01%
Edificacion y obra civil FPGM General Presencial Obras de Interior, Decoracion y 34 0,06%
Edificacion y obra civil FPGS General Parcial Proyectos de edificacion 3 0,01%
Edificacién y obra civil FPGS General Presencial Organizacion y Control de Obras de 19 0,03%
Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de edificacion 151 0,25%
Edificacién y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de Obra Civil 67 0,11%
Electricidad y electronica FPB General Presencial Electricidad y Electronica 492 0,82%
Electricidad y electrdnica FPGM General Parcial Instalaciones Eléctricas y Automaticas 11 0,02%
Electricidad y electrdnica FPGM General Presencial Instalaciones de telecomunicaciones 491 0,82%
Electricidad y electrdnica FPGM General Presencial Instalaciones Eléctricas y Automaticas 880 1,47%
Electricidad y electrdnica FPGS General Parcial Sistemas electrotécnicos y automatizados 18 0,03%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Automatizacion y Robotica Industrial 241 0,40%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Electromedicina Clinica 11 0,02%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Mantenimiento Electrénico 157 0,26%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Sistemas de Telecomunicaciones e 324 0,54%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Sistemas electrotécnicos y automatizados 383 0,64%
Energias y agua FPGM General Presencial Redes y Estaciones de Tratamiento de 13 0,02%
Energias y agua FPGS General Presencial Eficiencia Energética y Energia Solar 66 0,11%
Energias y agua FPGS General Presencial Energias Renovables 49 0,08%
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Energias y agua FPGS General Presencial Gestion del Agua 9 0,02%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Forja Artistica 5 0,01%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Ornamentacion Islamica 5 0,01%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones Artisticas en Madera 6 0,01%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones Artisticas en Piedra 1 0,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Dorado, Plateado y Policromia 25 0,04%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Ebanisteria Artistica 24 0,04%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Escultura Aplicada al Espectaculo 15 0,03%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Moldes y Reproducciones Escultéricos 10 0,02%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultéricas 21 0,04%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultéricas en Madera 5 0,01%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultoricas en Piel 6 0,01%
Esmaltes artisticos CFGMAPD | General Presencial Esmaltado sobre metales 3 0,01%
Esmaltes artisticos CFGSAPD | General Presencial Esmaltes artisticos al fuego sobre metales 6 0,01%
Fabricacién mecanica FPB General Presencial Fabricacién y Montaje 287 0,48%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial ggl?rf]gg?ggdo por Moldeo de Metales y 13 0,02%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial Mecanizado 228 0,38%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial Soldadura y caldereria 372 0,62%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Construcciones Metalicas 81 0,14%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Disefio en fabricacién mecanica 32 0,05%
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Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Optica de anteojeria 19 0,03%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial ﬁg%%{gaTi%ﬂéaeigA?cgroduccién G 108 0,18%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial s;o&l:aatgzgignpgﬁr:ferggduccién en Moldeo 11 0,02%
Alumnado con
Hosteleria y turismo FPB necesidades Presencial Alojamiento y Lavanderia 13 0,02%
educativas
Alumnado con
Hosteleria y turismo FPB necesidades Presencial Cocina y Restauracion 12 0,02%
educativas
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Alojamiento y Lavanderia 27 0,05%
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Cocina y Restauracion 241 0,40%
Hosteleria y turismo FPGM General Parcial Cocina y Gastronomia 27 0,05%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Cocina y Gastronomia 702 1,18%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Servicios en restauracion 223 0,37%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Agencias de viajes y gestion de eventos 30 0,05%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Gestion de alojamientos turisticos 7 0,01%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Guia, informacidn y asistencias turisticas 43 0,07%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Agencias de viajes y gestion de eventos 197 0,33%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de cocina 350 0,59%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de servicios de restauracion 100 0,17%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Gestion de alojamientos turisticos 285 0,48%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Guia, informacién y asistencias turisticas 354 0,59%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Agencias de viajes y gestion de eventos 14 0,02%
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- . o ’ \/[oYs[o} . o .,
Familia Profesional Ensefianza Colectivo Ee Modalidad Egresos  Distribucién
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Gestidon de alojamientos turisticos 33 0,06%
Imagen personal FPB General Presencial Peluqueria y Estética 214 0,36%
Imagen personal FPGM General Presencial Estética y Belleza 517 0,87%
Imagen personal FPGM General Presencial Peluqueria y Cosmética Capilar 539 0,90%
q Asesoria de Imagen Personal y
Imagen personal FPGS General Presencial Corporativa 113 0,19%
Imagen personal FPGS General Presencial Caracterizacion y Maquillaje Profesional 78 0,13%
Imagen personal FPGS General Presencial Estética Integral y Bienestar 320 0,54%
Imagen personal FPGS General Presencial Estilismo y Direccion de Peluqueria 84 0,14%
Imagen y sonido FPGM General Presencial Video, Disc-Jockey y Sonido 169 0,28%
. ’ ’ Animaciones 3D, Juegos y Entornos
Imagen y sonido FPGS General A distancia oS 15 0,03%
A q q Realizacion de Proyectos de Audiovisuales
Imagen y sonido FPGS General A distancia y Espectaculos 18 0,03%
Imagen y sonido FPGS General A distancia Sonido para Audiovisuales y Espectaculos 7 0,01%
. : Animaciones 3D, Juegos y Entornos
Imagen y sonido FPGS General Presencial MR Eves 232 0,39%
Imagen y sonido FPGS General Presencial %InL;r;ggﬁcion, Captacion y Tratamiento de 247 0,41%
. ) Produccién de Audiovisuales y
Imagen y sonido FPGS General Presencial Espectaculos 72 0,12%
: ; Realizacion de Proyectos de Audiovisuales
Imagen y sonido FPGS General Presencial y Espectaculos 288 0,48%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Sonido para Audiovisuales y Espectaculos 205 0,34%
Industrias alimentarias FPB General Presencial Industrias Alimentarias 53 0,09%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Aceite de Oliva y Vinos 38 0,06%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Elaboracion de productos alimenticios 53 0,09%
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comunicaciones

en red

Industrias alimentarias FPGM General Presencial Panaderia, reposteria y confiteria 102 0,17%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Procesos y calidad en la industria 79 0,13%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Vitivinicultura 41 0,07%
Industrias extractivas FPGM General Presencial Excavaciones y Sondeos 7 0,01%
f:gﬁLnr?ié::te:\g?ozes FPB ﬁzlelé?sl?ggge(:son Presencial Informatica y Comunicaciones 2 0,00%
educativas
(I:rc])i\?\zrnié::gf:?o!\es FPB General Presencial Informatica y Comunicaciones 547 0,92%
}:Efrmﬂ[lnr?ié::teiz?o?]es FPGM General Presencial Sistemas microinformaticos y redes 1.915 3,21%
(I:rc])zc')\gnié::teil(c::?o%es FPGM General Semipresencial | Sistemas microinformaticos y redes 39 0,07%
(I:Eﬁtr.lnr:iézzgg?o?les FPGS General A distancia égn:égistracién de sistemas informaticos 97 0,16%
Informaticayy FPGS General A distancia %islgrpﬁ‘;'t'gfgfmaap"Cacmnes 149 0,25%
igﬁznr?ia’cgg?o?'l]es FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones web 165 0,28%
fzgiﬂ[lrnﬁztai((::?ozes FPGS General parcial égn:égistracién de sistemas informaticos 19 0,03%
igﬁzn;ia;:gg?o%es FPGS General Parcial Desarrollo de aplicaciones web 9 0,02%
(I:gﬁgnié::taig?ones FPGS General Bresend] égn:;gistracién de sistemas informaticos 784 1,31%
igm[jrniéctaigiao% - FPGS General Presencial Eqislaggltlgfgsmaaplicaciones 844 1,41%
iﬂﬁmﬁ:ﬂiiaoﬁes FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones web 840 1,41%
Informatica y FPGS General Semipresencial Administracién de sistemas informaticos 11 0,02%
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Modo
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Informatica y FPGS General SarriEEsands] Desarrollo de aplicaciones 16 0.03%
comunicaciones P multiplataforma ! °
Informatica y ) ) . o
ST EEEIETES FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones web 11 0,02%
Instalacion y ) ) -,

e e FPGM General Parcial Instalaciones de produccién de calor 12 0,02%
Instalacion y . ) -,
e FPGM General Presencial Instalaciones de produccion de calor 72 0,12%
Instalacion y FPGM General P Instalaciones frigorificas y de 299 0.50%
mantenimiento climatizacion ! °
Instalacion y . — .
e FPGM General Presencial Mantenimiento Electromecanico 146 0,24%
Instalacion y ) ) p ) )
e FPGS General A distancia Prevencion de riesgos profesionales 50 0,08%
Instalacion y q Desarrollo de Proyectos de Instalaciones
mantenimiento FPGS General Presencial Térmicas y de Fluidos 8 0,01%
Instalacion y q Mantenimiento de Instalaciones Térmicas ®
L FPGS General Presencial y de Fluidos 86 0,14%
Instalacion y " . q
e FPGS General Presencial Mecatrénica Industrial 202 0,34%
ﬂgaﬁzrﬂr?'\?e%to FPGS General Presencial Prevencion de riesgos profesionales 149 0,25%
Instalacion y . . oA . .
e FPGS General Semipresencial | Prevencidn de riesgos profesionales 41 0,07%
Joyeria de arte CFGMAPD | General Presencial Procedimientos de orfebreria y plateria 16 0,03%
Joyeria de arte CFGSAPD | General Presencial Orfebreria y plateria artisticas 14 0,02%
Alumnado con
necesidades . . 7
Madera, mueble y corcho FPB I IVES Presencial Carpinteria y Mueble 10 0,02%
especiales
Madera, mueble y corcho FPB General Presencial Carpinteria y Mueble 76 0,13%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Carpinteria y mueble 35 0,06%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Instalacion y Amueblamiento 68 0,11%
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Madera, mueble y corcho FPGS General Presencial Disefio y Amueblamiento 38 0,06%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Cultivos acuicolas 12 0,02%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial g:gtfgagsie;‘té’mybg?ggg%n%es la Maquinaria 24 0,04%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Navegacion y Pesca de Litoral 16 0,03%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Operaciones Subacuaticas e Hiperbaricas 33 0,06%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Acuicultura 11 0,02%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Sg%i?i\fr?fénd’é gﬁgEZTTiEemga?'gaciones 49 0,08%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Transporte Maritimo y Pesca de Altura 53 0,09%
Quimica FPGM General Parcial Operaciones de Laboratorio 4 0,01%
Quimica FPGM General Presencial Operaciones de Laboratorio 139 0,23%
Quimica FPGM General Presencial Planta Quimica 21 0,04%
Quimica FPGS General Presencial E?gtgg?\g%giigspgogﬁﬁz? Farmacéuticos, 24 0,04%
Quimica FPGS General Presencial Labratorio de andlisis y de control de 188 0,31%
Quimica FPGS General Presencial Quimica ambiental 2 0,00%
Quimica FPGS General Presencial Quimica industrial 83 0,14%
Sanidad FPGM Adultos Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 256 0,43%
Sanidad FPGM General A distancia Cuidados auxiliares de enfermeria 146 0,24%
Sanidad FPGM General A distancia Emergencias sanitarias 79 0,13%
Sanidad FPGM General A distancia Farmacia y parafarmacia 85 0,14%
Sanidad FPGM General Parcial Emergencias sanitarias 52 0,09%
Sanidad FPGM General Parcial Farmacia y parafarmacia 22 0,04%
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Modo
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Sanidad FPGM General Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 3.862 6,47%
Sanidad FPGM General Presencial Emergencias sanitarias 631 1,06%
Sanidad FPGM General Presencial Farmacia y parafarmacia 1.356 2,27%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Cuidados auxiliares de enfermeria 24 0,04%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Emergencias sanitarias 79 0,13%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Farmacia y parafarmacia 56 0,09%
Sanidad FPGS General A distancia Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico 156 0,26%
Sanidad FPGS General A distancia Dietética 505 0,85%
Sanidad FPGS General A distancia oaUmEEEl y M E e 98 0,16%

Sanitaria !
Sanidad FPGS General A distancia Higiene Bucodental 105 0,18%
Sanidad FPGS General A distancia Imagen para el Diagndstico y Medicina 82 0,14%
Sanidad FPGS General A distancia Laboratorio Clinico y Biomédico 128 0,21%
Sanidad FPGS General A distancia Ortoprotesis y Producto de Apoyo 23 0,04%
Sanidad FPGS General A distancia Prétesis Dentales 17 0,03%
Sanidad FPGS General A distancia Radioterapia y Dosimetria 141 0,24%
Sanidad FPGS General Parcial Audiologia protésica 5 0,01%
Sanidad FPGS General Parcial Laboratorio Clinico y Biomédico 14 0,02%
Sanidad FPGS General Presencial Anatomia Patoldgica y Citodiagnostico 802 1,34%
Sanidad FPGS General Presencial Audiologia protésica 180 0,30%
Sanidad FPGS General Presencial Dietética 589 0,99%
Sanidad FPGS General Presencial Documentacién y Administracién 313 0,52%
Sanidad FPGS General Presencial Higiene Bucodental 1.077 1,80%

83




INICIO

6. ANEXOS

SUMARIO

ANEXO 1. DISTRIBUCION DE PERSONAS EGRESADAS EN CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 POR ETAPA Y MODALIDAD.

PROMOCION 2021-2022.

Familia Profesional

Ensefianza

Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Imagen para el Diagnoéstico y
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Sanidad FPGS General Presencial Medicina Nuclear 1.208 2,02%
Sanidad FPGS General Presencial Laboratorio Clinico y Biomédico 1.068 1,79%
Sanidad FPGS General Presencial Ortoprotesis y Producto de Apoyo 30 0,05%
Sanidad FPGS General Presencial Protesis Dentales 422 0,71%
Sanidad FPGS General Presencial Radioterapia y Dosimetria 368 0,62%
Sanidad FPGS General Presencial Salud ambiental 16 0,03%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Higiene Bucodental 63 0,11%
. ’ ’ Imagen para el Diagnoéstico y
Sanidad FPGS General Semipresencial Medicina Nuclear 18 0,03%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Ortoprétesis y Producto de Apoyo 17 0,03%
Seguridad y medio ambiente FPGM General Presencial Emergencias y Proteccion Civil 17 0,03%
Seguridad y medio ambiente FPGS General Presencial Educacion y Control Ambiental 9 0,02%
Seguridad y medio ambiente FPGS General Presencial Quimica y Salud Ambiental 147 0,25%
Servicios socioculturales y a la q Actividades Domésticas y
TR FPB General Presencial Limpieza de Edificios 49 0,08%
Servicios socioculturales y a la FPGM @anaE] A distancia Atencion a Personas en Situacion 86 0.14%
comunidad de Dependencia 1270
Servicios socioculturales y a la q Atencion a Personas en Situacion
ek FPGM General Presencial de Dependencia 1.315 2,20%
Servicios socioculturales y a la f .1 | Atencion a Personas en Situacion
comunidad FPGM General Semipresencial | ;o Dependencia 9 0,02%
Servicios socioculturales y a la FPGS General A distancia Educacién infantil 333 0,56%
Servicios socioculturales y a la f " 0 ’
TR FPGS General A distancia Integracién Social 169 0,28%
Servicios socioculturales y a la FPGS General A distancia Mediacion Comunicativa 8 0,01%

comunidad
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Familia Profesional

Servicios socioculturales y a la

Ensefianza

Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Animacion Sociocultural y

Egresos

Distribucion

TR FPGS General Presencial Turistica 246 0,41%

Servicios socioculturales y a la . . ’

TR FPGS General Presencial Educacion infantil 2.367 3,96%

Servicios socioculturales y a la q a4 q

] FPGS General Presencial Integracion Social 1.288 2,16%

Servicios socioculturales y a la : Py -

] FPGS General Presencial Mediacién Comunicativa 257 0,43%

Servicios socioculturales y a la q R4 .

EoTeRG] FPGS General Presencial Promocion de Igualdad de Género 87 0,15%

Servicios socioculturales y a la q q o4 q

] FPGS General Semipresencial | Integracién Social 17 0,03%
Alumnado con

Textil, confeccion y piel FPB necesidades Presencial Tapiceria y Cortinaje 1 0,00%
educativas

; L. . " Arreglo y Reparacion de Articulos

Textil, confeccion y piel FPB General Presencial Textiles y de Piel 5 0,01%

Textil, confeccion y piel FPB General Presencial Tapiceria y Cortinaje 12 0,02%

Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial ﬁ%légdo y Complementos de 3 0,01%

Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Confeccion y Moda 47 0,08%

Textil, confeccion y piel FPGS General Presencial Patronaje y Moda 35 0,06%

Textiles artisticos CFGMAPD | General Presencial Bordados 6 0,01%

Textiles artisticos CFGSAPD | General Presencial Arte textil 3 0,01%

Transporte y mantenimiento de . Mantenimiento de Embarcaciones

Ve failles FPB General Presencial Deportivas y de Recreo 4 0,01%

Igi?g&%';te y mantenimiento de FPB General Presencial Mantenimiento de Vehiculos 259 0,43%

Transporte y mantenimiento de FPGM General Parcial Carroceria 7 0,01%

vehiculos
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Modo

Familia Profesional Ensefianza Colectivo E Modalidad Egresos Distribucion
Transporte y mantenimiento de FPGM General Presencial Carroceria 269 0,45%
Transporte y mantenimiento de FPGM General Presencial Electromecanica de Maquinaria 10 0,02%
Transporte y mantenimiento de : Electromecanica de vehiculos
velhfEes FPGM General Presencial TS 947 1,59%
Transporte y mantenimiento de a Mantenimiento de Material
vehfEes FPGM General Presencial RopE e FereiEie 11 0,02%
Transporte y mantenimiento de : Montaje de Estructuras e
vehiculos FPGM General Presencial Instalacién de Sistemas 21 0,04%
Transporte y mantenimiento de FPGS General Presencial Automocion 451 0,76%
vehiculos 0
Transporte y mantenimiento de FPGS General Presencial Mantenimiento aeromecanico 1 0,00%
Transporte y mantenimiento de FPGS General Presencial Mantenimiento Aeromecanico de 33 0,06%

P Mantenimiento de Sistemas
Igah?g&%':e y mantenimiento de FPGS General Presencial Electrénicos y Avidnicos en 25 0,04%
Aeronaves
Vidrio y ceramica FPB General Presencial Vidrieria y Alfareria 6 0,01%

(Volver a pagina 11)
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Modo Modalidad Tasa de

Familia Profesional Ensenanza Colectivo Enee e T

Actividades fisicas y deportivas FPGM General A distancia gr)rl;\qdel‘clﬁgic':‘r;tcllﬁaalctividades fisico-deportivas en 57,14%
Actividades fisicas y deportivas FPGM General Presencial Actividades Ecuestres 35,42%
Actividades fisicas y deportivas FPGM General Presencial gr)%de%?gi?;r;tﬂia?ctividades fisico-deportivas en 27,10%
Actividades fisicas y deportivas FPGS General Presencial Acondicionamiento Fisico 47,61%
Actividades fisicas y deportivas FPGS General Presencial Animacion de actividades fisicas y deportivas 50,00%
Actividades fisicas y deportivas FPGS General Presencial Ensefianza y Animacion Sociodeportiva 38,39%
Actividades fisicas y deportivas FPGS General Semipresencial | Acondicionamiento Fisico 68,18%
Actividades fisicas y deportivas FPGS General Semipresencial | Ensefianza y Animacion Sociodeportiva 62,50%

Alumnado con
Administracién y gestion FPB necesidades Presencial Informatica de Oficina 0,00%
educativas

Alumnado con

Administracion y gestion FPB necesidades Presencial Servicios Administrativos 7,69%
educativas
Administracién y gestion FPB General Presencial Informatica de Oficina 25,16%
Administracion y gestion FPB General Presencial Servicios Administrativos 21,45%
Administracién y gestion FPGM General A distancia Gestion administrativa 69,01%
Administracion y gestion FPGM General Parcial Gestion administrativa 70,00%
Administracién y gestion FPGM General Presencial Gestion administrativa 33,79%
Administracién y gestion FPGM General Semipresencial | Gestién administrativa 68,57%
Administracién y gestion FPGS General A distancia Administracién y Finanzas 77,29%
Administracién y gestion FPGS General A distancia Asistencia a la Direccidn 69,03%
Administracion y gestion FPGS General Parcial Administracion y Finanzas 90,91%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo Enreoﬁi?wza Modalidad IE?Z?c?c’)en
Administracion y gestion FPGS General Presencial Administracion y Finanzas 62,96%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Asistencia a la Direccion 57,62%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Administracion y Finanzas 78,57%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Asistencia a la Direccion 70,59%

Alumnado con
Agraria FPB necesidades Presencial Agro-jardineria y Composiciones Florales 0,00%

educativas
Agraria FPB General Presencial Actividades Agropecuarias 35,00%
Agraria FPB General Presencial Agro-Jardineria y Composiciones Florales 35,05%
Agraria FPB General Presencial Aprovechamientos Forestales 21,05%
Agraria FPGM General Presencial Aprovechamiento y Conservacion del Medio 35,37%
Agraria FPGM General Presencial Jardineria y floristeria 44,85%
Agraria FPGM General Presencial Produccién agroecoldgica 38,68%
Agraria FPGM General Presencial Produccién agropecuaria 31,20%
Agraria FPGS General Presencial Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal 22,35%
Agraria FPGS General Presencial Gestion Forestal y del Medio Natural 63,92%
Agraria FPGS General Presencial Paisajismo y Medio Rural 66,81%
Agraria FPGS General Semipresencial | Gestidon Forestal y del Medio Natural 90,24%
Agraria FPGS General Semipresencial | Paisajismo y Medio Rural 84,78%
Artes aplicadas a la indumentaria | CFGSAPD | General Presencial Estilismo de indumentaria 12,50%
Artes aplicadas a la indumentaria | CFGSAPD | General Presencial Modelismo de indumentaria 32,20%
Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Grabado calcografico 0,00%
Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Serigrafia artistica 21,05%
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Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Encuadernacion artistica 25,00%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Grabado y técnicas de estampacion 25,00%
Artes aplicadas al muro CFGSAPD | General Presencial Artes aplicadas al muro 26,32%
Artes aplicadas al muro CFGSAPD | General Presencial Mosaicos 50,00%
Artes graficas FPB General Presencial Artes Graficas 0,00%
Artes graficas FPGM General Presencial Impresion Grafica 24,24%
Artes graficas FPGM General Presencial Preimpresion Digital 12,28%
Artes graficas FPGS General Presencial aiusl%ﬁngeyagdicién de Publicaciones Impresas y 42,86%
Artes graficas FPGS General Presencial Disefio y Gestion de la Produccion Grafica 41,18%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Alfareria 40,00%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Decoracion Ceramica 10,00%
Ceramica artistica CFGSAPD | General Presencial Ceramica Artistica 41,30%

Alumnado con

Comercio y marketing FPB ggﬁigit?\?gses Presencial Servicios Comerciales 7,14%
especiales
Comercio y marketing FPB General Presencial Servicios Comerciales 30,65%
Comercio y marketing FPGM General Presencial Actividades Comerciales 36,49%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Comercio Internacional 76,19%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Gestion de Ventas y Espacios Comerciales 68,75%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Marketing y Publicidad 58,18%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Transporte y Logistica 65,71%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Comercio Internacional 54,50%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo Engleoﬁda?wza Modalidad IE?Z?c?c’)en
Comercio y marketing FPGS General Presencial Gestion de Ventas y Espacios Comerciales 61,21%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Marketing y Publicidad 40,17%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Transporte y Logistica 67,71%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Gestion de Ventas y Espacios Comerciales 90,00%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Marketing y Publicidad 76,92%
Comunicacion grafica y CFGMAPD | General Presencial Asistencia al Producto Grafico Impreso 0,00%
Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Animacion 20,51%
Comunicacion grafica y CFGSAPD | General Presencial Cdmic 37,50%
Comunicacidon grafica y CFGSAPD | General Presencial Fotografia 30,09%
Comunicacion grafica y CFGSAPD | General Presencial Gréfica Audiovisual 29,41%
Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Gréfica Interactiva 60,00%
Comunicacion grafica y CFGSAPD | General Presencial Gréfica Publicitaria 44,23%
Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Ilustracion 17,72%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Amueblamiento 45,45%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Arquitectura efimera 47,37%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Escaparatismo 43,75%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Proyectos y direccidon de obras de decoracion 47,32%
Disefio industrial CFGSAPD | General Presencial Mobiliario 57,14%
Disefio industrial CFGSAPD | General Presencial Modelismo y maquetismo 100,00%
Edificacién y obra civil FPB General Presencial Reforma y Mantenimiento de Edificios 40,00%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo Engleoﬁda?wza Modalidad IE?Z?c?c’)en
Edificacion y obra civil FPGM General Presencial Construccion 66,67%
Edificacion y obra civil FPGM General Presencial Obras de Interior, Decoracion y Rehabilitacion 29,41%
Edificacion y obra civil FPGS General Parcial Proyectos de edificacion 33,33%
Edificacion y obra civil FPGS General Presencial 8;%2?;522:82 y Control de Obras de 68,42%
Edificacién y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de edificacion 58,94%
Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de Obra Civil 76,12%
Electricidad y electrdnica FPB General Presencial Electricidad y Electrénica 28,46%
Electricidad y electronica FPGM General Parcial Instalaciones Eléctricas y Automaticas 72,73%
Electricidad y electrdnica FPGM General Presencial Instalaciones de telecomunicaciones 29,94%
Electricidad y electrdnica FPGM General Presencial Instalaciones Eléctricas y Automaticas 44,89%
Electricidad y electrdnica FPGS General Parcial Sistemas electrotécnicos y automatizados 88,89%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Automatizacion y Robotica Industrial 62,24%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Electromedicina Clinica 72,73%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Mantenimiento Electrénico 67,52%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Isri?ginn:gécdoesTelecomunicaciones S 64,51%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Sistemas electrotécnicos y automatizados 69,97%
Energias y agua FPGM General Presencial Redes y Estaciones de Tratamiento de Aguas 69,23%
Energias y agua FPGS General Presencial Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica 63,64%
Energias y agua FPGS General Presencial Energias Renovables 71,43%
Energias y agua FPGS General Presencial Gestion del Agua 88,89%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Forja Artistica 40,00%
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Escultura CFGMAPD | General Presencial Ornamentacion Islamica 60,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones Artisticas en Madera 0,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones Artisticas en Piedra 0,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Dorado, Plateado y Policromia 32,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Ebanisteria Artistica 50,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Escultura Aplicada al Espectaculo 33,33%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Moldes y Reproducciones Escultéricos 0,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultéricas 19,05%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultéricas en Madera 20,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultoricas en Piel 33,33%
Esmaltes artisticos CFGMAPD | General Presencial Esmaltado sobre metales 0,00%
Esmaltes artisticos CFGSAPD | General Presencial Esmaltes artisticos al fuego sobre metales 16,67%
Fabricacién mecanica FPB General Presencial Fabricacion y Montaje 32,75%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial ggl?rf]gg?ggdo por Moldeo de Metales y 15,38%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial Mecanizado 47,81%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial Soldadura y caldereria 54,57%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Construcciones Metalicas 66,67%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Disefio en fabricacién mecanica 71,88%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Optica de anteojeria 89,47%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Il\’llrgcgggir?aadén de la Produccién en Fabricacion 70,37%
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ilia Profesional

Ensefianza

Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Programacion de la Produccion en Moldeo de

Tasa de
Insercion

Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Metales y Polimeros 63,64%
Alumnado con
Hosteleria y turismo FPB ggﬁiglt?\?gses Presencial Alojamiento y Lavanderia 0,00%
especiales
Alumnado con
Hosteleria y turismo FPB ggﬁizltcil\?acfs Presencial Cocina y Restauracion 8,33%
especiales
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Alojamiento y Lavanderia 14,81%
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Cocina y Restauracion 28,22%
Hosteleria y turismo FPGM General Parcial Cocina y Gastronomia 77,78%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Cocina y Gastronomia 47,58%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Servicios en restauracion 48,43%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Agencias de viajes y gestion de eventos 73,33%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Gestion de alojamientos turisticos 85,71%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Guia, informacién y asistencias turisticas 72,09%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Agencias de viajes y gestion de eventos 53,81%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de cocina 67,43%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de servicios de restauracion 74,00%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Gestion de alojamientos turisticos 66,32%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Guia, informacién y asistencias turisticas 61,30%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Agencias de viajes y gestion de eventos 64,29%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Gestién de alojamientos turisticos 75,76%
Imagen personal FPB General Presencial Peluqueria y Estética 20,09%

93




INICIO

6. ANEXOS

SUMARIO

ANEXO 2. TASA DE INSERCION EN CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL A 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2023 POR ETAPA Y MODALIDAD. PROMOCION 2021-2022.

Familia Profesional

Ensefianza

Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Tasa de
Insercion

Imagen personal FPGM General Presencial Estética y Belleza 32,11%
Imagen personal FPGM General Presencial Peluqueria y Cosmética Capilar 43,04%
Imagen personal FPGS General Presencial Asesoria de Imagen Personal y Corporativa 44,25%
Imagen personal FPGS General Presencial Caracterizacion y Maquillaje Profesional 47,44%
Imagen personal FPGS General Presencial Estética Integral y Bienestar 66,88%
Imagen personal FPGS General Presencial Estilismo y Direccion de Peluqueria 61,90%
Imagen y sonido FPGM General Presencial Video, Disc-Jockey y Sonido 23,67%
Imagen y sonido FPGS General A distancia ?rm:::gtiﬂ/%ess 3D, Juegos y Entornos 86,67%
Imagen y sonido FPGS General A distancia Eseggg?écégroge Proyectos de Audiovisuales y 66,67%
Imagen y sonido FPGS General A distancia Sonido para Audiovisuales y Espectaculos 57,14%
Imagen y sonido FPGS General Presencial ﬁ:ﬁé?:gtiﬁgis 3D, Juegos y Entornos 31,47%
Imagen y sonido FPGS General Presencial %mg"ggﬁcién, Captacién y Tratamiento de 38,06%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Produccién de Audiovisuales y Espectaculos 38,89%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Esesgcztaécciglnoge Proyectos de Audiovisuales y 39,58%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Sonido para Audiovisuales y Espectaculos 51,71%
Industrias alimentarias FPB General Presencial Industrias Alimentarias 16,98%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Aceite de Oliva y Vinos 36,84%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Elaboracion de productos alimenticios 49,06%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Panaderia, reposteria y confiteria 42,16%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Procesos y calidad en la industria alimentaria 77,22%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo Enreoﬁa?'\za Modalidad IE?Z?c?c’)en
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Vitivinicultura 65,85%
Industrias extractivas FPGM General Presencial Excavaciones y Sondeos 71,43%

Alumnado con
Informatica y comunicaciones FPB necesidades Presencial Informatica y Comunicaciones 0,00%

educativas
Informatica y comunicaciones FPB General Presencial Informatica y Comunicaciones 25,05%
Informatica y comunicaciones FPGM General Presencial Sistemas microinformaticos y redes 20,42%
Informatica y comunicaciones FPGM General Semipresencial | Sistemas microinformaticos y redes 64,10%
Informatica y comunicaciones FPGS General A distancia Administracién de sistemas informaticos en 82,47%
Informatica y comunicaciones FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 85,91%
Informatica y comunicaciones FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones web 80,00%
Informatica y comunicaciones FPGS General Parcial Administracién de sistemas informaticos en 89,47%
Informatica y comunicaciones FPGS General Parcial Desarrollo de aplicaciones web 88,89%
Informatica y comunicaciones FPGS General Presencial Administracion de sistemas informaticos en 65,43%
Informatica y comunicaciones FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 78,20%
Informatica y comunicaciones FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones web 77,62%
Informatica y comunicaciones FPGS General Semipresencial | Administracion de sistemas informaticos en 63,64%
Informatica y comunicaciones FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 68,75%
Informatica y comunicaciones FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones web 90,91%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Parcial Instalaciones de produccidn de calor 50,00%
Instalaciéon y mantenimiento FPGM General Presencial Instalaciones de produccidn de calor 54,17%
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Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Instalaciones frigorificas y de climatizacién 55,85%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Mantenimiento Electromecanico 48,63%
Instalacion y mantenimiento FPGS General A distancia Prevencion de riesgos profesionales 82,00%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial _I?éef;ti‘gglslo dde Pl_l‘r)ygctos de Instalaciones 62,50%

y de Fluidos
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial l;:/llipdtgsnimiento de Instalaciones Térmicas y de 70,93%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial Mecatronica Industrial 71,29%
Instalaciéon y mantenimiento FPGS General Presencial Prevencion de riesgos profesionales 68,46%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Semipresencial | Prevencion de riesgos profesionales 75,61%
Joyeria de arte CFGMAPD | General Presencial Procedimientos de orfebreria y plateria 6,25%
Joyeria de arte CFGSAPD | General Presencial Orfebreria y plateria artisticas 50,00%
Alumnado con
Madera, mueble y corcho FPB ggﬁi:'t?\?gses Presencial Carpinteria y Mueble 20,00%
especiales
Madera, mueble y corcho FPB General Presencial Carpinteria y Mueble 34,21%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Carpinteria y mueble 51,43%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Instalacion y Amueblamiento 44,12%
Madera, mueble y corcho FPGS General Presencial Disefio y Amueblamiento 76,32%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Cultivos acuicolas 25,00%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Qfgﬁigiyfﬁfaxcgggtggé de la Maquinaria de 33,33%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Navegacion y Pesca de Litoral 56,25%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Operaciones Subacudticas e Hiperbaricas 72,73%
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Ensefianza

Modalidad

Tasa de
Insercion

Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Acuicultura 54,55%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial dOrganizacién y Mantenimiento de Maquinarias 59,18%
e Buques y Embarcaciones
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Transporte Maritimo y Pesca de Altura 62,26%
Quimica FPGM General Parcial Operaciones de Laboratorio 50,00%
Quimica FPGM General Presencial Operaciones de Laboratorio 30,22%
Quimica FPGM General Presencial Planta Quimica 52,38%
Quimica FPGS General Presencial E?gtggﬁg%ngiigspgogﬁﬁgs Farmacéuticos, 45,83%
Quimica FPGS General Presencial Laboratorio de analisis y de control de calidad 61,17%
Quimica FPGS General Presencial Quimica ambiental 50,00%
Quimica FPGS General Presencial Quimica industrial 61,45%
Sanidad FPGM Adultos Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 57,42%
Sanidad FPGM General A distancia Cuidados auxiliares de enfermeria 77,40%
Sanidad FPGM General A distancia Emergencias sanitarias 83,54%
Sanidad FPGM General A distancia Farmacia y parafarmacia 75,29%
Sanidad FPGM General Parcial Emergencias sanitarias 73,08%
Sanidad FPGM General Parcial Farmacia y parafarmacia 68,18%
Sanidad FPGM General Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 48,37%
Sanidad FPGM General Presencial Emergencias sanitarias 59,59%
Sanidad FPGM General Presencial Farmacia y parafarmacia 50,29%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Cuidados auxiliares de enfermeria 87,50%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Emergencias sanitarias 75,95%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Farmacia y parafarmacia 80,36%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo Enreoﬁi?wza Modalidad IE?Z?c?c’)en
Sanidad FPGS General A distancia Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico 66,03%
Sanidad FPGS General A distancia Dietética 79,21%
Sanidad FPGS General A distancia Documentacion y Administracion Sanitaria 74,49%
Sanidad FPGS General A distancia Higiene Bucodental 80,00%
Sanidad FPGS General A distancia Imagen para el Diagnéstico y Medicina 74,39%
Sanidad FPGS General A distancia Laboratorio Clinico y Biomédico 72,66%
Sanidad FPGS General A distancia Ortoprotesis y Producto de Apoyo 65,22%
Sanidad FPGS General A distancia Protesis Dentales 88,24%
Sanidad FPGS General A distancia Radioterapia y Dosimetria 73,05%
Sanidad FPGS General Parcial Audiologia protésica 80,00%
Sanidad FPGS General Parcial Laboratorio Clinico y Biomédico 71,43%
Sanidad FPGS General Presencial Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico 32,04%
Sanidad FPGS General Presencial Audiologia protésica 67,78%
Sanidad FPGS General Presencial Dietética 36,33%
Sanidad FPGS General Presencial Documentacion y Administracion Sanitaria 43,13%
Sanidad FPGS General Presencial Higiene Bucodental 51,53%
Sanidad FPGS General Presencial Imagen para el Diagndstico y Medicina 39,74%
Sanidad FPGS General Presencial Laboratorio Clinico y Biomédico 32,96%
Sanidad FPGS General Presencial Ortoprotesis y Producto de Apoyo 56,67%
Sanidad FPGS General Presencial Prétesis Dentales 53,79%
Sanidad FPGS General Presencial Radioterapia y Dosimetria 43,21%
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Sanidad FPGS General Presencial Salud ambiental 62,50%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Higiene Bucodental 87,30%
Sanidad FPGS General Semipresencial KT?%?? para el Diagnéstico y Medicina 66,67%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Ortoprétesis y Producto de Apoyo 64,71%
Seguridad y medio ambiente FPGM General Presencial Emergencias y Proteccion Civil 41,18%
Seguridad y medio ambiente FPGS General Presencial Educacion y Control Ambiental 66,67%
Seguridad y medio ambiente FPGS General Presencial Quimica y Salud Ambiental 56,46%
Sggqvlijﬂic:jsézocioculturales y ala FPB EanarE] Presandl égit;?ﬂ%asdes Domeésticas y Limpieza de 22,45%
Egnr;/lzﬂﬁjsézocioculturales y ala FPGM General A distancia égepné::‘ggr?c;ersonas en Situacion de 63,95%
Eg&v&ﬂ%sazocioculturales y ala FPGM EanaE] Presencial ggepnecri]zr;:cgersonas en Situacion de 35,21%
?g;qv&cniﬁjsazocioculturales yala FPGM EanarEl Semipresencial Séepné::‘zgr?c;ersonas en Situacion de 77,78%
Sgrn;‘vlijﬂ%sa(sjocioculturales yala FPGS General A distancia Educacion infantil 65,17%
fg;qv&cl‘:]i%sa(sjocioculturales yala FPGS General A distancia Integracién Social 71,60%
g)errnvlij(;i%sa(sjocioculturales yala FPGS General A distancia Mediacion Comunicativa 87,50%
Egr;v&ﬂ%sa(sjocioculturales yala FPGS General Presencial Animacion Sociocultural y Turistica 41,46%
Sggqv&t;i%sazocioculturales yala FPGS General Presencial Educacion infantil 39,16%
Egr;vlijﬂ%sagocioculturales yala FPGS General Presencial Integracién Social 42,55%
Selivile by sl bE LU Rl el FPGS General Presencial Mediacién Comunicativa 39,30%

comunidad
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- . & q Modo i Tasa de

Familia Profesional Ensefianza Colectivo Bl B Modalidad T
Servicios socioculturales y a la FPGS General Presencial Promocién de Igualdad de Género 40,23%
Servicios socioculturales y a la FPGS General Semipresencial | Integracion Social 76,47%

Alumnado con
A Lo B necesidades q " A
Textil, confeccion y piel FPB e e Presencial Tapiceria y Cortinaje 0,00%
especiales

Textil, confeccion y piel FPB General Presencial éirgleglo y Reparacion de Articulos Textiles y de 20,00%
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial Tapiceria y Cortinaje 25,00%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Calzado y Complementos de Moda 33,33%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Confeccion y Moda 27,66%
Textil, confeccion y piel FPGS General Presencial Patronaje y Moda 51,43%
Textiles artisticos CFGMAPD | General Presencial Bordados 0,00%
Textiles artisticos CFGSAPD | General Presencial Arte textil 66,67%
'\I;g?_]?s&%;te y mantenimiento de FPB GanarE] Prasamndkl ;llzréttar;icrpégnto de Embarcaciones Deportivas 50,00%
I;?;ﬂ%l;te y mantenimiento de FPB General Presencial Mantenimiento de Vehiculos 37,07%
Transporte y mantenimiento de | gpgp General Parcial Carroceria 85,71%
Transporte y mantenimiento de : . o
vehlEes FPGM General Presencial Carroceria 56,13%
Jg?q?cs&%r;te y mantenimiento de FPGM General Presencial Electromecénica de Maquinaria 70,00%
Transporte y mantenimiento de FPGM General Presencial Electromecéanica de vehiculos automoviles 53,96%

vehiculos
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Familia Profesional

Transporte y mantenimiento de

Ensefianza

Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Mantenimiento de Material Rodante

Tasa de
Insercion

Ve failes FPGM General Presencial Eemioviie 81,82%
Transporte y mantenimiento de : Montaje de Estructuras e Instalacion de

vehiculos FHEl General Presencial Sistemas Aeronauticos Sl
Transporte y mantenimiento de : Lz

vehfEes FPGS General Presencial Automocién 70,07%
Igi?g&%r:e y mantenimiento de FPGS General Presencial Mantenimiento aeromecanico 100,00%
Transporte y mantenimiento de : Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con

Ve failles FPGS General Presencial iatior @ Tulibine 78,79%
Transporte y mantenimiento de : Mantenimiento de Sistemas Electrdnicos y

vehiculos FPGS General Presencial Avionicos en Aeronaves 68,00%
Vidrio y ceramica FPB General Presencial Vidrieria y Alfareria 16,67%

(Volver a pagina 28)
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- . & ) Modo i Tasa de % Paro
Familia Profesional Ensefianza Colectivo Ee Modalidad Demanda Registrado
Actividades fisicas y . . Conduccién de actividades
deportivas FPGM General A distancia fisico-deportivas en el medio natural 7,14% 9,52%
Actividades fisicas y FPGM General Presencial Actividades Ecuestres 6,25% 4,17%
deportivas ! !
Actividades fisicas y ) Conduccion de actividades
deportivas FPGM General Presencial fisico-deportivas en el medio natural 7,05% 6,93%
Actividades fisicas y FPGS General Presencial Acondicionamiento Fisico 6,34% 6,73%
deportivas ! !
Actividades fisicas y q Animacion de actividades fisicas y
deportivas FPGS General Presencial deportivas 0,00% 0,00%
Actividades fisicas y FPGS General Presencial Ensefianza y Animacion Sociodeportiva 7,69% 6,18%
deportivas
Actividades fisicas y . . - . .-
deportivas FPGS General Semipresencial | Acondicionamiento Fisico 0,00% 0,00%
Actividades fisicas y FPGS General Semipresencial | Ensefianza y Animacién Sociodeportiva 6,25% 6,25%
deportivas
Alumnado con
Administracién y gestion FPB ggﬁig't?\?gses Presencial Informatica de Oficina 81,82% 54,55%
especiales
Alumnado con
Administracién y gestién | FPB ggﬁig't‘lj\"j‘gfs Presencial Servicios Administrativos 57,69% 46,15%
especiales
Administracién y gestion FPB General Presencial Informatica de Oficina 7,55% 8,18%
Administracion y gestion FPB General Presencial Servicios Administrativos 14,67% 16,15%
Administracién y gestion FPGM General A distancia Gestion administrativa 14,08% 15,49%
Administracion y gestion FPGM General Parcial Gestion administrativa 20,00% 20,00%
Administracién y gestion FPGM General Presencial Gestion administrativa 16,73% 15,45%
Administracién y gestion FPGM General Semipresencial | Gestiéon administrativa 34,29% 22,86%
Administracién y gestion FPGS General A distancia Administracion y Finanzas 16,33% 10,76%
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Ensefianza

SEPTIEMBRE DE

Modalidad

Tasa de
Demanda

2023 POR ETAPA Y MODALIDAD.

% Paro
Registrado

Administracion y gestion FPGS General A distancia Asistencia a la Direccion 25,66% 20,35%
Administracion y gestion FPGS General Parcial Administraciéon y Finanzas 0,00% 0,00%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Administracion y Finanzas 17,16% 14,23%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Asistencia a la Direccion 20,31% 18,95%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Administracion y Finanzas 16,67% 4,76%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Asistencia a la Direccion 11,76% 17,65%
Alumnado con
Agraria FPB ggﬁigit?\?gfs Presencial Agro-jardineria y Composiciones Florales 57,89% 57,89%
especiales
Agraria FPB General Presencial Actividades Agropecuarias 12,50% 10,00%
Agraria FPB General Presencial Agro-Jardineria y Composiciones Florales 14,47% 15,11%
Agraria FPB General Presencial Aprovechamientos Forestales 10,53% 15,79%
Agraria FPGM General Presencial Aprovechamiento y Conservacién del 14,85% |  10,04%
Agraria FPGM General Presencial Jardineria y floristeria 13,97% 11,76%
Agraria FPGM General Presencial Produccién agroecolégica 13,21% 13,21%
Agraria FPGM General Presencial Produccién agropecuaria 3,20% 4,00%
Agraria FPGS General Presencial Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal 8,24% 8,24%
Agraria FPGS General Presencial Gestion Forestal y del Medio Natural 17,18% 11,34%
Agraria FPGS General Presencial Paisajismo y Medio Rural 9,91% 6,47%
Agraria FPGS General Semipresencial | Gestion Forestal y del Medio Natural 9,76% 4,88%
Agraria FPGS General Semipresencial | Paisajismo y Medio Rural 6,52% 2,17%
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Modo Modalidad Tasa de % Paro

Familia Profesional Ensefianz lectiv 2 .
amiiia Frofesiona Schanza coleaie Ensefianza Demanda Registrado

Artes aplicadas a la . - . .

e CFGSAPD | General Presencial Estilismo de indumentaria 18,75% 25,00%
Artes aplicadas a la ’ ’ ’ :

i CFGSAPD | General Presencial Modelismo de indumentaria 16,95% 23,73%
Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Grabado calcografico 0,00% 0,00%
Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Serigrafia artistica 26,32% 21,05%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Encuadernacién artistica 0,00% 25,00%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Grabado y técnicas de estampacion 16,67% 16,67%
Artes aplicadas al muro CFGSAPD | General Presencial Artes aplicadas al muro 21,05% 15,79%
Artes aplicadas al muro CFGSAPD | General Presencial Mosaicos 16,67% 33,33%
Artes gréficas FPB General Presencial Artes Graficas 25,00% 50,00%
Artes graficas FPGM General Presencial Impresion Gréfica 27,27% 27,27%
Artes graficas FPGM General Presencial Preimpresion Digital 8,77% 9,65%

‘o " Disefio y Edicién de Publicaciones

Artes graficas FPGS General Presencial Impresas y Multimedia 14,29% 16,33%
Artes graficas FPGS General Presencial Disefo y Gestion de la Produccion Grafica 29,41% 29,41%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Alfareria 33,33% 33,33%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Decoracion Ceramica 10,00% 10,00%
Ceramica artistica CFGSAPD | General Presencial Ceramica Artistica 26,09% 28,26%

Alumnado con
necesidades

Comercio y marketing FPB VS Presencial Servicios Comerciales 50,00% 57,14%
especiales

Comercio y marketing FPB General Presencial Servicios Comerciales 12,10% 11,29%

Comercio y marketing FPGM General Presencial Actividades Comerciales 11,24% 11,88%
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Comercio y marketing FPGS General A distancia Comercio Internacional 6,35% 4,76%
Comercio y marketing FPGS General A distancia ggﬁiec';gita:llzglentas Y Espacios 6,25% 12,50%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Marketing y Publicidad 9,09% 7,27%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Transporte y Logistica 28,57% 20,00%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Comercio Internacional 13,14% 12,41%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Gestion de Ventas y Espacios 13,94% 12,42%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Marketing y Publicidad 9,11% 9,32%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Transporte y Logistica 15,10% 14,06%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Gestion de Ventas y Espacios 20,00% 10,00%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Marketing y Publicidad 7,69% 15,38%
Comunicacion gréfica y CFGMAPD | General Presencial Asistencia al Producto Grafico Impreso 6,67% 6,67%
Comunicacion grafica y CFGSAPD | General Presencial Animacion 17,95% 28,21%
Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Cdmic 0,00% 0,00%
Comunicacion grafica y CFGSAPD | General Presencial Fotografia 15,93% 17,70%
Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Gréfica Audiovisual 11,76% 23,53%
Comunicacion grafica y CFGSAPD General Presencial Gréfica Interactiva 6,67% 13,33%
Comunicacion grafica y CFGSAPD | General Presencial Gréfica Publicitaria 22,12% 17,31%
Comunicacion grafica y CFGSAPD General Presencial Ilustracion 21,52% 21,52%
Disefio de interiores CFGSAPD General Presencial Amueblamiento 27,27% 18,18%

105




INICIO SUMARIO

6. ANEXOS

ANEXO 3. TASA DE DEMANDA Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO EN CICLOS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 POR ETAPA Y MODALIDAD.
PROMOCION 2021-2022.

Familia Profesional Ensefianza Colectivo Engleoﬁda?wza Modalidad DTeanswaar?dea Rggiggg%o
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Arquitectura efimera 15,79% 15,79%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Escaparatismo 12,50% 12,50%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Proyectos y direccién de obras de 17,86% 17,86%
Disefio industrial CFGSAPD | General Presencial Mobiliario 14,29% 0,00%
Disefio industrial CFGSAPD | General Presencial Modelismo y maquetismo 0,00% 0,00%
Edificacion y obra civil FPB General Presencial Reforma y Mantenimiento de Edificios 18,57% 18,57%
Edificacién y obra civil FPGM General Presencial Construccién 16,67% 16,67%
Edificacion y obra civil FPGM General Presencial Obras de Interior, Decoracion y 5,88% 0,00%
Edificacién y obra civil FPGS General Parcial Proyectos de edificacion 0,00% 0,00%
Edificacién y obra civil FPGS General Presencial Organizacion y Control de Obras de 15,79% 10,53%
Edificacién y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de edificacion 11,92% 10,60%
Edificacién y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de Obra Civil 4,48% 4,48%
Electricidad y electrdnica FPB General Presencial Electricidad y Electronica 12,60% 14,23%
Electricidad y electrdnica FPGM General Parcial Instalaciones Eléctricas y Automaticas 9,09% 0,00%
Electricidad y electrdnica FPGM General Presencial Instalaciones de telecomunicaciones 12,22% 12,02%
Electricidad y electrdnica FPGM General Presencial Instalaciones Eléctricas y Automaticas 8,64% 9,55%
Electricidad y electrdnica FPGS General Parcial Sistemas electrotécnicos y automatizados 16,67% 11,11%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Automatizacion y Robotica Industrial 10,79% 7,88%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Electromedicina Clinica 18,18% 9,09%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Mantenimiento Electrénico 7,64% 7,64%
Electricidad y electrdnica FPGS General Presencial Sistemas de Telecomunicaciones e 11,11% 12,35%

106




INICIO SUMARIO

6. ANEXOS

ANEXO 3. TASA DE DEMANDA Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO EN CICLOS FORMATIVOS
DE FORMACION PROFESIONAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 POR ETAPA Y MODALIDAD.
PROMOCION 2021-2022.

Familia Profesional Ensefianza Colectivo Enreoﬁi?wza Modalidad DTeanswaar?dea Rg{;iggg%o
Electricidad y electronica FPGS General Presencial Sistemas electrotécnicos y automatizados 11,75% 8,62%
Energias y agua FPGM General Presencial Redes y Estaciones de Tratamiento de 0,00% 15,38%
Energias y agua FPGS General Presencial Eficiencia Energética y Energia Solar 7,58% 9,09%
Energias y agua FPGS General Presencial Energias Renovables 12,24% 10,20%
Energias y agua FPGS General Presencial Gestion del Agua 0,00% 0,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Forja Artistica 20,00% 20,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Ornamentacion Islamica 0,00% 0,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones Artisticas en Madera 16,67% 0,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones Artisticas en Piedra 0,00% 0,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Dorado, Plateado y Policromia 20,00% 20,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Ebanisteria Artistica 16,67% 16,67%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Escultura Aplicada al Espectaculo 13,33% 13,33%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Moldes y Reproducciones Escultéricos 40,00% 60,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultéricas 14,29% 19,05%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultéricas en Madera 20,00% 60,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas Escultéricas en Piel 16,67% 0,00%
Esmaltes artisticos CFGMAPD | General Presencial Esmaltado sobre metales 33,33% 33,33%
Esmaltes artisticos CFGSAPD | General Presencial Esmaltes artisticos al fuego sobre metales 0,00% 16,67%
Fabricacién mecanica FPB General Presencial Fabricacién y Montaje 11,50% 10,10%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial ggl?rfgg?gzdo o0 LA A [l 57 0,00% 0,00%
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Fabricacion mecanica FPGM General Presencial Mecanizado 8,77% 8,33%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial Soldadura y caldereria 8,06% 7,80%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Construcciones Metalicas 16,05% 13,58%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Disefio en fabricacion mecanica 12,50% 12,50%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Optica de anteojeria 10,53% 0,00%
N 4 . Programacion de la Produccion en
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial EelLieeion Messie 12,04% 11,11%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Programacién de la Produccién en Moldeo 0,00% 0,00%
de Metales y Polimeros ! !
Alumnado con
Hosteleria y turismo FPB necesidades Presencial Alojamiento y Lavanderia 46,15% 46,15%
educativas
Alumnado con
Hosteleria y turismo FPB necesidades Presencial Cocina y Restauracion 41,67% 41,67%
educativas
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Alojamiento y Lavanderia 29,63% 25,93%
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Cocina y Restauracion 13,69% 15,35%
Hosteleria y turismo FPGM General Parcial Cocina y Gastronomia 18,52% 11,11%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Cocina y Gastronomia 14,67% 13,39%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Servicios en restauracion 8,97% 7,17%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Agencias de viajes y gestion de eventos 13,33% 10,00%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Gestion de alojamientos turisticos 14,29% 14,29%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Guia, informacidén y asistencias turisticas 11,63% 11,63%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Agencias de viajes y gestion de eventos 15,23% 12,18%
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Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de cocina 14,86% 11,43%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de servicios de restauracion 7,00% 4,00%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Gestion de alojamientos turisticos 9,82% 6,32%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Guia, informacion y asistencias turisticas 10,17% 9,60%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Agencias de viajes y gestion de eventos 28,57% 21,43%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Gestion de alojamientos turisticos 27,27% 15,15%
Imagen personal FPB General Presencial Peluqueria y Estética 17,29% 21,50%
Imagen personal FPGM General Presencial Estética y Belleza 11,22% 12,38%
Imagen personal FPGM General Presencial Peluqueria y Cosmética Capilar 16,14% 16,51%
Imagen personal FPGS General Presencial ég‘?;gp’:ﬂ?’g Imagen Personal y 19,47% 21,24%
Imagen personal FPGS General Presencial Caracterizacion y Maquillaje Profesional 10,26% 12,82%
Imagen personal FPGS General Presencial Estética Integral y Bienestar 14,69% 13,44%
Imagen personal FPGS General Presencial Estilismo y Direccion de Peluqueria 13,10% 14,29%
Imagen y sonido FPGM General Presencial Video, Disc-Jockey y Sonido 8,88% 5,92%
Imagen y sonido FPGS General A distancia 'IAr:}:ié?:gtiic:/r(‘)?ss 3D, Juegos y Entornos 6,67% 0,00%
Imagen y sonido FPGS General A distancia ;'feE?s';)Z:cctigc“uf’oesPr°VeCt°s de Audiovisuales | 1 ;0 5,56%
Imagen y sonido FPGS General A distancia Sonido para Audiovisuales y Espectaculos 14,29% 14,29%
Imagen y sonido FPGS General Presencial ?rmg::gtiﬂgess 3D, Juegos y Entornos 19,83% 19,40%
Imagen y sonido FPGS General Presencial %Ir:gﬂggﬁcién, Captacién y Tratamiento de 18,62% 19,43%
Imagen y sonido FPGS General Presencial E;oducgic’)n de Audiovisuales y 19,44% 16,67%

pectaculos
Imagen y sonido FPGS General Presencial Realizacion de Proyectos de Audiovisuales | 15 50, |  14,24%

y Espectéculos
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2023 POR ETAPA Y MODALIDAD.

- . ~ ) Modo i Tasa de % Paro

Familia Profesional Ensefianza Colectivo Bl B Modalidad Demanda Registrado
Imagen y sonido FPGS General Presencial Sonido para Audiovisuales y Espectaculos 11,22% 11,22%
Industrias alimentarias FPB General Presencial Industrias Alimentarias 15,09% 13,21%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Aceite de Oliva y Vinos 18,42% 18,42%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Elaboracién de productos alimenticios 18,87% 18,87%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Panaderia, reposteria y confiteria 29,41% 26,47%

a R B q Procesos y calidad en la industria
Industrias alimentarias FPGS General Presencial alimentaria 13,92% 8,86%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Vitivinicultura 9,76% 19,51%
Industrias extractivas FPGM General Presencial Excavaciones y Sondeos 14,29% 0,00%
g Alumnado con
Informatica y FPB necesidades Presencial Informatica y Comunicaciones 0,00% 0,00%
comunicaciones -
educativas

Informatica y " - - ® ®
TR ES FPB General Presencial Informatica y Comunicaciones 10,42% 13,53%
Informatica y ) . . - o o
I GES FPGM General Presencial Sistemas microinformaticos y redes 9,61% 9,40%
Informatica y i 1 g - o 9 o
I ES FPGM General Semipresencial | Sistemas microinformaticos y redes 23,08% 12,82%
Informatica y q q Administracién de sistemas informaticos
I ES FPGS General A distancia A 1 3,09% 3,09%
Informatica y q q Desarrollo de aplicaciones
TS FPGS General A distancia multiplataforma 5,37% 3,36%
Informatica y g 3 N o o
TS FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones web 4,85% 5,45%
Informatica y ; Administracion de sistemas informaticos
TR OES FPGS General Parcial & e 5,26% 10,53%
Informatica y FPGS General Parcial Desarrollo de aplicaciones web 11,11% 11,11%

comunicaciones

110




INICIO

6. ANEXOS

SUMARIO

ANEXO 3. TASA DE DEMANDA Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO EN CICLOS FORMATIVOS

DE FORMACION PROFESIONAL A 30 DE SEPTIEMBRE DE

PROMOCION 2021-2022.

Familia Profesional

Informatica y
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Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Administracion de sistemas informaticos

Tasa de
Demanda

2023 POR ETAPA Y MODALIDAD.

% Paro
Registrado

comunicaciones e General Presencial en red 10,20% 11,22%
A FPGS General Presencial R el S 5,45% 6,40%
(I:gfnc;[miﬂgfozes FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones web 7,98% 9,05%
Informdticay FPGS General Semipresencial | Administracién de sistemas informaticos 0,00% 9,09%
Informdticay FPGS General Semipresencial Eqisl‘t"‘irprlg't'gfgfmaap'icaCiO”es 18,75% |  18,75%
(I:rc])i\?\gnié::gf:?o!]es FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones web 0,00% 0,00%
ﬁ‘:ﬁi?ﬂ%‘?&m FPGM General Parcial Instalaciones de produccidn de calor 0,00% 0,00%
Eﬂasf]atljrﬁigq?e}’]to FPGM General Presencial Instalaciones de produccidn de calor 12,50% 12,50%
Instalacién y FPGM General Presandsl Instalaciones frigorificas y de 6.69% 10.03%
mantenimiento climatizacion ! !

Er?:aell:ljr‘lziir?'\?e»;]to FPGM General Presencial Mantenimiento Electromecanico 8,22% 10,96%
m:aa::?:iir?'\?e%to FPGS General A distancia Prevencion de riesgos profesionales 6,00% 6,00%
Instalaciény FPGS General Presencial e s G S 0,00% 0,00%
m:;atgciir?w?e%to FPGS General P ;’Izgtgm?gioesnto de Instalaciones Térmicas 11,63% 8,14%
ﬁasgatlaarﬁir?q?e)rlmto FPGS General Presencial Mecatrénica Industrial 6,93% 7,43%
m:aatl::iir?w?e%to FPGS General Presencial Prevencion de riesgos profesionales 7,38% 5,37%
EEE FPGS General Semipresencial | Prevencion de riesgos profesionales 4,88% 4,88%

mantenimiento
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo Enreoﬁi?wza Modalidad DTeanswaar?dea Rg{_gi PE:;;%O
Joyeria de arte CFGMAPD | General Presencial Procedimientos de orfebreria y plateria 25,00% 25,00%
Joyeria de arte CFGSAPD | General Presencial Orfebreria y plateria artisticas 14,29% 21,43%

Alumnado con
Madera, mueble y corcho FPB ggﬁizit?\?ggs Presencial Carpinteria y Mueble 60,00% 40,00%
especiales
Madera, mueble y corcho FPB General Presencial Carpinteria y Mueble 13,16% 10,53%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Carpinteria y mueble 17,14% 17,14%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Instalacion y Amueblamiento 11,76% 13,24%
Madera, mueble y corcho FPGS General Presencial Disefio y Amueblamiento 7,89% 2,63%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Cultivos acuicolas 16,67% 25,00%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Mantenimiento y Control de la Maquinaria 8,33% 4,17%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Navegacion y Pesca de Litoral 18,75% 18,75%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Operaciones Subacuéticas e Hiperbaricas 3,03% 9,09%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Acuicultura 36,36% 27,27%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial aggar)izagiéndy I\gantenimigntg de 4,08% 6,12%
quinarias de Buques y Embarcaciones
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Transporte Maritimo y Pesca de Altura 11,32% 5,66%
Quimica FPGM General Parcial Operaciones de Laboratorio 0,00% 25,00%
Quimica FPGM General Presencial Operaciones de Laboratorio 15,83% 12,23%
Quimica FPGM General Presencial Planta Quimica 0,00% 4,76%
Quimica FPGS General Presencial Fabricacion de Productos Farmacéuticos, 0,00% 8,33%
Quimica FPGS General Presencial Laporatorio de andlisis y de control de 17,02% |  14,36%
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Quimica FPGS General Presencial Quimica ambiental 0,00% 0,00%
Quimica FPGS General Presencial Quimica industrial 6,02% 12,05%
Sanidad FPGM Adultos Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 32,03% 23,83%
Sanidad FPGM General A distancia Cuidados auxiliares de enfermeria 20,55% 13,01%
Sanidad FPGM General A distancia Emergencias sanitarias 3,80% 10,13%
Sanidad FPGM General A distancia Farmacia y parafarmacia 18,82% 18,82%
Sanidad FPGM General Parcial Emergencias sanitarias 9,62% 17,31%
Sanidad FPGM General Parcial Farmacia y parafarmacia 31,82% 13,64%
Sanidad FPGM General Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 17,06% 15,38%
Sanidad FPGM General Presencial Emergencias sanitarias 11,57% 11,09%
Sanidad FPGM General Presencial Farmacia y parafarmacia 14,31% 14,68%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Cuidados auxiliares de enfermeria 16,67% 12,50%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Emergencias sanitarias 6,33% 8,86%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Farmacia y parafarmacia 7,14% 12,50%
Sanidad FPGS General A distancia Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico 17,31% 15,38%
Sanidad FPGS General A distancia Dietética 4,55% 4,95%
Sanidad FPGS General Adistancia | Documentacion y Administracion 16,33% |  19,39%
Sanidad FPGS General A distancia Higiene Bucodental 8,57% 7,62%
Sanidad FPGS General A distancia fmagen para el Diagndstico y Medicina 14,63% 10,98%
Sanidad FPGS General A distancia Laboratorio Clinico y Biomédico 21,88% 17,97%
Sanidad FPGS General A distancia Ortoprotesis y Producto de Apoyo 13,04% 13,04%
Sanidad FPGS General A distancia Prétesis Dentales 0,00% 0,00%
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Sanidad FPGS General A distancia Radioterapia y Dosimetria 10,64% 14,18%
Sanidad FPGS General Parcial Audiologia protésica 0,00% 0,00%
Sanidad FPGS General Parcial Laboratorio Clinico y Biomédico 14,29% 21,43%
Sanidad FPGS General Presencial é{‘tgtd‘:ggﬁ Jatolégicay 13,84% |  13,09%
Sanidad FPGS General Presencial Audiologia protésica 10,00% 7,78%
Sanidad FPGS General Presencial Dietética 9,85% 8,49%
Sanidad FPGS General Presencial Documentacion y Administracion | 17 ggop, | 15,979%
Sanidad FPGS General Presencial Higiene Bucodental 7,52% 8,26%
Sanidad FPGS General Presencial tmagen para el Diagndstico y 13,08% |  12,83%
Sanidad FPGS General Presencial Laboratorio Clinico y Biomédico 15,07% 13,30%
Sanidad FPGS General Presencial Ortoprétesis y Producto de Apoyo | 13,33% 16,67%
Sanidad FPGS General Presencial Prétesis Dentales 10,19% 12,09%
Sanidad FPGS General Presencial Radioterapia y Dosimetria 16,03% 16,85%
Sanidad FPGS General Presencial Salud ambiental 6,25% 12,50%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Higiene Bucodental 12,70% 7,94%
Sanidad FPGS General Semipresencial h”;g?c‘?ﬂapﬁ[fd‘zg?i""9“65“‘” y 16,67% 11,11%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Ortoprétesis y Producto de Apoyo 23,53% 29,41%
Seguridad y medio ambiente FPGM General Presencial Emergencias y Proteccion Civil 0,00% 0,00%
Seguridad y medio ambiente FPGS General Presencial Educacion y Control Ambiental 44,44% 11,11%
Seguridad y medio ambiente FPGS General Presencial Quimica y Salud Ambiental 10,88% 12,93%
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?gr;vliﬂ%sazocioculturales yala FPB General Presencial ﬁﬁ;;gsg%i%%?;ifgtas Y 6,12% 4,08%
?grl;]vliﬂ%sazocioculturales yala FPGM Genersl A dlisiEnds é;eggggn?j::(;saonas en Situacion 25,58% 16,28%
gg{;v&ﬂic:jsé(sjocioculturales yala FPGM General Bresandl é‘teeggggn?j:ﬁcriséonas en Situacion 11,03% 12,17%
Servicios sodoculturales y a la FPGM General Semipresencial Q;egce‘ggng bersonas en Situacion | 33 33094 |  22,22%
Servicios sodoculturales y a la FPGS General A distancia Educacién infantil 25,53% |  15,62%
Servicios sodloculturales y a la FPGS General A distancia Integracién Social 17,16% 8,88%
fg;qv&ﬂ%sézocioculturales yala FPGS General A distancia Mediacion Comunicativa 0,00% 0,00%
Sg;qvlijﬂic:jsézocioculturales y ala FPGS EanarE] Presandl _,?lrj\:_?gggiaén Sociocultural y 17,07% 9,76%
Servicios sodoculturales y a la FPGS General Presencial Educacién infantil 17,53% |  13,22%
Eg&v&ﬂ%sazocioculturales yala FPGS General Presencial Integracién Social 15,37% 10,48%
Servicios sodoculturales y a la FPGS General Presencial Mediacién Comunicativa 21,40% |  15,95%
Servicios sodoculturales y a la FPGS General Presencial promocion de Igualdad de 25,29% |  18,39%
fg;qv&cl‘:]i%sa(sjocioculturales yala FPGS General Semipresencial | Integracién Social 23,53% 11,76%

Alumnado con
Textil, confeccion y piel FPB ggﬁi:'t?\?gses Presencial Tapiceria y Cortinaje 0,00% 100,00%
especiales
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial ?gl;(etiglgsy;%ipgilgcién de Articulos 0,00% 20,00%
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial Tapiceria y Cortinaje 33,33% 33,33%
Textil, confeccién y piel FPGM General Presencial Calzado y Complementos de 33,33%|  66,67%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Confeccion y Moda 21,28% 14,89%
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ena Demanda Req ado
Textil, confeccion y piel FPGS General Presencial Patronaje y Moda 25,71% 17,14%
Textiles artisticos CFGMAPD | General Presencial Bordados 33,33% 16,67%
Textiles artisticos CFGSAPD | General Presencial Arte textil 33,33% 33,33%
- Mantenimiento de
Transporte y mantenimiento de FPB General Presencial Embarcaciones Deportivas y de 25,00% 0,00%
vehiculos Recre
'\I/'g?]?;ﬂ%;te y mantenimiento de FPB General Presencial Mantenimiento de Vehiculos 8,49% 9,65%
Transporte y mantenimiento de FPGM General Parcial Carroceria 28,57% |  14,29%
vehiculos
Transporte y mantenimiento de FPGM General Presencial Carroceria 11,52% 12,27%
vehiculos
-\I;;ah?a’l)l%gte y mantenimiento de FPGM General Presencial Electromecénica de Maquinaria 0,00% 0,00%
Transporte y mantenimiento de q Electromecénica de vehiculos o o
veees FPGM General Presencial e 8,24% 8,34%
Transporte y mantenimiento de q Mantenimiento de Material
vehiEes FPGM General Presencial Rodante Ferroviario 9,09% 9,09%
S Montaje de Estructuras e
-\I;g?]?s&%';te y mantenimiento de FPGM General Presencial Instalacién de Sistemas 4,76% 4,76%
Aeronauticos
Ulraiislpialie v UL LTS G FPGS General Presencial Automocién 5,32% 7,10%
vehiculos
Igi?f&%';te y mantenimiento de FPGS General Presencial Mantenimiento aeromecanico 0,00% 0,00%
Transporte y mantenimiento de : Mantenimiento Aeromecanico de o o
vehiculos FPGS General Presencial Aviones con Motor de Turbina 3,03% 12,12%
P Mantenimiento de Sistemas
Trar)sporte y mantenimiento de FPGS General Presencial Electrénicos y Avidnicos en 4,00% 4,00%
vehiculos Aeronaves
Vidrio y ceramica FPB General Presencial Vidrieria y Alfareria 50,00% 33,33%
Total 13,04% 12,06%
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