RESOLUCION DE 14 DE AGOSTO DE 2009 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” DE CORDOBA SOBRE EL PRO CESO SELECTIVO PARA
LA COBERTURA TEMPORAL DE UN PUESTO BASICO DE F.E.A. DE PSICOLOGIA
CLINICA (GRUPO A) PARA ESTE HOSPITAL.

Que esta Direccién Gerencia dicté Resolucion de fecha 30 de junio de 2009 por la que
se convoco procedimiento selectivo para la cobertura temporal de un puesto basico de F.E.A.
de PSICOLOGIA CLINICA (Grupo A), de caracter Interino-Vacante, adscrito a la Direccion
Medica.

Que vista el Acta de fecha 13 de Agosto de 2009 de la Comision de Valoracién creada
al efecto, con inclusién de baremacion de los aspirantes admitidos asi como propuesta para
ocupar dicho puesto del aspirante que ha obtenido mayor puntuacion, ésta Direccion Gerencia,

RESUELVE

PRIMERO.- De conformidad con lo establecido en la Base VI de la convocatoria antes citada,
DAR POR FINALIZADO el proceso selectivo para la cobertura temporal de un puesto basico
de F.E.A. de PSICOLOGIA CLINICA (Grupo A) y publicar puntuaciones definitivas en ANEXO I.

SEGUNDO.- ADJUDICAR, el puesto basico anteriormente referenciado con caracter Interino-
Vacante a D. RICARDO ENGO PITA.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las retribuciones establecidas en
las Resoluciones de Retribuciones del personal del Servicio Andaluz de Salud.

TERCERO.- De conformidad con lo establecido en la base VI, se acuerda la publicacion de la
presente Resolucion en los tablones de anuncios del Hospital Universitario “Reina Sofia” y en
la pagina WEB del mismo.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en los
Tablones de Anuncios del Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cdrdoba o potestativamente
recurso administrativo de reposicion ante esta Direccion Gerencia en el plazo de un mes.

Cérdoba, 14 de Agosto de 2009
EL DIRECTOR GERENTE
P.A: EL SUBDIRECTOR GERENTE

Fdo.: Antonio Llergo Mufioz

DILIGENCIA: Es para hacer constar que la presente resolucién por la que se da por finalizado

el proceso de Seleccién a un puesto basico temporal de F.E.A. de PSICOLOGIA CLINICA , se

ha expuesto en el tablon de anuncios de éste Centro y en la Web del Hospital en el dia de la
fecha.

Cérdoba, 14 de Agosto de 2009

EL SUBDIRECTOR E.A. DE PERSONAL

Fdo.: Juan Alfonso Sereno Copado



ANEXO |

12 FASE (MAX. 26 PUNTOS) 22 FASE (Maximo 130 puntos)
NOMBRE Y APELLIDOS FOR. ESPEC. (ANEXO 1) EXP. PROFES. (Max FORMACION (MAX 55 P) OTROS ME[T-I(-)I—S)S (MAX 20 TOTAL
1 2 3 4 |ENTRE TOT 55 puntos) 21 (22| 23 TOT A B (o D E |F| TOT

Bancalero Romero, M@ Concepcion 1401|0112 11| 138
Camacho Alcalde, Ana Maria 1,4 | 0,4 | 0,07 | 0,03 3 4,9
Camacho Sanchez, M2 Carmen 14102 02|03 5 71
Centeno Fernandez, Esther 1,4 | 0,04 1,44
Engo Pita, Ricardo 22 1135| 21 | 48 11| 21,45 15 0,14 | 25 | 51,2 | 76,34 | 1,9 24| 0,75 | 0,5 5,55 | 104,84
Estebaranz Rendon, Gloria 2,4 10,88 |3,04|0,62 105| 17,44 10,32 326 | 2 |325]| 37,76 | 0,3 |0,2 0,45 | 65,97
Garcia Calero, Alfonso 22025 1,4 | 48 10,5| 19,15 307 [ 25[313]|5937 | 1 02| 06 18 | 80,32
Gonzélez Urrutia, Francisco 1,821 0,08 | 0,08 | 0,1 6| 808
Marin Romero, Bartolomé 0,1 0.1
Padilla Torres, Diego 0,9 | 0,39 0,1 1,39
Poves Ofiate, Maria Silvia 1,64 0,05 6| 7.69
Sainz Cortes, Clara 1,4 10,06 1,46







