
 
 
 
RESOLUCIÓN DE 25 DE ENERO DE 2013 DE LA DIRECCIÓN G ERENCIA DEL HOSPITAL 
UNIVERSITARIO “REINA SOFÍA” DE CÓRDOBA POR LA QUE S E HACE PUBLICA LA 
RELACIÓN DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS EN EL P ROCESO SELECTIVO 
PARA LA COBERTURA DE CINCO PUESTOS DE TECNICO ESPEC IALISTA EN 
MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS E INSTALACIONES INDUSTRI ALES (GRUPO C1) CON 
CARÁCTER EVENTUAL 
 
De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 de la Convocatoria para la cobertura de cinco 
puestos básico de TECNICO ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS E 
INSTALACIONES INDUSTRIALES (GRUPO C1) CON CARÁCTER EVENTUAL , para el 
Hospital Universitario “Reina Sofía” de Córdoba, aprobada mediante Resolución de 12 de 
diciembre de 2012 de esta Dirección Gerencia, se publicó Resolución de 11 de enero de 2013 
ampliada el 17 del mismo mes, con la relación provisional de admitidos y excluidos y 
transcurrido el plazo de reclamación contra la misma y vistas las alegaciones formuladas por 
los interesados y comprobada la documentación existente esta Dirección Gerencia Resuelve: 
 
1º) Aprobar y dar publicidad a la relación definitiva comprensiva de los candidatos admitidos  
al proceso selectivo: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2º) Aprobar y dar publicidad a la relación definitiva comprensiva de los candidatos excluidos  
al proceso selectivo, con indicación de las causas de exclusión que se indican: 
 

 APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION CAUSA EXCLUSION 
1 Alameda Pozuelo, José Mª Excluido 2 y 3 
2 Baños Blanco, Antonio Javier Excluido 2 y 3 
3 Caballero Moreno, Alejandro Excluido 2 y 3 
4 Cazalilla Moral, Manuel Excluido 2 y 3 
5 Dorado Esquinas, Agustín Excluido 2 y 3 
6 Gutiérrez Casado, Rafael Excluido 2 y 3 
7 Jurado Carmona, Antonio Excluido 2 y 3 
8 Martínez Fernández, Jaime Excluido 1 
9 Membrives García, Rafael Excluido 2 y 3 

10 Muñoz Guerola, Raúl Fco. Excluido 2 y 3 
11 Piñero Sierra, Ismael Excluido 2 y 3 
12 Pizarro Mora, José M. Excluido 2 y 3 
13 Postigo Guerra, Jorge Excluido 2 y 3 

 APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION 
1 Córdoba Osuna, Antonio Admitido 
2 Domínguez Cortes, José Maria Admitido 
3 Fernández Raya, Serafín Admitido 
4 García Bello, Rafael Admitido 
5 García Moreno, José Luís Admitido 
6 González Ordóñez, Oscar Admitido 
7 Hervas Martínez, Alfonso Admitido 
8 Jiménez Aguilar, Andrés Admitido 
9 Molina López, José Admitido 

10 Prieto Jiménez, Iban Admitido 
11 Ramos Ortiz, Antonio Admitido 
12 Rodríguez Hernández, Alfredo Admitido 
13 Rodríguez Villanueva, Antonio M Admitido 
14 Rubio Alcalde, Fco. Javier  Admitido 
15 Segovia Martín, Francisco Admitido 
16 Tejero Escobar, Juan Admitido 
17 Torres López, Antonio Admitido 



14 Rico Moreno, Sergio Excluido 2 y 3 
15 Risco Morales, Benito Excluido 2 y 3 
16 Rodríguez Hernández, Antonio Excluido 2 y 3 
17 Romero Pérez, Francisco M. Excluido 2 y 3 
18 Ruiz Gutiérrez, José Antonio Excluido 2 y 3 
19 Villa Trapero, Carmelo Excluido 1 

 
Causas de exclusión de conformidad con la Base Reguladora 3.1 TITULACION: 
 
1.- No haber aportado ningún titulo académico requerido en las Bases Reguladoras.  
2.- No estar en posesión del Título de Formación Profesional de Grado Superior de la familia 
profesional de Mantenimiento y Servicios a la Producción, con la denominación de Técnico 
Superior en Mantenimiento y Montaje de Instalaciones de Edificio y Proceso o titulación 
equivalente. Las titulaciones equivalentes, de conformidad con el R.D. 777/98 de 30 de Abril  
(B.O.E. nº 110 de 8-5-1998), sobre ordenación de la Formación Profesional. 
3. Poseer título académico igual o superior al requerido y no acreditar cinco años de 
desempeño de funciones en el mantenimiento de Centros Sanitarios del Sistema Nacional de 
Salud.  
 
3º) Aprobar la composición de la Comisión de Selección de acuerdo con la Base 7 de la 
Convocatoria, y que será la siguiente: 
 
PRESIDENTE: José Luís Gómez de Hita 
Director Servicios Generales del Hospital Universitario “Reina Sofía”. 
VOCALES: 
Vocal I: D. Rafael Rodríguez Espejo 
Ingeniero Técnico Industrial de Servicios Generales del Hospital Universitario “Reina Sofía”. 
Vocal II : D. José Jiménez Jiménez 
Maestro Industrial de Servicios Generales del Hospital Universitario “Reina Sofía”. 
Vocal III : D. José Maria Castillo Zafra 
Técnico Especialista en Mantenimiento de edificios e instalaciones industriales del Hospital 
Universitario “Reina Sofía” de Córdoba. 
Secretario : Luís Gómez Agost 
Miembro de la Subdirección E. A. de Personal del Hospital Universitario “Reina Sofía”. 
 
4º) Así mismo, y de conformidad con lo establecido en la Base 4 de la Convocatoria, la 
Comisión de Selección se reunirá el próximo Martes día 29 de enero, a las 08:30 horas , 
en el edificio de Consultas Externas, Nivel – 1 Aul a 2 del Hospital Universitario “Reina 
Sofía” de Córdoba , quedando convocados para ello todos los candidatos admitidos, para 
realizar las pruebas especificas (teórica y práctica) de la primera fase.  
 
Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa, se podrá interponer recurso de 
reposición ante esta Dirección Gerencia en el plazo de un mes o en su caso recurso 
contencioso-administrativo ante el órgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de la publicación de la presente Resolución en el Tablón de 
Anuncios del Hospital Universitario “Reina Sofía” de Córdoba. 

Córdoba, 25 de enero de 2013 
 

EL DIRECTOR GERENTE 
 
 

Fdo.: José Manuel Aranda Lara 
 
DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente resolución definitiva de candidatos admitidos 
a cinco puestos de TECNICO ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS E 
INSTALACIONES INDUSTRIALES (GRUPO C1) para el H.U. Reina Sofía se ha publicado en 
la página web y en el tablón de anuncios de la UAP de este Centro en el día de la fecha. 
 
 

Córdoba, 25 de enero de 2013 
 

EL SUBDIRECTOR E. A. DE PERSONAL 
 

Fdo.: Juan Alfonso Sereno Copado 


