Servicio Andaluz de Salud LA

CONSEJERIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION DE 17 DE MAYO DE 2013 DE LA DIRECCION GE RENCIA DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA DE CORDOBA POR L A QUE SE HACE
PUBLICA LA RELACION PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCL UIDOS EN EL
PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE F.E.A. DE
NEUROLOGIA (GRUPO A1) CON CARACTER EVENTUAL

De conformidad con lo establecido en la Base V.3 de la Convocatoria para la cobertura
de un puesto de DE F.E.A. DE NEUROLOGIA (GRUPO A1) CON CARACTER
EVENTUAL, para el Hospital Universitaria Reina Sofia, aprobada mediante Resolucion
de 30 de Abril de 2013, de esta Direccién Gerencia, se da publicidad a la relacién
provisional comprensiva de los candidatos admitidos y excluidos al proceso selectivo
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Asi mismo, y de conformidad con lo establecido en la Base V.3 de dicha convocatoria,
se informa a los interesados, que contra esta lista provisional podran interponer
reclamacion en el plazo de tres dias habiles desde el siguiente a su publicacion, ante
esta Direccion Gerencia.
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DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente resolucion provisional de candidatos
admitidos y excluidos a un puesto de DE F.E.A. DE NEUROLOGIA (GRUPO Al) con
CARACTER EVENTUAL para el H.U. Reina Sofia se ha publicado en la pagina web y
en el tabldn de anuncios de la UAP de este Centro en el dia de la fecha.
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