Servicio Andaluz de Salud

CONSEJERIA DE IGUALDAD, SALUD Y POLITICAS SOCIALES
Hospital Universitario Reina

RESOLUCION DE 8 DE ENERO DE 2015 DE LA DIRECCION GE RENCIA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” DE CORDOBA POR LA QUE S E HACE PUBLICA LA
RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS EN EL P ROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE F.E.A. DE MEDICI NA INTERNA (GRUPO A1)
CON CARACTER EVENTUAL

De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 de la Convocatoria para la cobertura de un
puesto basico de F.E.A. DE MEDICINA INTERNA (GRUPO Al) con caracter eventual a
tiempo parcial, para el Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cdrdoba, aprobada mediante
Resolucion de 11 de diciembre de 2014 de esta Direccion Gerencia, se publicé Resolucién
de 29 de diciembre de 2014 con la relacion provisional de admitidos y excluidos a la misma y
transcurrido el plazo de reclamacion contra Resolucion provisional sin que se haya formulado
alguna, se acuerda aprobar y dar publicidad a la relacion definitiva comprensiva de los
candidatos admitidos al proceso selectivo:

APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION CAUSA EXCLUSION
1 | Alcala Diaz, Juan Francisco Admitido
2 | Garcia Rios, Antonio Admitido

Segln lo establecido en la Base IV apartado a) de la Convocatoria, la Comisiéon de
Valoracion se reunira el préximo martes 13 de enero de 2015 a las 10:30 horas , en la
Sala de Prensa (planta 1%) del Edificio de Gobierno del Hospital Universitario “Reina
Sofia” de Cdrdoba , para realizar la prueba oral o entrevista personal en relacién al Anexo Il
de la Convocatoria, quedando convocados los candidatos a la misma. Los aspirantes que
alcancen el 65% de la puntuacién correspondiente a la primera fase del proceso selectivo, la
Comision de Valoracion pasara a valorar los meritos aportados, conforme al Baremo que se
adjunta como Anexo llI.

De igual manera y de conformidad con la Base V.5 se hace publica la composicién de la
Comision de Seleccion, que serd la siguiente:

PRESIDENTE: Dr. D. José Lopez Miranda.
Director de la UGC de Medicina Interna del H.U. “Reina Sofia”. (Por delegacion de la
Directora Gerente del Hospital).

VOCALES:

Vocal I: Dr. D. Mariano Ledesma Mesa

Subdirector Medico P. Hospitalizacidén y urgencias del Hospital Universitario “Reina Sofia” de
Cérdoba.

Vocal II: Dr. D. Francisco Fuentes Jiménez (por delegacién del Director de la UGC)

F.E.A. de Medicina Interna del Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cérdoba.

Vocal lll: Dr. D. Pablo Pérez Martinez

F.E.A. de Medicina Interna del Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cérdoba.

Secretario : Luis GOmez Agost
Miembro de la Subdireccion E. A. de Personal del Hospital Universitario “Reina Sofia”.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, se podré interponer Recurso
de Reposicion ante esta Direccion Gerencia en el plazo de un mes o en su caso Recurso
contencioso-administrativo ante el 6érgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el
Tablon de Anuncios del Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cérdoba.

Cordoba, 8 de enero de 2015
LA DIRECTORA GERE
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DILIGENCIA:

Para hacer constar que la presente Resolucién definitiva de candidatos admitidos y excluidos
a un puesto de F.E.A. DE MEDICINA INTERNA con caracter eventual , para el Hospital
Universitario “Reina Sofia” de Coérdoba se ha publicado en la pagina WEB y en el tablén de
anuncios de la UAP de este Centro en el dia de la fecha.

Cérdoba, 8 de enero de 2015
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