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LA COMISIÓN DE SELECCION CREADA POR RESOLUCION DE 2 7 DE ABRIL DE 2015 PARA LA 
PROVISION DE UN PUESTO BASICO DE F.E.A. DE PEDIATRI A (Área de Gastroenterología. 
Hepatología/Trasplante Hepático y Nutrición) (GRUPO  A1) CON CARÁCTER EVENTUAL 
CONVOCADA POR RESOLUCION DE 8 DE ABRIL DE 2015 DE L A DIRECCIÓN GERENCIA DEL 
HOSPITAL UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” DE CÓDOBA, ACU ERDA 
 
 
PRIMERO.- De conformidad con la Base IV de la Resolución de convocatoria, aprobar las 
puntuaciones obtenidas en los meritos curriculares y en la entrevista especificada en el Anexo II de la 
convocatoria así como de los meritos consignados en el Anexo III del candidato que ha superado la 
fase primera. 
 
 
SEGUNDO.- Dar publicidad a las puntuaciones obtenidas por la candidata y que se recogen en el 
Anexo adjunto. 
 
 
 
Contra las mismas, las personas interesadas podrán formular las alegaciones (que no tendrán 
carácter de recurso administrativo) oportunas desde el día de su publicación hasta las 15:00 horas del 
viernes día 5 de mayo de 2015. 
 

 
 
 

Córdoba 30 abril de 2015 
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ANEXO 
 

ANEXO II (Máximo 26 p.) 

2. Experiencia 
Profesional     
Máximo 5 p. 

3. Procedimientos asistenciales y 
acreditación de las técnicas                                                                 

Máximo 10 p. 

4. Casos 
cl ínicos       
(Máximo 

10 p.) 

ANEXO III (Máximo 130 puntos) 

FORMACION                           
(Máximo 55 p.) 

APELLIDOS 
Y NOMBRE   1. 

Especialidad       
1 punto a) 

Experiencia 
Hospitales 

3 nivel             
0,1 p.  mes 

b) Exper. 
Tx 

hepático         
0,1 p. 
mes 

a     
2 
p 

b   
0,5 p 

c        
0,5 
p 

d       
2 
p 

e   
2 
p 

f    
0,5 p 

g       
0,5 
p 

h     
0,5 p 

i      
0,5 
p 

j      
1 p 

1º 
CASO 
Max. 5 
puntos 

2º 
CASO 
Max. 5 
puntos 

P
A

R
C

IA
L 

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL                

( Max. 55 p) Académica        
(M. 8 p) 

Especializada      
(M. 25 p.) 

Contin uada       
(M. 30 p.) 

OTROS 
MERITOS 
(Máximo 

20 p.) 

P
A

R
C

IA
L  A

N
E

X
O

 III 

T
O

T
A

L 

Entrevista - - - 1   0,25 0,25  1  1  0,25  0,25  0,25  0,25  0,5  - - 5 

Certificado 1 2,5 2,5 1 0,25 0,25 1 1 0,25 0,25 0,25 0,25 0,5 5  5  21 

 
14,1   

  

 
25 

 
30 

  
2,7  

  
71,8 

Rodríguez 
Salas, 
Mónica 

TOTAL 1 2,5 2,5 2 0,5 0,5 2 2 0,5 0,5 0,5 0,5 1 5 5 26 14,1   25 30 2,7 71,8 

97,8  

 
 

Córdoba 30 de abril de 2015 
 

 
 


