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RESOLUCION DE 20 DE ABRIL DE 2016 DE LA DIRECCION G ERENCIA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” DE CORDOBA POR LA QUE S E HACE PUBLICA LA RELACION
DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS EN EL PROCESO SE LECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN
PUESTO DE TECNICO MEDIO DE FUNCION ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDAD ADMINISTRACION
GENERAL (GRUPO A2) CON CARACTER EVENTUAL

UNO.- De conformidad con lo establecido en la Base 5.3 de la Convocatoria para la cobertura de un puesto
basico de TECNICO MEDIO DE FUNCION ADMINISTRATIVA, ESPECIALID AD ADMINISTRACION
GENERAL (GRUPO A2) CON CARACTER EVENTUAL , para el Hospital Universitario “Reina Sofia” de
Cérdoba, aprobada mediante Resolucion de 01 de marzo de 2016 de esta Direccion Gerencia, se publicé
Resolucién de 12 de abril de 2016, con la relacién provisional de admitidos y excluidos y transcurrido el plazo
de reclamacion contra Resolucién provisional sin que se haya formulado alguna, esta Direccién Gerencia
Resuelve:

Aprobar y dar publicidad a la relacion definitiva comprensiva de los candidatos admitidos al proceso
selectivo:

APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION
1 |ALAMEDA POZUELO, José M2 Admitido
2 |CASTRO MATIAS, Rafael Admitido
3 | COCA MORENO, Vanessa Admitido
4 |DELGADO LORENTE, M2 Mercedes | Admitido
5 |ESTEVEZ MOYA, M2 Isabel Admitido
6 |GARRES ROJAS, Inmaculada Admitido
7 |GARRIDO SANCHEZ, Yolanda Admitido
8 | GOMEZ CRESPO, Inmaculada Admitido
9 | GUTIERREZ LINARES, Rafael José | Admitido
10 | LOPEZ CAMPOS, Manuel Admitido
11 | LUQUE NIETO, M2 José Admitido
12 (I;/Iébl\g\i]lng—CABEZA SUBIRAT, M2 Admitido
13 | MENDOZA CRUZ, M2 Julia Admitido
14 | MESA ROMERA, Nector Admitido
15 | MORENO MARQUEZ, Patricia Admitido
16 | MUNOZ ENCINAS, Florencio Admitido
17 | PLA PEREZ, Antonio Admitido
18 | RAMIREZ PEREZ, M2 del Pilar Admitido
19 [RANGEL MONTERO, Carlos Admitido
20 RODRIGUEZ CODES, Juan Admitido

Francisco
21 RODRIGUEZ LAVIN, M2 de las Admitido

Mercedes
22 |ROJAS CALVO, Eva M2 Admitido
23 | SANCHEZ MORA, Carlos Admitido
24 | TORRES AFAN, Alfredo Admitido

DOS.- Igualmente, la Base V.6 de la Resolucion de Convocatoria establecia que el plazo de resolucion del
proceso selectivo seria de un mes desde la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes junto con la
posibilidad de prérroga por la mitad del plazo anterior.
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Debido al nimero de solicitudes formuladas y al caracter especifico de las pruebas a realizar por las personas
aspirantes no es previsible cumplir con el plazo de un mes para la resolucién del proceso selectivo por lo que
procede ampliar el mismo en quince dias mas; y ello de conformidad tanto con la Base V.6 de la Resolucion
de convocatoria asi como lo dispuesto en el articulo 42.6 de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre de RJAP y PAC.
Contra este acuerdo de ampliacion de plazo no cabra recurso alguno

TRES.- Aprobar la composicion de la Comisién de Seleccién de acuerdo con la Base V.5 de la Convocatoria, y
que sera la siguiente:

PRESIDENTE: D. Juan Alfonso Sereno Copado
Subdirector E.A. de Personal del Hospital Universitario “Reina Sofia”.

VOCALES:

Vocal I: D?. Soledad Cuenca Aguilar

Jefa Servicio de Personal del Hospital Universitario “Reina Sofia”.

Vocal II': D. Antonio Jesus Arribas Ruiz

Técnico Funcion Administrativa del Hospital Universitario “Reina Sofia”.

Vocal Il : D2. Pilar Romero Medina

Jefa Seccion de Personal del Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cérdoba.

Secretario : D2 Araceli Pareja Campafia
Miembro de la Subdireccion E. A. de Personal del Hospital Universitario “Reina Sofia”.

CUATRO.- Asi mismo, y de conformidad con lo establecido en la Base 4 de la Convocatoria, la Comision de

Seleccién se reunira el proximo Martes dia 26 de Ab  ril, a las 10:00 horas , en el Aula 6 (Nivel -1 del

Edificio de Consultas Externas) del Hospital Univer  sitario “Reina Sofia” de Coérdoba , quedando
convocados para ello todos los candidatos admitidos, para realizar las pruebas especificas (teérica y practica)
de la primera fase.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante
esta Direccion Gerencia en el plazo de un mes 0 en su caso recurso contencioso-administrativo ante el érgano
jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién en el Tablon de
Anuncios del Hospital Universitario “Reina Sofia” de Cérdoba.
Cérdoba, 12 de Abril de 2016

LA DIRECTORA GERENTE

Fdol: Marina Alvarez Benito

DILIGENCIA: Para hacer constar que la presente resolucion definitiva de candidatos admitidos a un puesto de
TECNICO MEDIO DE FUNCION ADMINISTRATIVA, ESPECIALID AD ADMINISTRACION GENERAL
(GRUPO A2) para el H.U. Reina Sofia se ha publicado en la pagina web y en el tablén de anuncios de la UAP
de este Centro en el dia de la fecha.

Coérdoba, 20 de abril de 2016
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