
 
 
 
 
 
 
LA COMISION DE SELECCIÓN PARA LA SELECCIÓN DE PUESTOS DE TECNICO DE 
FARMACIA CONVOCADA   POR RESOLUCION DE 15 DE MAYO DE 2009 DE LA 
DIRECCIÓN GERENCIA DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO “REINA SOFIA” DE CÓRDOBA, 
ACUERDA 
 
 
 
Publicar, una vez celebrada la reunión para la baremación de méritos, la puntuación definitiva de 
los candidatos a cubrir un puesto de Técnico Medio de Farmacia. 
 
Contra dicho listado se podrá interponer reclamación en un plazo de tres días naturales, a partir de 
la publicación. 
 

 
 
 
 
 
 
 
         Córdoba, 17 de Junio de 2009 

 
 
 
 
       EL  SECRETARIO, 
 
 
 
 
  
 
    Fdo.: Antonio Jesús Arribas Ruiz 
 



 

APELLIDOS Y NONBRE  1. EXPERIENCIA 
PROFESION. 

(Max. 40 puntos)  

2. FORMACIÓN (Max. 20 puntos)   3. O. MERITOS  
40 puntos 

TOTAL 

  Academica 6 Especializada 4 Continuada 10  

       
CUELLAR ALFARO, DOLORES 3 0,45 4 10 15 32,45 
VIDAL MONTERO, LUISA MARIA 3 0,37 4 10 15 32,37 
GONZALEZ MONTES, Mª REMEDIOS 3 0,2 4 10 15 32,2 
BORREGO REINA, EMILIA 3 0,17 4 10 15 32,17 
LAGUNA TORO, ANA 3  4 10  17 
VIDA BERMUDEZ, FRANCISCO 3  4 10  17 
BARRERA ZAMORA, Mª ASUNCION 0,6 0,57 4 10  15,17 
HINOJOSA MORENO, RICARDO M. 0,27 0,54 4 10  14,81 
PEREZ REY, ARACELI 0 0,6 4 10  14,6 
SANCHEZ MORENO, ANA MARIA 0,525  4 10  14,525 
ROMERO FUENTES, CECILIA 0 0,42 4 10  14,42 
FERNANDEZ RUIZ, GRACIA 0 0,37 4 10  14,37 
FUENTES BERRAL, ROSA JUANA 0 0,28 4 10  14,28 
MONROY VALVERDE, Mª DOLORES 0 0,25 4 10  14,25 
VELAS LUNA, MARIA PILAR 0 0,2 4 10  14,2 
MERINO LUQUE, Mª DOLORES 0 0,2 4 9,5  13,7 
FUENTES BERRAL, ANA FLORENTINA 0   10  10 
RUIZ CARRASCO, RAQUEL 0 0,17    0,17 


