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INFORME DE. OBSERVACIONES DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO :DE LA
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO A LA MEMORIA DE
EVALUACION DE IMPACTO DE GENERO - EMITIDO POR LA “VICECONSEJERIA SOBRE EL
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE. DECLARA A LA AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y
AGUA DE ANDALUCIA COMO WMEDIO PROPIO PERSONIFICADO RESPECTO A LA
ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y SE ADECUAN SUS ESTATUTOS:

1..FUNDAMENTACION Y OBJETO DEL INFORME

1.1. CONTEXTO LEGISLATIVO Lo |
De acuerdo con lo establecido en el Decreto 17/2012, de 7 de febrero, par.el gue se regula la-elaboracién
del Informe de Evaluacién del Impacto de Género, es responsabilidad. del centro directivo emisor de Ia
horima la glaboracién de un informe que de cuenta del inipacto que, previsiblemente, 1a misma pudiera
calisar por razon de-género. Por otra parte, seglin estipula dicho Decteto, de conformidad con.lo dispuesto
en &l articulo 4 del Decreto 275/2010, de 27 de Abril, por el que se regulan las Unidades de lgualdad de
Género en la Administracion de la Junta de Andalucia, correspande a éstas el asesoramiento a los 6rganos
campetentes de la Consejeria en la elaboracion de los informes de evaluacion del impacto de género de fas
disposiciones normativas; formulando las observaciones a los mismos y valorando su contenido.

En bage a estos requerimientos, la Unidad de lgualdad de Género de la Consejeria de Medio Ambiente y
‘Ordenacion del Territorio, -emite ¢! presente informe de ohservaciones y recomendaciones al Informe. de
Evaluacién de Impacto de Gengro emitido por la Viceconsejeria sobre el Proyecto de Decreto por el
que se declara a la Agengia de Medio Ambiente 'y Agua de Andalucia como meiio propio
persoiiificado respecto a la Administraciéh de la Junta de Andalucia y se adecuan sis
Estatutos. o

1.2. OBJETO DEL PRESENTE INFORME

El objeto del informé qué se presenta es tealizar observacionss al infarme. de evaluacidn emitido para su
posterior traslade al misino, con Ia finalidad de que incarpore Tas recomendaciones realizadas y modifique el
texto normativo -si fuera el caso- antés de su aprobacion, garantizando as un imipacto positivo de la norma
en la igualdad-de género.

2. OBSERVACIONES SOBRE LA PERTINENCIA DE GENERO DE LA NORMA

% 2.1 Pertinencia de género de la norma

Analizado el objeto v contenido del Proyecto de Decreto, esta Unidad de Igualdad de Géng:;q
muestra.su conformidad con la consideracion del centro directivo como no pertinente de género

&l proyecto normativo.




3. REVISION DEL LENGUAJE

De acuerdo con el art. 4,10 y el art. 9 sobre lenguaje no sexista e imagen publica de la Ley 12/2007 y de
conforiidad con la Instruccion complementaria a la Instruccion de 7 de marzo de la Viceconsejeria de
Medio Ambiente sobre efaboracion de Informe de Evaluacion de Impacto de Género, seé debera: ewtar un Uso
-sex:sta del lenguaje en !as dispesiciohes de caracter general de: Ia Junta de Andaluda

Dé. la revision de Ienguae llevado a cabo en el texto- del doeumento se valora: posﬁwamente el lenguaje
inelusive empleado en referencia a la denomlnacmn dela tttuiandad de Ios cargos evitando la utllizacién de

masculinos. genencos Lo
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