BORRADOR 3

BORRADOR DE ORDEN, DE —DE 2017 POR LA QUE SE REGULAN LOS PROYECTOS DE
ESTANCIAS DESTINADOS A LA REALIZACION DEL MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN
CENTROS DE TRABAJO EN OTROS PAISES DE LA UNION EUROPEA PARA EL ALUMNADO DE
ENSENANZAS DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL Y VISITAS DE SEGUIMIENTO PARA EL
PROFESORADO RESPONSABLE DE ESE ALUMNADO.

Desde el afio 2003, la Consejeria de Educacion viene realizando convocatorias de
estancias en otros paises de la Unidon Europea, quedando estas reguladas desde el afio 2011
mediante la Orden de 16 de mayo de 2011, por la que se regulan las estancias en otros paises
de la Union Europea para el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial y
de artes plasticas y disefio en centros docentes de la Comunidad Autonoma de Andalucia, al
amparo del programa «Formacion en Empresas Europeas», y de las visitas de seguimiento para
el profesorado responsable de ese alumnado; y se efectla su convocatoria para el curso
2011/2012.

Este propdsito de que los alumnos y alumnas andaluces pudieran realizar el modulo de
formacion en paises de la Union Europea queda contemplado tanto en la Ley 17/2007, de 10
de diciembre, de Educacion de Andalucia, en su articulo 74, como en el articulo 16 del Decreto
436,/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas de la
Formacion Profesional Inicial que forma parte del sistema educativo, desarrollandose los
aspectos necesarios para su autorizacion y seguimiento en la Orden de 28 de septiembre de
2011, por la que se regulan los modulos profesionales de formacién en centros de trabajo y de
proyecto para el alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

Los resultados obtenidos en todas las convocatorias efectuadas, han determinado que la
Consejeria de Educacion apueste por la realizacion de estancias formativas dirigidas a los
alumnos y alumnas que cursan ensefianzas de formacion profesional en otros paises de la Union
Europea, contribuyendo asi al logro de uno de los objetivos para la Educacion y Formacion de la
estrategia europea 2020 que es aproximarse al porcentaje deseado del 6% del alumnado de
formacion profesional inicial que realiza acciones de movilidad.

Para ello, a través de la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion
Permanente se apoya y promueve la dimensién europea en la formacion profesional inicial para
mejorar las competencias profesionales del alumnado de este nivel educativo a través de
programas que conlleven la realizacion de parte de la formacion en otros paises de la Unidn
Europea, el perfeccionamiento de idiomas y una mejor interrelacion entre escuela-empresa.
Estos programas favorecen el aprendizaje en entornos laborales de diferentes paises que
proporcionan una formacion adaptada a las necesidades de los sistemas productivos en nuestra
Comunidad Auténoma. De este modo se contribuye a que el alumnado andaluz de formacion
profesional adquiera los conocimientos imprescindibles para el siglo XXI, contribuyendo a su vez
al desarrollo de la nueva agenda europea de competencias “Skill Agenda for Europe”, aprobada
por la Comision Europea el 10 de junio de 2016, cuyo objetivo consiste en impulsar una serie de
destrezas personales centradas en la mejora de la empleabilidad y la competitividad europea.

Estos programas estan en la linea marcada en la Carta Europea de Calidad para la
Movilidad aprobada por la Recomendaciéon 2006/961/CE, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de diciembre, relativa a la movilidad transnacional en la Comunidad a efectos de
educacion y formacion y en la Recomendacién 2009/C 155/02, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 18 de junio, relativa a la creacion del Sistema Europeo de Créditos para la



Educacién y Formacién Profesional que propicia el reconocimiento de acciones formativas y para
practicas en otros paises de la Union Europea.

El Reglamento (UE) n.° 1288/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de
diciembre de 2013, crea el programa Erasmus + de educacion, formacién, juventud y deporte de
la Union Europea, de vigencia durante el periodo 2014-2020, con el objetivo, entre otros, de
promover la movilidad de estudiantes de formacién profesional de grado superior y medio
contribuyendo a los gastos de desplazamiento y estancia durante el periodo de estudios o
practicas en otro pais participante en este programa.

Son numerosos los centros andaluces que vienen participando en proyectos de
movilidad de alumnado de formacién profesional a través del programa Erasmus+ y también en
las estancias convocadas por la propia Consejeria de Educacion. Por ello, una vez consolidada
esta practica de movilidad en los centros docentes de Andalucia y, en concreto en las
ensefianzas de formacion profesional, y siendo esta medida una de las contempladas en el
Programa Operativo de Fondo Social Europeo de la Comunidad Autéonoma de Andalucia,
aprobado el 30 de diciembre de 2015, se hace necesaria una nueva regulacién de las estancias
formativas con dos objetivos claros: por un lado, adaptarse a las exigencias establecidas por la
financiacion con fondos estructurales y, por otro lado, ir en la linea marcada por las diversas
directrices europeas de favorecer los proyectos presentados por instituciones, dejando al margen
las movilidades solicitadas de forma individual. Perseguir el cambio de linea de trabajo desde la
movilidad solicitada por el alumnado hacia la movilidad que se plantea un centro docente como
institucion consolidara sin duda las estructuras de apoyo a la movilidad que cree el propio
centro, asi como el estrechamiento de las relaciones con las empresas, para conseguir unos
sistemas de formacion mas basados en entornos reales de trabajo y dar un apoyo decidido a
aquellos centros que son conscientes del valor afiadido que supone la internacionalizacion de
sus ensefanzas en la empleabilidad de su alumnado.

En la presente Orden se regulard la forma en que los centros deben presentar los
proyectos de estancias formativas para sus alumnos y alumnas de formacion profesional y las
visitas de seguimiento que se proporcionaran al profesorado implicado, estableciendo
claramente los criterios de seleccion con los que se apoyaran a aquellos centros que tengan una
clara trayectoria de internacionalizacion de sus ensefianzas. Se adoptan igualmente los mismos
criterios de financiacion que tiene establecido el programa Erasmus+, simplificando la gestion de
los proyectos. Tanto la presentacion como la gestion de los proyectos se realizaran mediante el
sistema de informacion Séneca, consiguiendo de este modo mayor transparencia y mejor
tratamiento de la informacion generada en el desarrollo de los proyectos.

Al estar destinada a los centros docentes que imparten ensefianzas de formacion
profesional, y no siendo de aplicacion a las Escuelas de Artes de Andalucia, se establece un
régimen transitorio para las estancias del alumnado de las ensefianzas de artes plasticas y
disefio y para las visitas de seguimiento del profesorado responsable de ese alumnado.

Se incluye, ademas, la modificacion de la Orden de 28 de septiembre de 2011, por la
gue se regulan los madulos profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto para
el alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a fin de
establecer el mecanismo que garantice el seguimiento del alumnado que realice el modulo
profesional de formacion en centros de trabajo en paises de la Union Europea. Habiéndose
constituido en algo habitual que los centros docentes presenten sus propios proyectos Erasmus+
qgue le son aprobados por el organismo nacional correspondiente, es innecesario volver a
autorizar algo previamente autorizado por lo que la modificaciéon pone el énfasis en el
mecanismo de seguimiento del programa formativo del alumnado implicado.



En su virtud, a propuesta de la Directora General de Formacion Profesional Inicial y
Educacion Permanente y de acuerdo con la disposicion final tercera del Decreto 436/2008, de 2
de septiembre, y con las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de
octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer los aspectos basicos que permitan el desarrollo
de proyectos de estancias formativas destinados a la realizacion del mddulo profesional de
Formacion en centros de trabajo en empresas o entidades de otros paises de la Union Europea
por parte del alumnado, asi como las visitas de seguimiento por parte del profesorado, en el
ambito de la formacion profesional inicial.

2. Sera de aplicacion para los centros docentes de titularidad de la Consejeria competente en
materia de educacion, que impartiendo ciclos formativos de grado medio y superior de formacion
profesional inicial, participen en las convocatorias que se realicen.

Articulo 2. Objetivos especificos.

Los proyectos desarrollados al amparo de la presente Orden deben contribuir al logro de los
siguientes objetivos:

a) Adquisicion, por parte del alumnado y profesorado participante, de nuevas competencias,
capacidades profesionales y habilidades sociales y organizativas para adaptarse a un entorno
lingtistico, cultural y profesional diferente.

b) Mejora de las competencias lingliisticas y transversales que contribuyan a una insercion
laboral de calidad del alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial.

c) Contribucién a una mayor colaboracién entre empresas internacionales y centros docentes
andaluces para conseguir un incremento del atractivo de la formacién profesional inicial y la
consiguiente disminucion de los niveles de abandono escolar temprano.

d) Utilizacion generalizada de las herramientas europeas de transparencia, asi como la
contribucién a la nueva agenda de capacidades para Europa, adoptada por la Comisién Europea.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable.

1. La financiacion de los proyectos de estancias formativas presentados por los centros docentes
de titularidad publica se realizara de conformidad con la siguiente normativa:

a) Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre
de 2013 por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola
de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesiéon y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el
Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo.

b) Reglamento Delegado (UE) n.° 480/2014 de la Comision, de 3 de marzo de 2014, que
complementa al Reglamento (UE) n.° 1303/2013. del Parlamento Europeo y del Consejo.

c) Reglamento (UE) n° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013, relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.°
1081/2006 del Consejo.



d) Guia del programa Erasmus+ [parte integrante de las convocatorias de propuestas del
programa “Erasmus+” ( Reglamento (UE) n.° 1288/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 11 de diciembre de 2013, por el que se crea el programa “Erasmus+”, de
educacion, formacion, juventud y deporte de la Unién y por el que se deroga las Decisiones n°
1719/2006/CE, 1720/2006/CE y 1298/2008/CE)].

e) Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos
subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020.

f) Reglamento (UE) n® 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013, relativo al Fondo Social Europeo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n°
1081/2006 del Consejo.

2. La normativa referenciada sera complementada con las instrucciones que dicte al efecto la
Direccion General competente en materia de fondos europeos.

Articulo 4. Convocatoria.

1. La convocatoria para la presentacion de proyectos de estancias formativas se realizara en el
primer trimestre del curso escolar, por delegacion de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion, mediante resolucion de la persona titular de la Direccion
General competente en materia de formacion profesional.

2. Dicha convocatoria incluira:

a) Plazo de presentacion de solicitudes y de documentacién que la acompana.

b) Plazo de publicacién del listado de proyectos baremados.

c) Plazo establecido para la realizacién de actuaciones por parte de los centros docentes con
proyectos preseleccionados.

d) Plazo de publicacion de la resolucién definitiva con los proyectos seleccionados.

e) Dotacion presupuestaria correspondiente al curso al que se refiere la convocatoria,
diferenciandose la misma para cada una de las modalidades a las que hace referencia el articulo
7.

Articulo 5. Financiacién de los proyectos.
Los proyectos seleccionados seran cofinanciados con la participacion del Fondo Social Europeo,
a través del programa operativo FSE Comunidad Auténoma de Andalucia 2014-2020.

Articulo 6. Gastos elegibles.

1. Se consideraran gastos elegibles los siguientes:

a) Apoyo organizativo, destinado a la organizacion de la estancia, dentro de la cual se
contemplan los gastos de preparacion pedagoégica, intercultural y linglistica del alumnado, los
gastos derivados del control y apoyo a la movilidad durante la ejecucion de las mismas
(exceptuando los gastos de viaje y estancia del alumnado participante en el proyecto) y los
gastos derivados de la validacion de los resultados del aprendizaje, una vez realizadas las
estancias. Tomando como referencia las normas de financiaciéon aplicables a las acciones de
movilidad descritas en la guia del programa Erasmus+ 2014-2020, se establece un importe de
350 € por persona participante hasta el participante niumero 100. A partir del participante
numero 100 dicho importe sera de 200 € por participante adicional.

b) Apoyo a necesidades especiales, destinado a sufragar la totalidad de los costes adicionales,
directamente relacionados con las personas participantes seleccionadas que presenten algun
tipo de discapacidad debidamente acreditada. Se financiaran los siguientes costes, tomando
como referencia la guia Erasmus+ 2104-2020:

1°. Transporte.



Gastos originados por desplazamientos desde la localidad de residencia del participante durante
su movilidad hasta la localidad de la organizacion donde se realice la actividad, en casos en los
que la discapacidad del participante afecte a su autonomia para realizar dichos desplazamientos.
2°. Intérpretes de lenguas de signos.

Gastos originados por los servicios de intérpretes de lengua de signos, cuando éste sea el
empleado por el alumno o alumna para comunicarse.

3°. Acompanfantes.

Gastos originados por las personas que acomparfien a los participantes en su desplazamiento
durante las estancias, dependiendo del grado de discapacidad o de la minusvalia del participante
y de la documentacion justificativa de dicha discapacidad que se aporte en el proyecto.

4°, Otros servicios profesionales.

Gastos originados por la contratacion de servicios profesionales distintos de los anteriores, que
resulten imprescindibles para la consecucién de las funciones propias de la actividad del
participante.

Para el acceso a las ayudas del apartado 1.b) se requerira la presentacion de un presupuesto
detallado de gastos, que debera venir acompafiado de la oportuna documentacion justificativa.
De igual forma, tras la finalizacion de la estancia, los participantes deberan remitir la
documentacion justificativa (facturas) de todos los gastos complementarios ocasionados durante
su movilidad, contemplados en el presupuesto y aprobados.

c) Apoyo Individual para las personas participantes.

1° Viaje. Contribucion a los gastos de viaje de las personas participantes entre la ciudad de
origen y la ciudad de destino en el que desarrolle la actividad. Se aplicaran los costes unitarios
tomando como referencia la distancia del recorrido en un solo sentido y segun los tramos:

Distancia desde el pais de origen y Importe de la ayuda para viaje

destino

Entre 10 y 99 Km 20€ por participante
Entre 100 y 499 km 180 € por participante
Entre 500 y 1.999 km 275 €por participante
Entre 2.000 y 2.999 km 360 €por participante
Entre 3.000 y 3.999 km 530 €por participante
Entre 4.000 y 7.999 km 820 €por participante
8.000 km y superiores 1.100 €por participante

Para calcular los recorridos se utilizara la calculadora de distancias propuestas por la Comision
Europea.

El importe de la ayuda para viaje toma como referencia los valores establecidos en las normas
de financiacién aplicables a las acciones de movilidad descritas en la guia del programa
Erasmus+ 2014-2020.



2° Manutencion. Cuantia de las ayudas diarias, atendiendo al nivel de vida del pais de destino.
Estas cuantias dependeran del nivel de vida del pais en el que se desarrolle la actividad y se
calcularan tomando como referencia la guia del programa Erasmus + 2014-2020 que son fijadas
para cada convocatoria por la Agencia Nacional Espafiola (SEPIE) y publicada en su pagina web.
2. Todos los gastos elegibles deben ser inequivocamente identificables con una accién de la
actuacion y el nexo con esta accion especifica debe poder demostrarse.

Articulo 7. Modalidades.

Los proyectos presentados por los centros deben permitir la realizacion de los dos tipos
siguientes de estancias:

a) Modalidad A. Estancias para la realizacién total o parcial del médulo de formacién en centros
de trabajo en empresas o entidades de otros paises de la Union Europea que ofrezcan un
programa formativo adecuado al perfil profesional del alumnado participante.

b) Modalidad B (Visitas de seguimiento del profesorado). Se trata de la realizacion de una visita
de seguimiento para la supervision del alumnado desplazado, por parte del profesor o profesora
gue propone el centro docente a tal efecto. En el caso de que se desee solicitar esta modalidad,
se hara en la presentacion del proyecto. Si existen varios paises de destino para la realizacion del
modulo profesional de formacion en centros de trabajo por parte del alumnado del centro
docente, se indicara la eleccion del pais para el que se solicita la estancia del profesor o
profesora.

Articulo 8. Duracion de las estancias.

1. La duracion de las estancias de la modalidad A sera de un maximo de tres meses,
computandose la ayuda a la manutencion desde el dia anterior al comienzo de la estancia
formativa en la empresa y hasta el siguiente a la finalizacion de la misma.

2. Las visitas de seguimiento del profesorado (modalidad B) tendran una duracion maxima de
cinco dias laborables de estancia y dos de desplazamiento, debiendo realizarse durante el
periodo de estancia del alumnado en las empresas o instituciones.

Articulo 9. Terminacion anticipada de las estancias.

1. Las estancias podran terminarse anticipadamente por causas justificadas o por causas no
justificadas.

2. Se consideran causas justificadas aquellas relativas a las estipulaciones referidas en las
clausulas del seguro contratado y aquellas que el equipo docente, recabada la documentacion e
informacion de las partes implicadas, considere debidamente justificadas. Tal circunstancia se
acreditara mediante el correspondiente informe del equipo docente, con el V° B® de la Direccion
del centro, en el que se explicite las causas que motivan la terminacion anticipada de la estancia
y la decision adoptada sobre el regreso del participante.

3. Se consideran causas no justificadas aquellas no contempladas en el apartado anterior.

El equipo docente, recabada la documentacion e informacién de las partes implicadas, realizara
el correspondiente informe, con el V° B° de la Direccién del centro, en el que se explicite las
causas que motivan la terminacion anticipada de la estancia y la decision adoptada sobre el
regreso del participante. Se consideraran, en todo caso, causas no justificadas de terminacion
anticipada de las estancias, la expulsion de la empresa por motivos debidamente acreditados y
justificados en el informe y el abandono de la estancia sin el informe que lo justifique.

En el caso de terminacion anticipada de las estancias por causas no justificadas, los gastos de
viaje de regreso correran a cargo del participante asi como la devolucién integra de los gastos
ocasionados en su estancia hasta el momento del regreso.



4. En los supuestos en los que el proyecto no se ejecute en su totalidad, por causas justificadas
o0 injustificadas, se ajustara la cantidad a percibir por los centros docentes en los sucesivos
pagos que se realicen, conforme a lo establecido en el articulo 21.

Articulo 10. Solicitud de proyectos de estancias.

1. La solicitud del proyecto de estancias se ajustara al modelo establecido en el anexo |,
acompafiada de la documentacién a la que hace referencia el articulo 11. La solicitud sera
firmada y presentada por la persona titular del centro docente a través del sistema de
informacion Séneca, regulado por el Decreto 285/2010, de 11 de mayo, por el que se regula el
Sistema de Informacion Séneca y se establece su utilizacion para la gestion del sistema
educativo andaluz.

2. La solicitud ira dirigida a la persona titular de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional.

3. Cada centro participante presentara, junto con la solicitud, un solo proyecto que englobe las
distintas modalidades de estancia que desea solicitar a través del sistema de informacion
Séneca.

4. Los proyectos presentados por los centros docentes propondran el numero de estancias
solicitadas, tanto para alumnado como profesorado, indicando expresamente si alguna de ellas
esta previsto que se realice por participantes con discapacidad.

5. El plazo de presentacion de solicitudes de proyectos sera el establecido en cada convocatoria,
conforme a lo previsto en el articulo 4.

6. La inadmision de las solicitudes de proyectos presentadas fuera del plazo establecido en la
convocatoria sera notificada a los centros docentes a través del sistema de informacién Séneca.

Articulo 11. Documentacion a presentar junto con la solicitud del proyecto.

1. Junto con la solicitud del proyecto se aportara, a través del sistema de informacion Séneca, la
siguiente informacion:

a) Descripcion detallada de los procedimientos de seleccion del alumnado participante en el
proyecto asi como del profesorado en caso de solicitar visita de seguimiento. Los procedimientos
de seleccion del alumnado deberan atender a criterios de excelencia académica, idoneidad para
afrontar una experiencia de movilidad en paises de la Union Europea y valoracion del nivel de
expresion y comprension oral del idioma del pais para el que se solicita la estancia o en su
defecto inglés. En todo caso, el alumnado seleccionado debera ser mayor de edad a la fecha de
comienzo de la estancia.

En los casos en que se solicite visita de seguimiento, el profesorado debera tener atribucion
docente en el modulo profesional de formacion en centros de trabajo y nivel de idioma requerido.
El nivel de idioma requerido, tanto al alumnado como al profesorado participante, debera ser
igual o superior al B1 del Marco Europeo de Referencia de Lenguas.

b) Programa detallado de la preparacion lingliistica y cultural que las personas participantes
realizaran para garantizar el éxito de la estancia, asi como el programa de acogida del estudiante
previsto en el pais de destino.

c) Procedimiento previsto para la difusion de los resultados del proyecto.

d) Declaracion responsable de la persona titular de la direccion del centro docente, conforme al
anexo VI

2. Ademas de la informacion a la que hace referencia el apartado anterior, los centros docentes
deberan aportar, a través del sistema de informacion Séneca, la documentacion relativa a los
meéritos susceptibles de valoraciéon que se aleguen, conforme a lo siguiente:



a) Carta de compromiso para la totalidad de alumnado y profesorado propuesto, seguin anexo |l
en el caso de que el centro docente cuente con una organizacion de acogida en el momento de
la solicitud. En su defecto, el centro docente podra solicitar el asesoramiento de la Consejeria
competente en materia de educacion para la busqueda de empresas.

b) Certificado emitido por la organizacion de acogida que acredite, en su caso, la pertenencia de
ésta a alguna de las redes de socios o instituciones con las que tiene convenio suscrito la
Consejeria de competente en materia de educacion.

c) Copia del nombramiento de la persona responsable del 6rgano de coordinacion de los
programas internacionales que desarrolla el centro docente, cuando dicho 6rgano esté creado.

d) Certificaciéon de la persona titular de la direccion del centro docente, donde se deje constancia
del uso de las horas de libre configuracién en los ciclos cuyos alumnos o alumnas se proponen
para las acciones de movilidad, para la mejora de las competencias lingliisticas de una lengua
extranjera del alumnado.

e) Certificados que acrediten la participacion, como ponentes, del profesorado del centro docente
en actividades de difusién de las acciones de movilidad.

3. lgualmente, los siguientes méritos alegados susceptibles de valoracién se consideraran
acreditados mediante la informacion correspondiente disponible en el sistema de informacion
Séneca:

a) Ser centro bilinglie.

b) Participacién en un proyecto de movilidad para el nivel educativo de Formacién Profesional
Inicial en el marco del programa Erasmus+ o0 en las convocatorias realizadas por la Consejeria
competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia para esta finalidad. Todo ello
referido a los ultimos cuatro anos.

c) Participacion, en los ultimos cuatro afios, en programas europeos Erasmus+ para niveles
educativos diferentes de los especificos de formacién profesional inicial.

d) Participacidn como organizacién de acogida en visitas de profesorado o alumnado de otros
paises mediante acuerdo con instituciones europeas.

4. En caso de que la informacién de participacion en proyectos de movilidad a los que hace
referencia el apartado anterior no hayan sido grabados por el centro docente en el sistema de
informacion Séneca, se deberan aportar los convenios de subvencién para beneficiarios del
programa Erasmus+ dentro de las acciones especificas de formacion profesional y los convenios
de subvencion para beneficiarios del programa Erasmus+ de niveles educativos diferentes a
formacion profesional.

Articulo 12. Subsanacién de errores en las solicitudes presentadas.

Si las solicitudes no se realizan conforme al articulo 10 o no se acompafasen de los
documentos indicados en el articulo 11, segun lo establecido en el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, la Comision de valoracién a la que se refiere el articulo 14 requerira
al titular de la direccion del centro docente correspondiente para que, en el plazo de diez dias
contados a partir de la fecha de notificacion, subsane la falta o0 acompafie los documentos. Dicho
requerimiento y subsanacion se efectuaran a través del sistema de informacion Séneca.

Articulo 13. Criterios para la baremacién de los proyectos presentados.
1. Las puntuaciones de cada uno de los criterios a tener en cuenta en la baremaciéon de los
proyectos son:

A. Participacion del centro docente en acciones de movilidad | Hasta 50
puntos



a.1) Participacion en proyectos de movilidad para el nivel educativo de
formacion profesional inicial en el marco del programa Erasmus+ o en las
convocatorias realizadas por la Consejeria competente en materia de
educacion para esta finalidad, en los ultimos 4 afios. (5 puntos por
proyecto)

a.2) Aportar carta de compromiso de alguna empresa o institucion de
acogida para la totalidad del alumnado o profesorado propuesto.

a.3) Vinculacion de la organizacion de acogida, cuya carta de compromiso
se aporta, con alguna de las redes de socios o instituciones con las que | b puntos
tiene convenio suscrito la Consejeria competente en materia de educacion.

a.4) Participacion en los ultimos 4 afios en programas europeos Erasmus+

para niveles educativos diferentes de los especificos de formacion | Hasta
profesional inicial. (Proyectos para Educacién General, Personas Adultas, | 10 puntos
Asociaciones estratégicas) (2,5 por proyecto)

Hasta
20 puntos

15 puntos

B. Estrategia de internacionalizacion del centro docente Hasta
30 Puntos

b.1) Acuerdos con instituciones europeas, participando como organizacion

de acogida en visitas de profesorado o alumnado de otros paises. (1 punto ' Hasta 5 puntos

por cada actuacion realizada).

b.2) Tener creado el organo de coordinacion responsable de los

programas internacionales que desarrolla el centro.

b.3) Uso de horas de libre configuraciéon en mejora de competencias

linglisticas.

b.4) Ser centro biling(ie. 5 puntos

b.5) Participacion del profesorado del centro docente como ponente en

actividades de difusién de las acciones de movilidad (cursos, foros @ Hasta 5 puntos

internacionales, seminarios.) (1 punto por cada actividad )

10 puntos

5 puntos

. . Hasta
C. Calidad pedagadgica del proyecto 50 Puntos
c.1) Preparacion previa a la salida (lingiistica). HastalO puntos
c.2) Preparacion previa a la salida (pedagogica-cultural). HastalO puntos
c.3) Programa de acogida al estudiante en el pais de destino. HastalO puntos
c.4) Procedimiento de transparencia en la seleccion de los participantes. HastalO puntos
c.5) Procedimiento previsto para difusion de resultados. HastalO puntos

Cada uno de los subcriterios del apartado C, en funcion de los que se mide la calidad
pedagogica del proyecto, se ponderaran del modo siguiente: descripcion poco precisa del
subcriterio ( 2,5 puntos), descripcion buena del subcriterio (5 puntos), descripcion muy buena
del subcriterio (10 puntos)

2. La aprobacion del proyecto requerira una puntuacion minima de 25 puntos en el apartado de

calidad pedagogica del proyecto.

3. En caso de empate entre varios centros, tendra prelacién el proyecto cuya fecha de
presentacion en el sistema de informacién Séneca sea anterior.

Articulo 14. Comision de valoracion.
1. Para la preseleccion de los proyectos de cada una de las convocatorias y demas funciones
recogidas en el apartado 5, se constituira una Comision de valoracion. La persona titular de la



Direccion General competente en materia de formacion profesional designara, entre las personas
gue desemperfien una jefatura de servicio dentro de la misma, al presidente o presidenta de
dicha Comision, siendo el resto de sus miembros los siguientes:

a) La persona que ostente la jefatura del servicio con competencias en programas educativos
internacionales.

b) Un inspector o inspectora central de la Inspeccion General de Educacion.

c) Un director o directora de un centro docente publico que imparta ensefianzas de formacion
profesional inicial, con experiencia en acciones de movilidad de alumnado de formacién
profesional y que no participe en la convocatoria.

d) Dos docentes en activo con destino en centros publicos con experiencia en acciones de
movilidad del alumnado de formacién profesional inicial y que no participen en la
convocatoria.

e) Una funcionaria o funcionario de la Direccién General competente en materia de formacion
profesional inicial, que actuara como secretaria o secretario de la Comision.

2. Corresponde a la persona titular de la Direccion General competente en materia de formacion

profesional la designacion de los miembros de la correspondiente Comision de valoracion. A fin

de garantizar la representacion equilibrada de hombres y mujeres en dicha Comision, se actuara
conforme a lo previsto en el articulo 19.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la

Administracion de la Junta de Andalucia.

3. A las reuniones de la Comisién podran asistir, con voz, pero sin voto, una persona

representante de cada una de las organizaciones sindicales miembros de la Mesa Sectorial de

Educacion.

4. Las Comisiones deberan ajustar su actuacion a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de

octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y a la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

5. La Comisién de valoracion tendra como funciones:

a) Comprobar que las solicitudes de proyectos cumplen con los requisitos de la convocatoria.

b) Requerir a los centros docentes para que completen documentacion del proyecto no valida o
insuficientemente acreditada.

c) Baremar las solicitudes presentadas y proponer los proyectos preseleccionados en funcion
de los criterios de baremacion, con indicacion expresa de las puntuaciones obtenidas y los
destinos solicitados.

d) Proponer a la persona titular de la Direccion General competente en materia de formacion
profesional, la relacion de proyectos seleccionados para su ejecucion.

6. En caso de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal de algunos de los miembros de

la Comision de valoracion se procedera segln se establece en los articulos 93 y 94 de la Ley

9/2007, de 22 de octubre.

Articulo 15. Listado de proyectos baremados.

1. Baremados los proyectos por la Comision de valoracion, la persona titular de la Direccion
General competente en materia de formacién profesional dictara resolucién que contendra el
listado de proyectos baremados, con indicacion de la puntuacién obtenida y el nimero de
movilidades asignadas, asi como los proyectos excluidos, con mencion expresa de la causa de
exclusion.

2. La resolucion con el listado de proyectos baremados se publicara, en el plazo que se
determine en cada convocatoria, en la pagina web de la Consejeria competente en materia de
educacion, asi como en el portal de Formacién Profesional Andaluza.

3. Los centros participantes que deseen presentar alegaciones o renuncia expresa, dispondran
de un plazo maximo de diez dias, contados a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar



la publicacion en la pagina web de la Consejeria competente en materia de educacién, debiendo
presentar dichas alegaciones o renuncias de forma telematica, a través del sistema de
informacién Séneca.

Articulo 16. Resolucion de proyectos preseleccionados.

En los 15 dias siguientes a la finalizacién del plazo de presentacion de alegaciones o renuncia, la
persona titular de la Direccién General competente en materia de formacion profesional dictara
resolucion con los proyectos preseleccionados y aquellos que queden en reserva, que se
publicara en la pagina web de Consejeria competente en materia de educacion, asi como en el
portal de Formacién Profesional Andaluza.

Articulo 17. Actuaciones de los centros docentes con proyectos preseleccionados.

1. Los centros docentes con proyectos preseleccionados que dispongan de organizacion de
acogida realizaran las siguientes actuaciones a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar
la publicacion de la resolucion de proyectos preseleccionados en la pagina web de la Consejeria
con competencias en educacion, en el plazo establecido en la convocatoria:

a) Grabacion del alumnado seleccionado y los correspondientes suplentes en el sistema de
informacion Séneca.

b) Grabacién del programa formativo individualizado y asociado al perfil profesional de cada
participante, segtin anexo lll, en el sistema de informacion Séneca.

c) Grabar en el sistema de informacién Séneca los datos de la organizacién de acogida y del
responsable de dicha organizacion, segun la informacion contenida en la Carta de compromiso,
conforme al anexo Il

d) Remitir la siguiente documentacién a la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, a través del sistema de informacion Séneca:

1°. Curriculum Vitae segun modelos disponibles en la pagina web del Servicio Espafiol para la
Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE) http://www.sepie.es/iniciativas/europass/.

2°. Toma de conocimiento de la cofinanciacion del Fondo Social Europeo de cada alumno o
alumna participante, segun anexo IV.

3°. Acreditacion del nivel de idioma del alumnado seleccionado expedido por el Departamento de
idiomas del centro.

4°, Certificados de idoneidad para la realizacion de las estancias, realizados con la participacion
de los departamentos de orientacion y de la familia profesional que corresponda, después de
haber realizado pruebas objetivas para su valoracion.

5°. Documento de aceptacion de la estancia de cada una de las personas participantes conforme
al anexo V-Alumnado

6°. Documentacion acreditativa del grado de discapacidad del alumnado participante para tener
acceso a las cuantias por apoyo a las necesidades especiales.

7°. Presupuesto detallado de gastos, conforme al articulo 6.1. b), cuando existan participantes
seleccionados que optan a la ayuda para apoyo a las necesidades especiales.

8°. Declaracion de cada una de las personas participantes de no percepcion de otras ayudas
para la misma finalidad, conforme al anexo VIII.

2. Aquellos centros que disponiendo de una organizacion de acogida tengan adjudicada visita de
seguimiento del profesorado (modalidad B) deberan realizar, ademas de las actuaciones
especificadas en el apartado 1, las siguientes :

a) Grabar los datos correspondientes al profesorado seleccionado para realizar la visita de
seguimiento en el sistema de informacion Séneca.



b) Grabacion del programa de formativo en el pais de destino, segtin anexo lll, en el sistema de
informacién Séneca.

c) Grabar en el sistema de informacién Séneca los datos de la organizacién de acogida y del
responsable de dicha organizacion, segun la informacién contenida en la Carta de compromiso,
conforme al anexo .

d) Remitir la siguiente documentacién a la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, a través del sistema de informacion Séneca:

1°. Toma de conocimiento, por parte del profesorado seleccionado, de la cofinanciacion del
Fondo Social Europeo, conforme al anexo V.

2°. Acreditacion oficial o declaracion responsable del nivel de idioma de la persona designada
por el centro para realizar la visita de seguimiento.

3°. Documento de aceptacion de la estancia conforme al anexo V-Profesorado

4°. Documentacion acreditativa del grado de discapacidad del profesor o profesora para tener
acceso a las cuantias por apoyo a las necesidades especiales.

5°. Presupuesto detallado de gastos, conforme al articulo 6.1.b), cuando el profesorado
seleccionado opte a la ayuda para apoyo a las necesidades especiales.

6°. Declaracion de no percepcion de otras ayudas destinadas a la misma finalidad, conforme al
anexo VIII.

3. Aquellos centros cuyos proyectos hayan sido preseleccionados y no dispongan de
organizacion de acogida realizaran las siguientes actuaciones:

a) En caso de no haber solicitado asesoramiento a la Direccion General competente en materia
de formacion profesional en el momento de solicitud del proyecto, podran solicitarlo en el plazo
maximo de 10 dias posteriores a la publicacién de la resolucion de proyectos preseleccionados,
a fin de poder disponer de una organizacion de acogida que le permita desarrollar su proyecto de
movilidad.

b) Una vez materializados los compromisos con las empresas o entidades de acogida del
alumnado y profesorado, mediante la firma de la correspondiente carta de compromiso, los
centros docentes deben proceder a realizar las actuaciones descritas en los apartados 1y 2, en
el plazo establecido en la convocatoria.

Estos centros docentes deberan aportar las correspondientes cartas de compromiso de las
empresas o entidades en las que realizaran las actividades los beneficiarios del proyecto.

4. Aquellos centros cuyos proyectos hayan quedado en reserva, realizaran las mismas
actuaciones descritas en los apartados anteriores si desean tener opciéon a la selecciéon de su
proyecto, en caso de renuncia o modificaciones de los preseleccionados.

Articulo 18. Propuesta de resolucion definitiva.

1. Una vez realizadas las actuaciones especificadas en el articulo 17 por parte de aquellos
centros docentes cuyos proyectos fueron preseleccionados, la Comisién de valoracion a la que
hace referencia el articulo 14, procedera al estudio de la informacion y documentacion aportada
requiriendo, en caso de ser necesario, para que los centros docentes completen la
documentacion presentada en el plazo maximo de 10 dias contados desde la fecha de
notificacion. Tanto el requerimiento como la aportacion de los documentos requeridos se
realizaran a través del sistema de informacion Séneca.

2. De igual forma, la Comisién de valoracion procedera al estudio de la informacion y
documentacion aportada por los centros cuyos proyectos quedaron en reserva y opten a la
seleccion de su proyecto, requiriendo, en caso de ser necesario, para que los centros docentes
completen la documentacion presentada en el plazo maximo de 10 dias contados desde la fecha



de notificacion. Tanto el requerimiento como la aportacion de los documentos requeridos se
realizaran a través del sistema de informacién Séneca.

3. La Comisién de valoracion, una vez realizado el estudio de la informacién y documentacion,
elevara propuesta de resolucion definitiva.

Articulo 19. Resolucion definitiva

1. La persona titular de la Direccién General competente en materia de formacién profesional
dictara resolucion definitiva con los proyectos seleccionados en el plazo establecido en la
convocatoria. Dicha resolucion tendra el siguiente contenido:

a) Relacion de proyectos aprobados para su ejecucién, con indicacion del nimero de estancias
para el alumnado y, en su caso,para el profesorado que se otorgan.

b) Importe de la dotacién econémica por cada proyecto.

c) La indicacion expresa de la cofinanciacion con fondos europeos y el porcentaje de ayuda
aportado por el Fondo Social Europeo.

d) Relacién de solicitudes desestimadas con mencion expresa de las causas que las motivan.

2. La resolucion definitiva se publicara en la pagina web de la Consejeria competente en materia
de educacion, asi como en el portal de Formacion Profesional Andaluza.

Articulo 20. Seguros.

Con anterioridad a la salida del alumnado vy, si procede, profesorado seleccionado para realizar
las estancias en otros paises de la Union Europea, el centro docente debe suscribir una pdliza de
seguro con, al menos, las siguientes coberturas:

a) Seguro de viaje que incluya deterioro o extravio del equipaje.

b) Seguro de responsabilidad civil que incluya, cuando proceda, responsabilidad profesional.

c) Seguro de accidentes y enfermedad grave que incluya la incapacidad temporal o permanente.
d) Seguro de defuncién que incluya repatriacion para proyectos ejecutados en el extranjero.

Articulo 21. Pago a los centros
1. La Consejeria competente en materia de educacion ordenara la transferencia a las cuentas
autorizadas de los centros docentes con la siguiente secuencia:

a) EI 50 % de la cantidad global adjudicada en los treinta dias siguientes contados a partir
de la publicacion de la resolucion definitiva en la pagina web de la Consejeria competente en
materia de educacion.

b) El 25 % sera ingresado en los 60 dias siguientes contados a partir de la publicacién de
la resolucion definitiva en la pagina web de la consejeria competente en materia de educacion.

c) El 25% restante a la finalizacién con éxito de las estancias y una vez revisada la

documentacion justificativa. Se considera que una estancia ha finalizado con éxito cuando el
alumnado o profesorado ha realizado todo el periodo previsto de estancia o cuando, sin haber
concluido la totalidad del periodo, se haya finalizado la estancia de forma anticipada por causas
justificadas, conforme al articulo 9.
2. Las cantidades ingresadas para la ejecucion de los proyectos de movilidad se consideran
afectadas al cumplimiento de esta finalidad. En caso de que la cantidad ingresada sea superior a
los gastos justificados, se detraera la diferencia no justificada de la partida de gastos de
funcionamiento de los ciclos formativos.

Articulo 22. Justificacion de la ejecucion de los proyectos.
1. En el plazo maximo de cinco meses contados desde el dia siguiente a la publicacién de la
resolucion definitiva en la pagina web de la Consejeria competente en materia de educacion, el



centro debera presentar, a través del sistema de informacién Séneca, la siguiente
documentacion:

a) Certificado, debidamente firmado y sellado, de acreditacion de la estancia realizada, firmado
por el responsable de la empresa donde quede constancia expresa de las fechas de comienzo y
fin de la misma, segun anexo VII.

b) Documentos probatorios de la realizacion del desplazamiento desde la ciudad de origen a la
ciudad de destino y del correspondiente regreso.

c) Documentacion acreditativa de la suscripcion de la péliza de seguro a la que hace referencia
el articulo 20.

d) Para el alumnado y profesorado participante con necesidades especiales que hayan tenido
acceso a las ayudas se debera presentar la documentacion justificativa de los gastos producidos
para sufragar la experiencia de movilidad.

e) Los documentos acreditativos de las materializaciones de los pagos efectuados a las personas
participantes, conforme al articulo 23.

f) El informe realizado por el equipo docente, con el V° B° de la persona titular de la Direccion
del centro, en caso de terminacion anticipada de la estancia.

2. La ayuda para la organizacion de la estancia, al ser cantidad fija por cada movilidad, se
entiende justificada con la realizacion de la misma, no debiendo aportar los centros
documentacion justificativa de los gastos en los que se incurra.

3. La justificacién del estado de ingresos y gastos derivados del proyecto de estancias formativas
se llevara a cabo mediante la generacion y firma electronica del anexo Xl especifico al que hace
referencia la Orden de 10 de mayo de 2006, conjunta de las Consejerias de Economia y
Hacienda y de Educacion, por la que se dictan instrucciones para la gestion economica de los
centros docentes publicos dependientes de la Consejeria de Educacion y se delegan
competencias en los Directores y Directoras de los mismos para cada curso escolar.

4. Los justificantes originales y demas documentacion original de caracter econdmico del gasto
realizado sera custodiada por los centros docentes en tanto que puedan ser objeto de las
correspondientes actuaciones de verificacion y control.

5. La persona designada para la coordinacion del proyecto junto con el profesorado responsable
del seguimiento de los alumnos y alumnas, presentaran la memoria final del proyecto a través
del sistema de informacion Séneca, con la valoraciéon de las estancias realizadas y el grado de
consecucion de los objetivos planteados.

Articulo 23. Acreditacion de los pagos.

Los justificantes y la acreditacion de los pagos deberan ajustarse a las instrucciones dictadas
por la Direccion General competente en materia de fondos europeos. A tal efecto:

a) Los pagos a los alumnos o alumnas y al profesorado participante se efectuaran mediante
transferencia bancaria, que sera justificada mediante copia del resguardo del cargo de la misma,
debiendo figurar la identidad del ordenante y del beneficiario, la fecha, el importe y el concepto
de la operacion.

b) Los pagos con tarjeta de crédito o débito que pudieran derivarse de la contratacion de los
servicios de viaje se justificaran mediante la correspondiente factura y el documento
debidamente sellado por la entidad financiera, donde figure el cargo en cuenta, la identidad del
ordenante y del beneficiario, la fecha, el importe y el concepto de la operacion.

c¢) Cuando alguno de los anteriores medios de pago se efectlie mediante una operacion realizada
a través de Internet, no sera valido el comprobante telematico emitido mediante una mera
captura de pantalla, salvo que se encuentre debidamente sellado y validado por la entidad
financiera correspondiente.



Articulo 24. Informacién y comunicacion.

1. En todos los documentos de comunicacion, publicidad, convocatoria, resolucién o notificacion,
incluidos los documentos contractuales de gasto y de pago, ya se encuentren en formato
impreso o electronico, realizados con cualquier persona fisica o juridica, publica o privada, asi
como todo elemento o soporte de cualquier tipo utilizado en el desarrollo del proyecto, deberan
cumplirse las exigencias establecidas por la normativa comunitaria en materia de informacion y
publicidad.

2. El centro educativo tomara las medidas necesarias para garantizar que todas las partes
intervinientes en el proyecto, incluidos terceros interesados y publico en general, hayan sido
correctamente informados acerca de la cofinanciacion de las operaciones por el Fondo Social
Europeo.

3. Una vez concluido el proyecto, se informara al claustro de profesores y al Consejo Escolar, o
Consejo Social en su caso, sobre la participacion del centro educativo en el proyecto, las
actividades realizadas y los resultados obtenidos.

Articulo 25. Control, evaluacién y seguimiento.

1. La Direccion General competente en materia de formacion profesional llevara a cabo las
oportunas actuaciones de control, evaluacion y seguimiento de las actividades desarrolladas. Asi
mismo, recabara de los centros educativos la documentacion e informacién necesarias para la
correcta justificacion de los fondos asignados y la verificacion del cumplimiento de los objetivos
establecidos.

2. Los centros educativos facilitaran el ejercicio de dichas actuaciones, especialmente las
llevadas a cabo en el marco de las auditorias sobre cuentas y operaciones, asi como las
verificaciones in situ de la ejecucion fisica de las actividades realizadas y cualesquiera otras
actuaciones de evaluacion efectuadas por las autoridades competentes.

Articulo 26. Reconocimiento de participacion.

La Consejeria competente en materia de educacion reconocera el trabajo de coordinacion,
seguimiento y supervision de los proyectos para la realizacion de estancias del alumnado y
profesorado en otros paises de la Unién Europea como mérito especifico de las convocatorias y
concursos dirigidos al personal docente.

Disposicion transitoria Unica. Régimen transitorio para las estancias del alumnado de las
ensefianzas de artes plasticas y disefio y para las visitas de seguimiento del profesorado
responsable de ese alumnado.

1. Hasta la entrada en vigor de la normativa que la sustituya, las estancias del alumnado de las
ensefianzas de artes platicas y disefio, y las visitas de seguimiento del profesorado responsable
de ese alumnado, seguiran rigiéndose por la Orden de 16 de mayo de 2011, por la que se
regulan las estancias en otros paises de la Union Europea para el alumnado que cursa
ensefianzas de formacion profesional inicial y de artes plasticas y disefio en centros docentes de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, al amparo del programa “Formacion en Empresas
Europeas”, y de las visitas de seguimiento para el profesorado responsable de ese alumnado, y
se efectlia su convocatoria para el curso 2011/2012.

2. La convocatoria de las estancias y visitas de seguimiento se realizara anualmente, en el
primer trimestre del curso, por delegacion de la persona titular de la Consejeria competente en
materia de educacion, mediante resolucion de la persona titular de la Direccion General



competente en materia de artes plasticas y disefio. En dicha convocatoria se incluira el numero
de estancias en paises de la Unién Europea para el alumnado que cursa ensefianzas de artes
plasticas y disefio, asi como, en su caso, el numero de visitas de seguimiento para el
profesorado responsable de estos alumnos y alumnas.

3. La Comision de Baremacion estara integrada por los siguientes miembros:

a) Un jefe o jefa de servicio designado por la persona titular de la Direccion General con
competencias en las ensefianzas de artes plasticas y disefio.

b) Un inspector o inspectora propuesto por la Viceconsejeria de Educacion.

c) Un director o directora de Escuela de Arte, nombrado por la persona titular de la Direccidn
General con competencias en las ensefianzas de artes plasticas y disefio.

d) Un funcionario o funcionaria de la Direccion General con competencias en las ensefianzas de
artes plasticas y disefio, que actuara como secretario o secretaria.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Queda derogada la Orden de 16 de mayo de 2011, por la que se regulan las estancias en otros
paises de la Union Europea para el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional
inicial y de artes plasticas y disefo en centros docentes de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia, al amparo del programa «Formacion en Empresas Europeas», y de las visitas de
seguimiento para el profesorado responsable de ese alumnado; y se efectlia su convocatoria
para el curso 2011/2012.

Disposicion final primera. Modificacion de la Orden de 28 de septiembre de 2011, por la que se
regulan los moddulos profesionales de formacién en centros de trabajo y de proyecto para el
alumnado matriculado en centros docentes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Orden 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los modulos profesionales de
formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado en centros
docentes de la Comunidad Autéonoma de Andalucia, queda modificada en los siguientes
términos:

Uno. Se suprime el parrafo e) del apartado segundo del articulo 18.

Dos. El articulo 34 queda redactado del modo siguiente:

“Articulo 34. El mddulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros paises de la

Union Europea.”

1. El alumnado que cursa ciclos formativos de formacion profesional podra realizar el modulo

profesional de formacion en centros de trabajo mediante estancias en empresas e instituciones

de otros paises de la Union Europea, a través de proyectos aprobados al centro docente en el

gue se cursa el ciclo formativo dentro de convocatorias oficialmente reconocidas.

2. Los centros docentes con proyectos aprobados en convocatorias oficialmente reconocidas,

nombraran a la persona que coordine las actividades necesarias para el desarrollo del proyecto.

Son funciones de la persona coordinadora del proyecto:

a) Dinamizar e impulsar el desarrollo del proyecto educativo en su centro docente.

b) Asesorar al profesorado implicado en el proyecto en la solucién de los problemas que
puedan surgir en el desarrollo del mismo.

c) Establecer contactos con los responsables de las organizaciones de acogida a efectos de la
organizacion de las estancias en los paises de destino.



d) Coordinar el procedimiento publico y transparente de informacion y seleccion de los
participantes basados tanto en las competencias profesionales y linglisticas como en las
académicas y personales.

e) Asignar a cada participante un centro de trabajo relacionado con su perfil profesional y una
persona encargada de la supervision de la fase de practicas en el pais de destino.

f) Realizar el apoyo logistico para los viajes, el alojamiento y, en su caso, la preparacion
linglistica y cultural de los participantes.

g) Proporcionar, a través del sistema de informacion Séneca, la informacion y documentacion
relativa a los proyectos de movilidad.

h) Supervisar el seguimiento que el profesor o profesora responsable del alumnado participante
realiza de las estancias a través del aula virtual, que a tales efectos dispone la Consejeria
competente en materia de educacion.

i) Aportar al centro docente en el que presta servicios los justificantes originales y demas
documentacion original de caracter econéomico del gasto realizado.

i) Participar en las actividades de formacion, coordinaciéon y seguimiento que se realicen por
parte de la Direccion General competente en materia de formacion profesional.

k) Solicitar la acreditacion, mediante las herramientas europeas especificas de certificacion de
las experiencias de movilidad (Documento de movilidad Europass) del alumnado
participante.

3. En caso de terminacion anticipada de la estancia del alumnado participante por causas no

justificadas e imputables al mismo, la calificacion en el médulo profesional de formacion en

centros de trabajo sera de “No apto”. En este supuesto, los gastos de viaje de regreso correran a

cargo de los alumnos y alumnas, asi como la devolucion integra de los gastos ocasionados en su

estancia hasta el momento de regreso.

Tres. El articulo 35 queda redactado del modo siguiente:

“Articulo 35.- Seguimiento del mddulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros
paises de la Union Europea:

1. Para cada alumnado participante en acciones de movilidad transnacional, el centro docente
nombrara un profesor o profesora que, teniendo atribucién docente en el moédulo profesional de
formacion en centros de trabajo, sera el encargado de realizar el seguimiento del programa
formativo a efectuar por el alumnado.

2. El seguimiento del alumnado que realiza el modulo de formacion en centros de trabajo en
otros paises de la Union Europea se realizara a través del aula virtual que la Consejeria
competente en materia de educacion tiene habilitada para tal fin, para lo cual los centros
docentes comunicaran los datos identificativos necesarios, tanto del alumnado como del
profesorado responsable de su seguimiento, a través del sistema de informacion Séneca, a fin de
poder darlos de alta en dicha aula.

3. Para cada alumno o alumna que realice el modulo profesional de formacion en centros de
trabajo en otros paises de la Union Europea, existiran en el aula virtual, ademas de las
herramientas de comunicacion habituales, al menos tres cuestionarios de seguimiento (uno
inicial, otro intermedio y otro a realizar al final del periodo) en el que el alumnado deje
constancia del desarrollo de las actividades que realiza en las empresas y las medidas
adoptadas ante las desviaciones que hayan podido producirse en las actividades programadas.
Se acompafaran dichos cuestionarios de los registros, que validados por la empresa, sean
empleados por el alumnado para realizar el seguimiento de su fase de formacién en centros de
trabajo.



4. Una vez finalizado el modulo profesional de formacion en centros de trabajo, el profesorado
responsable del seguimiento, junto con la persona coordinadora del proyecto, elaborara a través
del aula virtual una memoria final donde evaluara las movilidades individuales y el grado de
consecucion de los objetivos.

Cuatro. El articulo 36 queda redactado del modo siguiente:

“Articulo 36. Medidas para la evaluacién del médulo profesional de formacion en centros de
trabajo en otros paises de la Unién Europea.

1. La evaluacion de este periodo formativo se realizara en las sesiones de evaluacion que a tal
efecto se establezcan en el calendario de evaluaciones del centro docente.

2. Ademas de los cuestionarios de seguimiento y memoria final, a los que hace referencia el
articulo 35, se debera disponer de la siguiente documentacion para realizar la evaluacion de la
estancia formativa:

a) Control de asistencia al puesto de trabajo, supervisada por el tutor o tutora laboral.

b) Informe final de la estancia emitido por el tutor o tutora laboral, en el idioma del pais donde se
realiza el modulo profesional de formacion en centros de trabajo, que el alumnado entregara al
profesor o profesora de su seguimiento en el centro docente, a través del aula virtual”

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.
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SOLICITUD
Orden de............... de 2017 por la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion

del modulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el
alumnado de ensefianzas de formacién profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado.

a) Datos del centro

Codigo del centro | Denominacion

b) Modalidad de solicitud

Modalidad A: Estancias alumnado N° de estancias N° meses N° participantes con
discapacidad

Modalidad B: Visita de seguimiento Pais de destino propuesto

c) Denominacion de los ciclos para los que se solicitan las estancias (especificar el grado y
nimero de estancias)

Denominacion del ciclo N° estancias

d) Datos del coordinador del proyecto

Nombre

Cargo

Familia
profesional

e) Dispone de empresa de acogida: Sl |:| NO |:|

f) No dispone de empresa.



Solicita asesoramiento de la Consejeria de Educacion para la biusqueda de| SI

empresa

NO

Ciclo/s Formativo/s para el que solicita la busqueda de empresas.

Ciclo Formativo:

Ciclo Formativo:

Ciclo Formativo:

g) Relacion de la informacion/documentacion que se aporta con la solicitud. (Seiialar)

Procedimiento de seleccion del alumnado participante

Procedimiento de seleccion del profesorado para la visita de seguimiento

Programa de acogida en el pais de destino y de preparacion lingtiistica y cultural

Procedimiento previsto para la difusién de resultados

Declaracién responsable del titular del centro docente conforme al anexo VI

h) Relacion de documentacion acreditativa de méritos que se aporta. (Senalar)

Cartas de compromiso de las organizaciones de acogida (Anexo Il)

Certificado de la organizacion de acogida de pertenencia a las redes de socios o instituciones con las que
tiene convenio la Consejeria de Educacion

Copia del nombramiento de la persona responsable del 6rgano de coordinacion de los programas
internacionales.

Certificado de la direccion del centro docente de la utilizaciéon de las horas de libre configuracion para la
preparacion lingtistica del alumnado

Certificados acreditativos de la participacién como ponentes del profesorado del centro docente en
actividades de difusion de las acciones de movilidad

i) Informacion/documentacion de méritos alegados disponible en el sistema de informacion

Séneca. (Seiialar)

‘ Ser centro bilinglie

‘ Participacion en proyectos europeos

Programa Europeo Ano N° de Convenio Nivel Educativo




Participacion en proyectos europeos como organizacion de acogida

Curso Nombre de la organizacién acogida Pais

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacion de este formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en el
fichero de Gestién Educativa creado mediante la Orden de 26 de noviembre de 2015, por la que se crean y
suprimen los ficheros con datos de caracter personal gestionados por la Consejeria de Educacion. Asimismo, se le
informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion de los procesos académicos
y administrativos relacionados con las competencias educativas de la Consejeria de Educacion.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Secretaria General Técnica y Delegaciones Provinciales.
Consejeria de Educacion. C/ Juan de Vizarron s/n. Edificio Torretriana.41071.Sevilla.

En ,a de de 201_

El Director/a del centro docente

Fdo.: ( Nombre y apellidos)

SR./A DIRECTOR/A GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL Y EDUCACION PERMANENTE
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CARTA DE COMPROMISO DE LA EMPRESA
Orden de............... de 2017 por la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion

del modulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el
alumnado de ensefanzas de formacion profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado.

Sr./Sra.

Cargo en la empresa

Denominacion y
direccion de la empresa

Cadigo Postal

Pais

Region

Teléfono de contacto

Fax

Pagina web

e-mail

DECLARA
La disponibilidad de la empresa, de acuerdo con lo establecido en la Orden de xxxx de 2017 por
la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacién del médulo profesional
de formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el alumnado de
ensefianzas de formacion profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado, y se compromete a acoger al alumno-a/profesor-a indicado
durante un periodo de ___ mes/dias,siguiendo el programa formativo previamente acordado.

Nombre del
participante

Desglose de las tareas/actividades a desarrollar segiin el programa formativo
previamente acordado con la organizacion de envio.

Este documento se expide en la ciudad de ,(Pais)

Fecha:
Firma de la persona responsable y sello de la empresa

Fdo.:
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COLLABORATING COMPANY CENTRE COMMITMENT DECLARATION

INTERNSHIP IN EUROPEAN COMPANIES FOR ACCOMPLISHING THE COMPULSORY WORK

PLACEMENT PERIOD WITHIN THE FRAME OF SPECIFIC VOCATIONAL QUALIFICATION
LEVEL

Mr/Ms

Position in the
company

Company address

Post code

Country

Region

Telephone number

Fax

Website

e-mail

STATES

The availability of the company in accordance with the provisions of the Warrant of the Call for
Proposal dateXXXXXXXX by means of which stays in other European countries for Specific
Vocational Qualification students from Public School Centres in order to complete the Work
Placement period during the academic term in the school year

‘ Participant's name ‘

Agrees to provide the following training /learning programme: (Compile the
description of specific tasks agreed)

So that all may know, this document is issued in the City of ,(Country)

Date:
Company Manager s signature (Company Stamp)

Signed:
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ANEXO 11l

PROGRAMA FORMATIVO INDIVIDUALIZADO PARA LA REALIZACION DE ESTANCIAS DEL
ALUMNADO Y VISITAS DE SEGUIMIENTO DEL PROFESORADO

Orden de............... de 2017 por la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion
del modulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el
alumnado de ensefianzas de formacién profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado.

CODIGO DEL CENTRO | DENOMINACION

DENOMINACION OFICIAL DEL CICLO
FORMATIVO

Cumplimentar en el idioma del pais para el que se solicita la estancia o en su defecto inglés.

Types of companies/organisations where the students may do workplacements according to their
professional profiles. (List at least three types)
Types d “entreprises ou les eleves doivent réaliser le stage. (Trois au minimum)

List of basic tasks to be practised in by students regarding the range of their studies.
List des taches indispensables & réaliser per les éleves dans les entreprises.

Workplacement assessment and follow-up procedures thoughout the internship period.
Formules prévues pour | "étude et | “évaluation de la formation en entreprises de L " Union Européenne.
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ANEXO IV

TOMA DE CONOCIMIENTO DE LA COFINANCIACION DEL FSE

Orden de............... de 2017 por la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion
del médulo profesional de formacién en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el
alumnado de ensefianzas de formacién profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado.

D./Dna (nombre y apellidos) ,con DNI ,

alumno/a o profesor/a (se seleccionara la opcién correspondiente) del

centro docente de la localidad
,provincia

HAGO CONSTAR

Que he sido informado en la fecha dd/mm/aaaa de lo siguiente:

-Que la Consejeria de Educacion es beneficiaria del Programa Operativo de Fondo Social Europeo
de la Comunidad Auténoma de Andalucia 2014-2020.

-Que la medida de realizacion de estancias formativas en paises de la Unién Europea del
alumnado y profesorado de Formacion Profesional Inicial en sus modalidades de practicas o
visitas de seguimiento son financiadas por el Fondo Social Europeo y por la Consejeria de
Educacion.

En ,a de de 201__

El alumno/a- profesor/a V°B° Director/a del centro docente

Fdo.: Nombre y apellidos Fdo.: Nombre y apellidos




JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

zn [

UNION EUROPEA
JUNTA UE ATLDALUUH Fondo Social Europec
Consejeria de Educacion
ANEXO V - ALUMNADO
ACEPTACION DE LA ESTANCIA
Orden de............... de 2017 por la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion

del modulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el
alumnado de ensefianzas de formacién profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado.

D./Dna. , con DNI ,alumno/a
del centro docente de
provincia de , en el Ciclo Formativo de
DECLARA
Que tras haber sido seleccionado/a para la realizacion de una estancia de ____ meses en

(pais), y disponiendo de empresa u organizacion de
acogida

ACEPTA llevar a cabo la estancia y se compromete a cumplir el programa establecido para el
desarrollo de la misma.

E-mail de contacto:

(Escribir este dato mecanografiado. Es un dato imprescindible)

En ,a de de 201 _

Fdo.:
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ANEXO V - PROFESORADO
ACEPTACION DE LA ESTANCIA

Orden de............... de 2017 por la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion
del modulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el
alumnado de ensefianzas de formacién profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado.

D./Dna. , con DNI ,profesor/a
del centro docente de
provincia de , en el Ciclo Formativo de

DECLARA

Que tras haber sido seleccionado/a para la realizaciéon de una visita de seguimiento de

dias en (pais) para la supervision del
alumnado del centro que disponiendo de empresa en dicho pais realizara el moédulo profesional
de formacion en centros de trabajo.

ACEPTA llevar a cabo la estancia y se compromete a cumplir el programa establecido para el
desarrollo de la misma.

E-mail de contacto:

(Escribir este dato mecanografiado. Es un dato imprescindible)

En ,a de de 201 _

Fdo.:
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ANEXO VI
DECLARACION RESPONSABLE

Orden de............... de 2017 por la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion
del modulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el
alumnado de ensefianzas de formacién profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado.

D./Dna (nombre y apellidos)

con DNI , como Director/a del centro docente
de la localidad

, provincia de

HAGO CONSTAR (marcar cada una de las afirmaciones siguientes) :

1° Que conozco y acepto las condiciones de participacion en la convocatoria.

2° Que todos los datos y documentos aportados son veraces.

3° Que el proyecto ha sido aprobado por el Consejo Escolar del centro u érgano
equivalente.

4° Que los fondos asignados al proyecto seran ejecutados dentro del periodo indicado,
en caso de resultar seleccionado.

5° Que se presentara la justificacion econdmica de las cantidades empleadas en la
ejecucion del proyecto.

6° Que la documentacion acreditativa que permita vincular de forma clara y directa la
ayuda que se pretende recibir con las movilidades que se realizaran y las evidencias
documentales de la realizacion de dichas movilidades, seran custodiadas durante los
plazos establecidos en el articulo 140 del Reglamento (UE) N° 1303/2013 del
Parlamento Europeo y Consejo de 17 de diciembre de 2013.

7° Que colaborara con las actuaciones de comprobacién que puedan realizar los
organos de control competentes, aportando cuanta informacion sea requerida,
referida a las movilidades realizadas.

8° Que se realizaran las actuaciones previstas por la normativa comunitaria en
materia de informacion y publicidad (Reglamento UE n° 1303/2013 del Parlamento
Europeo y Consejo de 17 de diciembre de 2013).

9% Que el centro docente, de cuya direccidn soy titular, no ha percibido, ni se tiene




previsto percibir ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union
Europea o de Organismos Internacionales, incompatibles con las previstas en la
presente Orden.

En ,a de 201

El director/a del centro docente

Fdo.: Nombre y apellidos
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ANEXO Vil

CERTIFICADO DE REALIZACION DE LA ESTANCIA

NOMBRE DE LA EMPRESA DE
ACOGIDA

NOMBRE DEL RESPONSABLE
DE LA EMPRESA

DECLARA

NOMBRE DE L A PERSONA
PARTICIPANTE

Ha realizado una estancia en la empresa durante el periodo comprendido entre:

a ,
dia mes afno dia mes afno
Tareas realizadas durante el periodo Resultados de aprendizaje
Fecha: Nombre:
Cargo en la empresa:
Sello Firma
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CERTIFICATE OF ATTENDANCE
NAME OF THE HOST
COMPANY
NAME OF THE RESPONSIBLE
PERSON
IT IS HEREBY CERTIFIED THAT
NAME OF THE PARTICIPANT
has been a participant doing an internship at our organisation
between , , and ,
day month year day month year
Tasks developed within the training period Learning outcomes
Date: Name:
Position in the company:
Stamp Signature
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ANEXO ViII

DECLARACION RESPONSABLE DE NO PERCEPCION DE OTRAS AYUDAS
PARA LA MISMA FINALIDAD

Orden de............... de 2017 por la que se regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion
del modulo profesional de formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el
alumnado de ensefianzas de formacién profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado.

D./Dia (nombre y apellidos) ,con DNI

alumno/a o profesor/a (se seleccionara la opcién correspondiente) del
centro docente de la localidad , provincia

HAGO CONSTAR:

Que no he percibido, ni se tiene previsto percibir ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales,
de la Unién Europea o de Organismos Internacionales, incompatibles con la Orden por la que se
regulan los proyectos de estancias destinados a la realizacion del médulo profesional de
formacion en centros de trabajo en otros paises de la Union Europea para el alumnado de
ensefianzas de formacion profesional inicial y visitas de seguimiento para el profesorado
responsable de ese alumnado, a efectos de la solicitud.

En a de de 201__

El alumno/a - profesor/a

Fdo.: Nombre y apellidos
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